Centro de Disefio Tecnologico Industrial - CDTI
Reporte de actividades por contigencia de Saneamiento Nacional

C’:?nr::)erte(r Felix Hernan Delgado Montes Centro / Area: CDTI / Formacion Complementaria Trabajo Seguro en Alturas
item i -
Fecha Horario Actividad a Realizar Observ.aclon_es Evidencias de cumplimiento | Observaciones jefe inmediato I
Funcionario SI/NO
1 MarZO 16 O dil a 12 [Catutluracion ue pidait ue travdju o€ Ududju 4 Tiords LIunoyraitia ue LUriurnygerivid
) VIdTZO 17 A a T AT E S SRS Es Para A VCEE VTS CEMS O raRpRet e
AMovon 40 ey 1 i o do dons 4. pinantadan an aona vocusiniban da anda i
Auditotia interna a Centro de Reuniones virtuales entre
entrenamiento TSAI los tres instructores a
Marzo 25 Re.soliucidn 1.178 de ?017. Art 241 traves de la plataforma Lista de chequeo agditoria interna
3 Marzo 26 8amab ObjetlYOE Validar el nivel del ZOOM. basada en Resolucion 1178 del
Marzo 27 pm cumplimiento de la Resolucién 1178 [En horas de la tarde 2017.
del 2017, Preparacion para visitas de |trabajo individual por cada |Informe de auditoria interna
verificacion y seguimiento por parte  [instructor para elaboracion
del Ministerio del Trabajo de informe de auditoria
DIA 1: Marco General - Resolucion
0491 de 2020. Requisitos minimos
de seguridad para el desarrollo de
trabajo en espacios confinados.
DIA 2'Y 3: Trabajo seguro en
Marzo 270 espacios confinados, rompiemdo la  [Proceso de formacion y
Abril 61 barrera de los mitos. entrenamiento de los
Abril 70 DIA 4: Nuevas tecnologia de instructores de trabajo
Abril 80 deteccion de gas portatil. seguro en alturas para dar
Abril 13 DIA 5: H2S (SULFURO DE cumplimiento a los
Abril 14( HIDROGENO) ANSI Z390.1 2007.  |requisitos legales
Abril 150 DIA 6: Principios basicos de establecidos en las
Abril 160 deteccion portatil de gases. Resoluciones 0491 de
4 Abril 17 8ama 10 [DIA 7: Uso, mantenimiento y cuidado [2020. y 1178 de 2017 Material didacticol
Abril 20 1 am |de detectores portétiles de gas. PLATAFORMA: CISCO  |Evaluacion
Abril 211 DIA 8: Nuevas tecnologias MSA en |WEBEX
Abril 22 1 proteccion contra caidas MSA COLOMBIA
Abril 23 DIA 9: EI ABC de la proteccion DRAGER COLOMBIA
Abril 27 1 contra caidas POSITIVA ARL
Abril 28 1 DIA 10:Sistemas de Ingenieria de Este proceso se lleva a
Abril 290 Proteccion contra Caidas cabo todos los dias lunes,
Abril 30 0 DIA 11: Normatividad OSHA y ANSI |martes y miercoles de 8 a
en Proteccion Contra Caidas las 10 am
DIA 12: Rescate en Alturas
DIA 13: Inspeccién formal del equipo
de proteccion personal contra
caidas.
DIA 14: Fundamentos Bésicos de
DIA 1: Requerimientos generales Proceso de formacion y
para el uso de andamio de sistema |entrenamiento de los
Abril 2 DIA 2: Identificacion de instructores de trabajo
Abril 8 componentes seguro en alturas para dar
. DIA 3: Aplicaciones para la cumplimiento a los Material didactico
Abril 16 10ama12 - - ”
5 Abril 24 m anstrucuon Layher . requ|5|to§ legales Eval.u.amon
Abril 27 DIA 4:Soluciones Especiales en estableqfios enla Certificado SENA
Abril 29 Opra Resolucién 1178 de 2017.
DIA5Y 6: Curso Tedrico PLATAFORMA:
Introductorio Sistema Allround FACEBOOK LIVE Lahyer
Colombia
Proceso de formacion y
entrenamiento para todos
los instructores de trabajo
seguro en alturas a nivel
Abril 13 nacional, coordinado a
Abri 14 DIA 1, 21Y 3: Inspeccién de equipos tr[eae:’Iiezsazij: sgrcraez}raeccion Material didactico
Abril 15 2pma6 |MARCA EUSSE. ) -
6 Abril 16 om I nacional.l Eval.u.amon
Abril 17 EVENTO DE’ Certificado SENA
Abril 18 DI\/ULGAQION
TECNOLOGICA PRIMER
ENCUENTRO VIRTUAL
DE EQUIPOS DE
PROTECCION CONTRA

CAIDAS para dar




Proceso de formacion y
entrenamiento de los
instructores de trabajo
seguro en alturas para dar
cumplimiento a los
requisitos legales

Material didacticol

) 1pma3 |Capacitacion: Arnés de proteccion  |establecidos en la ”
7 Abril 6 ) - Evaluacioni
pm contra caidas Resolucién 1178 de 2017.0 Certificado SENA
PLATAFORMA:
GOTOWEBINAR
Colombial
Este proceso se lleva a
cabo el dia lunes de 1 pm
a3pm.
RO ZT
Abril 30
Abril 61
Abril 71
Abril 81 Pendiente reunion con
Abril 131 coordinador misional para
Abril 141 o . dar a conocer los
: Actualizacién de guias de .
Abril 150 o resultados de la auditoria.
. aprendizaje de acuerdo aresultado ) .
Abril 160 ) Y Se realiza trabajo .
: 8ama6 |obtenido en auditoria interna, o . Reunién por plataforma ZOOM y
8 Abril 170 ) individual en la jomnada L
. pm realizada en el mes de marzo de . . trabajo individual
Abril 180 interncalando la actividad
. 2020.
Abril 200 con los procesos de
Abril 210 formacion que se estan
Abril 220 llevando a cabo. [
Abril 230
Abril 24 1
Abril 25
Abril 28
S PToceso de formacion y
entrenamiento de los
instructores de trabajo Material didactico
seguro en alturas para dar »
AbFI20  |2:00-6:00 cumplimiento a los Evaluacion
9 . y "~ |Persona Competente en EN365 Pl Certificado SENA
Abril 21 PM requisitos legales . .
. Pendiente de terminar por
establecidos en la reprogramacion del instructor
Resolucion 1178 de 2017. | P08
PLATAFORMA: METT Y
ZOOM
Proceso de formacion y
Dia 1: Capacitacion Trauma por gntrenamlento de Iosl
o : L instructores de trabajo
suspension y Primeros Auxilios
P . |seguro en alturas para dar
(Anatomia, Fisiologia, Fisiopatologia, -
) cumplimiento a los
Abril 27 Dia 2: Capacitacion Trauma por requ|5|to§ legales Material didacticol
. 2 pmab o : e establecidos en la N
10 Abril 29 m suspension y Primeros Auxilios Resolucion 1178 de 2017 Evaluacioni
Mayo 05 P (Abordaje del paciente en trauma por " [Certificado SENA

suspension, sindrome del Arnes )
Dia 3: Capacitacion Trauma por
suspension y Primeros Auxilios
(Atencion primaria manejo de DEA )

PLATAFORMA: METT Y
ZOOM

Trainig For Care - 3M
Este proceso se lleva a
cabo en 3 jornadas de
formacion.




DIA 18: Uso, mantenimiento y
cuidados de equipos de respiracion
auténoma MSA

Proceso de formacion y
entrenamiento de los
instructores de trabajo
seguro en alturas para dar
cumplimiento a los

Nuevas tecnologias en deteccion

Mayo 40 DIA 19: Nuevas tecnologias en requisitos legales .
- ) fija MSAD
Mayo 5 | deteccion fija MSA establecidos en la Material Didactico
1 Mayo 7 8:-10 am [DIA 20: Nuevas tecnologias en Resolucion 0491 de 2020. Certificado de Inspector de
Mayo 13 Proteccion a la Cabeza PLATAFORMA: CISCO Eauinos de la Iineg blanda de
May0 14 Dia 21:Inspeccion de Equipos Linea |WEBEX qu Ap
Blanda MSA MSA COLOMBIA
Dia 22: Matriz general de riesgos y  |Este proceso se lleva a
peligros para el desarrollo de trabajo |cabo todos los dias lunes,
en espacios confinados martes y miercoles de 8 a
las 10 am
Proceso de formacion y
entrenamiento de los
instructores de trabajo
seguro en alturas para dar
DIA 1: 7 Secretos de loa Cascos cumplimiento a los e
. - Material didacticol
Abril 23 PETZL requisitos legales ”
12 2-5pm [ o . Evaluacioni
Mayo 4 DIA 2 : Capacitacion Descendedores |establecidos en la Certificado SENA
Petzl IDy RIG Resolucion 1178 de 2017.
PLATAFORMA: METT
SurCompany
Este proceso se lleva a
cabo de 2 -5PM pm
FTOCESU UE 10Maciony
entrenamiento para todos
los instructores de trabajo
seguro en alturas a nivel
nacional, coordinado a
traves de encuesta
realizada por la direccion
nacional.l
. " . EVENTO DE "Material didactico
Bl o [t weaor e
v P " |TECNOLOGICA PRIMER |Certificado SENA"
ENCUENTRO VIRTUAL
DE EQUIPOS DE
PROTECCION CONTRA
CAIDAS para dar
cumplimiento a los
requisitos legales
establecidos en la
IVIayU = Doanaliinidn AAT70 da ONAT
Mayo 6 Estructuracion proceso de reingreso -
i s Proceso de formacion y
Mayo 7 10:00 am - |a Programas de de Formacion en ) . )
. ” entrenamiento de los Protocolo de bioseguridad para
Mayo 8 12:00m  |Trabajo Seguro en Alturas. ) ) . ;
14 . : . instructores de trabajo formacion en Trabajo seguro en
Mayo 12 2:00 pm - |(Protocolos de Bioseguridad para el
. ) - seguro en alturas. Proceso |Alturas del CDTI
Mayo 14 6:00 pm  |uso de sistemas de proteccion contra|”.
) I ; virtual
Mayo 15 caidas y ejecucion de practicas)
Cronograma de capacitacion
- - ) . anuales de los instructores dando
Capacitacion - Induccion en Reuniones virtuales entre - "
" o . cumplimiento a la Resolucion
Mayo 18 Proteccion contra caidas: los tres instructores a 1178 de 2017
Mayo19 8:00 ama |Resolucion 1409 de 2012. Art 3 traves de la plataforma - ' )
Tramite de no conformidades de
15 Mayo 20 12m Numeral 7 ZOOM. auditoria interna
Mayo 21 2:00 pm - |Resolucion 1178 de 2017. Art 39 Trabajo individual por cada Documentacion éstandarizada
Mayo 22 4:00 pm | Objetivo: Estandarizar procesos de |instructor para elaboracion

formacion entre los mismos
instructores.

y estandarizacion de
procesos y documentacion.

para el 2020.

Registro de asistencia proceso de
induccion en trabajo seguro en
alturas para el afio 2020




Capacitacion - Rescate Industriall

Proceso de formacion y
entrenamiento de los

Mayo 27 8:00 ama |Resolucion 1409 de 2012. Art 3 instructores de trabajo e
Material didacticol
16 Mayo 28 12m Numeral 141 seguro en alturas. Evaluacion)
Mayo 29 2:00 pm- |Resolucion 1178 de 2017. Art 39 Formacion Virtual del Certficado ISR
Mayo 30 4:00 pm  |Objetivo: Adquirir competencia y marco teorico y queda
habilidades en Rescate Industrial pendiente el marco
practico.
Investigacion y preparacion de 1A0aj0 46 MYESTgacion
Junio 11 igacion y preparacl individual de los . S
. . material para construccion de . Material de formacion a utilizar en
Junio 31 8:.00 am- | . o . instructores, acerca de los . »
17 . diapositivas para EDT Medidas de e el evento de Divulgacion
Junio 4 ( 12m ) . . parametos a incluir dentro .
. Bioseguridad para el Trabajo en . ... |Tecnologica
Junio 5 ) . del EDT segun legislacion
Tiempos de Covid- 19 Naminenl
Junio 1
Junio 2 N . Videoconferencia de los
) Socializacion de material de para . . o "
Junio 3 ) . . instructores presentando  |Material de formacion a utilizar en
) 2:00 pm - |EDT Medidas de Bioseguridad para . . »
18 |Junio 4 ) ) . cada uno el material el evento de Divulgacion
. 5:00 pm |el Trabajo en Tiempos de Covid- 19, ) .
Junio 5 . o elaborado, ajustes y Tecnologica
S ajustes y coordinacion de EDT - )
junio 16 estructuracion del mismo .
Junio 17
. Formacién "Todo lo que Necesitas ~ [Formacion virtual de ! "
) 9:00 - N Evaluacion
19 |Junio 2 X Saber de Cuerdas" - Inspector de Inspector de Cuerdas de la -
12:00 m Certificado de Inspector de
Cuerdas Marca Beal marca Beal
Cuerdas Marca Beal
20 [Junio 4 700 pm - |Proteccion Respiratoria COVID 19 1\yepjnar. EpP cOVID - 19 |Certifcado de Asistencia
5:00 pm  [con la Compafia 3M
Inspeccion Anual Planeada de
equipos de proteccion contra caidas.[Los instructores ejecutaran
Resolucion 1409 de 2012. Art 3 la limpieza, mantenimiento
Junio 8 8:00 am- Numeral 100 y desinfeccion de los Inspecion anual planeada
21 |Junio 9 5:00 m Resolucion 1178 de 2017. Art 240 |equipos de proteccion infoprme de ins ef:cién '
op Objetivo: Levantamiento de fichas  |contra caidas utilizados en P '
técnicas, hojas de vida e inspeccion [practica. Aula Taller 12
anual planeada de equipos de Sena Salomia
proteccion contra caidas
i Capacitacion " EI mejor T ’ . .
) 10:00 am - K Formacion virtual de Registro de asistencia a la
22 {Junio 11 12:00 m Guardaespaldas " todo acerca del PETZL formacion
' manejo del ASAP y ASAP LOCK.
DMYETC@aTeTU e TUS
formatos de protocolo de
Bioseguridad remitidos por
. la direccion genrearl,
jﬂ::g 1? 7:00 am - siendo ajustado a las
23 | Junio 12 12m Participacion de la Construccion necesidades del Centro de |Protocolo de Bioseguridad para el
Junio 13 2:00- protocolo de Bioseguridad del CDTI |Disefio Tegnologico regreso progresivo al SENA CDTI.
Junio 14 5:00 pm Industrial.
Trabajo colaborativo con
comite COVID- 19 del
CDTI. Participacion en
" . Asitencia digital [
. 7:00 am - Formacllc?n Inspector qe Equipos de T Certificado de Inspector de
24 {Junio 15 Proteccion Contra Caidas de la Formacion virtual .
5.00 pm Equipos de la Marca INSAFE
marca INSAFE -
Evaluacion
rReumon vomie CUVIDU - 19 CUTI.
. an |Presentacion de avances o
. 8:00-9:30 . . Reunién por plataforma
25 |Junio 16 am delprotogglo de B|osegt}r|da(1' y  |reaws
preparacion presentacion paireccion
Lomita da 1o D iA
. . . . Grupo de emprendednores . . .
26 |Junio 17 4:00 pm- |EDT Medidas de Bioseguridad para CDTI- A carqo de Gloria EDT registro y asistencia de
6:00 pm |el Trabajo en Tiempos de Covid- 19 g emprendedores.

Patricia Betancourth




Junio 12

Junio 16
Jun!o 18 Programa de induccion y
Junio 19 ) »
. reeinduccion 2020,
Junio 20 " . Desarrollo de Talleres
. 9:00 am - [Desarrollo de Habilidades para el Escuela Nacional de o
27 |Junio 23 i - . Formacién por Teams
. 12:00m  [Desempefio del Instructor SENA Instructores -Adriana e
Junio 24 ) Certificacion
. Rivas, Instructora
Junio 25
. Formadora de Docentes.
Junio 26
Junio 27
Junio 28
. 7:00 am - (?onsohd.amon EDT Medlda‘\s de Grupo de emprendednqres EDT registro y asistencia de
28 [Junio 17 400 pm Bioseguridad para el Trabajo en CDTI - A cargo de Gloria emprendedores
op Tiempos de Covid- 19 Patricia Betancourth P '
8:0_0 am- Socializacion Plan de Retorno In.strl:lctores Cent.ro de
) 10:00 am Disefio Tecnologico . . .
29 [Junio 30 ) Gradual Instructores Centro de ) . . Lista de asistencia
2:00pm- |~ ; . insdustrial , por medio de
) Disefio Tecnologico Industrial .
5:30 pm plataforma Teams
Construccion Material EDT
Bioseguridad y medidas preventivas |Reuni6n instructores . .
. ) ) Presentaciones Power Point,
Julio 1 7:00 am - |para covid 19y EDT trabajo segurro en alturas ; ) ;
30 . ) I ) ) clasroom Listas de asistencia y
Julio 2 6:00 pm  |Responsabilidad Gerencial frenete al |por medio de plataforma "
. ; ] evaluacion
protocolo de bioseguridad de Covid- |meet
19
Julio 31
Julio 71 . . Listas de asistencia EDT [
Julio 100 Desgrrollo EDT Elosegurldad ¥ EDT para trabajadores del |Creacion de EDT en
. medidas preventivas para covid 19y . )
Julio 141 8:00 am - I . Ingenio INCAUCA., por Senasofiaplus
31 ) EDT Responsabilidad Gerencial ) e
Julio 170 6:00 pm . . medio de plataformas Meet [Certificacion de EDT [
) frenete al protocolo de bioseguridad
Julio 241 . y Teams 0
. de Covid- 19
Julio 28
Julio 31
Julio 3 10:00 am - T Instructores Centro de
. Socializacién Plan de Retorno . ) ) ) )
Julio 8 1 12:00 pm Disefio Tecnologico EDT registro y asistencia
32 ) Gradual Instructores Centro de . . . .
3:00 pm - ; ; insdustrial , por medio de  [instructores
: Disefio Tecnologico Industrial .
5:00 pm plataforma Teams
Revision protocolo de Bioseguridad [Reunién instructores . .
) . ) ) Protocolo de Bioseguridad para el
. 7:00 am - [CDTI requisitos Trabajo seguro en  [trabajo segurro en alturas .
33 |Julio 13 ' i regreso progresivo al SENA CDTI,
6:00 pm  |alturas, deacuerdo a protocolo por medio de plataforma )
I o Centro de Entrenamiento TSA.
remitido por Direccion General. meet
Reunion instructores
Julio 81 Taller manejo de andamios trabajo seguro en alturas
34 Julio 150 1:00 pm - Multidireccionales, conceptos por medio de plataforma  [Registro de asistencia a la
Julio 22 6:00 pm  |técnicos, recomendaciones de uso y |TEAMS, con formacion
Julio 29 mantenimiento. representantes de
Andamios Vasquez
16 Julio 2:00 pm - Formacién complementaria
35 |23 Julio ) P Curso de Primeros Auxilios Basicos. [SENA . uso plataforma Certificado de formacion
) 6:00 pm
30 Julio Teem
Desarrollo EDT Bioseguridad y EDT para trabajadores del L|stas‘(’16 asistencia EDT
Agosto 3 . . h ) Creacion de EDT en
medidas preventivas para covid 19 y [Ingenio PROVIDENCIA e )
Agosto 4 8:00 am - o . . - Senasofiaplus
36 i EDT Responsabilidad Gerencial Ingenio LA CABANA, por e
Agosto 10 12:00 m . . . Certificacion de EDT
Agosto 12 frenete al protocolo de bioseguridad [medio de plataformas Meet )

de Covid- 19

y Teams




Inspeccion Anual Planeada de
equipos de proteccion contra caidas.!

Los instructores ejecutaran

Agosto 5 Resolucion 1409 de 2012. Art 3 la limpieza, mantenimiento
Agosto 11 8:00 am - Numeral 101 y desinfeccion de los Insoccion anual planeada
37 |Agosto 19 5:00 m Resolucion 1178 de 2017. Art 240 |equipos de proteccion infoprme de ins ezcién '
Agosto 21 op Objetivo: Levantamiento de fichas  [contra caidas utilizados en P '
Agosto 25 técnicas, hojas de vida e inspeccion [practica. Aula Taller 12
anual planeada de equipos de Sena Salomia
proteccion contra caidas
Construccion y planificacion de las . i
L . Los instructores realizan la
actividades pedagdgicas para el -
e construccion de formatos, |Formatos
Agosto 14 ) retorno a la formacion virtual. I ) ”
8:00 am - link y programacion de Talleres
38 |Agosto 18 ) Cargue de protocolos en la .
5:00 pm o . |desarrollo de actividades |Encuesta
Agosto 20 plataforma del Ministerio del trabajo . .
I para retorno presencial a  [Drive
formacion
Construccion del material y
Agosto 6 participacion en el proceso de
Agosto 13 8:00 am- evaluacion de la NSCL “ORIENTAR  [Los instructores construyen|Material didactico
39 |Agosto 24 5:00 FORMACION PRESENCIAL DE el material para presentar a|Informacion subida en el drive
Agosto 26 OPM 1ACUERDO CON PROCEDIMIENTO |la evaluacion de la NSCL ~ |Correos electrénicos
Agosto 27 TECNICO Y NORMATIVO -
240201056"
Curso de Primeros Auxilios Basicos.
Agosto 12 )
Agosto 15 Curso para supervisores de
9 2:00 pm - [Plataformas PEMP - Aerorental. EDT SENA. . "
40 |Agosto 22 ) Certificado de formacion
Agosto 28 6:00 pm  [Curso para trabajo seguro en Uso plataforma BlueJeans
g espacios confinados y trabajo seguro
Agosto 31 S
en mineria - Steelpro
Sepuembre 1 - - - -
Septiembre 2 Desarrollo EDT Bioseguridad y EDT para traba]adfjres de Llstas.clle asistencia EDT [
. . . ; Ingenio LA CABANA, Creacion de EDT en
Septiembre 4 . medidas preventivas para covid 19y L ) )
) 8:00 am - o . Corporacién Caminar Senasofiaplus
41 |Septiembre 8 ) EDT Responsabilidad Gerencial . . o
) 10:00 m ) . Hacia el futuro e Ingenio  [Certificacion de EDT [
Septiembre 9 frenete al protocolo de bioseguridad . ) :
. Providencia por medio de |l
de Covid- 19
plataformas Meet y Teams
Septlgmbre 3 . Formacion complementaria [Desarrollo de Talleres
Septiembre 10 [2:00 pm - . L "
42 . : Curso de primeros auxilios basicos. |SENA . uso plataforma Formacién por Teams
Septiembre 17 [6:00 pm P
) Teem Certificacion
Septiembre 24
Septiembre 2 al . Reuniones del Grupo de trabajo » Comuicaciones a empresas
30 Horarios Reuniénes por plataroma . ;
43 ) seguro en alturas para retorno a la Simulacro de ingreso y desarrollo
Varios o teams 9
presencialidad de la formacion.
Preparacion material EDT
Septiembre 28 - |8:00 - 5:00 |Bioseguridad y medidas preventivas |Trabajo en grupo por ) .
44 30 pm para COVID - 19 Festival Petronio |plataroma teams Waterial de formacion EDT
Alvarez
LOrsSuuction nojas ue vidd, ue rOjas ue viud
Horarios equipos de proteccidn contra caidas, Formato de inspeccion anual
45 |Septiembre 1-18 varios fichas tecnicas de seguridad y Trabajo individual diligenciado
certificados de conformidad de Certificado de Conformidad de
o ot Pl t
Presentacion de prueba de
conocimientos y prueba de N
Horarios_|oPortunidad de la NSCL "OREENTAR T’abaji '”.d,'v'z”a' b
46 |Septiembre 7 - 10 V::%ZOS FORMACION PRESENCIAL DE p;isﬁgtgfc;‘:;a ig;t::s 35 | Certificacion de la NSCL
! ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 25 §ciﬁca NseL y
TECNICO Y NORMATIVO - p :

240201056"




Construccion del material y
participacion en el proceso de
evaluacion de la NSCL "“ARMAR

Los instructores construyen

Material didactico

47 §gptlembre - \le:s)los ANDAMIOS SEGUN el material para presentar a|Informacion subida en el drive
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y |la evaluacion de la NSCL  |Correos electronicos
NORMATIVA DE TRABAJO EN
ALTURAS -290201193"
Impartir formacion ” .
Martes complementaria en trabajo Creacion de equipo plataforma
Octubre 01 - ) y GR1 Curso Coordinador de TSA P ,J Teams, Listas de asistencia,
48 Miercoles 7| . ) : seguro en alturas a través o o
Octubre 31 Ficha pendiente por asignar - Creacion de ruta de aprendizaje
amai2m de la plataforma digital )
) en senasofiaplus
microsoft Teams
Impartir formacion 5 .
Martes complementaria en trabajo Creacion de equipo plataforma
Octubre 01 - ) Y GR2 Curso Coordinador de TSA P ,J Teams, Listas de asistencia,
49 Miercoles 1] _. ' . seguro en alturas a través o Lo
Octubre 31 Ficha pendiente por asignar -, Creacion de ruta de aprendizaje
pma 6 pm de la plataforma digital )
; en senasofiaplus
microsoft Teams
Presentacion de evidencias de
conocimiento, desempefio y
Octubre 01 - Horarios producto la NSCL “ARMAR Los instructores construyen|Material didactico
50 Octubre 09 Varios ANDAMIOS SEGUN el material para presentar a|Informacion subida en el drive
uor " ESPECIFICACIONES TECNICAS Y |l evaluacion de la NSCL ~ |Correos electronicos
NORMATIVA DE TRABAJO EN
ALTURAS -290201193"
Octubre 15 - 1:00 pm - EDT Seguridad y Salu.d en el Trabajo Plataroma Meet para la . L
51 Octubre 19 600om |- Muestras de Expresiones resentacion del evento Material de formacion EDT
OPM - \radicionales FMPPA 2020 P
Octubre 1 . . -
52 |Octubre 8 800am-5 Cu’rs<l> de Prlmerlos .Auxmos Basicos. Google Meet - Drive Certificado de formacion
pm Préactica - Trabajo final
Octubre 22
Construccion y planificacion de las Alistamiento para inicio de
Octubre 1 - Horarios L yp . capacitaciones. Evidencias |Plataforma Senasofiaplus
53 ) actividades pedagdgicas para el . . )
Octubre 31 Varios e para subir a la plataforma  [Plataforma MinTrabajo
retorno a la formacion virtual. . .
de Mintrabajo
Lunesy Impartir formacién Creacion de equipo plataforma
Viemnes 7 |GR1 Curso Reentrenamiento Nivel  [complementaria en trabajo . auip p .
Octubre 23 - ) ) . |Teams, Listas de asistencia,
54 ama 12 m [Avanzado TSA Ficha pendiente por [seguro en alturas a través o Do
Octubre 26 . . Creacion de ruta de aprendizaje
yde 1pm |asignar de la plataforma digital

a5pm

microsoft Teams

en senasofiaplus




siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, Octubre 2020.

Sefior (a)

NESTOR ESPITIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1327549
Coordinador Misional

CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL

Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Octubre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1327549 del afio 2020.

FELIX HERNAN DELGADO MONTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 14973640 de CALI, en mi
calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS SESENTAY UN MIL PESOS MCTE (S 37.761.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales de febrero a noviembre de 2020 por un valor
de TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE (S 3.690.000) cada uno. Y una ultima cuota por
valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE ($ 1.476.000) Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direccion General.

Plazo: Sera hasta el (12) doce de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion temporal de servicios profesionales como Instructor para impartir formacién profesional,
ejecutando las acciones de formacidn para el Programa Oferta Regular Fijo en 2020, en el Centro de
Disefio Tecnoldgico Industrial en: TRABAJO SEGURO EN ALTURAS - Complementaria.

CLAUSULA El CONTRATISTA, ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de
prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear las actividades de aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje en el marco del proyecto
formativo (titulada) o la estrategia didactica
seleccionada (Complementaria)
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Participar en la programacién y ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de formacién titulada
conforme a la planeacién y programacion definida por
el centro de formacion.

Impartir formacién a aprendices en el programa de
formacidn presencial y con el apoyo de las plataformas
dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucién de la formacion.

EDT Seguridad y Salud en el Trabajo —
Muestras de Expresiones Tradicionales
FMPPA 2020 grupo y grupo 2 de
coordinadores ficha pendiente por asignar y
grupo de reentrenamiento ficha pendiente por
asignar

Listados de asistencia
diligenciados por medio
tecnoldgico. Plataforma
Teams y Meet, creacion de
equipo plataforma teams,
lista de asistencia, creacién
de ruta de aprendizajen en
sofia plus.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje en etapa lectiva y productiva.

Reportar avances o dificultades de los aprendices de
manera oportuna a la coordinacién académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para ello.

Valorar las evidencias de aprendizaje de manera
cualitativa, permanente y oportuna teniendo en cuenta
lo definido en la planeacion pedagégica del proyecto
formativo y las guias de aprendizaje.

Registrar con oportunidad los juicios evaluativos en el
aplicativo Sofia Plus conforme al logro de los resultados
de aprendizaje enmarcados en las fases del proyecto
formativo y en las guias de aprendizaje de cada uno de
los grupos asignados en su programacion.

Participar de las jornadas de desarrollo curricular
convocadas por las redes de conocimiento para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que alimentaran los bancos
de pruebas para la seleccion de aprendices para los
diferentes programas de formacion.

Realizar seguimiento y gestion de los proyectos
formativos, de acuerdo con los propdsitos de los
programas de  formacién;  garantizando  su
documentacion en relacién con los resultados vy
productos obtenidos durante su desarrollo.

10

Coadyuvar en la consecucion de los resultados
esperados de los equipos de trabajo interdisciplinarios
que el Centro acuerde para gestionar el Proceso de
Formacion Profesional Integral.

11

Disponer de manera oportuna en la plataforma virtual
institucional los productos derivados del desarrollo
curricular: Proyecto formativo, planeacion pedagodgica,
Guias de Aprendizaje, instrumentos de evaluacion,
material de apoyo, recursos didacticos.

12

Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual
de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura vy
productos indicados.

Capacitacion: Curso de Primeros Auxilios
Basicos. 24 horas

Material didactico.
Certificacion, Evidencias
fotograficas de asistencia a

Capacitacion virtual,
Certificado SENA

13

Participar de las sesiones de trabajo de equipos
ejecutores programadas por las coordinaciones
académicas seguin requerimientos institucionales.

14

Verificar de manera oportuna en el sistema Sofia Plus la
programacion de horas en las fichas asignadas (titulada
y complementaria) y registrar las horas de apoyo a la
formacion de acuerdo a los tiempos definidos para el
desarrollo de las actividades.

15

Cumplir con las actividades definidas por el Centro para
la implementacion del sistema Integrado de Gestion y

Construccion y planificacion de las
actividades pedagdgicas para el retorno a

Protocolo de medidas
generales y de bioseguridad
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Autocontrol —SIGA y los registros de los procedimientos | la formacién virtual. Reuniones del para prevenir y mitigar la
del proceso de Gestidn de formacidn Profesional. Grupo de trabajo seguro en alturas para propagacién del COVID- 19
retorno a la presencialidad en plataforma de Mintrabajo
aprobado

16 | Acompafiar y asesorar en forma permanente e integral
a las instituciones educativas y a los aprendices en el
proceso de formacidn por proyectos durante la vigencia
del contrato.
17 | Realizar entrega de los informes en las fechas
requeridas durante la ejecucion del objeto contractual,
asi como del informe final de gestion, informe de las
actividades y procesos asignados y de los archivos y
elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato.
18 | Participar en procesos de formacion técnica vy
pedagodgica que el centro de formacion programe en el
marco del plan de pedagogia definido por el equipo
pedagogico de Centro.
19 | Aplicar a procesos de certificacion de competencias
laborales pedagdgicas y técnicas que el SENA
implemente para el mejoramiento de la calidad de los
instructores SENA.
20 | El Instructor Contratista deberd aplicar al proceso de . o o
certificacion de la Presentacion de evidencias de conocimiento,
norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS | desempefioy producto la NSCL "ARMAR
FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES | ANDAMIOS SEGUN ESPECIFICACIONES Correos electrénicos de
DE FORMACION CONCERTADOS 240201044” o la | TECNICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO EN | citacion.
actualizacién en “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL | ALTURAS - 290201193 Material en el Drive
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO - 240201056” y aportar el respectivo
certificado aprobado.
21 Mejorar las competencias en nivel de inglés (minimo
A2).
22 | Brindar y procurar en todo momento un trato
respetuoso con todos los miembros de la comunidad
educativa

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
46022327 , ARUS ENLACE OPERATIVO correspondiente al periodo: SEPTIEMBRE DE 2020. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Firma

FELIX HERNAN DELGADO MONTES
Contratista
C.C. No14973640

Recibi a satisfaccion:
Firma

NESTOR ESPITIA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. .1327549 del afio 2020.
Coordinador Misional
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