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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada . Publica Reservada |:|

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD

Coordinacion de Formacién Profesional Integral

Héctor Eduardo Ruiz Mondragdn- subdirector (E) Centro Agroindustrial del

ORDENADOR DEL GASTO
Meta.
Contratar A Todo Costo El Mantenimiento Preventivo Y Correctivo
Modernizacién del ambiente de produccién porcicola del Centro
OBIJETO Agroindustrial del Meta sede Hachdn, para implementar practicas

tecnoldgicas bajo principios del bienestar animal en la formacién integral
en sistemas sostenibles de produccién porcina.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

ESPACIO EN BLANCO
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Justificacion:

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden nacional
adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado
de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y
ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporaciéon y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

Que la Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 67 que: “La educacién es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social: con ella se busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.
La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia, y en la practica del trabajo y en la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”. EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA, es un entidad adscrita al Ministerio del Trabajo, que de conformidad
con lo establecido en la Ley 119 de 1994, tiene la responsabilidad de cumplir con la funcion
gue le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporacion y
el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
econdmico y tecnolégico del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el
Gobierno Nacional.

El Articulo 25 del Decreto 249 de 2004, sefiala que los Centros de Formacién Profesional
Integral, son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion
profesional integral, y que deberan operar en sedes fijas, con un &rea de jurisdiccion
determinada, para dar respuesta a las necesidades de su entorno, con flexibilidad, oportunidad,
calidad y pertinencia. En procura del cumplimiento de esta responsabilidad, de acuerdo con el
Articulo 27 del mismo Decreto, que estipula las funciones de las Subdirecciones de los Centros
de Formacion Profesional Integral, concretamente con el Numeral 28 que establece:
“‘Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo, mantenimiento,
seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnolégicos, pedagoégicos,
humanos, financieros y de informacion del Centro”.

En el marco de esta mision, el SENA es responsable de garantizar la prestacién de los servicios
basicos y la disponibilidad de ambientes de formacién en 6ptimas condiciones.

Mediante el Acuerdo 016 de 2012, por el cual se regula el programa de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion, SENNOVA, busca contribuir al desarrollo tecnoldgico, la
competitividad de las empresas del pais, asi como al fomento de la gestién en investigacion,
innovacion y el conocimiento, a través de diferentes acciones que incentiven el desarrollo de
proyectos y/o estrategias que generen resultados cuantificables y verificables en el sector
productivo, la formacion profesional integral y la formacion para el trabajo. En consideracion a
gue la investigacién es una funcién sustancial en la educacion en la formacion profesional, los
Centros deben priorizar las lineas de investigacién establecidas por MinCiencias y con las Redes
de Conocimiento SENA. Asimismo, tener en cuenta que la investigacion que se adelante debe
estar enfocada en las tecnologias medulares del Centro. Con el fin de llevar a cabo este objetivo,
desde el 2014 se desarrolla el Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion —
SENNOVA. La inversion que hace el SENA para la implantacion y fortalecimiento de SENNOVA
esta soportada con proyecto BPIN de Implantacion de programas para la innovacion y el
desarrollo tecnolégico para el cual se destina el 20% de los recursos parafiscales del SENA de
acuerdo con el articulo 16 de Ley 344 de 1996. Dicho proyecto de inversion BPIN cuenta con la
aprobacion por parte del Ministerio de Trabajo y del Departamento Nacional de Planeacién para
el periodo 2019 2022 con el objetivo central de fortalecer al sistema SENNOVA. SENNOVA
cuenta con tres programas: Innovacion, Investigacion y Desarrollo Tecnologico, cada uno tiene
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asignacion de recursos, a partir del BPIN de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico, y en su
ejecucion debe responder a las actividades, indicadores y metas propuestas para el cuatrienio.
Los programas se desarrollan a través de Lineas programaticas que corresponden de manera
general a los Acuerdos 016 de 2012 y 009 de 2010, cada linea programatica en su desarrollo
tiene definidas las actividades, indicadores, metas y recursos.

El Grupo de Investigacién, Innovacion y Produccion Académica tiene como objetivo desarrollar
la politica institucional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del SENA. A través de programas,
estrategias, lineas programaticas y proyectos, se fortalece la capacidad de investigacion
aplicada, desarrollo experimental e innovacién en todos los Centros de Formacion del pais y se
contribuye con el desarrollo tecnolégico de las empresas del sector productivo. Dentro del Plan
de Accion para la vigencia 2025, el SENA ha establecido los diferentes temas de atencién
institucional, entre ellos los correspondientes al proceso misional de Gestién de la Innovacién y
la Competitividad, estableciendo como lineamiento fundamental realizar seguimiento a la
transferencia de conocimientos, tecnologia e innovacion y gestién de la propiedad intelectual
gue efectlan los Centros de Formacién con las empresas, las entidades territoriales y otros
aliados, como mecanismo para robustecer la innovacién y el desarrollo competitivo regional para
el fortalecimiento de la formacién profesional integral; desarrollar desde las Regionales y Centros
de Formacioén, estrategias para impactar el logro de metas e indicadores de |1+D+i, previstos en
el proyecto de inversién de la estrategia; y Vigilar la ejecucion de los recursos presupuestales
asignados del Proyecto de Inversion de innovacién para el desarrollo de actividades en 1+D+i,
teniendo en cuenta la naturaleza de los recursos segun Ley 344, para lo cual reportaran acciones
de mejora con la estrategia a generar en caso de demoras en la ejecucion. La planeaciéon y la
ejecucion adecuada del plan operativo de investigacion aportaran de manera significativa al
desarrollo de los Centros de Formacién de acuerdo con el andlisis y evaluacion de las cifras
reportadas. En concordancia con los lineamientos institucionales, es necesario contar la
dotacién tecnolégica que permita el desarrollo de los procesos de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacién en el Centro Agroindustrial del Meta 4 GCCON-F-046 V.02 3. Indique
la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente necesidad
Adquisiciones AdquisicionesPAA 471454 1 4e468583-6273-414e-a087-dff86954f093 -
VERSION 28 LINEA 920 en el siguiente link Andlisis de conveniencia De acuerdo con la
responsabilidad que tiene el SENA de efectuar aportar a la competitividad y productividad del
pais a través de la creacion y aplicacién de conocimientos cientificos y tecnolégicos, desde el
Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion (1+D+i) del SENA (SENNOVA)
se desarroll6 la Convocatoria de Proyectos I1+D+i, a través de la cual, el Grupo de investigacion
del Centro Agroindustrial del Meta — GRUINVCAM, postulo ocho diferentes proyectos de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, de los cuales fueron aprobados dos de
ellos. De esta manera, en la vigencia 2025, al Centro Agroindustrial del Meta y su Grupo de
Investigacion GRUINVCAM, luego de conocidos los resultados de la convocatoria, le han sido
asignados recursos para la actualizacién y modernizacion tecnolégica del centro de formacién
con el Proyecto Modernizacién del ambiente de produccién porcicola del centro Agroindustrial
del Meta sede Hachoén para implementar practicas tecnol6gicas bajo principios de bienestar
animal en la formacion integral en sistemas sostenibles de produccién porcina. La ejecucion de
este proyecto permitira al Centro Agroindustrial del Meta, efectuar procesos de investigacion y
Desarrollo tecnolégico para la obtencion de resultados que contribuiran al avance de la Ciencia
y la Tecnologia del Sector Agropecuario del Departamento del Meta.

En el Centro Agroindustrial del Meta, el plan de accién 2025 y el plan de mantenimiento priorizan
la atencion de equipos e infraestructura esenciales para el desarrollo de competencias técnicas.
Actualmente, el ambiente de produccién porcicola de la sede Hachén presenta fallas que limitan
el desarrollo de practicas formativas y afectan la adquisicion de competencias de los aprendices
en programas relacionados con la produccion pecuaria.
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Por lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de contratacion a todo costo para la
modernizacién del ambiente de produccién porcicola, incorporando practicas tecnologicas
bajo principios de bienestar animal y fortaleciendo la formacién integral en sistemas sostenibles
de produccioén porcina.

Impacto esperado

e Corto plazo: Mejorar las condiciones de formacion de mas de 3.000 aprendices
anuales, garantizando competencias pertinentes, actualizadas y éticas.

e Mediano plazo: Convertir el ambiente en un espacio de transferencia tecnolégica para
productores locales y en un modelo de produccion sostenible, con uso de materias
primas regionales y manejo responsable de los animales.

e Largo plazo: Consolidar un referente nacional en formacién porcicola, replicable en
otros centros, que fortalezca la economia campesina mediante la articulacién entre
formacion, innovacion y productividad

Las fichas las cuales se veran beneficiadas por el mantenimiento del ambiente porcicola son:

Fichas Activas

FICHA PROGRAMA

2773321 Gestién Agroempresarial

2874991 Gestion de Empresas Agropecuarias
3115781 Gestién Agroempresarial

3230896 Gestién Agroempresarial

La intervencion de este ambiente es crucial para la Coordinaciéon Académica Diurna de la sede
Hachén, ya que asegura la formaciéon practica de calidad, el cumplimiento de metas
institucionales y la efectiva prestacion de los servicios a cargo del SENA, alinedndose con los
objetivos de la Direccién General y el desarrollo del sector productivo.

Para tal efecto de satisfacer la necesidad, la mejor forma y la mas conveniente es adelantando
un proceso de contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, cuyo procedimiento esta estipulado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley 2069 de 2020, con el fin de suplir la necesidad inminente
para la prestacion de servicio de Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Modernizacién del
ambiente de produccion porcicola del Centro Agroindustrial del Meta sede Hachén, para
implementar practicas tecnoldgicas bajo principios del bienestar animal en la formacién integral
en sistemas sostenibles de produccién porcina.

Andlisis de conveniencia

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Linea 50 1010_125de
la versién Adquisiciones.

GCCON-F-046 V.03



SENA
Codigo - Valor total | Nombre del : .,
UNSPSC Descripcion estimado |responsable Direccion

50_9117_809 Se realiza
ajuste presupuestal segln

30151501; . ny Alvaro Ivan

30151805 aprobaq_or) del comite de 119.988.000 Barrero abarrerob@sena.edu.co
competitividad Buitrago
MGA_2025_35 276

E Expecte
UNSPSC 5 Expected ""5“ d
Code *PECt guedate '™ duration
{each ed - durati
cade
separate
dby
-

Type  Budget origin |pected total valfed value in actual | i bl ble| R email  Will

Descripti begi ivi i
escription egin o ceiing O™ Ginterval
date

date o lies  days,
(month) (P (numb
v v v ely v v v ~I-1[=] [+ EE v

301515013 SO_3117_803 Se realiza sjuste presupuestal segin Hector Edusda

r
15705 @Prebacion del comité de competiviidad August  August 150 Dayls)  MinimaCuantfa OwrResources  113.988.000C0P  13.335.000COP  NocMA  Meta- oo £ 6635729 hiuiz@sena.edu.co Mo
520 MGA_2025_35_276

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigos del clasificar de Bienes y Servicios:

CODIGO SECOP GRUPO SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO
30151501 (E) productos de uso final 30 3015 1501 | Techado prearmado
30151805 i 1805
( E) productos de uso final 30 3015 Estucado
2. OBJETO

Contratar A Todo Costo El Mantenimiento Preventivo Y Correctivo Modernizacién del ambiente de
produccién porcicola del Centro Agroindustrial del Meta sede Hachdn, para implementar practicas
tecnoldgicas bajo principios del bienestar animal en la formacion integral en sistemas sostenibles de
produccién porcina.

2.1 Alcance del objeto
N/A

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica
Otro: ‘
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2.3 IMPACTO SOCIAL, ECON?MICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

En la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a prestar el servicio de la mejor calidad, de

acuerdo con las caracteristicas técnicas, las cantidades, especificaciones, unidades y descripcidn
relacionadas a continuacion:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS — RETIRO
DE ELEMENTOS OBSOLETOS: Como parte de las actividades
de mantenimiento preventivo y correctivo de las GLB
1 instalaciones eléctricas, se requiere el retiro de los 1
componentes del sistema eléctrico e iluminacidn existentes
gue presentan obsolescencia. Desinstalacion de cableado,
luminarias, ductos y demads elementos asociados

MANTENIMIENTO DE LAMPARAS DE SALIDA — RETIRO Y
REPOSICION POR OBSOLESCENCIA realizar el retiro de las UND
ldamparas de salida existentes que presentan condicion de
obsolescencia y reposicidon por nuevas luminarias

MANTENIMIENTO DE PUNTOS DE ILUMINACION — SALIDA E
INTERRUPTOR SENCILLO realizar el retiro de los puntos de UND
iluminacidn de salida y del interruptor sencillo existente,y
efectuar reposicién

10

MANTENIMIENTO DE TUBERIA EMT 3/4" — SUSPENDIDA
(INCLUYE ACCESORIOS Y FIJACIONES)Retiro de la tuberia
4 EMT de 3/4” suspendida, junto con sus accesorios y 80
elementos de fijacidon realizar la reposicién por nueva
tuberia y accesorios
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MANTENIMIENTO DE PANETE IMPERMEABILIZADO EN
MUROS (DOSIFICACION 1:3) Demoliciéon del material
dafiado, preparacidn de superficie y aplicacién de nuevo
pafiete  con  dosificacion  1:3, garantizando la
impermeabilizacidn y conservacion de las superficies
constructivas.

M2

500

MANTENIMIENTO DE PUERTA METALICA EN TUBO
GALVANIZADO (1” — DIMENSIONES 1,00m x 0,80m)efectuar
el retiro y reposicion de la puerta metdlica en tubo
galvanizado de 1”, con dimensiones de 1,00 m x 0,80 m,
fabricacion, instalacidn y aplicacién de pintura anticorrosiva,
garantizando la adecuada operacién y durabilidad del
elemento.

UND

15

MANTENIMIENTO DE CANAL EN TUBERIA PVC DE 6”Realizar
el retiro y reposicién del canal en tuberia PVC de 6”,
desmontaje de la tuberia en mal estado, la adecuacién del
soporte y la instalacion de nueva tuberia, garantizando el
adecuado drenaje y funcionamiento del sistema.

30

MANTENIMIENTO DE MURO EN TUBO GALVANIZADO DE 2”
CON TRAVESANOS CADA 2 m,Realizar el retiro y reposicion
del muro en tubo galvanizado de 2”, con travesainos cada 2
m, fabricacién, instalacion y aplicacién de tratamiento
anticorrosivo, garantizando la estabilidad estructural y
proteccion del area intervenida.

30

MANTENIMIENTO DE TUBERIA PVC DE 3” (SUMINISTRO E
INSTALACION)Realizar el retiro y reposicién de la tuberia
PVC de 3”suministro e instalacion de la nueva tuberia,
asegurando la adecuada conduccién y funcionamiento del
sistema.

80

10

MANTENIMIENTO DE REJILLAS PLASTICAS DE 60 x 60 cm
(SUMINISTRO E INSTALACION)REALIZAR el retiro y
reposicion de rejillas plasticas de 60 x 60 cm, debido al
deterioro y pérdida parcial de las existentes. La actividad
comprende el suministro e instalacion de nuevas rejillas,
garantizando el adecuado funcionamiento y proteccion de
las areas intervenidas.

UN

36
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MANTENIMIENTO DE EXTRACTOR DE AIRE DE 110 V -
DIAMETRO 16”realizar el retiro del extractor de aire de 110
V' y 16"y realizar la reposicidn por un nuevo equipo con las UN
mismas caracteristicas, garantizando una adecuada
renovacion de aire y el cumplimiento de las condiciones de
seguridad

11

MANTENIMIENTO DE PINTURA PARA TRAFICO
PESADOrealizar retiro y reposicion de la pintura para trafico
pesado,realizar la limpieza y preparacion de superficie, y la M2
aplicacion de nueva pintura de alta resistencia que garantice
una adecuada sefalizacion y durabilidad frente a cargas de
transito.

12 500

MANTENIMIENTO DE  CUBIERTA  ARQUITECTONICA
(SUMINISTRO E INSTALACION)Realizar el retiro y reposicién
de la cubierta arquitecténica . realizar el | suministro e M2
instalacion de nueva cubierta, asegurando la
impermeabilidad, protecciéon y conservacion de las areas
internas.

13 540

MANTENIMIENTO DE CANAL METALICA EN ACERO (11,7 cm
x 15 cm) — SUMINISTRO E INSTALACION, Realizar el retiro y
14 reposicién de la canal metalica en acero de 11,7 cm x 15 cm, 70
suministrar e instalar la nueva canal metalica, asegurando
la adecuada conduccidn y proteccidn de las redes que aloja.

MANTENIMIENTO DE CANAL EN CONCRETO (30 x 30 x 10
cm) CON REJILLA Realizar el retiro y reposicién de la canal en
concreto de dimensiones 30 x 30 x 10 cm, incluyendo su M
rejilla, demolicién del tramo afectado, la adecuacién del
terreno y la instalacion de nueva canal con rejilla,
garantizando el adecuado manejo de aguas superficiales.

15 20

NOTA 1: El servicio de mantenimiento debe incluir a todo costo, mano de obra, transporte, material,
accesorios y los insumos que se requieran para garantizar la ejecucién del objeto contractual.

NOTA 2: Los materiales, insumos y accesorios antes especificados, deberan ser nuevos y de la mejor
calidad que se ofrezca en el mercado.

NOTA 3: Se aclara a los futuros proveedores que los valores cotizados en su propuesta econdmica no
pueden superar el valor unitario fijado en el presupuesto oficial por item, so pena de rechazo de la oferta.
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NOTA 4: Las cantidades descritas anteriormente son indicativas, pueden aumentar o disminuir de acuerdo
con la necesidad del servicio, frente a lo cual el contratista debe garantizar la disponibilidad para Ila
prestacion del servicio.

NOTA 5: Teniendo en cuenta que en el presente proceso existe variacién en los servicios requeridos,
conforme la necesidad descrita; se ha determinado que para la presente contratacién se establecerd una
bolsa con el presupuesto total estimado, que se consumira de acuerdo con los valores unitarios ofertados
y los servicios solicitados y recibidos por la Entidad en la ejecucién del contrato.

NOTA 6: Para efectos de la evaluacidon y para obtener el menor precio conservando las calidades
solicitadas, se tendra en cuenta la sumatoria de los precios unitarios ofertados, en donde el precio unitario
ofertado no podra superar el presupuesto oficial establecido por la Entidad como valor unitario.

NOTA 7: Los precios deberdn ser expresados en valores absolutos, sin decimales.

NOTA 8: Para efectos de la evaluacién el comité evaluador tendrd en cuenta lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de
acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las
ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de esta en la evaluacion de las
ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de
evaluacidon de ofertas.” En este aspecto, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia Compra
Eficiente en la “Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacion” ha
determinado: En caso de evidenciar precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la
entidad solicitara al proponente aclaracion y explicacion para permitir el analisis completo de la oferta 'y
su sostenibilidad durante la vigencia del contrato, para lo cual solicitard aclaracion de la oferta con la
siguiente desagregacion del precio del item o items que lo considere: Oferta = Costo del bien, servicio u
obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos + utilidad De igual manera se establece
que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme lo solicite la Entidad, la oferta
serd rechazada.

NOTA 9: El pago de los servicios se hara sobre aquellos efectivamente prestados, los que no se llegaren a
efectuar no serdn cancelados.

2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.7.1 Obligaciones generales del contratista
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1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacién.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacion
que le sean formulados.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacidon
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

9) Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

10) Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento
de esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del
contrato.

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro
de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se
adopten las medidas necesarias.

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

15) Las demds que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.7.2 Obligaciones especificas del contratista

1. El contratista deber& presentar al supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion, el listado
con la fotocopia de la cedula de ciudadania y afiliacion a la seguridad social del personal designado
a la prestacion del servicio, esto para el control del personal y para registro al ingreso de las
instalaciones del SENA, sometiéndose arevisién de elementos a la entrada y salida de las mismas.

2. El contratista debera entregar al SENA, todos los elementos y servicios conforme las condiciones
técnicas solicitadas en el estudio previo y la oferta adjudicada.
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11.
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14.

15.

16.

17.

18.

SENA

N

El CONTRATISTA junto con el Supervisor deben llevar la relaciéon detallada de los elementos
entregados vs los contratados, para determinar los faltantes por suministrar.

El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por el
SENA, seran asumidos por el Contratista, quien debe garantizar que se cumpla con toda la
reglamentacion establecida.

Retirar de las sedes los embalajes, empaques y demas elementos usados para proteger las
caracteristicas y la calidad de los productos a entregar, durante su manipulacion y transporte hasta
su entrega.

Suministrar el producto original, de marcas reconocidas en el mercado y nuevos con su garantia,
en sus empagques originales no re envasados, en buen estado, con certificado sanitario y con sus
respectivos sellos de seguridad, asi como suministrar la marca de acuerdo la oferta realizada. De
no cumplir con esta obligacién el SENA se abstendrd de recibir los elementos y procedera a
declarar el incumplimiento.

Declarar que los elementos cumplen con las normas técnicas y de aquellos de procedencia
extranjera que han ingresado legalmente al pais.

El contratista debera contar con el personal de trabajo idoneo, todas las herramientas, implementos
mecanicos, equipos, transporte y demas elementos que sean necesarios para la correcta ejecucion
del contrato, cuyo costo, asi como el de los insumos y materiales estara a cargo del contratista.

Informar inmediatamente al supervisor del contrato sobre situaciones que se originen durante la
ejecucién y que puedan afectar el cumplimiento contractual.

Los precios unitarios deben incluir el costo del suministro de los insumos, mano de obra,
herramientas, equipos, transporte, control de calidad, seguridad social e industrial y demas
elementos y gastos inherentes para el cumplimiento satisfactorio del Contrato.

Cuando por descuido, imprevistos, negligencia, o causas imputables al Contratista ocurriesen
dafios a terceros, éste sera el directo responsable de ellos.

Durante la ejecucion del servicio, el supervisor del contrato sera exigente y por lo tanto, el
Contratista utilizara los equipos, elementos, materiales, insumos ofertados y mano de obra
altamente calificada.

El supervisor de contrato rechazara cualquier proceso que a su juicio no cumpla con las
especificaciones establecidas en la oferta.

Serd por cuenta del contratista el uso obligatorio y el suministro de elementos de seguridad
industrial para su personal como uniforme, cascos, guantes, anteojos, calzado, tapabocas,
cinturones y cualquier otro elemento necesario que el supervisor del contrato exija.

Realizar la entrega del objeto del contrato en los plazos establecidos y de acuerdo con la propuesta
presentada y aceptada documentos que hacen parte vinculante del contrato.

Remplazar los productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad. Igualmente
debera restituir a su costa, sin que impligue modificacién al plazo de entrega, los productos o
elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos. Si el
CONTRATISTA no restituye los productos o elementos defectuosos dentro del término sefialado
por el SENA, éste podra proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago
de las multas sefialadas en el contrato.

El CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de su personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que
el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Entregara un informe final de cada una de las actividades ejecutadas y obligaciones (registro
fotogréafico antes y después); previa aprobacion del supervisor del contrato.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
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El contratista se obliga a responder por los dafios o perjuicios que puedan ocasionar sus
trabajadores en las instalaciones del SENA, a las cuales tengan acceso, durante la ejecucion del
servicio contratado.

El contratista debe sefializar y demarcar las areas a intervenir segin la normatividad vigente en
seguridad industrial.

El contratista debe presentarle previamente al supervisor del contrato los equipos y elementos a
utilizar en la ejecucion del mismo, que deben corresponder a los ofrecidos en su propuesta.

El contratista se obliga a dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de seguridad y
salud en el trabajo: decreto 1295 de 1994, ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y las demas
normas que regulen el sistema general de riesgos profesionales.

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo
Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Gnicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato y cuando surjan cambios en este.

El personal que desempefie actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el
esquema de vacunacién (Toxoide Tetanico, hepatitis b, fiebre amarilla — Para zonas endémicas).

Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitecténicas, tuberias, accesorios y soldaduras
empleados en la instalacion o reparacién de cualquier sistema de distribucion de agua para uso
humano, animal o de riego, que migren al agua no podran presentar concentraciones de plomo
superiores al 0,0005 mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de
los niveles permitidos de plomo.

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos: Lista de sustancias quimicas con sus fichas
de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos
Quimicos.

En sitio debe contar con Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva
sefializacion.

Presentar un informe de gestion de manera mensual los primeros 5 dias del mes que incluya:

I Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resoluciéon 0312 de 2019 junto con el reporte
de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la
entidad.

Il Acta de entrega de elementos de proteccion personal.

II. Charlas preoperacionales.

V. Gestion SISO.

V. Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacion de condiciones de inseguras.

VL. Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas, plan de rescate, ATS-ARO
y permisos de trabajo (alturas, espacios confinados, izajes, eléctricos, y/o en caliente).
(SEGUN APLIQUE).

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, con

experiencia certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, certificacién en la

norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de

coordinador de trabajo en alturas. (S| APLICA).
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31.
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36.

2.7.2.2.

37.

38.

39.

40.
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Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado (trabajador autorizado) y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (S| APLICA).

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (SI APLICA).

Certificacion y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de
mantenimiento.

Supervisor para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional, con
experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificacion en la norma
de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitacion en el nivel de
supervisor en espacios confinados. (S| APLICA).

Vigia para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional, con
experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificacion en la norma
de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitacion en el nivel de
vigia. (SI APLICA).

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios confinados, con su
respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados acorde a
reguerimientos de la normatividad vigente. (S| APLICA).

Allegar matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos actualizada y acorde a las
actividades a desarrollar.

Obligaciones ambientales del contratista

Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de
2018 y resolucién 773 de 2021. (Valida ambiental y SST).

Certificar y seguir la implementaciéon de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso
Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se
ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando
actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacion en los casos que aplique.

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos
Quimicos usados.

Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde
con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Quimicos, las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items
que establece la Decreto 1496 de 2018 y resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios). (Valida ambiental y SST).

Residuos de construccién y demolicién (RCD): presentar constancia al SENA, donde especifique
la cantidad de residuos y destino de los mismos, relacionando los datos béasicos del gestor
debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica el Guia Il de la Resolucién 472 de
2017 en el caso de los RCD.
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42,

43.

44,

45,
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Almacenamiento de Residuos de construccién y demolicion (RCD): Realizar el almacenamiento en
un area designada exclusivamente para este propoésito dentro de las instalaciones del generador o
en los centros de acopio de residuos. El area de almacenamiento debe estar protegida de la
intemperie (lluvia, sol, viento) para evitar el deterioro de los residuos y la posible liberacién de
sustancias peligrosas y debera delimitar y sefializar como area de almacenamiento provisional de
RCD.

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con quien
gestionara el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicion final de residuos
peligrosos.

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite lubricante usado,
se deberé entregar al SENA los permisos de movilizador y los permisos correspondientes exigidos
por las autoridades locales.

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion
final de los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos,
fecha, sitio de recoleccién y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.

Para la realizacion de mantenimientos de infraestructura, donde se requiera utilizar en las
instalaciones del SENA equipos de uso significativo de la energia, se optaré por elegir a aquellos
que demuestren que sus equipos sean mas eficientes energéticamente, siendo este un criterio en
la seleccion.

Criterios paralacompra de Luminarias Led:

I El proveedor, fabricante o comercializador debe entregar para todas las luminarias su
correspondiente certificado de producto RETILAP vigente, el cual debe estar expedido
por un organismo acreditado. Dicho certificado debera entregarse con los
correspondientes Guias: Ficha técnica de la luminaria, curva fotométrica de la luminaria,
manual de instalacion, politica de garantia y politica posconsumo.

Il Las luminarias LED dependiendo de su utilizacion deben garantizar el cumplimiento de un
DISENO DETALLADO seccion 210.2.3 GENERALIDADES DEL DISENO DE
ILUMINACION, del Guia GENERAL DEL RETILAP, dado que es obligatorio para,
alumbrado publico, iluminacién industrial, iluminacién comercial con espacios de mayores
a 500 m2 y en general en los lugares donde se tengan mas de 10 puestos de trabajo,
iluminacién de salones donde se imparta ensefianza, o lugares con alta concentracion de
personas en un mismo salén (50 o mas), durante periodos mayores a dos horas.

M. las luminarias LED utilizadas deben cumplir con las caracteristicas generales de los
capitulos 3, 4 y 5 del Guia general del RETILAP, destacando:
ILUMINACION INTERIOR: numerales 320.1.1 y 320.1.2
ALUMBRADO PUBLICO: deben cumplir requisitos adicionales del numeral 320.3 que son
los requisitos particulares de luminarias para alumbrado publico.
LUMINARIAS EXTERIOR: numerales 320.1.1 y 320 1.2 y adicional 320.3.

V. Toda luminaria debe acompafiarse de los siguientes documentos: ILUMINACION
INTERIOR: documentos fotométricos LUMINARIAS EXTERIOR:
documentos fotométricos + valor de Flujo Hemisférico Superior(FHS) - nivel de
contaminacion luminica.

14
GCCON-F-046 V.03



VI.

VILI.

VIII.

N

La garantia de fabrica de las luminarias debe ser:

Bombillas LED y balas led minimo de veinticuatro meses (24) meses, a partir de la entrega.
Tubos LED minimo de sesenta (60) meses, a partir de la entrega.

Luminarias para lluminacion Interior de treinta y seis (36) meses, a partir de la entrega.
Luminarias para lluminacién Industrial minimo de sesenta (60) meses, a partir de la
entrega.

Luminarias para lluminacién Exterior y Alumbrado Publico minimo de sesenta (60) meses,
a partir de la entrega.

Dentro de la ficha técnica o en la informacién del fabricante o comercializador se debe
verificar que las luminarias cumplan con los siguientes requisitos minimos:

Condiciones eléctricas definidas por la Red Eléctrica: Tension (V), Frecuencia (Hz).
Factor de potencia 0.9 V o superior.

Temperatura de color minimo entre 3000 y 6500 Kelvin (K).

Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 85 Im/w para iluminacién interior.
Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 110 Im/w para iluminacién industrial.
Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 115 Im/w para iluminacién exterior y
alumbrado publico.

indice de Reproduccion Cromatica minimo >80 en lluminacion Interior.

indice de Reproduccion Cromética minimo >70 en lluminacion Industrial.

indice de Reproduccion Cromatica minimo >70 en lluminaciéon Exterior y Alumbrado
Publico.

Grado IP minimo IP65 para iluminacion industrial.

Grado IP minimo IP66 para iluminacién exterior y alumbrado publico.

Carcasa en Aluminio para Alumbrado Exterior y Alumbrado Publico.

Luminarias Led de Emergencia: Dentro
de la ficha técnica o en la informacion del fabricante o comercializador se debe verificar
que las luminarias de emergencia a nivel general cumplan con los siguientes requisitos:
El factor de potencia debe ser 0.8 V o superior.

Temperatura de color minimo entre 3000 y 6500 Kelvin (K).
La eficacia luminosa de fuente debe ser minimo de 85 Im/w.

Se prohibe la adquisicién de luminarias compuesto de mercurio.

2.7.4. Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
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gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Lasdemads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del contrato sera de dos (02) meses, previo el cumplimiento de los requisitos de
legalizacion y perfeccionamiento del contrato de conformidad con la Ley. En todo caso sin superar el 31
de diciembre de 2025.

2.9. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato es en el SENA Regional Meta, sede:

Sede del Despacho Regional Meta: Carrera 48 No. 06 — 40, Urbanizaciéon Guayuriba.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Villavicencio,
Meta

2.10. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Villavicencio - Meta.

2.11. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que
durante el contrato cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

N.A.
N.A. N.A.

El SENA pagara al CONTRATISTA, en pagos parciales de mensualidades
vencidas, de acuerdo a los servicios recibidos, hasta completar el monto
disponible para la contratacion, el pago se efectuara mediante
transferencia electrdnica a la cuenta que el contratista allegue con la
oferta, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al cumplimiento

Otra forma de Pago del lleno total de los requisitos legales que a continuacidn se describen:

a) Comunicacion radicada (oficio remisorio, elaborado por el
supervisor dirigido al Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo
Mixto).
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b) Factura, segun corresponda a la calidad del contribuyente, dando
estricto cumplimiento a las exigencias legales que, establecidas en el
Estatuto Tributario, y teniendo en cuenta las disposiciones respecto de
facturacidn electréonica contempladas en la Resolucién 000042 del 5 de
mayo de 2020.

Dar estricto cumplimiento a los lineamientos para la recepcion de
facturacidn electrénica en el SENA, contemplados en la Circular 19 del 25
de enero de 2024 (anexa a este documento) frente a las facturas, notas
débito y notas crédito, de acuerdo con las actualizaciones realizadas por
parte de la Administracion del aplicativo SIIF Nacidn.

Para tal efecto se informa que el cddigo del PCl es 36-02-00- 050-000000
correspondiente al SENA REGIONAL META- DIRECCION REGIONAL

) Acta de recibo parcial y/o definitivo de bienes a satisfaccion de
CompromISO con cdédigo GIL-F-010 2023-08-05, donde consté el
cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas exigidas y demas
obligaciones contractuales, suscrita por el supervisor y el contratista. Para
realizar el pago final deberan ademas anexar el Acta de Entrega y Recibo
Final del Objeto Contractual codificada en CompromISO con el cddigo GIL-
F-060, previa verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas
minimas exigidas y demas obligaciones contractuales suscrita por el
supervisor y el contratista

d) Copia de las pdlizas y acta de aprobacién de pdlizas.
e) Certificacién bancaria vigente.
f) Documento que acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia

en el pago de aportes parafiscales en caso de estar obligado y al Sistema
de Seguridad Social Integral, acompafado de las planillas de pago del
periodo correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el Art. 23 de la
Ley 1150 de 2007. Cuando se trate de personas juridicas, esta acreditacion
se realizard mediante certificacion de paz y salvo, la cual debera estar
firmada por el Revisor Fiscal, cuando a ello hubiere lugar o por el
Representante Legal.

g) Certificaciéon de paz y salvo expedida por el contratista, en la cual
se haga constar estar al dia en el pago de aportes al SENA y cuota de
aprendices, cuando a ello hubiere lugar.

h) Copia de la comunicacion de aceptacion de oferta o contrato con
el correspondiente registro presupuestal.

i) Acta de liquidacion del contrato proyectada por el supervisor, si se
requiere, como en los casos en que quedan saldos a favor del SENA, una
vez verificada la relacion de pagos con la Tesoreria, analizado el estado de
ejecucion del contrato y comprobado el cumplimiento de las obligaciones
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contractuales, suscrita por el Ordenador del Gasto y el Contratista, con el
visto bueno de quien desempefia el rol juridico en la dependencia, dentro
del mes siguiente a la suscripcion del acta de recibo definitivo. Con esta
acta se realizara el pago final que corresponda de ser necesario.

j) Informe final de ejecucidn

2.12. PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO:

X NO APLICA

Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el

que se realizardn que cada desembolso desembolso
durante el contrato representa frente al valor
total del contrato
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.13. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrat iere int toria: ok '

ontrato requiere interventoria: NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

La supervisidon del contrato estara a cargo de
la persona designada por el Director Regional
del SENA Regional Meta, quién verificara la
correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual, conforme a lo determinado por
el Manual de Supervision e Interventoria,
Cédigo GCCON-M-002 Version 5, o el que la
modifique o remplace, y las demdas normas
qgue regulan el tema de supervisién, entre
ellas los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011

Nombre Supervisor:

Luis Carlos Quiroga Rico

Cargo: Instructor G20

Correo Electronico: Icquiroga@sena.edu.co

Quien verificaran la correcta y oportuna ejecucioén del objeto contractual y actuara de conformidad con
lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el director designara de
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nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion contractual y la nueva designacién se comunicara a
las partes a través de SECOP I

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

2.14. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La Direccién Regional del SENA Meta, en virtud de los principios de economia, transparencia y
responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 de la Ley 1474 de
2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, justifica la escogencia de la
presente modalidad de seleccién, en que el valor del contrato a celebrarse no excede el 10% de la Menor
Cuantia para El SENA.

De conformidad con lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, mediante Circular No. 3-2024-000005 del 05 de enero de 2024, se determinaron
las cuantias para el afo 2024, asi como su aplicacidn en las diferentes modalidades de seleccién tal como
se indica a continuacion:

CONCEPTO CUANTIAS
Salario Minimo Legal mensual para 2025 $1.423.500,00
Presupuesto SENA para la vigencia 2025 $6.267.418.244.018

Presupuesto SENA expresado en salarios minimos | 4.402.822,79 SMLMV
legales mensuales
Menor cuantia (Hasta 1000SMLMV) $1.423.500.000
Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la | $142.350.000

menor cuantia

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demds documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP II.

El procedimiento de seleccidén del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacidn de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del proceso de seleccion. Cabe
recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso
contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
para su interpretacidn e integracién, pues contienen la voluntad de la administracidon a la que se someten
los proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas
alla, durante la vigencia del contrato.

Colombia Compra Eficiente emitid el Concepto C — 105 de 2022 que sefiala: “... con base en la nueva
regulaciéon establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de
2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién abreviada por Acuerdo Marco de Precios
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y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10%
de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento
de contratacion con base en la modalidad de seleccidn de minima cuantia, pues en este caso no debe
tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.

Con todo, es pertinente resaltar que el pardgrafo 1 del mismo articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 indica
gue el reglamento determinard, como una suerte de precision a la regla general en la minima cuantia, las
particularidades del procedimiento en relacién con la posibilidad que tienen las entidades estatales para
realizar estas adquisiciones de minima cuantia a MiPymes o establecimientos que correspondan a la
definicion de «gran almacény», seialada por la Superintendencia de Industria y Comercio. Entonces, la
adquisicion en «grandes superficies» o a «MiPymes» debe concebirse como procedimientos que hacen
parte de la modalidad de la minima cuantia, con unas reglas procedimentales particulares contenidas en
los articulos 2.2.1.2.1.5.3., 2.2.1.2.1.5.4. y 2.2.1.2.1.5.5. del Decreto 1082 de 2015, modificados
recientemente por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021”.

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, Subseccién 5 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, de la Minima
cuantia, que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es “Contratar la prestacidén del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos e implementos del gimnasio de los funcionarios del SENA Regional
Meta, ubicado en el Centro de Industria y Servicios del Meta”. y de acuerdo con el prepuesto oficial que
es la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000 ) M/CTE, de acuerdo con el marco normativo, se
puede establecer que la modalidad de seleccién es la Minima Cuantia, justificada en virtud de que el
presupuesto del proceso contractual es inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

De igual manera al realizar el andlisis de la naturaleza y esencia de la compra y servicios a adquirir, se ha
logrado establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el
mercado. Tanto el proceso de seleccién como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regirdn
en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y sus normas reglamentarias, y demds normas
civiles y comerciales que complementen, adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la
materia.

2.15. LIMITACION A LAS MIPYMES

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021 y en consonancia con los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos cuya cuantia
sea inferior a los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria 'y
Turismo, serdn susceptibles de Limitacidon a MiPymes.

Entiéndase por MiPymes:

DECRETO 1082 DE 2015:
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“... Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones (...) MiPymes: Micro, pequefia y mediana empresa medida de
acuerdo con la ley vigente aplicable”.

..Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

El valor del proceso de contratacidén sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a
MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicidn del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Pardgrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La MiPymes
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para
la acreditacidn deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
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con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.”

Por lo anterior, este proceso se limitara a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos legales
antes sefialados. Los interesados, deberdn remitir la solicitud para limitar la convocatoria a MiPymes
colombiana, a través de la seccion MENSAIJES de la plataforma SECOP Il del presente proceso de
contratacion, dentro del término del dia (1) habil para presentar observaciones y comentarios a la
invitacidn publicada que se establece en el cronograma, con fundamento en la establecido en el numeral
3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el articulo 2° del decreto
1860 de 2021.

La entidad informard mediante aviso si el proceso se limita a MiPymes. En caso de que los documentos
aportados no cumplan con las condiciones acd establecidas, la entidad se abstendra de limitar este proceso
a MiPymes.

Este proceso no sera limitado a MiPymes territoriales
4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de CIENTO DIESCINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS ($119.988.000) M/CTE, IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas
impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

NOTA 1: El proceso se realizard a través de precios unitarios por monto agotable. Es decir que, el valor del
contrato se ejecutara en una bolsa e n la que se consumira de acuerdo con los precios unitarios pactados
y a las cantidades requeridas por la Entidad, conforme a los requerimientos que realice previamente el
supervisor del contrato.

NOTA 2: El SENA adjudicara el proceso contractual hasta por la totalidad del presupuesto oficial asignado.
Contratara con el oferente que cumple con los requisitos habilitantes y sea el primero en el orden de
elegibilidad, quien debe aceptar aumentar la cantidad de algunos items ofertados, de acuerdo con las
necesidades y requerimientos de la Entidad, hasta agotar la totalidad del presupuesto oficial del presente
proceso contractual, quien también se obliga a entregar estos bienes adicionales, bajo las mismas
condiciones de precio final y calidad, indicados en el presente proceso contractual.

2.16. ANALISIS DEL SECTOR

Que para el presente documento se procedid a realizar el analisis del sector - anexo 2, el cual hace parte
integral del documento de estudio previo, el cual fue elaborado de acuerdo con los lineamientos del
Manual de Contratacién y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion est
udios.pdf)
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2.17. ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO:
PRESUPUESTO '”d'q‘;(e con RUBRO VALOR
Inversion C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 ADQUIS. DE
X BYS - SEDES MANTENIDAS - FORTALECIMIENTO | 30.000.000,00
DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A
NIVEL NACIONAL
Funcionamiento
Fecha
Nro. de|de CDP | Fecha de . . Valor en
CDP oo vencimiento Dependencia Posicion Catadlogo de | Fuente Letras Va}lor en
Gasto NUmeros.

Vigencia | Vigencia | del CDP
Futura | Futura

C-3603-1300-3-40402A-
3605001-02 ADQUIS. DE
BYS — DOCUMENTOS DE
INVESTIGACION
APLICADA,DESARROLLO
TECNOLOGICO \4
COMPETITIVIDAD

101723 CENTRO
AGROINDUSTRIAL
DEL META-
ACTUALIZACION Y
MODERNIZACION
TECNOLOGICA

Ciento
Diecinueve $119.800.000
Propios | ochocientos
mil pesos

01 de | 31 de
12525 agosto diciembre de
de 2025 | 2025

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
2.18. FORMA DE ADJUDICACION

A través de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente- SECOP II, la Entidad adjudicara el
proceso al proveedor cuya oferta econdmica sea la de menor valor, siempre y cuando cumpla con las
condiciones y requisitos de orden juridico, técnico y econdmico estipulados en este Proceso de
Contratacién, conforme a lo sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y demas modificaciones normativas.
La adjudicacién del presente proceso sera total, por el valor de la oferta.

2.18.4. Lotes

NO APLICA

2.19. REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente

constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
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Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacién de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidon no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
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de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucidn del
Consorcio o Unién Temporal.

Teniendo en cuenta lo anteriormente descrito, debe aportarse documentos en los que conste como
minimos los siguientes aspectos:

1. Nombre o razdn social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

4. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona

juridica o documento correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

N

© N o,

5.1.1.1 Formato No. 1 — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciéon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 82 de la Ley 80 de
1993 y demds disposiciones legales, en la Carta de Presentacidn de la propuesta, el Proponente declarara
qgue no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la
presentacion de la propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas

El SENA solo admite la presentacidn de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente renuncia
a la participacion en el proceso de seleccidn y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en
mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o
individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges o compafieros permanentes y
quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier
otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

25
GCCON-F-046 V.03



N

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no habiles.
El SENA no aceptard propuestas alternativas.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.1.1.2 Documento de identificacidon

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.1.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.1.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacidon legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccion, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucidn del contrato y un afio mas, tamanfo
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

Ademas, copia del nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista; Certificacién del revisor fiscal en
caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.1.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal- Formato No. 2

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacidn de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.
b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.
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c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liguidado y, en ningun caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.1.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le
adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que
respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera - Concepto
2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).

Nota: En el caso de resultar adjudicatario, debera allegar, certificacion de la cuenta bancaria y registro
Unico tributario-RUT con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, una vez publicada la

evaluacidn final del proceso de seleccién, documento necesario para proferir la aceptacidn de oferta.

5.1.1.7 Certificacion de pago a seguridad social y aportes parafiscales
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Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentaciéon de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modifico el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

El SENA verificara unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacién de la oferta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe
el acuerdo de pago.

Nota: El SENA dard prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constituciéon
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento
en lo descrito en el presente numeral deberan acompariarse de documentos con los cuales se desvirtue la
presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidn establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

En caso de que el interesado persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento,

indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

En caso de que el interesado persona natural, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento,

indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

5.1.1.8 Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA.

5.1.1.9 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta Aportard el certificado aqui
sefialado con fecha de expedicidn no mayor a 30 dias; ademas, AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar este certificado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.
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En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentesy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.1.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta Aportara el certificado aqui
sefalado con fecha de expedicién no mayor a 30 dias; ademas, AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar este certificado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.1.1.11 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta Aportara el certificado aqui
sefalado con fecha de expedicién no mayor a 30 dias; ademas, AUTORIZA a la entidad a consultar o
generar este certificado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.1.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta Aportara el certificado aqui
sefialado; ademds, AUTORIZA a la entidad a consultar o generar este certificado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.1.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta Aportara el certificado aqui
sefialado; ademds, AUTORIZA a la entidad a consultar o generar este certificado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.1.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.17 Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas a MiPymes.

En caso de limitarse la convocatoria a MiPymes, el proponente interesado deberd presentar con su
propuesta la documentacion que las acredite como tal, atendiendo a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es asi como la MiPymes
colombiana, acreditara su condicidn de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacidon expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen. Es decir que en dicha certificacion debera establecer el rango en el que se encuentray
su clasificacién empresarial.

5.1.2 De caracter técnico

Se verificard que los servicios ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas y se ajuste a las
necesidades de la entidad, con la revisidn de los siguientes documentos que debera aportar el oferente:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: FORMATO No. 5

El oferente debe diligenciar el Formato No. 5. Para acreditard su experiencia como minimo con una (1)
certificacidn o Acta de Recibo Final y/ o de terminacidn o Acta de Liquidacidn del Contrato y recibidos a
satisfaccidn, con objeto contractual relacionado, similar o igual con el objeto de presente proceso de
contratacién, o que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones
técnicas del presente estudio previo.

Debe aportar copia de la respectiva factura de venta o el documento equivalente del contrato sefialado
en la certificacidon que acredita la experiencia.
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Sila experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unién Temporal, sélo se tendrd en cuenta el porcentaje
de participacidon. El SENA podra solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar la
veracidad de la informacién y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.

No se aceptan:

- Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

- Documentos suscritos por supervisores o interventores.
- Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.
- Copias de contratos.

La experiencia para tener en cuenta sera en contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de
incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta el respectivo contrato.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES- Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021 establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion,
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién de las
MiPymes domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccién del sistema de compras
publicas, a través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluird como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el numero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el
proponente en condicion de MiPymes debera aportar minimo una (1) Certificacién o Acta de Recibo
Final y/ o de terminacidon o Acta de Liquidacidn del Contrato y recibidos a satisfaccidn, que cumpla con
los siguientes requisitos:

1) El objeto contractual debe estar relacionado, similar o igual con el objeto de presente estudio previo,
0 que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones técnicas.

2)La sumatorias de los contratos relacionados con los cuales acrediten la experiencia, deben tener un
valor igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual.
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Nota. La inclusidn de este requisito habilitante diferencial no limitard la libre concurrencia dentro del
proceso de seleccidn, sino por el contrario, permitird garantizar a la entidad la escogencia de un
contratista idéneo para la ejecucién del objeto contractual.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debe ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y cantidades
requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningin item ni las
especificaciones técnicas senaladas.

CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

Con la propuesta, los interesados deberdn adjuntar los siguientes documentos:

1.

Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-
SST.

Nota 1: Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal donde indique
gue es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el
Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo.

Nota 2: Por otra parte, el oferente independientemente si es persona natural o juridica, debera
allegar el Certificado De Implementacién Del Sistema De Gestién De La Seguridad Y Salud en el
Trabajo (Formato GCCON- F-065 de la Entidad SENA, que se anexa a los documentos del proceso),
firmado por el represente legal o persona Natural y el responsable del SG-SST.

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas (anexar validacion) y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
responsable del SG-SST.

Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitida por la ARL o Certificacion de
autoevaluacién emitida por el Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior, conforme al
Decreto 1072/2015 (2.2.4.6.1) y la Resolucién 0312/2019. Para cualquiera de las dos opciones, se
debe incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la autoevaluacién de estandares minimos
aplicables, si el puntaje obtenido es menor al 85%.

Nota: De acuerdo con la Resolucién 0312 de 2019, Paragrafo 2, no estan obligados a implementar
los Estdndares Minimos del SG-SST los trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales, conforme a lo establecido en la Seccidn 5 del Capitulo 2 del
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Allegar una declaracion expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante el
mantenimiento e instalacién NO se utilizaran y/o adquiriran productos elaborados o que contengan
asbesto de cualquier variedad- Ley 1968 de 2019.
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5. Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con

el Programa de prevencidn y proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos
de la normatividad vigente.

6. Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con
el Programa de gestién para el trabajo en espacios confinados de acuerdo con los requerimientos
de la normatividad vigente.

De gestion ambiental

e No aplica

5.1.3 De caracter financiero
NO APLICA
5.2.4. Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacién serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP I, conforme a lo anterior, dicha propuesta debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. El oferente debera presentar su oferta econdmica a través de la plataforma SECOP I, discriminando
precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e indirectos y tanto los precios
unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el presupuesto oficial establecido en el estudio
previo. so pena de rechazo.

2. Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta
no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningln item ni las cantidades o unidades de medida
establecidas, so pena de rechazo.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del analisis del
Mercado.

Nota 1: Para efectos de la evaluacion el comité evaluador tendra en cuenta lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de
acuerdo con la informaciéon obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las
ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de esta en la evaluacién de las
ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
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si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.”

En este aspecto, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente en la “Guia
para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacidon” ha determinado: En caso de
evidenciar precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la entidad solicitara al
proponente aclaracién y explicacidon para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad
durante la vigencia del contrato, para lo cual solicitard aclaracion de la oferta con la siguiente
desagregacién del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos +
utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme
lo solicite la Entidad, la oferta sera rechazada.

4.2.5 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL ARTICULO 3 DEL
DECRETO 1860 DE 2021.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, se define que
son bienes de la siguiente manera;

“Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren,
adicionen o sustituyan.

Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de comun utilizacion con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia
pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion y a los que se refiere
el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.”

Atendiendo a lo anterior y en observacion a las caracteristicas propias del presente proceso como lo son
el objeto contractual, alcance y obligaciones, se puede evidenciar y establecer que el proceso esta
encaminado a la adquisicién y compra de bienes mas no a la prestacion de servicios.

Ahora bien, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el
fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones” donde para el presente proceso debe darse
observancia y cumplimiento, frente al analisis regulatorio se extrae lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision

de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
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en proceso de reintegracibn o reincorporacidon y sujetos de especial protecciéon constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecuciéon del contrato se
fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento (10%) ni inferior
al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera
gue no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta
del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime
pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificard que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicolégica o social
merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos
que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con
sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el
contratista destinar4 al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la
ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la
obligacién. (...)” subrayado y negrilla fuera del texto original.

Una vez realizado el andlisis correspondiente la Direccién Regional, se considera que no es procedente
incluir en el presente proceso contractual la referida disposicion por las siguientes razones:

* El contrato que se pretende celebrar corresponde a unos servicios para El Mantenimiento Preventivo
Y Correctivo Modernizacién del ambiente de produccién porcicola del Centro Agroindustrial del Meta
sede Hachon, para implementar practicas tecnolégicas bajo principios del bienestar animal en la
formacion integral en sistemas sostenibles de produccion porcina.Ahora bien, teniendo en cuenta el
objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y las especificaciones técnicas
requeridas para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, no es posible establecer la obligacién
de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, ya que por la naturaleza
del objeto del contrato, el contratista debera contratar personal especializado y de experiencia especifica
para su correcta ejecucion.
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5.2 REQUISITOS PONDERABLES

NO APLICA
5.3 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

El SENA, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo sefialado en la Seccién 3 denominada GARANTIAS y Subseccidn 1°: GENERALIDADES del Decreto No.
1082 del 26 de mayo de 2015, modificado por el articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1860 del 2021y ss., y
en atencion a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, determina la necesidad de exigir
al Contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Meta
con NIT: 899.999.034-1, con domicilio en Km 12 via puerto Lépez, en una compaiiia de seguros legalmente
establecida en Colombia y aprobada por la Superintendencia Financiera, una garantia Unica de
cumplimiento la cual mantendra vigente durante el plazo de la ejecucién del contrato y la liquidacion del
mismo y se ajustara a los limites, existencias y extensién de los siguientes amparos:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
Cumplimiento: Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, Igual al término de
duracién del contrato y cuatro (04) meses mas, contados a partir de la aprobacion de la

garantia

X

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Equivalente al
X cinco (5%) del valor del contrato. Por el término de ejecuciéon del contrato y tres (3) afios
mas, contados a partir de la aprobacidn de la garantia.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Equivalente al

X veinte (20%) del valor del contrato, Igual al término de duraciéon del contrato y un (01) afio
mas, contados a partir de la aprobacion de la garantia.
X Calidad del servicio: Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, Igual al término de

duracién del contrato y un (01) afio mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia.

Las garantias requeridas deberdn constituirse en la fecha establecida en el cronograma del proceso. En
caso de prérroga y/o adicidén del contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la
garantia y/o completar el valor faltante sobre los porcentajes amparados. El CONTRATISTA se compromete
a reponer los amparos aqui previstos, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o
siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberd solicitar a
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la compafiia aseguradora el certificado de modificacion respectivo y presentarlo al SENA de forma

inmediata.

8. ACUERDOS COMERCIALES

En atencién a la modalidad de contratacién, para el presente proceso no aplican los acuerdos comerciales
vigentes, de conformidad con lo establecido en el Anexo 4: Lista de excepciones a la aplicacion de los
Acuerdos Comerciales, establecida en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacién, versién M-MACPC14 de Colombia Compra Eficiente, que establece: “Las Entidades
Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben
hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacidn directa, minima cuantia o para la
enajenacion de bienes del Estado.”

9. ANEXOS

ANEXO 1 Analisis de cotizaciones

ANEXO 2 x Analisis del Sector

ANEXO 3 x Matriz De Riesgo

ANEXO 4 Factores de Desempate

ANEXO 5 Anexo Invitacién Publica

FORMATO NO.1 e  Modelo Carta de prestacidn de propuesta

e Autorizacidn para notificacidn electrénica de actos administrativos

e Pacto por la Transparencia

e  Certificacidn de aplicacion de normas de prevencidn y control del lavado de activos y
financiacién del terrorismo

FORMATO NO 2

Documento de Conformacién del Consorcio o Unidn Temporal

FORMATO NO 3 Certificacién aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales Persona Natural /
Persona Juridica

FORMATO NO 4 Autorizacién de consulta para verificacion de Delitos Sexuales

FORMATO NO 5 Experiencia del Proponente

FORMATO NO 6 Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
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