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UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA  
 

N°S-2020 - /                              / UPRES- JEFAT – 3.1 

   
 
Pereira, 03 de noviembre de 2020  
   
  
           

INVITACIÓN PÚBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MÍNINA CUANTIA.  

PN UPRES DERIS MIC 036 2020 

 
 
La Unidad Prestadora de Salud Risaralda, invita a todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras domiciliadas en Colombia con sede o sucursal en Pereira y/o Dosquebradas, legalmente 
constituido ante cámara y comercio, con la capacidad de realizar la “PRESTACIÓN DE SERVICIO PARA 
LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE 
RETIRO AL PERSONAL DE LEY 100 DE 1993 VINCULADOS A LA PLANTA O POR CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS O DE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y AL PERSONAL QUE 
LABORA EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA”. 
 
De acuerdo a las condiciones técnicas mínimas establecidas y cumplan con todos los requisitos exigidos 
para el mismo. 
 
Así mismo se recomienda a los interesados leer íntegramente el presente documento, así como todos los 
documentos a publicar en el portal único de contratación estatal 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  las solicitudes de aclaración sólo serán recibidas en las 
fechas y en el SECOP II. 
 
MODALIDAD DE SELECCIÓN.  
 
El presente proceso de contratación se adelantará por modalidad de MÍNIMA CUANTIA, según lo 
establecido en las Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto 
1882 de 2018 y la Resolución 00090 del 15 de enero del 2018 por la cual se complementa la Resolución 
03049 de 2014 manual de contratación de la Policía Nacional. 
 
Las condiciones de la presente invitación son las siguientes: 
 

 
1.   DATOS DEL PROCESO. 
 

OBJETO. 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES MÉDICOS 
OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO AL PERSONAL DE 
LEY 100 DE 1993 VINCULADOS A LA PLANTA O POR CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS O DE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y AL PERSONAL QUE 
LABORA EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD 
RISARALDA.  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

Segmento Familia     Clase Producto  

85101502 Servicios de Salud 
Servicios integrales de 

salud  
Centros de salud  

Servicios clínicos privados  

 
PRESUPUESTO. 

El valor total del contrato es por la suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 
MONEDA LEGAL VIGENTE ($1.500.000) para vigencia 2020, los cuales se encuentran 
amparados mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF Nro. 32520 del 
03/11/2020 QUIPU No 344 del 03/11/2020, expedido por el jefe de Presupuesto de la 
Unidad Prestadora de Salud Risaralda. 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN. 

El plazo de ejecución del contrato será a partir de la firma del contrato, aprobación de la 
garantía única, expedición del registro presupuestal y la carta de inicio, hasta el 31 de 
diciembre de 2020. 

LUGAR DE 
PRESTACION 
DEL SERVICIO  

servicio será prestado en la ciudad de Pereira en las instalaciones de la Unidad 
Prestadora de Salud Risaralda, ubicada en la calle 94 avenida villa olímpica. 

FORMA DE 
PAGO. 

De acuerdo al derecho a turno y a la programación del Plan Anual mensualizado de Caja 
(PAC). Deben anexar a las facturas copia de los pagos de aportes en seguridad social y 
parafiscal, dando cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2.002.  
Toda la documentación de la facturación, así como los respectivos soportes, deben ir 
organizados y presentados de acuerdo a la actual ley 594 de 2.000: “por medio de la cual 
se dicta la ley general de archivos y se dictan otras disposiciones” (ley general de 
archivos) y siguientes. 
 
Debe anexarse adicionalmente a la facturación: 
- El listado completo de inasistencia discriminado por fecha, hora, especialidad, 

usuario y documento de identidad del mismo que haya incumplido una cita con 
especialista o para la realización de cualquier PMTO programado. 

- El consolidado de los reportes de casos objeto de SIVIGILA, de acuerdo al Decreto 
1562 de 1984 y los que le siguen; adicionalmente se reportará semanalmente cada 
lunes a Sanidad PONAL. 

- El Reporte de indicadores de seguimiento a riesgos de acuerdo a la Resolución 
1043 de 2006 - Circular única y siguientes. 

- El reporte indicadores de alerta temprana de acuerdo a la Circular 056 de 2009 y 
siguientes. 

- Las novedades en el estado de habilitación de acuerdo al Decreto 1011 de 2006 y 
subsiguientes. Adicionalmente se reportará el mismo día que se reporte la novedad 
en la secretaría de salud. 

- Los reportes de eventos adversos de acuerdo a la Resolución 1446 de 2006 y 
documentos relacionados. Adicionalmente se reportará el mismo día en que ocurra 
el evento. 

- El reporte de gestión de eventos adversos de acuerdo a la Resolución 1446 de 2006 
y documentos relacionados. 

- Anunciar el monto y el porcentaje de ejecución económico acumulado del contrato. 
 
La tesorería de la Regional de Aseguramiento en Salud No 3 pagará el presente contrato 
dentro de los sesenta (60) días calendario siguiente a la presentación de la Factura 
Comercial en la Oficina de Central de Cuentas de Sanidad Risaralda, en los horarios de 
08:00 a 12:00 y de 14:00 a 16:00 horas. 
 
La facturación, así como los soportes e información anexa, deberá ser presentada en 
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paquete dentro de los cinco (05) primeros días de cada mes. 
 
AUDITORIA DE CUENTAS. 
 
La facturación presentada estará sujeta a la auditoría de cuentas, para lo cual el 
responsable de la ventanilla única – central de cuentas, tramitara la cuenta acompañada 
del recibo a satisfacción técnico, para que se realice la auditoria, la cual será expedida 
dentro de los (5) cinco días siguientes a su recepción; la misma es requisito para el pago. 
Se tendrá en cuenta lo establecido en la resolución 3047 del 14 de agosto del 2008 “por 
medio de la cual se definen los formatos, mecanismos de envió, procedimientos y 
términos a ser implementados en las relaciones entre prestadores de servicios de salud y 
entidades responsables del pago de servicios de salud, definidos en el Decreto 4747 de 
2007.”   
a. Factura o documento equivalente. 
b. Detalle de cargos. En el caso de que la factura no lo detalle. 
c. Resultado de los exámenes de apoyo diagnóstico. Excepto en aquellos exámenes 
contemplados en los artículos 99 y 100 de la Resolución 5261 de 1994 o la norma que la 
modifique, adicione o sustituya. 
d. Orden y/o fórmula médica. Aplica cuando no se requiere la autorización de acuerdo 
con lo establecido en el acuerdo de voluntades. 
 
OBJECIONES Y GLOSAS. 
 
En caso de presentarse objeciones transitorias, estas deberán ser respondidas dentro de 
los (20) veinte días calendario, contados a partir de la fecha de notificación al contratista 
por parte del supervisor y/o auditora de cuentas, si el CONTRATISTA no cumple con la 
obligación de aclarar las objeciones notificadas se entenderá que acepta la reclamación y 
en consecuencia se convierte en glosa definitiva para lo cual se efectuaran los ajustes 
correspondientes. 
 
El valor de la factura que no fue objeto de glosa, continuara con el trámite de pago 
definido en la forma de pago. 
Si una objeción no es satisfactoria para las partes, esta será resuelta mediante la 
intervención del médico auditor de cuentas, nombrado por el jefe de la Unidad Prestadora 
de Salud Risaralda.. 

CAUSALES DE 
RECHAZO DE LA 
PROPUESTA O 

DECLARATORIA 
DESIERTA DEL 

PROCESO. 

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: 
 

a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido 
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes. 

b. Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere de cualquier 
manera la aplicación del principio de selección objetiva. 

c. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las 
causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitución y la Ley. 

d. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no 
correspondan  a la realidad que le permita cumplir un requisito mínimo. 

e. Cuando el Objeto Social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de 
la futura contratación o si es el caso de persona natural que su certificado de 
matrícula mercantil no lo (a) faculte para desarrollar la actividad materia de la futura 
contratación  

f. Cuando el oferente sea persona jurídica y se encuentre incurso en alguna de las 
causales de disolución o liquidación proferidas por Autoridad Competente. 
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g. Cuando se presente más de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad 
de representante legal o socio de más de una persona jurídica participante en el 
presente proceso de selección. 

h. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos. 
i. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas, jurídicas y/o 

económicas mínimas exigidas. 
j. La NO presentación de los documentos habilitantes dentro del término establecido en 

la invitación. 
k. Cuando la oferta económica supere el valor estimado o precio techo por ítem 

establecidos para la presente invitación, dará como consecuencia el rechazo total de 
la oferta. 

l. Cuando se compruebe la existencia de embargos, o medidas cautelares proferidas 
por autoridad competente en contra del oferente. 

m. Cuando la oferta se presente en forma extemporánea o en un lugar distinto al 
señalado en la presente invitación. El lugar de presentación de la oferta será la 
plataforma electrónica SECOP II. En ningún caso la Unidad Prestadora de Salud 
Risaralda, se hará responsable del retraso en la plataforma, o que el oferente 
presente oferta en lugar distinto al señalado en el lugar de la presentación.  

n. El no tener la capacidad jurídica, la capacidad técnica, la capacidad económica y la 
operacional o la experiencia exigida en los presentes términos de referencia, 
conforme a la oferta presentada por los oferentes. 

o. Si la propuesta se entrega en un lugar diferente al establecido en esta invitación 
pública, es decir SECOP II, o hayan sido enviadas por e-mail o fax. 

p. Cuando la oferta sea condicionada o parcial. 
 

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO. 
 
La Unidad Prestadora de Salud Risaralda, declarará desierto el presente proceso al 
vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas 
no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no 
cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, 
o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva. 
 
La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante comunicación motivada, la cual 
se publicará en el Portal Único de Contratación SECOP II.  www.colombiacompra.gov.co  

FACTORES QUE 
SE TENDRÁN EN 
CUENTA PARA 

LA 
EVALUACIÓN. 

Al ser este un proceso que será adjudicado por el valor total del presupuesto disponible, 
Se verificarán los requisitos habilitantes (Jurídico, Económico y Técnico) al oferente con 
el MAYOR PORCENTAJE DE DESCUENTO aplicable para todos los ítems, en números 
enteros sin decimales, el cual deberá ser diligenciado en la plataforma virtual SECOP II, 
siempre y cuando no sobrepase el presupuesto disponible o precio techo establecido 
para cada procedimiento en el proceso, de conformidad con lo solicitado por la Unidad 
Prestadora de Salud Risaralda; es de anotar que es de obligatorio cumplimiento el 
ofrecimiento de la totalidad de ítems para que la oferta pueda ser tenida en cuenta. 
 
Se realizará la verificación de los requisitos mínimos habilitantes que serán verificados 
únicamente en el oferente con el precio más bajo. En caso que éste no cumpla con los 
requisitos habilitantes exigidos, se podrá contratar con el oferente que haya presentado el 
segundo menor precio previa verificación de sus calidades habilitantes. En caso de que 
éste tampoco cumpla, se verificarán las de quien presentó el tercer menor precio y así 
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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PROCEDIMIENTO 
EN CASO DE 
EMPATE A 

MENOR PRECIO. 

De conformidad con el numeral 7º del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 
“En caso de empate, la Entidad Estatal aceptará la oferta que haya sido presentada 
primero en el tiempo”. 

INFORMACIÓN 
DE ACEPTACIÓN 
DE LA OFERTA. 

Con la comunicación de aceptación de la oferta publicada en el SECOP II, el proponente 
seleccionado quedará notificado de la aceptación de su oferta.  

ANÁLISIS DE 
GARANTÍAS: 

TIPIFICACIÓN, 
ESTIMACIÓN Y 
ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO. 

Las contenidas en el Anexo No. 3 de la presente Invitación. 

 
REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES  
Los proponentes deberán presentar su oferta en el portal único de contratación 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii SECOP II. 
 
REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO 
✓ Carta de presentación de la oferta de acuerdo al formulario No. 1 firmada por el oferente (persona 

natural o representante legal de la persona jurídica). 
✓ Certificado Existencia y Representación Legal para personas jurídicas y/o matricula de persona natural 

expedido (s) por la Cámara de Comercio respectiva, no superior a un (1) mes o en su defecto para las 
personas que ejercen profesiones liberales debe estar inscrita su actividad en el registro único tributario 
y de igual forma para las entidades sin ánimo de lucro anexar la certificación del reconocimiento de 
personería jurídica por las autoridad competente, no superior a un (1) mes, en el que se evidencie la 
sede, sucursal o agencia en la ciudad de Pereira y/o Dosquebradas.  

✓ Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del  Representante Legal y/o proponente. 
✓ La Policía Nacional consultará el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 

República de la firma y del representante legal. 
✓ La Policía Nacional consultará los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.  
✓ La Policía Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General 

de la Nación del representante legal. 
✓ La Policía Nacional consultara Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, con el fin de 

verificar que el representante legal, afirmando que no  se encuentra inmerso en el numeral 4 del artículo 
183 del código nacional de policía y convivencia ciudadana  (ley 1801 del 2016). 

✓ Certificación de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales suscrito por el Representante Legal, o 
Revisor Fiscal. En este último evento, se deberá anexar fotocopia de la tarjeta profesional del revisor 
fiscal. 

✓ Copia del Formulario de Inscripción en el Registro Único Tributario (Actualizado Y Vigente), con fecha 
de impresión no superior a un año .y debidamente firmado por el representante legal. 

✓ Compromiso anticorrupción de acuerdo con el Formulario No. 3, suscrito por el oferente (persona 
natural o representante legal de la persona jurídica). 

✓ NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA:  El oferente mediante documento autorizará a la entidad para que 
esta, pueda notificar a través de medios electrónicos al oferente y/o futuro contratista, conforme a lo 
señalado en el artículo 56° de la Ley 1437 de 2011 y normas que lo complementen, modifiquen o 
adicionen 

✓  ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS, DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS Y 
ANÁLISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO  El oferente dentro de su propuesta, deberá 
anexar documento suscrito por el representante legal y/o apoderado, o quien haga sus veces, donde 
haga constar que acepta los parámetros contenidos en el anexo que corresponda a la “estimación, 
tipificación, asignación de riesgos, la forma de mitigarlo, la determinación de garantías y las cláusulas 
sancionatorias”. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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REQUISITOS DE ORDEN TÉCNICO. 
Las contenidas en el Anexo No. 1 de la presente Invitación. 

 
REQUISITOS DE ORDEN ECONOMICO 

Al ser este un proceso que será adjudicado por el valor total del presupuesto disponible, Se 
verificaran los requisitos habilitantes (Jurídico, económico y Técnico) al oferente con el MAYOR 
PORCENTAJE DE DESCUENTO para cada ítem, siempre y cuando no sobrepase el presupuesto 
disponible o precio techo establecido para cada procedimiento en el proceso, de conformidad con lo 
solicitado por la Unidad Prestadora de Salud Risaralda; es de anotar que es de obligatorio 
cumplimiento el ofrecimiento de la totalidad de ítems para que la oferta pueda ser tenida en cuenta. 
 
✓ Certificación Bancaria vigente con una fecha de expedición no superior a 30 días. 
✓ DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA (diligenciar formulario N° 2 adjunto) 
 
2. CRONOLOGÌA DEL PROCESO 

 

PUBLICACIÓN DE LA 
INVITACIÓN. 

Lugar:     PORTAL ÚNICO DE CONTRATACIÓN. SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
Fecha:  04/11/2020  
Hora: 16:00 horas 

OBSERVACIONES INVITACIÓN 

De conformidad con lo estipulado en el portal único de contratación SECOP II.  
 
Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los 
documentos del proceso. Dichas solicitudes deberán formularse por escrito en el 
portal único de contratación SECOP II. 
 
Cualquier modificación o adición a los documentos del proceso, será comunicada 
mediante Adenda. La información sobre preguntas y respuestas y las Adendas, 
serán publicadas en el Portal Único de Contratación Estatal: www.secop.gov.co 
(salvo la información de carácter reservado) y deberán tenerse en cuenta para la 
elaboración de la propuesta. NOTA: No se absolverán consultas efectuadas 
telefónicamente o en forma personal, sola será tenida en cuenta en este proceso de 
Mínima Cuantía, la información recibida por escrito de manera electrónica en el 
SECOP II. 

RESPUESTAS A 
OBSERVACIONES (SI EXISTEN) 

De conformidad con lo estipulado en el portal único de contratación SECOP II. 

ENTREGA DE PROPUESTAS. 

LUGAR: Las propuestas deberán ser entregadas de forma magnética en el portal 
único de contratación SECOP II. 
FECHA DE CIERRE: De conformidad con lo estipulado en el portal único de 
contratación SECOP II. 

EVALUACIÓN DE LAS 
PROPUESTAS Y VERIFICACIÓN 

DE LOS REQUISITOS 
HABILITANTES. 

Dentro de los dos (02) días hábiles siguientes a la fecha de recibo de 
ofertas.  

PUBLICACIÓN PARA 
OBSERVACIONES Y 
PRESENTACIÓN DE 

DOCUMENTOS HABILITANTES. 

Dentro del día hábil siguiente la fecha de publicación del informe de 
resultados de evaluación de las propuestas.  

PLAZO PARA PRESENTAR 
OBSERVACIONES 

Será de un día hábil contado a partir de la publicación de la recomendación 
sobre la decisión del proceso. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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NOTIFICACIÓN DE ACEPTACIÓN 
DE OFERTA. 

Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al plazo otorgado a los 
proponentes para presentar observaciones a la recomendación de 
adjudicación. 

 
NOTA 1: La validez de la oferta será de sesenta (60) días calendario contados a partir de la fecha de 
presentación. 
 
NOTA 2: De ser necesaria la modificación de las condiciones de la invitación, esta se efectuará mediante 
ADENDA, la cual será expedida y publicada en el portal único de contratación hasta el día anterior a la 
fecha establecida para la recepción de las ofertas. 
 
3. SUPERVISOR DEL CONTRATO.  
 
El supervisor del contrato será el responsable de Talento Humano, o quien haga sus veces, o quien con 
posterioridad designe el ordenador del gasto, quien verificará la ejecución idónea y el cumplimiento del 
objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la resolución 00090 del 15 de 
Enero de 2018, por la cual se establecen las funciones de los supervisores e interventores de los contratos 
en la Policía Nacional. 

 
 

INVITACIÓN A VEEDURÍAS: 
 
 
QUE EN CUMPLIMIENTO EN LO DISPUESTO EN LA LEY 80 DE 1993, SE CONVOCA A TODAS LAS 
VEEDURIAS CIUDADANAS, PARA QUE PARTICIPEN EN LA ETAPA PRE-CONTRACTUAL, 
CONTRACTUAL Y POS-CONTRACTUAL DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993 Y LA LEY 850 
DE 2003. 
 
Atentamente, 
                
 
 
 
Capitán SANDRA CAROLINA CHACON GOMEZ  
Jefe Unidad Prestadora de Salud Risaralda   
 
 
 

Elaboro:                         SI. YENNY ALEXANDRA GÓMEZ P    
                                       Responsable Grupo de Contratos  
 
Reviso:                          TE JOHANA ELIZABETH GUERRERO FLOREZ  
                                       Jefe Grupo Financiero  
 
Reviso:                          JUAN DAVID ALVAREZ CARVAJAL  
                                       Abogado Grupo de Contratos  
 
Aprobo:                         JUAN SEBASTIÁN SANCHEZ DUQUE  
                                       Resposanble Asuntos Juridicos  
    

 
Calle 94 AV Villa olímpica frente a Expofuturo 
Teléfono: 3164770 ext. 8305 - 8306 
deris.upres-con@policía.gov.co. 
www.policia.gov.co 

 

mailto:deris.upres-con@policía.gov.co
http://www.policia.gov.co/
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ANEXO No. 1. 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS.  
 

El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que 
se presenta a continuación debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su 
manifestación de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas 
solicitadas, las cuales serán verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple. 
 
CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIÓN TÉCNICA. 

PROPONENTE._______________________________________________________________ 
 
Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de 
las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas 
de verificación y de obligatorio cumplimiento 

 
REQUISITOS GENERALES.  

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta 
se considerará no apta técnicamente. 
b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluará las especificaciones técnicas ofertadas por la firma. 

 
 
CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS:  
NO MODIFICAR EL SIGUIENTE ANEXO 
 
*  CONDICIONES TECNICAS MÍNIMAS HABILITABLES 
 

• Experiencia Proponente   

• Nivel de educación o nivel académico.  

• Experiencia.   

• Capacidad operativa       

• Otras condiciones técnicas verificables. 

• Registro especial de prestadores de servicios de salud Departamental. 
 
 
 
 
 

ITEM DESCRIPCION  OFERTA  
NO 

OFERTA  

1 VALORACION MEDICA OCUPACIONAL    
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ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

RESULTADOS DE 
LAS 

VALORACIONES 

Historia Clínica y Valoración Médica Ocupacional: una vez 
se tengan los resultados de las valoraciones médicas 
ocupacionales consignando los datos médicos, clínicos y 
paraclínicos en el formato de Historia Clínica (medio físico o 
digital) y se realizará la custodia y guarda de acuerdo con la 
normatividad vigente. 

  

Resultado de la Valoración Médica Ocupacional: se 
remitirá al Jefe del Área o  de Sanidad que autorizó la 
valoración respectiva, el resultado de la valoración integral, en 
el formato que la empresa contratista tenga establecido, 
contemplando lo señalado en la Resolución 2346 de 2007 del 
Ministerio de Protección Social. 

  

 El CONTRATISTA dará prioridad a la realización de las 
valoraciones médicas ocupacionales de retiro al personal de 
planta, una vez el Grupo de Talento Humano por intermedio 
del supervisor del contrato de la Dirección de Sanidad haya 
coordinado con el CONTRATISTA la asignación de la cita, 
para lo cual, el Grupo o responsable de Talento Humano / 
Procedimientos de personal no uniformado, debe informar al 
funcionario saliente, el trámite a seguir para la realización de 
la evaluación médica ocupacional de egreso, mediante 
notificación oficial indicando fecha, lugar y hora de la 
realización de la valoración médica, el cual deberá 
encontrarse dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes a la fecha de notificación del retiro, 
entendiéndose que es un derecho que le asiste al funcionario 
retirado de acuerdo a lo establecido en el numeral 7 de 
artículo 57 del Código Sustantivo del Trabajo. 

  

El CONTRATISTA debe contar con sistemas de registro 
electrónico de la historia clínica ocupacional que cumpla con 
los lineamientos establecidos por el Archivo General de la 
Nación, Ministerios de Salud y Protección Social y de Trabajo 
y demás entidades nacionales generadoras de normas 
relacionadas con Historias Clínicas. Por lo tanto, dichos 
sistemas deben asegurar que la Historia Clínica sea 
archivada adecuadamente, que no pueda ser modificada una 
vez cerrada, que su custodia cumpla con los plazos 
establecidos y que el acceso solo sea permitido a las 
personas que la ley ha establecido. 

  

El CONTRATISTA debe asegurar que la información 
sociodemográfica, laboral y clínica correspondiente al 
examinado es registrada en la historia clínica y en la base de 
datos de remisión periódica, de manera oportuna, adecuada 
y completa. La información mínima requerida es la contenida 
en la Resolución No. 2346 de 2007 y normas que la 
modifiquen o sustituyan. 

  

VERIFICAR 
LOS 

DERECHOS 

En el momento que el funcionario asista a la realización del 
examen debe de estar en el listado enviado por Sanidad 
Risaralda, debe indicarse el tipo de labor a desarrollar de 
acuerdo al profesiograma establecido. 
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INFORMES 

Entregar de manera obligatoria en medio magnético y físico al 
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de Sanidad 
Risaralda y al Supervisor del contrato, el informe gerencial del 
diagnóstico de salud de las valoraciones realizadas de manera 
mensual una vez se dé carta de inicio del contrato y al final de 
la vigencia del contrato en el que se contemple como mínimo, 
lo establecido en el artículo 18 de la Resolución 2346 de 2007 
del Ministerio de la Protección Social. En lo que se refiere a la 
variable de distribución sociodemográfica, se realizara de 
acuerdo a la Unidad de Policía o de Sanidad en la que labora 
o laborara el funcionario aspirante, dicho informe de contener: 
 
1. Información sociodemográfica de la población trabajadora 

(sexo, grupos etáreos, composición familiar, estrato 
socioeconómico) 

2. Información de antecedentes de exposición laboral a 
diferentes factores de riesgos ocupacionales ergonómicos 
especialmente. 

3. Información de exposición laboral actual a riesgos 
ocupacionales según la manifestación de los trabajadores 
y los resultados objetivos analizados durante la evaluación 
médica. Tal información deberá estar diferenciada según 
áreas u oficios. Sintomatología reportada por los 
trabajadores 

4. Impresiones diagnósticas encontradas en la población 
trabajadora. 

5. Análisis y conclusiones de la evaluación. 
6. Recomendaciones. 

  

CAPACIDAD 
ADMINISTRATIVA 

Y DE 
FUNCIONAMIENT

O 

Se requiere que el oferente asuma la realización de los 
exámenes médicos ocupacionales donde es contratado el 
servicio, para lo cual debe contar con la capacidad propia o 
contratada del recurso humano, sitios de atención habilitados 
según las normas vigentes en la materia y elementos 
necesarios y suficientes (batas desechables, sábanas 
desechables para camillas por cada paciente) para garantizar 
el cumplimiento del contrato, incluyendo adecuación de 
volumen para la atención oportuna del número de pacientes a 
que hace referencia este contrato, de igual manera la 
disponibilidad si se requiere que el médico especialista realice 
estos exámenes dentro de las instalaciones de la  de Sanidad 
Risaralda, donde se le facilitaría un consultorio. 

  

SISTEMA DE 
GARANTIA DE 

CALIDAD 

El CONTRATISTA se compromete durante la ejecución de 
contrato a cumplir con las características y objetivos del 
Decreto 2923 de 2011, en virtud de lo cual deberá contar con 
las Normas, políticas, procedimientos, protocolos y guías de 
trabajo tanto de los procesos asistenciales y administrativos, 
así como para los procedimientos del sistema de información y 
atención de usuarios, disponibles para satisfacer las 
necesidades y expectativas. Lo cual podrá ser requerido por el 
supervisor del contrato. 
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TALENTO 
HUMANO 

VALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES: Médico 
titulado Especialista en Salud Ocupacional o Medicina del 
Trabajo, con Licencia en salud Ocupacional vigente expedida 
por la autoridad correspondiente. 

  

INFORMES DE RESULTADOS REQUERIDOS: Médico 
titulado Especialista en Salud Ocupacional o Medicina del 
Trabajo, con Licencia en salud Ocupacional vigente expedida 
por la autoridad correspondiente. 

  

LICENCIA DE 
SALUD 

OCUPACIONAL 

Se establece como requisito mínimo habilitante presentar 
copia de la Licencia en Salud Ocupacional Vigente expedida 
por la respectiva Secretaria de Salud de la ciudad donde se 
tenga la sede principal, según lo dispuesto en la Resolución 
2318 de 1996. 
Se describe que se deberá tener Inscripción en el registro 
especial nacional del Ministerio de la Protección Social o el 
certificado de habilitación, expedido por las Direcciones 
Departamentales y Distritales de Salud correspondientes, 
aplicando para éste caso el certificado de habilitación 
correspondiente por la Dirección Departamental o Municipal de 
Salud según corresponda 

  

Certificar bajo la gravedad de juramento, que se cuenta con la 
licencia de salud ocupacional en las demás sedes en donde se 
prestará el servicio. 

  

 
DISPOSICION-ES 

SOBRE EL 
SISTEMA DE 
GESTIÓN EN 

SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO 

1) presentar certificación de la ARL donde se reporte que cuenta con 
los sistemas de gestión en seguridad y salud en el trabajo (SST) de 
acuerdo a lo establecido en la resolución  0312 del 13-02-2019 
2) presentara certificación  de la ARL donde se informe que la 
empresa no haya presentado accidentes mortales durante el período 
anterior a la contratación 
3)certificación  de la ARL  o Sena , que el gerente curso y aprobó el 
curso de las 50 horas de las sistema  de gestión  de la seguridad y 
salud en el trabajo (SG-SST) 
4) certificación de conocimiento y especificación de los peligros/ 
riesgos de la empresa, con la forma de controlarlos al momento de 
ejecutar el servicio. 
5) tener matriz de los peligros y riesgos. 
6) tener plan de emergencia actualizado. 
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ÍTEM. 
CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS EXIGIDAS PARA LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO 
CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

1. EQUIPOS E INSTALACIONES   

 
1.1 

El CONTRATISTA deberá contar con los medios tecnológicos necesarios y 
disponibles para el diligenciamiento de la Historia Clínica Ocupacional, realizar 
las valoraciones médicas ocupacionales. 

  

2. PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LAS VALORACIONES 
  

 
2.1 

El CONTRATISTA garantiza que dará aplicación al anexo No. 2 del Instructivo 
No. 004 SUSAN.GUTAH del 9 de abril de 2019 “INSTRUCCIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO SG-SST EN EL ÁMBITO SALUD” de la Dirección de 
Sanidad, en el cual se establecen los profesiogramas para la realización de las 
valoraciones y exámenes médicos ocupacionales. El cual se anexa al presente 
contrato. 

  

 
 

2.2 

El CONTRATISTA dará prioridad a la realización de las valoraciones médicas 
ocupacionales de retiro al personal de planta, una vez el Grupo de Talento 
Humano por intermedio del supervisor del contrato de la Dirección de Sanidad 
haya coordinado con el CONTRATISTA la asignación de la cita, para lo cual, el 
Grupo o responsable de Talento Humano / Procedimientos de personal no 
uniformado, debe informar al funcionario saliente, el trámite a seguir para la 
realización de la evaluación médica ocupacional de egreso, mediante 
notificación oficial indicando fecha, lugar y hora de la realización de la 
valoración médica, el cual deberá encontrarse dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la fecha de notificación del retiro, entendiéndose que es un 
derecho que le asiste al funcionario retirado de acuerdo a lo establecido en el 
numeral 7 de artículo 57 del Código Sustantivo del Trabajo. 

  

 
2.3 

El CONTRATISTA debe asegurar que el candidato al examen diligencie 
previamente el consentimiento informado, autorizando la remisión de la copia 
de la historia clínica al médico del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo 
que la Dirección de Sanidad determine, así como la inclusión de la información 
en la base de datos que se remite periódicamente al médico mencionado. En 
caso de que el CONTRATANTE así lo requiera. 

  

 

 
2.4 

El CONTRATISTA debe contar con sistemas de registro electrónico de la 
historia clínica ocupacional que cumpla con los lineamientos establecidos por el 
Archivo General de la Nación, Ministerios de Salud y Protección Social y de 
Trabajo y demás entidades nacionales generadoras de normas relacionadas 
con Historias Clínicas. Por lo tanto, dichos sistemas deben asegurar que la 
Historia Clínica sea archivada adecuadamente, que no pueda ser modificada 
una vez cerrada, que su custodia cumpla con los plazos establecidos y que el 
acceso solo sea permitido a las personas que la ley ha establecido. 

  

 
2.5 

El CONTRATISTA debe asegurar que la información sociodemográfica, laboral 
y clínica correspondiente al examinado es registrada en la historia clínica y en 
la base de datos de remisión periódica, de manera oportuna, adecuada y 
completa. La información mínima requerida es la contenida en la Resolución 
No. 2346 de 2007 y normas que la modifiquen o sustituyan.  

  

2.6 Historia Clínica y Valoración Médica Ocupacional: Una vez se tengan los 
resultados de las valoraciones se debe realizar certificado médico indicando las 
restricciones existentes 

  

 
 

ÍTE
M. 

CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS EXIGIDAS PARA LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO 

  

 Recomendaciones o condiciones que se requieren adoptar para que el trabajador pueda 
desempeñar la labor. Se debe allegar a los supervisores del contrato constancia de 
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recibido de la entrega al usuario atendido de las copias de los certificados y exámenes 
de apoyo y complementarios realizados. (Resultado de la valoración integral, en el 
formato ajustado a los requerimientos del contratante, contemplando lo señalado en la 
Resolución 2346 de 2007 del Ministerio de Protección Social). 
El medico evaluador le deberá entregar copia de cada una de las evaluaciones medicas 
ocupacionales practicadas y el resultado de exámenes de apoyo y complementarios al 
usuario atendido. Se debe consignar en la Historia Ocupacional los datos de los 
profesionales (médicos y otros profesionales de la salud) y se realizará la custodia y 
guarda de acuerdo con la normatividad vigente. (Custodia de la Historia Clínica 
Ocupacional: De conformidad con lo establecido en la Resolución No. 2346 de 2007, 
modificada por la Resolución 1918 de 2009, la custodia de la Historia Clínica 
Ocupacional estará a cargo del prestador de servicios de salud que la generó en el curso 
de la atención. Los médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional 
que formen parte de los servicios médicos de la empresa, tendrán la custodia y la guarda 
de la Historia Clínica Ocupacional. En el evento que EL CONTRATANTE no tenga 
médicos a su servicio, la custodia le corresponderá a la IPS que prestó el servicio de 
evaluaciones médicas ocupacionales). 

 
 

 
2.7 

Resultado de la Valoración Médica Ocupacional: El CONTRATISTA entregará el resultado 
de la valoración médica ocupacional (Concepto Médico Ocupacional) ajustado de acuerdo 
a lo estipulado por el Ministerio del Trabajo según concepto con radicado No. 
02EE2018410600000012446 del 20/09/2018 a cada usuario atendido, dejando constancia 
de la entrega en la correspondiente planilla. Remitir el concepto médico ocupacional en 
original y medio magnético, así como la copia de la planilla firmada por cada funcionario 
que recibió el concepto al responsable del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo de cada Unidad, de acuerdo con el nombre, teléfono, y correo de contacto que 
enviará el responsable de Talento Humano al inicio del contrato. 
Nota: La información remitida, deberá corresponder al resultado de la valoración integral, 
en el formato ajustado a los requerimientos del contratante, contemplando lo señalado 
en la Resolución No. 2346 de 2007 del Ministerio de Protección Social. 

  

 
2.8 

Remisión: Una vez el médico analice los exámenes de apoyo (valoración osteomuscular, 
optométrica, entre otras) y complementarios en caso de solicitarse, se deberá informar al 
trabajador de los resultados y hacer entrega de los mismos y si lo amerita se entregará 
remisión médica para que realice trámite ante la respectiva Entidad Prestadora de 
servicios de Salud. 

  

 
2.9 

Prescripción u orden médica, optométrica otros: En los casos de requerirse formulación 
y/o corrección por algún defecto refractivo entre otros, se le entregará al usuario 
atendido la prescripción y/o formula optométrica respectiva u otros, sin configurarse 
obligación por parte de la IPS o la Dirección de Sanidad, de la atención en salud por este 
aspecto o alguno relacionado. El usuario podrá tramitarlo ante su EPS correspondiente 
con la remisión de que trata el ítem anterior. 

  

 
 
 
 
 

2.1
0 

Condiciones de confidencialidad: Bajo ninguna circunstancia el empleador puede ejercer 
la custodia de las Historias Clínicas Ocupacionales. El acceso a la Historia Clínica 
Ocupacional, será permitido para los empleadores, siempre y cuando estos cuenten con 
autorización por escrito del empleado y en la cual expresamente indiquen la facultad de 
acceder a una copia de la Historia Clínica. 
A la historia clínica ocupacional podrán también acceder, mediante solicitud dirigida al 
CONTRATISTA, quien es el responsable de su custodia, así: 
▪ Autoridades judiciales. 
▪ Personas autorizadas por el trabajador, cuando éste la requiera con fines estrictamente 

médicos. 
▪ El médico o prestador de servicios en salud ocupacional, durante la realización de 

cualquier tipo de evaluación médica, previo consentimiento del trabajador, para 
seguimiento y análisis de la historia clínica ocupacional. 

▪ La entidad o persona competente para determinar el origen o calificar la pérdida de la 
capacidad laboral, previo consentimiento del trabajador. En caso de muerte del 
paciente, podrán acceder a una copia de la Historia Clínica Ocupacional, el cónyuge, 
compañero 
(a) permanente, hijos y causahabientes. 
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Para lo cual el CONTRATISTA diligenció en su oferta el anexo No. 12 Acuerdo de 
Confidencialidad, el cual hace parte integral del presente contrato. 

3. VERIFICAR LOS DERECHOS   

 

3.1 

En el momento de asistir el usuario a la prestación del servicio, deberá entregar la 
autorización del examen médico ocupacional emitida por parte de Talento Humano de 
cada unidad donde se indica el tipo de valoración médica y exámenes a realizar, según 
profesiograma previamente entregado al CONTRATISTA por parte del supervisor del 
contrato, para lo cual el CONTRATISTA, deberá confirmar con el original del documento 
de identidad, dejando fotocopia del mismo, firma y registrando huella dactilar de índice 
derecho del usuario, previo a la realización de la valoración médico ocupacional, en 
documento que servirá de soporte para la presentación de la factura. 

  

4.   INFORMES 5.  6.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.1 

Informes de resultados requeridos: 
Los informes en medio físico y magnético que debe entregar el CONTRATISTA por cada 
centro de trabajo del CONTRATANTE deben contener como mínimo la siguiente 
información: 
Variables demográficas (Género, Edad, Estado civil, lugar de nacimiento, nivel de 
escolaridad, cargo laboral, composición familiar) Hábitos de vida 

 
Actividad física y sedentarismo Hábitos nocivos consumo de cigarillo Hábitos nocivos 
consumo de bebidas alcohólicas Distribución por tipo de examen laboral Distribución 
según examen osteomuscular Distribución de resultados de laboratorios clínicos 
Distribución de resultados de valoraciones complementarias (audiometría, espirometría, 
optometría) Antecedentes de exposición a peligros laborales o Accidente laboral 
Antecedentes de Enfermedad laboralClasificación de los trabajadores de acuerdo 
losSistemas de Vigilancia Epidemiológica (SVE) Descripción epidemiológica 
Antecedentes personales Antecedentes familiares Antecedentes quirúrgicos 
Antecedentes traumáticos personales Condiciones de salud por sistemas Conclusiones 
Estrategias de intervención. 

 
Deben ser elaborados y firmados por Médico del CONTRATISTA titulado con 
especialización y/o maestría en Seguridad y Salud en el Trabajo SST o Medicina del 
Trabajo, con Licencia en SST vigente expedida por la autoridad correspondiente. 

  

 
 
4.2 

El CONTRATISTA deberá entregar de manera obligatoria un informe mensual de 
evaluación general de la ejecución del presente contrato en medio magnético, así: 
• Porcentaje de ejecución del contrato acumulado general y por unidad 
• Grado y nombre del usuario a quien se le realizaron las valoraciones médicas, apoyo y 

complementarias por unidad 
• Número de usuarios valorados por unidad 
Total de exámenes médicos, de apoyo, complementarios realizados por unidad 

  

 
 
 
 

ÍTEM. CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS EXIGIDAS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO   

 

4.3 

El CONTRATISTA deberá entregar de manera obligatoria en medio magnético y 
físico al responsable de SG-SST de la Dirección de Sanidad designado para cada 
centro de trabajo, el informe gerencial del diagnóstico de salud de las valoraciones 
realizadas de manera acumulada mensualmente, una vez se dé carta de inicio del 
contrato y al final del mismo, en el que se contemple como mínimo lo establecido en 
el artículo 18 de la Resolución 2346 de 2007 del Ministerio de la Protección Social. 
De acuerdo con lo exigido en el ítem del presente anexo, el cual se realizará por 
unidad. 

  

4.4 

El CONTRATISTA deberá remitir en medio magnético la base de datos del personal 
valorado con los resultados y el concepto, diligenciada mes a mes y remitida al 
supervisor del contrato. 
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5. CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y DE FUNCIONAMIENTO   

 
 

5.1 

Se requiere que el CONTRATISTA asuma la realización de los exámenes médicos 
ocupacionales, de apoyo y complementarios, para lo cual debe contar con la 
capacidad propia o contratada del recurso humano, sitios de atención habilitados 
según las normas vigentes en la materia y elementos necesarios y suficientes como 
medidas de control para sus trabajadores y los usuarios objeto del contrato como 
(batas desechables, sábanas desechables para camillas por cada paciente, EPP 
entre otros) para garantizar el cumplimiento del contrato, incluyendo adecuación de 
volumen para la atención oportuna del número de pacientes a que hace referencia 
este contrato. 

  

6. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD   

 

6.1 

El CONTRATISTA se compromete durante la ejecución de contrato a cumplir con 
las características y objetivos del Decreto 2923 de 2011, en virtud de lo cual deberá 
contar con las Normas, políticas, procedimientos, protocolos y guías de trabajo tanto 
de los procesos asistenciales y administrativos, así como para los procedimientos 
del sistema de información y atención de usuarios, disponibles para satisfacer las 
necesidades y expectativas. Lo cual podrá ser requerido por el supervisor del 
contrato. 

  

7.  TALENTO HUMANO Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES: El CONTRATISTA 
debe presentar en su oferta, las hojas de vida, copia de documento de identificación, 
diplomas, licencias, tarjetas profesionales, certificados de experiencia, según 
correspondía y demás documentos, para cada uno de los profesionales requeridos 
para la prestación del servicio. Así mismo se diligenciaron por parte del 
CONTRATISTA los anexos No. 6 Idoneidad del Recurso Humano y No. 7 carta del 
compromiso del Recurso humano. 

  

7.1 VALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES: Médico titulado Especialista en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

  

NOTA 1: En todas las sedes en donde se prestará el servicio el contratista garantiza que los 
profesionales cumplen con los mismos perfiles exigidos en el pliego de condiciones, lo cual 
verificará el supervisor del contrato. 

NOTA 2: En caso que por necesidad del contratista alguno de los profesionales sea 
remplazado, el nuevo personal deberá cumplir con el perfil requerido en el pliego de 
condiciones. 

  

8. LICENCIA DE SALUD OCUPACIONAL / SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   

 
 
 

8.1 

El CONTRATISTA cuenta con la Licencia en Salud Ocupacional vigente de los 
establecimientos, expedida por la respectiva Secretaria de Salud de Bogotá donde 
se prestará el servicio objeto del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en la 
Resolución No. 4502 de 2012 (diciembre 28) del Ministerio de Salud y Protección 
“Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y 
renovación de las licencias de salud ocupacional”. 
El CONTRATISTA deberá tener durante la ejecución del contrato la Inscripción en el 
registro especial Nacional del Ministerio de la Protección Social y el certificado de 
habilitación, expedido por la Secretaría Distrital de Salud correspondiente. El 
CONTRATISTA cuenta con varias sedes, en las cuales suministrará todos los 
servicios requeridos según los profesiogramas establecidos y entregados por cada 
unidad nominadora del gasto de tal manera que a la persona que se le realice el 
examen médico ocupacional se dirija a un único centro. 

  

9. SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   

 

 

 

 

 

El CONTRATISTA deberá dar cumplimiento a la implementación del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el 
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único 
Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolución No. 0312 de 2019 “Por la cual se 
definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo”. 

Etapa precontractual, celebración y ejecución del contrato: la documentación que se 
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9.1 relaciona a continuación se presentó al momento de radicar la propuesta frente al 
pliego de condiciones según cronograma y se debe conservar durante la ejecución 
del contrato. 

Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre la 
Evaluación Inicial o Autoevaluación de los Estándares Mínimos del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), con una calificación total 
que se encuentre en una escala de valoración “Moderadamente Aceptable” (puntaje 
entre el 60% y 85 %) y el respectivo plan de mejoramiento a que haya lugar de 
acuerdo a la Resolución No. 0312 de 2019 o la que lo modifique o sustituya. 

La calificación total de la Evaluación Inicial o Autoevaluación del SGSST será objeto 
de verificación durante la ejecución del contrato. El contratista diligenció el anexo 
No. 11, “Formulario de compromiso con el Sistema de Gestión de seguridad y Salud 
en el Trabajo de la Dirección de Sanidad de la Policía Nacional”, firmado por el 
representante legal del CONTRATISTA. 

10. CLAUSULA AMBIENTAL:   

 
 
 
 

10.1 

El CONTRATISTA garantiza que cualquier infracción ambiental por omisión de 
permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar 
antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de la actividad del proceso, 
serán asumidas como responsabilidad del CONTRATISTA. Igualmente, el 
CONTRATISTA deberá garantizar que los materiales de los empaques y/o 
embalajes estén constituidos con un porcentaje de material reciclable o provenir de 
una fuente sustentable, (declaración del fabricante especificaciones técnicas, fichas 
técnicas), así como evitar el uso excesivo de los mismos, de acuerdo a los 
parámetros contemplados por las autoridades ambientales competentes. 

El CONTRATISTA deberá Informar si la empresa presenta sanciones vigentes en el 
registro único de infractores (RUIA) ambientales del Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible por el concepto que se va a contratar, la cual se encuentra 
disponible en la página web de la Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA 
www.anla.gov.co, (link: “trámites y servicios”, luego clic en “RUIA” y escoger la 
opción “RUIA VITAL”) para lo cual anexó el pantallazo. 

  

ÍTEM. 
CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS EXIGIDAS PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO 

  

 El CONTRATISTA garantizará la disposición final de los residuos biológicos y 
químicos generados durante la ejecución de la actividad y entregará los certificados 
correspondientes al supervisor del contrato en cumplimiento al Decreto 1076 del 
26/05/2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del sector 
ambiente y desarrollo sostenible” del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo 
Territorial, Artículo 2.2.6.1.3.1. Por la cual se reglamenta parcialmente la prevención 
y manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la 
gestión integral. El supervisor deberá verificar y soportar el cumplimiento de los 
requerimientos ambientales señalados en el presente numeral, teniendo en cuenta 
que podrá ser objeto de verificación a través de ejercicios de supervisión. 

  

 

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

RESULTADOS DE 
LAS 

VALORACIONES 

Historia Clínica y Valoración Médica Ocupacional: una vez 
se tengan los resultados de las valoraciones médicas 
ocupacionales consignando los datos médicos, clínicos y 
paraclínicos en el formato de Historia Clínica (medio físico o 
digital) y se realizará la custodia y guarda de acuerdo con la 
normatividad vigente. 

  

Resultado de la Valoración Médica Ocupacional: se remitirá 
al Jefe del Área o  de Sanidad que autorizó la valoración 
respectiva, el resultado de la valoración integral, en el formato 
que la empresa contratista tenga establecido, contemplando lo 

  

http://www.anla.gov.co/
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señalado en la Resolución 2346 de 2007 del Ministerio de 
Protección Social. 

 El CONTRATISTA dará prioridad a la realización de las 
valoraciones médicas ocupacionales de retiro al personal de 
planta, una vez el Grupo de Talento Humano por intermedio 
del supervisor del contrato de la Dirección de Sanidad haya 
coordinado con el CONTRATISTA la asignación de la cita, 
para lo cual, el Grupo o responsable de Talento Humano / 
Procedimientos de personal no uniformado, debe informar al 
funcionario saliente, el trámite a seguir para la realización de 
la evaluación médica ocupacional de egreso, mediante 
notificación oficial indicando fecha, lugar y hora de la 
realización de la valoración médica, el cual deberá 
encontrarse dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes a la fecha de notificación del retiro, 
entendiéndose que es un derecho que le asiste al funcionario 
retirado de acuerdo a lo establecido en el numeral 7 de artículo 
57 del Código Sustantivo del Trabajo. 

  

El CONTRATISTA debe contar con sistemas de registro 
electrónico de la historia clínica ocupacional que cumpla con 
los lineamientos establecidos por el Archivo General de la 
Nación, Ministerios de Salud y Protección Social y de Trabajo 
y demás entidades nacionales generadoras de normas 
relacionadas con Historias Clínicas. Por lo tanto, dichos 
sistemas deben asegurar que la Historia Clínica sea archivada 
adecuadamente, que no pueda ser modificada una vez 
cerrada, que su custodia cumpla con los plazos establecidos y 
que el acceso solo sea permitido a las personas que la ley ha 
establecido. 

  

El CONTRATISTA debe asegurar que la información 
sociodemográfica, laboral y clínica correspondiente al 
examinado es registrada en la historia clínica y en la base de 
datos de remisión periódica, de manera oportuna, adecuada y 
completa. La información mínima requerida es la contenida en 
la Resolución No. 2346 de 2007 y normas que la modifiquen o 
sustituyan. 

  

VERIFICAR LOS 
DERECHOS 

En el momento que el funcionario asista a la realización del 
examen debe de estar en el listado enviado por Sanidad 
Risaralda, debe indicarse el tipo de labor a desarrollar de 
acuerdo al profesiograma establecido. 

  

INFORMES 

Entregar de manera obligatoria en medio magnético y físico al 
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo de Sanidad 
Risaralda y al Supervisor del contrato, el informe gerencial del 
diagnóstico de salud de las valoraciones realizadas de manera 
mensual una vez se dé carta de inicio del contrato y al final de 
la vigencia del contrato en el que se contemple como mínimo, 
lo establecido en el artículo 18 de la Resolución 2346 de 2007 
del Ministerio de la Protección Social. En lo que se refiere a la 
variable de distribución sociodemográfica, se realizara de 
acuerdo a la Unidad de Policía o de Sanidad en la que labora o 
laborara el funcionario aspirante, dicho informe de contener: 
 
7. Información sociodemográfica de la población trabajadora 
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(sexo, grupos etáreos, composición familiar, estrato 
socioeconómico) 

8. Información de antecedentes de exposición laboral a 
diferentes factores de riesgos ocupacionales ergonómicos 
especialmente. 

9. Información de exposición laboral actual a riesgos 
ocupacionales según la manifestación de los trabajadores y 
los resultados objetivos analizados durante la evaluación 
médica. Tal información deberá estar diferenciada según 
áreas u oficios. Sintomatología reportada por los 
trabajadores 

10. Impresiones diagnósticas encontradas en la población 
trabajadora. 

11. Análisis y conclusiones de la evaluación. 
12. Recomendaciones. 

CAPACIDAD 
ADMINISTRATIVA 

Y DE 
FUNCIONAMIENTO 

Se requiere que el oferente asuma la realización de los 
exámenes médicos ocupacionales donde es contratado el 
servicio, para lo cual debe contar con la capacidad propia o 
contratada del recurso humano, sitios de atención habilitados 
según las normas vigentes en la materia y elementos 
necesarios y suficientes (batas desechables, sábanas 
desechables para camillas por cada paciente) para garantizar el 
cumplimiento del contrato, incluyendo adecuación de volumen 
para la atención oportuna del número de pacientes a que hace 
referencia este contrato, de igual manera la disponibilidad si se 
requiere que el médico especialista realice estos exámenes 
dentro de las instalaciones de la  de Sanidad Risaralda, donde 
se le facilitaría un consultorio. 

  

SISTEMA DE 
GARANTIA DE 

CALIDAD 

El CONTRATISTA se compromete durante la ejecución de 
contrato a cumplir con las características y objetivos del 
Decreto 2923 de 2011, en virtud de lo cual deberá contar con 
las Normas, políticas, procedimientos, protocolos y guías de 
trabajo tanto de los procesos asistenciales y administrativos, 
así como para los procedimientos del sistema de información y 
atención de usuarios, disponibles para satisfacer las 
necesidades y expectativas. Lo cual podrá ser requerido por el 
supervisor del contrato. 

  

TALENTO 
HUMANO 

VALORACIONES MEDICAS OCUPACIONALES: Médico 
titulado Especialista en Salud Ocupacional o Medicina del 
Trabajo, con Licencia en salud Ocupacional vigente expedida 
por la autoridad correspondiente. 

  

INFORMES DE RESULTADOS REQUERIDOS: Médico 
titulado Especialista en Salud Ocupacional o Medicina del 
Trabajo, con Licencia en salud Ocupacional vigente expedida 
por la autoridad correspondiente. 
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LICENCIA DE 
SALUD 

OCUPACIONAL 

Se establece como requisito mínimo habilitante presentar copia 
de la Licencia en Salud Ocupacional Vigente expedida por la 
respectiva Secretaria de Salud de la ciudad donde se tenga la 
sede principal, según lo dispuesto en la Resolución 2318 de 
1996. 
Se describe que se deberá tener Inscripción en el registro 
especial nacional del Ministerio de la Protección Social o el 
certificado de habilitación, expedido por las Direcciones 
Departamentales y Distritales de Salud correspondientes, 
aplicando para éste caso el certificado de habilitación 
correspondiente por la Dirección Departamental o Municipal de 
Salud según corresponda 

  

Certificar bajo la gravedad de juramento, que se cuenta con la 
licencia de salud ocupacional en las demás sedes en donde se 
prestará el servicio. 

  

 
DISPOSICION-ES 

SOBRE EL 
SISTEMA DE 
GESTIÓN EN 

SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO 

1) presentar certificación de la ARL donde se reporte que cuenta con 
los sistemas de gestión en seguridad y salud en el trabajo (SST) de 
acuerdo a lo establecido en la resolución  0312 del 13-02-2019 
2) presentara certificación  de la ARL donde se informe que la 
empresa no haya presentado accidentes mortales durante el período 
anterior a la contratación 
3)certificación  de la ARL  o Sena , que el gerente curso y aprobó el 
curso de las 50 horas de las sistema  de gestión  de la seguridad y 
salud en el trabajo (SG-SST) 
4) certificación de conocimiento y especificación de los peligros/ 
riesgos de la empresa, con la forma de controlarlos al momento de 
ejecutar el servicio. 
5) tener matriz de los peligros y riesgos. 
6) tener plan de emergencia actualizado. 

  

 
 

EXPERIENCIA PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR EL BIEN Y/O OFRECER EL 
SERVICIO  
 
Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del 
futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio de 
conveniencia y oportunidad, tal acreditación será avalada con la presentación de los documentos que 
acrediten la realización en los tres (3) últimos años (2017 y/o 2018 y/o 2019 y hasta el cierre del proceso) 
de proyectos iguales o similares al presente proceso contractual cuya suma supere el 50% del presupuesto 
asignado al presente proceso, con empresas públicas o privadas, para lo cual el oferente deberá presentar 
máximo tres (3) certificaciones (certificación por contrato) con concepto favorable de la recepción de los 
contratos.  
 
El oferente acreditará la experiencia a través de certificaciones que deben contener la siguiente 
información: 
1) Nombre o razón social del contratante. 
2) Nombre o razón social del contratista. 
3) Objeto del contrato. 
4) Fecha de iniciación del contrato. 
5) Fecha de terminación del contrato 
5) Valor del contrato. 
6) Dirección y número telefónico del contratante 
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No se admiten: 
 
-Certificaciones de Subcontrataciones 
-No se acepta auto certificaciones. 
-Copias de facturas órdenes de pago etc. 
 
Cuando se certifiquen contratos que se encuentren en ejecución al momento de presentar la oferta, 
además de la información solicitada en el párrafo anterior, se debe incluir el porcentaje de ejecución a la 
fecha de expedición de la certificación, el cual será tomado para verificar la experiencia solicitada. 
 
En el evento que el oferente presente más de tres (3) certificaciones, la Unidad Prestadora de Salud de 
Risaralda tomara para la verificación y evaluación de la experiencia, únicamente las tres (3) certificaciones 
de mayor valor, que cumplan con los requisitos exigidos y que se encuentren relacionadas. 
 
NOTA: EN CASO DE QUE EL OFERENTE HAYA FIRMADO CONTRATOS CON LA SECCIONAL DE 
SANIDAD RISARALDA O EL DEPARTAMENTO DE POLICÍA RISARALDA, NO ES OBLIGATORIO QUE 
SE ANEXE CERTIFICACIÓN SOLAMENTE CON ENUNCIAR EL CONTRATO OBJETO Y VALOR, LA 
UNIDAD VERIFICARA LA INFORMACION, SEGÚN LA LEY ANTITRÁMITE 0019 DEL 2012. 
 
 
COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS 
NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO 
 
Con el fin de garantizar la idoneidad, el oferente deberá certificar mediante documento escrito firmado, que 
cuenta con la preparación y títulos de idoneidad para el ejercicio de su actividad y además deberá aportar 
la siguiente documentación: 
 

• Fotocopia del Diploma y acta de grado que acredite la especialidad en medicina (Salud Ocupacional) 

• Fotocopia de la Inscripción Departamental de Salud. 

• Fotocopia Tarjeta Profesional. 

• Inscripción en el RETHUS 
 
 

EXPERIENCIA 
 
El oferente certificará mediante documento escrito que para la prestación del servicio dispondrá de cómo 
mínimo un (1) especialista en salud ocupacional, con experiencia mínima de un año en el área específica. 
 
 
CAPACIDAD OPERATIVA 

 
El oferente deberá certificar mediante documento escrito firmado por el representante legal de la entidad, 
y/o nombre propio si es persona natural, que cuenta con autorización por parte de la secretaria de salud 
Departamental de Risaralda para la realización de atención extramural, adicionalmente que con toda la 
infraestructura, instalaciones, capacidad técnica, tecnológica y talento humano para prestar los servicios 
que oferta. Anexar certificado de habilitación para la prestación de sus servicios que oferta.  
 

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD DEPARTAMENTAL. 

 
Con el fin de verificar los servicios habilitados por la entidad, el oferente deberá adjuntar la certificación 
de inscripción en el registro de prestadores de servicios de salud, en donde se identifican los 
servicios habilitados para la prestación de sus servicios, Actualizado; de igual forma la Unidad Prestadora 



 
 
 
 
 
 
 

 
1DS-IN-0001                                                                               Página 21 de 34                                               Aprobación: 27/03/2017  
 VER: 3 

Página 21 de 34 

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS 

 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código: 2BS-FR-0035 

Fecha:  16-10-2013 
INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA 

Versión: 2 

de Salud Risaralda verificara en la página del Ministerio de Salud Registro Especial de Prestadores de 
Servicios de Salud – REPS los servicios habilitados. 
 
 
 
Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de 
las Personas jurídicas que representamos, que la información antes consignada es totalmente cierta, 
puede ser verificada y que ofertamos el 100% de los requerimientos solicitados en el presente Anexo. 

 
 
 
 
 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 
NIT O C.C: 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
C.C: 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
DIRECCIÓN:                                              
TELEFONO: 
EMAIL: 
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ANEXO No. 2 

INFORMACION ECONOMICA  
 
 
 

ITEM DESCRIPCION  VALOR ESTIMADO  

1 VALORACION MEDICA OCUPACIONAL              $28.000  

 
 
 
 
 

NOTA 1: ESTE ANEXO ES DE CARÁCTER INFORMATIVO POR LO TANTO NO DEBERA SER 
MODIFICADO POR LOS OFERENTES. EL PRECIO O VALOR OFERTADO DEBERA SER 
DILIGENCIADO EN EL PORTAL UNICO DE CONTRATACION SECOP II “OFERTA ECONOMICA”. 

 
 
 

NOTA 2: EL OFERENTE DEBERÁ DILIGENCIAR EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, UN UNICO 
PORCENTAJE DE DESCUENTO, EN NUMEROS ENTEROS, SIN DECIMALES Y SIN SIMBOLOGIA. 
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ANEXO No 3 

 
TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS. 

 
ETAPA CONTRACTUAL 
 

MECANISMO 
DE 

COBERTURA 

CLASE DE 
RIESGO 

TIPIFICACION 
DE LOS 

RIESGOS 

ESTIMACION 
DEL RIESGO 

ASIGNACIO
N DEL 

RIESGO 
VIGENCIA 

JUSTIFICACION COBERTURA / 
VIGENCIA 

Garantía Única 
RIESGO 

JURIDICO 
Incumplimiento 

del contrato 
20% del Valor del 

Contrato 
Contratista 

Que cubra el 
término de la 
vigencia del 

contrato a partir de 
la firma del mismo, 

incluyendo sus 
prorrogas si a ello 

hubiere lugar. 

Ampara a la entidad contratante de los 
perjuicios directos derivados del 

incumplimiento  total o parcial de las 
obligaciones nacidas del contrato, así 
como su cumplimiento tardío o de su 

cumplimiento defectuoso, cuando ellos 
son imputables al contratista garantizado, 
además comprenderá el pago de multas y 
clausula penal pecuniaria que se pacten 

en el contrato 

Garantía Única 
RIESGO 

OPERATIVO 
Calidad del 

servicio 
50%  del Valor del 

Contrato 
Contratista 

Que cubra el 
término de la 
vigencia del 

contrato a partir de 
la firma del mismo y 
por (1) un año más 

incluyendo sus 
prorrogas si a ello 

hubiere lugar. 

Ampara a la entidad del riesgo de mala 
calidad o insuficiencia de los bienes o 

servicios  durante o con posterioridad a la 
vigencia del contrato teniendo en cuenta 

las condiciones del contrato. 

Garantía Única 
RIESGO 

JURIDICO 

No pago de 
salarios,  

prestaciones e 
indemnizacione

s laborales 

5%  del valor total 
del contrato 

Contratista 

Que cubra el 
término de la 
vigencia del 

contrato y tres (3) 
años más 

incluyendo sus 
prorrogas si a ello 

hubiere lugar. 

Ampara a la Entidad de los perjuicios que 
se le ocasiones como consecuencia del 

incumplimiento de las obligaciones 
laborales a que este obligado el 

contratista derivadas de la contratación 
del personal utilizados para la ejecución 

del contrato. 

Garantía Única 
RIESGO 

FINANCIERO 

Daños a 
terceros por 
Responsabilida

d civil y 
excontra-

contractual 

Doscientos  
salarios  mínimos  

legales 
mensuales  

vigentes     (200 
smlmv) 

Contratista 

 
Vigente por el 
término de 
ejecución del 
contrato a partir de 
la firma del mismo 
incluyendo sus 
prorrogas si a ello 
hubiere lugar. 

Ampara los daños producidos por el 
contratista con ocasión de la ejecución de 
contrato amparado, y serán beneficiarios 

tanto la entidad contratante como los 
terceros que puedan resultar afectados 

por la responsabilidad extracontractual del 
contratista o sus subcontratistas. 

 
CLAUSULAS SANCIONATORIAS 
 

MULTA 
RIESGO 
JURIDICO 

 
LA NO CONSTITUCION 
DENTRO DEL 
TERMINO Y EN LA 
FORMA PREVISTA EN 
EL CONTRATO O EN 
ALGUNO DE SUS 
MODIFICATORIOS LA 
POLIZA DE GARANTIA 
UNICA  

MULTA CUYO 
VALOR SE 
LIQUIDARA CON 
BASE EN UN 
CERO PUNTO 
DOS (0.2%) DEL 
VALOR DEL 
CONTRATO 

CONTRATISTA 

LA MULTA SE APLICARA 
POR CADA DIA DE 
RETARDO Y HASTA POR 
DIEZ(10) DIAS 

 
CUANDO EL CONTRATISTA NO 
CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO 
Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL 
CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS 
MODIFICATORIOS, A POLIZA DE 
GARANTIA UNICA  

MULTA 
RIESGO 
JURIDICO 

INCUMPLIMIENTO 
PARCIAL 

MULTAS CUYO 
VALOR SE 
LIQUIDARA CON 
BASE EN UN 
CERO PUNTO 
CINCO (0.5%) DEL 
VALOR DEJADO 
DE CUMPLIR O 
ENTREGAR 

CONTRATISTA 

LA MULTA SE APLICARA 
POR CADA DIA DE 
RETARDO HASTA POR UN 
PLAZO DE QUINCE (15) 
DIAS CALENDARIO QUE SE 
DESCONTARA DEL SALDO 
QUE LE ADEUDE LA 
ENTIDAD. ESTA SANCION 
SE IMPONDRA MEDIANTE 
ACTO ADMINISTRATIVO 
MOTIVADO EN EL QUE SE 
EXPRESARA LAS CAUSAS 
QUE DIERONLUGAR A 
ELLA 

AMPARA LA MORA O 
INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE 
ALGUNA OBLIGACION DERIVADA 
DEL CONTRATO POR CAUSAS 
IMPUTABLES AL CONTRATISTA 
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ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
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no 
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del 
objeto 

del 
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(1) 
4 5) 
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ta 

evitar el 
riesgo / 

declaracio
n 
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b
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el règimen 

de 
transición 
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normativid
ad que se 
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normativid
ad, aplicar. 
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(
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3 
espe
cific

o 

ext
ern
o 

ejec
ucio

n 

oper
acion

al 

que el 
contr
atista 
se 
retire, 
antes 
del 
plazo 
de 
ejecuc
ion 
del 
contr
ato.  

termin
acion 
anorm
al del 
proces
o de 
contrat
acion y 
no 
cumpli
miento 
del 
objeto 
del 
contrat
o  

1  4  5  me
dio  

enti
dad  

reducir la 
probabilid
ad de 
ocurrencia
/ informar 
al 
contratista 
desde la 
adjudicaci
on del 
contrato 
las 
consecuen
cias del no 
cumplimie
nto de las 
obligacion
es de las 
partes  

1  2  3  b
aj
o  

n
o  

anali
sta 
de 
contr
atos  

desd
e la 
adjud
icacio
n 
hasta 
la 
legali
zacio
n del 
contr
ato  

fecha 
de 
termi
nació
n del 
contr
ato  

la 
notificac
ion y 
firma 
del 
contrato  

4 
espe
cific

o 

ext
ern
o 

selec
ción  

oper
acion

al 

falsed
ad en 
los 
docu
ment
os 
que 
confo
rman 
la 
oferta  

declara
toría 
desiert
o del 
proces
o de 
contrat
ación  

1  4  5  me
dio  

enti
dad  

evitar el 
riesgo/veri
ficacion 
estricta de 
los 
document
os que 
conforma 
la oferta, 
por parte 
del comité 
evaluador  

1  1  2  b
aj
o  

n
o  

integ
rante
s de 
los 
comit
es 
evalu
ador
es 
(jurid
ico, 
econ
omic
o y 
técni
co)  

evalu
acion 
de los 
comit
es  

public
acion 
de las 
evala
ucion
es  

verificac
ion de 
los 
docume
ntos que 
integra 
la 
oferta.  

5 
espe
cífic
o 

ext
ern
o 

ejec
ucio
n 

riesg
o 

oper
acion

al 

riesgo
s 
deriva
dos 
de la 
defici
ente 
calida
d y 
mala 
presta
cion 
del 
servici
o  

no 
ejecuci
on del 
contrat
o, de 
acuerd
o a lo 
estable
cido en 
las 
especifi
cacione
s 
técnica
s  

2  3  5  me
dio  

enti
dad  

reducir la 
probabilid
ad de 
ocurrencia 
/informes 
de 
supervisio
n en 
donde se 
realice 
seguimien
to a lo 
requerido 
en las 
especificac
iones 
tecnicas 
minimas 
establecid
as en la 
minuta  

1  2  3  b
aj
o  

s
i  

super
visor 
del 
contr
ato  

adjud
icacio
n del 
contr
ato  

termi
nacio
n del 
contr
ato  

informe
s de 
supervisi
on  
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ctual 

La 
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mal 
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que 

cause 

daños 
perman
entes o 
parciale

s a la 
salud 
del 

usuario 
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Ampara los 
daños 

producidos 
por el 

contratista 
con 

ocasión de 
la 

ejecución 
de contrato 
amparado, 

y serán 
beneficiari
os tanto la 

entidad 

contratante 
como los 
terceros 

que 
puedan 
resultar 

afectados 
por la 

responsabi
lidad 

extracontra
ctual del 

contratista 
o sus 

subcontrati
stas. 

3 4 
ba
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ANEXO No.4 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
 

1.) Cumplir con el objeto contractual.  
2.) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.  
3.) Responder en los plazos que EL CONTRATANTE establezca en cada caso, los requerimientos de 
aclaración o de información que le formule.   
4.) Se compromete a cumplir con lo establecido en el decreto 1703/02 y la Ley 510/03 en lo referente a la 
afiliación y aportes al Sistema general de Seguridad Social del personal a su cargo. A certificar la afiliación 
a una ARP del todo personal contratado y a presentar junto con la factura copia de la planilla única de 
pago.  
5.) Constituir en debida forma y aportar al Grupo de contratos de la (UNIDAD CORRESPONDIENTE), 
dentro de los tres  (03) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, la Garantía Única  y cancelar 
los pagos a que hubiere lugar tales como publicación en el Diario Único de Contratación Pública.  
6.) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y 
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la administración o a terceros.  
7.) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento a la Dirección de 
Sanidad de la Policía Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas 
necesarias.   
8.) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar 
traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.  
9.) Restituir a la  de Sanidad Risaralda los elementos que haya colocado a su disposición para el desarrollo 
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.  
10.) deberá dar cumplimiento a la normatividad que sobre gestión ambiental se encuentre vigente y en 
especial a las disposiciones referentes al manejo de los residuos peligrosos que sean generados como 
consecuencia de la ejecución del contrato, cuando haya lugar.  
11.) Prestar los servicios objeto del contrato en forma permanente, eficiente, amable y con excelente trato, 
dentro de los horarios de atención estipulados para cada servicio, de manera oportuna y con calidad, si 
discriminación frente a otro tipo de pacientes que atienda.  
12.) Atender a los usuarios con la mayor diligencia y cuidado, utilizando el equipo humano y técnico idóneo 
para cada uno de los servicios contratados, sin perjuicio del cumplimiento estricto de todas las normas que 
le impongan las disposiciones legales y éticas o de carácter sanitario vigentes en la actualidad o que se 
expidan en el futuro, así como los deberes que impone la sana práctica profesional, el orden público, lo 
moral y las buenas costumbres.  
13.) Mantener vigentes los permisos, licencias y títulos especiales exigidos por la ley y las autoridades 
administrativas o sanitarias.  
14.) Una vez agotado el contrato, el contratista se compromete con el contratante a no continuar prestando 
los servicios objeto del contrato, salvo que se trate de un caso de urgencia debidamente justificado, de 
acuerdo con la normatividad vigente. Los servicios prestados por fuera del contrato que no cumplan con las 
anteriores condiciones, no serán pagados por el contratante  
15.)Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad 
contractual a las buenas prácticas en materia ambiental. (Tener en cuenta las disposiciones señaladas de 
la nota 4 a la 11 de la Resolución No.04280 del 011113, Guía Para la etapa de Planeación de los procesos 
de Contratación en la Policía Nacional). 
16.) El CONTRATISTA Informar al supervisor del contrato, cuando la ejecución del contrato se encuentre 
en un cincuenta (50) por ciento, setenta (70) por ciento, de igual manera deberá informar por escrito 
cuando el contrato se haya ejecutado en un cien (100) de inmediato el contratista no debe seguir prestando 
el servicio, pues la  sanidad Risaralda no reconocerá ningún servicios prestado.  
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17.) Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, así 
mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación contractual. 
18) cumplir con las obligaciones en seguridad y salud en el trabajo: 

➢ Matriz de elementos de protección personal, donde conste el suministro de elementos de dotación 
y protección personal que se requiere para la realización de sus actividades objeto del contrato. En 
caso de deterioro daño o pérdida deberá contemplar los protocolos de reposición sin afectar la 
ejecución la ejecución del contrato. 

➢ Declaramos de se cumplirá las disposiciones legales y reglamentarias referente a higiene y 
seguridad ocupacional. 

➢ Certificación mensual donde se reporte que todos los colaboradores vinculados para la ejecución 
del contrato se encuentran afiliados al sistema de seguridad social. 

➢ Constantica que los colaboradores vinculados para la ejecución de las actividades contractuales 
cuentan con la idoneidad y competencias para el manejo de equipos, herramientas e insumos en la 
realización de las actividades propias del objeto del contractual.  

➢ Debe capacitar a los trabajadores en aspectos generales y especificados en la identificación de 
peligros y control de los riesgos en su puesto de trabajo y la prevención de accidentes, 
enfermedades laborales, seguridad y salud en el trabajo. 

19) La liquidación del contrato se realizará una vez se haya finalizado su tiempo de ejecución o se haya 
ejecutado el presupuesto asignado, de lo cual contara con el plazo máximo de dos (02) meses para la 
realización del acta de liquidación bilateral.  
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ANEXO No. 5 

 
OBLIGACIONES DE LA POLICÍA NACIONAL 

 
1. Poner a disposición del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecución y 

entrega del objeto contratado. 
 

2. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un Supervisor, a través  de quien la 
POLICÍA NACIONAL mantendrá la interlocución permanente y directa con el CONTRATISTA.  

 
3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el 

efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar.   
 

4. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,  cuando 
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones 
técnicas contenidas en el anexo técnico.  

 
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dará aviso oportuno a la POLICÍA 
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.  

 
6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada  y con sujeción a las disponibilidades presupuestales 

y de PAC previstas para el efecto. 
 

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las 
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del 
contrato. 
 

8. Solicitar y recibir información técnica respecto del bien ó servicio y demás del CONTRATISTA en 
desarrollo del objeto del contractual.  
 

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. 

 
10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
1DS-IN-0001                                                                               Página 30 de 34                                               Aprobación: 27/03/2017  
 VER: 3 

Página 30 de 34 

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS 

 

 
POLICÍA NACIONAL 

Código: 2BS-FR-0035 

Fecha:  16-10-2013 
INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA 

Versión: 2 

FORMULARIO 1 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
Pereira, ___________________Risaralda. 
 
Señores: 
POLICÍA NACIONAL – DIRECCION DE SANIDAD – UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA   
 
Ciudad. 
 
Referencia: Presentación de propuesta para el Proceso de Mínima Cuantía PN UPRES DERIS MIC 036 
2020 cuyo objeto es la “PRESTACIÓN DE SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES 
MÉDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO AL PERSONAL DE LEY 100 
DE 1993 VINCULADOS A LA PLANTA O POR CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS O DE 
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y AL PERSONAL QUE LABORA EN LAS INSTALACIONES DE LA 
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA”. 
 
 
   
 
Yo (Nombre)_____________________(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, 
identificado__________________________ como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad 
de___________________________ (Calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) 
oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la 
modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona 
a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la 
oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el Representante Legal de la misma), de 
conformidad con lo establecido en el (En el evento de  que la propuesta sea presentada por varias 
personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el 
compromiso de asociación, o el convenio de Unión Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en 
donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito 
presentar, en nombre de (Indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria y 
formal para participar en el proceso Mínima Cuantía No. PN UPRES DERIS MIC 036 2020, convocado por 
la “PRESTACIÓN DE SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES MÉDICOS 
OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO AL PERSONAL DE LEY 100 DE 1993 
VINCULADOS A LA PLANTA O POR CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS O DE 
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL Y AL PERSONAL QUE LABORA EN LAS INSTALACIONES DE LA 
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA”, conforme a la información suministrada en los 
términos establecidos en la invitación que rige el proceso, en las Leyes de la República de Colombia y en 
particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás 
normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular 
algún aspecto concerniente a él objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitación 
y en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe 
entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y 
funcionales.  
 
En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 
 
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación y de sus Anexos y 

Formularios, así como el de cada uno de los adendas hechos al mismo. 
2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al 

proponente que represento. 
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3. Que ni el representante legal ó apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes 
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad 
determinadas por la Constitución Política y la Ley aplicable. 

4. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de 
presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y 
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo 
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se 
evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la 
presente carta de presentación de la propuesta. 

5. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICÍA NACIONAL – UNIDAD PRESTADORA DE 
SALUD RISARALDA  

6. cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, dentro de los términos 
que al efecto determine esa entidad. 

7. Que la presente propuesta consta de ______________(   ) folios distribuidos en... (Número de fólderes 
en los que es presentada la propuesta). 

8. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es): 
(Dirección para notificaciones): Teléfono(s): Fax 

9. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los 
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar 
clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario). 

10. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 
2000). 

11. El plazo de ejecución del contrato que se derive del presente proceso, se inicia a partir de la 
aprobación de la garantía única y notificación de la carta de inicio, hasta el plazo de ejecución o hasta 
agotar el presupuesto, lo primero que ocurra. 

12. Que la vigencia de la presente oferta es de sesenta (60) días calendario contados a partir de la 
presentación de la misma. 

 
 
 
 
 
 
,_______________________________ 
(Firma del representante legal) 
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FORMULARIO No. 2 

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA 

 

 
CIUDAD_______________________                 FECHA ___________________ 
 
Me permito certificar la siguiente información con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de 
Información Financiera SIIF.  
 
APERTURA ________                                         CANCELACIÓN_________ 
 
I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario) 
 
Entidad o beneficiario ___________________________ NIT ________________ 
                                   ___________________________ Y/O 
                                   ___________________________ C.C. _______________ 
Dirección                    __________________ Teléfono________ Fax________ 
                                   _________________              ________ 
                       _________________ 
 
Departamento _______________ Ciudad_______________ Municipio________ 
 
Denominación de la cuenta            Corriente ______ 
 
                                                   Ahorros ______ 
 
Teniendo en cuenta que la Tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el día 
del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y 
confirme a la Entidad, el contratista deberá manifestar si está información la recibirá por correo electrónico, 
para lo cual tendrá en cuenta lo siguiente: 
 
1.   Si es a través de correo electrónico el contratista verificará que los recursos fueron recibidos y dará 

respuesta al correo electrónico de la Tesorería de la Entidad dentro del siguiente día hábil. 
 
CORREO ELECTRÓNICO:   ______________________________  SI (___) 
 
TELÉFONO:   ______________________________ SI (___) 
 
II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:  
 
Entidad Financiera __________________________ Código _________________ 
 
Sucursal _________________Código ________________Ciudad_____________ 
 
Dirección _______________Teléfono_____________ Fax______________ 
 
Número de la cuenta _____________________________ 
(Adjuntar certificación bancaria) 
______________________________     
 
NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO. 
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FORMULARIO No. 3  

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 

 
El (los) suscrito(s) a saber:_______________________________________ (Nombre del representante 
legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del 
consorcio o Unión Temporal proponente)______________________ domiciliado en 
_____________________________(Domicilio de la persona firmante), identificado con 
_______________________(Documento de Identificación de la persona firmante. y lugar de expedición), 
quien obra en calidad de _________________________________ (Representante legal de la Sociedad, 
del Consorcio, de la Unión Temporal, o de la Asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso 
en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unión Temporal, o 
Asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la Cámara de 
Comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará EL PROPONENTE, 
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente invitación, teniendo en cuenta las 
siguientes consideraciones: 
  
PRIMERO: Que la POLICÍA NACIONAL – UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA adelanta un 
proceso de mínima cuantía para la celebración de un contrato estatal.  
 
SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y de la 
POLICÍA NACIONAL – UNIDAD PRESTADORA DE SALUD RISARALDA para fortalecer la transparencia 
en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 
 
TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de mínima cuantía 
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia 
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente 
compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. 
  
EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 
1.1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 

funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la 
ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta, 

  
1.1. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o 

un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 
   
1.2.  EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, 

agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en 
todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el 
presente proceso de mínima cuantía y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les 
impondrá las obligaciones de: 

  
a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la UNIDAD 

PRESTADORA DE SALUD RISARALDA, ni a cualquier otro servidor público o privado que 
pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a 
terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la 
aceptación de la propuesta. 
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b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLICÍA NACIONAL – UNIDAD 
PRESTADORA DE SALUD RISARALDA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si 
llegase a ser aceptada su propuesta. 

  
1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o 

conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de mínima 
cuantía.  

 EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias 
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los 
compromisos anticorrupción. 
  
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el 
presente documento) a los (Día del mes en letras y números, días del mes de del año). 
  
EL PROPONENTE: 
  
 
 (Nombre, número del documento de identificación y firma del proponente o su representante) 

 
 

 

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL 
(CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL), A TRAVÈS DE SUS REPRESENTANTES LEGALES. 


