SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

| Fecha: |15 | de | octubre |de | 2025

' INFORMACION. GENERAL DEL CONTRATO B R T D
CONTRATO X CONVENIO !
Contrato No. CPS-064-2025 DE | 15 DE ABRIL 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 181 RCP No. 533
Apropiacitn presupuestal: 2.3.2.02.02.009 4502038.9

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIO DE APQOYO LOGISTICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA POBLACION DE PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE GINEBRA

Nombre: JOSE FERNANDO COBO SATIZABAL
Supervisor | C.C. 14.652.307
Cargo: Secretario de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario

Nombre: CLAUDIA OVALLE - Representante Legal Fundacién Colombia
Contratista | Prospera

Nit. 800.524.103-4

Direccion: Cra 5 # 9-13 Barrio San Sebastian - Roldanillo Valle

Teléfono: 3155283229

"OBJETIVO DEL INFORME. - o5 oo oo i - oo oo

Este informe fiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en el mes de septiembre de 2025; por lo que se
concluye que, las obligaciones confractuales durante el mes de septiembre de 2025 fueron
cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el municipio de Ginebra Valle del
Cauca y la Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario.

:VERIFICACION " DEL .CUMPLIMIENTO : DE" LAS: ESPECIFICAGIONES ACTIVIDADES: U~
'--GBLIGAClONES ESPECIFICAS CONTEMFLADAS EN EL CONTRATO PGR PARTE BEL"-

'CONTRATISTA * .- 1 v g SRS
Especificaciones, Cumpllr con toda ia Iogistlca necesana para eI desarrollo de las mesas de
ggﬁ”ﬁ;ﬂﬁg; pariicipacion de Nifios, Nifias, Adolescentes y Mesas de juventud, al igual
espgciﬁcas que las demas actividades lideradas por Iz oficina de Desarrollo en
contractuales beneficio de la poblacién de Ninos, nifias, adolescentes y juventud de la

siguiente manera por cada mes desde Abril hasta Noviembre:

Direccion: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal

E-mail: bienestarsocial@ginebra-valle.gov.co—Tel: 313 471 2270
Alcaldia de Ginebra @ @alcaldiadeginebra - www.ginebra-valle.gov.co




SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

"NUMER
DB
MESES

REQUERIMIENTOS

R P C )

. DESCRIPCION

UNIDAD
= ‘DE
MEDIDA | .

[ .canTipap!
A Mes | TOTAL

REFRIGERIO

Séandwich de jamon
y queso en senvillela
vy jugo de 400mi en
empague individual

UNIDAD

60

480

TRANSPORTE

SEGUN
NECESIDAD
CANTIDAD DE
FOBLACION A
DESPLAZAR Y
SITIO

UNIDAD

PAPELERIA

RESIMAS DE PAPEL
CARTA'Y CFICIO,
FOTOCOPIAS,
LAPICEROS,
CARTULINAS,
MARCADORES

GLOBAL

VIDEO BEAMM

Video Beam de
2.500 ltmenes
{minimo)

UNIDAD

PANTALLA DE
PROYECCION

Telon para Proyector
de 150 cms x 200
cm

UNIDAD

SCNIDO CON
iMICROFONO

Equipo de
Amplificacion de
Sonido con 3
micréfonos
inaldmbricos

UNIDAD

MESAS

Alquiler de Mesa
Rectangufar 180 x
60cms

UNIDAD

24

SILLAS
PLASTICAS

Alquiler de sillas
plasticas sin
descansabrazos

UNIDAD

30

240

TOTAL

Direccion: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal

E-mail: bienestarsacial@ginebra-valle.gov.co — Tel: 313 471 2270

&Alcaldia de Ginebra @ @alcaldiadeginebra - www.ginebra-valle.gov.co




SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, | 100%
actividades u obligaciones especificas contractuales
de acuerdo con lo programado en el plan de trabajo
del mes de septiembre de 2025.

Porcentaje de

cumplimiento
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales | 75%
en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con o acordado en el mismo.

Otras NO APLICA
consideraciones

Prorroga, susperisiones.oadiciones: & - FShoiie ol - - L kL
Fecha suspension, prorroga Fecha de reinicio Responsable
o adicion
No aplica No aplica No aplica
'SEGUIMIENTO TECNICOO'DE EJECUCION, ™S r T {7 & Fi = msy -t o ws

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto
contractual ejecutadas:

Actividad 1.

Cumplir con toda la logistica necesaria para el desarrollo de las mesas de
participacion de Nifios, Niftas, Adolescentes y Mesas de juventud, al igual que las
demas actividades lideradas por la oficina de Desarrollo en beneficio de la
poblacion de Nifios, nifias, adolescentes y juventud de la siguiente manera por
cada mes desde Abril hasta Noviembre.

Direccion: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal
E-mail: bienestarsocial@ginebra-valle.gov.co - Tel: 313 471 2270
@Alcaldfa de Ginebra @ @alcaldiadeginebra - www.ginebra-valle.gov.co




SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

Durante el mes de septiembre, el contratista brinddé acompariamiento y apoyo logistico
en un (01) espacio clave de participacion social y articulacion interinstitucional, con el
objetivo de fortalecer la educacion y el desarrolio integral de nifos, nifias, adolescentes
y jovenes.

El desarrollo de esta actividad se detallada a continuacion:

ACTIVIDAD N° 1.
S e o T i No DE
FECHA HORA | LUGAR NOMBRE DE ACTIVIDAD | PARTICIPAN
- : .- . . TES
_ institucion Campaiia de prevencion
18 5 & b g;af 13;2 Educativa Bullying escolar. 18
229232‘2 re am Ginebra La | discriminacidn Raclal y de
o Salle género.
. Institucion Campaiia de pravencicn
19 cit'a b 9'0151?;5"" Educaliva Bullying escolar, 35
9&992';2";) re - Inmaculada diseriminacién Racial y de
e a.m. Concepceidn género

En el marco de las acciones de promocién y prevencion de derechos en nifias, nifios y
adolescentes, la Secretaria de Bienestar Social, en articulacion con el Plan de
Intervenciones Colectivas — PIC Municipal, realizé dos campanas de prevencion sobre
bullying escolar, discriminacion racial y de género en las instituciones educativas del
casco urbano de Ginebra, dirigidas a los estudiantes de grado sexto (6°), impactando a
una poblacidn de 70 estudiantes. La jornada pedagégica promovi6 el respeto, la empatia
y la convivencia armoénica, fortaleciendo valores como la tolerancia, la solidaridad y la
igualdad de derechos.

El contratista anexa en su informe técnico de ejecucion, los siguientes documentos que
soportan el cumplimiento de la actividad especifica de la minuta contractual:

e Evidencia fotografica de cada una de las aclividades realizadas.
e Listados de asistencia.
= Planillas de aporte a seguridad social del mes de agosto 2025.

Direccién: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldfa municipal
E-mail: bienestarsocial@ginebra-valle.gov.co — Tel: 313 471 2270
@Alcaldia de Ginebra @@alcaldiadeginebra - www.ginebra-valle.gov.co
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

SEGUIMENTO ADMINISTRATIVO .~ . . & o o kg S i

Seguimiento administrativo segn corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede
agregar.

» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la

normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

documentos del proceso: NO APLICA.

o Cumplimiento de las obligaciones de! contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El contrafista se acoge al decreto 12
73 de 2018 se encuentra afiliado al sistema de seguridad social segiin Planilla No
9490475547 con referencia de pago No 49113233 por valor de $ 349,300
correspondiente al mes de agosto de 2025, segin la cldusula Sexta del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a io establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el
Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, Incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
Contratista no genera relacion laberal alguna con el Municipio segin €l numeral 3 del
Articulo 32 de la Ley 80.

-SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE 5~ =0 & 20 s gy T gt
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
{Anticipo, .
Concepto Valor avances, Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valor Abiil d
inicial del | $10.000.000 | Pago No. 1 20'259 $1.250.000 Pagado
contrato
Valor Mayo de
Adiciones 30 Pago No. 2 2025 $1.250.000 Pagado
Reajustes %0 Page No. 3 Juzn(;g;le $1.250.000 Pagado

Direccion: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal

E-mail: bienestarsocial @ginebra-valle.gov.co — Tel: 313 471 2270
Alcaldia de Ginebra & @alcaldiadeginebra - www.pinebra-valle.gov.co
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SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

Valor total

del

contrato

$10.000.000 | PagaN°.4 | VA9 | g1.250,000 Pagado

Valor
pagado

$6.250000 | PagoN.5 |A9950.9¢ | 51250000 Pagado

Valor
causado
que no se
ha pagado

$1.250.000

Valor total
gjecutado

$6.250.000

Valor saldo

por

ejecutar

$3.750.000

SEGUIMIENTO FINANCIERQ Y.CONTABLE .. .. .. .00 . "1 WWis e

Seguimiento financiero y contable segiin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria ofra informacion financiera
o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, Ia
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja; El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos
se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo €l recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeio del contrato: Ei presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutas por el Coniratista segun el objeto y sus especificaciones.
Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
comespondan para efectuarla: NO APLICA.

“SEGUIMIENTO JURIDICO. — &vr = -2 o - & e

El seguimiento jurfdico del contrato busca Ia confonmdad de la ejecumon del contrato con el
texto det contrato v la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

Direccién: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal
E-mail; bienestarsocial@ginebra-valle.gov.co - Tel: 313 471 2270
$PAlcaldia de Ginebra @ @alcaldiadeginebra - www.ginebra-valle gov.co




SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman
el Estatuto de Coniratacién Piblica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la
jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y de gestion documental.

Fecha del proximo informe | Dia 31 | del | Mes octubre |de [2025

Para constancia de lo anterior, firma la presente acta el supervisor, a los

15 | Digs del mes de | octubre [ de | 2025

————

WA /\ fAn

N i ! l_! L Y FAT) ol |
JOSE FERNANDO GOBO ABAL

C.C. 14.652.307
Secretario de Bienestar Soci

Direccidn: Carrera - 3 N° 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal
E-mail: bienestarsocial@ginebra-valle.gov.co— Tel: 313 471 2270
§PAlcaldia de Ginebra @ @alcaldiadeginebra - www.ginebra-valle.gov.co




