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SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL SANTAFE Y LA CANDELARIA

EVIDENCIAS DE INFORME No. 8

NOMBRE SINDY LISETH CAICEDO MUNOZ
CONTRATISTA:
PERIODO
No. DE CONTRATO: -
0 5521-2025 INFORME: 01/10/2025 a 30/10/2025
FECHA DE INICIO: 12-03-2025 | FECHAFINAL.: 11-12-2025

1. OBLIGACION: Planear e implementar ambientes y experiencias pedagdgicas que promuevan
el desarrollo Integral de las nifias y los nifios considerando su diversidad, intereses Y|
particularidades, con base en el proyecto pedagdgico y los referentes técnicos Nacionales y
Distritales, en articulacion con las auxiliares de atencion a la Primera Infancia y profesionales
transversales.

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

En el nivel de pre jardin, llevé a cabo una planificacion pedagdgica centrada en la tematica “El
mes de los nifos y las nifas”, fundamentada en los principios de la pedagogia del amor. Estg
propuesta tuvo como proposito fomentar valores como la solidaridad, el respeto y la empatia, con
el objetivo de fortalecer los vinculos afectivos entre los nifios y las nifias. Asimismo, promovi
espacios que favorecieran la convivencia armonica y la resolucion pacifica de conflictos.

Desde esta perspectiva, disefié y acompafié diversas experiencias pedagdgicas, considerando las
caracteristicas propias de la primera infancia, tales como el juego, la exploracion del entorno, Ig
literatura y el arte.

*
*

El 4 de octubre realizamos una experiencia pedagdgica con los grupos de Nidos titulada
“Gatocosiatos”.

Del 19 al 25 de octubre se llevaron a cabo diversas actividades en el marco de la
celebracién del mes del nifio y la nifia, como Pinta Loca, Deportistas, Pijamada y Disfraces
de colores, fomentando en los ninos el desarrollo de destrezas, creatividad e intereses.
Del 20 al 24 de octubre se celebrd la Semana del Buen Trato, en la que participaron los
padres de familia mediante la elaboracion de cartas de amor y reconocimiento hacia sus
hijos, la aplicacion simbdlica de la “Vacuna del Buen Trato” y la creacién del Mural del
Buen Trato.

El 21 de octubre se implementd la estrategia Sawabona, promoviendo el respeto vy |3
valoracion del otro.

El 30 de octubre, los grupos de Nidos realizaron una salida pedagdgica al Parque Nacional,
en la que los nifos exploraron el entorno natural y fortalecieron su vinculo con Ia
naturaleza. Finalmente, el 31 de octubre celebramos el Dia del Nifio con la tematica “Super
Héroes”, destacando la importancia del juego simbdlico y la imaginacién en su desarrollo
integral.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

3 " e |
SUBDIRECCION LOCAL SANTA FE CANDELARIA \ 2
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2. OBLIGACION: Observar, registrar y realizar seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios

a su cargo, documentando particularidades, avances y retrocesos en los instrumentos definidog

para este fin, para la toma de decisiones en su accionar pedagdgico y la socializaciéon oportuna

a familias, cuidadores y otros actores en clave de potenciar el desarrollo integral.

ACTIVIDAD DESARROLLADA:
Realicé el seguimiento y acompafiamiento de las experiencias pedagdgicas implementadas en el
nivel de pre jardin, observando de manera continua el desarrollo de cada nifio y nifia. Estas
observaciones me permitieron evidenciar avances significativos en su desarrollo integral,
destacando sus habilidades, intereses y progresos en las diferentes dimensiones del aprendizaje.
Durante este periodo, se llevaron a cabo diversas experiencias pedagdgicas en el marco de la
celebracion del mes de los nifios y las nifas, las cuales favorecieron la expresién de emociones,
la socializacion, la creatividad y la participacion activa. A través de estas actividades, fue posible
identificar los intereses particulares de cada nifio y nifia, asi como sus logros y procesos
individuales dentro del grupo. Con base en la informacidon recogida durante el seguimiento,
elaboré los informes individuales, en los que se registraron tanto los progresos alcanzados comc
los aspectos a fortalecer. Estos informes fueron posteriormente socializados con los padres
madres de familia, generando un espacio de didlogo y reflexion conjunta sobre el procesc
formativo de sus hijos e hijas, ademas de ofrecer recomendaciones pedagdgicas y orientaciones
para continuar apoyando su desarrollo desde el hogar.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
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3. OBLIGACION: Participar en las reuniones y encuentros de seguimiento y fortalecimiento,
para revisar y apropiarse de los referentes técnicos, procesos y lineamientos que soportan y
orientan la atencioén integral a la Primera Infancia con calidad y pertinencia.

ACTIVIDAD DESARROLLADA:
Participe en reuniones y jornadas de formacion:

+ El 3 de octubre asisti a una jornada liberada, en la que se abordaron temas relacionados
con el semaforo de compromisos institucionales, identificando aspectos por mejorar |
fortalecer en las practicas pedagdgicas.

+ El 7 de octubre participé en una reunion de acompafiamiento, fortalecimiento y
cualificacién orientada por Diana Russi, representante del nivel central, quien brindd
orientaciones para el mejoramiento continuo del proceso pedagdgico y el fortalecimiento
del trabajo.

+ El 24 de septiembre participé en la Jornada Pedagdgica sobre Desarrollo Emocional, en
la cual se llevd a cabo la socializacidon de la Politica Publica y las rutas de atencion de
primera infancia y adolescencia, asi como la presentacion de las guias de atencion, salud
y seguridad en el trabajo.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

§262366

4. OBLIGACION: Identificar y aportar en las acciones necesarias en el marco de la Ruta Integral
de Atenciones para la Primera Infancia.
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ACTIVIDAD DESARROLLADA:

Durante el presente mes no se registraron casos relevantes de presunta inobservancia o
vulneracion de derechos de los nifios y nifas. No obstante, continia en proceso de seguimiento
el nifo Noah Yesid, por motivos de salud, cuya madre continua presentando los soportes médicos
correspondientes. De igual manera, realizo seguimiento permanente a las familias, verificando
el cumplimiento de los compromisos adquiridos, tales como la entrega de certificados médicos y
la asistencia regular de los nifios al jardin. Asimismo, se establecié un segundo compromiso con
los padres de familia, orientado a garantizar la entrega completa de la documentacién pendiente,
con el fin de mantener actualizados los procesos institucionales y asegurar el bienestar de los
niflos y nifas. En este sentido, algunos padres de los nifios Noah Yesid, Dilan, Thiago, Kendal y
Auryn han avanzado en el cumplimiento, presentando los certificados médicos requeridos.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

5. OBLIGACION: Realizar acciones articuladas con las y los profesionales transversales
(psicosociales, educacidn especial, nutricion y enfermeria) para promover el desarrollo integral
de las ninas y nifios fomentando la adopcion de habitos de vida saludable y practicas de
cuidado y autocuidado en la cotidianidad del jardin infantil en coherencia con las orientaciones
establecidas

ACTIVIDAD DESARROLLADA:
Realice didlogo diario con las familias, se ha evidenciado la necesidad de articular con los
profesionales transversales:
+ El 08 de octubre realice el diligenciamiento de los formatos de valoracién integral.
+ El 15 de octubre se envid a las familias sobre la alimentacion adecuada y saludable.
+ El 15 de octubre se envid boletin entre pares
+ El 17 de octubre se envio citacion a las familias sobre el grupo focal y encuentro con
familias rol protector.
+ Se continlia en seguimiento la situacion de Noah Yesid Arroyo con la psicdloga Claudia
Sandoval.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION

\‘\ 4

6. OBLIGACION: Registrar y hacer seguimiento a cualquier novedad con las nifias y los nifios
incluyendo la activacion de pdliza de accidente y el reporte oportuno y a quien corresponda, todas
aquellas situaciones que puedan amenazar o vulnerar los derechos de los nifios y nifas, de

acuerdo con lo establecido en la Ley 1098 del 2006 Cddigo de Infancia y Adolescencia y las rutas
establecidas.

ACTIVIDAD DESARROLLADA:
Realicé la revisidn de cada una de las historias sociales del nivel de prejardin, verificando que
contaran con los seguimientos diagndsticos médicos correspondientes. Como resultado, registré
en las novedades el establecimiento de un segundo compromiso con las familias para la entrega
de documentos pendientes, entre ellos los de Luis Roniel Barraza se retird por traslado de ciudad,
De manera especifica, actualice las hojas de control incluyendo la foliacién. Mantengo un didlogg
diario con las familias y, hasta el momento, no se ha evidenciado la necesidad de articular con los
profesionales transversales. No obstante, en caso de requerirse, se
procedera con la articulacion correspondiente.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

7. OBLIGACION: Documentar las experiencias pedagdgicas vivenciadas con las nifias, nifios
familias u otros actores, rescatando las voces, saberes, sentires, asi como los aprendizajes y
reflexiones acorde a los propdsitos de la educacion inicial.
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ACTIVIDAD DESARROLLADA:
Durante el mes de octubre, documenté todas las experiencias pedagdgicas realizadas, incluyendo
sus respectivos seguimientos al desarrollo y las valoraciones consignadas en las planeaciones.
Este proceso permitid llevar a cabo las Transiciones Efectivas y Armoénicas (TEA) finales del nivel,
enfatizando los procesos de desarrollo individual, asi como los intereses, habilidades y logros de|
cada nifio y nina, con el acompafiamiento y apoyo de sus familias dentro de este proceso.
La documentacion completa de las TEA del nivel de Pre jardin fue entregada el 21 de octubre,
via correo electronico, a la responsable del servicio, Liliana Chacén, para su respectiva revision
y retroalimentacion.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
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8. OBLIGACION: Implementar las acciones concertadas para acompafiar el transito efectivo y
armonico de las nifias y los nifos, de acuerdo con las orientaciones establecidas.
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ACTIVIDAD DESARROLLADA:

En el marco del proceso de transiciones efectivas y armonicas, correspondiente al mes de octubre,
en el nivel Pre Jardin, se evidenciaron avances significativos en las diferentes dimensiones del
desarrollo infantil, resultado de un acompanamiento constante, sensible y respetuoso, sustentado
en la pedagogia del amor y en los principios del modelo constructivista, que orientan la practica
educativa hacia el aprendizaje activo, la autonomia y el desarrollo integral del ser. Desde la
pedagogia del amor, se concibe como un espacio donde prima el afecto, la empatia y el respeto
por la individualidad. Cada nifio y nifia es reconocido como un ser Unico, con emociones, ritmos
iy formas propias de aprender ha permitido observar en la autoestima y seguridad personal de los
nifios, quienes se expresan con mayor espontaneidad, muestran interés por comunicarse Y|
participan activamente en las experiencias pedagdgicas diarias.

Se destaca un progreso notable en la expresion oral: los nifios han fortalecido su vocabulario y su
capacidad para establecer oraciones cortas, expresar sus ideas y emociones, y sostener
conversaciones sencillas con sus compafieros y profesional en primera infancia. El didlogo, la
narracion de cuentos, el canto y las rondas han sido herramientas clave para estimular la
comunicacion, la escucha activa y la comprension del lenguaje. Este avance evidencia que los
pequenos se sienten mas seguros al expresarse y comprenden que la palabra es un medio para
construir vinculos, resolver conflictos y compartir experiencias, los nifos demostraron avances en
el reconocimiento y comprension de conceptos basicos relacionados con las vocales, los nimeros
y las formas geométricas, asi como en la observacion y descripcion de su entorno inmediato. A
través del aprendizaje significativo, basado en la manipulacién de materiales, la experimentacion,
el juego y la observacion guiada, se ha promovido la curiosidad y la construccidon activa del
conocimiento. El modelo constructivista ha permitido que cada nifio aprenda a partir de su
experiencia, explorando y encontrando sus propias respuestas con la mediacion del adulto y la
interaccién con sus pares.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

FECHA' Bogotd, 21 de octubre del 2026
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9. OBLIGACION: Cumplir con las demés actividades asignadas por el supervisor relacionado
con el objeto contractual.

ACTIVIDAD DESARROLLADA:
Realice en el mes de Octubre :
+ PIGA: El 03 de octubre movilidad sostenible, 08 de octubre apagén ambiental, 21 de
octubre dia mundial del ahorro de energia.
+ Talento Humano: Se realizaron celebraciones significativas como los cumpleafos, pausas
activas, celebracion de amor y amistad.
4+ Proceso Pedagdgico: El 02 de octubre participe de la jornada liberada, el 24 de octubre
participé en la jornada pedagdgica, el 21 de octubre entregue la Teas finales.
+ Ambientes Seguros y Protectores: 05 de octubre protocolos de zona recreativa, 21 de
octubre simulacro de inundacién 22 de octubre simulacro distrital.
4+ Nutricidn: se envid prevencion y deteccién de manejo de brotes y enfermedades, entrega
de formatos de valoracion integral y vacunacion.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
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Bogota D.C., Octubre de 2025
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