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INFORME POSCUENTA 2025

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7653741
Coordinador de programas especiales
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girdén, 04 octubre de 2025

Asunto: Informe postcuenta de ejecucidn contractual Mes
octubre del afio 2025

EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA, identificado con C.C. N° 79.352,916 de Bogotd D.C. en calidad de
contratista del CIMI, contrato CO1.PCCNTR. 7653741 relaciono las actividades desarrolladas desde el 16 de
octubre de 2025 hasta el 31 de octubre de 2025

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular de
programa de formacion.

Solicitud a coordinacion de
formacidn la autorizacién para
proyectar y crear fichas ¢
ejecutar durante el mes de
octubre de 2025.

Ver pantallazos de
coreos de soporte G

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacion o transferencias
técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos de
evaluacidn, procesos de registro
calificado y autoevaluacion,
labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y
magquinaria, actividades de
induccién y reinduccién,
procesos de investigacidn,
desarrollo tecnoldgico e
innovacién nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas de

No se requirié para este
mes

N/A

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2025
los bienes y servicios, remocién
del portafolio de servicios.
Ejecutar la formacién [Ejecucién fichas 3343909
profesional integral en los|3343905 autorizado pard
diferentes niveles y |trabajo en alturas y fichg
modalidades (titulada, (3343912 Reentrenamientq

complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area tematica
del objeto

contratado.

para trabajador autorizado er
alturas

plataforma Sofia plus

evidencia

los aprendizajes previos vy
Evaluar emitir juicios valorativos
sobre el nivel de cumplimiento
de

los resultados de aprendizaje de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Evaluacion aprendicey
inscritos a las fichas 33439049
y 3343905 autorizado para
trabajo en alturas y ficha
3343912 Reentrenamientg
para trabajador autorizado er|
alturas

plataforma Sofia plus

evidencias

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en

el disefio curricular, cuando se
desarrolle formacion
complementaria.

Entrega de documentacior
para matricular fichag
3343909 y 3343904
autorizado para trabajo er
alturas y ficha 3343912
Reentrenamiento en allturas.

Ver soporte Sofia plus

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formaciéon Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a) Verificando en el
sistema que la totalidad de los
aprendices se encuentren

Revision de documentacior
para matricular aprendices d¢
las fichas 3343909 y 3343904
autorizado para trabajo er
alturas y ficha 3343917
Reentrenamiento alturas

Ver soporte plataforma
Sofia plus o pantallazo
anexo en este informe.

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2025
matriculados en el respectivo
programa de formacion.

b) Registrar oportunamente

los eventos de formacidn,
proyectosy rutas de aprendizaje
requeridas para

el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrandojuicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos en caso
de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
Informacién.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacioén.

Se socializa lis deberes y
derechos del aprendiz al
inicio de cada formacion

retroalimentacion con el
gripo de aprendices de la
ficha
formacion.

hacer

respectiva en

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidn y
el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Se asiste a reuniones de
capacitacién e induccién a
contratistas, tanto por
parte del subdirector de
centro como de la
coordinadora de programas
especiales.

No se convocaron a
reuniones este mes

Apoyar el seguimiento de la

etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacién y sus sedes de

acuerdo a su perfil y cumpliendo
con el procedimiento de
formacién profesional integral.
(cuando aplique).

No aplica

Por ser formacion
complementaria

Formato de apoyo no controlado



= O

N

INFORME POSCUENTA 2025

10 | Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
. . . De manera verbal se
disposicion para el | Se conocen las directrices -

dadas por el almacenista socializa los
cumplimiento del objeto del ala Zolicit 4 do eauinos procedimientos para la
contrato y una vez finalizado, P ) u quip solicitud de elementos

de trabajos en alturas .
quedar a paz y salvo con el de alturas en el almacén.
Almacén.

11 | Asistir y participar activamente | Se asiste a reuniones de
en las reuniones programadas | capacitacidon e induccién a L,

. Se atendi6 a |las
por la(s) red(es) de | contratistas, tanto por . .
. . . solicitudes realizadas
conocimiento propias del | parte del Subdirector de .
., por la supervisora del
Centro de Formacidn alascuales | centro como de |la
o . contrato.
sea invitado. coordinadora de programas
especiales.

12 | Utilizar el LMS Institucional Por ser formacion
como apoyo a laformaciénen Complementaria en la
cualquiera de las estrategias formacién en alturas no
institucionales. . se hizo uso de éste

No aplica
recurso

13 | Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el Por ser  formacion
aplicativo compromISO — Guia presencial
Orientacion Formacién . complementaria

) . No aplica
ambientes virtuales de
aprendizaje  (Aplica para
instructores que apoyan
formacidn virtual).

14 | Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes 'y
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de
la necesidad, cotizaciones, .

. . ., No se hicieron
consolidacion de informacion, . , . .
N . requerimientos de éste tipo | N/Aplica
verificacidon de precios en el
durante el mes
mercado),
precontractual(evaluaciones,
respuesta observaciones )y post
contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).
15 | En aplicacion de la Ley 1474 de | No aplicable para este mes | No se me hicieron

2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el

requerimientos para
apoyar estos eventos

Formato de apoyo no controlado




apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

16 | Atender oportunamente los| Se atendio los
requerimientos que haga el| requerimientos solicitados
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Diligenciamiento de
horas de formaciéon de
acuerdo al link
suministrado por la
supervisora del
contrato..

17 | Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Cordialmente,

ot s
oy A ' =
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Contratista
C.C. N°79.352.916 de Bogota D.C.

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7653741
Coordinador proyectos especiales




PANTALLAZOS EVIDENCIAS FICHAS EJECUTADAS EN OCTUBRE 2025

Juicios evaluativos ficha 3343907 Trabajador autorizado para trabajo en alturas

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fichnde THI07
IDcnoﬁin.clé- rTﬂABM&DOR AUTORIZADO PARA TRABAJD EN ALTURAS

Tipo de [Namere do  [Primar Seguado TPrimer Seguado [Estado Juicio de Fecha y Hora dal Funci que registro @l juicio aval
oC 1007861538 |BREYNER  [EUCARDO ALVAREZ HERNANDEZ |PCR CERTIFICAR APROBADG | 16/1012025 21 40 a CC 79352016 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
o 1007896282 LICHAN STEVEN MORA MORA PCR CERTIFICAR APROBADO  [16/102(25 213123 CC 79352016 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
o 106623586 [CAMLO ALBERTO VASQUEZ SALCEDO POR CERTIFICAR APROBADO  [16/102025 2140 a CC 79352016 - EDGAR ALBERTQ CHPATECUA PINEDA
[~ 1095302579 |SAMIUEL DAVD OTAVO VELASQUEZ |POR CERTIFICAR APROBADO [ 16/102(25 2140 a CC 70362016 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
oc 1095908162 IE\ERSO“ GERARDO  |VANEGAS GARCIA POR CERTIFICAR APROBADO [ 16/10/2035 2140 a CC 70362016 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
oo 1095196902 JCHARCL |EicETH MUNEZ PERERA POR CERTIFICAR APROBADO | 161012025 2140 & CC 70352016 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
o 1098736017  |GERMAN DANIEL CABRERA HERNANDEZ |POR CERTIFICAR APROBADO | 15/1072025 2140 & CC 70352016 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
[eS 1102356437 |SANTIAGO TAMES VELANOA POR CERTIFICAR APROBADO | 16/1072025 2140 & CC 78352916 - EDGAR ALBERTOQ CHPATECUA FINEDA

Juicios evaluativos ficha 3343909 Trabajador autorizado para trabajo en alturas

~
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Reporte de Juicios de Evaluacion

» Ficha de
[ Denceninacion:

3383909

TRABALMADOR ALTOREZADO PARA TRABAIO EN ALTURAS

| Fecha lnicio: 06102025

\ Fecha Fin: 0911012025

: Tipode Ilﬂlmio de iNLombn Apeatildos ~ Estado - Juicio de Focho-z Hora del F--_' k e gis ﬂuldo tual o]
e 1062675038 [RONALDO [[LERA SANCIEZ  |POR CERTFICAR | |APROBADO | 22/10V2025 17 50 8 |OC 79352916 - EDGAR ALGERTO CHPATECUA FINEDA
T 1065296826 [ JUAN CAMIO  |CASTILLD  [CARDENAS [POR CERTIFICAR  [APROBADG | 22/10v2025 17 53 0 |GG 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATEGUA PINEDA
cC 1035305774 [YOSTIN SANTIAGO I‘mmmez SANTOS  |PORCERTIFCAR  |APRCBADO | 22/10V2025 1759 a [CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
-g TC  |0959m720  |ANGEL ESTEEN  |CORDERD  |DWAZ DOR CERTIFICAR  |APROBADO | 22/10V2025 17 69 a [CC 79352916 - EOGAR ALEERTO CHPATECUA PINEDA |
Ce 1097669357 |ERICK [FABIAR  |VALDERRAMA] ALVAREZ |POR CERTIFICAR  |APROBADO | 22/10/2025 17 59 8 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA |
, 6 1097293302 |ANDRES GONZALEZ |ROMERO |POR CERTFICAR  |APROBADO | 22/10V2025 17 59 & [CG 79352916 - COGAR ALBERTO CHPATECUA FINEDA
.cc 1097495475 DANNA VALENTINA |CARREND VERA POR CERTIAICAR APROBADO 221102025 17 55 a |CC 79352916 - EDGAR ALEBERTO CHPATECUA PINEDA

Juicios evaluativos ficha 3343905 Trabajador autorizado para trabajo en alturas
Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha Gel Reporta: 2402025

Fecha de Cansctorieaciin: 5342005

Cogigo: 2z0ess

Verside 1

Desominacion: TRABAJADOR AUTCRIZADG PARA TRABAID EN ALTURAS

Estado de ta Ficha de TERMINADA POR FECHA

Fecha icio: 1W802025

Fecha e 18102025

Tipode |NGmerode  |Primer Nombre Primar Ageliio | Segundo Apelhdo| Esiado uicio g Fecha y Hora del ¥ que ol juicio

o 1006806200 |JULAN BAYARDO FiNO GARGIA FOR CERTWICAR  |APROBADO | 26102025 12 13 8| CO 78352996 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDA
73 005282875 [JUAN DAVD DUARTE GOMEZ FORCERTFICAR  |WPROBADO | 20302025 1213 8| CC 18352916 - EDGAR ALBERTO CHPATECUA PINEDS
73 1007334531 |WGUEL ANGEL LOPEZ Prizon POR CERTFICAR  |APROBADO | 21012025 12.13 8| G 718352216 - EDGAR ALEERTO CHPATECUA PINEDA
& 1081532012 [JUAN WAHUEL CARDENAS L0BO FOR CERTWICAR  |APROBADD | 26702025 12.13 a|CC 78352910 - EDGAR ALEERTO CHPATECLA FINEDA
=3 1065000083 |TOMAS SAITANAOA | ARGUELLO  [PORCERTFICAR  |WPROBADO | 249012025 1212 8| CC 79352996 - EDGAR ALEERTO CHPATEGLA FINEDA.
o 1080913673 |IAROL ANTIGO CRTEGA VLLANIZAR  [FOR CERTFICAR | |APROBADO | 24/10:2025 12 13 3| CC 79352916 - EDGAR ALEERTO CHPATECUA FINEDA




Juicios evaluativos ficha 3343912 Reentrenamiento para trabajador autorizado en alturas.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

3343912

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN
ALTURAS PARA TRABAJADOR

58 - REGIONAL SANTANDER

9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE

Primer Segundo Primer Segundo Juicio de Fecha y Hora del Funcionario que registro el juicio evaluativo

ALVARO | JAVIER GELVES | PABON  |APROBADO  |28/101202520.37a  |CC 73352016 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA
BRAYANT | LEANDRO _ |AMAYA TORO APROBADO _ |28/1012025 20 36 8 |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATEGUA PINEDA
OSCAR MAURICIO |ORTIZ MACIAS _ |APROBADO  |28/10/2025 2036 @ |CC 79352016 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA
RELVER | GIOVANNI _|BERNAL RUEDA _ |APROBADO  |28/101202520 36 @ |CC 79352916 - EDGAR ALBERTO CHIPATECUA PINEDA
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Respuesta a solicitud fichas proyectadas para ejecutar durante el siguiente mes de noviembre de 2025

Creacion fichas Complementarias - Alturas @ rublics

% complementanacimi © & Responder & Responder atodos 2 Reenviar , &8
Para: Edgar Alberto Chipatecua Pineda Vie 311072008 2103

CC: Mana Caroling Rodnguez Aguillon

© Retencion: 10 Year Delate (10 sd0s) Expirn: Lun 29/10/2035 2103

Cordial saludo Instructor,

Atentamente, se informa que fueron creadas las Complementarias - Alturas, para su respectiva divulgacion y satisfactorio
cumplimiento del cupo de esta:

Los usuarios deben realizar su proceso de inscripeion, para ésto ingresa a la plataforma " Sofien. , diligencio en &l buscador
el "CODIGO FICHA SOFIA", para asi poder realizar su Inscripcion, para esto, es Importante que recuerde su contrasena de Ingreso ala
plataforma, tenga el documento actualizado y cargado. Pueden ingresar por los navegadores Microsoft Edge, Firefox o Google para
proceso de Inscripcion. Para no presentar inconvenlentes, borre el histortal de su navegador y luego consulte la ficha.

Validar en el cuadro en la columna de FECHA LIMITE DE INSCRIPCION para las fichas, pues estaran habilitadas hasta los dias
05-11-14-21-NOVIEMBRE-20285, Si los usuarios no se inscriben dentro de los tiempos la ficha se cancelard y deberd
solicitarla con nuevas fechas, no se reactivaran fichas.




CODIGO DE | CODIGO
EMPRESA - FICHA LINK DE INSCRIPCION EMPRESA PR 0:2::22[2% RSO
SOLICITUD | SOFIA
https://betowa.sena.edu.cofoferta/trabajador-autorizado-para- TRABAJADOR
2332021 3378562 trabajo-en-alturas? SENA AUTORIZADO PARA
offertype=company&enrollCourse=3378562&programld=189414 TRABAJO EN ALTURAS



Creacion fichas Complementarias - Alturas @ Pubiicn

2332022

3378570

“reacion fichas Complementarias - Alturas @ Pubiics

2332023

3378567

SENA

SENA

TRABAJADOR
AUTORIZADO PARA 22
TRABAJO EN ALTURAS

TRABAJADOR
AUTORIZADO PARA
TRABAJO EN ALTURAS




Creacion fichas Complementarias - Alturas @ Publics

2332032

Creacion fichas Complementarias - Alturas @ Publica

2332033

3378573

3378574

SENA

SENA

TRABAJADOR

TRABAJO EN ALTURAS

TECNICAS DE
DESPLAZAMIENTO Y
ACCESO EN EL ARBOL




