
HOJA DE VIDA
OSCAR IVÁN ARÉVALO HERNÁNDEZ

DATOS PERSONALES

PROFESIONAL EN INGENIERÍA AMBIENTAL Y SANITARIA

Edad: 32 años

Identificación: C.C. 1.045.710.826 expedida en Barranquilla, Atlántico, Colombia

Fecha de Nacimiento: 19 de septiembre de 1.992

Lugar de Nacimiento: Municipio de Mompox, departamento de Bolívar, Colombia

Dirección: Kra 91 Calle 391 -72 Torre 4 APTO 630 Urb. Ciudad Jardín, Conjunto Residencial 

Alameda del Jardín, Cartagena de Indias, Bolívar, Colombia

Matricula Profesional: 08260 – 415192 ATL Consejo Nacional de Ingeniería (COPNIA)

E-mail: oscarivan0919@gmail.com

Teléfono: 321 875 2227 Teléfono Fijo: 382 4306

Estado civil: Soltero Número de hijos: Ninguno

PERFIL PROFESIONAL

Soy un profesional competente, emprendedor, responsable e íntegro con una sólida dedicación y

compromiso al mejoramiento del medio ambiente y los recursos naturales. Destaco por mis habilidades en

el trabajo en equipo, la rápida adaptación a entornos dinámicos y el seguimiento de instrucciones. Mi

experiencia incluye la gestión integral de residuos sólidos, seguimiento a emisiones atmosféricas y la

implementación de medidas de mitigación, rehabilitación, compensación y prevención que puedan

mantener las condiciones naturales de los recursos alterados por una labor.

En mis roles anteriores, he liderado exitosamente la formulación de Planes de Gestión Integral de Residuos

Sólidos (PGIRS) y la implementación de Sistemas de Gestión Ambiental (SGA). Además, cuento con

experiencia en la elaboración de Informes de Cumplimiento Ambiental (ICA), la gestión de procesos de

Registro Único Ambiental (RUA), la realización de Estudios de Impacto Ambiental (EIA) y la ejecución de

Proyectos Ambientales Escolares (PRAES). Mi trayectoria también incluye el desarrollo de Planes de Manejo

Ambiental (PMA), Planes de Seguimiento y Monitoreo (PMS), así como la elaboración de Planes de

Aprovechamiento y Compensación Forestal. Poseo un profundo conocimiento de la normativa ambiental

colombiana y una sólida experiencia en el cumplimiento de licencias ambientales, asegurando el

cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Otra de mis funciones está en gestionar de manera efectiva los recursos necesarios para la implementación

de procesos ambientales, asegurando el cumplimiento de las regulaciones establecidas por las autoridades

competentes. Evalúo minuciosamente los impactos ambientales y los riesgos laborales, y garantizo la

aplicación de procedimientos rigurosos para una gestión ambiental eficiente, alineados con los objetivos

estratégicos de la organización, destacando por mi compromiso con la sostenibilidad ambiental. Lidero

iniciativas para promover la educación ambiental y para mejorar los sistemas de gestión ambiental,

implementando medidas concretas de mitigación, rehabilitación, compensación y prevención para preservar

los recursos naturales y minimizar los impactos adversos. Además, tengo habilidades para cumplir con

acuerdos de consulta previa y atender las solicitudes de las comunidades de manera efectiva. Mi

compromiso con la protección del medio ambiente y mi capacidad para involucrar a diversos grupos

comunitarios en iniciativas ambientales son pilares fundamentales de mi labor profesional.



HABILIDADES DURAS

HABILIDADES BLANDAS

❑ Conocimientos en Mitigación de problemas ambientales y sanitarios

❑ Monitoreo y seguimiento de sistemas de tratamiento de aguapotable y aguas residuales

❑ Diagnóstico y evaluación de impactos ambientales (EIA) y riesgos laborales

❑ Descontaminación de suelos

❑ Realización de planes de gestión integral de los residuos sólidos (PGIRS)

❑ Formulación y ejecución de PMA, PMS, Licencia Ambiental

❑ Educación ambiental

❑ Conocimientos de sistemas de gestión ambiental (SGA)

❑ Plan de Aprovechamiento y Compensación Forestal

❑ Formulación de Informes de Cumplimiento Ambiental y Formatos ICA

❑ Cumplimiento de Acuerdos de Consulta Previa

❑ Procesos de Registro Único Ambiental (RUA) y ejecución de Proyectos Ambientales Escolares (PRAES)

❑ Implementación de medidas de mitigación, rehabilitación, compensación y prevención que puedan 

mantener las condiciones naturales de los recursos

❑ Trabajar en equipo

❑ Trabajar bajo presión

❑ Hablar en público

❑ Redacción

❑ Sentido Crítico

❑ Alto sentido de la responsabilidad

❑ Puntualidad



FORMACIÓN ACADÉMICA

ESTUDIOS 

UNIVERSITARIOS 

DE PREGRADO

Título de profesional en Ingeniería Ambiental y Sanitaria

Universidad del Magdalena

Tarjeta profesional vigente - COPNIA

Santa Marta D.T.C.H., departamento del Magdalena, Colombia

Graduado en mayo de 2.015

ESTUDIOS 

SECUNDARIOS

ESTUDIOS 

PRIMARIOS

Bachiller académico

Institución Educativa Nacional Pinillos

Municipio de Mompox, departamento del Bolívar, Colombia

Graduado en diciembre de 2.008

Educación Primaria

Colegio de Varones Francisco de Paula Santander.

Municipio de Sabanalarga, departamento del Atlántico, Colombia

Graduado en diciembre de 2.002

– CONOCIMIENTOS AUTOADQUIRIDOS AFINES

HABILIDADES 

EN EL ÁREA DE 

MATEMATICAS

HABILIDADES 

TÉCNICAS EN 

HERRAMIENTAS 

OFIMÁTICAS

Conocimientos avanzados en:

- Cálculo Diferencial

- Cálculo Integral

- Cálculo Vectorial

- Ecuaciones Diferenciales

- Algebra Lineal

- Análisis Numérico

Conocimientos en manejo del Paquete de Office de Microsoft:

- WORD

- EXCEL

- POWERPOINT



MÉRITOS Y GALARDONES

Anexo aquí los méritos recibidos en mi formación académica y/o investigativa, organizados del más reciente al
más antiguo

MONITOR ACADÉMICO DEL ALMA MATER EN EL PROGRAMA DE AYUDANTÍA EN DOCENCIA,
PLAZA DE CALCULO DIFERENCIAL PARA INGENIERÍA

Otorgado por la Universidad del Magdalena.

2012-2013.

EXONERACIÓN Y BECA POR SEGUNDO PUESTO POR ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO

Otorgado por la Universidad del Magdalena

2011-I

EXONERACIÓN Y BECA POR SEGUNDO PUESTO POR ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO

Otorgado por la Universidad del Magdalena.

2010-II

TALLERES, CURSOS Y SEMINARIOS

Detallo aquí todos los cursos o talleres que he realizado en mi formación académica y/o laboral, organizados del
más reciente al más antiguo:

CURSO VIRTUAL SENA: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST.

DURACION: 50 Horas. Periodo 2025-I

CURSO VIRTUAL SENA: SUPERVISION Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS. Actualmente en

curso. DURACION: 40 Horas. Periodo 2025-I

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - DIPLOMADO DE FORMACION AMBIENTAL Y CIUDADANA:

ECOLOGIA POLITICA DE BASE COMUNITARIA. DURACION: 40 Horas. Periodo 2022 – I.

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - DIPLOMADO DE FORMACION AMBIENTAL Y CIUDADANA:

ANALISIS TERRITORIAL, CONFLICTOS AMBIENTALES Y MOVIMIENTOS SOCIALES.

DURACION: 120 Horas. Periodo 2021 – II.

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - DIPLOMADO DE FORMACION AMBIENTAL Y CIUDADANA:

GESTION AMBIENTAL Y TERRITORIAL. DURACION: 120 Horas. Periodo 2021 – I.

FUNDACIÓN GALILEO GALILEI – TUNJA (BOYACA): WEBINAR EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

HSEQ. 2020-II.

ACIPET Y ECOPETROL: TALLER DE EDUCACIÓN AMBIENTAL. 8 horas. 2019-I.

Curso Presencial SENA: BASICO SALUD OCUPACIONAL. Duración 40 horas. Periodo 2015-I.

Curso Presencial SENA: EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL. Duración 40 horas. Periodo 2015-I.



Curso Presencial SENA: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS. Duración 40 horas. Periodo

2015-I.

Curso Virtual SENA: AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y CULTIVOS. Duración

40 horas. Periodo 2013-II.

Curso Virtual SENA: OPERACIÓN EN SISTEMAS DE POTABILIZACION DE AGUA. Duración 40 horas.

Periodo 2013-II.

Curso Virtual SENA: SUELOS EN LA AGRICULTURA. Duración 40 horas. Periodo 2013-II.

Curso Virtual SENA: MANEJO HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2010: MICROSOFT WORD. Duración

40 horas. Periodo 2013-II.

Curso Virtual SENA: ENGLISH DOT WORKS - LEVEL 1. Duración 60 horas. Periodo 2013-II.

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

CENTRAL DE GENERACION TERMICA TERMO CARIBE S.A.S.E.S.P.

– NIT: 901.069.576-6

2 De marzo Del 2.022 – Hasta 20 de septiembre de 2.023

RESIDENTE AMBIENTAL

Gestionar y Garantizar el cumplimiento de los requerimientos ambientales,

de acuerdo con todo lo relacionado en la resolución 02384 del 2021 del

ANLA. Acatando la normatividad ambiental vigente, en búsqueda de la

protección del medio ambiente, previniendo la contaminación y controlando

los aspectos e impactos ambientales.

DIEGO EDUARDO CAMACHO ORDOÑEZ – Representante Legal

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

CORPORACION PAZ Y AMOR MOMPOX CORPYA

– NIT: 900587857-9

6 de abril de 2.021 - 21 de mayo de 2.021

CONTRATISTA

Actualización Del Plan De Gestión Integral De Residuos Sólidos (PGIRS)

Del municipio de Margarita (Bolívar) Para El Periodo 2020-2023 y la

Formulación del Plan de Gestión Ambiental Municipal (PGAM) del

municipio de San Sebastián de Buenavista (Magdalena) para el periodo

2020 -2023

DANIEL CORTES MENDOZA – Representante Legal de CORPYA

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

EMPRESA AREVALO & CIA

– NIT.19768951-5

20 de agosto del 2.020 – 15 de marzo del 2.021

COORDINADOR AMBIENTAL EN OBRAS DE CONSTRUCCIÓN

PÚBLICAS Y VIALES

Establecer seguimiento, verificación y cumplimiento de los estándares de

normatividad ambiental de acuerdo con la actividad de construcción que

se esté desarrollando por parte de personal de trabajo y garantizar la

correcta integración y preservación del entorno ambiental que se

interviene a través de acciones correctivas y de mitigación.

SANTIAGO ARÉVALO VAN STRAHLEN - Gerente General



EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO Y

EL MEDIO AMBIENTE – AGROATE

20 de junio de 2020 – 20 de julio de 2020

CONTRATISTA

Prestar los servicios de asesoría, capacitaciones y elaboración de proyectos

productivos agropecuarios.

LUIS MANUEL MENDEZ COLON – Representante Legal AGROATE

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

ALCALDIA DE SANTA CRUZ DE MOMPOX - DISTRITO TURISTICO,

CULTURAL E HISTORICO

20 de marzo del 2020 – 30 de marzo del 2020

CONTRATISTA

Prestación de servicios profesionales para el levantamiento del catastro

arbóreo en áreas públicas en la orilla del Rio Magdalena del brazo de

Mompox, necesaria para conservación, protección y restauración del

medio ambiente desde la plaza de Santa Barbara hasta el Mercadito,

cabecera del distrito del Santa Cruz de Mompox.

JESÚS GARCÍA CAMARGO – Subsecretario de Medio Ambiente de la

Alcaldía Distrital de Mompox

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA –

CORPAMAG

11 de junio de 2.019 – 10 de enero de 2.020

CONTRATISTA

Prestar los servicios de apoyo a la gestión dentro de las actividades

correspondientes a la Subdirección de Gestión Ambiental.

FRANCISCO JAVIER ARAZO GÓMEZ – Coordinador Grupo Humedales

del Sur

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

CORPORACION PAZ Y AMOR MOMPOX CORPYA –

NIT: 900587857-9

5 de marzo de 2018 - 5 de marzo de 2019

SUPERVISOR Y ASESOR AMBIENTAL

Garantizar el cumplimiento de las labores asignadas en los contratos

establecidos por la Corporación en Materia Ambiental.

DANIEL CORTES MENDOZA – Representante Legal de CORPYA

EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

EMPRESA EXTRACTORA FRUPALMA S.A.

Prácticas profesionales Adicionales

17 de agosto del 2014 – 27 de febrero del 2015

AUXILIAR AMBIENTAL

Monitoreo y Seguimiento de las aguas residuales industriales y

emisiones atmosféricas, Gestión de los Residuos Sólidos, Fomento de la

Educación Ambiental y apoyo a la Dirección de Planta

JUAN CARLOS GANTIVA SANTIAGO – Director de planta



EMPRESA:

PERIODO:

CARGO:

FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:

EMPRESA EXTRACTORA FRUPALMA S.A.

Prácticas profesionales Universitarias

17 de febrero del 2014 – 16 de agosto del 2014

AUXILIAR AMBIENTAL

Monitoreo y Seguimiento de las aguas residuales industriales y emisiones

atmosféricas, Gestión de los Residuos Sólidos, Fomento de la Educación

Ambiental y apoyo a la Gerencia Industrial

JOERGEN CARRILLO GUERRERO – Gerente Industrial

REFERENCIAS PERSONALES REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE: Maira Alejandra Diaz

OCUPACIÓN: Ingeniera Ambiental

Esp. Seguridad Salud en el Trabajo

TELÉFONO: (+57) 311 694 3637

NOMBRE: Armando Hernández Pacheco

OCUPACIÓN: Locutor de radio

TELÉFONO: (+57) 322 505 7413

NOMBRE: Ana Virginia Carpio

OCUPACIÓN: Ingeniera Industrial

Esp. Gestión Ambiental

TELÉFONO: (+57) 318 232 0257

NOMBRE: José Arévalo Hernández

OCUPACIÓN: Ingeniero de sistemas

Esp. Desarrollo de Software

TELÉFONO: (+57) 333 234 9606



OSCAR IVÁN ARÉVALO HERNÁNDEZ

Ingeniero Ambiental y Sanitario

A LA PARTE INTERESADA DE ESTA HOJA DE VIDA:

_________________________________________

OSCAR IVÁN ARÉVALO HERNÁNDEZ

CC 1 045 710 826 de Barranquilla – Atlántico

Fecha de presentación de hoja de vida: 25 de marzo de 2025

Cartagena, Bolívar, Colombia

Yo, OSCAR IVÁN ARÉVALO HERNÁNDEZ, autorizo incondicionalmente para

que se realice la verificación de la anterior información sin restricción alguna,

siempre y cuando sea por parte, única y exclusivamente, de la empresa, entidad

u organización a la cual fue destinada esta hoja de vida.



ANEXOS Y SOPORTES





















MATRICULA PROFESIONAL



Curso Virtual SENA: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST. 
DURACION: 50 Horas. Periodo 2025-I













Curso Presencial SENA: BASICO SALUD OCUPACIONAL.

Duración 40 horas. Periodo 2015-I



Curso Presencial SENA: EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL.

Duración 40 horas. Periodo 2015-I



Curso Presencial SENA: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS

INFORMATICAS. Duración 40 horas. Periodo2015-I



Curso Virtual SENA: AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION,

SUELOS Y CULTIVOS. Duración 40 horas. Periodo2013-II



Curso Virtual SENA: ENGLISH DOT WORKS - LEVEL 1. Duración 60 horas.

Periodo 2013-II



Curso Virtual SENA: OPERACIÓN DE SISTEMAS DE

POTABILIZACIÓN DE AGUA. Duración 40 horas. Periodo2013-II



Curso Virtual SENA: SUELOS EN LA AGRICULTURA. Duración 40 horas.

Periodo 2013-II



Curso Virtual SENA: MANEJO HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2010: 

MICROSOFT WORD. Duración 40horas. Periodo 2013-II
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