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Conviniente: ASOCIACION DE PRODUCTORES Y 

COMERCIALIZADORES    DE 
PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS DE VILLARRICA – 
AGROVILLA. 

Convenio N.°: CO1.PCCNTR.6914204 de 2024 

Objeto del convenio: Aunar esfuerzos entre las partes para ejecutar el proyecto 
aprobado en el marco de la Convocatoria No. 
DSNFT-0001- FEEC2024 del Programa de 
Formación Especializada para la Economía 
Campesina, propiciando la adquisición y 
actualización de conocimientos, habilidades, técnicas, 
prácticas y la mejora de las competencias de las 
campesinas y campesinos, la generación de 
capacidades, incentivo de la asociatividad, la 
participación y la integración comercial entre los 
actores de la economía campesina, así como la 
transformación productiva, protección del ambiente, 
los recursos hídricos y la agroecología. Alcance del 
objeto: La ejecución del objeto se regirá por el 
proyecto presentado y aprobado, su plan operativo, las 
cláusulas del convenio suscrito, el Acuerdo 003 de 
2023, las Resoluciones SENA números 1-2598 de 
2023 y 1-0559 de 2024, el pliego de condiciones, sus 
anexos y adendas si las hubiere, y las demás 
disposiciones legales y reglamentarias que rigen la 
materia 

 
Plazo de ejecución: Hasta el 30 de marzo de 2025 
Fecha de inicio de actividades: 27 de noviembre de 2024 
Fecha finalización de actividades: 22 de febrero de 2025 
Interventor Líder: Ingrid María Sulbarán Rodríguez 
Directora del Convenio: Doris Yaneth Gutiérrez Barrios. 

La directora del convenio CO1.PCCNTR.6914204 de 2024, se permite dar cumplimiento con el 

INFORME GENERAL DE LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO 
CO1.PCCNTR.6914204 de 2024 
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reporte a la Interventoría del informe general de ejecución académico, administrativo y 
financiero el cual inició mediante orden de SECOP II, el 25 de octubre de 2024 e inició actividades 
el 27 de noviembre de 2024. 

1. OBJETIVOS DEL INFORME GENERAL DE EJECUCIÓN DEL CONVENIO: 

Elaborar las memorias de ejecución académica. Financiera y administrativa del convenio No. 
CO1.PCCNTR.6914204 de 2024, suscrito entre el SENA y la ASOCIACION DE 

PRODUCTORESY COMERCIALIZADORES  DE 
PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE VILLARRICA– 

AGROVILLA 

 
2 CONEXTO DE EJECUCIÓN. 

El presente convenio se ejecutó en el municipio de Villarrica Tolima, con la asociación 
de 

productores comercializadores de productos agropecuarios de Villarrica – 
AGROVILLA. 

Productores y comercializadores de Cacao. El municipio de Villarrica se encuentra 
ubicado al oriente del Departamento del Tolima; limita al norte con el municipio de 
Cunday (Tolima), al sur con Dolores (Tolima) al oriente con Cabrera (Cundinamarca) y 
al occidente con Cunday y Purificación (Tolima), tiene un área de 430 Km2 (43.000 ha) 
de los cuales el 0,99% corresponde al área urbana con 6 barrios y el restante al sector 
rural con 31 veredas y tres centros poblados; Los Alpes, La Colonia y Puerto Lleras 
(Alcaldía Municipal, 2018). 

 
Villarrica es un municipio de Colombia, en el oriente del departamento del Tolima, 
distando de 115,6 km de Ibagué la capital del Tolima. La distancia entre Villarrica y 
Bogotá es de 168 km. 
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3. PROPUESTA APROBADA 
 
 

 
AGROVILLA- ASOCIACIÓN CACAOTEROS 

  
# 

 
Evento 

 
Nombre AF 

# de 
beneficiarios 

x grupos 

# total de 
grupos 

Total 
beneficiarios 

Total de horas 
por grupo 

Municipios de 
cobertura 

AG
RO

VI
LL

A 

 
 

AF1 

 
 

Taller 

APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 
DE PLANIFICACIÓN Y EDUCACIÓN 
FINANCIERA EN UNIDADES 
PRODUCTIVAS AGRÍCOLAS DE 
CACAO 

 
 

10 

 
 

11 

 
 

110 

 
 

16 h 

 
Vilarrica (7) 
Cunday (4) 

 
 

AF2 

 
 

Taller 

 
DESARROLLO DE CAPACIDADES DE 
MERCADEO Y COMERCIALIZACIÓN 
DEL CACAO EN ORGANIZACIONES 
ASOCIATIVAS 

 
 

10 

 
 

11 

 
 

110 

 
 

16 h 

 
Vilarrica (7) 
Cunday (4) 

 
AF3 

 
Taller 

APLICACIÓN DE PRÁCTICAS 
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES 
EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS 
DE CACAO 

 
10 

 
11 

 
110 

 
16 h 

 
Vilarrica (7) 
Cunday (4) 

 
AF1. APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE PLANIFICACIÓN Y EDUCACIÓN 
FINANCIERA EN UNIDADES PRODUCTIVAS AGRÍCOLAS DE CACAO 
OBJETIVO DE LA ACCIÓN DE FORMACIÓN 
Incrementar las capacidades empresariales de las campesinas y campesinos beneficiarios del proyecto 
de formación relacionadas con la planificación y educación financiera para optimizar el uso de los 
recursos, reducir los riesgos financieros y garantizar la sostenibilidad de la producción. 
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• Eventos: Taller 
• Horas totales del evento:16 
• Modalidad de formación: Presencial 
• Metodología de formación: Teórica práctica 
• Números de beneficiarios: 110 
• Números d grupos: 11 
• LUGARES BENEFICIARIOS: Villarrica, Cunday (Tolima) 
• LUGARES DE EJECUCIÓN: VILLARRICA TOLIMA. 

CONTENIDOS TEMÁTICOS DE LA AF: 
• Presupuesto como herramienta de planificación de la unidad productiva agrícola 
• Administrar correctamente el dinero: Gestión de costos familiares y de la unidad 
productiva agrícola 
• Planificación y organización del presupuesto: determinar ingresos, gastos, pago de deudas 
y ahorro. 
• Principales indicadores del presupuesto de una unidad productiva agrícola. 
• Herramientas de control del presupuesto. 
• Cultura de ahorro y consumo responsable 
• Identificación de las capacidades de endeudamiento y fuentes de financiación. 
• Ejercicio práctico de aplicación de herramientas de planificación y educación financiera 
en unidades productivas de cacao. 

ESCRIBA CUALES SON LOS RESULTADOS QUE ESPERA DE LA FORMACIÓN 
 

• Reconocer, calcular y organizar los costos de la familia y la empresa (unidad productiva 
agrícola). 
• Planificar el presupuesto de la unidad productiva agrícola según el ciclo productivo, con 
énfasis en el cacao. 
• Establecer y calcular indicadores financieros relativos al presupuesto de una unidad 
productiva agrícola. 
• Aplicar herramientas para controlar el presupuesto de su unidad productiva agrícola y realizar los 
ajustes pertinentes para cumplir las metas definidas. 
• Reconocer la importancia del ahorro como fuente de financiación y 
• Determinar la capacidad de endeudamiento y reconocer fuentes de financiación formales. 
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AF.2 DESARROLLO DE CAPACIDADES DE MERCADEO Y COMERCIALIZACIÓN DEL 
CACAO EN ORGANIZACIONES ASOCIATIVAS. 
OBJETIVO DE LA ACCIÓN DE FORMACIÓN. 
Incrementar las capacidades comerciales y de acceso a mercados potenciales de las campesinas y campesinos 
beneficiarios del proyecto de formación relacionadas con la identificación de oportunidades y tendencias del 
mercado del cacao, rutas y esquemas de comercialización, condiciones y requisitos para lograr la 
participación en nuevos mercados, mecanismos de articulación comercial, manejo de instrumentos para 
formalizar relaciones comerciales, y pautas para mantener las relaciones comerciales con los diferentes 
compradores. 

• Eventos: Taller 
• Horas totales del evento:16 
• Modalidad de formación: Presencial 
• Metodología de formación: Teórica práctica 
• Números de beneficiarios: 110 
• Números d grupos: 11 
• LUGARES BENEFICIARIOS: Villarrica, Cunday (Tolima) 
• LUGARES DE EJECUCIÓN: VILLARRICA TOLIMA. 

DESCRIPCIÓN: 
El taller brindó a las campesinas y campesinos beneficiarios del proyecto de formación, herramientas que les 
permitan analizar las oportunidades y retos del mercado nacional y de alta demanda para la comercialización 
colectiva del cacao y a través de ejercicios prácticos desarrollar habilidades V B para acceder a nuevos mercados. 
Se realizará en dos (2) sesiones de 8 horas diarias, garantizando que, del total de duración, el 60% corresponda a 
horas prácticas Se realizará en dos (2) sesiones de 8 horas diarias, garantizando que, del total de duración, el 60% 
corresponda a horas prácticas 

CONTENIDOS TEMÁTICOS DE LA AF: 
• Definiciones, características, tendencias de mercado del cacao (oferta y demanda). 
• Ruta de comercialización del cacao a nivel local, regional, nacional e internacional. 
• Modalidades de mercadeo: mercado justo, mercado orgánico, mercado sostenible. 
• Esquemas de comercialización: Encadenamientos productivos y comerciales, circuitos cortos 

(experiencias exitosas) 
• Condiciones se requieren para una buena comercialización colectiva del cacao: Trazabilidad, valor 

agregado, identidad comercial del grano de cacao. 
• Identificación y pautas para la implementación de mecanismos de articulación comercial para promover 

el consumo de productos agrícolas y dinamizar su comercialización. 
• Instrumentos para el establecimiento de relaciones comerciales con mercados del cacao: a) 

Acuerdo/intención de compra, b) Alianza, c) Contrato, d) Contratos forward. 
• Recomendaciones para mantener las relaciones comerciales con los distintos compradores. 
• Ejercicio práctico de aplicación de prácticas colectivas de mercadeo y comercialización en una 

organización colectiva de productores de cacao, a través de la elaboración de un plan de articulación 
comercial. 

ESCRIBA CUALES SON LOS RESULTADOS QUE ESPERA DE LA FORMACIÓN. 
• Elaborar un plan de acción para generar negocios rurales rentables, competitivos y sostenibles. 
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• Implementar estrategias de promoción y articulación comercial, a través del manejo de la 
trazabilidad de la cadena de valor del producto hasta su colocación al mercado. 
• R 
evisar, actualizar y poner en operación un sistema de inteligencia de mercados, con énfasis en la 
calidad de cacao con potencial exportador 
• D 
efinir un plan de ruta para el desarrollo de una agricultura empresarial y comercial en términos de 
integración comercial del cacao, beneficios y acceso a mercados diferenciados para el cacao, 
trazabilidad y valor agregado en el cacao orgánico y comercio justo. 

 
AF3. APLICACIÓN DE PRÁCTICAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES EN LAS UNIDADES 
PRODUCTIVAS DE CACAO. 
OBJETIVO DE LA ACCIÓN DE FORMACIÓN. 
Incrementar las capacidades empresariales de las campesinas y campesinos beneficiarios del proyecto de formación 
relacionadas con la aplicación de prácticas ambientalmente sostenibles en el manejo del cultivo de cacao, ajustadas 
a las condiciones climáticas y naturales actuales garantizando la protección de los recurso 
naturales. 

• Eventos: Taller 
• Horas totales del evento:16 
• Modalidad de formación: Presencial 
• Metodología de formación: Teórica práctica 
• Números de beneficiarios: 110 
• Números d grupos: 11 
• LUGARES BENEFICIARIOS: Villarrica, Cunday (Tolima) 
• LUGARES DE EJECUCIÓN: VILLARRICA TOLIMA. 

CONTENIDOS TEMÁTICOS DE LA AF 
DESCRIPCIÓN: 

El taller brindó a las campesinas y campesinos beneficiarios del proyecto de formación, herramientas 
que les permitan la adopción de buenos métodos de cultivo del cacao y la gestión responsable de los 
recursos naturales, con base en pautas y estándares de calidad. Se realizará en dos (2) sesiones de 8 
horas diarias, garantizando que, del total de duración, el 60% corresponda a horas prácticas. 

• Principios de sostenibilidad, negocios verdes y economía circular para pequeños productores de cacao. 
• Identificación de los impactos ambientales en el cultivo del cacao (sobre el suelo, agua, aire y vegetación). 
• Cacao y biodiversidad: modelo de jardines clonales de cacao en sistemas agroforestales que proveen un 
contexto ambiental equilibrado. 
• Prácticas agroecológicas de protección ambiental y gestión de recursos hídricos asociadas a los cultivos de 
cacao. 
• Tipos de medidas (prevención, mitigación, corrección, conservación y compensación) para el manejo de 
los impactos ambientales en los cultivos de cacao. 
• Ejercicio práctico sobre la elaboración participativa de un plan de manejo ambiental para los cultivos de 
cacao en los municipios de impacto del proyecto de formación. 

ESCRIBA CUALES SON LOS RESULTADOS QUE ESPERA DE LA FORMACIÓN 
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• Evaluar la importancia de la adaptación al cambio climático, el uso eficiente y amigable de la naturaleza 
y en diálogo con el entorno. 

• Aplicar instrumentos para la identificación de los impactos ambientales en el cultivo del cacao (sobre 
el suelo, agua, aire y vegetación) e identificar los niveles de afectación. 

• Definir la ruta para la implementación del modelo de jardines clonales de cacao en sistemas 
agroforestales que proveen un contexto ambiental equilibrado que respeta la biodiversidad. 

• Diseñar e implementar prácticas agroecológicas de protección ambiental y gestión de recursos hídricos 
asociadas a los cultivos de cacao. 

• Elaborar un plan de manejo ambiental con la definición de los diferentes tipos de medidas para el 
manejo de los impactos ambientales en los cultivos de cacao. 

 
 
 
 
 
 

4. PROPUESTA EJECUTADA 
 

AGROVILLA CO1.PCCNTR.6914204 
 
NO. AF 

 
NOMBRE AF 

 
DOCENTE 

 
GRUPOS 

 
FECHA INICO 

 
FECHA FINALIZACIÓN 

MUNICIPIO 
 
COBERTURA 

 
VEREDA 

NO. 
ASISTENTES 

 
HORARIO 

 
TOTAL HORAS 

   
 
 
 

 
JUAN CARLOS 

BAQUERO 

1 4-dic 5-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
  2 27-nov 28-nov VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
 APLICACIÓN DE 3 2G-nov 30-nov VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
 HERRAMIENTAS DE 4 2-dic 3-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
 PLANIFICACIÓN Y 5 6-dic 7-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 

1 EDUCACIÓN FINANCIERA 6 G-dic 10-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
 EN UNIDADES 7 11-dic dic-12 VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
 PRODUCTIVAS AGRÍCOLAS 8 20-ene 21-ene CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
 DE CACAO G 22-ene 23-ene CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
  10 24-ene 25-ene CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
  11 27-ene 28-ene CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
   

1 2G-ene 30-ene VILLARRICA 
 

10 8AM-5 PM 16 

 
DESARROLLO DE 

 2 31-ene 1-feb VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
3 3-feb 4-feb VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 

 CAPACIDADES DE  
4 5-feb 6-feb VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 

 
2 

MERCADEO Y 
COMERCIALIZACIÓN DEL 

CACAO EN 

JHON ALEXANDER 
URBANO 

5 7-feb 8-feb VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
6 10-feb 11-feb VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
7 12-feb 13-feb VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 

 ORGANIZACIONES  8 14-feb 15-feb CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
 ASOCIATIVAS  G 17-feb 18-feb CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
   10 1G-feb 20-feb CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
   11 21-feb 22-feb CUNDAY SAN PABLO 10 8AM-5 PM 16 
   1 27-nov 28-nov VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
   2 2G-nov 30-nov VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
 APLICACIÓN DE  3 2-dic 3-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 

4 4-dic 5-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16  PRÁCTICAS  
5 6-dic 7-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 

3 AMBIENTALMENTE 
SOSTENIBLES EN LAS 

NESTOR OVIEDO 6 G-dic 10-dic VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16 
7 11-dic dic-12 VILLARRICA  10 8AM-5 PM 16  UNIDADES PRODUCTIVAS  
8 20-ene 21-ene CUNDAY LA AURORA 10 8AM-5 PM 16 

 DE CACAO  G 22-ene 23-ene CUNDAY LA AURORA 10 8AM-5 PM 16 
   10 24-ene 25-ene CUNDAY LA AURORA 10 8AM-5 PM 16 
   11 27-ene 28-ene CUNDAY LA AURORA 10 8AM-5 PM 16 
 TOTALES  33     330  528 
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5. PRESUPUESTO APROBADO 
AGROVILLA 

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO 
LOR TOTAL ACCIONES DE FORMACI $ 367.822.422 

GATOS DE OPERACIÓN $ 73.564.484 
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO $ 3.678.224 

PÓLIZAS $ 2.225.325 
COFINANCIACIÓN SENA $ 399.123.818 

CONTRAPARTIDA EN DINERO $ 5.903.549 
CONTRAPARTIDA EN ESPECIE $ 42.263.088 
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ 447.290.455 

         

6. PRESUPUESTO POR RUBROS APROBADO Y EJECUTADO 
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7.  

PRESUPUESTO AGROVILLA 2024 
 

SENA 
CONTRAPARTIDA 

ESPECIE 
CONTRAPARTIDA 

EFECTIVO 
TOTALES 

R 1.2.1.4 - Honorario Nacional Profesional 
con título de maestría 

198.219.648 
  

198.219.648 

R 4 - Tiquetes Aéreos, terrestres 
intermunicipales y/o fluvial (Ida y vuelta) 
Nacional 

 
14.400.000 

   
14.400.000 

R 2.1 - Alojamiento, manutención y 
Transporte local Nacional 

30.010.200 
  

30.010.200 

R 5.1.3 - Diagramación Cartillas y Folletos 8.632.080   8.632.080 

R 8.3 - Diseño e impresión de infografia 835.500 
  

835.500 

R 6.1.1 - Ambiente de formación hasta 30 
beneficiarios por grupo.(Incluido video 
beam y conectividad). 

 
24.150.336 

 
42.263.088 

  
66.413.424 

CONTRATO FIRMA CAPACITADORA 276.247.764 42.263.088 0 318.510.852 

R 5.1.2.1.1 - Impresión de Cartillas De 10 a 
150 unidades 

11.854.920 
  

11.854.920 

R 5.2.1 - Cuadernos tamaño Media carta de 
100 hojas, anillado, con carátula con 
Diseño SENA y pasta dura. 

 
5.313.000 

   
5.313.000 

R 5.2.2 - Esferos retráctil de tinta negra por 
beneficiario 905.850   905.850 

R 5.2.4 - Marcadores por grupo de 
formación 

217.800 
  

217.800 

R 11.3 - Gastos de manutención y 
transporte para eventos de formacion de 8 
horas 

 
31.020.000 

   
31.020.000 

R07 Gastos de Operación 73.564.484   73.564.484 

R10.3 Garantías de cumplimiento   2.225.325 2.225.325 

R11 Transferencia SENA   3.678.224 3.678.224 

PAGOS DIRECTOS POR LA ASOCIACIÓN 122.876.054 0 5.G03.54G 128.77G.603 

TOTAL CONVENIO AGROVILLA - 
SENA 3GG.123.818 42.263.088 5.G03.54G 447.2G0.455 

     

     

DESEMBOLSOS TOTAL 
15% 35% 35% 15% 100% 

59.868.573 139.693.336 139.693.336 59.868.573 399.123.818 

GASTOS DE OPERACIÒN 
   

   

   

Gastos de operación $ 73.564.484,00    

Director de proyecto $ 24.000.000,00    

coordinadora Daniela Montaña $ 6.000.000,00    

Coordinador Sebastían Calle $ 6.000.000,00    

Coontador $ 6.000.000,00    

Papelería $ 319.034,11    

transporte equipo ejecutor $ 27.000.000,00    

vinilos $ 120.000,00    

transporte-material de formación $ 250.000,00    

transporte equipos especializados $ 3.875.449,00    

 $ 73.564.483,11    
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7. PRESUPUESTO POR ACCIÓN DE FORMACIÓN 
 
 

No. AF Nombre de la acción de formación Costo AF 

 
1 

APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE PLANIFICACIÓN Y 
EDUCACIÓN FINANCIERA EN UNIDADES PRODUCTIVAS 

AGRÍCOLAS DE CACAO 

 
$122.607.474,00 

 
2 

DESARROLLO DE CAPACIDADES DE MERCADEO Y 
COMERCIALIZACIÓN DEL CACAO EN ORGANIZACIONES 

ASOCIATIVAS 

 
$122.607.474,00 

 
3 

APLICACIÓN DE PRÁCTICAS AMBIENTALMENTE 
SOSTENIBLES EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE 

CACAO 

 
$122.607.474,00 

 TOTALES $367.822.422,00 
 
 
 

Presupuesto General Proyecto 
VALOR TOTAL ACCIONES DE 

FORMACIÓN 
 

$367.822.422,00 

GATOS DE OPERACIÓN $73.564.484,00 

TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTO 

 
$3.678.224,00 

PÓLIZAS $2.225.325,00 

COFINANCIACIÓN SENA $399.123.818,00 

CONTRAPARTIDA EN DINERO $5.903.549,00 

CONTRAPARTIDA EN ESPECIE $42.263.088,00 
VALOR TOTAL DEL  

Presupuesto General Proyecto 
PROYECTO $447.290.455,00 

 
 

8. MODIFICACIONES 
 

Durante el desarrollo del proyecto se presentaron las siguientes modificaciones. 
• Director de proyecto. Joaquín Sandoval Guerrero- Doris Yaneth Gutiérrez Barrios 
• Cambio de docente. Joan Carlos Baquero- Jhon Alexander Urbano 
• Cronograma. Cambio de fecha de terminación AF2. febrero 28- febrero 22 de 2025 
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9. VISITAS DE INTERVENTORÍA 

 
 

N° 
 

FECHA DE VISITA 

 
RADICADO 

INTERVENTORIA 

 
RADICADO SENA 

 
FECHA 

TIPO DE VISITA (en 
sede / acción de 

formación) 

1 19/11/2024 IV_031224_24 72024311256 3/12/2024 Sede 

2 30/01/2025 IVC_060225_113 72025047258 6/02/2025 Acciones de 
formación 

3 31/01/2025 IVC_070225_115 72025049210 07/02/2025 Acciones de 
formación 

4 23/02/2025    Sede-liquidación 

 
10 TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y TECNOLOGÍA 

 
El SENA remite la concertación de transferencia de conocimiento y tecnología, el 20 y 21 de 
noviembre de 2024 con radicado n° CIN_201124_469 y CIN_211124_489. 

 
El certificado de cumplimiento de ejecución de la transferencia de conocimiento y tecnología lo emite 
el SENA, el cual es requisito para el cuarto desembolso. 

El Sena definió la temática a desarrollar; Asociatividad y Convocatorias para Productores 
Campesinos. Orientación con expertos. Cuyo objetivo es Capacitar a los productores campesinos en 
la creación y fortalecimiento de asociaciones, así como en la identificación y acceso a convocatorias 
y financiamiento para el desarrollo de sus proyectos agropecuarios. Esta actividad se llevó a cabo de 
manera presencial en la ciudad de Cúcuta Norte de Santander, a través de un taller de 16 horas 
impartido el 25 y 26 de marzo de 2025. 

 
AGROVILLA. Obtuvo la siguiente certificación de cumplimiento 
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA AL 

SENA 
 
 

 
 
 

11 Imagen institucional SENA 
 

A continuación, se indica el proceso de aprobación de la imagen institucional del SENA en las piezas 
gráficas de La ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE 
PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE VILLARRICA – AGROVILLA que han sido 
utilizadas en el desarrollo del convenio: 

 
 

No ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

 
NOMBRE ACCIÓN DE 

FORMACIÓN 

FECHA SOLICITUD DE 
APROBACIÓN POR EL 

CONVINIENTE 

FECHA DE 
APROBACIÓN DEL 

SENA 

 
RADICADO DE 

INTERVENTORÍA 

 
 

1 

APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS 
DE PLANIFICACIÓN Y 

EDUCACIÓN FINANCIERA EN 
UNIDADES PRODUCTIVAS 

AGRÍCOLAS DE CACAO 

 
23/10/2024 
15/11/2024 

16/11/2024 

 
12/11/2024 
18/11/2024 
18/12/2024 

 
CIN_161124_192 

CIN_191124_299 
CIN_191224_1456 

 
 

2 

DESARROLLO DE CAPACIDADES 
DE MERCADEO Y 

COMERCIALIZACIÓN DEL CACAO 
EN ORGANIZACIONES 

ASOCIATIVAS 

 
15/11/2024 
28/01/2025 

 
18/12/2024 
28/01/2025 

 
CIN_191124_299 

CIN_280125_2147 
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No ACCIÓN DE 

FORMACIÓN 

 
NOMBRE ACCIÓN DE 

FORMACIÓN 

FECHA SOLICITUD DE 
APROBACIÓN POR EL 

CONVINIENTE 

FECHA DE 
APROBACIÓN DEL 

SENA 

 
RADICADO DE 

INTERVENTORÍA 

 

 
3 

 
APLICACIÓN DE PRÁCTICAS 

AMBIENTALMENTE 
SOSTENIBLES EN LAS UNIDADES 

PRODUCTIVAS DE CACAO 

 
 

23/10/2024 
15/11/2024 

 
 

12/11/2024 
18/11/2024 

 
 

CIN_161124_192 
CIN_191124_299 

 
12 MATERIAL DE FORMACIÓN 

Este material de formación aprobado por la interventoría, fue: 
 

NÚMERO AF NOMBRE ACCIÓN DE FORMACIÓN 
OFICIO 

APROBACIOON 
INTERVENTORIA 

 

 
1 

APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 
PLANIFICACIÓN Y EDUCACIÓN 

FINANCIERA EN UNIDADES 
PRODUCTIVAS AGRÍCOLAS DE CACAO 

 

 
AMF_181124_06 

 
2 

DESARROLLO DE CAPACIDADES DE 
MERCADEO Y COMERCIALIZACIÓN 
DEL CACAO EN ORGANIZACIONES 

ASOCIATIVAS 

 
AMF_041224_80 

 
3 

APLICACIÓN DE PRÁCTICAS 
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES 
EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS 

DE CACAO 

 
AMF_181124_06 

 
Para dar cumplimiento al numeral 16 de la cláusula sexta del convenio, el conviniente 
evidenció la entrega del Material de formación, en el formato unificado de primera sesión 

 
 

13 PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN 

La ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE 
PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE VILLARRICA – AGROVILLA demostró 
el cumplimiento del Anexo 12, numeral 2.5 último párrafo. Realizar la divulgación al 
inicio de cada acción de formación a los campesinos beneficiarios, en cuanto a 
participación del SENA, aporte de cofinanciación y gratuidad de la formación. Por 
medio de invitaciones por WhatsApp e inscripciones de manera presencial en la 
Alcaldia de Villarrica así: 
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14 INDICADORES DE IMPACTO DEL PROYECTO E INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y 
RESULTADOS DEL PROYECTO 

 
Aplica para la formación taller, curso, y campamento de formación. 

El convenio entregó un informe con los resultados de los siguientes indicadores: 

15 INDICADORES INCREMENTO DE LA FORMACIÓN: 
 

Se entrega formato SENA 11. Formato Informe indicadores de impacto, en el que se mide: 

a. Número de campesinas y campesinos a beneficiar=330 
 

b. Número de asociaciones campesinas, agropecuarias, cooperativas 
campesinas u otras organizaciones campesinas a beneficiar= 1 

 
16 INDICADOR TASA INCREMENTO DEL CONOCIMIENTO (TIC) 
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Se entrega la tabulación en el formato dispuesto por el SENA Formato Registro Indicador Tasa de 
Incremento del Conocimiento, además del informe de análisis de resultados de las siguientes 
acciones de formación: Se inició con promedio de 3 al finalizar la AF obtuvieron una nota de 5 

 
AGROVILLA CO1.PCCNTR.6914204 

 
NO. AF 

 
NOMBRE AF 

 
DOCENTE 

 
GRUPOS 

 
FECHA INICO 

 
FECHA FINALIZACIÓN 

MUNICIPIO 
 
COBERTURA 

 
VEREDA 

NO. 
ASISTENTES 

 
TIC 

   
 
 
 

 
JUAN CARLOS 

BAQUERO 

1 4-dic 5-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
  2 27-nov 28-nov VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
 APLICACIÓN DE 3 2G-nov 30-nov VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
 HERRAMIENTAS DE 4 2-dic 3-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
 PLANIFICACIÓN Y 5 6-dic 7-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

1 EDUCACIÓN FINANCIERA 6 G-dic 10-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
 EN UNIDADES 7 11-dic dic-12 VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
 PRODUCTIVAS AGRÍCOLAS 8 20-ene 21-ene CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 
 DE CACAO G 22-ene 23-ene CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 
  10 24-ene 25-ene CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 
  11 27-ene 28-ene CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 

    
1 

 
2G-ene 

 
30-ene 

 
VILLARRICA 

  
10 

SE APLICÓ 

 
DESARROLLO DE 

 2 31-ene 1-feb VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
3 3-feb 4-feb VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

 CAPACIDADES DE  
4 5-feb 6-feb VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

 
2 

MERCADEO Y 
COMERCIALIZACIÓN DEL 

CACAO EN 

JHON ALEXANDER 
URBANO 

5 7-feb 8-feb VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
6 10-feb 11-feb VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
7 12-feb 13-feb VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

 ORGANIZACIONES  
8 14-feb 15-feb CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 

 ASOCIATIVAS  G 17-feb 18-feb CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 
   10 1G-feb 20-feb CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 
   11 21-feb 22-feb CUNDAY SAN PABLO 10 SE APLICÓ 
   1 27-nov 28-nov VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
   2 2G-nov 30-nov VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

 APLICACIÓN DE  3 2-dic 3-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 
4 4-dic 5-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ  PRÁCTICAS  
5 6-dic 7-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

3 
AMBIENTALMENTE 

SOSTENIBLES EN LAS 
NESTOR OVIEDO 6 G-dic 10-dic VILLARRICA  10 SE APLICÓ 

7 11-dic dic-12 VILLARRICA  10 SE APLICÓ  UNIDADES PRODUCTIVAS  
8 20-ene 21-ene CUNDAY LA AURORA 10 SE APLICÓ 

 DE CACAO  G 22-ene 23-ene CUNDAY LA AURORA 10 SE APLICÓ 
   10 24-ene 25-ene CUNDAY LA AURORA 10 SE APLICÓ 
   11 27-ene 28-ene CUNDAY LA AURORA 10 SE APLICÓ 
 TOTALES  33     330  

 
 
 

17 INDICADOR INCREMENTO DE LA FORMACIÓN 

Se entrega formato SENA 11. Formato Informe indicadores de impacto, en el que se mide: 

Número de campesinos y campesinas que reciben formación especializada con relación al número 
total de campesinos que conforman la asociación u organización. 

Número de campesinos que por primera vez reciben formación especializada 
=   

Número total de campesinos que conforman la asociación u organización 
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=110/88= 125% 

 
18 INDICADOR INCREMENTO DE GESTIÓN 

 
Se entrega formato SENA 11. Formato Informe indicadores de impacto, en el que se mide: 

 
El número de campesinos y campesinas beneficiarios de la formación especializada que generaron 
un impacto en las siguientes áreas de conocimiento: 
• • Técnico= 110 PERSONAS 
• • Administrativa=110 PERSONAS 
• • Financiera=110 PERSONAS 
• • TICS. NA. 
• • Desarrollo tecnológico. NA 
• • Habilidades transversales. NA 

 
 

19 EVENTO DIVULGACIÓN MASIVA 

La ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE PRODUCTOS 
AGROPECUARIOS DE VILLARRICA – AGROVILLA, realizó el evento de divulgación masiva el 
20 de febrero con la AF2. Con el grupo 10 en la vereda de San Pablo del municipio de Cunday. 

20 ESTRATEGIA DE DIVULGACIÓN FEEC 
 

Las herramientas seleccionadas por acción de formación para compartir y utilizar el 
conocimiento son: 

 
 
 
 

21 INFOGRAFÍA - aplica para evento taller 
 

i. Fotografías del desarrollo de las acciones de formación en la cantidad 
y características que el SENA determine. 

ii. El valor del video y fotografías no podrá ser incluido dentro de los 
rubros financiables. 

iii. El video debe realizarse según características dispuestas en el anexo de imagen 
institucional 

 
Todas las imágenes, videos y demás material audiovisual generado en virtud del convenio debe dar 
cumplimiento al Manual vigente de Identidad Corporativa del SENA y el anexo de imagen 
institucional remitido por el grupo 
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22 TRATAMIENTO DE DATOS Y HABEAS DATA 

El numeral 22 de la cláusula sexta del convenio indica 
 

“22. Garantizar el diligenciamiento por parte de los capacitadores titulares y suplentes, 
persona(s) natural(es) o capacitador(es) contratado(s) por persona jurídica, y a los 
trabajadores beneficiarios, el formato suministrado por el SENA para el tratamiento de 
datos y hábeas data, conforme el numeral 2.6 del Anexo No. 12.”. 

 
El convenio evidencia el cumplimiento de esta obligación de la siguiente manera: 

Equipo Ejecutor. 
 
 
 

Nombres y 

Apellidos 

Tipo de 

Docum 

ento 

No. de 

Documento 

 
Correo Electrónico 

 
No. de Teléfono 

 
Firma 

Fecha 

(dd/mm/aaaa 

) 

Juan Carlos 

Baquero 

 
c. c 

 
80.202.424 

Juancbaqueror82@ 

gmail.com 

 
3114795812 

 

 
27/11/2024 

Néstor Oviedo 

Machado 
c.c 1110470685 

mosquitolima88@g 

mail.com 
310 316 7399  27/11/2024 

Joaquin 

Sandoval 

Guerrero 

 
c.c 

 
1110524296 

Joaquin.sandoval@ 

unillanos.edu.co 

 
3238168280 

 

 
 
27/11/2024 

Juan 

Sebastián 

calle 

 
c.c 

 
1000615477 

Luisk5264@gmail.co 

m 

 
3102627208 

 

 

 
27/11/2024 

Karen Daniela 

Montaña 

veléz 

 
c.c 

 
1233492552 

karenvelez1697@gm 

ail.com 

 
3133588655 

 

 
 
27/11/2024 

 
Doris Yaneth 

gutiérrez 

 
c.c. 

 
51.791.282 

 
Proyectoagrovilla.se 

na@gmail.com 

 
3183398036  

 

 
10/01/2025 

mailto:Luisk5264@gmail.co
mailto:na@gmail.com
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Álvaro Acosta 

 
 
C.C. 

 
 

79.155.674 

 
Alvaro.acosta@yal- 

internatioanal.com 

 
 

3183398044 
 

 
 

27/11/2024 

 
Jhon 

Alexander 

Urbano Pinza 

 
c.c. 

 
1022365454 

alexurbanopinza@ 

gmail.com 

3204840790 
 

 

 
20/01/2025 

 
 

- Beneficiarios: 

El consentimiento informado de los beneficiarios se aplicaron en los listados unificados del formato SENA en los 
siguientes links puede encontrarlos especificados por grupos: 

AF1: APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE PLANIFICACIÓN Y EDUCACIÓN FINANCIERA EN 
UNIDADES PRODUCTIVAS AGRÍCOLAS DE CACAO 

 
AF2: DESARROLLO DE CAPACIDADES DE MERCADEO Y COMERCIALIZACIÓN DEL CACAO 
EN ORGANIZACIONES ASOCIATIVAS 

AF3: APLICACIÓN DE PRÁCTICAS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES EN LAS UNIDADES 
PRODUCTIVAS DE CACAO 
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23 ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 
Se aplicó la encuesta de satisfacción a 100 beneficiarios de manera aleatoria en las 3 acciones de formación en el 
siguiente link puede encontrar el formulario: Link encuesta de satisfacción. 

En términos cuantitativos se destaca lo siguiente: 
 

Tabla 01. Sexo de los beneficiarios encuestados 
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Tabla 02. Nivel educativo de los beneficiarios encuestados 

 
 

Tabla 03. Calificación de la calidad de la formación recibida Puntuación de 1 a 5 (1 Muy mala - 5 Excelente) 
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Tabla 04. Utilidad del material de formación 

 
Tabla 05. ¿La temática tratada en la acción de formación le permitió adquirir los conocimientos esperados? 
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Tabla 06. ¿Los conocimientos y habilidades aprendidos en la acción de formación le son útiles en su vida 
diaria? 

 

 
 
 
 

 
Tabla 07. ¿La formación que recibió le permitió adquirir conocimientos y habilidades que no tenía? 
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Tabla 08. ¿Su trabajo diario le exige el uso de los conocimientos y habilidades adquiridos en esta acción de formación? 
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Tabla 09. ¿La acción de formación es útil para su asociación o comunidad? 

 

Tabla 10. ¿El capacitador facilitó el aprendizaje? 
 



Pág. 25 de 33  

 

 
Tabla 11. ¿El capacitador incentivó su participación durante la formación? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabla 12. ¿El capacitador demostró conocimiento sobre el tema? 
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Tabla 13. ¿Seguiría participando en futuras acciones de formación? 

 

 
 
 

24 EJECUCION FINANCIERA 
 
 
 

R 1.2.1.4 - Honorario Nacional Profesional 
con título de maestría 198.219.648 

  
198.219.648 CC11 COR61 100% 

R 4 - Tiquetes Aéreos, terrestres 
intermunicipales y/o fluvial (Ida y vuelta) 
Nacional 

 
14.400.000 

   
14.400.000 

 
CC1-10 

 
COR62 

 
100% 

R 2.1 - Alojamiento, manutención y 
Transporte local Nacional 30.010.200 

  
30.010.200 CC1- 9 COR 63 100% 

R 5.1.3 - Diagramación Cartillas y Folletos 8.632.080   8.632.080 CC1- 8 COR 64 100% 

R 8.3 - Diseño e impresión de infografia 835.500   835.500 CC1- 7 COR 65 100% 

R 6.1.1 - Ambiente de formación hasta 30 
beneficiarios por grupo.(Incluido video 
beam y conectividad). 

 
24.150.336 

 
42.263.088 

  
66.413.424 

 
CC1- 6 

 
COR 66 

 
100% 

CONTRATO FIRMA CAPACITADORA 276.247.764 42.263.088 0 318.510.852 
   

R 5.1.2.1.1 - Impresión de Cartillas De 10 a 
150 unidades 11.854.920 

  
11.854.920 Documento soporte cuenta cobro 100% 

R 5.2.1 - Cuadernos tamaño Media carta de 
100 hojas, anillado, con carátula con 
Diseño SENA y pasta dura. 

 
5.313.000 

   
5.313.000 

 
Documento soporte 

 
cuenta cobro 

 
100% 

R 5.2.2 - Esferos retráctil de tinta negra por 
beneficiario 905.850   905.850 Documento soporte cuenta cobro 100% 

R 5.2.4 - Marcadores por grupo de 
formación 

217.800 
  

217.800 Documento soporte cuenta cobro 100% 

R 11.3 - Gastos de manutención y 
transporte para eventos de formacion de 8 
horas 

 
31.020.000 

   
31.020.000 

 
CC1- 22 

 
COR 77 

 
100% 

R07 Gastos de Operación 73.564.484   73.564.484 Documento soporte cuenta cobro 100% 

R10.3 Garantías de cumplimiento   2.225.325 2.225.325 EG1- 8-EG1-7  100% 

R11 Transferencia SENA   3.678.224 3.678.224 NI NI 0% 

PAGOS DIRECTOS POR LA ASOCIACIÓN 122.876.054 0 5.G03.54G 128.77G.603    

TOTAL CONVENIO AGROVILLA - 
SENA 

3GG.123.818 42.263.088 5.G03.54G 447.2G0.455 
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a. RECURSOS DE CONTRAPARTIDA 

Según el contrato de cofinanciación suscrito, el conviniente debe aportar recursos por valor  de 
$48.166.637 distribuidos de la siguiente manera: $5.903.549 en efectivo y $42.263.088 en 
especie 

b. CONTRAPARTIDA EN DINERO 

La ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE PRODUCTOS 
AGROPECUARIOS DE VILLARRICA – AGROVILLA presentó a la Interventoría soportes de la 
ejecución de recursos de contrapartida en dinero de acuerdo con el siguiente detalle: 

 
 

Rubro 

 
Descripción 

rubro 

 
Valor 

presupuestado 

Valor presentado 
como ejecutado 

Recursos 
ejecutados y/o 

pagados 

Recursos 
contrapartida 

causados 

Recursos no 
aceptados por la 

interventoría 

Recursos 
aceptados como 

ejecución 

 
% 

ejecución 

R10 Garantías - 
Pólizas $2.225.325,00 $ 2.225.325,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.225.325,00 100,00% 

 
R12 

Transferencia de 
Conocimiento y 

Tecnología 

 
$3.678.224,00 

 
$ 3.678.224,00 

 
$ 3.678.224,00 

 
$ 0,00 

 
$ 0,00 

 
$ 3.678.224,00 

 
100,00% 

TOTALES $5.903.549,00 $5.903.549,00 $5.903.549,00 - $- $ 2.225.325,00 100,00% 

 
 
 
 

c. CONTRAPARTIDA EN ESPECIE 

La ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE PRODUCTOS 
AGROPECUARIOS DE VILLARRICA – AGROVILLA presentó a la Interventoría soportes de la 
ejecución de recursos de contrapartida en especie de acuerdo con el siguiente detalle: 

 
 

Rubro 
 

Descripción rubro Valor 
presupuestado 

Valor presentado 
como ejecución 

Recursos no 
aceptados por la 

interventoría 

Valor considerado 
por la Interventoría 

 
% 

 
 
 

R6,1,1 

 
Ambiente de formación hasta 30 
beneficiarios por grupo.(Incluido 

video beam y conectividad). 

 
 
 

$42.263.088,00 

 
 
 

$ 42.263.088,00 

 
 
 

$ 0,00 

 
 
 

$ 42.263.088,00 

 
 
 

100,00% 

TOTALES $ 42.263.088,00 $ 42.263.088,00 $ 0,00 $ 42.263.088,00 100,00% 

 
Los valores reconocidos como contrapartida en especie se encuentran soportados en la certificación 
de los aportes en especie suscritas por el representante legal la señora Doris Elizabeth Wolf Trujillo 
y el contador público Cesar Augusto Bonilla Rivera, con Tarjeta Profesional No. TP.: 101741-T, del 
10 de enero de 2025 en la cual se indica que la asociación ha realizado el aporte de los recursos de 
contrapartida en especie, por un valor de $42.263.088 distribuidos de la siguiente manera: 
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Por lo expuesto, la Interventoría reconoce una ejecución de recursos de contrapartida en especie por 
valor de $42.263.088, equivalentes a un 100% del total presupuestado para esta fuente de 
financiación. Estos recursos fueron aplicados en la realización de las acciones de formación 
enmarcadas en el Convenio según lo registrado en el plan operativo aprobado y de acuerdo con los 
rubros definidos en la Resolución de Tarifas No. 
. 1-0559 de 2024 del SENA, el Pliego de la Convocatoria y los requisitos de ley. 

 
 
 

25 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

La Interventoría verificó las siguientes certificaciones establecidas en la CLÁUSULA SEXTA del 
convenio No. CO1.PCCNTR.6914204 de 2024, las cuales se resumen a continuación: 

 
 

a. Contratos 

El Conviniente suscribió los siguientes contratos con el fin de cumplir con las obligaciones 
establecidas en el convenio y ejecutar el proyecto aprobado: 

 
Contrato 

No. Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia Fecha de 
suscripción 

   El objeto general del  El contratante   

   presente Contrato  pagará al   
 CORPORACIÓN PARA  corresponde a Contratar  contratista los 25 de  
 EL  una firma capacitadora  dineros de acuerdo octubre de  

007 de 
2024 

FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL 900.581.134 – 5, que ofrezca la modalidad 

presencial para Tres (3) $345.510.852 
al flujo de caja del 
proyecto; es decir 

2024 hasta 
el 31 de 25/10/2024 

 COLOMBIANO –  cursos: A) AF1:  de acuerdo a los marzo de  

 CORPOEMPRESARIAL  “Aplicación de 
herramientas de 

 desembolsos 
del SENA a 

2025,  
   planificación y educación     
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Contrato 
No. Proveedor NIT o cédula Objeto Valor Forma de Pago Vigencia Fecha de 

suscripción 

   financiera 
en unidades productivas 
agrícolas de cacao”; B) 
AF2: “Desarrollo de 
capacidades de 
mercadeo y 
comercialización del 
cacao en 
organizaciones asociativas”; 
C) AF3: “Aplicación de 
prácticas ambientalmente 
sostenibles en las 
unidades productivas de 
cacao”; 
D) AF4: Transferencia al 
SENA, temática dirigida a 
beneficiarios del SENA, 

 AGROVILLA.   

 
 
 

 
No.7- 
2025 

 
 
 

 
DORIS YANETH 

GUTIÉRREZ BARRIOS 

 
 
 
 
 

51.791.282 

El contratista se obliga con 
la asociación 

a ejecutar los trabajos y 
actividades 

correspondientes al 
cumplimiento de las 

funciones de dirección del 
proyecto derivado del 

convenio entre el SENA y 
la Asociación 

 
 
 
 
 

$16.000.000 

La ASOCIACIÓN 
cancelará el valor del 

presente contrato 
de acuerdo al flujo 

de caja del 
Proyecto, previa 

presentación de las 
cuentas 

de cobro 
correspondientes. 

 
 

 
Del 10 

enero al 
31 marzo 

2025 

 
 
 
 
 

10/01/2025 

 
 
 

 
No. 3- 
2024 

 
 
 

 
JUAN SEBASTIAN 
CALLE GONZALEZ 

 
 
 
 
 

1.000.615.477 

El contratista se obliga con 
AGROVILLA a ejecutar 
los trabajos y actividades 

correspondientes al 
cumplimiento de las 

funciones de coordinador 
administrativo, logístico y 

operativo del convenio 
entre el SENA y 
AGROVILLA 

 
 
 
 
 

$6,000,000 

El valor del 
contrato será 

cancelado en tres 
(3) pagos iguales 
por valor de dos 
millones de pesos 
mcte ($2.000.000) 
de acuerdo con el 
flujo de caja del 

proyecto 

 
Del 12 de 
Noviembre 

2024 
Hasta 

terminar 
ejecución 

del 
proyecto 

 
 
 
 
 

12/11/2024 

 
 
 

OPS05 

 

 
YANCY URBINA 

RESTREPO 

 
 
 

65.762.068 

 
 

Coordinador Logístico y 
financiero SENA- 

AGROVILLA 

 
 
 

$3.000.000 

El pago del 
contratista se 

realizará en pagos 
parciales 

supeditados a la 
entrega del 

informa parcial. 

 
Del 12 nov 

al 28 
febrero 
2025 

 
 
 

12/11/2024 

 
 
 

 
No 2- 
2024 

 
 
 

 
KAREN DANIELA 
MONTAÑA VELEZ 

 
 
 

 
1,233,492,552 

El contratista se obliga con 
AGROVILLA a ejecutar 
los trabajos y actividades 

correspondientes al 
cumplimiento de las 

funciones de coordinador 
administrativo, logístico y 

operativo del convenio 
entre el SENA Y 

AGROVILLA 

 
 
 

 
$6,000,000 

El valor del 
contrato será 

cancelado en tres 
(3) pagos iguales 

por valor de dos 
millones de pesos 
mcte ($2.000.000) 
de acuerdo al flujo 

de caja del 
proyecto 

 
Del 12 de 
noviembre 

2024 
Hasta 

terminar 
ejecución 

del 
proyecto 

 
 
 

 
12/11/2024 

 
 

b. Cuenta de ahorros 
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La cuenta rentable independiente registrada en el SECOP para la ejecución de los recursos de 
cofinanciación es la cuenta de ahorros n. 4-663-22-00888-1 del banco Agrario de Colombia. 

 
A la fecha, la cuenta reporta un saldo de $1.010.715, de acuerdo con el último extracto bancario 
verificado. 

El movimiento de la cuenta se resume a continuación: 
 

MES AÑO CONSIGNACIONES RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS 

GASTOS 
FINANCIEROS 

EGRESOS POR 
PAGOS SALDO 

Noviembre 2024 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $20.164,00 
Diciembre 2024 $20.041.000,00 $14,00 $75.898,00 $18.974.565,00 $1.010.715,00 

Enero 2025 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $1.010.715,00 
TOTAL  $20.041.000,00 $14,00 $75.898,00 $18.974.565,00 $1.010.715,00 

 
El conviniente solicito un préstamo a un particular de $20.041.000 el cual fue consignado en la cuenta 
de la cofinanciacion, para cancelar los honorarios del mes de diciembre al personal logístico y 
administrativo del proyecto, porque a la fecha el SENA NO ha desembolsado el primer desembolso. 

 
Recordar que los rendimientos financieros generados se deben reintegrar dentro de los ocho (8) días 
hábiles siguientes al vencimiento de cada trimestre cuando a ello hubiere lugar, a través del servicio 
“pagos en línea” ofrecido por el portal www.sena.edu.co. Para el efecto el CONVINIENTE presentará 
a la Interventoría los soportes de las consignaciones o transferencias electrónicas realizadas, así como 
los extractos bancarios del trimestre. 

 
c. Pago de seguridad social integral, aportes parafiscales 

La representante legal DORIS ELIZABETH WOLF identificada con cedula No 28.994.174 y el 
contador público CESAR AUGUSTO BONILLA RIVERA con Tarjeta Profesional No. 101741-T 
manifestaron mediante certificación del 07 de febrero de 2024 que la ASOCIACION DE 
PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE PRODUCTOS AGRICOLAS DE VILLARICA - 
AGROVILLA con NIT. 900.107.509 –2 entidad sin ánimo 
de lucro: No se encuentra obligada a efectuar pagos al Sistema de Seguridad Social Integral por no 
tener vinculado laboralmente personal conforme lo señala el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 
modificada por la Ley 828 de 2003, y el artículo 23 de la Ley 1150 de 

http://www.sena.edu.co/
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2007. Así mismo, declaro que la persona jurídica referida no está obligada a tener revisor fiscal de 
acuerdo con las normas que regulan la materia. 

 
d. Pago de impuestos y gravámenes derivados del proyecto 

La representante legal Doris Elizabeth Wolf Trujillo CC 28.994.174 y el contador público Cesar 
Augusto Bonilla Rivera de tarjeta profesional No. T.P.101741-T, manifestaron mediante certificación 
del 07 de febrero de 2025 que La ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES 
DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE 
VILLARRICA – AGROVILLA con Nit 900.107.509-2 ha cumplido con la presentación y pago de 
impuestos, Tasas Contribuciones y Gravámenes causados por la adquisición de bienes y servicios 
necesarios para la ejecución del CONVENIO No CO1.PCCNTR.6914204 de 2024, ENTRE EL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Y LA ASOCACION DE PRODUCTORES 
Y COMERCIALIZADORES DE 
PRODUCTOS AGRICOLAS DE VILLARICA- AGROVILLA. Esta certificación corresponde al 
periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero de 2025. 

 
 

e. Centro de costos 

El conviniente presentó certificación del 14 de enero de 2025, firmada por el contador de la entidad 
Cesar Augusto Bonilla Rivera, portador de la tarjeta profesional 101741-T en la cual manifestó que 
LA ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES DE PRODUCTOS 
AGRICOLAS DE VILLARICA - AGROVILLA, identificada con NIT. 
900.107.509 –2, tiene centro de costos independiente (No.001) para el manejo de la contabilidad, 
ciñéndose a las normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia para el siguiente 
proyecto: Convenio CO1.PCCNTR.6914204 de 2024 suscrito entre EL SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE –SENA- Y LA ASOCIACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES 
DE PRODUCTOS AGRICOLAS DE 
VILLARICA - AGROVILLA. Convocatoria Pública No. DSNFT-0001-FEEC-2024 del Programa de 
Formación Especial de Economía Campesina. 
Cumpliendo lo indicado en el numeral 6 de la cláusula sexta del convenio. 
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f. Acciones/requerimientos de interventoría 

Comunicaciones 

Consecutivo Asunto 

COM_111124_01 Lista de chequeo cumplimiento de obligaciones 

COM_111124_02 Alistamiento para inicio de actividades académicas 

COM_141124_03 Entrega formatos seguimiento SENA 

COM_151124_04 Solicitud de modificaciones 

COM_161124_05 Cumplimientos primer día de capacitación por grupo 

COM_161124_06 Cita reunión lineamientos interventoría 

COM_191124_10 Alistamiento acciones de formación virtual - FEEC 

COM_221124_13 Cumplimientos último día de capacitación por grupo y al finalizar 
la acción de formación 

COM_271124_14 Reportes mensuales para la interventoría 

COM_051224_16 Indicadores de Impacto del Proyecto e Indicadores de seguimiento 
y resultados del proyecto 

COM_051224_17 Informe de análisis de resultados y plan de acción Campamento de 
Formación. 

COM_081224_19 Requisitos segundo desembolso 

COM_081224_18 Estructura Informe final 

COM_090125_24 Entrega cronograma año 2025, con requerimientos de alistamiento 
anexo 12 

ASI_100125_122 Solicitud Reportes mensuales – diciembre 30 de 2024 

 
Circular externa 

 
Consecutivo Asunto 
Circular 1 Encuetas satisfacción 
Circular 2 Acreditación de las Acciones de formación 
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Además, durante la ejecución del Convenio la Interventoría ha emitido los siguientes requerimientos: 
 

TIPO DE ACCIÓN MOTIVO RADICADO 
INTERVENTORIA 

FECHA 
RADICADO CIERRE 

Solicitud 
información 

Solicitud de información informe mensual 
noviembre de 2024 ASI_141224_50 14-dic-24 CIM_241224_18 

Solicitud 
información Solicitud de información segundo desembolso ASI_191224_73 19-dic-24 CIN_060225_2294 

Solicitud 
información 

Reiteración Solicitud de información segundo 
desembolso ASI_100125_113 10-ene-25 CIN_060225_2294 

Solicitud 
información 

Solicitud Reportes mensuales – diciembre 30 de 2024  
ASI_100125_122 

 
10-ene-25 

 
CIM_180125_87 

 
 
 

 

 
DORIS YANETH GUTIÉRREZ BARRIOS 
Directora de proyecto 


