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KATHERINE ANDREA HERNANDEZ ARIAS
DG 45 A 13 J 56 SUR BRR SAN JORGE SUR
Teléfono: 3176801450

Correo: katherineahemandeza@amail.com
BOGOTAD.C.

Solicitud de Oferta (Requerimientos de Documentos) Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales

Con toda atencion, me permito comunicarle que el Coordinador del Grupo de Intendencia Regional Central de la Direccion General
Maritima como consta en la Resolucion No. 1238-2024 MD-DIMAR-SUBAFIN-GRUDHU fechada de! 6 de diciembre de 2024,
facultado para ejercer las funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios destinados a la Direccion
General Maritima, en virtud de la Resolucion de Delegacion No. 4223 del 23 de junio de 2022 por medio de la cual se delegan unas
funciones y competencias relacionadas con la Contratacion de Bienes y Servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional,
unas funciones de caracter administrativo y se dictan ofras disposiciones, y en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, el articulo 2
numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, en o relativo a la Contratacion Directa, y la Orden Administrativa de
Presupuesto DT-20240001 MD-DIMAR-GPLAD-APLANP 3 de enero de 2025 donde se establecen las tablas de los honorarios de
los contratos de prestacion de servicios del personal y administrativo, nos permitimos comunicarle que el GRUPO INTENDENCIA
REGIONAL CENTRAL DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA requiere contratar la: "PRESTACION DE LOS SERVICIOS
COMO ASESOR JURIDICO ESPECIALISTA PARA ESTABLECER EL MARCO LEGAL DE INTEROPERABILIDAD Y APOYAR
LOS PROCESOS DE CONTRATACION EN LA PARTE JURIDICA DE LOS PROYECTOS PARA EL GRUPO TIC DE LA
DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR"; que el presupuesto oficial es por la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE M/CTE ($7.693.000), incluidas todas las erogaciones que correspondan para la
vigencia 2025 amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.62725 del 6 de noviembre de 2025 emitido por el
Jefe de Presupuesto del Grupo de Intendencia Regional Central de la Direccion General Maritima, de acuerdo con la siguiente
imputacién presupuestal:

No. CDP Fecha Postclor catdlogodel | Recurso | Situacion Descripcion Valor Afsctads
RS DE
BYS - SERVICIOS TECNOLOGICOS -
62725 611112025 0159%5‘3;9”&];1‘%3‘”96' 1 SSF CONSOLIDACION DEL POTENCIAL DE LA $7.693.000,00
190076 AUTORIDAD MARITIMA EN EL TERRITORIO
NACIONAL

1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR:

Se verificard que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en el proceso por parte del Grupo de
Intendencia Regional Central de la Direccion General Maritima, el comité asesor evaluador técnico econdmico emitira ef concepto
respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso de que se realicen observaciones y requerimientos vy el
oferente no subsane los documentos solicitados, la oferta sera RECHAZADA.

1.1 DOCUMENTACION REQUERIDA Y VERIFICADA (Documentos requeridos por el Grupo de Desarrollo Humano de la
DIRECCION GENERAL MARITIMA) de acuerdo Lista de Chequeo Documentos para Contratacién de Personal en la
Modalidad Prestacion de Servicios. Versién 11.0. A5-02-FOR-006), lo anterior en cumplimiento a la normatividad

vigente.

1. Formato Hoja de Vida del SIGEP Il del Contratista actualizada. Art. 1 Ley 190 de 1995.
2. Diploma de educacion formal (Bachiller, Técnico, Tecndlogo, Pregrado y posgrado (de acuerdo con cada caso).

Estudios: Abogados Derecho Pablico
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«

Fotocopia del Documento de Ildentidad.

4. Libreta Militar. En caso de no tener la situacion militar definida, el contratista tendré 18 meses contados a partir de la
fecha de suscripcion del contrato para definirla, de conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 42 de la
ley 1861 de 2017.

5. Fotocopia de la Tarjeta Profesional o certificado de matricula profesional con su vigencia y antecedentes disciplinarios
ético profesionales (segun aplique).

6. Certificaciones laborales de experiencia relacionada acorde al objeto y necesidad de la contratacion. (item 1.2 del

presente estudio previo)

Registro Unico Tributario - RUT.

Registro de Informacion Tributaria - RIT (s6lo para Bogota, D.C.).

Formato Publicacion proactiva declaracién de bienes y rentas y registro conflicto de interés -SIGEP Il actualizado.

0. Documento de afiliacion como trabajador independiente a una EPS - Art. 23 Decreto 1703 de 2002 con fecha de

expedicion maxima de 30 dias.

11. Documento de afiliacion como trabajador independiente a un Fondo de Pensiones - Art. 3 Ley 797 de 2003 con fecha
de expedicion maxima de 30 dias.

12. Certificacion Bancaria no superior a treinta (30) dias de su expedicion.

13. Formato A5-01-FOR-002 SIIF debidamente diligenciado.

14. Formato A5-02-FOR-038 Compromiso anti soborno debidamente diligenciado.

15. Formato A5-02-FOR-037 Pacto de integridad debidamente diligenciado.

16. Certificado de registro de deudores alimentarios (REDAM). Decreto 1310 de 2022. www.redam.gov.co

17. Certificado de aptitud Medico Laboral que se encuentre vigente previa suscripcion del respectivo Contrato. (Nota:

si el conlratista fiene certificado con vigencia menor a 3 afios, lo puede adjuntar siempre y cuando durante los Gltimos

6 meses la persona no haya estado vacante).

PN

Los siguientes documentos seran objeto de verificacion por parte de la Entidad:

1. Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica con fecha de
expedicion maxima de 30 dias.

2. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion con fecha de

expedicion maxima de 30 dias.

Antecedentes Judiciales - Policia Nacional con fecha de expedicion maxima de 30 dias.

Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional con fecha de expedicién maxima de 30 dias.

5. Estudio de seguridad
Certificado de insuficiencia de personal emitido por GRUDHU. Este documento debera ser elaborado por el usuario
o requirente conforme plantilla en la plataforma de SGDEA.

Ll

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: contratar la "PRESTACION DE LOS SERVICIOS COMO ASESOR
JURIDICO ESPECIALISTA PARA ESTABLECER EL MARCO LEGAL DE INTEROPERABILIDAD Y APOYAR LOS PROCESOS
DE CONTRATACION EN LA PARTE JURIDICA DE LOS PROYECTOS PARA EL GRUPO TIC DE LA DIRECCION GENERAL
MARITIMA - DIMAR"; en forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus propios medios,
todo eflo de acuerdo con las obligaciones contenidas en la oferta y en el estudio previo.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA. De
conformidad con lo establecido en el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccion que corresponde dentro del presente Proceso de Contratacion
es “CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES?”.

Respecto del contrato de prestacion de Servicios Profesionales, que: Su objeto esta determinado por el desarrollo de actividades
identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompaiiandolas,
apoyandolas o soportandolas, con conocimientos especializados siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas

consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento intelectivo cualificado: el saber
profesional.
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Contrato de prestacion de Servicios Profesionales, porque en este: Su objeto contractual participa de las caracteristicas
encaminadas a desarrollar actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebracion en aquellos casos en donde las
necesidades de la Administracién no demanden la presencia de personal profesional. Aunque también se caracteriza por el
desempefio de actividad intelectiva, ésta se enmarca en un saber propiamente técnico; iguaimente involucra actividades en donde
prima el esfuerzo fisico 0 mecanico, en donde no se requiere de personal profesional. Dentro de su objeto contractual pueden tener
lugar actividades operativas, logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con
las necesidades de la Administracion y el principio de planeacion.

Lo anterior conforme a lo establecido por el Consejo de Estado en sentencia de unificacion jurisprudencial del 2 de diciembre de
2013.

5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera desde el 12 de noviembre hasta el 31 de diciembre de 2025,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.

6. LUGAR DE EJECUCION: Para efectos contractuales, el contrato se suscribira y ejecutara en la Sede Central de la Direccion
General Maritima - DIMAR, ubicada en la carrera 54 No. 26 - 50 “CAN” en la ciudad de Bogota, D.C., no obstante, lo anterior, de
acuerdo con las obligaciones establecidas en el desarrollo del Contrato, en caso de requerirse la prestacion de los servicios en lugar

diferente al aqui sefialado la entidad asumira los viaticos y gastos de viaje a que haya lugar, previa coordinacién con el supervisor
del confrato.

7. VALOR: El valor de total del contrato sera de SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
MICTE ($7.693.000), incluidas todas las erogaciones que correspondan.

8. FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: El servicio se prestara en coordinacion con el supervisor y cumpliendo lo
establecido en el presente documento y Estudio Previo.

9. FORMA DE PAGO: La Direccion General Maritima - DIMAR efectuara los pagos del servicio prestado en pesos colombianos
mediante PAGOS PARCIALES de la siguiente manera:

MES VALOR
NOVIEMBRE | $2.983.000,00
DICIEMBRE | $4.710.000,00
TOTAL | $7.693.000,00

Los pagos anteriormente descritos, se encuentran sujetos a la entrega por parte del CONTRATISTA de fos entregables y/o
actividades establecidas en el Anexo Técnico del Contrato en el tiempo y en la cantidad requerida por el Supervisor de este. De
igual manera el pago esta sujeto a la asignacion y disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC), previa Presentacion del Acta de
Recibo a Satisfaccion debidamente firmada por el Supervisor del Contrato designado por la Entidad y previo cumplimiento de los
demas requisitos definidos por la Entidad para e caso, dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la radicacion de los
documentos en debida forma.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Manual de Bienes del Ministerio de Defensa Nacional, las facturas o su equivalente
deberan estar expedidas dentro del Plazo de Ejecucion del Contrato y encontrarse suscritas por el Almacenista si se trata de
adquisicion de Bienes, 0 por el supervisor y/o interventor si se trata de la adquisicion de Servicios.

NOTA 2: El término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y adjuntando la
totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello Derecho al Pago de Intereses o compensacion de ninguna manera.

NOTA 3: Para el Pago, el CONTRATISTA deberé presentar factura o documento equivalente a Factura Comercial, de conformidad
con el Articulo 617 del Estatuto Tributario.

Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, las Personas Juridicas o Naturales empleadoras
se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar dicha condicion por escrito para el
primer pago y la Entidad quien verificara en el Registro Unico Tributario del CONTRATISTA que este cumple dicha condicion. No
obstante, lo anterior, deberan aportar la Planilla donde conste el Pago a Pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar.
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Nota 4: Corresponde al Contratista cargar la Factura y/o Cuenta de Cobro por medio del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica - SECOP Il, en la Seccion 7 del Contrato Electronico "Ejecucion”, documentos de la ejecucion del Contrato digital generado
en esta Plataforma y adjuntar la constancia de la Aceptacion como soporte para el Tramite de Pago.

10. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del CONTRATISTA, entendiendo por ello
y para efectos del presente Contrato: 1. Prestar el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucion estipulado, de acuerdo con las
actividades especificas establecidas en el mismo, conforme a los documentos presentados y todos aquellos que forman parte
integral def contrato 2. Acudir a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos con el fin de solucionar las controversias
contractuales que se presenten en la ejecucion del presente confrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993. 3.
Desarrollar las actividades con oportunidad en forma eficiente y eficaz, que, de acuerdo con la naturaleza y perfil, sean requeridas
para el cumplimiento y desarrollo del objeto contractual de manera coordinada con el supervisor designado por la Entidad, y con la
debida calidad exigida. 4. Registrar y/o actualizar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, al
momento de la firma del contrato, la informacién relacionada con su hoja de vida. 5. Publicar de conformidad con el plan
de pagos la factura ylo acta de recibo a satisfacciéon (segiin corresponda) a través del Sistema Electrénico para la
Contratacién Pablica - SECOP il, con el fin de reportar la ejecucion y correspondiente Pago del presente contrato. 6. Dar
estricto cumplimiento a los términos pactados y no suspender el objeto contratado, sin previa autorizacion del Ordenador del Gasto.
7. Reportar por escrito al supervisor del contrato que designe la Entidad cualquier novedad o anomalias que detecte en la prestacion
de los servicios. 8. Hacer uso de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en ejecucion
del futuro contrato, siempre y cuando con elio no se afecte la confidencialidad de que frata el contrato y se haya obtenido
previamente autorizacion de la DIMAR (cuando aplique). 9. Guardar el debido respeto y buenas relaciones interpersonales, con el
supervisor, con los demés contratistas, funcionarios pablicos, jefes de areas y, los clientes internos y externos de la Entidad. 10.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion de este, de
conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 11. Estar afiliado a los
sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, de conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente. 12. Constituir la
garantia Unica de que trata el contrato, en este sentido. 13. Durante la ejecucion del contrato, debera contar con los medios
tecnoldgicos vy fisicos para llevar a cabo el cumplimiento del objeto contratado. 14. Mantener reserva sobre los asuntos que lleguen
a su conocimiento debido a las actividades que desempefia. 15. Ajustar exactamente a lo requerido y ofrecido, dentro de los cinco
(05) dias habiles, una vez efectuado el requerimiento por parte de la Entidad. En caso de que exista insatisfaccion por los servicios
prestados, se comprometera a tomar las medidas necesarias para su correccion. 16. Rechazar peticiones o ceder a amenazas de
quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones
0 amenazas, la contratista deberé informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo 5°, Numeral 5°
de la Ley 80 de1993.

11. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del especificas del CONTRATISTA,
entendiendo por ello y para efectos del presente Contrato:

Desarroliar, mantener e integrar los sistemas de informacion institucionales.

Brindar asesoria y soporte técnico en el disefio de métodos de procesamiento de informacion.

Mantener actualizada tecnoldgicamente la Direccion, mediante investigacion y apropiacion de tecnologias.
Disenar el Plan de Desarrollo Informético institucional para Ia identificacion de necesidades tecnolégicas.
Administrar y mantener la infraestructura de comunicaciones de la Entidad.

Prestar asistencia técnica y coordinar proyectos y convenios de cooperacion interinstitucional.

Aplicar la Politica de Gobierno Digital y los planes de conecfividad.

Las demas que le sean asignadas por la ley y la normativa vigente.

12. OBLIGACIONES GENERALES DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA: Son obligaciones del CONTRATATNTE las
siguientes: 1. Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el contrato. 2. Pagar al CONTRATISTA en la Forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) previstas para el efecto. 3. Suministrar al CONTRATISTA todos
aquellos documentos e informacion que este requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 4. Prestar su colaboracion
para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que
requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
presente confrato. 6. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007). 7. Aprobar la garantia (inica una vez presentada por el CONTRATISTA. 8. Corresponde
al supervisor del contrato cumplir con las funciones previstas en la Resolucion No. 4130 del 2022, “Manual de Contratacion y de
Convenios del Ministerio de Defensa Nacional. Para el cumplimiento de estas actividades el CONTRATISTA debera prestar todo el
apoyo que el supervisor requiera, de conformidad con lo establecido en el contrato. 9. Suscribir el acta de liquidacion (si aplica). 10.
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16. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El contrato que se celebre se regira
por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demés normas
reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General de Contratacion Estatal de la Republica de
Colombia. Los Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales
sefialadas por la Ley. Nila celebracion, ni la ejecucion de este contrato generan relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales.

17. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del contrato se entenderan
pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificacion € interpretacion unilateral previstas en los articulos
15 al 18 de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y economicas que de ellas se derivan.

18. JURAMENTO Y CESION. - Por el sdlo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la gravedad de! juramento que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos
8,9y 10 de la Ley 80 de 1993. El contrato que se celebre en virtud del presente proceso de seleccion no podra ser cedido a titulo alguno
mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte de la Entidad Estatal.

19. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EI CONTRATISTA no sera responsable ni se considera que ha incurrido en
incumplimiento de sus obligaciones en el objeto contratado, si se presentare durante la ejecucion circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito u otros hechos fuera de su control conforme a las disposiciones del articulo 1° de ia Ley 95 de 1890. El CONTRATISTA
se obliga a informar por escrito al GRUPO DE INTENDENCIA REGIONAL CENTRAL DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA,
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la ocurrencia de las posibles causas acompafiando a la mencionada comunicacion
todos los documentos y pruebas de soporte que demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo estimado dentro del cual se
reanudara la ejecucion del objeto contratado NOTA: El contrato deberé suscribirse en las instalaciones de la Direccidn, por parte
de la firma adjudicataria, en caso de no ser posible la asistencia del representante legal, debera enviar autorizacion firmada a efectos
de refirar la minuta de las instalaciones de la unidad, la cual debera ser devuelta a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su retiro, so pena de hacer efectiva la Garantia de Seriedad del ofrecimiento.

20. MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas las siguientes
clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de fa Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011: a)
MULTAS.- EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL MARITIMA - GRUPQ DE INTENDENCIA
REGIONAL CENTRAL, podra imponer al CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) del valor
dejado de prestar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas del
presente contrato. Esta sancion se impondré conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de
2011 y se reportaré a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993. B)
PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del
presente contrato, EL CONTRATISTA pagara al Grupo de Intendencia Regional Central de la Direccion General Maritima a titulo
de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La imposicion de esta pena pecuniaria
se considerara como pago parcial y no definitivo de los perjuicios que cause al Grupo de Intendencia Regional Central de Ia
Direccion General Maritima. PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, el Grupo de Intendencia Regional Central de la Direccién
General Maritima se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado {en traténdose
de las MULTAS Y SANCIONES PENAL PECUNIARIA), siempre que los mismos se acrediten, los cuales seran enunciados,
sustentados y reclamados en oficio puesto en conocimiento de las partes incumplidas y en la audiencia de debido proceso.
PARAGRAFO SEGUNDO. Tanto el valor de las MULTAS, como el de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA seran descontados de
los pagos que se efectlien ala CONTRATISTA. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado mediante péliza de seguros
en las condiciones establecidas en el presente contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el

articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a fa Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto
en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, impongan multas, sanciones o declaren el incumplimiento, una vez
ejecutoriados, se publicaran en el SECOP y se comunicaran a la camara de comercio en que se encuentre inscrito el Contrafista
respectivo. También se comunicara a la Procuraduria General de la Nacion de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 218 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012.

21. JURAMENTO: por el solo hecho de presentar la propuesta, el oferente declara bajo ta gravedad del juramento que no se halla
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la normatividad vigente.

22. CESIONES: El Contratista no podré ceder parcial ni totalmente el presente contrate, asi como las obligaciones y especificaciones
derivadas del anterior, sin previa y expresa autorizacion del Grupo de Intendencia Regional Central de la Direccion General
Maritima, por lo cual seré indispensable que el anterior informe por escrito y solicite consentimiento expreso de la anterior y por el
mismo medio como miriimo con un (01) mes habil anterior al plazo de ejecucion.
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23. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: El confrato se entendera celebrado y
PERFECCIONADO con la firma del mismo y para que pueda ser EJECUTADO, se requiere: 1) Si se han exigido garantias, estas sean
constituidas y aprobadas por el Grupo de Intendencia Regional Central; 2) Que exista el Registro Presupuestal; y 3) Que esté
demostrada la afiliacion al sistema seguridad social integral (salud y pension). El incumplimiento de las obligaciones que corresponden
al contratista referente a los requisitos de ejecucion sera causal de incumplimiento del contrato, el cual sera declarado por medio de
Acto Administrativo que se expedira dentro de las reglas del debido proceso, los requisitos para para el inicio de la ejecucion seran
verificados y avalados por el supervisor del contrato. De no encontrar cumplimiento en su totalidad no se daré inicio a la ejecucion.

24. INDEMNIDAD: Quien sea seleccionado como contratista, mantendra indemne a la Entidad Estatal de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

25. LIQUIDACION: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, Ia liquidacion a que se refiere el presente
articulo no seré obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Capitan de Fragata ALVARO FABIAN FLOREZ ORTEGA

Coordinador del Grupo de Intendencia Regional Central - Direccion General Maritima
Delegatario del Gasto
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