= DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE PEQUE

Nit: 890.982.301

PRESUPUESTO CCPET 2025

COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 02790 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
01708 28/10/2025
Fecha de Expedicion: 04/11/2025
Nit 6 Cedula: 1.001.398.046
Beneficiario: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO

Concepto de este Egreso

C3A751A3D4E7497CE7CF9EA2464DD8EA

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion, consistentes en la coordinacién, acompafiamiento y seguimiento de procesos
educativos, en articulacion con las politicas, planes, programas y proyectos del sector educativo del Municipio de Peque, Antioquia.

CONTRATO N°: 2025-PS-220. PAGO PARCIAL N° 2

Rubro

2.3.2.02.02.009

CCPETO1 - CPC V2.1 AC 92919
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA  16.0
CCPETO5 - FUENTES DE 1.2.1.0.00
FINANCIACION

1.3.3.6.03
CCPET30 - DETALLE SECTORIAL  22.21.05
CCPET81 - CPI- CATALOGODE 2201080

PRODUCTOS INVERSION

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION
CON / SIN SITUACION DE
FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120101
DESTINACION DE LA RENTA

120501
CCPETO3 - CLASIFICADOR 202400000005605

PROGRAMATICO DE LA
INVERSION PUBLICA

Total de la Presente Orden

Descripcion

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

Otros tipos de servicios educativos y de formacion, n.c.p.
ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

R.B. SGP-EDUCACION-CALIDAD POR MATRICULA OFICIAL

OTROS GASTOS EN EDUCACION-APLICACION DE
PROYECTOS EDUCATIVOS TRANSVERSALES OTROS
GASTOS EN EDUCACION EDUCACION

Servicio de fomento a las instancias de participacion del sector
educacion

Con Situacion de Fondos

100% de La Renta

Ingresos sin destinacion especifica
Prestacion de servicios de fortalecimiento a la calidad y

cobertura de la educacion inicial, prescolar, basica y media en el
municipio de Peque

Total Retenciones

Valor Rubro
3.764.000,00
3.764.000,00
3.764.000,00
1.559.000,00

2.205.000,00
2.205.000,00

3.764.000,00

3.764.000,00

2.205.000,00

1.559.000,00
3.764.000,00

Total a Pagar

3.764.000,00 | ]

311.578,00 ||

3.452.422,00

Valor en letras:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Cédigo Detalle Documento Valor

20102 C.Cte 31450-031-5 SGP Libre Destinacion 0000CE2790 1.429.948,43

20161 C. Cte 41450300122-4 Maestra educacion calidad 0000CE2790 2.022.473,57

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR

Ica Industria y comercio -ACT SERVICIOS 1,00 37.640,00
sistematizacion 0,00 10.458,00
Estampilla Procultura 2,00 75.280,00
Estampilla Pro-Anciano Ac 20 04-12-2011 4,00 150.560,00
Estampilla Pro - Hospital 1,00 37.640,00

Desarrollado por Sistemas Aries SAS. Reservados todos los derechos - 19_ce_peque_CCPET.rdIc - Version AriesNet
Impreso por: DUVAN ESTIVEN TORRES AGUDELDO, el dia: martes, 11 de noviembre de 2025 siendo las: 11:37:53
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Ordenes de Pago (Obligaciones OP N° 01708 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00737 01/09/2025
Fecha de Expedicion: 28/10/2025
Nit & Cedula: 1.001.398.046
Beneficiario: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO

Por Concepto de:

B2EFE82072DAFAA3431E20940AC8CE7C
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion, consistentes en la coordinacion, acompafiamiento y seguimiento de procesos
educativos, en articulacion con las politicas, planes, programas y proyectos del sector educativo del Municipio de Peque, Antioquia.
CONTRATO N°: 2025-PS-220. PAGO PARCIAL N° 2

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 3.764.000,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 92919 Otros tipos de servicios educativos y de formacion, n.c.p. 3.764.000,00
CCPETO02 - UNIDAD EJECUTORA  16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL 3.764.000,00
CCPETO5 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 1.559.000,00
FINANCIACION

1.3.3.6.03 R.B. SGP-EDUCACION-CALIDAD POR MATRICULA OFICIAL 2.205.000,00
CCPET30 - DETALLE SECTORIAL 22 21.05 OTROS GASTOS EN EDUCACION-APLICACION DE 2.205.000,00
PROYECTOS EDUCATIVOS TRANSVERSALES OTROS
GASTOS EN EDUCACION EDUCACION
CCPET81- CPI- CATALOGODE 2201080 Servicio de fomento a las instancias de participacion del sector 3.764.000,00
PRODUCTOS INVERSION educacion
CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION C Con Situacion de Fondos 3.764.000,00
CON / SIN SITUACION DE
FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta 2.205.000,00
DESTINACION DE LA RENTA
120501 Ingresos sin destinacion especifica 1.559.000,00
CCPETO03 - CLASIFICADOR 202400000005605 Prestacion de servicios de fortalecimiento a la calidad y 3.764.000,00
PROGRAMATICO DE LA cobertura de la educacién inicial, prescolar, basica y media en el

INVERSION PUBLICA municipio de Peque

Valor en letras:
TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXX

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Ica Industria y comercio -ACT SERVICIOS 1,00 37.640,00
sistematizacion 0,00 10.458,00
Estampilla Procultura 2,00 75.280,00
Estampilla Pro-Anciano Ac 20 04-12-2011 4,00 150.560,00
Estampilla Pro - Hospital 1,00 37.640,00
Fuente de Financiacion Valor Fuente de Valor Retencion por Total: Fuente -
Financiacion Fuente de Financiacion Retenciones
1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 1.559.000,00 129.051,57 1.429.948,43
DESTINACION
1.3.3.6.03 - R.B. SGP-EDUCACION-CALIDAD POR 2.205.000,00 182.526,43 2.022.473,57
MATRICULA OFICIAL
Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar
| 3.764.000,00 | | 311.578,00 | | 3.452.422,00
N j Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op_peque_CCPET.rdIc - Version AriesNet

Q\g\» Impreso por: JONATAN HERNANDEZ GUERRA, el dia: sabado, 25 de octubre de 2025 siendo las: 9:47:06




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pagina: 2 de: 2
MUNICIPIO DE PEQUE
Nit: 890.982.301
PRESUPUESTO CCPET 2025

Alcplde icipal

,\"@ Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op_peque_CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Q\J Impreso por: JONATAN HERNANDEZ GUERRA, el dia: sabado, 25 de octubre de 2025 siendo las: 9:47:06




Cdbdigo: 140.07.03
AUTORIZACION DE Version 1 Administracién
W Municipal
PAGO i
Municipio de Peque, Antioquia Paginaldel 2024-2027

Republica de Colombia
Nit: 890.982.301-4

FECHA: 28 OCTUBRE 2025
PARA: SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS
DE: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DE SALUD

A NOMBRE DE: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO
CEDULA O NIT: 1.001.398.046 de Medellin, Antioquia

N° DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 00562 DEL 28 DE AGOSTO 2025
N° COMPROMISO PRESUPUESTAL: 00737 DEL 1 DE SPETIEMBRE 2025

ARTICULO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009
NOMBRE DEL ARTICULO: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

VALOR TOTAL: QUINCE MILLONES CINCUNETA Y SESI MIL PESOS M/L ($
15.056.000).

VALOR A PAGAR: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS
MI/L (3.764.000)

CONCEPTO: Pago N° 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 2025 - PS -
220, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION, CONSISTENTES EN LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO DE PROCESOS EDUCATIVOS, EN ARTICULACION CON LAS POLITICAS,
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA.

PERIODO DE PAGO: Del 1 al 30 de octubre de 2025.

ANEXOS: 1. Autorizacion de pago.
2.Cuenta de cobro 2.
3.Certificacion.
4.Informe de interventoria.
5.Evidencia.
6.Liquidacion de salud y pension.

ol tiro
CAROLINA LONDONO LOPEZ
Secretaria de Bienestar Social y de Salud.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”
Pagina web: www.peque-antioquia.gov.co
Email: alcaldia@peque-antioquia.gov.co
gobierno@peque-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110
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CUENTA DE COBRO N° 02

EL MUNICIPIO DE PEQUE
NIT: 890.982.301-4

DEBE A:

JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO
CC. 1.001.398.046 de Medellin.

LA SUMA DE:
TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/L (3.764.000)

Valor correspondiente al pago de la cuota N° 2 del contrato de Prestacion de Servicio N°
2025 -PS- 220 cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, CONSISTENTES EN LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO
Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS EDUCATIVOS, EN ARTICULACION CON LAS
POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL
MUNICIPIO DE PEQUE, ANTIOQUIA, Desde el 01 al 30 de octubre de 2025.

Manifiesto que de conformidad con los art 103 y 330 del ET, en mi condicién de persona
natural en ejercicio de prestador de servicios personales, mis ingresos son considerados
como rentas de trabajo para efectos tributarios, sometido al régimen de retenciones en la
fuente por ingresos laborales (art 383 ET modificado con el art 17 de la Ley 1819 de Dic
2016 y art 388 ET creado con el art 18 de la Ley 1819 de Dic 2016, Ley 2277 de 2022), que
cumple las condiciones exigidas para no ser Responsable IVA.

Certifico que no voy a descontar costos ni deducciones. Ademas de presentar cotizaciones
al Sistema de Seguridad Social como trabajador independiente sobre el 40% del valor del
contrato.

Consignar en la cuenta de Ahorro N° 34200017830 de la Entidad Bancaria Bancolombia

Peque, Antioquia a los 28 dias del mes de octubre de 2025.

e n

C.C 1001398046 de Peque
Dir.: CALLE 8 #9-21
Cel.: 3232842039



Cadigo: 140.07.03
@ i Version 1 Administracién
L - CERTIFICACION Municipal
2024-2027

Municipio de Peque, Antioquia Paginaldel
Republica de Colombia
Nit: 890.982.301-4

LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DE SALUD DEL MUNICIPIO DE PEQUE,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

CERTIFICA:

Que el sefor: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO, con Cedula de ciudadania 1.001.398.046
de Medellin Antioquia cumpli6 a plena satisfacciébn con el avance N.° 2 del Contrato de
Prestacion de Servicios N.° 2025—- PS - 220, cuyo objeto es contrato PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION, CONSISTENTES EN LA
COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS EDUCATIVOS,
EN ARTICULACION CON LAS POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE PEQUE, ANTIOQUIA.

Avance Eje(_:ucién fisica Ejecupién en tiempo Ejecuc.ién de recursos
Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado %
N° 1 25% 24.37% 25%
N°2 25% 23.53% 25%
Acumulado 50% 47.9% 50%

VALOR CORRESPONDIENTE A LA CUOTA # 2: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA
Y CUATRO MIL PESOS M/L (3.764.000)

RUBRO PRESUPUESTAL: Nro. 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES

N° DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 00562 DEL 28 DE AGOSTO 2025
N° COMPROMISO PRESUPUESTAL: 00737 DEL 1 DE SPETIEMBRE 2025

La presente certificacién se expide del 1 al 30 de Octubre para legalizar el pago del mismo. Dada

en peque, Antioquia a los 28 dias del mes de octubre de 2025.

@am lones —ncloso /
CAROLINA LONDORNO LOPEZ
Secretaria de Bienestar Social y de Salud.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027”
Pagina web: www.peque-antioquia.gov.co
Email: alcaldia@peque-antioquia.gov.co
gobierno@peque-antioquia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110
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INFORME DE INTERVENTORIA PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE

CODIGO: PEEP0110-1

SERVICIOS i
VERSION:03
REPUBLICA DE COLOMBIA SECRETARIA: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DE SALUD INFORME N° 02
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA DEPENDENCIA: EDUCACION
NIT:890.982.301-4 FECHA: 28/10/2025
CONTRATO N°: 2025-PS-220 VERIFICACION
FECHA SUSCRIPCION: 2 SEPTIEMBRE 2025 .
POLIZA N° N/A ITEM ESTADO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION,
CONSISTENTES EN LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE
OBJETO: PROCESOS EDUCATIVOS, EN ARTICULACION CON LAS POLITICAS, PLANES, ARP SURAMERICANA
PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA.
FECHA DE INICIO: 2 SEPTIEMBRE 2025 PENSION COLPENSIONES
FECHA DE TERMINACION: 30 DICIEMBRE DE 2025
PLAZO: 119 DIAS
VALOR: $ 15.056.000 SALUD cooALD
CONTRATISTA: JUAN DIEGO JARAMILLO GIRALDO .
INTERVENTOR: CAROLINA LONDONO LOPEZ CARNE UNIV. NA
PERIODO A INFORMAR: DESDE: 01/10/2025 HASTA: 30/10/2025
EVIDENCIAS
8 § E g 0 % TOTAL
ACTIVIDADES CONTRATADAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS S 138 [ 27N mmons | e | acimonvos | EIEC.
9 8 <§( '@ £ PERIODOS
4 '5 3 2
g o
En octubre de 2025 se realiz6 el seguimiento y
acompafiamiento a la ejecucion de los programas y
1 Acompafiar v hacer sequimiento a la proyectos contemplados en el Plan Estratégico
) im Ier?]entag/ién de Iosg [0Gramas v brovectos Municipal (PEM) 2024-2034, en cumplimiento con lo
deFPEM 2024-2034 prog y proy establecido en la planificacién institucional. Esta labor| X 2/4 25% $ 3.764.000 | $ 7.528.000 50%
’ reviste una gran relevancia, ya que facilita la
verificacion del cumplimiento de las metas, asegura la
adecuada implementacion de las acciones
programadas y contribuye al fortalecimiento de la
gestion publica enfocada en el desarrollo estratégico
del municipio.
. . . Durante el mes de octubre se llevo a cabo el apoyo a
2. Apoyar la ejecucion de estrategias de ; S - i
S R ) la ejecucion de estrategias orientadas al N/A
fortalecimiento institucional educativa, - RO ; , .
fortalecimiento institucional educativo, con énfasis en
la gestidon administrativa, pedagdgica y comunitaria.




especialmente en la gestién administrativa,
pedagdgica y comunitaria.

3.

Coordinar espacios de articulacion entre
actores educativos, administrativos y

comunitarios

En el mes de octubre se llevé a cabo la coordinacion
de espacios de articulacion entre actores del ambito
educativo, administrativo y comunitario, lo cual
permitié generar escenarios de didlogo y
colaboracion. Estos encuentros fortalecieron los
procesos de planeacién, ejecucion y seguimiento de
diversas iniciativas orientadas al bienestar de la
comunidad. Esta labor contribuyé a consolidar la
cooperacion entre instituciones, mejorar el uso de los
recursos disponibles y fomentar acciones integrales
enfocadas en el desarrollo social y educativo del
municipio.

4.

Promover la participacion de las instituciones
educativas en procesos de planificacion

y evaluacion educativa.

Esta actividad no aplica para el mes de octubre,
dado que actualmente se encuentra en la fase de
elaboracion del cronograma y programacion de
acciones para su posterior ejecucién y cumplimiento
en los meses siguientes.

N/A

Apoyar la gestién de alianzas con
instituciones de educacioén superior,
organizaciones sociales y entes
gubernamentales

Esta actividad no aplica para el mes de septiembre,
dado que actualmente se encuentra en la fase de
elaboracion del cronograma y programacion de
acciones para su posterior ejecucion y cumplimiento
en los meses siguientes.

N/A

6.

Elaborar informes técnicos de seguimiento a
indicadores de gestion educativa

definidos en el PEM.

En septiembre se elaboraron informes técnicos de
seguimiento a los indicadores de gestion educativa
definidos en el PEM, con el propdésito de evaluar los
avances alcanzados, identificar oportunidades de
mejora y garantizar el cumplimiento de las metas
establecidas. Estos informes constituyen una
herramienta fundamental para la toma de decisiones,
al permitir un andlisis detallado de los resultados y
orientar las acciones hacia el fortalecimiento de la
calidad educativa en el municipio.

7.

Apoyar camparias de sensibilizacion, jornadas
pedagdgicas, y procesos de

cualificacion del talento humano educativo.

Esta actividad no aplica para el mes de octubre,
dado que actualmente se encuentra en la fase de
elaboracion del cronograma y programacion de
acciones para su posterior ejecucion y cumplimiento
en los meses siguientes.

N/A

8.

Apoyar la implementacion del Sistema Local
de Informacion Educativa

Esta actividad no aplica para el mes de octubre,
dado que actualmente se encuentra en la fase de
elaboracion del cronograma y programacion de
acciones para su posterior ejecucién y cumplimiento
en los meses siguientes.

N/A




9. Presentar informes mensuales conforme a las
solicitudes realizadas por el supervisor.

Se realizo el respectivo informe mensual de las
actividades de acuerdo al objeto contractual

10. Ejecutary apoyar las actividades necesarias
para facilitar el avance de la administracion
municipal, proporcionando el apoyo técnico y

Durante el mes de octubre se llevaron a cabo y se
respaldaron diversas acciones orientadas a facilitar el
avance de la administracién municipal, mediante el
acompariamiento técnico y logistico solicitado por la
entidad contratante. Estas intervenciones aportaron al

13. Entregar todos los programas, proyectos y
productos desarrollados durante la
ejecucion del contrato, garantizando la
proteccion del trabajo intelectual. Todo
material, documento o actividad creada
debera ser entregado al

supervisor correspondiente al finalizar el contrato

instancia en la cual el contratista debera entregar
todos los programas, proyectos y productos
desarrollados durante su ejecucioén, asegurando la
proteccion del trabajo intelectual. Todo el material,
documento o actividad creada seréa entregado al
supervisor correspondiente como parte del proceso
de cierre contractual.

logistico requerido por la entidad desarrollo eficaz de los procesos institucionales, X
contratante. promoviendo una gestion eficiente y fortaleciendo la
capacidad operativa de la administracion para el
cumplimiento de sus metas.
Esta actividad corresponde a la fase de cierre del N/A
11. Actividades a cumplir por los contratistas contrato, por I.O cgal s€ Ilgvaré aigabo Unicamente al
al finalizar su contrato: Presentar un momento de finalizar la \./lnculamon, contractual. En
informe final, directamente relacionado ese mom.ento,.el contratista depera presentar un
con el objeto contractual y las actividades informe final dlrectam.ente reIgmonado con el objeto
cjecutadas, contractual y !as actl_V|dades ejecut_adas,_ anexando la
gue incluyan Documentos anexos pertinentes doc_u[nen';a;:lon'ﬁc)_ertlnente y las lZV'deTC'aS ol_ ient
y Evidencias o registros fotograficos de registros fotogréaficos que respalden el cumplimiento
o . de lo pactado.
las actividades realizadas
Esta actividad se realiza al finalizar el contrato, N/A
12. Devolver la dotacién suministrada por la momento en el cual el contratista debe devolver la
administracion para el cumplimiento de sus dotacién suministrada por la administracion para el
funciones. cumplimiento de sus funciones, garantizando asi el
adecuado cierre del proceso contractual y la
restitucion de los bienes entregados.
Esta actividad se cumplira al finalizar el contrato, N/A

FIRMA DE CONTRATISTA

()/aro fencs ——Bpcloso /

FIRMA DEL SUPERVISOR
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EVIDENCIAS PRESTACION DE

A —

o _pa. ADMINISTRACION
REPUBLICA DE COLOMBIA SERVICIOS N° 2025-PS-220 MUNICIPAL PEQUE
N ssosaoaora 2024-2027
S PAGO N°2

DESDE EL 1 AL 28 DE OCTUBRE

2025
Alcaldia de
N © Fcoic I
Atencion Estudiantes de 11°
y Graduados de Peque

SUBSIDIO PARA EL PIN UNIVERSITARIO

Si quieres presentar examen de admision en una
univefsidad publica de Antioquia,
LA ALCALDIA DE PEQUE, te apoya con el PIN

_ QUIENES PUEDEN PARTICIPAR? |
- Estudiantes de grado 11 de Instituciones
oficiales del municipio.
- Estudiantes que se hayan graduado en el ano 2024

REQUISITOS PRINCIPALES? |

- Estar en condicion econémico vulnerable (SISBEN)
- Promedno aeadémuoo mlnlmo de Q.5

DONDE APLICAR?
Secretaria de Bienestar Social y Salud
o comunicate al 3106398275

€3 Alcaldia de Peque i ia www.peg: ia.gov.co @ Alcaldia de Peque Antioquia
[ e ——— | rayuia 1 ue +
Peque, 10 de octubre de 2025
Codigo:
130.10.04
Version: 01
1 Sefior
ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS FABIO ALBERTO PACHON ARIZA
REPUBLICA DE DEL SECTOR Pagina do | 20242021 Director Nacional de Bienestar Universitario
COLOMBIA/ a7
MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA|
NIT: 880.882.301-4 ASUNTO: RESPUESTA A LA INTENCION - CONVENIO DE ALIANZA ESTRATEGICA PARA
FECHA: 03/09/2025 MEJORAR EL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES DE PEQUE EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD
Respetado sefior,
OBJETO: SERVICIOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS —— . e - i
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL su y la prop de una Alianza
MUNICIPIO DE PEQUE- ANTIOQUIA, FINANCIADO EN EL Estratégica con el municipio de Peque, Antioquia. Desde la A 6n Municipal,
MARCO DEL CONVENIO No. 25AS151F2307 CELEBRADO p lai ia de la ion superior para el constante desarrollo y
ENTRE EL MUNICIPIO DE PEQUE Y E('J- DEPARTAMENTO DE progreso en los dif itorios del pais. Su iniciativa, orientada a promover el acceso y la
ANTIOQUIA- SECRETARIA DE EDUCACION pemmanencia de los estudiantes de nuestra region en una institucion de la calidad de la
MODALIDAD:  SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA (LEY 1150/2007), Universidad Naclonal de Colombia, es recibida con gran interée.
ARTICULO 22121.220) DEL DECRETO 10822015, LEY En este sentido, la actual administracion municipal, liderada por el sefior Alcalde Ermilson
2022/2020. Hernandez
t tiene dentro de su Plan de Desarrollo un programa
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de 1082 de 2015 Que establece: DEBER fundamental para garantizar el acceso y la permanencia de los jovenes de nuestro territorio a la
DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. “a entidad estatal debe hacer, educacion superior. Como Itado de este promiso, el icipio ha blecido un sistema
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al de créditos bles y bolsabl di el Acuerdo Municipal 003 del 09 de febrero
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, de 2024 y el Decreto Reglamentario 029 del 09 de mayo.
organizacional, técnica, y de anélisis de riesgo. La entidad estatal debe dejar constancia
de este andlisis en los documentos del proceso”. Y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto Este programa permite otorgar cuatro (4) crédnos a i que
1082 de 2015, el cual estipula en desarrollo de los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la cumplan oon los criterios id i Adici y segun la

|y las solici que se alleguen, se otorgan créditos reembolsables
de acuerdo con la norrnatlvudad municipal vigente.
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SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SALUD.

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 009/2025

OBJETO

SERVICIOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE PEQUE- ANTIOQUIA, FINANCIADO EN
EL MARCO DEL CONVENIO No. 25A8151F2307 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
PEQUE Y EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- SECRETARIA DE EDUCACION

OCTUBRE DE 2025

bienestarsocial peque-antioquia.gov.co <bienestarsocial@peque-antioquia.gov.co> jue, 16 oct, 11:57 (hace 4 dias) ¢y € :
para AlimenSa

Buenas tardes,

En el marco del requerimiento hecho por parte del sefior Kevin Oliver Keep, representante legal de Veeduria Juridica Nacional A La Gestion Administrativa del estado, donde se solicita
informacion del contrato de suministro suscrito entre el municipio de Peque y la empresa que usted representa; se le requiere nuevamente que suministre la informacion a usted solicitada,
con el fin de sistematizar adecuadamente la informacion y poder responder de una manera adecuada y organizada.

Una vez se sistematice la informacion esta sera enviada a las partes interesadas.

Agradezco su colaboracion en este proceso.

Cordialmente,



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 1001398046 JARAMILLO GIRALDO JUAN DIEGO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR89 21 PEQUE-ANTIOQUIA 3232842039 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 9492271754 | 2025/11/13 0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 |CC |1001398046 |JARAMILLO JUAN  [25-14 30 $1,520,000 $243,200  ESSC24| 30 $1,520,000 $190,000 0 $0 $0 14-11[ 30 $1,520,000 $8,000| 0 $0
Total Afiliados( 1) $1,520,000 $243,200 $1,520,000 $190,000 $0 $0 $1,520,000 $8,000 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 $0 $0 $243,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $243,200 S0 $0 $243,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $8,000 $0 $0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 S0 S0 $190,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $190,000 S0 S0 $190,000

1 $441,200 $0 $0 $441,200
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IC-Banking

Cuenta Origen Informacién de Pago
Cuenta corriente Cantidad de registros:
{Alias} 7
****%0315 Fecha de pago:
MUNICIPIO DE PEQUE 27/10/2025

Monto a debitar: $14029928,16

Aditional information

Concepto: -
Ndmero de aprobacion: 1777721486
Fecha de creacion: 27/10/2025
Direccion IP: 190.60.59.140
Costo de la transaccién: $0,00
Tipo transaccion: Débito/Crédito
Estado: Aprobada

Autorizadores: -

Tipo cuenta Banco Numero cuenta Nombre Referencia Monto Numero de factura
Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA *EE*0271 DEIGO ALONSO CARDO PagoOCTUBRE $549770,94 0000000000000000000
Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA ****1564 ELCY KATHERYNE HIGUI PagoOCTUBRE $1259736,79 0000000000000000000
Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA ****7830 JUAN DIEGO JARAMILLO PagoOCTUBRE $1429948,43 0000000000000000000
Cuenta de ahorros BANCO AGRARIO ****0205 WILMAR ALONSO DAVI PagoOCTUBRE $2776026,00 0000000000000000000
Cuenta de ahorros NEQUI *HA*2766 MARISOL GRACIANO O PagoOCTUBRE $2520500,00 0000000000000000000
Cuenta de ahorros NEQUI ***%8706 KEVIN POSSO JIMENEZ PagoOCTUBRE $1967894,00 0000000000000000000

Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA ***%1423 MARIA BELEN JIMENEZ PagoOCTUBRE $3526052,00 0000000000000000000



4/11/25, 17:05 Autorizaciones de transferencias

<
r‘;" L MUNICIPIO DE PEQUE MPIO DE PEQUE : ERMILSON DE JESUS HERNA...

Autorizaciones de
transferencias

Detalles de la transferencia

Cuenta Origen: Cuenta Destino:
Cuenta de ahorros Producto de terceros
{Alias} JUAN DIEGO ABOGADO
*%%%1224 *** %7830
MUNICIPIO DE PEQUE Monto a acreditar $

Monto a debitar $ 2.022.473,57 2.022.473,57

Monto $
2.022.473,57

Informacion adicional de la transferencia

Costo de la $ 0,00
transaccion:

Ndmero --
de
factura:

CodigoDeEgreso: 510-Prestacion
del servicio
nomina

BPIN: 00000000000

Autorizaciones de los usuarios ~
USUARIO NOMBRE COMPLETO ESTADO
MINCHOPEQUE18 ERMILSON DE JESUS HERNANDEZ HERNANDEZ Pendiente

Pagina 1 de 1 (1 elementos) (<] [1]

Errores en autorizaciones A
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