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En desarrollo de lo sefialado en los numérales 7+y 12 del'srticulo 25 de la*Ley 80*de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los: estudios | y documentos prewos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato Debep permanecer aidisposicion del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacion, U ,{ waie # :‘1

“ |

£
El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademds de los md:cados para cada modalidad de

seleccién:
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1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PR:ETENDE SA*TISFACER

#¥

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Polftica, corresponde al Gobemador dmgtr la accion administrativa del
Departamento, asegurar el cumplimiento de las*funciones’ yla prestac:lén de [os* servicios asu cargo.
J

La mision de fa Secretaria de Ambiente y Desar(ollo Sostenible es el, fortalecme to de Ios procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia de los deréchos fundamentales relamonados con Un ambiente sano y la proteccion
de fa diversidad bilégica y los ecosistemas; promowendo y ejecutando politlcas planes y@royectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambiente y los reclrsos* naturales’ renofr“al?llls % “coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones plblicas y privadas, gremios y sociedad civll del Departamen W%rmonla con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, . § 5{-

igualmente, es competencia de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenlble dte conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: 181.1: Promover. yrejecutar polltlcaS'ﬂpianesT programas y proyectos nacionales y
regionales relacionadaos con la,sostenibilidad ambrental del Departamento del@Valle;del{Cauca en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 20135, tnico reg!amentarlo .del sectog bgmteéy Dggarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya.181.2. Contribuir en coordmat:lén“‘cén las emas: entldades del SINA, en la proteccion
del ambiente y los recursos naturales renovables - RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cauca.181.3. Expedir, con sujecién.a las | normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orientaciones del Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacién con las entidades de! Slstema Namonal Amble“[atalgf,.;SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Polftica Pablica en Ambiefité ¥ Retrsds Hidricos™ CODEPARH 181,4. Coordinar la implementacion
y articulacion con los diferentes actores nacionales y regionales, de las Poli’ucas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Ordenanzas No. 445 ye446 de 201(1'31 ;659 clela2024)) planes y programas para la
conservacion y ef uso sostenible de los recursos naturales y el amblentew'ls'l 5 F’artlmpar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de Desarrollo, brindando apoyo en temas a;nblentales y da recursos hidricos a las
demas instituciones o-dependencias, de manera que‘los procesos’ gean transversales coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, técnico y administrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la
gjecucion de planes, programas y proyectos. de conservacion dels amblente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas vy proyectos ambientales en alianza con orgamzacmnes publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos propios y/o de cooperacion técnica Y, f f}a“?E—% 181.8 8 Admm:strar el funcionamiento y
financiacién de organismos consultivos y otras instancias exastentes'que s%né P yen de articular la accién ambiental en
el Departamento del Valle del Cauca, como el Consejo Departamental de Polf a“AmbIental y de Gesticn Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH|181.9; Realizar los procesos de adquisicién de predios y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conser\}acmn de.los;recursos hidricos, establecidos en la normatividad vigente; mc!uyendo
la implementacién de mecanismos como el Jpago por servicios ambientales y otros.incentivos a la conservacion, en
aplicacion de normatividad wgenteﬂB‘l 10. Apoyarpy ‘promover la realizacién de programas d& cultura, educacién ]
investigacién ambiental, que fomenten"*fla conciencia colectiva sobre la conservacién y el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181. 1‘1*i Apoyar e incentivar el desarrollo de iniclativas y proyectos inslitucionales con enfoque
comunitario, relacionados con Igprodut:cléjgiy el consumogsostemble 181,12, Contribuir con la definicién e implementacion
de las medidas de adaptacion ysmltlgamon idefinidas entlos’ Planes Departamental y Municipales de Gestion al Cambig
Climatico - PIGCC, incluida la, Ordenanza 630 de 2023. 181, 13 Apoyar la formulacion e implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asomados af”tﬂl’rlﬁﬁo de Réttiralezayal" palsajismay al desarrollo de corredores ecoldgicos en el
Departamento dsl Valle del Cauca 18114, Participar en la operatividad del Sistema de informaciéon ambiental del
Departamento del Valle del Cauca en'f con]unto con las demas entidades gue producen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacién y arttcu[acnén del CODEPARH. 181.15. Adelantar las acciones para la implementacion
participativa de la politica pubhca de. protecc:én y-hienestar animal del Departamento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita_la articulacion de“zlas’}lpstltumopes.&de,;la*academla y de la.comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsablltdalaes para’ I’g”f:romomon ‘prevencion y fortalecimiento institucional, para la proteccién -y
‘| bienestar de los animales en el terntono ) departamental. 181,16 #Implementar, desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Polltfca der protecclon Y bienestar anlmal 184.17. Brindar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacidn técnica a los mUnICIpIOS de Departamento del Valle del Cauca para la ejecucion e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccién y bienestar animal. 181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e mtersectonaItemlosﬁg@nes programas, proyectos, comitds o mesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordlnarcon la*Policia;de’ Catreteras que se controle el Tréafico de Ganado y de otros animales
que atenten confra eledio Amb:eﬁ"té‘ﬁﬂfaﬁl:?ﬁhﬁéyt lairSeguridad Alimentaria,181.20. Las demas que e asigne la
Constitucion, la ley, las drdenanzas, os decretos los reglamentos normas y las que surjan como consecuencia del

desarrollo normativo y jurtsprudqnmal S w4y 28TE =4 A shaw g
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Plan de Desarrollo: j "wﬂ‘ ! Pian , Departamental de Desarrollo  2024-2027
n 8 sk mLiderazgo quesTransforma”
Pilar: = g 3'valle BiddiveFso, cultural e incluyente -
Linea de Accién: g s | NA . S
Objetivo Especlfico: & B |Flncrementar la competlthdad productiva de emprendimientos
l; 2 | con criterios de economfa circular, produccién y consumo
i ' | sostenible
Programa: N ¥ | 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia.
Subprograma. R'{' " _¥1°'3300304 F Emprendimientos verdes
Meta (s) de Resultado:: g' Ay ﬁgmﬁ 935003i"‘**Recuperar?’alemenos 0:000 hectireas*de ecosistemas
i k' degradados que derive en la revitalizacién del territorio, e
bienestarsde la comuiiidad ylirecuperacién de sus servicios
ecosistémicos
Meta (s) de Producto: & | MP3300304013204012 - cofinanciar 50 emprendimientos con .
- 7.‘ criterios de economia circular y desarrollo sostenible en gl valle -
) s w del cauca.durante el periodo de gobierno
Proyecto: e it i ?‘(!!FORTALECIMIENTO{'AWNEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTOS CON
% CRITERIOS” DE ECONOMIA ' CIRCULAR, PRODUCCION Y
£ f&« - EeAMARL W3 b Fera ff-w B
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CUALQUIER MEDIO,gSIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) YO SU REPRESENTANTE.
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CONSUMO SO}STENIB_IEE?;QE}“%DEPARTAMENTQ: VALLE DEL

CAUCA B e
«Actividades del Proyecto Objeto de la Realizar el acompanamlentohestsratéglgg« engla formulacién,
Contratacion implementacion y seguimiento dé emprendimlentos s6lidos con
criterios de economia cxrcular, produccién y consumo sostenible

wh "!'ﬂ?ﬁl‘;, Uyl b 9 e 7 3

En consecuencia, la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en cumplimleriito de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de personas naturales o] jurfdlcas iddneas con&perf‘ iliasesor, . profesional, profesional
especializado o demas estudios superiores, técnicos, tecnélogos y aS|stechgas 19_,,, Eter:or con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esenciales del Estado, es importante precisar que‘se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales actlividades no puedan ser cumplidas por los serwdores publlcos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento de estas actividades se requieren conocirn [entos ‘especializados con los que no
cuentan los servidores de !a entidad. El presente proceso responde a os requenn]lentos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con eI personal queilabora‘efi 1 entidad’ pub]lca T
. e 1 -nﬁ:g- R L n—q{m 2 by ATERRY A t“!?
Lo

También se debe precnsar que conforme al articulo 2. 241 2:1.4; 9 del Decretoi;.l 082 der2l,15 la presente contratacidn de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con'la personamatural ylo juridica bajo la modalidad de
contratacion directa estd en capacidad de ejecutar el objeto del contrato;y def ine queglos servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actlwdadgs é ergg%as logisticas, o asistenciales.

ﬁf v ol 3 vt m8g2 M“ A 4
De acuerdo con lo anterior, la necesidad que seipretende s%tisfacer con la presente cor?tratacmn es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo aSostemb € en,&cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, con el tnico proposno de dar cumpllmlento 4 jos fines dé1 estado 'y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los servicios plblicos y la efectividad de” 168 derec'hos e' intereses de Ia administracion
departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y.el, Deg] eto;IOBZ de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestamén de los servicios del personai asistencial, técnicozétprofesmnal profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacer la necesidad que origina el presente proceso de contrataclon

HD 6:1‘!}1 bty %pg'.!" . SEF v ',u,r E,;
El proceso de contratacién se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones as.;
R %@Vﬁﬁﬁﬁ‘ b g

ks
Publicade por el Departamento Administrativo de Desarrollo lnstltumon elconformida?q‘!con el Manual de Contratacion

del Departamento del Valle del Cauca. A i £
- E FE
Clasificador de bienes y servicios: #ov g iﬂ?
i \,1,3-5,- vl & A W‘F’ = gr.
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Perfil K tREQUISITOS ALTERNATIVA
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CONVENCIONES: 4 i
TB TITULO BACHILLER 1‘ L E TITULO POSTGRADO MODALIDAD
; > ESPECIALIZACION >
TFT | TITULO FORMACION};I'ECNMIQCP}:“* . .... | MA | TITULO POSTGRADO MODALIDAD MAESTRIA
I R e o S N
TFTG | TITULO DE FORMAGIONITECNOEGGIGA DT, & TlTULO« » POSTGRADO MODALIDAD
O DOCTORADO
MEL | MESES DE EXPERIE[}ICIA IE;ABORAI: sz | ES # EDUCACION SUPERIOR
TP TITULO PROFESION{%\L pﬁgwmf -+ a| PRE: FPREGRADO e - N

1) v»‘:’:l.l

2, OBJETOACONTRATAR,;,% e i«u, %%’g% el 7 b
PRESTAR LOS SERVICIOS" como PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE%ARGYAR..LA REALIZACION:DE LAS ACTIVIDADES ASOGIADAS AL PROYECTO
FORTALECIVIENTO A NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTOS CON CRITERIOS DE ECONOMIA CIRCULAR,
PRODUCCION Y CONSUMO SOSTEN[BLE DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA

tf

2.1, ESPECIFICACIONES‘{DEL OBIETO:

8 ‘ft*%}x’aﬂ %Ej!néj 5@1 sggigrizil{g,w%w{ﬁgﬁ ety s )
OBLIGACIONES GENERALES j'{ : .
are o e sim 15 - H gk giTice i

A) Presentar los informes requendos por el supervisor para el seguimienfo de las tareas encomendadas. B} Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre 'la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,

obligacién que debera ser cumplg:lﬁa EgnE%hCONTRATISTA aun después de terminado el contrato,.C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para- -ingresar.y, desplazarse en las instalaciones del edificio, v devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medldas c&‘rrespo dlentes yVelar “para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido | para fal efecto en Ia ‘Ley 80 ‘de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes, E), Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivoy entregar inventariada a {La Dependenma) yl/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarro[lo (de| objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por ria Eﬁflc]ad F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de colizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de mtc:ar‘ =y e;ecllméhxcontractual debera informar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, Ta AFP& I ARL "atios cliales se éficiientre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine frasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacidn-a
la Secretaria de Ambiente y Desarrolld'*Sostemble con una antelacién minima de 30 dias a.su ocurrencia. Al vencimiento

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA.GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUGCION POR
CUALQUIERMEDIO 4SINAU ORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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del contrato, debera adelantar [os tramites correspond|entes a, los, reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente’ contrato deberén prestarse en la oportumdad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantice !a continua y eficiente prestaclén deI serwmo I) EL. CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupac]onal y-Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL' CONTRATISTA a sus expensas, debers
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad mdustna tminimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se:compromete a tramitar y entregan los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exceder. los establecidos ;en; Vel ,otdenan;l‘ento 'jur[dlco de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién de Ia Secretaria de Amblente y;Desarrollo ‘Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo seﬁalado""en el artlculo 2 de laLey 1562 de 2012
¥ SUS normas reglamentarlas L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autorldades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato* cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente séré responsable en'los témiifos del artlculo 52 de la ley 80 de 1893 y demas
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en-que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencla,deh 0. ‘adquiera la:obligacion de inscribirse
en el régimen comiin, se compromete a realizar cambio de régimen ante iat DIAN: dentrof‘de los términos que otorga la ley
y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportarg el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢'del art[cu]o 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los,biepes entregadosdpor el superv:sor o la Secretarfa de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para reallzar sus actlwdades y devolverlos +en buen, estado antes del pago de la tiltima cuota
pactada en el present8& contrato. P) Cumplir con'las ob[tgacmnes contenidas ep el artIculo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,‘cudndola’eile haya'lugar elrcua!‘se debéra practicar a partir del
perfeccmnamxento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredlte dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Un;ca R) Reportar a El. CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de con5|gnar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. 8) Registrar la Informacion de su hoja de vldarenqe[\ “_‘lstema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo.previsto en el articulo'227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
p05|ble el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato linico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién; e;;;e{ rﬂlsmm T){P;estar sus; servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos dela orgamzaclén L), Toda mformamon o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle del Cauca ;
e o g ot ¥ ,mi-"‘!;lmr@é‘@ ‘b
OBLGACIONES ESPECIFICAS h
5

1. Brindar acompafiamiento profesional en los’ procesos ]Ul‘ldICOS que “deben realtzar los equipos de trabajo de la

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de dar]e curnphrn:ento al proyecto objeto del contrato.

2, Brindar acompafiamiento profesmnal en los: procesos precontractua!es icontractualesy postcontractuales, en

sus diferentes modalidades, segiin como se requieran en el marco* dei?Sroyecto ‘objeto del contrato. 3. Proyectar,
T gestionar y dar trémite a las P.Q.R. verbales o escritas, y acciones constctucuonaies que le sean asignadas. 4.

Brindar acompafiamiento profesional en los actos administrativos y documentos gue deban adoptarse para el

logro del cumplimientc de todas las acciones de la Secretaria de Ambie te y Desarrollo Sostenible del

Departamento del Valle del Cauca. 5; -Seguir las directrices.impartjdas. por el supewlsor con el fin de cumplir con

* los objetivos fijados por el modelo mtegrado de planeacuon Y gestlénl,t,_, MlPG Wﬁ
§ L ey el Bl el e B Gl Bol it
T e rf T ﬁ LA BRI e
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LUGAR DE EJECUC]ON Departamento :del Valle dél-Cauca. ¥+ 3~

2.1.1. PLAZO: 13 | .

B

e

2.1.2. El plazo de EJECUCIé ‘Edg]m presenteu contrato seré desde la suscripcién del acta de inicio y/o inicio a
ejecucién del contrato en eIS E Qeﬁgﬁj@l}agsta el3 31 DE DICIEMBRE DE 2025

2.1.3, CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR Prestamén de. Serwcms

&

3. MODALIDAD DE SELECC!QN DEL QONTRA'[ISTA: Contratacién:-Directa ——r -

£y
H .v%{.‘f‘

3.1. JUSTIFICACION DE. LLAL!\IIODALIDAD DE SELECCION Como el contrato que se pretende celebrar
Fifiniig ?nt
corresponde a'un contratoide Prestaclén ide Serwcms, Ia norriatividad legal vigente, permite que el mismo se
celebre de manera d:recta con la persona natural o jurIdlca que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya der?'B {rado iiidoneidad y expefiéntia diredtamente relacionada con el 4rea de que se trate,
sin que sea necesario qus haya obtenido previamente varias ofertas.
u{ ﬁ‘ 4
I
3.2. FUNDAMENTOS JURinlcos N
flﬂ-! ev’.& Ey
» Ley&80de 1993. e,;»- S ﬁ: §5“ b iy
e Elartfculo 2 numeragti h{era"ﬁ)‘de la %:&2 1156?9 2007 R = -

» Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Décreto.1082 de 2015. s » 3eis

z

)

L 1 N

-jg @ i h

3.3. VERIFICACION EXISTENngA ACUERDOS MARCO. he

v

B ‘*uk

i rer e
El Departamento del Valle de!hCauca“ﬁ‘-“-vﬁanies de adqumr*blenes y servicios de caracteristicas uniformes, verificd la

existencia de Acuerdo Marco de‘Preclc»s para*’ese blen y/o servidio.
d

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marqueconura X}~ *
() MEEE T e (%) . o

% e )
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRK TO Y:LA JUS;I'IE[CACIGN DEL MISMO:
“’-a ? 2l s i i :

OCHO MILLONES DE PESOS ($ 8 000, 00 g)cMoneda corrienteu il v st ka 1. ¥

4,
P

JUSTIFICACION (Variables)

5

+ %a ~f
Para calcular el presupuesto de la presente c?gntratamén se efectto un andlisis sobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se; tuvoven cuenta los, valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interriga Notah?02‘4030373“de]‘22 “detjlilic"de 2024 emitida y susérita por 13 Secretaria General y
el Departamento Administrativo de Desarro[[o,\[nstltucmnal de |a,Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores } para los contratos'de prestac:én de semmos en la actual vigencia.

4 0.

';{ 4, N

N e
ffiu.a £ Jf-» uiu
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Asi mismo, se tuvo en cuenta la capacidad, ldonetdad formamén ’acactiém!c ‘.,% rlenma relacmnada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reunir la persona que se contrate. += ; ™

}«
= g L
La celebracion del contrato que se derive del presente proceso de seleccién ‘cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. @ b

4 1H§r w5 "‘%’f" v ”“!-‘Nr - l? i
No. de CDP: 5500006666 del.05 DE NOVIEMBRE DE 2025,, ,..#™,,, - ﬂqmﬁ’m il
Valor: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 8.000.000)- g et A g ]
Apropiacién presupuestal No. 121000/1159/2- 320202008!3533003040030000/PI35 1' 02480/1/1/01/05: 1CLD/ SRIA
AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Emprendimientos VerdeisEALlZAR EL’ ACOMPANA

4.1. FORMA DE PAGO: f

ar . § i [}
«., Se pagara en DOSt('z) CUQTAS IGGALES cada una' por rvalor de CUATRO MILLONEEM DE PESOS ($4.000.000) M/CTE,
previa presentacién del informe de supervislon y certifi cacuén de cump[lmiento a satlsfaccmn donde se indiquen las
actividades desarrolladas como requisitc para cada o ‘de los paggs,aﬁﬁa*vez acredltado que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema’ Integral de Segurldad Somat En todo caso el pago se

haré previa disposicion de-giros de PA.Ciwe =4, wsse a7 pudonbding, ulé

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OE,,EJRTAM@‘S,,FAVORABLE.Q g (.gi, %i
Conforme a lo expresado en el articulo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto. 1082:de:20; 5 os servicios profesmna[es y.de apoyo a
g bR rY'n

la gestién de la entidad pueden contratarse mediante la r’nodalldad de contratag;g&n;ld[[ecta con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la ldoneldad y experiencia directamente
relacmnada con el &rea de que se traten, sin que sea necesario que haya obtenldo prewamente varias ofertas.

ma,ﬂ
)3

En consecuencia, ia justificacion de los factores;de seleccién que permitan |dentlf|car Ia propuesta mas favorable para la
entidad, conforme lo estipulado.en el articulo 5.de la Ley,80 de 1993'y¢l, articu10?2:2.1%1§2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
{modificado por el articulo 4 Decreto 142 de 2023); no se- determlnaré en{elqp[esente,estudlo. previo, toda vez que la
modalidad de contratacién directa, para prestacién de servicios profesmnales v de apoyo a la gestién no requiere la
escogencia entre varias ofertas, L Jg m

*3#‘ e-um: # .‘-ww@‘mﬁﬂ'

. ) i BEEL b g
6. ANALISIS DEL SECTOR ECONGMICO % * b #

- N T X o i Jf e Fo.n .
; e e %i e 3
Ver andlisis del sector elaborado por la Secretaria de Amb[ente ¥ Desarrouo Sostenlﬁle g;

=2

Yo gy g, HE *rg,,@d ”4%4*@%3::‘3' m*k# e
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: i

4 L ™ aF e o g - ";
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estlma gue en la gjecucion del mismo se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de: -riesgo. 1 nu et forh BEABRLLE ol feﬁ

S
" 2 l e
% - R ’ﬁ‘“‘mﬁ’_..ﬂﬁ
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN,EL PROCESO DE CONTRATACION: - - -

A"

Conforme a lo estipulado en el Articulo§2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo Nl de‘las Dispogmones Espec:ales del citado Decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debé estar évT s=es£udlos y docunflentos prewos 3

: .

Teniendo en cuenta lo anterlor“]a Sétﬁeté‘iﬁfﬁ‘ He'Athblante ¥ Des&rrollo Sostenlble no exigira al contratlsta la constitucion
de la garantia, foda vez que antes de}reallzar cada pago; el supervisor del contrato debera certificar que &l servicio se
prestéd acorde a lo establecido, por lo cual'no hay riesgos que amparar.

ti E i

l«« ;— i) eﬁ H ; LR L)
1 _,{&1 “fllféi T Y-STERL
9. LA INDICACION DE 8l EL’*?ROCESO DE”CONTRATACION ESTA"COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos cormerciales
negociados por Colombia para: .entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercm Industria y Turismo y el

Departamento Nacional de Planéaclén'iy expresa:
ke & p d@‘ 1
“Todos los contratos reahzados medf 163 Iabmodal:dad de contratacrén d.vrecta esfipufadas en la Ley 1180 de 2007 no les

oA e HEMEL S AT
aplican las obligacione§ de Josig acue os mte’mac:onales*y . por !o tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos

por dichos acuerdos.”

‘o

*

'i ’a;_ TN Jbﬂm .u:; o5 !ﬁ fann lr |

En consecuencia, a la presente moda[tdad de contratacion hose apllcaran las normas especiales que rigen la materia de
P54
Acuerdos Internacionales y Tratados de lere Comermo en 108 cuales sé encuentre vinctfado el Estado Colombiano.  «

iI

10.DEFINICION DE LA SUPERVISIGN ?{Tﬁ’?’f% 3B 46 che :

A S e-w"i !*i%‘n X!
La supetvisién de la ejecumdn y cumphmlento de las’ ob]:gacnones contraidas por EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE.%.DELJCAUCA estara a cargo, del Secretario (a) de Ambiente y,Desarrollc Sostenible, o

quien, mediante oficio sea deSIQnadé'“ﬁo? el/la Secretario (a) ‘de la SADS.

Seran obligaciones partlculares del supemsor ias siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y demas
normas: »; m.-*’,,-.. T
o -né-: 'c; ﬁl :,« [ 2 #
a) Velar porel cumpllm|enf‘o{}cz'=1ba‘|‘!§rjel&é:bjt:;t%w Eontractual,adentro del:plazo estipulado. -

b) Velar por el pago oportuno a la.-contratlsta“ de los valdrésiacordados. ¥

r 2

¢) Elaborar certificacion de cumpllmlento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectwo j

n3 cortes*parcnalesiy Ilquldacmn del contrato.

E Fidgsierd 1o

e) Teneren cuenta que toda acla_[ac[én con la CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.

3
i §

! 1
f) Verificar el pago y afiliacién de'la seguridad social integral de |a contratista,

d} Elaborar las actas de [rilctac i6

g?}gr 3 ;hﬂm‘; e W ;} .Ebo:""

A 1 ~
"i 4r e bl ek 3 -
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Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 La ‘super\nslén consmtlré en el seguimiento té&cnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobré'el’ cumpllmlento del objeto del’ contrato es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para ia supervisu&n [a Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de servicios que sean requerldos

\T:‘«

;—i i 9;21 ;ﬂ:&,“ o - ;‘_'—,}g Cwelien, g opgr e’
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JHONNY ROLANID CLAUDI " MARULANDA VALENCIA
. Rol Téchico- Subscretari“Técnica Ambiental
4T veanal, pdl AR ra;§=s=
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- . w Thal T 5 g »;- #
FRANCI VIER SOTO TAMAYO T iw
Rol Financiero- Profesional Contratista % % % 2
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" v e g
FRANCIA E OBANRQH ORTIZ,, fia R ,
VoBo. Secretaria de Ambi 'nte!y?DegErgol o Sgsgtgnible{?' w
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Proyecté: Daniela Rojas Rodas — Profesional L Universitario — SADS Jid

G
Revisé: Jhonny Rolando Verge! Torrade — Subdirector Técnlco Juridico- SADS 2 f.»
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