COMPANIA SEGURDS

CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION

DEL DIA 16/05/2018
DATOS DE LA EMPRESA
Tipo de documento; NIT Numero de documento: 900141687 | Usuario Empresa leARL395368
Nombre: PROPUESTA DE MARCA sAs
Direccion: KR 13113 70
Departamento: BOGOTADC. [Municipio: !BOGOTA D.C.
Correo electrénico: pdm@propuestademarca.oom
Teléfono: 6374359 [ Tarifa: [0.522
“Acti. Economica Principal: | EMPRESAS DEDICADAS A LA PUBLICIDAD
\
DATOS USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédula usuario 1 Nombres y apellidos del Usuario |

1020728610 JULY LORENA MORENO MARIN

25

DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo| Tarifa Tipo VIncuIsdénl
_1___1 2291 17/05/2018 | ¢ 1144043055 VIVES ZARATE CAROLINA 4 ;.;%I&Be,pjndlente I
OBSERVACIONES

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades.
Positiva Compafiia de Seguros S A.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR
CONTRATADA

NOMBRE DEL EMPLEADOR: PROPUESTA DE MARCA S.A.S.
NIT:

900.141.687-9

Cr. 13 No 113-70 Bogota
VIVES ZARATE CAROLINA
C.C No 1.144.043.055 de Cali

DOMICILIO DEL EMPLEADOR:

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

OFICIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR:

Promocionista de venta
SALARIO BASICO: $900.000
TIPO DE SALARIO: Basico
PERIODO DE PAGO: Quincenal, dentro de los 5 dias habiles siguientes al corte de quincena.
FECHA DE INICIACION DE LABORES: 17 de mayo de 2018

LUGAR DONDE DESEMPENARA LAS LABORES Territorial Suroccidente

OBRA O LABOR CONTRATADA: Realizar todas las labores relacionadas con su cargo, segln el manual de
funciones que hace parte integral de este contrato, hasta la terminacién de Ia campafa publicitaria
ICETEX.

Entre el EMPLEADOR
de sus firmas,
clausulas:

y el TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas,

identificados como aparece al pie
se ha celebrado el presente contrato por obra o labor,

regido ademas por las siguientes

PRIMERA.— EL EMPLEADOR contrata los
al servicio del EMPLEADOR toda su capa
las funciones propias del oficio mencio
cuales se encuentran descritas en la

EMPLEADOR, y que se considera hacen p
las drdenes e instrucciones que le impa

servicios personales del TRABAJADOR
cidad normal de trabajo,

nado y en las labores an

y éste se obliga: a) A poner
en forma exclusiva en el desempefio de
exas y complementarias del mismo, las
descripcién del cargo dentro del manual de funciones de EL

arte integral del presente contrato, actuando de conformidad con
rta EL EMPLEADOR o sus representa

durante la vigencia de este contrato, entendiéndose que el trabajador desempefiara su cargo de forma
exclusiva con PROPUESTA DE MARCA S.AS.

PARAGRAFO PRIMERO: En virtud del presente Contrato el trabajador autoriza al empleador al uso de su
imagen pudiendo difundirla a través de medios escritos y electrénicos que puedan servir para publicitar
los productos y/o servicios prestados por la empresa sin que ello genere un precio adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento del literal b
efectos de la clausula octav

, de esta clausula constituye una falta grave para
a del presente contrato, sin

perjuicio de las acciones legales a que haya lugar.

SEGUNDA.— Las partes declaran que en el presente contrato se entienden incorporadas, en lo pertinente,
las disposiciones legales que regulan las relaciones entre la empresa y sus trabajadores, en especial, las del
contrato de trabajo para el oficio

que se suscribe, fuera de las obligaciones consignadas en los
reglamentos de trabajo y de higiene y seguridad industrial de la empresa.
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TERCERA.— En relacién con la actividad propia del trabajador, éste la ejecutars dentro de las siguientes
modalidades que implican claras obligaciones para el mismo trabajador asf: a) Observar rigurosamente las
normas que le fije la empresa para la realizacién de la labor a que se refiere el presente contrato.

b) Guardar absoluta reserva, salvo autorizacién expresa de la empresa, de todas aquellas informaciones
que lleguen a su conocimiento, en razén de su trabajo, y que sean por naturaleza privadas, es decir debe
guardar absoluta confidencialidad en relacién con toda la informacién que recibe, manipule o escuche de
las empresas. c) Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones
€sa, o por quienes la representen, respecto del desarrollo de sus actividades.

» computadores, usb, tablet ent
salario y/o liquidacién de prestaciones sociales,

PARAGRAFO: E| incumplimiento de los anteriores li
la cldusula octava del presente contrato.

’

re otros, en caso contrario autoriza a descontar del
los valores de los elementos pendientes de entrega.
terales se entendera como faltas graves para efectos de

alidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos
constituye remuneracién ordinaria, y el 17.5% restante estd destinado a remunerar el descanso en los dia
dominicales y festivos de que tratan los capitulos I y Ii del titulo VII del Cddigo Sustantivo del Trabajo.
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PARAGRAFO PRIMERO.—Las partes éxpresamente acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a
recibir en el futuro, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion, de
cumpleafios, auxilio de movilizacién, auxilio de gasolina, auxilio de rodamiento habitacién o vestuario,
bonificaciones ocasional

es o cualquier otra que reciba, durante la vigencia del contrato de trabajo, en
dinero o en especie, no constituyen salario (art.128 C.S. del i)

QUINTA.— Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los
que legalmente debe concederse descan

SO, se remunerard conforme a la ley, asi como los



Alos 17 dias del mes de mayo de 2018

Recibf Conforme,

CAROL!NA VIVES ZARATE

C.CNo 1.144.043.055 de Cali
El Trabajador



DECIMA PRIMERA . EMPLEADOR pogrs reconocer b
Iiberalidad, sin que estas constituya
0 aportes parafiscales.

DECIMA TERCERA. Este contrato ha sido redactado estrictamente
Y sera interpretado de buena fe Y en concordancia con el Cédigo s

definido en sy articulo 19, es lograr la justicia en |as relaciones entre
de un espirity de coordinacig ¢

contrato verbal o escrito celebrado entre
al presente contrato s

Para constancia

se firma en dos o mas ejemplares del mismo tenor y valor, en |3 ciudad y fecha que se
_indican a continuacidn:

Sefirmaen |3 Ciudad de Bogotd por quienes en g| mismao intervienen hoy 17 de mayo de 2018

pleado El trabajador

\..

FRANCISCO JAVIER ECHEVERR] MEJIA CAROLINA VIVES ZARATE
R.L. PROPUESTA DE MARCA SAS C.CNo 1.144.043.055 de Ca;
Nit. 900.141.687.9




