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Fecha: 07 de noviembre de 2025

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO : 3
CONTRATO X CONVENIO

Contrato nimero:  1.03-17.13-13626-2025 de 28 septiembre del 2025
OTRO SI: 1.03-17.13-13626-1-2025 de

28 octubre 2025
Disponibilidad y Registro presupuestal: 5500006598 — 5600090712 Apropiacién presupuestal: 1146-121000-
2320202008-4445013010130000-P144-102462/1/2/01/03 Ingresos corrientes de Libre Destinacion/OFIC PARA LA
TRANSPA/Servicios prestados/Lucha contra la corrupcié/REALIZAR LA RECOPILACION PROCESAMIENTO Y ANAL
/Elemento PEP: P144-102462/1/2/01/03

Proyecto: Pl44-102462 FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO
DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma
Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad, el
ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se refleja en la distribucion
territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccién agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Modernc y Transparente, Subprograma - Lucha contra la
corrupcion

Objetivo General: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccidn de paz. Esto se refleja en la distribucion
territorial que incluye zonas de paz en dreas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestién del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto )

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente. Sub-Programa: Lucha contra la corrupcion

Elemento PEP: P144-102462/1/2/01/03

Realizar la recopilacion , procesamiento de la informacion relacionada con las politicas transparencia
e integridad (TEI)

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios
Cuenta mayor: 5507052201 honorarios

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN
LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
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MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA

Asesor Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.
1 C.C.68.102.329

Teléfono.8880888 ext.130

Supervisor:

LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ
Contratista C.C.16946085
Teléfono. 3104463209

[OBJETIVO DEL INF( e : L
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en OCTUBRE de 2025; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante OCTUBRE del 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacciéon por el
departamento del Valle del Cauca y la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

i

' a) Realizar la recoleccién , procesamiento de la informacion relacionada
con las politicas transparencia e integridad,

b) Realizar el monitoreo, la generacién de informes y la mejora continua a

Especificaciones, la implementacion de las paoliticas de la Transparencia y la Integridad
actividades u en la entidad.

obligaciones | !
especificas c) Apoyar segin metodologia y directrices institucionales, la planeacion,
contractuales. formulacién y seguimiento a los proyectos de la dependencia incluidos

en el banco de proyectos del Departamento.

d) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe
de la oficina..

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del 100%

. mes de OCTUBRE del 2025.
Porcentaje de

cumplimiento. x i v . 5 ; :
¢ Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones

especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de 1 66.66%
conformidad con lo acordado en el mismo. .

Otras
consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -

Prorroga, suspénsiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

& pat
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales como administrador de empresas, en la oficina para la transparencia de la
gestion publica No 1.03-17.13-13626-2025 y OTRO Sl No 1.03-17.13-13626-2025-1, certifico como
supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al
informe de actividades de la cuota No.2 presentado por el contratista como se detalla a
continuacion

El contratista Recolecto y diligencié informacion de la meta producto de los proyectos de
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA , Con el propdsito de
hacer seguimiento y verificar el avance del cumplimiento de la politica de transparencia e
integridad , ya que tiene relacién con la meta resultado que nos miden a través del MIPG, también
elabor6 en conjunto con el profesional Edwin Arango el informe de gestion del proyecto
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, con el proposito de
presentar los avances de las metas productos que dan respuesta a la politica de transparencia e
integridad, Por otro lado el contratista realizé modificaciones del POAI 2026 y adicion del mes de
noviembre . del proyecto DESARROLLO DE UN SISTEMA DE GESTION Y ADMINISTRACION DE
RIESGO DE LAVADOS DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y FINANCIACION DE
LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT)

También elabor6é la cadena de valor para presentar la adicion presupuestal del proyecto
DESARROLLO DE UN SISTEMA DE GESTION Y ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADOS
DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA PROLIFERACION
DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT) y también elaboré los documentos
y formatos junto con el documento tecnico de ajustes con la informacién e justificacion de la adicion
del mes de noviembre del proyecto de FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

El contratista realizé modificaciones del POAI 2026 y adicion del mes de noviembre . del proyecto
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA y Participd en el
diligenciamiento y reporte avance mensual en la plataforma PIIP del proyecto

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Y el proyecto
DESARROLLO DE UN SISTEMA DE GESTION Y ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADOS
DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA PROLIFERACION
DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT.

Y por Ultimo el contratista realizd mejoras en la publicacion en la contratacion del micrositioweb de

la oficina para la transparencia segun los requerimientos que necesitaba el equipo de
comunicaciones

<
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Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

L ] L 2 - L ]

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

El contratista para el pago de la cuota 2, se adjunta planilla pagada No 1075936675 y numero
CUS 1857455976 correspondiente al mes de septiembre 2025;; segun la clausula segunda del
contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El
Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del !
contrato 10.000.000 CUOTA1 Septiembre | 5.000.000 PAGADA
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Va’gg:;;igde' 10.000.000
Valor pagado 5.000.000
Valor causado que no [
se ha pagado 5.000.000 ; %} )
Valor total ejecutado 10.000.000
Valor saldo por 0
ejecutar
Intereses moratorios S | T
| SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicabie se hace ia anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL
Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, inciuyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL. PRESENTE INFORME ES
SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA
CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO
Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA
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e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuaria: NO APLICA

e Costo de actividades por entregabies: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
Entregable 1: $
Actividades:

Entregable 2: $
Actividades:

Entregable 3: $
Actividades:

Entregable 4: $
Actividades:

TOTALES: $

VALOR TOTAL




Departamento del Valle del COdlgO FO-M9-P2-02
Cauca .
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Paging 1 de/

[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes iegales de saiud, pension y arl. segun ia clausula
vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segin
la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 y decreto 1082 del 2015.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 24 de noviembre de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
07 dias del mes de noviembre de 2025

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA %§
C.C.6.102f32——— - '
SUPERVISOR



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.2

NOMBRE:
CEDULA

CLASE DE CONTRATO:

LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ
16946085, Buenaventura, Valle del Cauca

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,

No DE CONTRATO::
OTRO SI: :

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:

PERIODO DEL INFORME
FECHA PRESENTACION:

1.03-17.13-13626-2025

1.03-17.13-13626-1-2025

$10.000.000

28 de septiembre 2025 hasta el 30 noviembre 2025
octubre de 2025

07 de noviembre del 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR
LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento
de las obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios
profesionales, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas
contractualmente, tal como se describe a continuacion, con los logros respectivos

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLADAS

A), Realizar la recoleccion , procesamiento de
la informacion relacionada con las politicas
transparencia e integridad

Recolecte informacion de la meta producto de los
proyectos de FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA , Con el propdsito de hacer
seguimiento vy verificar el avance del
cumplimiento de la politica de transparencia e
integridad , ya que tiene relacién con la meta
resultado que nos miden a traves del MIPG.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.2

b) Realizar el monitoreo, la generacion
informes y la mejora continua a
implementacion de las politicas de
Transparencia y la Integridad en la entidad

de
la
la

"FORTALECIMIENTO

Elaboré en conjunto con el profesional Edwin
Arango el informe de gestion del proyecto
INSTITUCIONAL  EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Con el propésito de presentar los avances de las
metas productos que dan respuesta a la politica
de transparencia e integridad,

C) Apoyar segun metodologia y directrices
institucionales, la planeacién, formulacion y
seguimiento a los proyectos de la dependencia
incluidos en el banco de proyectos del

Departamento

Realice modificaciones del POAI 2026 y adicion
del mes de noviembre . del proyecto
DESARROLLO DE UN SISTEMA DE GESTION

Y ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADOS
DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL
TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA
PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT)

Elaboré la cadena de valor para presentar la
adicion presupuestal del proyecto DESARROLLO

DE UN SISTEMA DE GESTION Y
ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADOS
DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL

TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA
PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT)

Elaboré los documentos y formatos junto con el
documento tecnico de ajustes con la informacion
e justificacion de la adicion del mes de noviembre
del proyecto de FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Se realizé modificaciones del POAI 2026 vy
adicion del mes de noviembre . del proyecto
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
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Participe en el diligenciamiento y reporte avance
mensual en la plataforma PIIP del proyecto

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Y el
proyecto DESARROLLO DE UN SISTEMA DE
GESTION Y ADMINISTRACION DE RIESGO DE
LAVADOS DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL
TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA
PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP- SARLAFT)

D) Las demas que se adecuien al objeto
contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Realice mejoras en la publicacion en la
contratacion del micrositioweb de la oficina para
la transparencia segun los requerimientos que
necesitaba el equipo de comunicaciones,

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Actividades (a)
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INFORME DE AVAN

A o -

CES DE ACTIVIDADES CUOTA No.2

e B O = a -

3. Contratacion afio 2023

2. Contratacion afio 2024

xanaee

1. Contretacion sio 2025

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL
con la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy
obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de
toda la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién
de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,




Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2025-10-16, 02:59:33 PM

septiembre de 2025

septiembre de 2025

LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ
CC 16946085

Codigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1075936675

Tipo de Planilla |

Namero Transaccién Bancaria/ CUS 1857455976

Banco (1032) - BANCO CAJA SOCIAL
Valor $580.500

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen

www.simple.co

Total Intéreses Mora

Valor sin Mora

Nimero Afiliados

Nit Cédigo Administradora

N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $ 320.000 $0
N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 250.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $10.500 $0

SubTotales: $ 580.500 $0

Total a Pagar: $580.500

. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2025-10-16, 03:00:16 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1075936675

Periodo Cotizacion: septiembre de 2025  Periodo Servicio: septiembre de 2025

PAGADO 16/10/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ

Documento CC16946085 Direccion CR 23 SUR #23 - 48 CRA 23 CL 12 NO 23-48
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3104463209

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BUENAVENTURA Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 16946085 | COVARALBERTOMARTINEZ | - 5 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.000.000|  $320.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.000.000|  $250.000 0,522 $2.000.000(  $10.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $580.500
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 320.000 $ 250.000 $10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $580.500 $0 $ 580.500
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS151984

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  11/11/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-11-07

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ

NIT / Numero de Documento 169460854 Direccion: CALLE 12 No. 23-48 BARRIO JUNIN
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo leomartinez4@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-13626 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090712,, Nro planilla:1075936675 CUS 1857455976,CUOTA 2

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-

MONEDA CoP
= ol e el SUB TOTAL 5,000,000.00
%m_?_ﬂﬁ:ﬁ.l% VA 0.00
ST A TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00

E = A
LN T8 g 00
iy
B o Wl
iy ".:me‘*‘-:um RETERENTA
T R R RETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:cd75336bb64ec4c91432ab78f518f6511b620d23e8ce87c08a5d0416778920decca8e765fa3c622fe0db033d6e68826

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ CC 16946085 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
Laborales:

Datos del contratante

|| Nombres y apellidos o Razén GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Social
| e e documento v
; Datos del trabajador
Fecha de inicio cobertura 2025-08-06 Estado de afiliacion Activo
Clase de riesgo 1 Cédigo Actividad Econdmica 1841201
Fecha de Inicio del Contrato 2025-11-01 Fecha Fin del Contrato 2025-11-30
Tipo de vinculacién Independiente | Fecha de retiro

Esta certificacién se expide a los 7 dias del mes de noviembre del 2025.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de retiro,
por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente novedad.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | DE TODOS LOS
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotéa | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 COLOMBIANOS
a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion. www.positiva.gov

0 Positiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol Positivo(‘_c GDOS\T\\.‘USOgU'OS
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