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[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.03-17.13-13633-2025 de 26 DE SEPTIEMBRE 2025
Otro si : 1.03-17.13-13633-1 2025 28 DE OCTUBRE 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006598 Del 23.09.2025 y RPC No. 5600090715
DEL 30.09.2025 Apropiacién Presupuestal:121000/1146/2-320202008/4445013010130000/P144-
102462/1/1/01/03 Proyecto: 121000/1146/2-320202008/4445013010130000/P144-102462/1/1/01/03
Proyecto: Pl44-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

Eje: Valle, Territorio de Vida

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acciéon que sera atendida con este
contrato: Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que
Transforma

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se refleja en la distribucion
territorial que incluye zonas de paz en dareas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacién y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto.

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente.Sub-Programa: : Lucha contra la corrupcion.
Elemento PEP: Pl44-102462/1/1/01/03- Analizar la informacién sobre la implementacion de la normatividad

relacionada con transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion en el departamento del Valle del
Cauca

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
“Cuenta Mayor: 5507052202 Servicios

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICA
EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Supervisor: Asesor Oficina Para la Transparencia.

C.C. 6.102.329.

MARIA ISABEL LENIS QUICENO
Contratista C.C. 67.032.144.

Teléfono. 3217095270
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| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en OCTUBRE DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante OCTUBRE DE 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 'CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

A) Realizar actividades de apoyo a la gestion a través de la captura,
consolidacion, procesamiento y analisis de la informacion sobre Ila
implementacién de la normatividad relacionada con la Transparencia,
Integridad y Prevencion de la Corrupcion del Valle del Cauca, en armonia
con la presentacion de datos y documentos concernientes a las diferentes
lineas de trabajo del observatorio de la Oficina para la Transparencia de
la Gestién Publica.

B) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de
materiales, presentaciones, informes u otros documentos informativos
para la implementacion de actividades relacionados a las lineas de
trabajo del observatorio para la transparencia y lucha contra la corrupcion
del departamento del Valle del Cauca.

C) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de acciones
direccionadas a la implementacion, seguimiento y actualizacion de la
politica publica departamental de la transparencia y la integridad.

D) Las demads que se adecten al objeto contractual asignadas por el jefe de la

Especificaciones
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

oficina.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

(+)

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el o
Porcentaje de plan de trabajo del mes OCTUBRE DE 2025.
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 66.66%

del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. R
Otras‘: ) N/A
consideraciones.
Sugerencias

Sugerencia ~ Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestamon
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-17.13-13633, otro si 1.03-17.13-
13633-1 certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al informe de actividades No.2 presentado por el contratista, como se
detalla a continuacion:

Realizo el analisis de datos de los formularios de entrevista de la informacién del diagnéstico
del Sistema para la Gestion del Riesgo de Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo vy
Financiacion de la Proliferacion (LA/FT/FP). El proceso incluyd la revision estructural de los
archivos, la depuracion de datos, el calculo del indice de Calidad del Registro (ICR), el disefio
del sondeo de calidad y la elaboracién de la matriz de consolidacién. Los resultados
preliminares muestran un cumplimiento promedio del 16.78 %, con un nivel medio de calidad
(ICR: 0.72). Este trabajo sienta las bases para fortalecer la gestion de riesgos LA/FT/FP en el
ambito territorial y para mejorar la trazabilidad y confiabilidad de la informacién institucional
Esto el marco de la implementacion de la actividad de desarrollo de documentos de
investigacion para el observatorio de transparencia.

Elaboro infografia de la norma ISO 37003 -2025 Gestiéon del Control del Fraude, El trabajo
incluyé: investigacion documental sobre el marco normativo y estandares internacionales (ISO
37003, ISO 37001, COSO, Leyes 1474 de 2011, 1778 de 2016 y 2195 de 2022). Sintesis y
redaccién técnica de la informacién en Ienguaje claro y visualmente comprensible. Disefio
grafico y estructuracion de la infografia en formato PowerPoint, con secciones tematicas:
definicion de fraude, tipos, consecuencias, marco legal, normas ISO aplicables, obligaciones
institucionales, liderazgo, evaluacion de riesgos, comunicacion y capacitacién. Organizacién de
ejemplos comparativos entre sectores publico y privado. Esto el marco de la implementacion de
la actividad de desarrollo de documentos de investigacion para el observatorio de transparencia

Participé en capacitaciones virtuales por medio de la plataforma de Microsoft teams, Objetivo
del Programa: Fortalecer las capacidades de los Veedores y ciudadanos del Valle del Cauca
para realizar ejercicios efectivos de participacion ciudadana y control social, con base en el
marco normativo vigente, metodologias de vigilancia ciudadana y herramientas de analisis de
informacion publica, orientadas a la prevencion de la corrupcion y la promocion de la integridad.

Realizo6 verificacion continda de los medios de difusion de informacion de la oficina para la
trasparencia de la gestion publica y retransmiti cada uno de sus contenidos por dichos medios.

Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién: si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de

gestion documental. é

Q}/.
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e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

« Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

« Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

« Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

o Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA .

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.
« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

o Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA

« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
e de los documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

El Contratista para el pago de la cuenta numero dos, anexa planilla de septiembre 9493527442
referencia de pago 1869528544 segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23
de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190
de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta
ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80. JLJ
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
. 7.000.000 CUOTA 1 | SEPTEIMBRE | 3.500.000 PAGADA
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Contrato 7.000.000
Valor pagado 3.500.000
Valor causado que
no se ha pagado 3.500.000
Valor total ejecutado 7.000.000
Valor saldo por
ejecutar 0
Intereses moratorios 0
| SEGUIMIENTO LR P

Seguii’niento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y
LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA
EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca '
. Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion REgind. & ued

términos de la ley y del contrato: NO APLICA

« Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuaria: NO APLICA
« Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES' $ $

El segu1m|ento juridico del contrato busca la conformtdad de la eJecucson del contrato con el texto del contrato y la
normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto de
Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestion documental.

[INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA Py

VE o \ — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CO : i

SIN NOVEDAD
Fecha del proximo informe 24 de NOVIEMBRE DE . 2025
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

dias del mes de NOVIEMBRE de 2025
MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA ‘\g,

C.C. 67102.329.
SUPERVISOR



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

NOMBRE: MARIA ISABEL LENIS QUICENO

CEDULA: 67.032.144. DE CALI

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. DE CONTRATO: 1.03-17.13-13633-2025

OTRO SI: 1.03-17.13-13633-1 2025

VALOR DEL CONTRATO: $7.000.000.

DURACION DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE 2025
PERIODO DEL INFORME: MES DE OCTUBRE 2025

FECHA PRESENTACION: 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo

a la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar actividades de apoyo a la
gestibn a través de la captura,
consolidacioén, procesamiento y analisis
de la informacion sobre la
implementacion de la normatividad
relacionada con la Transparencia,
Integridad y Prevencién de la Corrupcion
del Valle del Cauca, en armonia con la
presentacion de datos y documentos
concernientes a las diferentes lineas de
trabajo del observatorio de la Oficina
para la Transparencia de la Gestion
Publica.

Realiceé el analisis de datos de los formularios de
entrevista de la informacion del diagnéstico del
Sistema para la Gestiéon del Riesgo de Lavado de
Activos, Financiacion del Terrorismo vy
Financiacion de la Proliferacion (LA/FT/FP). El
proceso incluyé la revision estructural de los
archivos, la depuracion de datos, el calculo del
indice de Calidad del Registro (ICR), el disefio
del sondeo de calidad y la elaboracion de la
matriz de consolidaciéon. Los resultados
preliminares  muestran un  cumplimiento
promedio del 16.78 %, con un nivel medio de
calidad (ICR: 0.72). Este trabajo sienta las bases
para fortalecer la gestion de riesgos LA/FT/FP en
el ambito territorial y para mejorar la trazabilidad

w




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

y confiabilidad de la informacion institucional.
Esto el marco de la implementacion de la
actividades de desarrollo de documentos de
investigacion para el observatorio de
transparencia

B)

Realizar actividades de apoyo a la
gestion en el desarrollo de materiales,

presentaciones, informes u otros
documentos informativos para la
implementacion de actividades

relacionados a las lineas de trabajo del
observatorio para la transparencia y
lucha contra la corrupcion del
departamento del Valle del Cauca.

Elaboré infografia de la norma 1SO 37003 -2025
Gestion del Control del Fraude, El trabajo incluyo:
investigacion documental sobre el marco
normativo y estandares internacionales (ISO
37003, ISO 37001, COSO, Leyes 1474 de 2011,
1778 de 2016 y 2195 de 2022). Sintesis y
redaccion técnica de la informacion en lenguaje
claro y visualmente comprensible. Disefio grafico
y estructuracion de la infografia en formato
PowerPoint, con secciones tematicas: definicion
de fraude, tipos, consecuencias, marco legal,
normas ISO aplicables, obligaciones
institucionales, liderazgo, evaluacion de riesgos,
comunicacion y capacitacion. Organizacién de
ejemplos comparativos entre sectores publico y
privado. Esto el marco de la implementacion de
la actividades de desarrollo de documentos de
investigacion para el observatorio de
transparencia

C)

Realizar actividades de apoyo a la
gestion en el desarrollo de acciones
direccionadas a la implementacion,
seguimiento y actualizacién de la politica
publica departamental de la
transparencia y la integridad.

No se requiri6 de esta actividad durante este
mes.

D)

Las demas que se adecten al objeto

contractual asignadas por el jefe de la
oficina.

Realicé verificacion continia de los medios de
difusion de informacion de la oficina para la
trasparencia de la gestion publica y retransmiti
cada uno de sus contenidos por dichos medios.

Participé en capacitaciones virtuales por medio
de la plataforma de Microsoft teams, Objetivo del
Programa: Fortalecer las capacidades de los
Veedores y ciudadanos del Valle del Cauca para
realizar ejercicios efectivos de participacion
ciudadana y control social, con base en el marco
normativo vigente, metodologias de vigilancia
ciudadana y herramientas de analisis de
informacién publica, orientadas a la prevencion
de la corrupcion y la promocion de la integridad.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A
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Tipos de Fraude

Fraude Interno

- Cometido por empleados, directivos o
personas dentro de la organizacién:

- Apropiacién indebida de dinero o activos \
- Manipulacién de néminas y gastos falsos

+ Robo de inventario y recursos
empresariales

- Falsificacion de documentos y facturas
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ACTIVIDAD D

R
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ACTIVIDAD D
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i Qué entendemos por Control Social?

- Forma de participacion civdadona, que implica una postura
os estatales, lo que puede
ores pUblicos (Cuniil, Nuria.

tener consecuencias para los
2007 p. 2.

- EI conhel social puede conltibur o democratizar vy
transparentar los politicas poblicas, asi como o influir en las
decisiones gue afectan a la ciudadania en su conjunto
(Olivera Rivera & Isunza Vera, 2006)
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Recomendaciones finales
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. Los ejercicios de conirol social con enfogque en la :
AUTCMATIZACION

lucha confra la corupcion  adquisren un ol

preventivo de bastante relevancia. PRAE
- Veeduria y ciudadania activa pero también integra.
. Buscar asesoria y acompanamienio en las lemdaticas

que requieran las veedurias: entidades temitoriales. 50 b e o

institutos, universidades.
Si todo es cormupcidn, nada es corrupcion.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

16kl £326-4ddS

Datos Abierios

Definicién oficial

Principales caracteristicas
Loy 1712 do 2014 {Ley do
Tramsparancia y del Dere<no de Polilica de Geblerno Digitel (anles
Acc ale inlea Esliategia de Gobleine en Linea}
clional de Col )

Accesibles Gratuitos :

‘Conjuntos de datos primarios o procesados, en
formatos digilales eslandarizados, accesibles v
reutilizables por cualquier cludacano, sin necesiclacd de
rxgisira ni autarizacidn previa, con el lin de promaover la
ransparencia, lo participacion y la innovaciadn,”

Yot DATOS
3 ABIERTOS

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental.

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con la cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialments,

' Yhw Lol s Gitano

MARIA ISABEL LENIS QUICENO
Cedula 67.032.144 de Cali




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 67032144 LENIS QUICENO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 17 3 70 Apto 103 JAMUNDI-VALLE 3111111 No
Bloque 7
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1869528544 9493527442 | 2025/10/10 2025/10/22 | BANCOLOMBIA 12 $416,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS005

800,224,808 8

860,011,153 6

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $227,800 $1,700 $0
1 $227,800 $1,700 $0
1 $7,500 $100 $0
1 $7,500 $100 $0
1 $178,000 $1,400 $0
1 $178,000 $1,400 S0
1 $413,300 $3,200 $0

$229,500
$229,500
$7,600
$7,600
$179,400
$179,400
$416,500

2025/10/21 07:53 PM
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 67032144 LENIS QUICENO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL glarrera717 370 Apto 103 JAMUNDI-VALLE 3111111 No
oque
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1869528544 9493527442 | 2025/10/10 2025/10/22 | BANCOLOMBIA 12 $416,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $o $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: JAMUNDI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $o $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
1 |cc |67D3Z144 |LENIS MARIA |230301 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 0 0 S0 14-23] 30 $1,423,500 $7,500| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/10/21 07:53 PM




GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS151979

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  11/11/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-11-07

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MARIAISABEL LENIS QUICENO

NIT / Numero de Documento 670321443 Direccion: CARRERA 17 3-70 APTO 103-7
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo maislequi@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-13633 NIU 1.00 3,500,000.00 3,500,000.00

CONTRATO DEL 26
SEPTIEMBRE 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090715,, Nro planilla:9493527442 CUS 1869528544,CUOTA 2

Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-

MONEDA cop
TS5 Hoe ' . [E] .
:E.;.;.nm,.g. SUB TOTAL 3,500,000.00
St A ey VA 5.00
T T TOTAL DOCUMENTO 3,500,000.00
FTE P T =
FEn T e TR
SF Aot e
A TP R
o TR s RETERENTA
m - H
10 oy ' W T B ~ETEVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,500,000.00

CUDE:e012b03b03a8a7b94{86f1f1db98b21e8dd9987cfcad0d422ec61e9ce68aa252683aa6d8 ff4ddc1528b1c2cf198e7345

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MARIA ISABEL LENIS QUICENO CC 67032144 registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos Laborales:

Datos del contratante

|| Nombres y apellidos o Razén GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Social
| oo e documento o v
E Datos del trabajador
Fecha de inicio cobertura 2025-09-25 Estado de afiliacion Activo
Clase de riesgo 1 Codigo Actividad Econémica 1841201
Fecha de Inicio del Contrato 2025-11-01 Fecha Fin del Contrato 2025-11-30
Tipo de vinculacién Independiente | Fecha de retiro

Esta certificacion se expide a los 6 dias del mes de noviembre del 2025.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automética la novedad de retiro,
por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente novedad.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades

Positiva Compariia de Seguros S.A.:

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | DE TODOS LOS
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotéa | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 COLOMBIANOS
a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como Conciliador ante Positiva

Més informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion. WWww.positiva.gov

o Positiva Compania de Seguros @ @PositivaCol Positivoc': @Dosithsogu'oa
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