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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

[Fecha: 22 05 2015

Versmn 2

CONSTANCIA RECIBIDO A SATISFACCION

POLICIA NACIONAL :

CIUDAD Y FECHA:

Sibaté 03 de Agosto de 2020

CONTRATO N°:

53-7-10112-20

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN

CONTRATISTA:

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
ELECTRONICO PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
METODOLOGICA AL GRUPQO DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA", CUMPLIENDO ACTIVIDADES DE APOYO A  LOS
DIFERENTES PROYECTOS REALIZADOS EN PRO DEL DESARROLLO
DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y
SEMILLEROS DE INVESTIGACION, ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN
LA PLATAFORMA DE MINCIENCIAS PARA MANTENER EL
RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION. Pl

VALOR DEL CONTRATO:

$29.188.017

PLAZO DE EJECUCION:

31 de diciembre de 2020

FECHA DE'ENTREGA!:

03 de Agosto 2020

DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA:

(Eh caso de incumplimiento en el plazo).

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
CARGO QUE DESEMPENA:

Capitan. CARLOS ANDRES PENA LUCUMI
Supervisor:.contrato -

VALOR CORRESPONDIENTE A ESTA ENTREGA

$3.243.113

RECEPCION DE LOS BIENES:

N/A

INFORMACION ADICIONAL PARA CONTRATOS DE OBRA, INTERVENTORIA O CONSULTORIA
(Unicamente aplica para contratos de obra y/o interventoria)

FECHA DEL ACTA DE INICIO:

MENORE_S CANTIDADES DE OBRA:

N/A
PORCENfAJE DE AVANCE PARA EL PRESENTE N/A : Sl
CORTE Y:ACUMULADO TOTAL DE AVANCE: ) & ol
EN EL CORTE SE PRESENTARON MAYORES Y

NO__ Sl__ (siendo aprobado el balance de mayores y menores
por parte del ordenador del gasto de fecha: e

EN EL PRESENTE CORTE SE PRESENTARON
iITEMS NO PREVISTOS:

NO_ Sl °___ (Autorizados mediante modificatorio y adlc:onal
N®. de fecha: :

.~ CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Certifico con la firme del presente informe, que le contratista cumplié con lo
establemdo en las clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en Ia presente fecha 03/08/2020. Total de 9

‘ meses se cancelaron 4, pendiente 5.

: Fecha factura

Valor factura

Nota crédito o debito Valor neto

Nro. Factura

Valor to_tal bines y/o servicios

Capitan LucumI

Supervisor contrato
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PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS ) @
CODIGO: 2BS-FR-0019 ey : : : y Aty
FECHA: 19-08-2015 . ;
<mxm_.oz.. 2 i e Vs INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL POLICIA NACIONAL

19, RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

""'200 ITEM Y/O'NUOMERAL ™ ""21.DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICAT ™ 77 L R TOTT T 22  OBSERVACION'Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.

23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, D|

E SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.
24. ITEM Y/O NUMERAL 25. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA

26, OBSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL CUMPLIMIENTO.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O PROFESIONALES

Para el caso de prestacion de servicios personales o profesionales que afecten la conformidad del servicio: fecha en la cual le fue suministrada la induccién establecida, con base en la induccidn recibida, el contratista cumplié con el objeto contractual
establecido SI X NO __

Capitan CARLOS ANDRES PENA LUCUMI
Supervisor contrato

Firma

Teléfornos:5159600 extension 30239

-+ | Anexos: (01) un folio informe de"segaimiento, (01) un fofio recibido a satisfaccion;(01) un folio frforme ejecucion del contrato, (1) un folio‘cuenta de cobro; (1)'un folio certificacién aportes, (1) folios' planila pago. - -+ "~




mf?az MINISTERIO DE DEFENSA

X MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL &} pouciancional ©

POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”

Unidad
Radicado No:
Recibico por:
Facha: Hora:

‘No. ' JARACA — GRUIN - 29.25

‘Sibaté; 03 de Agosto de 2020

‘Coronel

‘OLGA PATRICIA SALAZAR SANCHEZ
‘Directora Escuela

1Ki|émetro 20 via Sibaté

gAsunto Informe seguimiento contractual No. 53-7-10112-20

‘En: :cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los Articulos 83 y 84 de la: Ley iy
1474 de 2011 concordante con la Resolucion 03049 del 30 de Julio 2014 “Por la cual se Adopta el =
Manual de Contratacién de la Policia Nacional” y la Resoluciéon 00090 del 15 de enero de 2018 “Por
:la cual se actualiza modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional
_:adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014”, respetuosamente me permito informar a mi Coronel,
iel estado del contrato No. 53-7-10112-20 como sustento de la certificacién de cumplimiento ;que -

Jundamenta el pago a efectuar.

?CO?NT'RATISTA: FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
NIT - CEDULA: 1.012.406.249

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO ELECTRONICO
PARA EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA METODOLOGICA AL GRUPO. DE
i INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
: " N Y DIFERENT!
|| 0nlEns e conATol [ IUENZIE atkcan ol o S b o o O RS S
e INSTITUCIONAL E IMPLEMENTADAS, REDES Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION,
[ ; ADMINISTRACION DEL GRUPLAC EN LA PLATAFORMA DE MINCIENCIAS PARA
L MANTENER EL RECONOCIMIENTO Y LA CATEGORIZACION.
| ‘ Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asuende
VA NTRaTo T | a la suma de VEINTINUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y OGHO
MIL CON PESOS ($29.188.017,00) M/cte. MONEDA LEGAL. :
e El valor ejecutado en el periodo comprendido del 12/04/2020 al
Y oA e PRaaonre’ | 03/0812020 fue por la suma de DOCE MILLONES NOVECIENTOS
R INFORME SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
2 - ($12.972.452,00) M/cte. MONEDA LEGAL. ;
gy : A la fecha de la presentacion del presente informe, el saldo pend|ente por :
LoD O e P mbaEnres | ciecutar es de DIECISEIS MILLONES DOCIENTOS QUINCE MIL |-
1 INFORME QUINIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($16.215.565,00) M/cte
; : MONEDA LEGAL.
; El plazo de ejecucion del contrato iniciara a partir de la suscrlpmén de Ia
Minuta, lleno de los requisitos de formalizacion y aprobacion de’ Ias
garantias Unicas que se deriven del presente proceso previa expedimon
de la carta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2020.

PLAZO DE EJECUCION

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD No. 1920 del 19/03/2020.
PRESUPUESTAL : :
CERTIFICADO DE :
REGISTRO No. 13520 del 31/03/2020.
PRESUPUESTAL ; d Fein
SUPERVISOR El supervisor del contrato sera el Responsable Informacion y Divulgacién
1DS—OF— 0001 Pagina 1 de 4 Aprobacién: 27-03-201_'7:

"VER: 3:



de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jimenez de
Quesada” o quien haga sus veces, 0 quien con posterioridad de5|gne el
ordenador del gasto, quien verificara la ejecucion idonea 'y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funcuones
asignadas para el efecto en la Resclucion No. 00090 del 15 deienero'de
2018 la cual modifica el Manual de contratacion de la Policia :Nacional.
Capitan. CARLOS ANDRES PENA LUCUMI (Supervisor de Contrato)

DESARROLLO DEL
CONTRATO

El oferente debera desarrollar la tematica modalidad presencial en las
instalaciones de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutlvo: ‘Gonzalo
Jiménez de Quesada”, ubicada en el kilémetro 20 via Sibaté, vereda San
Benito del municipio de Sibaté — Cundinamarca y el desarrollo de' la
tematica modalidad virtual a través del dominio www.policia. eduico donde
se encuentra alojada la plataforma educativa Learning Management
System - LMS (Moodle versién 3.5) con la que actualmente cuenta la
Policia Nacional, segun programacién académica.

FORMA DE PAGO

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada’, realizara el pago en moneda legal colombiana de forma
parcial, es decir, de acuerdo con la forma como se preste el servicio. Una
vez realizada' la actividad, el contratista debera entregar al supervisor del
contrato cuenta de cobro con el valor total en decimales si es el caso, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario,
debidamente diligenciada por el contratista y visada por el supervusor del
contrato con la indicacion clara y expresa de todos los reqU|5|tos
estimados en:las normas tributarias.

Se aclara al oferente, que la administracion verificara ei estricto
cumplimiento. de los documentos que soporten el pago de estos,
alejandose inclusive, del informe del supervisor para realizar el pago, si
este tuviere inconsistencias dentro de los Ilneam:entos establecndoS para
tal fin.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo
establecido o, si recibidos son devueltos por inconsistencias tales.como
falta de informacién o mal diligenciamiento de estos, la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada, programara
el valor a cancelar una vez se hubieren subsanado las observaciones y
se haya cumplido con tramite documental dentro el plazo mdloado y de
acuerdo con el derecho a turno y la disponibilidad del Plan Anual de Caja
(PAC).

El pago al que estd obligada la Escuela de Suboficiales y Nivel EJE'CU'[[VO
“Gonzalo Jiménez de Quesada”, que por causa de la terminacién de la
vigencia fiscal 2020, no se realice en la vigencia correspondiente se
efectuara en el afio 2021, previa autorizacion de las cuentas por pagar
por parte del Ministerio de Hacienda y Credito Publico.

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

NOMBRE BENEFICIARIO FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
BANCO: CAJA SOCIAL

TIPO DE CUENTA: AHORROS

NUMERO DE CUENTA: 24060539203

OFICINA: MERCURIO SOACHA.

PAGO QUE SE
EFECTUARA A LA FECHA
DEL PRESENTE INFORME

TRES MILLONES DOSCIENTO CUARENTA Y TRES MIL: CIENTO
TRECE PESOS ($3.243.113,00) M/cte. MONEDA LEGAL.

No. FACTURA Y/O
CUENTA DE COBRO

N° 004 DEL 03/08/2020.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1DS—OF— 0001
VER: 3
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e EVIDENCIAS

: OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS DOCUMENTALES -
| Segln ‘las | Disposiciones generales finalidad, ambito de | Certificaciones adjuntadas s S
| | consignadas en los | aplicacién y principio derechos deberes, | por el docentes, informe de
|| estudios previos prohibiciones, impedimentos y recusaciones. ejecucion

SEGU]MIENTO AL COMPROMISO SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Y SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

EVIDENCIAS :
DOCUMENTALES :

\__/erificar que el: contratista se comprometa a
contribuir con la proteccion del medio ambiente

Cer’tificaciones:‘

y especificos en la zona de trabajo, asi como
sobre la forma de controlarlos y las medidas de
prevencion y atencion de emergencias; y que
el contratista informe acerca de los presuntos
accidentes de trabajo y enfermedades
laborales ocurridos durante el periodo de
vigencia del contrato, al igual que de los
riesgos que se detecten.

Seguridad y Salud en el
Trabajo, en la cual ninguno
manifestd presentar peligros,
riesgos generales y/o
especificos en la zona de
trabajo.

a través de la prevencion de la contaminacion, | Disposiciones generales .
|l el cumplimiento de la legislacion y las | finalidad, ambito: de | adjuntadas por el
diferentes regulaciones ambientales y el | aplicacién y principio | docentes, informe
control de los impactos ambientales adversos, | derechos deberes, | de ejecucion; la
asl como al mejoramiento continuo del | prohibiciones, impedimentos | salud, la pensnbn
desempefio ambiental, ademas sus servicios | y recusaciones. parafiscales :
deberan cumplir los parametros exigidos por el
Sisterma de Gestién Ambiental.
: Se realizd socializacion a
Verificar que el contratista cumpla y respete los | todo el personal de docentes
programas ambientales establecidos por la | sobre programas
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo | ambientales establecidos por
Gonzalo Jiménez de Quesada en cuanto al | la Escuela de Suboficiales y
proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua y | Nivel  Ejecutivo  Gonzalo
energia, educacion, y el compromiso en | Jiménez de Quesada en &
desarrollar mecanismos de proteccion de los | cuanto al proceso de | Acta :_def
recursos naturales renovables conforme a la | reciclaje, uso y ahorro del | Socializacién 006 -
nueva Legislacion Ambiental en Colombia y | agua y energia, educacion, y | SUDIR — ARACA
¢éumplir con los principios del Sistema de | el compromiso en desarrollar | 2.25 g
Gestibn Ambiental, en aplicacién a la norma | mecanismos de proteccion
constitucional Ley 23 de 1973, Decreto 2811 | de los recursos naturales
de 1974, Ley 99 de 1993, Ley 139 de 1994, | renovables conforme a la
Ley. 299 de 1995, Decreto 948 de 1995, Ley | nueva Legislacion Ambiental
373 de 1997, Ley 697 de 2001 y Documento | en Colombia y cumplir con
CONPES 2834 de 1996. los principios del Sistema de
' Gestion Ambiental
Procurar canales de comunicacién para la
gestion de una efectiva seguridad y salud en el -
| trabajo con el contratista, de manera que, | Se realiz6 socializacién a
previo al inicio del contrato, el supervisor | todo el personal de docentes ,
informe sobre los peligros y riesgos generales | sobre las  politicas de ok de

Socializacion 006 -
SUDIR - ARAC/—\_
2.25 R

\j/erificar, antes del inicio del trabajo vy
periddicamente, el cumplimiento de |la
obligacion de afiliacion al Sistema General de
Riesgos Laborales, considerando la rotacion
del . personal por parte del contratista -de
conform:dad con la normatividad vigente.

El docente anexa Ia
certificacion de pagos de
seguridad social y Adres con
los documento anexados

Planilla de pagosf
seguridad social :

1DS-OF- 0001
VER: 3
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De conformidad con la clausula decima cuarta del contrato No. 53-7-10112-20 se
establecio las siguientes garantias: i
POLIZA DE CUMPLIMIENTO: No. 49-44-10121562 expedida el 05/05/2020
GARANTIAS COMPANIA ASEGURADO: SS DEL ETADO S.A :
[ i I VALORTOTAL GE
DECCONIRYICey 2 _ | cowmato’ [ oesoe
x 30/03/2020 5.837.603.,00
320108000 30/03/2020 14,594.008,50
URADO. ERA it ) 20.431.611,50
- e
En mi calidad de supervisor certifico que el contrato se ejecuto en el porcentaje
correspondiente a satisfaccién, que el contratista cumplié a cabalidad con las
obligaciones pactadas en el mismo, y no se le impusieron multas. i g
En mi calidad de supervisor del contrato dejo constancia que en el marco‘. de lo
dispuesto por el Articulo 50 de la y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
CONSTANGIAS contratista ha dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los
Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, durante todo el plazo de ejecucion del contrato ‘conforme
a la certificacion adjunta por el revisor fiscal o representante legal CAPITAN
CARLOS ANDRES PENA LUCUMI. 1
REPRESENTACION GRAFICA ESTADO DE EJECUCION CONTRACTUAL
EJECUCION CONTRACTUAL
m EJECUTADO
1 POR EJECUTAR
N/A
Atentamente,

Capitan. CARLOS A

HRES PENA LUCUMI

Supervisor de Contrato

Elaboro: CT. Carlos Andrés Pefia Lucumi
Reviso: CT. Carlos Andrés Pefla Lucumi
Fecha de elaboracidn: 03/08/2020
Ubicacién: F:\2, Informacién Investigacién

2020

Kilometro 20 via Sibaté
Teléfono: 5199600 Ext. 30239

Esjim.gruin@policia.gov.co A J\ t I

www.policia.gov.co
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© Sibaté, 03 de agosto de 2020
CUENTA DE COBRO NUMERO 004

LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
GONZALO JIMENEZ DE QUESADA
NIT. 800.141.206

DEBE A:

FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN
C.C. 1.012.406.249

‘La suma de TRES MILLONES DOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO
.TRECE PESOS M/CTE ($3.243.113).

‘Por el Concepto de prestar servicios profesionales como ingeniero electronico
‘para el acompafiamiento y asesoria metodologica al grupo de investigacion de
‘la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo GONZALO JIMENEZ DE QUESADA,
‘cumpliendo actividades de apoyo a los diferentes proyectos realizados en pro
.del desarrollo de la investigacion institucicnal e implementadas, redes y
‘semilleros de investigacién, administracién del Gruplac en la plataforma de
‘Minciencias para mantener el reconocimiento y la categorizacién, en
_cumplimiento al contrato No. 53-7-10112-20.

:Detalles de /a planilla No. 9408631181:
PAGO SALUD: $ 162,200
:PAGO DE PENSION: § 207.600

‘Declaro que:

1. Pertenezco al Régimen Simpiificado, por tanto, nc estoy obligado a cobrar
el Impuesto sobre las Ventas.
2. No estoy obligado a expedir factura de venta segun el articulo 616-2 del

Estatuto Tributario.

;!gualmente certifico que mi tipo y numero de cuenta es: Ahorros, No.
124060539203 de Banco Caja Social. '

.Cordigimente,

RAY RAIRAN
C.C. 408.249 de Bogota

Cel. 3156710108
‘e-mail: fsgrairan@gmail.com



Sibaté Cundinamarca, 03 de agosto de 2020

CERTIFICACION

Yo, FABIAN STEVEN GARAY RAIRAN, identificado con Cedula de Ciudadania No.
1.012.406.249 de Bogota, certifico que de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 2271 del
18 de Junio de 2009, Articulo 4 paragrafo 1, el pago efectuado de salud y pension mediante
planilla No. 9408631181, por valor de $369,800 en la fecha 27 de julic de 2020, corresponde
a los ingresos percibidos del Contrato No. 53-7-10112-20 suscrito con !a POLICIA
NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA”

Atentamente,

CC. 1.012.406.249 de Bogota



- Sibaté, 03 de agosto de 2020

* Capitan

CARLOS ANDRES PENA LUCUMI :
Jefe del Grupo de Investigacién de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo :
Jiménez de Quesada” - Supervisor Contrato No. 53-7-10112-20 :

P:\sunto: Informe de Ejecucion

' De manera atenta me permito rendir el informe de ejecucién de contrato de la referencia, el

cual consiste en prestar servicios profesionales como ingeniero electronico para el °
acompafniamiento y asesoria metodolégica al grupo de investigacion de la Escuela de !
Suboficiales y Nivel Ejecutivo GONZALO JIMENEZ DE QUESADA, cumpliendo actividades
de apoyo a los diferentes proyectos realizados en pro del desarrollo de la investigacion
institucional e implementadas, redes y semillercs de investigacion, administracion del -
Gruplac en la plataforma de Minciencias para mantener el reconocimiento y la

categorizacion acorde a las clausulas de cumplimiento estipuladas en el contrato.

RESUMEN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades Desarrolladas

los programas académicos de la ESJIM.

1D | Actividad Contractual
i Asescrar y acompanar el proceso de Se genera estrategia para cargue de
; mantenimiento de la categoerizacion del informacién pendiente del afio 2019 con los
©1 | grupo de investigacion de la Escuela de investigadores con miras al sostenimiento
E Subcoficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo de la categoria del grupo de investigacion.
: | Jiménez de Quesada”
‘ Referenciar redes de investigacién 1. Asistencia al lanzamiento del plan
7 nacionales y/o internacionales para posible Delfin el 1 de julio de 2020.
: vinculaciéon de la ESJIM. En esta actividad 2. Gestion para participacion en la
: 5 | se debe generar una propuesta de Segunda Feria de la Creatividad y
: :| vinculacion a una (1) red de investigacion Emprendimiento” de la Escuela
que pueda fortalecer el grupo de Militar de Suboficiales del Ejercito
investigacion. Julio 30.
Realizar las gestiones de revision y -
¢ | orientacion para la construccion de articulos | Se hace capacitacion de articulos el 10 de
.6 | cientificos y su respectiva publicacion en Julio,
revistas indexadas, cumpliendo los criterios
de divulgacion cientifica. ‘
Revisidén acompafiamiento y asesoria alos Reunién para Creacion Semillero Red
i | grupos de semilleros de investigacion de Delfin el 15/07/2020.
: este centro docente frente a ponencias, :
i exposiciones ¢ informes de investigacién.
! Acompafiamiento presencial en el desarrollo 1. Baiende acompaﬁamtento los
: iy ; . A docentes asignados como
: 8 | tematico en metodologia de investigacion a

asesores tematicos de los
proyectos de grade de la
licenciatura 8 y 9 de julio.




2. Reunion definicion de lineamientos
de Proyecto de grado de la
Licenciatura el 15/07/2020

Revision y orientacion frente a la
construccion de objetivos, planteamiento del
problema, justificacion, estado del arte o de
la técnica, marco tedrico, metodologia,
instrumentos de recoleccion de informacion,

Se consolida documento de proyecto
institucional para proyeccion social.

9 andlisis y conclusiones de las propuestas de
investigacion presentadas por parte de los
estudiantes de los diferentes programas
academicos de la ESJIM o los proyectos
institucionales y de implementacion
Revisar metodolégicamente y Se dio concepto de 12 propuestas de
; = e _ i trabajo de grado de la tecnologia y las
11 tematrcamente segiin sea.el caso _Ios respectivas observaciones a cada
trabajos de grados que le sean asignados e S
por el jefe de grupo de investigacion.
Participar como jurado metodologico y/o Se participd como jurado tematico de
tematico en la sustentacion de trabajos de proyecto de grado del programa de
12 | investigacicn en los cuales nc haya tecnologia en telemética de la ESTIC.
intervenido como-asescr, cuando existan
trabajos para sustentacion.
Informar y verificar durante el mes de junio
que los docentes de investigacion que hacen | Reunion para la Verificacion produccién
17 parte del GrupLAC de la escuela, actualicen | cientifica del Grupo, revision de GrupLAC.
su Cvlac realizando la verificacion de los 24/07/2020.
mismos con el proposito de mfmtenerse
actualizado ante Colciencias.
Xjrgﬁ:g a&tau;!zrir ﬁi(;f;aa;r:?gosla:;:fbrma Reunién para la Verificacion produccion .
GrEleAqu Cvlac dqel grLJpo de inpvestigacién cientifica del Grupo“ re\._fisic’m de GrupLAC.
18 i : 24/07/2020. Se realiza informe a DINAE
con el propésito de mantener la categorizar y
: gy v ) con las acciones para el cargue de
el grupo de investigacion de este centro o
produccion.
docente.
Participar activamente en los diferenies Ponente en el Encuentro Internacional de
19 eventos de semilleros, grupo de investigacion: Presentacion de proyectes
investigacion y redes de invesrigacion donde | institucionales Escuelas de Policia 2020.
se regquiera de la participacion de la escuela,
Aportar de manera activa en el optimo Se hace seguimiento semanal al desarrollo
20 | desarrollo de las investigacionas y eventos del proyecto institucional.
desarrollados por el grupo de investigacion.
Acompanfar y orientar metodologicamente y :
tematicamente a solicitud del Jefe de! Grupo | Reunién 27/07/2020 Con la Kenrad Lorentz,
de Investigacion en el desarrollo de las para desarrollo de fase de implementacion
investigaciones que presenten los de proyecto "Alegoria”. “
22 | estudiantes de los programas academicos y
formales de la Escuela, que sean aprobados
gue sean aprobadas por parte del comité de -
investigacion y aquellos que se encuentre en
curso de ascenso en los diferentes ciclos.
Diligenciar el formato control de seguimiento | Se diligencian 12 formatos-de control de
23 de asesoria (cadigo 31I-FR-0002) de los seguimiento de asesoria (codigo 3lI-FR-

trabajos de investigacion inmediatamente

0002) de las propuestas de trabajo de
grado de la tecnologia.

asesorados y entregarlos al grupo de




investigacion, al igual que los reportes de
avances y demas documentos requeridos en
el proceso que los estudiantes realicen y
entreguen al grupo de investigacion.

Se recibe aceptacion del articule titulado
£ g “Non-explosive training Grenade for the
§24- Entrggar un artic_ulo trimestral para que sea Schools of the Colombian Military Forces
: publicado en revista indexada. and Police” para publicacidon y ponencia
dentro dé&l evento internacional
WEA/CITINF 2020.

Revisar los articulos presentados

: trimestr_alménte por los docentes de Czapacitacion en generalidades en la
:25 | investigacion con el propdsito de informar si | construccion de articulo cientifico
.| cumple con los criterios de publicacion en desarroliada los dias 25 y 16 de junio.

revista indexada.

Debera presentar al supervisor del contrato, | -Se anex'g-—méhnlla pagada del mes anterior
las certificaciones de cumplimiento del pago | -numerc 2408€31181, por valor de pago de
: de las obligaciones frente al sistema de salud: $ 162,200 y pago de pension: $

27 | Seguridad Social Integral y Parafiscales, 207.600 en la fecha 27 de julio de 2020.

: (Salud, Pensién y/o Fosyga, Cajas de :
_ Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y
[ ; demas que por Ley se le soliciten.

RESUMEN HOJA DE VIDA

Ingeniero Electrénico y especialista en Gerencia de Proyectos bajo buenas practicas del :
PMI, actualmente cuento con el reconocimiento oficial del Ministerio de Ciencia, Tecnologia :
e Innovacién como Investigador Junior y par evaluador. Poseo habilidades de formulacion
~y gestion de proyectos de investigacion, innovacion, Ciencia y Tecnologia bajo los -

- lineamientos de Minciencias y el conocimiento de diversas metodologias y buenas practicas
en gestién de proyectos de ingenieria y Tl como PMI, SCRUM, PM4R, Design Thinking. -
Tengo experiencia laboral en el sector empresarial, academico y tecnolégico como .
formulador, asesor, ingeniero de proyectos, Project manager. lider PMO y mas de 4 afos
como docente e investigador en Instituciones de Educacion Superior. Dentro de mis areas
de actuacién estan la Ingenieria Eléctrica y Electrénica, Bioingenieria y Biotecnologia
relacionada con la salud, Nanomateriales, Telecomunicaciones y Gestion de Proyectos.

I

FABIAN'S'I' VE AY RAIRAN

Firma y post firma del contratista

C.C 1.012.406.249 expedida en Bogota
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DATOS GENERALES DEL APORTANT! i

. Identificacion | dv |  RagonSocial | . Clase Aportante” ~ .} . Sucursal Principal .. . Direccion’ _Ciudad-Departamente ' | Teléfono | Exonerado SENAe | =~ = u ¢ |

IcaF
C 1012406249 -~ ‘GARAY RAIRAN FABIAH STEVEN -~ - |INDEPENDIENTE mpmn <o | PRIMEIPAL ¢ - Cra1430-75 i BOGOTA-BOGOTADE -+ - - 5555555 I -

o DATOBHENERAES F LA LIQUIBACION. . & bohin o Lol B 2L 0 0 T s b b i iy, i -
> Periode "o Clave R e g H—.UD, A EeTha E e oo e i T !
e e B T I T e (o T L Tt T T [ ey e e ey
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacién Nombres Codigo | Dias, 18C Aporte Codigo | D

as 18C Aporte Cadigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias BC Apoite

1. JCC | 1012406245 . GARAY. RAIRAN 230201 | 30 $1,297,246 § $207.600].. IPSO17| 30 S . SSLIART.HG = $162.200 C{F2g 30 | i $1.297.246 $26,000 14:23 30 $1,297.246 | ~56.800§ 30 50

50
FABIAN STEVEN

Total .  Afiliados( 1) 7 fhaanae 15207600

$1,297 246 : $162,200 . + $1,297,246. - $26,000 .- -$1,297,246 | . $6,800 .- w- 250 v 50

RESUMEN DE PAGO

* VALOR LIQUIDADD' “INTERESES MORA

AFP (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $207,600 $207,600

PROTECCION Bt 230201 800,229,739 0 1 ~ $207,600 e S50 $207,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 50 50 56,800

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 46,800 S0 50 $6.800
CCF {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $26,000 30 50 $26,000

COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 516,000 50 50 526,000

EPS {ADMINISTRADORAS: 1) o e “uyeding . O ik St - 5 g

FAMISAMAR EPSO17 830,003,564 7 1 5162,200 50 50 ° $162,200

. Paginatden : e : . N BB s bt e




