
 

 
1 

 
 

 
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO Nº CMA-003-2025 

 
 
 

“INTERVENTORÍA PARA LAS OBRAS DE SISTEMAS TIPICOS DE AGUA NO POTABLE EN 
EL RESGUARDO INDIGENA DE ALTA Y MEDIA GUAJIRA DEL DISTRITO DE RIOHACHA. 

LOTE 1 Y LOTE 2” 
 
 

OBJETO LOTE 1: 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA 
EL CONTRATO DE CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 
SISTEMA TÍPICO PARA LA CAPTACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE AGUA 
EN LAS DIFERENTES COMUNIDADES DEL RESGUARDO INDÍGENA 
DE ALTA Y MEDIA GUAJIRA DEL DISTRITO DE RIOHACHA 

OBJETO LOTE 2:  

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA 
EL CONTRATO DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PARA 
LOS SISTEMAS DE CAPTACIÓN DE AGUAS DE USOS DOMESTICOS 
EN DIFERENTES COMUNIDADES DEL RESGUARDO INDÍGENA DE 
LA ALTA Y MEDIA GUAJIRA DEL DISTRITO DE RIOHACHA 

 
 
 
 
 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OCTUBRE DE 2025 

 

 

 

 



 

 
2 

 
 

 

INTRODUCCIÓN 
  

El Distrito de Riohacha, en adelante la “entidad”, pone a disposición de los interesados el pliego de 
condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar contratos para 
“INTERVENTORÍA PARA LAS OBRAS DE SISTEMAS TIPICOS DE AGUA NO POTABLE EN EL 
RESGUARDO INDIGENA DE ALTA Y MEDIA GUAJIRA DEL DISTRITO DE RIOHACHA. LOTE 1 
Y LOTE 2”, en adelante el “contrato”.  

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, 
así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública –SECOP II–.  

La selección del contratista se realizará a través del proceso de contratación No. CMA-003-2025.   

La entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en 
la normativa aplicable. 

Atendiendo el tipo de obras a que se les requiere hacer seguimiento y vigilancia para su ejecución y 
la modalidad de contratación, se estima que para el presente proceso no aplican los documentos 
tipo para la contratación de interventoría de obra pública a infraestructura de agua potable y 
saneamiento básico adoptados por Colombia Compra Eficiente mediante la Resolución Nº 333 de 
2022, en aplicación del Artículo 4 de la Ley 1882 de 2018, modificada por el Articulo 1 de la Ley 2022 
de 2020, atendiendo que las actividades de las obras a ejecutar, a pesar de corresponder a sistemas 
no convencionales de captación de agua, el líquido que se pretende captar y distribuir de estos no 
corresponde a lo que técnicamente se cataloga como agua potable, esto teniendo en cuenta la 
definición establecida en el Decreto 1575 de 2007 “por el cual se establece el Sistema para la 
Protección y Control de la Calidad del Agua para Consumo Humano”, el cual establece en su artículo 
primero que el agua potable o para consumo humano es aquella que por cumplir las características 
físicas, químicas y microbiológicas, en las condiciones señaladas en dicho decreto y demás normas 
que la reglamenten, es apta para consumo humano. De igual modo, dicho decreto establece la 
definición de agua cruda o sin tratar, la cual es la que se obtendrá de la ejecución de las obras, como 
el agua natural que no ha sido sometida a proceso de tratamiento para su potabilización. 

Cabe resaltar, que los proyectos a ejecutarse derivan de un proceso de concertación por parte de 
las autoridades indígenas del Resguardo Indígena de Alta y Media Guajira, siendo estos quienes, 
conforme su derecho a la autodeterminación de sus asuntos, priorizan el tipo de obras que requieren 
en su territorio para la satisfacción de sus necesidades. 

De este modo, puede concluirse que, de acuerdo con lo mencionado anteriormente y el marco de 
aplicabilidad de uso de Documentos Tipo en la modalidad de interventoría de obra pública de 
infraestructura de agua potable y saneamiento básico, estos son obligatorios únicamente cuando el 
objeto contractual corresponda a la construcción, optimización o ampliación de sistemas de 
captación, tratamiento, almacenamiento y distribución de agua potable, o a obras de alcantarillado 
sanitario y pluvial, dentro del marco del sector de Agua Potable y Saneamiento Básico (APSB) del 
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio; Dado entonces que el presente contrato tiene por objeto 
la “Construcción y mejoramiento de los sistema típico para la captación y distribución de agua, en 
las diferentes comunidades del resguardo indígena de Alta y Media Guajira, del Distrito de Riohacha”, 



 

 
3 

 
 

en el cual no se contemplan procesos ni sistemas de potabilización ni obras asociadas al suministro 
de agua apta para consumo humano, conforme a la definición de la Ley 142 de 1994 y la Resolución 
2115 de 2007, sino que por el contrario, las actividades a ejecutar corresponden a sistemas típicos 
comunitarios para captación y distribución de agua cruda de uso básico, que se encuentran fuera del 
alcance de los lineamientos técnicos y contractuales establecidos para proyectos de APSB, no es 
procedente la aplicación de Documentos Tipo, siendo necesario elaborar pliegos y especificaciones 
técnicas ajustadas a la naturaleza particular del proyecto y a las condiciones socioculturales de las 
comunidades beneficiarias..  

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de 
contratación, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que 
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en 
los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 
del Decreto 1082 de 2015.  
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CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente proceso 
de contratación se identifican en la siguiente tabla:  

Objeto del proyecto  Plazo del 
contrato  

Valor 
presupuesto 
oficial (pesos 
incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

contrato 

INTERVENTORÍA PARA LAS 
OBRAS DE SISTEMAS TIPICOS 
DE AGUA NO POTABLE EN EL 
RESGUARDO INDIGENA DE 
ALTA Y MEDIA GUAJIRA DEL 

DISTRITO DE RIOHACHA. LOTE 
1 Y LOTE 2 

HASTA 31 DE 
DICIEMBRE DE 

2025 
$ 361.745.732,01 

RESGUARDO 
INDIGENA DE ALTA 
Y MEDIA GUAJIRA 
DEL DISTRITO DE 

RIOHACHA 

 
Dada la estructuracion por lotes del proceso, a continuación se identifica cada lote a contratar: 
 

Número 
de Lote 

Objeto del proyecto, lote o 
grupo 

Plazo del 
contrato  

Valor 
presupuesto 
oficial (pesos 
incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

contrato 

1 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA PARA EL 
CONTRATO DE 

CONSTRUCCIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LOS 
SISTEMA TÍPICO PARA LA 

CAPTACIÓN Y DISTRIBUCIÓN 
DE AGUA EN LAS 

DIFERENTES COMUNIDADES 
DEL RESGUARDO INDÍGENA 
DE ALTA Y MEDIA GUAJIRA 

DEL DISTRITO DE RIOHACHA 

HASTA 31 
DE 

DICIEMBRE 
DE 2025 

$ 140.335.073,49 

RESGUARDO 
INDIGENA DE ALTA 
Y MEDIA GUAJIRA 
DEL DISTRITO DE 

RIOHACHA 
(Localizacion en 
Estudio Previo) 

2 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA PARA EL 
CONTRATO DE 

DESARROLLO DE 
INFRAESTRUCTURA PARA 

LOS SISTEMAS DE 
CAPTACIÓN DE AGUAS DE 

USOS DOMESTICOS EN 
DIFERENTES COMUNIDADES 

HASTA 31 
DE 

DICIEMBRE 
DE 2025 

$ 221.410.658,52 

RESGUARDO 
INDIGENA DE ALTA 
Y MEDIA GUAJIRA 
DEL DISTRITO DE 

RIOHACHA 
(Localizacion en 
Estudio Previo) 
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DEL RESGUARDO INDÍGENA 
DE LA ALTA Y MEDIA 

GUAJIRA DEL DISTRITO DE 
RIOHACHADE LA ALTA Y 

MEDIA GUAJIRA DEL 
DISTRITO DE RIOHACHA 

 

De este proceso se derivaran dos contratos, cada uno se adjudicará y se suscribirá por el valor de 
la oferta ganadora en cada Lote.  

Las obras a que se les requiere vigilancia y seguimiento tienen las especificaciones técnicas 
descritas en los documentos de cada proyecto de inversión, según el lote correspondiente y el 
estudio previo, los cuales incluyen la descripción de las obras e información técnica (localización, 
obras a ejecutar, especificaciones particulares, etc.) objeto del presente proceso de selección. 

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO  

Los documentos del proceso son los señalados en el capítulo IX del presente documento.  

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

Cualquier interesado y oferente en las convocatorias públicas adelantadas por el Distrito podrá 
comunicarse con la entidad a través de la plataforma SECOP II y en los términos establecidos para 
ello. Dentro del proceso de selección solo se atenderán las comunicaciones, preguntas, 
observaciones efectuadas a través de la plataforma; no se admitirá documentación remitida y/o 
radicada en la sede de la entidad o a correo electrónico, excepto en caso de indisponibilidad de la 
plataforma. 

Las respuestas se comunicarán a través del SECOP II, de acuerdo con el documento denominado 
“Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II”. 

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a 
disposición el siguiente correo: contratacion@riohacha-laguajira.gov.co  

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

Las obras públicas objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador 
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), para todos y cada uno de los dos (2) lotes, 
como se indica en la siguiente tabla:  

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 
81 10 15 Ingeniería Civil y arquitectura 
80 10 16 Gerencia de Proyectos 

  

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 

La entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, 
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

mailto:contratacion@riohacha-laguajira.gov.co
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Número certificado 
disponibilidad presupuestal 

Fecha certificado 
disponibilidad 
presupuestal 

Valor certificado de 
disponibilidad presupuestal 

6 DEL AESGPRI RESGUARDO 
DE ALTA Y MEDIA GUAJIRA 29 DE JULIO DE 2025 $3.384.420.065,88 

10 DEL AESGPRI RESGUARDO 
DE ALTA Y MEDIA GUAJIRA 29 DE JULIO DE 2025 $2.145.121.837,62 

 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.  

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, 
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos 
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de 
evaluación, y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de 
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podrán completar, 
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podrán 
ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberán allegar las aclaraciones o 
documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a más tardar hasta el término 
de traslado del informe de evaluación, es decir, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, 
contados a partir del día hábil siguiente a la expedición del informe de evaluación.  

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, a más tardar en el informe de 
evaluación, podrá requerir al Proponente, otorgándole un término igual al establecido para el traslado 
del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la entidad 
ajustará el cronograma.  

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos 
deben ser aportados por los proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden 
ser aclarados o ser objeto de explicación. 

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las 
ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y 
oportunidad.  

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO 

El cronograma del proceso es el contenido en el SECOP II.  

1.8. IDIOMA 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 
terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
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ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se 
realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma 
que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el 
documento que certifica la aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente 
con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.  

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La 
Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los 
documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla 
ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo 
caso requieren apostille o legalización, en la forma indicada antes. 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la 
acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las entidades deberán aplicar los 
parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 

1.10. INFORMACIÓN INEXACTA  

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   
respectivas.  

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por 
la entidad, la información que pretende demostrar el proponente se tendrá por no acreditada.  

La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la 
información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin 
que el proponente haya demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta.  

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas de los 
aportes a seguridad social, en el “Formato 6- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago. 

1.11. INFORMACIÓN RESERVADA 

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el proponente incluye información que conforme a la ley 
colombiana tiene el carácter de información reservada, este debe manifestar esta circunstancia con 
claridad y precisión en el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta, identificando el documento 
o información que considera goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que lo 
ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho 
de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o 
asesores. 

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y 
que haya sido debidamente identificada por el proponente.  
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1.12. MONEDA  

A. Monedas Extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo 
en cuenta lo siguiente: 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados 
Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor 
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la 
fecha de terminación del contrato. Para esto, el Proponente deberá indicar la tasa 
representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato en el ¡Error! No 
se encuentra el origen de la referencia.; la TRM utilizada deberá ser la certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia.  
 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a 
Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta 
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de 
la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. 
Para tales efectos, se deberá utilizar la información certificada por el Banco de la República. 
Para el cálculo se recomienda acudir al siguiente link: 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procederá en la forma 
señalada en el numeral anterior.  
 

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los 
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa 
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros. 
 

IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 
diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse 
inicialmente a Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor 
correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa 
de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma 
señalada en el numeral III. 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 

Cuando los documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente proceso:  

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal 
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, para lo 
cual se deberán emplear los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la 
República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente 
a la fecha de terminación del contrato. 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente 
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo 
para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

Si el proponente aporta certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente el mes y el 
año, se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 
señalado en la certificación.  

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado 
en la certificación.  

1.13. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN LEGAL 

No podrán participar en el procedimiento de selección, y por tanto no serán objeto de evaluación, ni 
podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de 
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de 
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o la ley.  

Tampoco podrán participar quienes hayan realizados los estudios y diseños de la obra cuyo proceso 
de contratación se va a contratar. 

1.14. CAUSALES DE RECHAZO  

Son causales de rechazo las siguientes: 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural, 
presente o haga parte en más de una propuesta para el Proceso de Contratación. 

C. Que la persona jurídica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa 
en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar 
un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice 
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o 
aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos 
establecidos en la sección 1.6 del Pliego de Condiciones. 

E. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por 
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme 
en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratación. 

F. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente. 

G. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad en los términos de la sección 1.11 del Pliego de Condiciones. 

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma 
de rango constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de 
Condiciones. 

I. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
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J. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona jurídica, o el 
de sus integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del 
contrato. 

K. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de 
Contratación y no se subsane ese defecto. 

L. No haber realizado la operación matemática con el factor multiplicador al enunciar el valor 
final de la oferta económica y no subsanar ese defecto. 

M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que 
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y no estén 
convalidadas en la forma indicada en la sección 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio 
de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6 del Pliego de 
Condiciones. 

N. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
O. Presentar la oferta extemporáneamente. 
P.  No presentar oferta económica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6 

del Pliego de Condiciones. 
Q. Que la propuesta económica (Formulario 1 – Propuesta económica) no se aporte firmada y 

no se subsane dicha omisión, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.  
R. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con lo 

establecido en la sección 5.2 del Pliego de Condiciones.  
S. Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1 – 
Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad. 

T. Cuando se presenten propuestas parciales de acuerdo con la definición establecida en el 
Anexo 3 -Glosario.  

U. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”. 
V. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 

requisitos mínimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias 
y autorizaciones, notas técnicas específicas y documentos técnicos adicionales, en 
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”.  

W. Presentar más de una oferta económica con valores distintos dentro del proceso, o para el 
mismo lote o segmento, según corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido 
subsanada. 

X. En caso que la convocatoria del Proceso de Contratación esté limitada a Mipyme, cuando el 
que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condición 
de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente 
y en firme al momento de su presentación y no subsana su entrega, en los términos del 
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.  

Y. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se 
realice con un usuario del SECOP II diferente al de la unión temporal o consorcio.  

Z. Las demás previstas en la ley.  

1.15. CAUSALES PARA LA DECLARACIÓN DE DESIERTA DEL PROCESO DE      
SELECCIÓN  

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  

A. No se presenten ofertas. 
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B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
D. Lo contemple la ley.  

1.16. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

Este pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende 
integrada a este la información incluida en los documentos del proceso que lo acompañan y las 
adendas que posteriormente se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del pliego de 
condiciones: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este pliego de condiciones no deben ser 
interpretados como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego sirven sólo como referencia 
y no afectarán la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y 
viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en este pliego de condiciones, especialmente, los 
relacionados con el cronograma del proceso de selección, se entienden como días hábiles, 
salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de días calendario o 
meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para 
la entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. En caso de contradicción entre el contenido establecido en los Estudios Previos y el Pliego 
de Condiciones, primara lo de este ultimo.  

F. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido. 
G. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, 

sustituyan o complementen. 
H. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del 

código civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 

1.17. RETIRO DE LA PROPUESTA 

Los proponentes que entregen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podrán retirarla, 
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la 
fecha y hora de cierre. La oferta le será devuelta al proponente sin abrir, previa expedición de una 
constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribió la oferta o su apoderado.  

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de selección, la entidad puede siniestrar 
la garantía de seriedad de la oferta. 

Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la 
“Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del 
proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En 
este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una 
solicitud a la entidad. 
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1.18. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES 

Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a 
los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho 
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y 
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal 
de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  

Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es 
el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
diligencie un acta de Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

CAPÍTULO II ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El proponente debe allegar el Formato 1 – Carta de presentación de la oferta el cual debe estar 
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o 
plural o por el apoderado.  

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de impedir el ejercicio ilegal de la ingeniería, 
la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar 
en el presente proceso debe acreditar que posee título como ingeniero civil, para lo cual tendrá que 
adjuntar copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida 
por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería - COPNIA, vigente a la fecha de cierre de este 
Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que 
trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

De acuerdo con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el apoderado del 
Proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, 
no posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta debe 
ser avalada por un ingeniero civil, para lo cual tendrá que adjuntar copia de la tarjeta profesional y 
del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA vigente a la fecha de 
cierre de este Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el 
registro de que trata el artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019. 

El aval del ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral de la carta 
de presentación, cuando el proponente deba presentarlo. 
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El proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco 
deberán completarse con la información solicitada.  

Dada la estructuración del proceso por lotes, el proponente debe indicar en la carta de presentacion, 
el lote al cual allega su oferta.  

2.2. APODERADO  

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 
de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y 
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, la simple entrega física o radicación de la 
oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorización.  

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe 
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar 
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos 
de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para 
el proceso de contratación de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones 
solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya 
lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario así 
como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 
traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. 
El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
proponente plural.  

2.3. LIMITACIÓN A MIPYME   

El De conformidad con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2., y 2.2.1.2.4.2.3., del Decreto 1082 
de 2015, si el presente Proceso de Contratación es inferior a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados unidos de América (USD125.000,oo), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, cuyo umbral para limitar a MiPymes en la 
vigencia 2025, la presente convocatoria puede limitarse a la participación única de MiPymes 
Nacionales. 

Conforme a lo anterior, la Entidad podrá limitar, en el acto de apertura del proceso, la participación 
en este Proceso de Contratación a las Pyme Nacionales, siempre que se cumplan las condiciones 
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establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que 
lo modifique, complemente o sustituya. 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad, en caso de 
cumplimiento de los requisitos para la Limitación a Pymes Nacionales, podrá limitar la participación 
a Pymes con domicilio en el Departamento de La Guajira o el Distrito de Riohacha. 

Las solicitudes de limitación a MiPymes, junto con los documentos de soporte, se recibirán, dentro 
del término establecido en el cronograma, a través del módulo de mensajes del proceso de selección 
en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II).   
 

2.4. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma y no será posible 
allegar documentos en físico. 

Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, 
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 

La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente. La radicación de la propuesta implica la 
aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de 
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente si se hace a través 
del SECOP II el Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma. 

Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 
oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes o los factores de evaluación de la oferta, deberán estar salvados con la firma de quien 
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y con una nota al margen donde 
manifieste clara y expresamente la corrección realizadadeben contener la siguiente información y, 
para su entrega, se deberán tener en cuenta estas indicaciones: 

2.4.1. SOBRE UNICO 

Contiene los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se 
les asigne puntajes. El Sobre debe tener las siguientes características:  

A. Para los procesos en SECOP II, el Sobre debe presentarse en el cuestionario destinado para 
ello y no podrá ser entregado en físico.   

2.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a 
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no 
permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre y 
publicar la lista de oferentes. 
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Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y 
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas 
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido 
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir 
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para 
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii 

2.6. INFORME DE EVALUACIÓN  

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicará el informe de evaluación, el cual debe 
contener la valoración de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego de 
Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje. 

El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados 
durante los tres (3) días hábiles siguientes a su publicación, término hasta el cual los Proponentes 
podrán hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar los documentos y la 
información solicitada por la Entidad en las condiciones señaladas en la sección 1.6. del Pliego de 
Condiciones.  

El informe de evaluación deberá contener como mínimo la evaluación de las ofertas frente a todos 
los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de 
asignación de puntaje, cuando corresponda. 

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y antes de la adjudicación, 
la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, solo en caso de que el inicial haya sufrido 
variaciones. 

2.7. ADJUDICACIÓN  

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad mediante acto administrativo adjudicará el 
proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta económica 
esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratación.   

El orden de elegibilidad de cada lote se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes 
obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPÍTULO IV y 
ordenados de mayor a menor.  

Dada la estructuración por lotes del proceso, el orden que se seguirá para establecer el orden de 
elegibilidad de los Lotes que conforman el proceso de contratación es el siguiente: Primero se 
establecerá el orden de elegibilidad del Lote 1, después se establecerá el del Lote 2. 

En el evento que un mismo proponente esté ubicado en el primer orden de elegibilidad para ambos 
lotes, se le adjudicará el Lote 1, caso en el cual, el adjudicatario del Lote 2 correspondera al 
proponente en segundo lugar.  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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2.8. PROPUESTAS PARCIALES 

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del 
objeto o del alcance del contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el pliego de 
condiciones.  

2.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

En los términos del artículo 30, numeral 6, de la Ley 80 de 1993, los proponentes pueden presentar 
alternativas técnicas y económicas siempre y cuando ellas no signifiquen condicionamientos para la 
adjudicación del contrato y cumplan con los siguientes requisitos: 

A. Que el proponente haya presentado una propuesta básica que se adecúe a las exigencias 
fijadas en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas 
de selección objetiva allí contenidas. 
 

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y económicas, se enmarquen en el 
principio de selección objetiva, de tal manera que no se afecten los parámetros neutrales de 
escogencia del contratista y no se resquebraje el principio de igualdad. 

Cuando un proponente presente una alternativa deberá adjuntar toda la información necesaria para 
su análisis y una descripción detallada del proceso de construcción, características de los materiales 
y equipos y análisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la alternativa, incluso 
los de transferencia tecnológica, deberán incluirse en los respectivos ítems de la oferta. Solo serán 
consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido con la adjudicación del contrato 
y, conforme a la normatividad aplicable al sector, la selección de la alternativa será potestad de la 
entidad.  

Las propuestas alternativas en SECOP II se deben presentar como “otros anexos” en su oferta, 
donde el proponente debe hacer la claridad de su intención de presentar una propuesta alternativa. 

2.10. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O GRUPOS   

A. El proponente (o integrante de un proponente plural) puede presentar oferta a ambos Lotes, 
sin embargo, el proponente (o integrante de un proponente plural) que se presente a más 
de un Lote, sólo podrá ser adjudicatario de uno de ellos (Esta regla tiene las excepciones 
que se indican en el literal E. de este mismo numeral).  

B. El proponente debe presentar un sobre para todos los lotes o grupos a los cuales presenta 
oferta con oferta económica de forma independiente para cada uno, sin perjuicio de que 
incluya sus ofertas económicas en un mismo sobre. 

C. El orden que se seguirá para establecer el orden de elegibilidad de los lotes o segmentos 
que conforman el Proceso de Contratación será el señalado por la entidad en el numeral 2.6 

D. El proponente debe indicar en el Formato 1 – Carta de presentación de la oferta y en el 
Formato 2 – Conformación de proponente plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B 
Uniones Temporales), el o los lotes a los cuales presenta oferta. 
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E. El proponente seleccionado debe incluirse en los ordenes de elegibilidad de cada Lote en 
que se encuentre habilitado y de resultar ubicado en el primer orden de elegibilidad de estos, 
el Lote 2 se adjudicará al proponente ubicado en el segundo orden de elegibilidad. En 
aquellos eventos en los cuales no existan más proponentes a quienes adjudicar los lotes 
restantes del Proceso de Contratación se podrá adjudicar a un mismo proponente más de 
un (1) lote, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el pliego de 
condiciones de manera independiente para cada lote o segmento.  
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CAPÍTULO III REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN  

La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del 
presente pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la 
propuesta presentada. 

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los 
aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no cumple”. 

Los siguientes requisitos habilitantes aplican para todos los lotes del proceso. 

CAPACIDAD JURÍDICA 
 
a) Carta de presentación de la propuesta suscrita de acuerdo con las siguientes reglas:  

 
• Si es persona natural por ella misma.  
• Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a 

la ley y los estatutos sociales.  
• Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el 

documento de constitución.  
• Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe 

anexar el poder respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus 
limitaciones. 

 
b) Copia de la cédula de ciudadanía del proponente si es persona natural o del representante legal 

en caso de ser persona jurídica o proponente plural. 
 
c) Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, con fecha 

de expedición no superior a (30) días calendarios anteriores a la fecha de presentación de 
ofertas. En caso de que el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de esta el proponente deberá adjuntar la autorización expresa del órgano social 
competente (Asamblea, Junta Directiva, junta de socios, etc.), en la que conste que el 
representante legal está plenamente facultado para presentar propuesta y para suscribir contrato 
hasta por el valor del presupuesto. El documento de autorización deberá presentarse 
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta. En el evento 
en que el proponente sea una entidad sin ánimo de lucro, y del certificado de existencia y 
representación legal que aporte no se pueda verificar el cumplimiento de los requisitos de 
participación señalados en los pliegos de condiciones (como objeto social, duración de la 
persona jurídica y facultades del representante legal), deberá aportar junto con la propuesta, una 
(1) copia de los estatutos de la entidad o de las actas respectivas. Las personas jurídicas deberán 
acreditar que la duración de la sociedad no es inferior al plazo de ejecución del contrato a 
suscribirse y un (1) año más. Similar condición se exige para todas las personas jurídicas que 
integren consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa de participación. 

 
d) Certificado de Registro Único de Proponentes (RUP), de acuerdo con lo establecido en el artículo 

6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el artículo 
2.2.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015, el oferente deberá anexar a su propuesta el documento 
correspondiente expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción. La información 
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contenida en el certificado deberá estar actualizada y la expedición del certificado no podrá ser 
mayor a 30 días calendario con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de selección. En 
caso de consorcio o unión temporal, cada integrante deberá aportar el registro en forma 
independiente. La Entidad podrá solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos 
soporte entregados ante la Cámara de Comercio para obtener la clasificación, y la solicitud 
estará sometida a las reglas de requerimiento. Las personas jurídicas extranjeras que no tengan 
domicilio o sucursal en Colombia no están obligadas a presentar el presente requisito. En el caso 
de consorcios o uniones temporales todos los consorciados y/o unidos temporalmente, de 
manera individual, deben estar inscritos en el RUP y contar con la clasificación correspondiente 
como se exige para los términos de la experiencia 

 
e) En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y la Ley 435 de 1998 y con el fin de evitar el 

ejercicio ilegal de la ingeniería, la persona natural (proponente individual o integrante de la 
estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee título 
como ingeniero civil, para lo cual debe adjuntar copia del certificado de vigencia de matrícula 
profesional. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el 
artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

 
f) De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado 

del proponente individual persona jurídica o el representante o apoderado de la estructura plural, 
no posee título de ingeniero civil, la oferta deberá ser avalada por un ingeniero civil, para lo cual 
deberá adjuntar copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia, 
vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional se 
puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. El aval del 
ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – 
Carta de presentación de la oferta cuando el proponente deba presentarlo. 

 
g) Registro Único Tributario de la DIAN (RUT). 
 
h) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales vigentes a la fecha de cierre de la 

presentación de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la 
persona jurídica proponente o del representante del proponente plural y de cada integrante que 
lo conforme. En caso de no aportarse el evaluador jurídico verificara el estado en cada plataforma 
respectiva. 

 
i) Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, vigentes a la fecha 

de cierre de la presentación de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante 
legal de la persona jurídica proponente o del representante del proponente plural y de cada 
integrante que lo conforme. En caso de no aportarse el evaluador jurídico verificara el estado en 
la respectiva plataforma. 

 
j) Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) vigente a la fecha de cierre 

del proceso de selección. Deberá ser aportado por la persona natural o el representante legal 
del proponente, o del representante del proponente plural y de cada integrante que lo conforme.  

 
k) Si es persona jurídica debe adjuntar certificación firmada por el revisor fiscal, cuando este exista 

de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el 
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representante legal cuando no se requiera revisor fiscal, en la que se especifique que la empresa 
cumplió con el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis 
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Si el proponente no tiene más de seis (6) 
meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. Las 
personas naturales proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos 
a la ley colombiana, deberán expresar en la carta de presentación de la propuesta o en cualquier 
otra aparte de esta, si se encuentran en situación de cumplimiento de este aspecto. Si se trata 
de personas naturales independientes sin empleados a su cargo, deberán acreditar con los 
documentos que correspondan (planillas), que se encuentran al día en el pago de sus aportes al 
sistema de seguridad social. Si es empleador, deberá aportar la certificación que está al día en 
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en los 
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. En el caso de Consorcios o Uniones 
Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas jurídicas 
constituidas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por 
el Revisor Fiscal o Representante Legal respectivo, según corresponda. 

 
l) Condiciones de aptitud legal requeridas para proponentes plurales (Consorcios o Uniones 

Temporales): 
 

- Documento de constitución de Consorcio o Unión temporal donde se acredite la existencia 
del consorcio o de la unión temporal y específicamente la circunstancia de tratarse de uno u 
otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación 
correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los 
términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio 
o de la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al 
contratista por el contrato ofrecido. Si los integrantes son personas jurídicas, este documento 
deberá estar firmado por los representantes legales. 

- Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes sean complementarios y afines, o que 
por lo menos el objeto social de uno de sus integrantes se ajuste al objeto de la presente 
convocatoria y que la duración de las sociedades que lo conforman no sea inferior al plazo 
del contrato y un (1) año más. 

 
- Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal igual al tiempo 

de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más, o hasta la producción de los efectos del 
contrato. 

 
- Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica de las 

personas jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal y la capacidad de sus 
representantes para la constitución del consorcio o de la unión temporal, así como de la 
presentación de la propuesta, y la celebración y ejecución del contrato. 

 
- Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión temporal 

tienen un término mínimo de duración de un (1) año, contados a partir del vencimiento del 
plazo máximo para la entrega del bien o de la vigencia del contrato. 
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- Si se trata de unión temporal deberán indicarse además los términos y extensión (actividades 
y porcentajes) de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. De lo 
contrario, El Distrito asumirá que se presentan bajo la modalidad de consorcio. 

 
- Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, 

términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento 
previo de El Distrito. 

 
- La designación de un representante, que deberá estar facultado para actuar en nombre y 

representación del consorcio o unión temporal. El representante legal deberá contar con 
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del 
consorcio o de la unión temporal. El representante no podrá ser remplazado sin la 
autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La 
aceptación del representante deberá constar con su firma en el documento de constitución 
del consorcio o de la unión temporal. 

 
- La persona que para todos los efectos legales representará al consorcio o a la unión 

temporal especialmente tendrá la facultad de notificarse de la adjudicación de la 
convocatoria, así como de todos los documentos que El Distrito emita en el curso del proceso 
de selección, en la ejecución y en la liquidación del contrato, en el evento que resulten 
adjudicatarios y de presentar los recursos pertinentes tanto en nombre de la unión temporal 
o consorcio como en el nombre sus integrantes. 

 
- En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión o 

consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al Distrito dentro de 
los cinco días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. 

 
- Se deberá anexar fotocopia del documento de identidad de la persona que para todos los 

efectos legales representará al consorcio o a la unión temporal. 
 

- No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo que El 
Distrito lo autorice en los casos que legalmente esté permitido. 

 
- Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada 

uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas jurídicas o 
naturales que se asocien para la presentación de la propuesta, deberán acreditarse 
conforme se indica en los numerales respectivos de estos pliegos de condiciones. 

 
Cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal deberá presentar los documentos 
requeridos en estos pliegos de condiciones, según se trate de persona natural o de persona jurídica. 
 
REQUISITOS DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Experiencia Específica Del Proponente 
 
El proponente deberá acreditar con máximo dos (2) experiencias, soportados en certificación de 
contrato o copia de contratos con su respectiva acta final y/o acta de liquidación, las siguientes 
condiciones: 
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- El objeto o actividades ejecutadas deberán corresponder a INTERVENTORIA A 
CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO 
DE AGUA. 

- Las obras deben haberse ejecutado en zona rural indígena. 

- La sumatoria de la experiencia acreditada deberá sumar al menos el cien por ciento (100%) 
del presupuesto oficial del lote en que participa, expresado en SMMLV. 

- Al menos uno de los contratos que se le hizo interventoría debe haberse ejecutado en al menos 
en dos (2) comunidades indígenas. 

- Al menos uno de los contratos deberá acreditar la ejecución de al menos dos (2) de los 
siguientes componentes: (i) construcción o mantenimiento de pozo profundo y/o artesano, (ii) 
de tanque o de estructura para tanque, (iii) de bomba sumergible con sistema solar fotovoltaico. 

- Cada experiencia aportada deberá acreditar la inscripción en el Registro Único de Proponentes 
de uno (1) de los códigos del clasificador de bienes y servicios -UNSPSC- con que se identificó 
el objeto a contratar. 

 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, la verificación de la experiencia acreditada será la 
sumatoria de las experiencias de los integrantes. 
 
La entidad solo tomara en cuenta la experiencia específica reportada en el RUP y que se encuentren 
clasificados según lo establecido en el presente pliego. 
 
En caso de optar el oferente por aportar certificaciones de experiencia, éstas deberán contener: 
 

- Nombre del contratante con su respectiva identificación. 
- Dirección y teléfono del contratante. 
- Objeto del contrato. 
- Fecha de inicio.  
- Fecha de terminación.  
- Valor total ejecutado expresado en pesos colombianos. 
- Porcentaje de participación si se ejecutó en unión temporal o consorcio y relación general de 

los trabajos realizados. 
 
Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia anterior deberán ser 
expedidas de manera directa por la entidad pública o privada contratante. De no incluir la certificación 
la totalidad de la información referida deberá adjuntar cualquier otro documento para acreditar 
experiencia de los que en este aparte se señala, a fin de complementar la información. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre las certificaciones, serán solicitadas al Oferente. 
 
Cada experiencia de contrato se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que 
incluyan contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se sumará al del contrato u orden 
principal, quedando esta como una sola certificación. 
 
Si los contratos presentados para efectos de acreditar la experiencia específica han sido resultado 
de la ejecución de trabajos bajo la modalidad de consorcios o uniones temporales, en los cuales el 
proponente o alguno de los integrantes del oferente plural hayan tenido participación, solo se 
contabilizará la experiencia representada en SMMLV en el porcentaje proporcional a su participación.  
 
Si los contratos presentados para efectos de acreditar la experiencia específica comprenden la 
ejecución de obras o actividades que no se relacionen con el objeto a contratar, solo será tenido en 
cuenta el valor de las obras o actividades que si guarden relación al objeto.  



 

 
25 

 
 

 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el formato y la consagrada en los 
soportes presentados, o el formato no incluya información de la cual se aportó el soporte, prevalecerá 
la información de los soportes.  
 
Así mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su 
evaluación, el proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos 
soporte que sean del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación.  
 
En caso de que el proponente presente más de dos (2) certificaciones, se tomarán aquellas de mayor 
valor para su verificación. 
 
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberán demostrar que cumplen 
con los indicadores financieros y organizacionales de acuerdo con la información establecida en la 
documentación solicitada en el presente pliego de condiciones. La verificación del cumplimiento de 
la capacidad financiera y organizacional mínima exigida por la Entidad, es un requisito habilitante 
para la participación de la propuesta en el proceso de selección y no otorga puntaje, en concordancia 
con lo establecido en el numeral 1º del Artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 
 
El Distrito realizará la verificación de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y 
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales, quienes 
deberán allegar el Registro Único de Proponentes – RUP- expedido por la Cámara de Comercio, con 
la información financiera que repose en dicho documento y que conforme a lo establecido en el 
parágrafo 1º del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, este en firme a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la verificación de los 
requisitos de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, para los proponentes que sean 
sucursales de sociedad extranjera y que tengan un cierre contable en una fecha distinta al 31 de 
diciembre; se realizará con la información financiera actualizada en el Registro Único de 
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penúltimo inciso del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015, el cual dispone: “Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para 
registro la información contable y financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las 
sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el país 
en el que son emitidos”, con fecha de corte al cierre contable en la cual fueron emitidos los estados 
financieros en el país de origen, la cual deberá estar vigente y en firme hasta el término de 
presentación de observaciones al informe de verificación o evaluación.  
 
Si el Proponente está integrado por un Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes 
deberá allegar el respectivo Registro Único de Proponentes. 
 
Para medir la capacidad financiera y organizacional establecida en el Decreto 1082 de 2015, los 
indicadores que la Administración Distrital ha establecido de acuerdo con el análisis del sector son 
los siguientes: 
 

INDICADORES	CAPACIDAD	FINANCIERA	Y	ORGANIZACIONAL	
INDICADOR	 FORMULA	 MARGEN	SOLICITADO	

Índice	de	Liquidez	 Activo	Cte.	/	Pasivo	Cte.	 Mayor	o	igual	a	3,57	
Índice	de	Endeudamiento	 Pasivo	Total	/	Activo	Total	 Menor	o	igual	0,42	

Razón	De	Cobertura	De	Intereses	
Utilidad	Operacional	/	Gastos	de	

Intereses	
Mayor	o	igual	a	1,48	o	

indeterminado	
Rentabilidad	Del	Patrimonio	 Utilidad	Operacional	/	Patrimonio	 Mayor	o	igual	a	0,08	
Rentabilidad	Del	Activo	 Utilidad	Operacional	/	Activo	Total	 Mayor	o	igual	0,04	
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Para el cálculo de los indicadores cuando el oferente sea plural, la entidad utilizara el método de 
Ponderación de los componentes de los indicadores. En esta opción cada uno de los integrantes del 
oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en 
la figura del oferente plural (unión temporal o consorcio). 
 
Para los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no se les podrá calcular el indicador de 
razón de cobertura de intereses por ser indeterminado. En este caso el Proponente cumple el 
indicador, siempre que su Utilidad Operacional sea positiva, en caso de que la utilidad operacional 
sea negativa, caso en el cual no cumplirá con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
 
Los índices descritos son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no cumpla con alguno de 
ellos, será evaluada financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto, se aplicará la causal de 
rechazo correspondiente.  
 
Para garantizar la participación de las personas extranjeras no inscritas en el Registro Único de 
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito 
de inscripción en el registro único de proponentes. En consecuencia, los citados oferentes deberán 
aportar la misma información indicada en los literales anteriores, para verificar la capacidad 
financiera, con el fin de que la entidad pueda comprobar su capacidad en materia financiera. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar los documentos anteriormente mencionados, 
firmado por el Representante legal, acompañada de traducción simple al idioma español, con los 
valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre 
de estos, avalados con la firma de un contador público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta 
Central de Contadores de Colombia.  
 
La información debe ser presentada en español y moneda legal colombiana (COP), por ser ésta la 
unidad de medida por disposición legal en el país. 
 
CAPACIDAD TÉCNICA DEL OFERENTE 
 
Personal para la ejecución 
  
El proponente seleccionado deberá contar con el personal necesario e idóneo para la ejecución de 
las labores, no obstante, lo anterior, los proponentes deberán ofrecer como mínimo el personal que 
se relaciona a continuación.  
  
Los conceptos de experiencia general y experiencia específica, en lo referente al equipo de personal, 
se definen de la siguiente manera:  
  
Se entiende por experiencia general, la adquirida a partir de la terminación y aprobación del pensum 
académico de educación superior, de conformidad con lo señalado en el artículo 229 del Decreto 19 
de 2012, que se verificará anexándose por el proponente la certificación de terminación y aprobación 
del pensum académico de educación superior, expedido por la respectiva institución, debidamente 
acreditada ante el ministerio de educación, ó en caso de no adjuntarse esta información, se 
computará el término de la experiencia general con base en la fecha que se indique en el acta de 
grado, o título profesional o matricula profesional.  
  
En cuanto a la experiencia específica, esta se determina como la práctica adquirida en el ejercicio 
de las funciones de un cargo en particular o en una determinada área de trabajo o área de la 
profesión, ocupación, arte u oficio, la cual será contabilizada siempre que se acredite con las 
respectivas certificaciones ó a través de los medios dispuestos en este anexo. Así, la experiencia 
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específica es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que estén relacionadas con el 
objeto contractual y las actividades descritas objeto del proceso de selección.  
  
Toda la experiencia específica deberá acreditarse mediante la presentación de constancia o 
certificación emitida por la empresa o entidad donde laboró la persona, especificando claramente el 
periodo trabajado, el objeto contratado y/o los servicios prestados. La Entidad se reserva el derecho 
de solicitar información complementaria a los certificados de experiencia específica exigidos.  
  
Así, las certificaciones de experiencia específica del personal deben ser expedida por la persona 
natural o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o de prestación de servicios. Estas 
certificaciones deberán determinar: el objeto del proyecto, el cargo desempeñado, el metraje del 
proyecto y el tiempo durante el cual, el profesional, ejerció dicho cargo o participó en el proyecto 
(indicando las fechas de iniciación y de terminación. Formato: día/mes/año).  
  
Se aceptarán las equivalencias dispuestas en el Artículo 26 del Decreto 2772 de 2005:  
  
“(…) Título de postgrado en la modalidad de especialización por: Dos (2) años de experiencia 
profesional y viceversa, siempre que se acredite el título profesional, o Título profesional adicional al 
exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha formación adicional sea afín 
con las funciones del cargo, o Terminación y aprobación de estudios profesionales adicionales al 
título profesional exigido en el requisito del respectivo empleo, siempre y cuando dicha formación 
adicional sea afín con las funciones del cargo, y un (1) año de experiencia profesional.(…)”  
  
Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal profesional 
ofrecido, el proponente deberá presentar una carta de intención debidamente firmada por el 
profesional propuesto, su hoja de vida y todos los documentos soporte de la experiencia, así como 
la copia de los diplomas que acreditan su título profesional. En caso de inconsistencias notorias y 
graves entre la información reportada en la hoja de vida y los soportes de esta, la propuesta será 
rechazada.  
 
Se requiere la presentación del siguiente personal para desempeñar los siguientes cargos: 
 
Lote 1: 
 
CARGO	A	

DESEMPEÑAR	 CANTIDAD	 TITULO	PROFESIONAL	
EXPERIENCIA	
GENERAL	 EXPERIENCIA	ESPECIFICA	

RESIDENTE	 1	

INGENIERO	CIVIL	
ESPECIALISTA	EN	
GERENCIA	DE	LA	
CONSTRUCCIÓN	

Acreditar	diez	(10)	años	
desde	la	expedición	de	
su	tarjeta	profesional			y	
al	menos	cinco	(5)	años	
desde	la	obtención	del	
Título	de	Especialista	

EXPERIENCIA	 COMO	 DIRECTOR	 Y/O	
COORDINADOR	 Y/O	 CONTRATISTA	 EN	
DOS	 (2)	 OBRAS	 DE	 INFRAESTRUCTURA	
CIVIL	 QUE	 HAYAN	 CONSISTIDO	 EN	
CONSTRUCCIÓN	 y/o	 MANTENIMIENTO	
DE	 SISTEMAS	 DE	 AGUA	 Y/O	
ABASTECIMIENTO	 DE	 AGUA	 PARA	 USO	
DOMÉSTICO	EJECUTADAS	AREA	RURAL.	

 
Lote 2: 
 
CARGO	A	

DESEMPEÑAR	
CANTIDAD	 TITULO	

PROFESIONAL	
EXPERIENCIA	GENERAL	 EXPERIENCIA	ESPECIFICA	

DIRECTOR	 1	

INGENIERO	CIVIL		
	

ESPECIALISTA	EN	
GERENCIA	DE	LA	
CONSTRUCCIÓNES	

Acreditar	diez	(10)	años	
desde	la	expedición	de	su	
tarjeta	profesional			y	al	
menos	cinco	(5)	años	
desde	la	obtención	del	
Título	de	Especialista	

ACREDITAR	 EXPERIENCIA	 COMO	
DIRECTOR	 Y/O	 COORDINADOR	 Y/O	
CONTRATISTA	 EN	 DOS	 (2)	 OBRAS	 DE	
INFRAESTRUCTURA	CIVIL	QUE	HAYAN	
CONSISTIDO	 EN	 CONSTRUCCIÓN	 y/o	
MANTENIMIENTO	 DE	 SISTEMAS	 DE	
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AGUA	Y/O	ABASTECIMIENTO	DE	AGUA	
PARA	 USO	 DOMÉSTICO	 EJECUTADAS	
AREA	RURAL	

RESIDENTE	 1	
INGENIERO	CIVIL	O	

ARQUITECTO		
	

Acreditar	diez	(10)	años	
desde	la	expedición	de	su	
tarjeta	profesional			y	al	
menos	cinco	(5)	años	
desde	la	obtención	del	
Título	de	Especialista	

EXPERIENCIA	 COMO	 DIRECTOR	 Y/O	
COORDINADOR	 Y/O	 CONTRATISTA	 EN	
DOS	 (2)	 OBRAS	 DE	 INFRAESTRUCTURA	
CIVIL	 QUE	 HAYAN	 CONSISTIDO	 EN	
CONSTRUCCIÓN	 y/o	 MANTENIMIENTO	
DE	 SISTEMAS	 DE	 AGUA	 Y/O	
ABASTECIMIENTO	 DE	 AGUA	 PARA	 USO	
DOMÉSTICO	 EJECUTADAS	 AREA	 RURAL	
DISPERSA.	

 
El Contratista se obliga a mantener como mínimo al frente de las actividades, durante el tiempo de 
ejecución del contrato, al personal establecido en este numeral, teniendo en cuenta la cantidad y 
calidad mínima solicitadas en este pliego. 
 
Para los cargos referidos se aceptará máximo a un profesional o una persona que hará parte del 
equipo de trabajo del proponente, es decir, no se permitirá que un profesional o persona ofertada 
ocupe dos o más cargos del equipo de trabajo requerido por la Entidad. 
 

PROPUESTA ECONÓMICA 
De conformidad con el Decreto 399 de 2021, el Comité Evaluador realizara de manera conjunta con 
los demás requisitos habilitantes, que la propuesta económica de los oferentes sea consistente con 
el presupuesto oficial del proceso de selección. Se determina que la propuesta es consistente cuando 
esta no supera en el valor total o el valor unitario de los ítems, los establecidos en el presupuesto 
oficial. En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información 
recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad 
aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, además podrá 
acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en 
Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico, en caso 
de determinar que una oferta es artificialmente baja, se procederá a requerir al oferente para que 
argumente o sustente la viabilidad de su oferta, so pena de rechazo 

La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la 
corrección aritmética.  

El valor de la propuesta económica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proyecto de consultoría 
del proceso, los Riesgos y la administración de estos.  

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
fijados por las diferentes autoridades. 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica siempre que exista 
un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 
realizada. 
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando 
la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al 
número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco 
(0.5) se aproximará por defecto al número entero.  
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CAPÍTULO IV CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 
DESEMPATE PARA AMBOS LOTES 

 
La Entidad, a través de su comité evaluador, efectuará la verificación y evaluación de las propuestas 
dentro del plazo señalado en el cronograma del proceso. En dicho período se podrá solicitar a los 
proponentes que, en el plazo perentorio fijado para el efecto, presenten las aclaraciones de sus 
propuestas o de los documentos que conduzcan a ello, conforme con lo establecido en los Pliegos 
de Condiciones de la referencia, en estricta sujeción a lo dispuesto en el numeral 7º del artículo 30º 
de la ley 80 de 1993. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán modificar o mejorar 
sus propuestas.  
 
Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento más favorable para la entidad, 
se realizará la ponderación de calidad de la propuesta y evaluación del factor económico de todos 
los lotes, conforme los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendrá un máximo de 100 puntos 
así: 
 

FACTOR CRITERIO PUNTAJE MÁXIMO 
CRITERIO 

PUNTAJE 
MÁXIMO FACTOR 

TECNICO - CALIDAD 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 
ADICIONAL DEL PROPONENTE 30 

88,75 

EXPERIENCIA GENERAL 
ADICIONAL DEL RESIDENTE 20 

PLAN DE ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD 20 

FORTALECIMIENTO AL EMPLEO 
LOCAL 18,75 

APOYO A LA 
INDUSTRIA NACIONAL 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL 10 10 

VINCULACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

VINCULACIÓN DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 1 1 

EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESA DE 

MUJERES  

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA 
DE MUJERES  0,25 0,25 

TOTAL 100 
 
La Entidad deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a 
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 
demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los 
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 
anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin 
perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el 
artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o 
reglamenten. 
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FACTOR CALIDAD – 88,75 PUNTOS 
 
Experiencia Especifica Adicional Del Proponente (30 Puntos) 

El presente factor será calificado de la siguiente forma: 

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE 
El oferente que acredite cinco (5) o más experiencias adicionales a la habilitante, cuyo objeto corresponda 
o consista en Interventoría A Contratos De INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO 
DE SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO DE AGUA 

30 

El oferente que acredite cuatro (4) experiencias adicionales a la habilitante, cuyo objeto corresponda o 
consista en Interventoría A Contratos De INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO 
DE SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO DE AGUA 

25 

El oferente que acredite tres (3) experiencias adicionales a la habilitante, cuyo objeto corresponda o 
consista en Interventoría A Contratos De INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO 
DE SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO DE AGUA 

20 

El oferente que acredite dos (2) experiencias adicionales a la habilitante, cuyo objeto corresponda o 
consista en Interventoría A Contratos De INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO 
DE SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO DE AGUA 

15 

El oferente que acredite una (1) experiencia adicional a la habilitante, cuyo objeto corresponda o consista 
en Interventoría A Contratos De INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO DE AGUA 

10 

El oferente que no acredite experiencia adicional a la habilitante, cuyo objeto corresponda o consista en 
Interventoría A Contratos De INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN y/o MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS DE AGUA Y/O ABASTECIMIENTO DE AGUA 

0 

 

Experiencia General Adicional Del Residente del Proponente (20 Puntos) 

El presente factor será calificado de la siguiente forma: 

• Se le asignarán 20 puntos al oferente que acredite el residente con la mayor cantidad de 
experiencia general adicional a la habilitante. 

• Se le asignarán 10 puntos al oferente que acredite el residente con la segunda mayor cantidad de 
experiencia general adicional a la habilitante. 

• Se le asignarán 5 puntos al oferente que acredite el residente con la tercera mayor cantidad de 
experiencia general adicional a la habilitante. 

Del cuarto lugar en adelante no se asignarán puntos. 

En caso de empate, se asignará el mismo puntaje, según el lugar ocupado. 

Plan De Aseguramiento De La Calidad (20 PUNTOS) 

El presente subfactor se calificara como se describe a continuación: El Oferente deberá presentar 
con su propuesta un Plan de Calidad específico, este deberá ser elaborado siguiendo las directrices 
de norma técnica ISO 9001:2015. De acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes 
numerales del contenido sugerido por la norma que serán objeto de evaluación:  

ÍTEM DESCRIPCIÓN DEL ÍTEM DEL PLAN DE 
CALIDAD 

1 Objetivos 
2 Responsabilidades gerenciales. 
3 Sistema de calidad. 
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4 Control de documentos y datos 
5 Identificación y trazabilidad del producto. 
6 Control de diseño 
7 Control del proceso. 
8 Inspección y ensayo. 
9 Acción correctiva y preventiva. 

10 Auditorias de calidad. 
11 Seguimiento y medición 

 

El presente criterio otorgaran veinte (20) puntos al oferente que cumpla  en su Plan de Calidad con 
los ítem relacionados anteriormente en su totalidad y guarde absoluta coherencia con la 
normatividad referida;  en caso contrario el puntaje otorgado corresponderá a (0) cero. 

Fortalecimiento al empleo local (18,75 Puntos) 

Teniendo en cuenta que el presente proceso contempla un personal habilitante para la ejecución, 
se otorgará puntaje al oferente que acredite que los ofrecidos en su propuesta son residentes del 
Distrito de Riohacha, de conformidad con la siguiente tabla: 

PORCENTAJE DE VINCULACIÓN  PUNTAJE 
MAS DEL 50 % DEL PERSONAL REQUERIDO COMO HABILITANTE 18,75 

MENOS DEL 50% DEL PERSONAL REQUERIDO COMO HABILITANTE 10 
NO ACREDITA NINGUO PERSONAL CON RESIDENCIA 0 

 

Lo anterior debido a que el Distrito encuentra que el sistema de compras públicas acude a diversos 
mecanismos para incentivar la mano de obra local, puesto que mejora las condiciones sociales y 
económicas. Lo mencionado aquí se fundamenta en la Guía de compras públicas socialmente 
responsables (G-CPSS-02) Capitulo V, literal C Inclusión de cláusulas sociales en la determinación 
de requisitos puntuables y en el contrato y allí se menciona que se puede Promover la mano de 
obra y el empleo local. 

Para efectos de la verificación del anterior requisito el proponente deberá anexar Certificado vigente 
de residencia en el Distrito de Riohacha emitido por la Secretaría de Gobierno Distrital y/o certificado 
de votación electoral elecciones territoriales 2023, en donde demuestre su participación electoral en 
el Distrito.. 
 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 
Promoción De Servicios Nacionales O Con Trato Nacional  
 

Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional 10 
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Concepto Puntaje 
Incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros 5 

 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del Formato 7.  
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de 
puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el puntaje 
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el 
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
  
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la 
noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo 
que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
  
Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente: 
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No. Composición del 
Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente 
integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional  

2. 
Colombianos en asocio 
con extranjeros con 
trato nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional  

3. 
Únicamente integrado 
por extranjeros con 
trato nacional 

La regla de origen del país con el 
que se tenga acuerdo comercial 
o la del Decreto 1082 de 2015. Si 
el Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se acoge, 
se aplicará la del Decreto 1082 
de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de 
los integrantes es 
extranjero sin trato 
nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de 
los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 
servicios extranjeros  

 
Acreditación Del Puntaje Por Servicios Nacionales O Con Trato Nacional 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
 

- Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

- Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
- Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato  – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá 
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan 
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de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los 
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple 
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 
información y/o documentación que sea requerida.  
  
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes 
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 
de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
Incorporación De Componente Nacional En Servicios Extranjeros 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero 
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del cuarenta por ciento 
(40 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en 
el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida 
el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la 
ejecución del contrato más del cuarenta por ciento (40%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional. 
 
El Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o 
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 
Nacional, en lugar del Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, 
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presente el Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a 
otorgar puntaje por el factor regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD – (1) PUNTO 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 
392 de 2018). 
 
Para esto debe presentar:  Formato de Vinculación de personas con discapacidad– suscrito por la 
persona natural, el Representante Legal o el Revisor Fiscal, según corresponda en el cual certifique 
el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del Proceso de selección ii) acreditar el número mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de 
selección. 
 

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NUMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD EXIGIDO 

ENTRE 1 Y 30 1 
ENTRE 31 Y 100 2 
ENTRE 101 Y 150 3 
ENTRE 151 Y 200 4 
MÁS DE 200 5 

 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad Estatal tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la 
experiencia requerida para el Proceso de Contratación. 
 
El Formato, en el caso de los Proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de 
la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. 
 
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES – 0,25 PUNTOS 
 
Se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015. Para el 
efecto, se deberán tomar como referencia las definiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 
del mismo decreto, que señala:  
 
Se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna 
de las siguientes condiciones:  
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
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Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido 
su participación.  
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas 
funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico.  
 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último 
año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula 
de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal.  
 
Nota 1: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo 
treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
                                                                                                                                                                    
SANCIONES (MENOS 2%) 
 
La Entidad reducirá durante la evaluación de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de 
la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a 
las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
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La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin 
perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el 
artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o 
reglamenten. 
 
CRITERIOS	DE	DESEMPATE	PARA	AMBOS	LOTES	

CRITERIOS DE DESEMPATE.  ACREDITACIÓN  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente 
a la oferta de bienes o servicios extranjeros.   
  

Para la acreditación del ofrecimiento de bienes 
y servicios nacionales prestados por una 
persona jurídica constituida en el país; se hará 
a través del certificado de existencia y 
representación legal, en el cual se verificará, si 
el domicilio de la persona jurídica está dentro del 
territorio nacional.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen mayoritariamente.   
  

-La condición de Mujer Cabeza de Familia y 
la cesación de la misma, se acreditará mediante 
declaración notarial, en la que conste las 
circunstancias básicas de la misma, lo anterior 
de acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la 
Ley 82 de 1993. La entidad verificará, bajo el 
principio de buena fe para evitar abuso del 
derecho, dicha situación antes de la entrada en 
vigencia de la Ley 2069 de 2020. De igual forma, 
si la persona jurídica se constituyó en un término 
inferior a un (1) año no es posible acreditar estas 
condiciones (Concepto C-031/2022 CCE) 
  
- según el artículo 21 de la Ley 1257 de 
2008, Las situaciones de violencia que dan 
lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e 
hijas, se acreditarán con la medida de 
protección expedida por la autoridad 
competente, sin que puedan exigirse requisitos 
adicionales que dan lugar a la atención de las 
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la 
medida de protección expedida por la autoridad 
competente.  
  
-Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 
2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la 
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autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades indígenas –. La 
medida de protección se debe emitir en una 
providencia motivada. Por lo tanto, este 
documento permite acreditar la situación de 
mujer víctima de violencia intrafamiliar.   
  
-En el caso de las personas jurídicas, la 
participación se acredita con el correspondiente 
certificado de existencia y representación o con 
los documentos estatutarios respectivos. Para 
el proponente plural además se debe aportar el 
acta de constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros  

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal 
del proponente o de sus integrantes a la fecha 
de cierre del proceso de selección.  
  
El proponente deberá acreditar el número 
mínimo de personas con discapacidad en su 
planta de personal, de conformidad con lo 
señalado en el certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente 
en la fecha del cierre del proceso de selección  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.  
  

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará, bajo la gravedad de 
juramento, el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes que cumplan con 
lo aquí señalado a la fecha de cierre del proceso 
de selección  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.   
  

El proponente deberá acreditar que por lo 
menos el 10% de sus trabajadores pertenece a 
estas poblaciones, allegando la correspondiente 
certificación de la pertenencia a las poblaciones 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rom o gitanas, expedida por 
el Ministerio del Interior.    

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o de la persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por personas en proceso 

El proponente deberá allegar certificación del 
proceso de Reintegración o reincorporación de 
las personas o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por personas 
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de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente.   
  

en proceso de reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente, expedida por La Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización – 
ARN  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural 
siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza 
de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural.   
  

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de 
la siguiente manera:   
•  La condición de Mujer Cabeza de 
Familia y la cesación de la misma, se acreditará 
mediante declaración notarial, en la que conste 
las circunstancias básicas de la misma, lo 
anterior de acuerdo a lo establecido en el 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993  
• allegar certificación del proceso de 
Reintegración o reincorporación de la persona o 
de la persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, expedida por La 
Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización – ARN.  
• Documento de conformación del 
proponente plural, en el que se evidencia su 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural.   
  
La acreditación de acuerdo al literal (b) será de 
la siguiente manera:   
• La condición de Mujer Cabeza de 
Familia y la cesación de la misma, se acreditará 
mediante declaración notarial, en la que conste 
las circunstancias básicas de la misma, lo 
anterior de acuerdo a lo establecido en el 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993  
• allegar certificación del proceso de 
Reintegración o reincorporación de la persona o 
de la persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, expedida por La 
Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización – ARN.  
• Certificado de experiencia y/o contratos 
que acrediten el 25% de la experiencia 
acreditada en la oferta.   
  
La acreditación de acuerdo al literal (c) será de 
la siguiente manera:   
  
• Mediante el certificado de existencia y 
representación o con los documentos 
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estatutarios respectivos. Para el proponente 
plural además se debe aportar el acta de 
constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros  

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 
plural constituido por MiPymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  

El proponente debe acreditar su condición 
de MiPymes o cooperativas o asociaciones 
mutuales con el certificado de existencia y 
representación legal.  

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural 
constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  

El proponente plural debe allegar el certificado 
de existencia y representación legal de sus 
miembros, en el cual se evidencie estar 
constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de pagos realizados 
a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios 
o accionistas de los miembros del proponente plural   

El oferente acreditara con la presentación del 
Registro Único de proponentes, 
estados financieros con corte a 31 de diciembre 
del año anterior.  
  
Para la oferta presentada por un proponente 
plural:   
  
La acreditación, de acuerdo con el literal (a) será 
de la siguiente manera:   
•  Mediante el certificado de existencia y 
representación legal de los integrantes del 
proponente plural  
  
La acreditación de acuerdo con el literal (b) será 
de la siguiente manera:   
• Certificado de experiencia y/o contratos 
que acrediten el 25% de la experiencia 
acreditada en la oferta.   
  
La acreditación de acuerdo con el literal (c) será 
de la siguiente manera:   
  
• Mediante el certificado de existencia y 
representación o con los documentos 
estatutarios respectivos. Para el proponente 
plural además se debe aportar el acta de 
constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.   
  

se acredita con el certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en el que 
conste que reúne los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que 
«Tendrán la denominación de sociedad BIC 
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todas aquellas compañías que sean 
constituidas de conformidad con la legislación 
vigente para tales efectos, las cuales, además 
del beneficio e interés de sus accionistas, 
actuarán en procura del interés de la 
colectividad y del medio ambiente»  

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el 
oferente, método que deberá haber sido previsto 
previamente en los Documentos del Proceso.  

Sorteo por balota.  
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CAPÍTULO V RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

El análisis de riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. 
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, 
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros 
aspectos.  

5.1. AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La “Matriz 3 – Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace 
parte del Pliego de Condiciones.  

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo 
los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la 
propuesta fundamentada en su propia información, de manera tal que el Proponente está obligado 
a tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales tienen que 
incorporar todas las obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del contrato. 

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o 
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.  
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CAPÍTULO VI ACUERDOS COMERCIALES 

El proceso de contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 
439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 

ACUERDO	COMERCIAL		
APLICABILIDAD	

VALOR	APLICABLE	 PLAZO	GENERAL	
SI	 NO	

ALIANZA	PACIFICO	(CHILE	Y	PERU)	 	 X	 >	$655.366.000	 30	días	
CHILE	 	 X	 >	$643.264.000	 10	Días	

COSTA	RICA	 	 X	 >	$1.162.733.000	 30	días	
TRIANGULO	NORTE	(GUATEMALA)	 X	 	 Desde	la	menor	cuantía	de	la	entidad	 No	hay	plazo	

ESTADOS	AELC	 	 X	 >	$852.074.000	 10	Días	
UNION	EUROPEA	 	 X	 >	$859.752.000	 30	Días	

DECISIÓN	439	DE	1998	DE	LA	
SECRETARÍA	DE	LA	CAN.	

X	 	 >	0	 No	hay	plazo	

En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los estados que 
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de contratación.  

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato.  
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CAPÍTULO VII GARANTÍAS 

7.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA PARA AMBOS LOTES 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 
de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes:  

BENEFICIARIO 
DISTRITO ESPECIAL, TURISTICO Y CULTURAL DE 
RIOHACHA 
NIT. 892.115.007-2 

TOMADOR 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada 
por todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de esta. 

VIGENCIA 
TRES (3) MESES, a partir de la fecha del cierre de esta 
convocatoria. En caso de prórroga que postergue la fecha del 
cierre, esta garantía deberá ampliarse por el mismo lapso. 

CUANTÍA 

Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial del 
lote al que se presenta, para aquellos proponentes que no 
acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y 
empresas de mujeres y/o de MiPymes Nacionales en el sistema 
de compras públicas. 
 
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial del 
lote al que se presenta, para aquellos proponentes que acrediten 
los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres y/o de MiPymes Nacionales en el sistema de compras 
públicas1. 

AMPARO 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en 
los eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 
1082 de 2015. 

FIRMAS La póliza deberá encontrarse suscrita tanto por aseguradora 
como por el tomador 

 
 

1 Lo	anterior,	de	conformidad	con	lo	señalado	en	el	Decreto	1860	de	2021,	modificatorio	del	Decreto	1082	de	2015,	
que	en	su	artículo	2.2.1.2.4.2.15	indica	los	criterios	para	emprendimientos	y	empresas	de	mujeres	en	el	sistema	de	
compras	públicas,	que	señala	el	deber	de	fijar	requisitos	habilitantes	para	este	tipo	de	empresas,	entre	los	cuales	se	
encuentra:	“(…)	5.	Valor	de	la	garantía	de	seriedad	de	la	oferta”	y	con	el	artículo	2.2.1.2.4.18	que	fija	 los	criterios	
diferenciales	para	MiPymes	en	el	sistema	de	compras	públicas,	expresando	que,	entre	otros,	se	podrá	fijar	un	criterio	
con	fundamento	en	“(…)	5.	Valor	de	la	garantía	de	seriedad	de	la	oferta”. 
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Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar 
la vigencia de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido 
los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

7.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO  

7.2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO PARA AMBOS LOTES 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes contados a 
partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las 
siguientes características: 

AMPARO COBERTURA CUANTIA VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 

EL INCUMPLIMIENTO 
TOTAL O PARCIAL DEL 
CONTRATO, CUANDO EL 
INCUMPLIMIENTO ES 
IMPUTABLE AL 
CONTRATISTA; EL 
CUMPLIMIENTO TARDÍO O 
DEFECTUOSO DEL 
CONTRATO, CUANDO EL 
INCUMPLIMIENTO ES 
IMPUTABLE AL 
CONTRATISTA; EL PAGO 
DEL VALOR DE LAS 
MULTAS Y DE LA 
CLÁUSULA PENAL 
PECUNIARIA 

10% DEL 
VALOR DEL 
CONTRATO 

DURANTE EL 
PLAZO DE 

EJECUCIÓN Y 
SEIS (6) 

MESES, EN 
TODO CASO 

DEBERA 
MANTENERSE 

VIGENTE 
HASTA LA 

LIQUIDACION 

CALIDAD DEL 
SERVICIO  

LOS PERJUICIOS 
DERIVADOS DE LA 
DEFICIENTE CALIDAD DEL 
SERVICIO PRESTADO. 

10% DEL 
VALOR DEL 
CONTRATO 

IGUAL AL 
PLAZO DE LA 
GARANTÍA DE 
ESTABILIDAD 

DEL 
CONTRATO 

PRINCIPAL EN 
CUMPLIMIENTO 

DEL 
PARÁGRAFO 

DEL ARTÍCULO 
85 DE LA LEY 
1474 DE 2011, 
ES DECIR DOS 

(2) AÑOS A 
PARTIR DE LA 

FECHA DE 
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RECIBO DE LAS 
OBRAS 

BUEN MANEJO Y 
CORRECTA 

INVERSION DEL 
ANTICIPO 

LOS PERJUICIOS 
SUFRIDOS POR LA 
ENTIDAD ESTATAL CON 
OCASIÓN DE: (I) LA NO 
INVERSIÓN DEL 
ANTICIPO; (II) EL USO 
INDEBIDO DEL ANTICIPO; 
Y (III) LA APROPIACIÓN 
INDEBIDA DE LOS 
RECURSOS RECIBIDOS 
EN CALIDAD DE ANTICIPO 

100% DEL 
VALOR DEL 
ANTICIPO 

DURANTE EL 
PLAZO DE 

EJECUCIÓN Y 
SEIS (6) 

MESES, EN 
TODO CASO 

DEBERA 
MANTENERSE 

VIGENTE 
HASTA LA 

LIQUIDACION 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES 

SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACIONES 

LABORALES 

LOS PERJUICIOS 
OCASIONADOS POR EL 
INCUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES 
LABORALES DEL 
CONTRATISTA 
DERIVADAS DE LA 
CONTRATACIÓN DEL 
PERSONAL UTILIZADO EN 
EL TERRITORIO 
NACIONAL PARA LA 
EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO AMPARADO 

5% DEL VALOR 
DEL 

CONTRATO 

DURANTE 
ELPLAZO DE 
EJECUCIÓN Y 
TRES (3) AÑOS 

 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá 
en cuenta que el Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos 
con posterioridad a la terminación del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos 
hipótesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la 
celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se 
acredite que éstos son imputables al Contratista. 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o 
su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar.  
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CAPÍTULO VIII MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 

Las condiciones de ejecución del contrato serán establecidas conforme los documentos del proceso. 
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones 
y derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantías, multas, cláusula penal y 
otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar.  

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás documentos 
necesarios para la celebración del contrato al momento de firma.  

La	aprobación	del	presente	documento	se	entiende	surtida	con	la	aprobación	en	el	SECOP	II	para	
su	publicación. 


