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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

ACTA DE SUPERVISION No. 004
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. 008 DE 2025

FECHA DE ELABORACION: 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

SUPERVISOR: Monica Alexandra Campuzano Osorio CC 1.087.991.067 de
Dosquebradas, Risaralda.

CONTRATISTA: ESE Hospital San Vicente de Paul del municipio de Filandia. NIT
890.001.098-5. Representante legal LIZETH NATALIA TABORDA BONILLA identificada
con cédula de ciudadania numero 1.005.233.644 de Quimbaya Quindio.

OBJETO: “DESARROLLAR ACCIONES DE SALUD PUBLICA, PROMOCION DE LA
SALUD Y CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD
MEDIANTE EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC)
2025; DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO
DE FILANDIA”

RESUMEN DE ACTIVIDADES
A continuacion, se relaciona el resumen de actividades ejecutadas durante el periodo

comprendido entre el 01 de septiembre al 30 de septiembre de 2025 en el marco de la
ejecucion del contrato interadministrativo 008 de 2025.
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INFORME DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO PORCENTAJE DE
REALIZADAS EJECUCION
La Empresa Social del (01/04/2025) La ESE asiste a |Acta

Estado - ESE debera la reunién convocada por el
articipar en reunién de| equipo PIC en el auditorio de la
claracibn y programacion| contraloria para la
e acciones a desarrollar] socializacion de las fichas
ara dar técnicas.

umplimiento al contrato
interadministrativo; la cual (03/04/2025) La ESE participa
e realizard dentro de los| de la reunidn de aclaracion con
inco (05) dias la supervisora de la
&biles posteriores la firma Secretaria Departamental de
el acta de inicio. En la Salud, con el objeto de
isma debe participar el aclarary programar las acciones
oordinador del a desarrollar.

IC (se debe aporta

ntrato debidament

egalizado del coordinado

IC de la ESE) y el

erente de ia ESE y lo

upervisores del contrato, s

evisaran detalladamente lo

spectos

relacionados con la

pbligaciones especificas

generales del contratist

Iconsagrados en el

contrato interadministrativo.

de aclaracion 100%

programacién.

La Empresa Social delSe evidencia que la ESE realizd)

realizar las  actividade | PIC Departamental d

correspondientes al PIC ; .
Departamental onformidad a lo definido en el

conformidad a lo definido en@neX0 técnico PIC 2025 y las|
lel anexo técnico PIC 2025 yfichas técnicas PIC 2025.

las fichas técnicas PIC 2025 |Para esta cuenta de cobro la ESE|
resenta la ejecucion de las
ecnologlas asf:

INFORMACION EN SALUD
Campafia Estilos de vida
aludable): Se evidencia que se
esarroll6 del 03 al 17 de
eptiembre, con dos encuentros
de stand centrales (10 y 17 sept),
con la participacion de 69
personas, y cumpliendo con el
desarrollo de la tecnologla
conforme lo pide la ficha técnica.

Estado — La ESE deberdjas actividades correspondientejﬂclfm_s_i

Infografia y reel.
Afiches y folletos.
Cufia radial.
Certificado de

folletos.

Formato N° 5 (Reporte
de intervencién).
Formato N° 3 (Registro
de asistencia).
Evidencla fotografica.

Informacién __en _salud.

Campaia estilos de vidq
saludable: 100% de la1

tecnologia.

Informacién__en salud,

estantes y  recién
la

tecnologia.
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. INFORMACION EN SALUD|
Campaia estratéglc
estantes y recién nacldos): S
videncia que se desarroll6 de
0 de agosto al 03 d
eptiembre, con dos encuentro
e stand centrales (27 agosto
3  septiembre), con |
articipacion de 51 persona. S
clara que no se hizo en la fech
ndicada en ficha técnica, y s
izo abarcando dos meses,
ebido a que no lograron
nseguir  autorizacién  de
spacio antes, ya que e
municipio cumplié afios y tenian
actos protocolarios en el parqu
principal.

Indicador “Numero _de personas|
bordadas _en el PIC por

ntervencion”:
Personas abordadas en
ampana: 51 personas.

.EDUCACION Y
OMUNICACION:

e evidencia que se realizaron
res sesiones educativas. Se
videncia el proceso de
listamiento, cronograma vy
esarrollo de la tecnologia,
onforme lo describe la fich
écnica. Se evidencia qua
bordaron estudiantes de |
nstitucibn  Educativa  Liceo
dino, los dias, 01, 15, 21 de
eptiembre de 2025.

Sesion 11; 25 personas,
Sesion 12; 20 personas,
Sesion 13; 23 personas.

Infografia y reel.
Afiches y folletos.
Cufia radial.
Certificado de
Gerencia de afiches y
folletos.

Formato N° 5 (Reporte
de Intervencién).
Formato N° 3 (Registro
de asistencia).
Evidencia fotogréafica

Formato N° 3 (Registro
de asistencia). :
Evidencia fotografica.
Muestra de las
herramientas  ludico-
pedagégicas
empleadas.

Formato N° 4 -
Registro del proceso
de educacién y
comunicacién para la
salud — SSD.
Formato N° 5§ (Reporte
de intervencién).

Sumando las
tecnologias, se ejecuto:

*El 16,88% del
presupuesto.

*El 0,25% del total de
lactividades contratadas.
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Cstado - ESE presentara unpresenta cronograma de
cronograma durante los 5Sactividades, posterior a la
dias habiles posteriores a lareunién de aclaracién, y lo ha
reunién de aclaracion resentado de manera mensual.
rogramacion de acciones,
n el cual se identifique |
[programacion del total de las
actividades contratadas, el
cual sera concertado
aprobado por el superviso
del contrato y enviado a su

corre0  electrénico.  Las
icaracteristicas propias d
cada intervencién s

lencuentran definidas en la
Fichas Técnicas 2025 la
cuales hacen parte integral
del presente estudio previo;

general y mensual.
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La Empresa Social delSe evidencia que la ESE |Se evidencia cronograma 100%

por lo tanto, la

intervenciones de cad

bligacion debe

esarrollarse de acuerdo

o establecido en s

contenido.

La Empresa Social del La ESE se compromete a l‘Se evidencia la ejecucioén de la

Estado - ESE se realizar la ejecucion total del tecnologias, conforme a lolnformacién _en salud

contrato, y todas las demas
obligaciones relacionadas en
las fichas y anexo técnico.

compromete ademas del
objeto del contrato y s
alcance, a cumplir con
todas las obligacione
inherentes a él; en especial
las relacionadas y definida
en el anexo técnico PIC
2025 y las fichas técnicas
PIC 2025, que hacen part
integral ~ del present
estudio previo.

lestablecido en las ficha

[técnicas y anexo técnico.

Se evidencia cargue
levidencias en el

creado en el drive para e

estantes _y  recién
Hospital. nacidos: 25% de Ia
tecnologia stand.
De igual manera la ESE
presenta evidencias en fisico. |eq,,cacién %

comunicacién en salud:
3 sesiones: 33.33% de la
tecnologia.

'Sumando las
tecnologias, se ejecutd:
"El 16,88% del
presupuesto.

"El 0,25% del total de
lactividades contratadas.

La ESE realiz6 entrega de la
totalidad de las evidencias de
las tecnologlas reportadas
para este periodo de pago.

La Empresa Social del
Estado ESE 8
compromete a entregar |
Etalidad de las evidencias,
stablecidas en el anex

Evidencias aportadas por la
ESE.

La ESE realizé6 entrega de la
totalidad de las evidencias

Sumando las
tecnologlas, se ejecutod:
“El

16.88% del
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5

écnico PIC 2025 y en lag]
ichas técnicas PIC 2025,
ue soportan el desarrollo
e las intervencione
ealizadas. Asl mism
ealizar cargue de la
ismas en medio magnéticol
n el siguiente repositorio
https://sites.google.com/vie
Wi/picquindio/inicio, en la
carpeta correspondiente al
Hospital.

de las tecnologias [presupuesto.
reportadas para  este PE| 0,25% del total de
periodo de pago. ctividades contratadas.

La Empresa Social del
Estado - ESE garantizara la
disponibilidad o vinculacién
de la totalidad del talento
humano exigido por el
Departamento  por el
tiempo acordado para la
ejecucion de las
intervenciones contratadas,
asi mismo garantizara qu
el perfil del talento humano
exigido para el desarrollo
de intervenciones sea el
establecido en las fichas
técnicas 2025.

Se evidencia certificado de
vinculacién por parte del
Gerente de la ESE, donde se
evidencia perfil. De igual
manera se realizé verificacion
de la certificacion del personal
en la actividad reportada. Se
encuentra de manera fisica y
digital, asi como los
certificados emitidos por el
Gerente.

Certificacion del talent 100%
humano contratado para
ejecutar el Plan d
intervenciones  Colectiva

emitido por el Gerente.

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a ejecutar y
responder directamente
por el desarrollo de las
intervenciones
contratadas,
condiciones técnicas,
lineamientos y metas
definidas por la entidad
contratante.

segiun las

La ESE realiz6 entrega de la
totalidad de las evidencias de
las tecnologias reportadas para
este periodo de pago.

Evidencias aportadas por la "100%

ESE

Se relacionan a través de
correo electrénico/repositorio,
se entregan en formato fisico
(carpeta) y se

cargan al SECOPII.

La Empresa Social del
Estado - ESE ejecutara el
Plan de Salud Publica de
Intervenciones  Colectiva

con activa participacién
ocial, apoyandose y
rticulandose con grupos,
rganizaciones y redes|
ociales y comunitarias;
rganismos no
ubernamentales o de base
omunitaria con experiencia
n temas de salud.

La ESE presenta evidencias de
la articulacion con las
diferentes entidades
municipales.

Evidencia de las invitacioneﬂ 100%.

y la participacion activa.

- Registro de asistencia
- Oficios
- Actas concertacién
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La Empresa Social de

Estado - ESE s
ompromete a disponer d
reas de trabajo con la
ondiciones fisicas

anitarias necesarias par
ue el talento humano qu
jecuta las intervencione
olectivas planee, monitore

evalie los resultados d
as mismas.

La ESE cuenta con un area
exclusiva para la planeacion
de las actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas.

- Evidencia fotogréafica. 100%

La Empresa Social
Estado - ESE

herramienta  denominad
"Matriz de porcentaje d
ejecucion de intervencione
025", esto con el fin de qu
ESE realic
nsualmente seguimient
autoevaluacién  par
ntificar los avances en |
jecucion del contrato. L
isma debe ser enviada
correos electronicos de
s supervisores del contrat
s primeros 5 dias habile
cada mes con el objetivo
realizar seguimiento al
vance de  las
ntervenciones (El formato
la matriz sera entregado
la reunién de aclaracion y
programacion de acciones).

10

del a ESE diligencié6 y envio Iz- Matriz de porcentaje de
atriz de ejecucion del mes de| ejecucién de intervenciones
compromete a diligenciar I eptiembre 2025. PIC 2025.

100%

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a dar
cumplimiento satisfactorio
en la ejecucién técnica y

11

Segin el avance en la
ejecucion de las actividades la
ESE presentd informe vy
evidencias, para realizar la
verificacién de la ejecucién y
asi proceder al pago de las
actividades

- Evidencias de la ejecucion|
del contrato.

Evidencias presentadas en|
fisico y a través de repositorio
de la ESE, las cuales son
cargadas de igual manera a

SECOPII.
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efectivamente ejecutadas en
ese periodo de tiempo, lo
anterior dentro de los plazos de
tiempo concertados.

financiera del contrato
interadministrativo
(cumplimiento de lo
compromisos, criterios,|
caracteristicas,
especificaciones y calidad
minima en los aspecto
técnicos, financieros
administrativos. En los qu
se evalua el cumplimient
de los plazos de entrega d
productos, oportunidad en
la entrega de informes,
claridad de los reportes d
ejecucién financiera, entr
otros; asi mismo en
presentacion de informes
soportes sobre la ejecucion
técnica y financiera con |
periodicidad que se
acuerde de maner.
conjunta entre las partes
cuando cualquier ente de
control o autoridad
competente lo requiera).

12

La Empresa Social
Estado - ESE selinforme con las evidencias y |

compromete a ejecutar elrevisién de las mismas antes de
100% de las actividades enjsu radicacion, las cuales cumplen
marcadas en este estudiocon los criterios de lo contratado,
previo, en caso de nojsin generar glosa.

cumplir con las actividades|
pactadas, el Departamento
del Quindio le realizara la

respectivas glosas sobre la

mismas.

dellLa ESE realiz6 entrega del cuart{videncias de la ejecucién d;efumando

las
las tecnologias, objeto de cobrotecnologias, se ejecuté:
e este periodo de pago.
“El 16,88% del
presupuesto.

*El 0,25% del total de

actividades contratadas.
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13

La Empresa Social del
Estado - ESE deber
resentar informe d
ctividades segun el avanc
e las mismas en medi
isico y magnético com
oporte de las cuentas; el
ismo debe contenel
nexos como evidencias d
as intervencione
realizadas para ese periodo.

La ESE realizé entrega del
cuarto informe con sus debidas
evidencias y la revisién de las
mismas antes de su
radicacion.

- Informe de actividades.
- Evidencias de la ejecucion
del contrato.

100%

14

a Empresa Social

dellLa ESE entregara este informe

stado - ESE al finalizar elen el plazo establecido por la

ontrato  presentara
informe ejecutivo de
ctividades  desarrollada
urante la ejecucion del
ontrato, en medio fisico ))
agnético. Los parametro
stablecidos para el
esarrollo de este informe se|
stableceran en una ficha
écnica denominadaj
Presentacién de informe de
jecucion de actividades PIC
2025"

unjsupervisora del
lasffinalizar la ejecucién del mismo.

contrato al

Esta actividad no aplica parag
este periodo de pago.

0%

15

La Empresa Social del
[Estado - ESE se|
compromete a cumplir con el
paragrafo 1 del articulo 4 de
a Resolucién 295 de 2023,
| cual modificé el articulo 14
e la Resolucién 518 del 24
e febrero del 2015, el cual
efine que la institucién que
ea contratada para ejecutar
as acciones PIC no podra
ubcontratarlas. La ESE
ntratara de manera direct:l

e

talento humano qu
ealizara la ejecucién de la
ntervenciones contratadas.

Se evidencia que La ESE
garantiza que el personal
contratado que vaya a realizar
actividades PIC, sea
contratado directamente por la
ESE / o sea personal
perteneciente a la planta de la
ESE.

-Certificado del talento humano|
contratado para la ejecucion de
las actividades, se evidencian
contratos del talento humano
ique ejecuto las tecnologias.

-Contratos.
-Actas de inicio.

100%

D

16

La Empresa Social del
Estado - ESE dispondra d
un coordinador para la

ejecucion de las acciones|
del PIC que seran
contratadas; lo anterio

segun numeral 16.2 del del
articulo 15 de la Resoluciéon
518 del 24 de febrero de

Certificacién firmada por el
Gerente donde se relaciona el
nombre, identificacién, perfil,
experiencia, el numero de

contrato, duracién, fecha de
inicio y fecha final, del
coordinador,

-Certificacién del talento

humano.

La ESE cumple el requisito
otorgando a Maria
Alejandra Ramirez
Guevara, las funciones de
Coordinacién del PIC.

100%
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conveniente, s

uente con un Profesional
e salud / profesional social
profesional con estudios en

stima

reas de la salud con
xperiencia minima de 6
eses en procesos de PIC o
alud publica.

17

La Empresa Social del
Estado - ESE deberd
certificado  del
humano qu
jecutara las intervencione
olectivas, en donde|
Nombre
ompleto, documento de
identidad, perfil o profesién,
odalidad de incorporacién
vigencia del contrato; los 5
ias habiles posteriores a la
reunion de aclaracién
rogramacion de acciones.
El mismo debe ser enviado a
los correos electronicos de
los supervisores del contrato]
on los contratos y soportes|
e hojas de vida como
nexos de la certificacion vy
argado en el repositorio
https://sites.google.com/vie
Ipicquindio/inicio, en I3
arpeta correspondiente al
Hospital.

Se evidencia soporte de que la
ESE garantiza que el personal
contratado que vaya a realizar
actividades PIC, sea
contratado directamente por la
ESE / o sea personal
perteneciente a la planta de la
ESE.

LCertificado del talento humano
contratado para la ejecucion de
las actividades, se evidencian|
contratos del talento humano
ique ejecutd las tecnologias Y|
nombramiento de la
coordinadora PIC.

-Contratos
-Actas de inicio.

100%

18

La Empresa Social del
Estado - ESE s

ompromete a socializar la
ontratacién y ejecuciéon de|
las intervenciones colectiva

| iniciar con los siguiente
ctores municipales: grupos
de veeduria ciudadana,
ICOPACO, Consej
Territorial de Seguridad
Social en Salud, Consejo d
Politica Social, Consejo d
iGobierno Municipal,
IAsociaciones de Usuarios
talento humano de la ESE.

En la primera cuenta se
evidencio, la socializacién con
el equipo PIC, con Ila
Asociacién de usuarios y en el
COMPOS.

- No aplica.

0%

19

La Empresa Social del
Estado - ESE ]
compromete a atender la
recomendaciones del
funcionario designado par:
ejercer la supervisién del
contrato con el fin de lograr

La ESE atendié todas las
solicitudes realizadas por el
supervisor.

El personal de la ESE ha
mantenido comunicacion
constante, directa y eficaz
con la supervisora,
cumpliendo con las

solicitudes en los plazos

100%
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establecidos.
na adecuada ejecucion del L Correos electronicos.
bjeto contractual y el L Llamadas telefénicas.
cumplimiento de los fine
statales.
La Empresa Social del La ESE atendio las |[El personal del ESE encargado 100%
Estado - ESE se| recomendaciones y solicitudes |de la coordinacién y ejecucion
compromete a responder] del supervisor del contrato. del contrato PIC se ha
PROTINAMONMS la mostrado dispuesto a recibir
olicitudes realizadas por el . 5
20 [lsupervisor. recomendaciones, ha atendido
las solicitudes y ha presentado
Pajustes dentro de los
plazos solicitados.
- Acta de reunién  de
aclaracion.
La Empresa Social dell Se evidencia generacién y |- Informe de actividades. 100%
Estado - ESE sel envio del cuarto informe de |- Factura con los cédigo
compromete a presentar el actividades y la facturaconlos | CUPS de las actividade
29 informe de actividades las codigos CUPS ejecutadas.
facturas correspondientes correspondientes a las
con codigos CUPS conforme| actividades ejecutadas durante (Se recibe factura electrénica de
lo dispuesto en la el periodo comprendido entre venta N° FEHF-53579 emitida
esolucién 2336 de 2023 y] el 01 de septembre al 30 de fel 11 de noviembre del 2025.
s disposiciones en el septiembre de 2025 (se .
rticulo 6, numeral 18.9 de I9 registran en observaciones).
Resolucién 295 de 2023.
La Empresa Social del Se evidencia presentacién de | Informe de actividades con 100%
Estado - ESE se| informe de actividades con | seguimiento a indicadores
compromete a enviar como| seguimiento a indicadores, | congolidados de coberturas y
documento adjunto a | congo!nsiados_ de coberturas y medicién de impacto informe
cuenta de cobro el informe] medicién de impacto. Rl
completo con seguimiento de supervision.
ndicadores, consolidado
22 gde coberturas y medicién d LEvidencias de la ejecucion de
impacto con los respectivo contrato.
oportes indicados en la
ichas técnicas 202
evidencias como actas,
otos, medios d
unicacién, en medi
Isico y magnético d
cuerdo con las actividade
contratadas).
La Empresa Social de ESE hace entrega de laSe realiza seguimiento 100%
Estado - ESE  sepotalidad de las evidencias de lasconstante a la ejecucién par
compromete a cumplir CONtecnologias reportadas para est erificar cumplimiento de lo
isnister:rea’:;em%.alu , delseriodo de pago. Tenlendo en ";:?g::'g:‘tz:‘ ::élcénlcoa para |
23 |Proteccion Social dispuestoscuene 1o establecido en I
ara el Plan de/minuta del contrato y los anexo
Intervenciones Colectivas nicos.
artir de la Resoluciéon 29
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de 2023.
La Empresa Social del La ESE emiti6 un certificado |- Informe de actividades. 100%
Estado ESE-se compromete]| firmado por el Gerente, donde (- Certificado de capacidad

24 disponer de la capacidad garantiza que la ESE cuenta operativa.
perativa en la zona urbanal con la capacidad operativa
rural para la ejecucion del| para ejecutar el contrato.
ntrato durante su vigencia.

tado ESE se comprometeiconvocada.

participar en los espacio

25 e asistencia técnica,

nalisis, trabajo,

eguimiento y evaluacion

nvocados por la entidad
ermitorial contratante.

Empresa Social deil|2lo hay evidencia, la ESE, no fue[*No aplica. 0%

La Empresa Social dell La ESE realizara ajustes a las [Para el periodo reportado no sej No aplica
Estado - ESE se| actividades de acuerdo con los jevidenciaron contingencias.
compromete a hacer ajustes| planes de contingencia o

las actividades de acuerdo] acciones nacionales,

n los planes de| departamentales o}

26 ntingencia o acciones| municipales para disminuir
acionales, algin riesgo en salud segin
epartamentales o sea solicitado, estos seran

unicipales que ameriten| informados a la supervisora del
ara disminuir algdn riesgo] contrato.

n salud.
OBLIGACIONES GENERALES
1 sar las diferentes| Se evidencia uso del sitio en |Repositorio en Drive. 100%
lataformas que hal drive destinado para la
implementado ell consolidacién de evidencias

Departamento del Quindio| creado por la Secretaria de
para el manejo, envi6,| Salud Departamental.
radicacién y control de |
documentacién interna
externa que se manejara po
parte de funcionarios
contratistas de
Departamento del Quindio.
2 |Asistir a capacitaciones| La ESE no fue convocada a - No aplica. 0%
obre temas relacionados| ninguna asistencla técnica por
on el objeto del contrato la Secretaria de Salud.
impartidas por funcionario
e la Administracién Central
Departamental a las qu
ean convocados.
3 Fanejar los  recursos| La ESE cuenta con cuenta (Certificado cuenta bancaria. 100%

estinados para el PIC en| bancaria exclusiva.
una cuenta bancaria
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ontrato. Los recursos al

epositados solo podran se
utilizados para el pago de lo

ienes o servicios que s

requieran para-la ejecucion
e las intervencione

xclusiva hasta la furma d
iquidacién del convenio

i
ontratadas.

ICumplir con el objeto del

ontrato con plen
utonomia profesional
dministrativa y bajo su

ropia responsabilidad. Pol
o tanto, no existe ni exushr
ingun tipo
ubordinaciéon, ni vmcul
aboral del CONTRATIST.
on el departamento del
uindio.

No se evidencia algun tipo de
subordinacién, ni  vinculo
laboral del contratista con el
Departamento del Quindio.

No aplica

No aplica

|Elaborar informes penédlc
contengan

escnpcnén detallada de Ia
ctividades realizados. Est
informe, debera se
ntregado al supervisor de
contrato  quien tendré
obligacién de avalar
levidencias y autonzar e

Se evidencia presentacién de
informe de actividades
ejecutadas para el periodo de

pago, asi como el reporte de

intervencién de las tecnologlias
objeto de cobro.

Informe de actividades.

100%

documentos de que teng

completa reserva sobre |
jinformacién y lo
conocimiento o a los qu

los documentos de que tenga
conocimiento o a los que tenga

respectivo pago.

Guardar la debida El personal de la ESE [Personal comprometido ylLas evidencias reposan en
guardara debida y completa cumpliendo con el debidocarpeta fisica de originale
reserva sobre la informacion y |proceso. len la SSD y copia en i

ESE.

ftenga acceso en virtud de lal acceso en vitud de |la

ejecucion del contrato. ejecucion del contrato. Copia en digital en el drive;
compartido con Ia
Secretaria de  Salud
Departamental.

Obrar con lealtad, diligencia| Se  evidencian diferentes [Certificaciones emitidas por e 100%

pportunidad y buena fe en Il certificaciones emitidas por el (Gerente, evidencias de las

jecucién del contrato| Gerente que dan cuenta de [actividades ejecutadas.

vitando dllacmne buena fé de la ESE en la F

injustificadas en ejecucién de las actividades )

clividades contratadas. reportadas.

esponder por sus| No se evidencian omisiones [No aplica. No aplica

ctuaciones y omisione

erivadas de la celebraci6
el contrato y de la ejecuci6
el mismo de conformida
n lo establecido en la le
0 de 1993, ley 1150 d
007 y sus decreto

reglamentarios.

que puedan derivar en
actuaciones juridicas contra la
ESE.
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Dar adecuado uso de lo
ienes puestos a su
isposicion  (material d
ficina, computadores,
impresoras, instalaciones,
ibros de consulta, material
e trabajo, entre otros) par
a ejecucion de los servicio

La ESE no emplea bienes de la
Gobernacion del Quindio.

No aplica.

No aplica

10

el contrato.

umplir con sus|
bligaciones  frente al
istema de seguridad socia
ntegral, manteniendo lo
agos al dia durante |
jecucion del contrato . d
restacion de servicio, en
umplimiento de lo
ispuesto en el inciso
egundo y paragrafo primero
del articulo 41 de la ley 80 de|
1993, modificado por el
iarticulo 23 de la ley 1150 de|

La ESE realiz6 el pago de la
seguridad social del personal
de planta y se les solicité para
verificacion a los contratistas
del PIC las planillas de pago
para su verificacion. Asi
mismo, el Gerente y la
contadora firmaron la
certificacion del pago de
seguridad social y se anexaron
los documentos requeridos.
Durante la revisién de las
evidencias se hizo la entrega

Certificado

Iseguridad social.

emitido
contadora y gerente del pago d

Evidencia en
igital.

por | fisico Y|

2007.

de estos documentos en fisico
a la supervisora, incluyendo
las planillas de pago del
personal de planta y de los
contratistas

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de la ejecucién del presente contrato sera a partir
de la suscripcién del acta de inicio hasta el 06 de diciembre del 2025 o hasta agotar
el monto destinado en el presupuesto, lo que ocurra primero; y en cumplimiento con
los requisitos establecidos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 modificada por el
articulo 23 de la ley 1150 del 2007, y en todo caso el acuerdo de voluntades a
suscribir no podra exceder la vigencia fiscal (2025).

VALOR: CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL CIEN PESOS M/CTE ($56.869.100), incluido IVA, impuestos o descuentos.

FORMA DE PAGO: El Departamento del Quindio, cancelara el valor del contrato
que se suscriba con ocasién de este proceso de la siguiente forma: Pagos mensuales
en los que se cobrara segun el avance de las actividades de acuerdo con lo ejecutado por la
ESE en dicho periodo, acorde a las evidencias presentadas que soportan la ejecucion de las
intervenciones realzadas. Asi mismo debera presentar certificado del revisor fiscal o contador de
la ESE, que dé cuenta de los aportes mensuales a los sistemas de la salud, pension, riesgos
profesionales, caja de compensacion familiar, ICBF y Sena de la ESE y aportes de la segundad
social del personal del contrato por prestacion de servicios, que realiza la ejecucion de las
intervenciones colectivas.

REGISTRO PRESUPUESTAL: 2069 del 27 de marzo de 2025.

En consideracion a que el CONTRATISTA ha cumplido a satisfaccion con las
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obligaciones inicialmente contraidas con el presente contrato se procede a dar el
visto bueno para que le sean cancelados los dineros asignados.

Se revis6 el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, y este

corresponde al porcentaje que por ley debe ser exigido (Salud, Pension y ARL),
para el periodo que se esta cobrando:

APORTES HOSPITAL DE FILANDIA — PERSONAL DE PLANTA 2025

No. Planilla Mes Aporte PAport’e Aporte ARL
Salud ension
9485627267 Mayo $4.478.100 | ~ $5.504.100 $794.700
9487291778 Junio $4.311.500 $5.290.700 $808.400
9488137841 Julio $4.792.700 $5.967.800 $908.500
9490025976 Agosto $4.692.500 $5.839.500 $859.200
8491619774 Septiembre $4.696.100 $5.844.200 $915.600
9492690715 Octubre $4.320.200 $5.529.900 $842.400
APORTES CONTRATISTAS ABRIL 2025
No. Planilla | Nombre contratista Mes Aporte ;\ poTt'e Aporte ARL
Salud ension
33010893 Maria Alejandra Abril $250.000 $320.000 $48.800
Ramirez Guevara
9484960230 | Jorge Hernan Murcia |  Abril $300.000 $384.000 $58.500
Pérez ,
9485312518 Daniela Murillo - Abril $178.000 $227.800 $34.700
Jiménez
9486028465 | Jefferson José Correa|  Abril $550.000 $704.000 $107.200
Ocampo
8636041223 | Ana Beiba Franco Abril $178.000 $227.800 $34.700
Gonzalez
APORTES CONTRATISTAS MAYO 2025 |
No. Planilla | Nombre contratista Mes Aporte PApOI-'t’e Aporte ARL
Salud ension
33030988 Maria Alejandra Mayo $250.000 $320.000 $48.800
Ramirez Guevara
9486353223 | Jorge Hernan Murcia [ Mayo $300.000 $384.000 $58.500
Pérez )
9486770258 Daniela Murillo Mayo $178.000 $227.800 $34.700
Jiménez
9487518167 | Jefferson José Correa| Mayo $600.000 $768.000 $117.000
Ocampo
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8636518270 | Ana Beiba Franco Mayo $178.500 $228.400 $34.800
Gonzalez
APORTES CONTRATISTAS JUNIO 2025 -
No. Planilla | Nombre contratista Mes Aporte ApOro Aporte ARL
Salud Pensidn
33771176 Maria Alejandra Junio $350.000 $448.000 $68.300
Ramirez Guevara
9488921773 |Jefferson José Correa| Junio $580.000 $742.400 $113.100
Ocampo
8636974985 | Ana Beiba Franco Junio $178.400 $228.300 $34.800
Gonzalez
APORTES CONTRATISTAS JULIO 2025
No. Planilla | Nombre contratista | Mes | Aporte aborte | Aporte ARL
Salud
33853155 Maria Alejandra Julio $350.000 $448.000 $68.300
Ramirez Guevara
9489462502 | Jefferson José Correa| Julio $580.000 $742.400 $113.100
Ocampo
8637460613 | Ana Beiba Franco Julio $178.600 $228.600 $34.900
Gonzalez
APORTES CONTRATISTAS AGOSTO 2025
No. Planilla | Nombre contratista Mes Aporte F'.Q P ort’e Aporte ARL
Salud ension
34131807 Maria Alejandra Agosto | $350.000 $448.000 $68.300
Ramirez Guevara
9490472536 |Jefferson José Correa| Agosto | $425.000 $544.000 $82.900
Ocampo
8637778824 | Ana Beiba Franco Agosto | $178.000 $227.800 $34.700
Gonzalez

PERIODO A PAGAR: Del 01 de septiembre de 2025 al 30 de septiembre de 2025.

VALOR A PAGAR: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL PESOS M/CTE.
($9.604.000). SEGUN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No FEHF-53579.

[;‘EULMAE(?T‘; VALOR TOTAL | VALOR EJECUTADO SALDO
001 $56.869.100 $14.712.000 $42.157.100
002 $56.860.100 $19.157.000 $37.712.100
003 $56.869.100 $27.317.500 $29.551.600
004 $56.869.100 $36.921.500 $19.947.600
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MODO DE PAGO (Marcar con una X).

CHEQUE

TRANSFERENCIA

En el caso de que el pago se realice a través de transferencia se debera diligenciar

la siguiente informacion:

Nolr:;t:‘r:odel 'Lll?gn(tiae No. de cuenta Titular de la cuenta
Hospital San Vicente de Paul
BANCOLOMBIA | Ahorros 069-702087-96 de Filandia

(Nota: El supervisor del contrato en el caso de pagos mediante transferencias,
debera constatar en cada uno de los mismos que los datos de la cuenta

correspondan a los establecidos en la minuta del contrato). 22

&L\‘(‘.‘L Necsnde. Gany Osouio
NICA ALEXANDRA CA ZANO OSORIO
Profesional Especializado Grado 5

Departamento del Quindio
Supervisor (a)

. At tboa B

LIZETH NATALIA TABORDA
BONILLA

CC 1.005.233.644

Gerente ESE Hospital San Vicente
de Padl de Filandia

ELABORACION REVISION APROBACION
Elaborado por Revisado por: Aprobado por.
Angela Maria Cardona Ortiz Rodrigo Soto Herrera Julidn Mauricio Jara Morales
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Director de Contrataclén Cargo: Secretarla de Despacho
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