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NOMBRE DEL PROYECTO 
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DEL 
ALCANTARILALDO CORREGIMIENTO 
DE ALMENDRÓ, MUNICIPIO DEL MEDIO 
BAUDÓ, DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ 

UBICACIÓN (vereda, municipio, 
departamento) 

CORREGIMIENTO DE ALMENDRÓ, 
MUNICIPIO DEL MEDIO BAUDÓ 

TIEMPO DE EJECUCIÓN 04 MESES 

ENTIDAD QUE PRESENTA EL 
PROYECTO MUNICIPIO DEL MEDIO BAUDÓ 

VALOR TOTAL DEL PROYECTO 

 CUATROSCIENTOS SESENTA Y NUEVE  
MILLONES NOVECIENTOS QUINIENTOS 

UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y 
DOS MIL UN CENTAVO  

($.469.951.742,01) M/CTE 
- 

1. GENERALIDADES  

Que entre la Alcaldía Municipal de Medio Baudó y la EDU, se suscribió el CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO POR ADMINISTRACIÓN DELEGADA DE RECURSOS N° 002- 
2025 cuyo objeto es “CONSTRUCCION DEL SISTEMA DEL ALCANTARILALDO 
CORREGIMIENTO DE ALMENDRÓ, MUNICIPIO DEL MEDIO BAUDÓ, DEPARTAMENTO 
DEL CHOCÓ, por valor de valor del contrato asciende a la suma de  CUATROCIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE OCHOCIENTOS 
CINCUENTA Y UN PESOS ($484.837.851),incluidos todos los impuestos y la totalidad de 
costos directos e indirectos mas los honorarios de la EDU, los cuales salen del ítems de 
Administración del AIU, discriminados de la siguiente manera: CUATROSCIENTOS SESENTA 
Y NUEVE  MILLONES NOVECIENTOS QUINIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y 
DOS MIL UN CENTAVO  ($.469.951.742,01) M/CTE para cubrir los costos directos e indirectos 
de la ejecución de las ACTIVIDADES DEL CONTRATO OBRA;   CATORCE MILLONES 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO OCHO PESOS MONEDA LEGAL 
($14.886.108,99) por concepto de HONORARIOS DE LA EDU INCLUYENDO EL IVA del 19% 
sobre los honorarios pactados 

Que mediante Acuerdo No. 002 de 2024 la Junta Directiva de la Empresa de Desarrollo Urbana 
Territorio & Desarrollo – EDU aprobó el manual de contratación, con el fin de que de manera 
eficiente se realizar contrataciones a raíz de su objeto.  

En desarrollo de su actividad industrial y comercial, y en virtud de lo dispuesto en los artículos 
13 y 14 de la Ley 1150 de 2007, los contratos celebrados por la Empresa de Desarrollo Urbano 
Territorio & Desarrollo - EDU, se regirán por el Manual de Contratación y las normas civiles y 
comerciales aplicables, para lo cual se dará cumplimiento a los principios de la Función 
Administrativa y de la Gestión Fiscal consagrados en los artículos 209 y 267 de la Constitución 
Política, y su actividad contractual estará sometida al régimen de inhabilidades e 
incompatibilidades previsto legalmente para la contratación estatal.  



 
 

 

En cumplimiento del artículo 17 del Acuerdo 002 del 21 de febrero de 2024, el presente proceso 
de selección se llevará a cabo mediante INVITACIÓN PRIVADA. La presente contratación 
obedece al giro ordinario del negocio conforme lo establecido en objeto social y las actividades 
asociadas a la gestión habitual de la empresa, esto conforme el parágrafo del artículo 56 de la 
Ley 2195 de 2022.  

Por otra parte, una disposición restrictiva, en la medida en que consagra una excepción a una 
regla general, la interpretación que amerita es literal, más aún tratándose de un precepto con 
un sentido más aun tratándose de un precepto con un sentido claro, al tenor de lo dispuesto en 
el artículo 27 del Código Civil. Esto por cuanto, revisado el texto de esta preceptiva, resulta 
palmario que lo dispuesto por el Congreso de la República, en ejercicio de la libertad de 
configuración normativa que le asiste, fue excluir de los documentos tipo a la contratación 
relacionada con el giro ordinario de las instituciones de educación superior públicas, las 
empresas sociales del Estado, las sociedades de economía mixta y las empresas industriales y 
comerciales del Estado.... (Concepto C- 086 de 2022, Colombia Compra eficiente).  

De conformidad con lo anterior, la  EDU Territorio & Desarrollo adelantará un proceso de 
selección que tendrá como finalidad “CONSTRUCCION DEL SISTEMA DEL 
ALCANTARILALDO CORREGIMIENTO DE ALMENDRÓ, MUNICIPIO DEL MEDIO BAUDÓ, 
DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ”.  

2. PUBLICIDAD Y FORMA DE COMUNICACIÓN  

Que de conformidad con el artículo 18 de del Acuerdo 002 del 21 febrero de 2023, se establece 
como medio de publicidad del proceso de selección el Sistema Electrónico de Contratación 
Pública – Secop II.  

La Empresa de Desarrollo Urbano  Territorio & Desarrollo recibirá comunicaciones para el 
proceso de selección únicamente por la plataforma SECOP II, a través de los módulos 
habilitados para tal fin una vez se de apertura al mismo  

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, EDU Territorio & Desarrollo podrá recibir 
solicitudes a través del correo electrónico edudesarrolloterritorio@gmail.com 

3. CRONOGRAMADELPROCESO  

ACTIVIDADES FECHA Y HORA LUGAR 
Envió de carta 
instructiva de 
invitación para 
manifestar interés en 
formular propuesta a 
tres (03) proponentes 
que se encuentran 
inscritos en el banco 
de proveedores de la 
entidad  

 

El 11 de 
Noviembre de 
2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 

mailto:edudesarrolloterritorio@gmail.com


 
 

 

Recepción de 
manifestaciones de 
interés  

 

Hasta el 12 de 
Noviembre de 
2025, a las 2: 00 
pm 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Publicación del 
documento definitivo 
que contiene la 
Invitación Privada y 
comunicación de 
manifestaciones de 
interés habilitadas  

 

El 12 de 
Noviembre de 
2025 a las 6:00 
pm 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 

Solicitud de 
aclaraciones y 
presentación de 
observaciones a la 
ficha técnica y las 
condiciones de 
contratación  

El 13 de 
Noviembre de 
2025, a las 4:00 
pm 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 

Respuesta a las 
observaciones  

El 13 Noviembre 
de 2025 a las 6:00 
pm 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Fecha límite de 
presentación de 
ofertas  

El 14 de 
Noviembre de 
2025 a las 8 y 30 
am  

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Apertura de 
propuestas  

El 14 de 
Noviembre de 
2025 a las 8 y 35 
AM 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Evaluación de las 
propuestas y 
publicación del 
informe preliminar  

el 14 Noviembre 
de 2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Traslado del Informe 
de Evaluación 
Preliminar y 
presentación de 
observaciones  

 

el 14 al 18 de 
Noviembre de 
2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 



 
 

 

Respuesta a 
observaciones, y 
Publicación Informe 
de Evaluación 
Definitivo, o 
declaratoria de 
desierta  

 

El 19 de 
Noviembre de 
2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 

Firma o suscripción 
del contrato 
electrónico 

El 20 de 
Noviembre de 
2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Entrega de las 
garantías de 
ejecución del 
contrato 

El 21 de 
Noviembre de 
2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 
Aprobación de las 
garantías de 
ejecución del 
contrato 

El 21 de 
Noviembre de 
2025 

SECOP II  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte- 
en-el-secop-ii  

 

4. MODIFICACIONESALCRONOGRAMA  

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo - EDU, podrá realizar las 
modificaciones al Cronograma del proceso que considere pertinentes, las cuales serán 
publicadas en el SECOP II. En caso de que la Entidad no pueda publicar los informes de 
evaluación en las fechas establecidas en el cronograma anterior, se publicará un aviso 
informando la nueva fecha de publicación.  

5. INVITACIÓN PRIVADA  

De conformidad con el manual de contratación de la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & 
Desarrollo - EDU en su artículo 17 se determinó que “La Empresa contratará a través de la 
modalidad de invitación privada cuando menos a tres personas naturales o jurídicas, cuando el 
presupuesto oficial de la respectiva contratación sea superior a trescientos salarios mínimos 
mensuales legal vigentes (300 SMMLV) e inferior o igual a treinta y cinco mil salarios 
mínimos mensuales legal vigentes (30.000 SMMLV)”.  

Las personas a las cuales les fue enviada la presente invitación privada para manifestar interés 
en participar deberán presentar sus propuestas con la cuenta del proponente singular o plural a 
través del aplicativo SECOP II, en los módulos indicados para ello y en los términos señalados 
en el cronograma.  



 
 

 

Cuando la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo - EDU lo estime conveniente, 
podrá prorrogar el plazo para presentar las ofertas, antes de la fecha límite para el recibo de 
estas. En tal caso lo comunicará mediante Adenda.  

La oferta presentada por fuera del SECOP II y en días y horas diferentes a lo estipulado en este 
numeral será rechazada.  

5.1. OBJETO DEL CONTRATO : 

“CONSTRUCCION DEL SISTEMA DEL ALCANTARILALDO CORREGIMIENTO DE 
ALMENDRÓ, MUNICIPIO DEL MEDIO BAUDÓ, DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ”  

5.3. VISITA DE CAMPO  

El oferente podrá asistir a la visita de campo programada por la EDU - Territorio & Desarrollo, 
en esta visita el oferente podrá conocer los diferentes puntos donde se desarrollará la obra, las 
condiciones topográficas, de acceso, movilidad, que deberá tener en cuenta el proponente para 
la elaboración de su propuesta. Dicha visita es de responsabilidad exclusiva del contratista y en 
el caso de no asistir, la misma no lo exime de sus responsabilidades.  

Si el oferente requiere información adicional necesaria para la presentación de la oferta del 
contrato, deberá consultar a la EDU - Territorio & Desarrollo si la posee a través del módulo de 
mensajes del proceso de selección, la entidad resolverá la consulta por este mismo medio y en 
el cronograma de contratación aparecerán las fechas en las cuales es posible realizar estas 
consultas.  

5.3.1. DESARROLLO   DEL PLAN DE TRABAJO Y ENTREGA DEL CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES  

El oferente debe tener en cuenta, que si le es adjudicado el contrato deberá presentar a la EDU 
- Territorio & Desarrollo al inicio de la obra, el cronograma de actividades necesarias para la 
ejecución del contrato, de forma que se establezcan las actividades mínimas necesarias, las 
actividades paralelas, la ruta o rutas críticas y demás actividades necesarias, que permitan 
medir el avance de la obra.  

5.3.2. INFORMACIÓN PREVIA AL INICIO DE LA OBRA  

El oferente debe tener en cuenta previamente, que si le es adjudicado el contrato deberá 
entregar la siguiente información a la EDU - Territorio & Desarrollo antes del inicio de la actividad, 
con el fin de que sea revisada y ajustada de ser necesario, y evitar así retrasos en el plan de 
trabajo:  

• Cronograma de actividades de la obra  
• Ubicar en la obra, letrero 3m X 2m que indique tipo de contrato, objeto del contrato, 

tiempo de ejecución de la obra, fecha de inicio, valor de la obra, contratista, contratante 
y logos actuales del Municipio del Medio Baudó y de la EDU - Territorio & Desarrollo, 
estos últimos suministrados por el contratante.  

• Hacer la señalización y cerramientos indicados en los lugares que serán intervenidos 
mientras duren las ejecuciones en esta y accesos restringidos donde sea necesarios.  

• Relación del personal administrativo y operativo que estarán involucradas en el 
desarrollo del contrato, las cuales tendrán que aportar constancias de afiliación y pago 



 
 

 

vigente al Sistema de Seguridad Social con nombre, cédula, esta información será 
verificada mensualmente por la interventoría del contrato.  

• Certificados de trabajos en alturas de quien aplique los cuales deben ser presentados 
antes de inicio de labores en alturas (si así se requiere).  

• Plan de trabajo con información de campamentos, oficinas, necesidades de servicios, 
disposición de residuos, cerramientos, salud ocupacional.  

• Plan de manejo de tránsito propio del contratista para el desarrollo de la obra.  
• El contratista debe ubicar la señalización de seguridad y cerramiento del perímetro a 

intervenir, requeridos para el tipo de contrato que se desarrollará.  
• El contratista debe contar con la señalización adecuada para el inicio y ejecución de 

toda la obra.  

6. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

Las especificaciones y características técnicas mínimas obligatorias de los ítems hacen parte 
integral del proyecto las cuales son de obligatorio cumplimiento por el futuro contratista con 
ocasión de la ejecución del contrato de obra.  

Las especificaciones técnicas están determinadas en el presupuesto general de la obra 
formulado por el Municipio de Medio Baudó. 

6.1. CONDICIONES PARTICULARES DE LA OBRA  

6.1.1. PERSONAL DEL SERVICIO  

Se requiere para el desarrollo de las actividades de obra, asegurar como mínimo, por parte del 
contratista el personal calificado de acuerdo al anexo técnico y presupuestal que forma parte 
integral de la invitación, con la discriminación del análisis de precios unitarios y la configuración 
de lo requerido, sin que esto signifique, que, de común acuerdo, frente a este acápite del 
personal, pueda variar conforme a la propuesta y solicitud ulterior, que presente el ejecutor de 
acuerdo a la dinámica y desarrollo de la obra; empero, en todo caso deberá garantizar la 
materialización debida, eficiente y oportuna de la obra.  

El contratista deberá mantener al personal mencionado como responsable de la ejecución del 
contrato, cuyas hojas de vida se presentará a la supervisión, para su aprobación concomitante 
al inicio de los trabajos. Por tanto, el designado para la obra por el tiempo completo, deberá ser 
una persona con la capacidad técnica y profesional para tomar decisiones en el desarrollo de 
los trabajos.  

El personal que se emplee para la ejecución de los diferentes trabajos debe ser responsable, 
idóneo, poseer la suficiente práctica y los conocimientos para que sus trabajos sean aceptados 
por el Supervisor y/o interventor.  

El contratista se responsabiliza por cualquier obra mal ejecutada o que se construya en contra 
de las normas de estabilidad y calidad. Esto quiere decir que las demoliciones, reparaciones y/o 
reconstrucciones de obras mal ejecutadas, serán pagadas por cuenta del contratista.  

Es obligación del contratista suministrar, y mantener durante la ejecución de las obras y hasta 
la entrega total de las mismas, a satisfacción, todo el personal idóneo y calificado en los campos 
directivos, profesionales, técnicos, administrativos, obreros y demás que se requieran.  



 
 

 

El contratista llevará estricto control sobre las labores realizadas, con sus respectivas memorias 
de cálculo de las cantidades de obra ejecutadas.  

6.1.2. MÉTODOS DE EJECUCIÓN  

Los métodos para la ejecución del servicio quedarán sujetos a la iniciativa del contratista en 
concordancia con las especificaciones técnicas indicadas en el proceso de contratación para 
efectos de comparación de propuestas, y a la sana práctica del ejercicio de la ingeniería en 
cuanto a la obra. Sobre el contratista recaerá la responsabilidad final por la aplicación de tales 
métodos, los cuales estarán encaminados a obtener los mejores resultados. Sin embargo, el 
supervisor tendrá en cualquier momento el derecho de ordenar cambios en los métodos 
utilizados en beneficio de la seguridad y avance del contrato, de su coordinación con los 
servicios de otros contratistas que tengan relación con la presente, o para obligar al contratista 
a ajustarse al contrato firmado.  

6.1.3. TRABAJO DEFECTUOSO O NO AUTORIZADO  

El trabajo que no llene los requisitos de las especificaciones o que no cumpla las instrucciones 
del supervisor, se considerará defectuoso y este ordenará repararlo y reconstruirlo. Se 
considera rechazado y no se medirá ni pagará el efectuado, antes de darse los alineamientos y 
niveles necesarios o cualquier trabajo que se haga sin la autorización del supervisor, debiendo 
ser corregido por el contratista.  

El contratista no tendrá derecho a percibir ninguna compensación por la ejecución del trabajo 
rechazado y por su demolición.  

6.1.4. DAÑOS AL SERVICIO EJECUTADO Y A TERCEROS  

El contratista será responsable de todas las actividades ejecutadas durante el servicio hasta su 
terminación y aceptación final. Es responsable también por cualquier daño que pueda causarse 
a terceros. Con motivo de la realización del servicio si las causas del daño le son imputables. 
En este caso reparará a su costa los daños, sin que implique modificación al plan de trabajo, ni 
excepción de tales responsabilidades ni de lugar a la ampliación del plazo convenido.  

6.1.5. MATERIALES  

El contratista se compromete a conseguir oportunamente todos los materiales y recursos 
requeridos para la realización de la obra y a mantener, en forma permanente, una cantidad 
suficiente que garantice el avance normal de los trabajos para evitar la escasez de materiales o 
de cualquier otro elemento necesario en la ejecución, los cuales deberán ser de primera calidad. 
El Supervisor y/o interventor podrán rechazar los materiales o elementos utilizados que no 
resulten conformes a lo establecido en las normas. El material rechazado se retirará del lugar 
reemplazándolo con material aprobado, y la ejecución del servicio defectuosa se corregirá 
satisfactoriamente sin que haya lugar a pago extra a favor del Contratista.  

En caso de que se requiera por parte de la supervisión y/o interventor la verificación de las 
especificaciones técnicas de los materiales de acuerdo con las normas, el Contratista está 
obligado a realizar a su costa los ensayos necesarios, sin costo adicional para el contrato.  

Una vez adjudicado el contrato, si la supervisión y/o interventor lo considera necesario podrá 
exigir la presentación previa de la programación del suministro de equipos y materiales por parte 
del contratista, la cual será de obligatorio cumplimiento.  



 
 

 

6.1.6. EQUIPO  

El equipo que utilice el contratista, su depreciación y mantenimiento correrán por su cuenta, así 
como su operación, estacionamiento, seguros, etc. Igualmente deberá mantener en el sitio del 
servicio un número suficiente de equipo en buen estado aprobado por el supervisor, con el 
objeto de evitar demoras o interrupciones debidas a daños. La mala calidad de los equipos, la 
deficiencia en el mantenimiento o los daños que puedan sufrir, no serán causal que exima el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales.  

El supervisor y/o interventor podrá solicitar el retiro del sitio del servicio de cualquier equipo o 
herramienta que a su juicio esté defectuoso o no sea recomendable para ser utilizado. El 
contratista deberá reponer con la mayor brevedad el equipo que sea retirado por daños o para 
mantenimiento, con el fin que no haya retraso en el servicio.  

6.1.7. TRABAJADORES DEL SERVICIO  

Todos los trabajadores serán empleados directamente por el contratista en forma autónoma, y 
no adquieren vinculación laboral con la entidad contratante. Por lo tanto, corre a cargo del 
contratista el pago de los salarios, indemnizaciones, bonificaciones y prestaciones sociales a  

que ellos tengan derecho, de acuerdo con los precios cotizados. El contratista se obliga a 
mantener el orden y a emplear personal idóneo con el fin que los trabajos ejecutados se ejecuten 
en forma técnica y eficiente, y se termine dentro del plazo acordado.  

6.1.8. MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS  

Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para la adecuada y óptima ejecución 
de las obras deberán ser suministrados por el contratista, con costos a su cargo.  

Los equipos, maquinaria y herramientas que debe suministrar el contratista deberán ser 
adecuados para las características y magnitud de la obra que se ha de ejecutar.  

La reparación y mantenimiento de las maquinarias, equipos y herramientas es por cuenta 
exclusiva del contratista, lo mismo que los combustibles, lubricantes y demás que se requieran.  

De presentarse daño en las maquinarias o equipos, el contratista deberá repararlos o 
reemplazarlos en un término no mayor de 72 horas.  

El transporte, manejo y vigilancia de las maquinarias, equipos y herramientas son de cargo del 
contratista, quien deberá asumir todos los riesgos por pérdida, daño, deterioro, etc., de los 
mismos.  

El contratista está obligado a dar exacto cumplimiento a los contratos que suscriba con terceros 
para suministro de maquinaria o equipos.  

7. PRODUCTOS PARA ENTREGAR  

7.1.  Informe de avance de obra, de acuerdo con las obligaciones del contrato. Dichos informes 
deben entregarse conforme lo definido con la interventoría del contrato.  

7.2.  Registro fotográfico de la obra.  



 
 

 

7.3.  Acta y/o formato que den cuenta de los cambios de actividades y la respectiva aprobación.  

7.4.  Acta de recibo y liquidación del contrato.  

7.5 Entrega de la obra conforme los requerimientos exigidos en la presente Invitación y demás 
que hacen parte del proceso y del futuro contrato.  

7.6.  Actas de pago y demás documentos que describan el desarrollo de las actividades.  

7.7.  Liquidación o paz y salvos de los contratos derivados del cumplimiento del objeto del 
contrato.  

7.8.  Entrega de los archivos y documentos propios de las actividades.  

7.9.  Demás solicitados en atención a los requerimientos internos de la EDU - Territorio & 
Desarrollo y de los emitidos por el municipio.  

8. OBSERVACIONES  

Toda la información que la EDU - Territorio & Desarrollo suministre al contratista con ocasión de 
la ejecución del contrato sólo deberá ser utilizada para efectos del cumplimiento del objeto 
contractual.  

9.PERMISOS Y LICENCIAS  

En caso de requerirse alguna autorización previa para la intervención del espacio público, de 
conformidad con las normas o del esquema de Ordenamiento Territorial, deberá ser tramitadas 
ante la dependencia competente del Municipio.  

10.GESTIÓN AMBIENTAL 
 
Es responsabilidad de todas las partes contribuir al desarrollo sostenible, por lo que se hace 
fundamental un adecuado análisis de los componentes ambientales y sociales del proyecto 
que contribuya a mejorar la calidad de las obras y al cumplimiento de los objetivos. El 
contratista es responsable de dar estricto cumplimiento a la normativa ambiental vigente y será 
el supervisor quien se encargará de verificar y controlar que esto se lleve a cabo bajo la ley. 
 
Es obligación la correcta separación y disposición final de los residuos generados durante la 
ejecución del contrato, entrega de certificado por la en entidad competente si aplica. 
 
11.LEGISLACIÓN 
 
En general se aplicarán las normas legales aplicables durante este proceso de selección y la 
ejecución del contrato, serán las estipuladas en este documento, en el reglamento para la 
contratación de bienes y servicios de la EDU - Territorio & Desarrollo y las propias que rigen 
los negocios entre particulares en la República de Colombia. 
 
El oferente debe someterse en todo a las leyes colombianas vigentes que sean aplicables en los 
aspectos laborales, tributarios, industriales, comerciales, de contratación, entre otras. La 
Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo no aceptará como causal de reclamo o 
incumplimiento la ignorancia o cambios de la Ley colombiana. 
 



 
 

 

 
12. PRESUPUESTO 
 
El valor presupuestado para el presente proyecto es de CUATROSCIENTOS SESENTA Y 
NUEVE  MILLONES NOVECIENTOS QUINIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y 
DOS MIL UN CENTAVO  ($.469.951.742,01) M/CTE, para cubrir los costos directos e indirectos 
de la ejecución de las ACTIVIDADES DEL CONTRATO, incluido todos los gastos e impuestos 
que se le sean aplicables acorde con el siguiente cuadro: 

Íte
m 

Descripción Uni
da
d 

Cant
idad 

Valor 
unitario 

Valor 
parcial 

 
Valor total 

1 OBRAS PRELIMINARES          
 

$35.121.456,0
5 

1.
1 

Excavación  manual en seco   M3 541,
29 

 $                        
64.885,
33  

$35.121.
456 

 
  

                

2 SUMINSTRO E INSTALACION  
DE TUBERIA 

        
 

$86.891.091 

2.
1 

Suministro e Instalacion De 
Tuberia Novafor De 8" 

ML 239,
00 

 $                     
118.612
,50  

$28.348.
388 

 
  

2,
2 

Suministro e Instalacion De 
Tuberia Novafor De 6" 

ML 18,0
0 

 $                        
86.058,
33  

$1.549.0
50 

 
  

2,
3 

Suministro e Instalacion 
domiciliarias con Tuberia de 
P.V.C de 4" 

ML 92  $                        
56.873,
75  

$5.232.3
85 

 
  

2,
4 

Suministro e Instalacion 
intradomiciliarias con Tuberia de 
P.V.C de 4" 

ML 434  $                        
91.077,
00  

$39.521.
531 

 
  

2,
5 

 Suministro E Instalacion De Silla 
yee en P.V.C De 8" a  4" 

UN
D 

23  $                     
197.737
,50  

$4.547.9
63 

 
  

2,
6 

 Suministro E Instalacion De 
Codos 4" 

UN
D 

138  $                        
55.737,
50  

$7.691.7
75 

 
  

                

3 LLENOS         
 

$133.182.922 

3.
1 

Lleno con material clasificado M3 393,
88 

 $                     
296.275
,00  

$116.696
.797 

 
  

3.
2 

Lleno Común  M3 7,60  $                     
295.485
,53  

$2.245.6
90 

 
  

3.
3 

Cama para tuberian en arena 
fina 

M3 48,8
9 

 $                     
291.275
,00  

$14.240.
435 

 
  

                

4 CONSTRUCCION DE MH Y 
CAJAS 

        
 

$37.230.673 

4.
1 

Suministro De Tapas Para MH en 
fibra  

UN
D 

4,00  $                             
773.025  

$3.092.1
00 

 
  

4.
2 

Construcción De Manjol en 
concreto reforzado de 3500 PSI 

UN
D 

4,00  $                        
3.780.5
40  

$15.122.
159 

 
  



 
 

 

4.
3 

Construcción de caja 
domiciliarias en concreto 
reforzado de 3500 PSI 

UN
D 

25  $                     
760.656
,56  

$19.016.
414 

 
  

  
      

  

5 PLANTA DE TRATAMIENTO          
 

$79.726.583 

5.
1 

Suministro e Instalacion de 
planta de tratamiento para aguas 
residuales, Incluye estructura 
para  instalaciones y 
Cerramineto Perimetral 

UN
D 

1,00  $              
79.726.
583,02  

$79.726.
583 

 
  

            
 

  
  

      
  

  
      

  

  Costo directo 
 

$372.152.725 

  
      

  

  Administración 21,
3% 

    
$79.191.381,0
1 

  Utilidad 5,0
% 

    
$18.607.636 

  Subtotal AU 30,
28
% 

    
$112.685.127 

  
      

  

  
      

  

  Costo total del proyecto        
 

$469.951.722,
01 

 

12.2 PARAGRAFO – ALCANCE DE LA FICHA TÉCNICA: 
 

El proyecto CONSTRUCCION DEL SISTEMA DEL ALCANTARILALDO CORREGIMIENTO DE 
ALMENDRÓ, MUNICIPIO DEL MEDIO BAUDÓ, DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ”, presenta 
los siguientes ítems agrupados por capítulos de la siguiente manera: 

Actividades preliminares y de demolición 

v Ejecutar la totalidad de las obras conforme a los diseños, planos, especificaciones 
técnicas, cantidades de obra y condiciones establecidas en la ficha técnica y el 
presupuesto oficial del proyecto. 

v Realizar las actividades de obra que incluyen, entre otras: 

• Obras preliminares y excavaciones manuales en seco. 
• Suministro e instalación de tuberías PVC Novafor de 4”, 6” y 8”. 
• Construcción de pozos de inspección, manholes y cajas domiciliarias en concreto 

reforzado de 3500 PSI. 



 
 

 

• Ejecución de rellenos con material clasificado y cama de arena fina para la 
instalación de la tubería. 

• Suministro e instalación de la planta de tratamiento para aguas residuales, 
incluyendo su estructura y cerramiento perimetral. 

v Garantizar que los materiales empleados sean nuevos, de óptima calidad y cumplan 
con las normas técnicas aplicables. 

v Adoptar las medidas de manejo ambiental exigidas por la autoridad competente y las 
establecidas en los documentos contractuales. 

v Mantener un equipo técnico idóneo durante toda la ejecución del contrato, conformado 
por profesionales responsables de la dirección de obra, topografía, seguridad 
industrial y control de calidad. 

v Ejecutar las obras dentro del plazo contractual, respetando el cronograma aprobado por 
la supervisión 

v Obligaciones administrativas 
v Contar con la documentación legal, técnica, financiera y de seguridad social requerida 

para la suscripción y ejecución del contrato. 
v Cumplir con la normatividad laboral, garantizando la afiliación del personal a salud, pensión, 

riesgos laborales y parafiscales. 
v Mantener actualizado el plan de manejo de seguridad y salud en el trabajo (SST) y 

adoptar todas las medidas necesarias para prevenir accidentes laborales. 
v Permitir el ingreso y acompañamiento de la supervisión y las autoridades competentes en 

cualquier momento de la ejecución del proyecto. 
v Responder por los daños o perjuicios ocasionados a terceros, a los bienes públicos o al ambiente 

durante la ejecución de las obras. 

Obligaciones financieras y de cumplimiento 

v Ejecutar las obras dentro del presupuesto aprobado, sin exceder los valores establecidos en el 
contrato. 

v No ceder, subcontratar ni transferir total o parcialmente el contrato sin la autorización expresa y 
escrita de la EDU. 

v Presentar facturas, cuentas de cobro y soportes técnicos debidamente aprobados por la 
supervision, como requisito para el pago de los avances de obra. 

v Rendir informes periódicos de avance físico y financiero según los formatos y periodicidad que 
establezca la EDU o la interventoría. 

12. FORMA DE DESEMBOLSO  

La EDU realizará pagos de la siguiente manera:  
 

v un pago anticipado del cincuenta por Cincuenta (50%) del valor del 
contrato, previa constitución de la póliza de garantía, debidamente 
aprobada por la EDU, plan de inversión del pago anticipado y la 
presentación de la factura.  

 
v El valor restante correspondiente al 40% se pagará conforme al 

avance de obra conforme a la presentación del informe parcial y actas 



 
 

 

de mediación y certificación de avance por la interventoría y 
certificación donde se verifique el cumplimiento por parte del 
CONTRATISTA de las obligaciones con el sistema general de 
seguridad social (sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones) y 
aportes parafiscales (cajas de compensación familiar, ICBF y SENA). 
En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad presupuestal 

 
v Un pago final del 10% con la terminación y  liquidación del contrato 

previo al acta de recibo final suscrita conjuntamente con el Municipio 
del Medio Baudó,  donde se evidencie el cumplimiento de las 
actividades contractadas y y certificación donde se verifique el 
cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones con el 
sistema general de seguridad social (sistema de salud, riesgos 
profesionales, pensiones) y aportes parafiscales (cajas de compensación 
familiar, ICBF y SENA). En todo caso, los pagos estarán sujetos a la 
disponibilidad presupuestal 

 

SOPORTE PRESUPUESTAL  

Los pagos que deba efectuar la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO 
TERRITORIO & DESARROLLO (EDU) con NIT: 901802829-9, debido al contrato 
a suscribir se harán con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 124 
del 10 de noviembre de 2025. 

14. PLAZO El plazo de ejecución del contrato será de CUATRO (04) MESES, contados a 
partir de la suscripción del acta de inicio.  

15. IDIOMA  

El idioma oficial será el castellano, por lo tanto, todos los documentos e información de 
cualquier índole deberán ser redactados en ese idioma, a menos que se permita la 
utilización de otro diferente.  

16.VERACIDAD DE LA INFORMACIÓN  

En virtud del artículo 83 de la Constitución Política, se presume que toda la información que 
el oferente allegue con ocasión a la presente solicitud será veraz y correspondiente a la 
realidad. No obstante, la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo podrá 
verificar la información que le sea suministrada.  

17. CONSULTAS  

Dentro del plazo previsto para la elaboración y presentación de la oferta, el posible oferente 
puede hacer consultas. Estas consultas podrán realizarse hasta el día hábil anterior a la 
fecha límite para el recibo de las ofertas.  



 
 

 

Las consultas y aclaraciones deberán hacerse a través del módulo de mensajes del proceso 
en el SECOP II, pues en caso contrario no generarán para la entidad la obligación de 
contestarlas antes de la fecha de cierre de la contratación.  

La Invitación y respuesta a las aclaraciones no producirán efectos suspensivos sobre el plazo 
de presentación de las ofertas.  

En ningún momento y en ninguna circunstancia se admitirán consultas personales ni telefónicas 
sobre los documentos de contratación o sus adendas, Empresa de Desarrollo Urbano Territorio 
& Desarrollo no asume responsabilidad alguna por información suministrada en estas formas  

18.CONVENIENCIA DE LAS OFERTAS  

En caso de presentarse una sola oferta, se procederá a su evaluación, si la oferta cumple con 
los requisitos exigidos en el presente documento y la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio 
& Desarrollo lo considera conveniente, podrá adjudicar el contrato y terminar el proceso de 
selección.  

19.CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES  

Toda la correspondencia del oferente durante este procedimiento y del contratista durante el 
desarrollo del contrato se debe dirigir en la siguiente forma: 

Señor  

BISMAR EYERIS MOSQUERA RENTERIA 

Gerente General de la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo Barrio Candelaria 
- Certegui   

Municipio de Certegui – Chocó Plataforma SECOP II  

20.CONDICIONES DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO  

20.1. ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE LA OFERTA  

La elaboración y presentación de la oferta deberá hacerse de acuerdo con las instrucciones y 
formularios que se detallan en este proceso, acompañadas de los documentos que se exigen y 
deberán presentarse en un archivo PDF, totalmente legible y sin encriptar en la plataforma 
SECOP II. Cada documento solicitado deberá ir en un único archivo.  

Los costos que se causen por la preparación de las ofertas serán a cargo exclusivo del oferente, 
la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo en ningún caso reconocerá costo 
alguno por estos conceptos.  

Los oferentes deberán presentar su oferta por medio de su cuenta de proponente  

20.2. REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN  



 
 

 

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo evaluara TRES (3) O MÁS OFERTAS 
presentadas por personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, individualmente o en 
consorcios o en uniones temporales, consideradas legalmente capaces en las disposiciones 
colombianas vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad o 
incompatibilidad de que trata la ley para contratar con el Estado o en conflicto de intereses y 
que cumplan con todas las condiciones indicadas en este documento.  

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo se reserva el derecho de corroborar 
la autenticidad de los datos suministrados en la oferta y el oferente autoriza a todas las 
entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos 
presentados, a suministrar la información que se requiera, así como también autoriza a la 
Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo a visitar las instalaciones del oferente o 
a solicitar información de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.  

CAPITULO II 
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y REQUISITOS HABILITANTES  

21. REQUISITOS JURIDICOS 

2.1.1. PARTICIPANTES 

Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren 
inhabilitados para contratar con el estado colombiano. 

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas 
nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha 
de cierre del proceso; Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 

Todos los Proponentes deben: 

 

i. Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 
ii. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la 

cual deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 
iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 

80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 
2002, en la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes que consagren 
inhabilidades e incompatibilidades para contratar 

v. No estar incurso en la situación descrita del artículo 38 de la ley 1116 de 2006; dicha 
afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la Carta de presentación de la 
propuesta. 

vi. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por 
la Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 
2000 

vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
viii. En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal 

de la Ingeniería, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura 



 
 

 

plural) que pretenda participar en el presente proceso, deberá acreditar que posee título 
como Ingeniero Civil o Arquitecto, para lo cual deberá adjuntar copia del certificado de 
vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional 
Nacional de Arquitectura y sus profesiones afines. respectivamente, vigente a la fecha 
de cierre de esta convocatoria. 

ix. En virtud de lo previsto en el artículo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal 
o apoderado del proponente individual persona jurídica o el representante legal o 
apoderado de la estructura plural, no posee título de una de las profesiones catalogadas 
como ejercicio de la ingeniería, la oferta deberá ser avalada por un ingeniero Civil o 
Arquitecto, para lo cual deberá adjuntar copia del certificado de vigencia de matrícula 
profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y 
sus profesiones afines. respectivamente, vigente a la fecha de cierre de esta 
convocatoria. 

x. Conforme con lo indicado en este numeral, será causal de RECHAZO, cuando la 
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) no posea 
título como ingeniero Civil. 

 

Conforme con lo indicado en este numeral, serán causales para que la propuesta sea calificada 
como NO HABIL 

• Cuando la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) no 
allegue copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el 
COPNIA, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. 
 

• Cuando el representante legal o apoderado de la persona jurídica o de la estructura 
plural o apoderado no allegue copia del certificado de vigencia de matrícula profesional 
expedida por el COPNIA y su propuesta no haya sido abonada por un profesional en la 
materia. 

21.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

Carta de presentación de la propuesta firmada por el proponente o su representante legal, para 
el caso de personas jurídicas, la cual deberá contener como mínimo, identificación del 
proponente, número de teléfono, correo electrónico, fax y dirección, relación de los documentos 
que anexa, manifestación sobre el conocimiento de las condiciones establecidas en los pliego 
de condiciones y aceptación de su contenido. Ver Formato – Anexo CARTA DE 
PRESENTACION DE LA PROPUESTA. 

Además, el proponente deberá especificar el número de su matrícula como Ingeniero Civil, de 
la cual debe aportar fotocopia. Sin embargo, cuando el proponente o el Representante Legal, 
según sea el caso, no fuera Ingeniero Civil, la propuesta, para ser considerada, deberá estar 
abonada por un Ingeniero Civil matriculado. Se deberá anexar fotocopia de la matrícula 
profesional. 

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, 
deberán, en todos los casos, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla 
judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberán adjuntar a la propuesta los documentos 
con los cuales acreditan la constitución de dicho apoderado.  



 
 

 

Así mismo deberán declarar bajo la gravedad de juramento que actualmente no se encuentran 
obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el 
país, de conformidad con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.   

Toda persona jurídica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos 
en el artículo 474 del Código de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, 
deberá, de conformidad con el artículo 471 del mismo Código, tener una sucursal en el país. 
Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta las siguientes reglas: 

En el caso de las personas jurídicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas deben 
tener en cuenta que de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberán establecer una 
sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el Título VIII del Libro Segundo del 
Código de Comercio (Arts. 469 y ss.), toda vez que de acuerdo con el numeral 2 del art. 474 del 
citado Código la intervención en la ejecución de obras constituye actividad permanente. Dicha 
sucursal deberá constituirse, a más tardar, dentro de los treinta (30) días calendario siguiente a 
la notificación de la adjudicación. Las mismas reglas aplican para la persona jurídica extranjera 
sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el 
proponente al momento de establecer la sucursal en Colombia, deberá registrar como 
actividad(es) comercial(es), ante las entidades respectivas, la(s) actividad(es) descritas en el  

2.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 

Todos los consorcios o uniones temporales, sin excepción, deberán presentar esta información. 

Para los eventos previstos en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberá presentar 
un documento en el cual consigne la información sobre la constitución del Consorcio o Unión 
Temporal, en el cual deberá indicarse lo siguiente: 

a) Expresar si la participación es a título de Consorcio o en Unión Temporal y los 
porcentajes de participación de sus integrantes. Si se trata de Unión Temporal, sus miembros 
deberán señalar los términos y extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en 
su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la 
alcaldía. En caso de que no se señalen los términos y extensión (actividades) de participación 
de los integrantes, para todos los efectos se entenderá que la propuesta se está presentando 
bajo la modalidad de consorcio. 

b) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación del Consorcio o de la 
Unión Temporal. Si al representante del Consorcio o Unión se le imponen limitaciones y este las 
excede, la propuesta será rechazada. 

c) Expresar que: La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, será por el plazo de 
ejecución del contrato, y un (1) un año más; y máximo debe estar conformado por dos 
proponentes. 

d) Se debe indicar, en el documento de constitución, cuál es la responsabilidad de cada 
uno de los integrantes en los aspectos administrativos, jurídicos, técnicos y económicos, así 
como la autorización expresa, para cada uno de los integrantes, para poder consorciarse o 
establecer uniones temporales, así como la cuantía máxima 

Dicho documento deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal y en el caso del integrante persona jurídico, por el representante legal de dicha 
persona. 



 
 

 

La omisión de este documento o de las firmas de los integrantes del consorcio o unión temporal 
o la falta de prueba sobre la designación de representante, serán subsanables. 

Cuando se subsane la omisión del documento, la fecha de suscripción del mismo deberá ser 
anterior a la fecha de cierre del presente proceso de selección y no se tendrán en cuenta las 
modificaciones realizadas con posterioridad a dicha fecha de cierre. Cuando se subsane la falta 
de prueba sobre la designación del representante, la fecha de la designación deberá ser anterior 
a la citada fecha de cierre. 

Será causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de 
participación de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

El documento de conformación del consorcio deberá estar suscrito en original, bien sea a través 
de firma manuscrita, electrónica o digital conforme a los parámetros fijados por la Ley 527 de 
1999, el Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las modifiquen, aclaren o complementen. 
No serán admisibles las firmas escaneadas o digitalizadas, fotocopiadas y/o impresas, so pena 
de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido 
en los pliegos de condiciones. 

2.1.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El oferente deberá presentar una GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA para entidades 
oficiales, por un valor asegurado equivalente al DIEZ (10%) POR CIENTO del valor de la oferta 
y con una vigencia de noventa (90) días calendario, contados a partir de la hora y fecha límite 
para el recibo de las ofertas. La garantía deberá ser expedida por una Entidad legalmente 
establecida en Colombia, cuyas garantías hayan sido puestas en depósito de la 
Superintendencia Financiera de Colombia.  

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo podrá solicitar la prórroga de la 
vigencia de la póliza hasta por TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO. En caso de que el oferente 
sea seleccionado, la póliza deberá mantenerse vigente con prórrogas sucesivas, hasta que 
entre en vigencia la Póliza de Garantía de Cumplimiento del Contrato. La garantía debe llevar 
anexa la constancia de pago de la prima y la firma del representante legal del oferente.  

Si el oferente retira su oferta antes de haber transcurrido el período para la adjudicación, o si 
una vez adjudicado el contrato no lo firma dentro del plazo especificado para ello, o incumple 
en cualquier forma el compromiso contraído con la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & 
Desarrollo por el hecho de la presentación de la oferta, se hará efectiva la garantía de seriedad 
de la oferta.  

NOTA: LA NO PRESENTACIÓN DE ESTA PÓLIZA ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA 
OFERTA.  

2.1.5 AUTORIZACION PARA PRESENTAR LA OFERTA Y COMPROMETER APERSONAS JURIDICAS, 
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. 

Las personas jurídicas deberán adjuntar copia o certificación de la autorización del órgano social 
competente para presentar la oferta y suscribir el contrato correspondiente, si así lo exigen sus 
estatutos. 

Cuando en el certificado de existencia y representación legal de la persona jurídica proponente 
(Colombiana o Extranjera), aparezcan restricciones a su representante legal para contraer 



 
 

 

obligaciones en nombre de la misma, se deberá adjuntar a la propuesta el documento de 
autorización expresa del órgano social competente, en el cual conste que está debidamente 
facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato en caso de resultar adjudicatario 
hasta por el costo oficial total estimado, so pena de rechazo de la propuesta. Este documento 
deberá ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, 
individuales consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo 
con sus estatutos lo requieran. 

En el caso de los consorcios y las uniones temporales, el representante legal de cada una de 
las personas jurídicas que los integren, deberá contar con la autorización de que trata el párrafo 
precedente, por el valor total de la propuesta (y no sólo por el monto de su participación), 
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria por el 
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, 
de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1º y 2º del Artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en 
los Artículos 1.568, 1.569 y 1.571 del Código Civil.  

La omisión de anexar la autorización del órgano social competente será subsanable siempre y 
cuando la fecha de otorgamiento de la autorización fuere anterior a la fecha de cierre del 
proceso. La fecha de expedición de la copia del acta o extracto del acta o de expedición de la 
fotocopia del acta, no es relevante. 

2.1.6. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION. 

El proponente deberá anexar el Certificado original de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio o según corresponda de acuerdo con la normatividad 
vigente.  

Cuando el proponente o los integrantes del consorcio o unión temporal sean persona jurídica, 
el objeto social de este (os), debe (n) guardar relación con el objeto a contratar, lo cual se 
determinará por medio del respectivo Certificado de Existencia y Representación Legal. 

Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o Extranjera), deberá anexar el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente.  

En el evento que el proponente sea persona jurídica extranjera con sucursal en Colombia, deberá 
aportar Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
del lugar donde se haya registrado la constitución de dicha sucursal. 

 

En este certificado debe constar que el término de duración de la persona jurídica no es inferior 
a la del plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más, salvo que el proponente 
aporte el documento del órgano social o institucional competente, que demuestre su intención de 
prorrogar la existencia de la persona jurídica. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, 
cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con estas 
reglas. 

El proponente sea una persona natural o jurídica, deberá anexar el certificado de existencia y 
representación legal en el caso de las personas jurídicas en caso de las personas naturales el 
registro mercantil. El objeto social en el caso de las personas jurídicas o la actividad económica 
en el caso de las personas naturales debe estar directamente relacionado con el objeto a 
contratar del presente proceso. Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para 



 
 

 

contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización 
expresa del órgano competente. 

La certificación sobre existencia y representación legal, deberá haber sido expedida con fecha 
no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. En el 
caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta 
condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera 
fecha de cierre.  

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones a nombre de la misma, deberá adjuntar documento de autorización expresa del 
órgano competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el 
contrato hasta por el valor de la propuesta. Este requisito es también obligatorio para los 
miembros de Consorcios o Uniones Temporales. Cuando se trate de Consorcio o Unión 
Temporal, cada uno de sus miembros deberá adjuntar esta información. 

2.1.7. CERTIFICADO ORIGINAL DE INSCRIPCIÓN, CALIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓNEN EL 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con 
sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los 
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso 
contractual, deberán acreditar su inscripción vigente y en firme en el Registro Único de 
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia. 

Para efectos de la evaluación se tendrá en cuenta lo siguiente: 

La fecha de expedición del certificado debe ser no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha 
de cierre del presente proceso. 

La inscripción en el Registro Único de Proponentes deberá estar vigente y en firme a más tardar 
el día anterior a la realización de la audiencia de adjudicación; En caso de que la Inscripción en 
el Registro Único de Proponentes no se encuentre vigente y en firme el día anterior a la 
realización de la fecha de cierre, la propuesta será RECHAZADA 

NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del 
Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra 
en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 

2.1.8. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 

a.  El proponente persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida por el 
Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607de 2012). Dicho 
documento deberá certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 



 
 

 

contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al 
día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo 
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
proceso de selección. 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 

b.  El proponente persona natural con personal a cargo deberá presentar una declaración, 
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la presentación de la misma, en la 
que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 
Ley 1607de 2012). Dicho documento deberá expresar que, a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes 6 correspondientes a la nómina de 
los últimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales 
se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al 
día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo 
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
proceso de selección. 

c. El proponente persona natural, deberá acreditar que se encuentran al día en el pago de 
sus aportes al sistema de seguridad social, de los últimos seis (6) meses contados a partir del 
mes anterior a la fecha de cierre. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 
aportar por separado la certificación aquí exigida. 

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo 
contrato ante la dependencia respectiva, la declaración donde se acredite el pago 
correspondiente a Seguridad Social y Aportes Legales, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 
Ley 1607de 2012). 

En caso que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 
meses anteriores a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar 
el pago de aportes Legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificación. 

NOTA: la EDU dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la 
Constitución Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del 
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de 



 
 

 

Seguridad Social y Aportes Legales, deberán aportar los documentos que demuestren dicha 
circunstancia respecto del proponente observado. 

En caso de no allegar con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el 
evento en que la observación esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá dar 
traslado al proponente observado y la EDU verificará únicamente la acreditación del respectivo 
pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de selección, sin perjuicio de los 
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se 
pronuncien sobre el contenido de la observación y compulsando copias a la Junta Central de 
Contadores y Ministerio de la Protección Social y de ser el caso a la Fiscalía General de la 
Nación. 

2.1.9. PACTO DE TRANSPARENCIA 

Con la suscripción de la Carta de Presentación de la oferta, el proponente manifiesta conocer 
lo contenido en el “ANEXO PACTO DE TRANSPARENCIA” y su compromiso de darle estricto 
cumplimiento.  

Se utilizará el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y 
suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado. 

2.1.10. DECLARACIÓN DE NO REPORTAR ANTECEDENTES FISCALES ANTE LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA NI SANCIONES QUE IMPLIQUEN INHABILIDAD PARA CONTRATAR CON 
EL ESTADO 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, en el parágrafo primero 
del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, y la Ley 1238 de 2008, ningún proponente, ni los 
integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, nacionales o extranjeros, con domicilio en 
Colombia, podrán estar registrados en el Boletín de Responsabilidad Fiscal de la Contraloría 
General de la República vigente a la fecha de cierre del presente  proceso de selección, ni 
presentar sanciones, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

Con la presentación de la propuesta técnica se entenderá que ni el proponente ni los integrantes 
de la estructura plural están incursos en las situaciones antes señaladas, sin perjuicio de que la 
entidad efectúe la respectiva verificación tanto en el Boletín de Responsabilidad Fiscal de la 
Contraloría General de la República como en la página web de la Procuraduría General de la 
Nación.  

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán 
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado, 
de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del artículo 38 de la ley 734 de 2002, en 
concordancia con el artículo 60 de la ley 610 de 2000 y que no tienen sanciones vigentes en 
Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

2.1.11. VERIFICACIÓN RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

La EDU, se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín de responsables 
fiscales de la Contraloría General de la República o si aparece como inhabilitado para contratar 



 
 

 

según el certificado de la Procuraduría General de la Nación. En caso que el proponente o 
alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentre relacionado en el 
boletín o se encuentre inhabilitado, no podrá contratar con la Alcaldía, den igual forma se 
verificaran los antecedentes  judiciales en la página web de la policía nacional. 

2.1.12. CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE 

El proponente individual persona natural, el representante legal del proponente individual 
persona jurídica, el representante legal de la estructura plural y las personas naturales 
integrantes de la estructura plural deberán aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía, o 
cédula de extranjería, o pasaporte. 

2.1.13. CARTA DE ACEPTACIÓN DEL PRESUPUESTO OFICIAL (FORMULARIO PRESUPUESTO 
OFICIAL) 

El proponente deberá adjuntar a la propuesta carta suscrita por el representante legal persona 
jurídica, persona natural o representante de la estructura plural, donde manifieste el 
conocimiento, la aceptación y el cumplimiento del contenido del formulario No. 1 Presupuesto 
Oficial del pliego de condiciones. 

El propósito de esta carta es el de rectificar las posibles inconsistencias que puedan presentarse 
en la oferta económica referidas a: denominación o descripción de los ítems, las cantidades de 
tales ítems, especificación, actividad, ítem, unidades e identificación del proceso; por tanto, si 
la Oferta Económica presenta inconsistencias en estos aspectos y la Carta de Aceptación del 
Presupuesto Oficial (Formulario Presupuesto Oficial) no fue aportada en el Sobre No. 1, la 
propuesta será RECHAZADA. Contrario sensu, si la Oferta Económica no presenta 
inconsistencias de ninguna índole, la propuesta no será rechazada por la ausencia de esta carta.  

La Carta de Aceptación del Presupuesto Oficial (Formulario 1 Presupuesto Oficial), en ningún 
caso rectifica lo relativo a Precios Unitarios, ítems no modificables, ítems no ofrecidos y la firma 
del proponente. 

Así mismo será RECHAZADA la propuesta si la Oferta Económica no está suscrita por el 
Representante Legal del proponente. 

NOTA: La carta de aceptación del presupuesto oficial (formulario no. 1 presupuesto oficial) no 
puede ser aportada con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso por ser parte del 
criterio de ponderación de Oferta Económica. 

2.1.16. FOTOCOPIA DEL RUT 

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse 
con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, expedido por la Dirección General de 
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento.  

Personas jurídicas privadas extranjeras y personas naturales extranjeras  

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, 
deberán, en todos los casos, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 



 
 

 

facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla 
judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido al respecto en este pliego de 
condiciones. 

Toda persona jurídica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos 
en el artículo 474 del Código de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, 
deberá, de conformidad con el artículo 471 del mismo Código, tener una sucursal en el país. 
Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta las siguientes reglas: 

Las personas jurídicas privadas extranjeras que desarrollen actividades permanentes en 
Colombia, que ya tengan establecida sucursal en Colombia podrán participar (directamente o 
como integrantes de un consorcio o unión temporal) en este proceso de selección a través de 
dicha sucursal siempre y cuando el objeto de la sucursal le permita participar en este proceso 
de selección y suscribir y ejecutar el contrato objeto del mismo. En todo caso, el proponente 
será siempre la persona jurídica extranjera. 

Las personas jurídicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, 
deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y 
extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido al respecto en el Capítulo 2 del pliego de 
condiciones y en caso de resultar adjudicatarias del presente proceso (directamente o como 
integrantes de un Consorcio o Unión Temporal),  dichas personas deberán establecer una 
sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el Título VIII del Libro Segundo del 
Código de Comercio (Arts. 469 y ss.), teniendo en cuenta que el objeto del contrato materia del 
presente proceso de selección constituye actividad permanente, según la actividad 2ª del 
artículo 474 del C. de Co.  Por la presentación de la propuesta, el oferente asume la obligación 
de acreditar la ALCALDÍA, dentro de los 30 días calendario siguiente a la notificación de la 
adjudicación, que ha constituido la sucursal. El incumplimiento de estas obligaciones dará lugar 
a la efectividad de la garantía de seriedad de la propuesta o de la garantía de cumplimiento del 
contrato, según corresponda, según dicho plazo venza antes o después de aprobadas las 
garantías contractuales por la ALCALDÍA. Estas reglas aplican también a las sociedades 
extranjeras integrantes de Consorcios o Uniones Temporales.  En todo caso, el proponente al 
momento de establecer la sucursal en Colombia, deberá registrar como actividad (es) comercial 
(es), ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas en el ANEXO No. 10.  

Así mismo deberán declarar bajo la gravedad de juramento que actualmente no se encuentran 
obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el 
país, de conformidad con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.   

Las personas jurídicas privadas extranjeras, que ya desarrollen actividades permanentes en 
Colombia, y que a la fecha de cierre del presente proceso de selección no hayan cumplido con 
su obligación legal de constituir su sucursal en Colombia, NO PODRÁN PARTICIPAR en este 
proceso (directamente o como integrantes de un consorcio o unión temporal).   

2.1.17. FORMATO DE INSCRIPCIÓN ANTE LA EDU: El proponente deberá allegar el formato 
de inscripción de proveedor ante la EDU 

2.1.18. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS: El proponente deberá 
allegar el REDAM, sin perjuicio de que la EDU realice la verificación pertinente.  

 



 
 

 

REQUISITOS FINANCIEROS 

22 ESTADOS FINANCIEROS BASICOS 

Los proponentes deberán presentar el registro único de proponentes- RUP, con el cual  se les 
verificará la información financiera a 31 de diciembre de 2024, registrada en éste y que haya 
sido objeto de verificación documental por parte de la respectiva Cámara de Comercio., y esta 
información será la que se tomará como base para el cálculo de los índices de capacidad 
financiera requeridos. 

Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal deberá anexar los estados financieros de 
cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. 

La entidad podrá solicitar alguna información adicional para verificar la documentación 
entregada. 

INDICADORES FINANCIEROS PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y 
EXTRANJERAS CON O SIN DOMICILIO Y CON Y SIN SUCURSAL EN COLOMBIA 

Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar los siguientes 
requisitos financieros: 

• CAPITAL DE TRABAJO DEMANDADO (CTd): 
 

FORMULA GENERAL:                 CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde,  

• CT = Capital de trabajo  
• AC = Activo corriente 
• PC = Pasivo corriente  
• CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (CTd):  

CT ≥ CTd 

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula 
así: 

FORMULA:   

CTd = PO x 100% 

Donde,  

• CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 
• PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

 
 



 
 

 

INDICE LIQUIDEZ 

El Índice de Liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para desempeñar sus 
obligaciones de corto plazo y está definido por el Decreto 1082 de 2015 como “activo corriente 
dividido por el pasivo corriente”. 

El proponente deberá acreditar un Índice de liquidez igual o mayor a DIEZ PUNTO SETENTA 
(10.70), calculado así: 

LIQ. = AC/PC ≥ 10.70 

Donde, 

LIQ. = Índice de liquidez. 

AC = Activo corriente. 

PC = Pasivo corriente. 

Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, el Índice de Liquidez se calculará como: 

LIQ. = ((ACi / PCi) * %Pi) ≥ 10.70 

Donde, 

LIQ. = Índice de liquidez del consorcio o la unión temporal. 

ACi = Activo corriente de cada uno de los integrantes. 

PCi = Pasivo corriente de cada uno de los integrantes. 

%Pi = % participación de cada integrante en el consorcio o unión temporal 

Se verificará la liquidez así: 

LIQ ≥ 10.70la propuesta será declarada hábil 

LIQ < 10.70 la propuesta será rechazada. 

NOTA: para el índice de liquidez en los casos de Consorcios, Uniones Temporales o cualquier 
otra forma asociativa, se debe demostrar que como mínimo uno (1) de sus integrantes cuenten 
con una índice liquidez ≥ al 100% del índice de liquidez requerido. 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO 

El Índice de endeudamiento determina el nivel de endeudamiento en la estructura de 
financiación del proponente y lo define el Decreto 1082 de 2015 como “pasivo total dividido por 
el activo total”. 

El proponente deberá acreditar un Índice de Endeudamiento, igual o menor a cero comas 
Cuarenta (0,40), calculado así: 

NE = PT/AT ≤ 0,40 

Donde, 

NE = Nivel de endeudamiento. 

PT = Pasivo total. 



 
 

 

AT = Activo total. 

Si el proponente es un consorcio o una unión temporal se calculará de la siguiente manera: 

NE = Σ ((PTi / ATi) * %Pi) ≤ 0,40 

Donde, 

NE = Nivel de endeudamiento del consorcio o la unión temporal. 

PTi = Pasivo total de cada uno de los integrantes. 

ATi = Activo total de cada uno de los integrantes. 

%Pi = % participación de cada integrante en el consorcio o unión temporal 

Y se verificará el nivel de endeudamiento así: 

NE ≤ 0,40 la propuesta será declarada hábil 

NE > 0,40 la propuesta será rechazada 

NOTA: para el índice de endeudamiento en los casos de Consorcios, Uniones Temporales o 
cualquier otra forma asociativa, se debe demostrar que como mínimo uno (1) de sus integrantes 
cuenten con un índice de endeudamiento ≤ al 100% del índice de liquidez requerido. 

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 

Este indicador refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras 
y está definido por el Decreto 1082 de 2015 como “utilidad operacional dividida por los gastos 
de intereses”. 

Razón de Cobertura de Intereses = Utilidades Antes de Intereses e Impuestos/Intereses 
(mayor a ciento cincuenta, como veinte). 

Razón de Cobertura de Intereses: Mayor a 150,20 

NOTA: para la Razón de Cobertura de Intereses en los casos de Consorcios, Uniones 
Temporales o cualquier otra forma asociativa, se debe demostrar que como mínimo uno (1) de 
sus integrantes cuenten con una Razón de Cobertura de Intereses ≥ al 100% de la Razón de 
Cobertura de Intereses requerido 

NOTAS GENERALES 

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio o de personas jurídicas 
extranjeras que no tenga establecida sucursal en Colombia, no se le exigirá el RUP, ni tampoco 
se exigirá ni calculará la capacidad residual de contratación, de conformidad con el Articulo No. 
53 del Decreto 1464 de 2010. 

Nota 2. Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera 
del orden nacional, no requerirá acreditar la capacidad patrimonial, siempre y cuando se anexe 
una carta emitida por el representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste 
que no está obligado por ley a presentar los documentos financieros requeridos en el pliego de 
condiciones: 

(i) Balance general 

(ii) Estado de resultados 



 
 

 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas 
para Colombia (PUC). 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

El Proponente de conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, debe 
cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP. 

Rentabilidad sobre patrimonio (ROE). La Rentabilidad sobre patrimonio refleja la capacidad del 
proponente de generar utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio y está 
definido por el Decreto 1082 de 2015 como “utilidad operacional dividida por el patrimonio”. 

La Rentabilidad sobre patrimonio refleja la capacidad del proponente de generar utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio y está definido por el Decreto 1082 de 2015 
como “utilidad operacional dividida por el patrimonio”. 

- Rentabilidad del Patrimonio ≥ 0,10 (Igual o mayor a Cero comas DIEZ). 

Rentabilidad sobre activos (ROA) La Rentabilidad sobre activos refleja la capacidad del 
proponente de generar utilidad operacional por cada peso invertido en el activo y está definido 
por el Decreto 1082 de 2015 como “utilidad operacional dividida por el activo total”. 

- Rentabilidad del Activo ≥ 0,10 (Igual o mayor a Cero comas DIEZ). 

• ESTADOS FINANCIEROS BASICOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS  

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 del 24 de 
diciembre del 2021, la entidad establece las siguientes condiciones diferenciales de 
capacidad financiera y organizacional para emprendimientos y empresas de mujeres en 
el sistema de compras públicas en Colombia, así:  

Los proponentes deberán presentar el registro único de proponentes- RUP, con el cual se 
le verificará la información financiera a 31 de diciembre del 2022, registrada en éste y que 
haya sido objeto de verificación documental por parte de la respectiva Cámara de 
Comercio., y esta información será la que se tomará como base para el cálculo de los 
índices de capacidad financiera requeridos.  

La capacidad financiera se reducirá a la mitad de lo estipulado en precedencia para aquellos 
proponentes que acredite alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 1860 de 2021,  

REQUISITOS DE LA CAPACIDAD RESIDUAL PARA LA CONTRATACION DE OBRAS (CR) 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015, 
mediante el cual se reglamenta el artículo 72 de la Ley 1682 de 2013.  

Para efectos de la presente modalidad de contratación, se exigirá a los oferentes que acrediten 
la Capacidad Residual de Contratación de acuerdo al siguiente procedimiento, teniendo 
presente que la Capacidad Residual de Contratación busca garantizar que el contratista cuente 
con el mínimo de recursos propios necesarios para ejecutar exitosa y oportunamente la obra 
objeto del Proceso de Contratación: 

 



 
 

 

Marco legal: De acuerdo con lo previsto en la Ley de Infraestructura, en el cálculo de la 
Capacidad Residual establecida en el Decreto 791 y la Guía para Determinar y Verificar la 
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública y su 
respectivo aplicativo. 

h"ps://www.colombiacompra.gov.co/content/capacidad-residual  

la capacidad residual del proponente debe ser igual o superior a la capacidad residual del 
presente proceso de contratación 

Formula general: 

Capacidad Residual del proponente ≥ Capacidad Residual del Proceso 

Donde,  

Capacidad Residual del Proceso = Presupuesto Oficial – anticipo. 

 

Capacidad Residual del Proceso = 234.975.871,05 

 

Capacidad Residual del proponente ≥ 234.975.871,05 

NOTAS GENERALES:   

NOTA 1. Para que el proponente obtenga la calidad de HÁBIL por este criterio, 
debe cumplir con la anterior expresión, so pena, de considerarse como NO HÁBIL. 

NOTA 2. La Entidad calculará la Capacidad Residual del Proponente de acuerdo 
con la metodología definida en la guía de Colombia Compra Eficiente, teniendo en 
cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica 
(CT), Capacidad de Organización (CO), y los Saldos de los Contratos en Ejecución 
(SCE). 

NOTA 3. El cálculo del factor de Experiencia (E) para efectos de la Capacidad 
Residual de un miembro de un oferente plural debe tener en cuenta su participación en 
el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la Capacidad Residual. Si el oferente 
no es plural no hay lugar a porcentaje.  

Para acreditar el factor de Experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato 
correspondiente al Anexo 20 el cual contiene los contratos inscritos en el RUP y su valor 
total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV para el año 2025. Así mismo el 
Presupuesto Oficial Estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año 2025. La 
información de los contratos ejecutados inscritos en el RUP debe corresponder a los 
mismos que el proponente presenta en el Anexo 21 y deben estar suscritos por el 
representante legal y el contador o revisor fiscal según corresponda. Si se presenta 
alguna discrepancia entre la información consignada en el Anexo 22 y la registrada en 
el Registro Único de Proponentes, prevalecerá la  información consignada en el RUP. 

https://www.colombiacompra.gov.co/content/capacidad-residual


 
 

 

Cuando en la propuesta no repose el Formulario de Acreditación de Experiencia en 
medio físico, se 17 entenderá por NO APORTADO 

NOTA 4. Para acreditar la Capacidad Técnica (CT) el proponente o integrante 
nacional y extranjero con o sin Sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato 
correspondiente al Anexo 2 y estar debidamente firmados por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal según corresponda. 

NOTA 5. el proponente debe presentar diligenciado el anexo suscrito por su 
representante legal y su revisor fiscal, si el proponente está obligado a tenerlo, o por el 
contador o su auditor independiente, el cual contenga la lista de los Contratos en 
Ejecución, tanto a nivel nacional como internacional, indicando: (i) el valor del contrato; 
(ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras objeto del contrato, 
día, mes, año; y (iv) si la obra la ejecuta un consorcio, unión temporal o sociedad de 
propósito especial, junto con el porcentaje de participación del oferente que presenta el 
certificado. Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, en el certificado debe 
constar expresamente esa circunstancia. 

Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del saldo del contrato en ejecución 
de dicho contrato debe efectuarse, asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en 
la fecha presentación de la oferta del proceso de contratación. Si el contrato está 
suspendido debe informar el saldo pendiente por ejecutar. 

Cuando en la propuesta no repose el formato de Saldo de contratos en ejecución (Anexo 
3) en medio físico, se entenderá por NO APORTADO 

NOTA 6. Tratándose de estructuras plurales estos requisitos se deben cumplir con 
la sumatoria de la capacidad residual de contratación de cada uno de sus integrantes, 
sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura 
plural; lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar 
y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de 
Obra Pública.  

Todo documento firmado por contador público o revisor fiscal si está obligado a tenerlo 
deberá anexar la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes 
disciplinario vigente. 

• REQUISITOS TECNICOS. 

La EDU estableció los criterios para habilitar la experiencia de personas naturales y/o Personas 
jurídicas y/o consorcios y/o Uniones temporales, estos pasados en cuatro criterios que 
permitirán a la EDU contar con proponentes que posean una alta experiencia para así minimizar 
los riesgos de incumplimientos para la ejecución de proyecto objeto del presente proceso.  

Los criterios de evaluación para la experiencia serán los siguientes: 

No. CRITERIO CALIFICACIÓN 

1 Experiencia Probable Cumple No Cumple 

2 Experiencia Acreditada RUP Cumple No Cumple 



 
 

 

3 Experiencia  Cumple No Cumple 

4 Experiencia del equipo de Trabajo Cumple No Cumple 

 TOTAL Hábil No Hábil 

 

• EXPERIENCIA PROBABLE 

A. PERSONAS NATURALES 
 

Por las características técnicas del proyecto de construcción, y en busca de que el 
proponente seleccionado mediante el presente proceso de selección posea la experticia e 
idoneidad requerida para realizar un trabajo óptimo, la EDU. establece que solo podrán 
participar en esta Convocatoria personas naturales que cuenten con una experiencia 
profesional mínima de CINCO (05) años como Ingenieros Ingeniero  civil o carreras afines, 
de o carreras afines, la cual se constatará con la fecha de expedición de la matrícula 
profesional del proponente. 

B. PERSONAS JURIDICAS 
 

Por las características técnicas del proyecto de construcción, y en busca de que el 
proponente seleccionado mediante el presente proceso de selección posea la experticia e 
idoneidad requerida para realizar un trabajo óptimo, la EDU establece que solo podrán 
participar en esta convocatoria personas jurídicas que cuenten con una existencia legal 
mínima de CINCO (05) años, la cual se constatará con la fecha de constitución de la 
empresa que está plasmada en el certificado de existencia y representación legal expedida 
por la Cámara de Comercio correspondiente, o el documento legal equivalente de ley según 
la naturaleza de la persona jurídica, y/o por la experiencia profesional del representante 
legal en caso de ser Ingeniero  civil o carreras afines. 

C. CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORLES 
 

Por las características técnicas del proyecto de construcción, y en busca de que el 
proponente seleccionado mediante el presente proceso de selección posea la experticia e 
idoneidad requerida para realizar un trabajo óptimo, la EDU establece que solo podrán 
participar en esta Convocatoria Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de 
figura asociativa, en los cuales la experiencia se medirá tomando el promedio de las 
experiencia de todos sus integrantes, obtenida mediante la sumatoria de cada experiencia 
de los integrantes, dividida por el número de integrantes; este valor deberá ser igual o 
superior a DIEZ (10) años años con base a las condiciones establecidas anteriormente para 
personas naturales y jurídicas. 

• EXPERIENCIA  

Los proponentes, , en caso de ser persona natural, jurídica o integrante de un consorcio o 
unión temporal, deberá acreditar la experiencia en la ejecución de al menos DOS (02) 
contratos de obra pública o privada que cumpla con las siguientes condiciones: 



 
 

 

Los contratos deberan tener un objeto igual o similar al del presente proceso, entendiendo 
como tal aquellos que hayan incluido actividades de QUE CORRESPONDAN O HAYAN 
CONTENIDO ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO (SANITARIO 
Y/O PLUVIAL Y/O COMBINADO).  

los contratos que acreditaran la experiencia deben tener inscrito en el RUP los siguientes 
códigos y deben tener un objeto directamente relacionado con alguno de los siguientes 
códigos UNSPSC: 83101500 - Servicio de Acueducto y Alcantarillado 

NOTAS GENERALES 

NOTA 1. En caso de que el proponente presente más certificaciones y/o contratos de los 
establecidos anteriormente, la EDU considerará las primeras que se relacionen en la propuesta 
de acuerdo con el número máximo de certificaciones y/o contratos permitidos. 

NOTA 2. Para acreditar la experiencia, el proponente deberá aportar los siguientes 
documentos:  

a. Tratándose de experiencia obtenida en el sector público: se deberá acreditar aportando 
copia legible del acta de liquidación final y/o certificación emitida por la entidad.  

b. Tratándose de experiencia obtenida en el sector privado: se deberá acreditar aportando 
copia del contrato, acta de recibo de obra, copia de la factura o facturas que respaldan la 
ejecución del contrato de obra, copia del certificado de pago de retenciones y/o copia del 
pago del IVA que generó el contrato, copia de la licencia de construcción y finalmente que 
se encuentre inscrito y registrado en el RUP del oferente. 

NOTA 3. En el caso de formas asociativas como Consorcios o Uniones Temporales, todos 
sus integrantes deberán estar inscritos en todos los códigos UNSPSC (solo en el RUP, en 
firme y vigente a la fecha de entrega de la propuesta) presentados en la tabla anterior. 

NOTA 4. Aquellos proponentes que no cumplan con las condiciones o requerimientos 
para la evaluación de la experiencia probable, se les otorgará una evaluación de no cumple, 
y por lo tanto la propuesta no será hábil. 

• EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO 

La experiencia del equipo de trabajo se evalúa para los integrantes del equipo de trabajo 
referenciados a continuación de acuerdo con la participación de éste en proyectos donde se 
hayan prestado servicios de obra. El proponente debe relacionar en los certificados de la 
experiencia del equipo de trabajo: 
  

CARGO PROFESION EXPERIENCIA % 
DEDICAC. 

Director de obra Un (1) 
profesional  
Ingeniero 
Civil.. 

- Experiencia General 
Experiencia profesional general mínima de cinco 
(05) años como ingeniero Civil,. Esta se contará a 
partir de la expedición de la tarjeta profesional y para 
acreditarla debe anexar fotocopia de la tarjeta 
profesional y la certificación del COPNIA o quien 
haga las veces de ente reguladora de dicha 
matricula profesional. 

 
 
 
 
 
 
 

50% 



 
 

 

- Experiencia específica:  
Haberse desempeñado como contratista principal o 
director de obra en la ejecución de un mínimo de 
tres (03) contratos de obra DE 
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLADO (SANITARIO Y/O 
PLUVIAL Y/O COMBINADO) 

Residente de obra Un (1) 
profesional 
Ingeniero civil 

- Experiencia General 
Experiencia profesional general mínima de Cinco 
(05) años como ingeniero Civil, Esta se contará a 
partir de la expedición de la tarjeta profesional y para 
acreditarla debe anexar fotocopia de la tarjeta 
profesional y la certificación del COPNIA o quien 
haga las veces de ente reguladora de dicha 
matricula profesional. 

- Experiencia específica:  
Haberse desempeñado como coordinador de 
obra,residente de obra o interventoría en la 
ejecución de al menos Tres (03) proyectos cuyo 
objeto se refiera específicamente a la 
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLADO (SANITARIO Y/O 
PLUVIAL Y/O COMBINADO) 

 
 
 
 
 
 

 
100% 

Supervisor de 
seguridad industrial 
y salud ocupacional 

Técnico o 
tecnologo en 
Seguridad y 
salud en el 
trabajo  

Experiencia General 
Experiencia profesional general mínima de TRES 
(03) años como Técnico o tecnologo en Seguridad y 
salud en el trabajo a partir de la fecha de grado.  

Experiencia específica:  

Haberse desempeñado como Técnico o tecnologo 
en Seguridad y salud en el trabajo a partir de la 
fecha de grado en la ejecución de un mínimo de uno 
(01) de ellos en su objeto contractual se refiera 
CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO 
(SANITARIO Y/O PLUVIAL Y/O 
COMBINADO) 

     100 

 

NOTAS GENERALES 

NOTA 1. Para verificación de lo anterior, debe diligenciarse el FORMULARIO No 3 HOJA 
DE VIDA por cada profesional y aportarse fotocopia del Diploma o Acta de Grado y fotocopia 
de la Tarjeta profesional. 

La experiencia mínima de ejercicio profesional será contada a partir de la fecha de 
expedición de la matricula profesional. 

Lo anterior en cumplimiento de los artículos 35 y 36 de la Ley 400 de 1997 y las 
recomendaciones del Título I del Decreto 33 de 1998 (NSR-10) 

NOTA 2. Adicionalmente al personal descrito en el cuadro anterior, EL CONTRATISTA 
deberá contar, para esta etapa, con el siguiente personal para la ejecución de los trabajos: 



 
 

 

Un (1) Liniero con una dedicación del 100% del plazo total de ejecución de la Etapa de Obra 
y Una (1). El contratista deberá entregar junto con el acta de inicio las hojas de vida de del 
liniero y el topógrafo que conformaran el equipo complementario de trabajo.  

NOTA 3. El contratista se obliga a que los profesionales de construcción estén disponibles 
físicamente cada vez que la EDU los requiera, so pena de hacerse acreedor a las sanciones 
contractuales consagradas en la ley. 

Cuando se requiera la vinculación o cambio de alguno de los profesionales esta debe 
realizarse siguiendo el procedimiento mencionado en el presente numeral. 

La EDU se reserva el derecho de solicitar el cambio o retiro de los profesionales 
anteriormente mencionados o cualquier trabajador vinculado al contrato. 

NOTA 4. Aquellos proponentes que no cumplan con las condiciones o requerimientos 
para la evaluación de la experiencia del equipo de trabajo, se les otorgará una evaluación 
de no cumple, y por lo tanto la propuesta no será hábil. 

A continuación, se resumen los criterios habilitantes que la EDU tendrá a consideración para 
continuar con el proceso de evaluación de las propuestas que habiliten todos y cada uno de 
estos: 

NO. ASPECTO CALIFICACIÓN 

1 REQUISITOS JURIDICOS HABIL / NO HABIL 

2 REQUISITOS FINANCIERO HABIL / NO HABIL 

3 REQUISITOS TECNICOS HABIL / NO HABIL 

 

• EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 

• CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS 

La omisión de la información requerida en este numeral no será subsanable por ser criterio de 
desempate; en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la 
participación del proponente, ni es causal de rechazo de propuesta técnica. 

• ASIGNACIÓN DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS 

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de HABILIDAD y cuya oferta económica 
no se encuentren incursa en causal de rechazo, se calificarán con el siguiente puntaje y de 
acuerdo a los siguientes criterios: 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Oferta económica 58,5 



 
 

 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Factor de calidad 20 
Apoyo a la industria nacional 20 
Emprendimientos y empresas 

de mujeres 
0,25 

MIPYMES 0,25 
Discapacitado 1 

Total 100 

 

La oferta más favorable será la que obtenga el mayor puntaje sobre los cien (100) puntos 
destinados como criterios de evaluación. 

• OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA 

Para establecer el valor de la propuesta económica se dará aplicación al siguiente 
procedimiento: 

La EDU sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica.  

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica, de las operaciones aritméticas a que haya lugar, así: cuando la fracción 
decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero 
siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco se aproximará por 
defecto al número entero del peso.  

La EDU, a partir del valor total de las propuestas asignará máximo sesenta (60) puntos, para 
evaluarlo se seguirá el siguiente procedimiento: 

• DETERMINACION DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA 

Se seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con los 
métodos que se nombran a continuación: 

Número  Método  

1  Media aritmética  

2  Media geométrica con presupuesto oficial 

 

Para la determinación del método se tomarán hasta las centésimas de la Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) vigente el día siguiente del cierre de presentación de las 
ofertas. Se determinará el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se 
presenta a continuación. 



 
 

 

Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, 
h"p://www.banrep.gov.co/es/trm 

Rango (inclusive)  Número  Método  

De 0.00 a 0.49  1  Media aritmética  

De 0.50 a 0.99  2  Media geométrica con presupuesto oficial  

3.2.1.1 MEDIA ARITMETICA 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las propuestas que no han sido 
rechazadas y se encuentran válidas, para e 

Esto se aplicará la siguiente fórmula: 

 

Donde, 

 
= Media aritmética. 

xi = Valor total corregido de la propuesta i 

n = Número total de las propuestas válidas presentadas. 

Ponderación de las propuestas por el método de la media aritmética. 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la 
siguiente formula. 

 

Donde, 

 = Media aritmética. 

Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i que se encuentre 
dentro del rango comprendido entre el promedio aritmético y el 
presupuesto oficial. 

i = Número de propuesta. 
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En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomara 
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como 
se observa en la fórmula de ponderación. 

MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número 
de propuestas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del proceso o módulo de acuerdo al 
siguiente cuadro: 

Número de propuestas 
(n) 

[número] 

Número de veces en las que se 
incluye el presupuesto oficial 

(nv) 

[veces] 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

… … 

Y así sucesivamente por cada tres propuestas válida se incluirá una vez el presupuesto oficial 
del proceso o módulo. 

Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial 
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 

 

Donde, 

 = Media geométrica con presupuesto oficial. 

nv = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO). 

n = Número de propuestas económicas validas. 

PO = Presupuesto oficial del proceso. 

Pi = Valor de la propuesta económica corregida del proponente i. 

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 

Ponderación de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto 
oficial. 

)(
21 ......nnv
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Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procederá a ponderar las 
propuestas de acuerdo con la siguiente formula. 

 

Donde, 

 = Media geométrica con presupuesto oficial. 

Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i que se encuentre 
dentro del rango comprendido entre el promedio aritmético y el 
presupuesto oficial. 

i = Número de propuesta. 

En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con 
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica 
con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 

En Audiencia Pública de Adjudicación se procederá a la apertura del Sobre No. 2 
“PROPUESTA ECONOMICA” el cual contendrá el Formulario No 3 PROPUESTA 
ECONOMICA, de las ofertas consideradas habilitadas técnica, financiera y jurídicamente, 
para adelantar el procedimiento del cálculo de la media geométrica, de conformidad con los 
siguientes pasos:  

Paso 1: Se verificará que el valor total de las ofertas no sea inferior 95%, ni superior al 100% 
del valor del Presupuesto Oficial del proceso de selección; en caso que no se cumpla con 
esta condición la propuesta será rechazada. 

APROXIMACIÓN NUMÉRICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA 

Se tendrá en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido como puntaje 

• PRESENTACIÓN DE UN PLAN DE CALIDAD 

La entidad asignará 20 puntos al proponente que se comprometa a presentar un Plan de Calidad 
específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos en la última 
actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante la 
suscripción del Formato - Plan de calidad.  

La supervisión verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las 
normas mencionadas sin requerir la presentación de certificación alguna. 
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El Plan de Calidad se elaborará en relación con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente 
no debe presentar ningún certificado de gestión de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan 
de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas señaladas en el primer párrafo de este 
numeral. 

• APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos 
aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios 
extranjeros 

5 

 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula 
el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 
estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida 
de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, 
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a 
la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero 
con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la 
opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad 
Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determinó 
que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho 
registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 
Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 



 
 

 

contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el sesenta (60 %), del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular 
un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos 
el sesenta (60 %),] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 
requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición 
deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en 
lo referente al apoyo de la industria nacional.  

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja 
de puntaje correspondiente:  

 

• ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  

No. Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
(4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
(4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que 
al menos uno de los 
integrantes es extranjero 
sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 
en servicios 
extranjeros (4.3.2) 



 
 

 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de 
los siguientes documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 
legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección 
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los 
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los 
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del 
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para 
esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 
Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o 
del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 
puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar 
el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios 
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá 
puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero 
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por 
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados 
en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio 
de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el 
exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional 
que convalida el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente 



 
 

 

Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional 
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 
Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, 
no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el 
regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

• EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

• SOLICITUD ACLARACION DE PROPUESTAS 

A fin de facilitar el examen, evaluación y comparación de propuestas, la EDU podrá solicitar a 
uno o varios proponentes que aclaren su propuesta, sin que ello implique modificación o adición 
de la misma. 

La solicitud de aclaración y la respuesta correspondiente se harán por escrito, esta últimas 
dentro del término previsto en la respectiva solicitud. 

Si el proponente presenta a la EDU las explicaciones o aclaraciones solicitadas, en un término 
posterior al requerido, o las presenta incompletas o la respuesta no corresponde a lo solicitado, 



 
 

 

o no las presenta, la EDU entenderá que NO hay lugar a aclaración y evaluará con base en la 
información presentada en la oferta. 

• REGLAS DE SUBSANABILIDAD 

De conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 “En todo proceso de selección 
de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá rechazarse una 
propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones 
del proponente o soportes el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de 
escogencia establecidos en el presento documento, de conformidad con los numerales 2 y 4 del 
artículo 5 dela ley 1150 de 2011. 

Los documentos que deban ser presentados por los proponentes en desarrollo del proceso, 
serán válidos siempre que cumplan con las exigencias establecidas en el presente pliego de 
condiciones. 

La falta de capacidad para presentar la oferta no será subsanable, tampoco se podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo 
establecido en el. Decreto 1082 de 2015. 

• ACLARACIÓN O EXPLICACIÓN  

De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5o de la Ley 1150 de 2007 “(...) la ausencia 
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el 
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la 
propuesta que no afecten la asignación de puntaje podrán ser solicitados por las entidades en 
cualquier momento, hasta la adjudicación (...)”. (La subraya no es del texto).  

El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y 
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(...)”  

Igualmente, el numeral 7o ibídem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del 
contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad 
deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de 
las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables.” (La subraya no es del texto).  

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6o y 7o del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 
y el artículo 5o de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo señalado en los pronunciamientos del 
Consejo de Estado indicados en los documentos y estudios previos, la Empresa de Desarrollo 
Urbano Territorio & Desarrollo, durante el término de evaluación de las propuestas, solicitará a 
los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos 
que puedan ser objeto de subsanabilidad.  

Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije 
la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo las clarificaciones y/o documentos 
requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.  

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 
requerido en el “Documento de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podrá solicitar al proponente, 



 
 

 

otorgándole un término, el cual deberá ser mínimo igual al establecido para la subsanabillidad 
inicial; con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.  

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser 
objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes 
desde el momento mismo de la presentación de la oferta.  

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos 
los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba 
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso  

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate 
tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la 
presentación de la oferta.  

DIFERENCIA ENTRE SUBSANABILIDAD Y ACLARACIÓN O EXPLICACIÓN  

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaración o 
explicación se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparación de las ofertas y/o 
inciden en la asignación del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de 
claridad, porque allí no se modificará el ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata 
de hacer manifiesto lo que ya existe sólo que es contradictorio o confuso, se busca sacar a la 
luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que admite ser aclarado tiene 
que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su alcance, contenido o 
acreditación, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos diferentes.  

ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO  

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo previos los estudios correspondientes 
y el análisis comparativo de las ofertas, basado en los aspectos jurídicos, financieros, técnicos 
y económicos, adjudicará el contrato derivado del proceso de solicitud pública, al oferente cuya 
propuesta se ajuste a la presente invitación y haya sido seleccionado.  

CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes: 

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 
4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes 
deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 



 
 

 

declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 
10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es 
el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 – 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el «Formato 10 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». 
Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un 



 
 

 

número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal 
al número entero siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 C – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
– (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos 
los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento 



 
 

 

que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de 
pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  
«Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica.  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 D –  

 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 



 
 

 

raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento 
de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
proponente plural)» , junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 



 
 

 

según corresponda, diligenciará el «Formato 10 F – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas 
jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia general acreditada en la oferta.  

 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación 
del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación Mipyme», 
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 



 
 

 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial 
se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la 
gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 
el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que:  

  
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta; y  

 



 
 

 

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación 
Mipyme». 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, 
le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir 
esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar 
su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país 
de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se 
aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 

• MANEJO DE LA OBRA 

Con el fin de atenuar las incomodidades a los habitantes del sector, el Contratista dispondrá la 
señalización necesaria para asegurar las zonas de trabajo y prevenir de esta forma cualquier 
tipo de accidente o incomodidad a la comunidad. 



 
 

 

• ACTAS. 

La EDU elaborará el Acta de Iniciación del contrato, la cual será debidamente firmada junto con 
la Interventoría, Supervisión y el Contratista. 

El Contratista efectuará por lo menos una reunión semanal con el Interventor y supervisor para 
evaluar el desarrollo del contrato e informar a la EDU sobre el avance de la misma. 

• PLAZO PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los tres (03) días hábiles 
siguientes a la fecha establecida para la firma del mismo, quedará a favor de la EDU, en calidad 
de sanción el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la propuesta, 
sin menos cabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados 
y no cubiertos por el valor de la garantía. 

En este evento, la EDU con base en el Acta del Comité Evaluador, podrá adjudicar el contrato 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes al proponente calificado en segundo lugar, 
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable. 

• CESION DEL CONTRATO O SUBCONTRATO 

El Contratista no podrá subcontratar o ceder el contrato a personas naturales, jurídicas 
nacionales o extranjeras sin el consentimiento de la EDU y ésta puede reservarse las razones 
que tengan para negar la cesión. 

 

• INDEMNIDAD DE LA EDU 

Queda entendido que la EDU no será en ningún caso responsable por los actos, 
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el proponente favorecido, 
que llegare a celebrar y/o ejecutar el contrato objeto de esta convocatoria, ni por las personas 
que laboren para éste, como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o 
hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del contratista que 
resulte favorecido en este proceso. 

En consecuencia, la relación contractual de la EDU será única y exclusivamente con el 
proponente favorecido, y las fuentes de sus obligaciones serán las que se originen en el contrato 
que se celebre como resultado de estos pliegos de condiciones, así como en sus adendas y en 
la oferta debidamente aceptada. 

Por lo tanto el contratista garantizará mantener indemne a la EDU frente a las reclamaciones 
judiciales y extrajudiciales por los daños y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o 
hechos suyos y/o de aquellos. 

• EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL 



 
 

 

El proponente favorecido ejecutará el objeto del contrato que se adjudique como resultado de 
la presente convocatoria, con plena autonomía técnica y administrativa, razón por la cual no 
habrá vinculación laboral alguna entre la EDU y el personal que el proponente favorecido, utilice 
para el cumplimiento del objeto del contrato que resulte del presente proceso. 

• GARANTIAS DEL CONTRATO Y ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE 
LOS MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. 

• GARANTIAS DEL CONTRATO Y ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE 
LOS MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. 

De conformidad con los artículos 3 y 4 de la ley 1150 de 2007  sección 3 garantías subsección 
1, la secretaria de planeación y obras publicas, realizó análisis de riesgos derivados del 
incumplimiento de las obligaciones contractuales discriminadas a continuación. 

Los riesgos que debe cobijar la garantía única global, de acuerdo con el artículo 7 de la ley 1150 
de 2007 deberán ser suficiente para amparar las obligaciones, compromisos a que se ve 
avocada la entidad pública que celebre el contrato. 

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacción de la EDU, las pólizas requeridas 
más adelante, en una compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, 
cuyas pólizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financiera y cumplan con 
todos los requisitos de ley. 

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del contrato 
resultante, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar las garantías según 
corresponda. 

El contratista deberá mantener vigente las garantías y serán de su cargo el pago de todas las 
primas y demás erogaciones de constitución. La EDU podrá solicitar a la aseguradora la 
prórroga o modificación de las pólizas a cargo del contratista, cuando éste se negare a hacerlo, 
valor que descontará de las sumas a él adeudadas. 

 

La EDU exigirá a los contratistas la constitución de las siguientes garantías, que deberán 
constituirse como tomador el contratista y asegurados la Alcaldía Municipal de Medio Baudó 
y la EDU, de la siguiente manera: 

 

GARANTIAS CONDICIONES 

Cumplimiento Cubrirá a la Medio Baudó y EDU de los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones nacidas del contrato, así como de su 
cumplimiento tardío o su cumplimento defectuoso, 
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. 
Este amparo comprende además siempre el pago de las 
multas y de la cláusula penal pecuniaria que se hayan 
pactado en el contrato por una cuantía equivalente al 



 
 

 

DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato y con 
una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses más. 

Prestación de Servicios, 
pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 

Para garantizar el pago de salarios y prestaciones 
sociales del personal que se contrate para la ejecución del 
contrato, por el equivalente como mínimo al Cinco por 
ciento (5%) del valor del contrato, por el término de 
vigencia del mismo y tres (3) años más. 

Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas 
a satisfacción. 

Cinco (5) años contados a partir de la fecha de suscripción del Acta 
de Recibo Definitivo a satisfacción de las obras por parte de la 
Entidad  

Equivalente el diez (10%) del valor total del contrato, con una 
vigencia de cinco (5) años contados a partir del Acta de Recibo Final  

 

Devolucion del pago 
anticipado 

Cuya cuantía debe ser del cien por ciento (100%) del 
monto que EDU entrega a título de pago anticipado. Esta 
cobertura debe estar vigente hasta la liquidación del 
contrato. 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil 
extracontractual de la Entidad con las siguientes características: 

 

Característica Condición 
Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Alcaldía Municipal de Medio Baudó  y EDU, 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser 
que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista 
sea una Unión Temporal o un Consorcio, se debe incluir el 
nombre, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de 
los integrantes. 



 
 

 

Característica Condición 
• Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unión 

Temporal o Consorcio), la Garantía deberá ser otorgada por 
todas las personas que conforman el Proponente Plural, para lo 
cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación.  

Valor 
Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o 
igual a mil quinientos (1.500) SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del Contrato. 
Beneficiarios Medio Baudó y EDU, 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de 
las actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o 
Subcontratistas. El seguro de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 
1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del Contrato  
• Objeto del Contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse 

al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es 
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

Corresponde al contratista el pago relativo al otorgamiento de las Garantías exigidas para el 
respectivo contrato y a sus prórrogas, causadas por demoras, omisiones y otros motivos no 
imputables a la EDU. 

Para la liquidación del contrato, se exigirá al contratista la ampliación de los amparos del 
contrato si es de caso. 

• LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

El contrato se liquidará mediante acta suscrita por las partes, en la cual se declarará el informe 
general de la ejecución del contrato, liquidando los valores correspondientes y su respectivo 
rembolsó a la EDU –, en caso de quedar remanentes. Hará parte del acta de liquidación, el acta 
de recibo final de obra suscrita por el contratista, la Interventoría y el supervisor de la EDU. 

SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, 
TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

PREVISIBLES DEL PROYECTO 
RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA 



 
 

 

A partir de la fecha de suscripción del Contrato y en todas las etapas del mismo (iniciación, 
construcción, y mantenimiento) el Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno 
de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo 
los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario 

En este sentido, el Contratista asume los efectos derivados de los riesgos que se listan a 
continuación de manera general, además de aquellos que se desprendan de la matriz de 
riesgos, otras cláusulas o estipulaciones de este Contrato, sus anexos y sus Apéndices o que 
se deriven de la naturaleza de este Contrato.  

Por lo tanto, no procederán reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de 
los riesgos asumidos por el Contratista y –consecuentemente- la EDU no hará reconocimiento 
alguno, ni se entenderá que ofrece garantía alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar 
los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho 
reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactados en el presente Contrato. 

RIESGOS OPERACIONALES.  

• riesgos de diseño.  
• deficiencia en el equipo y herramienta utilizada  
• riesgos de mano de obra  
• riesgos insumos de construcción  
• riesgo de mayores plazos de ejecución  
• riesgo en el transporte  
• riesgo por la variación de las cantidades de obras  

 

RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS.  

• riesgo de variación de precios  
 

RIESGOS SOCIALES.  

• riesgo de hurto y vandalismo  
• riesgo de paros laborales colectivos  

 

RIESGOS NATURALALES.  

• riesgos de inundaciones – pluviosidad  
• riesgo de terremotos - sismos  

 

RIESGOS AMBIENTALES.  

• riesgo de daños al medio ambiente  



 
 

 

Tipificación del  riesgo Observaciones del riesgo 

Soporte de 
asignación del riesgo 

Contratista EDU 

Suspensiones del contrato. 

Riesgo que asume el CONTRATISTA cuando la causa le 
sea imputable Para este cálculo se debe tener en cuenta 
el Programa de Obra y de Inversiones vigente del 
contrato. 

100% 

 

Prórrogas del contrato. Riesgo que asume el CONTRATISTA cuando la causa le 
sea imputable 100%  

Multas por incumplimientos en 
manejo ambiental y/o permisos. Riesgo que asume el CONTRATISTA. 100%  

Daños ambientales por 
inadecuadas prácticas del 
proceso constructivo. 

Riesgo que asume el CONTRATISTA. 100% 
 

Por diseños y/o estudios 
(generales y/o específicos) 
deficientes y/o incompletos 
ejecutados por la EDU 

Riesgo que asume el CONTRATISTA. 100%  

Por modificación y ajustes de los 
diseños y/o estudios (generales 
y/o específicos) los cuales 
fueron ejecutados por el 
contratista, sin la autorización de 
la EDU. 

Riesgo que asume el CONTRATISTA. 

 
100% 

 

Problemas presentados durante 
la producción de los insumos por 
parte de los proveedores. 

Riesgo que asume el CONTRATISTA. 100% 
 

Tipo de riesgo Descripción del riesgo 

RIESGOS CREDITICIOS: 

Los efectos favorables y desfavorables de la alteración de las condiciones de 
financiación como consecuencia de la variación en el entorno del mercado y la 
obtención de recursos para adelantar el objeto contractual será por cuenta y riesgo 
del oferente adjudicatario y éste deberá cubrir y soportar el 100% de la alteración 
de las condiciones de financiación. 

RIESGOS EN LA ESTIMACION 
INADECUADA DE LOS 
COSTOS: 

    La proyección inadecuada de los diferentes costos que se tuvieron en cuenta al 
momento de la presentación de su oferta, sin haber efectuado un detallado estudio 
de mercado, que afecte el equilibrio económico del contrato celebrado, correrán por 
cuenta y riesgo del oferente adjudicatario, quién deberá responder 100% por los 
precios que aceptó y que pactó contractualmente. 

RIESGOS DE OPERACIÓN: 

El cual hace relación entre otros aspectos al desarrollo de las operaciones 
necesarias para el cumplimiento del objeto del futuro contrato, serán asumidos cien 
100% por el oferente adjudicatario. 

Los efectos desfavorables derivados de las variaciones en los precios del mercado 
de los materiales, insumos, mano de obra, desplazamiento de personal, 
disponibilidad física de infraestructura instalada, suficiencia de equipos, partes, 



 
 

 

herramienta especializada, requeridos para el cumplimiento del objeto del futuro 
contrato, serán asumidos cien 100% por el oferente adjudicatario. 

Así mismo, los riesgos con ocasión de la subcontratación efectuada, actividades de 
proveedores y todo lo concerniente con el cumplimiento del objeto del futuro 
contrato, serán asumidos cien 100% por el oferente adjudicatario. 

RIESGOS PERDIDA DE LOS 
BIENES: 

La pérdida, robo, destrucción y/o deterioro de los bienes objeto del futuro contrato, 
antes de la entrega en el lugar establecido, correrán por cuenta y riesgo del oferente 
adjudicatario, quien deberá soportar el cien 100% por los riesgos de pérdida. 

TRANSPORTE DE LOS 
BIENES: 

El transporte de los elementos objeto del contrato celebrado hasta el lugar de 
entrega, así como los costos de los seguros de transporte por robo, destrucción, 
pérdida, deterioro o daño de los mismos, correrán por cuenta y riesgo del oferente 
adjudicatario, quien deberá soportar el cien 100% por los riesgos de transporte. 
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