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Asuntot—Respuesta observa;:nones |nd|cadores ‘r" nanc;eros proceso PN RASES No 1 SA 055 2025.
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En atencion, al correo recibido el.dia de 22/1 0/2025 en. donde hacen llegar obsg:rvacmnes presentadas

por lasentidad ADVANCED STERILIZATION PRODUCTS COLOMBIA.8/A'S, HOSPITECNICA LIFE
:SUMINISTROS MEQICGS MEDTRONIC. COLbMBIA S.A, D|STRIBUIDORA DE GENERICOS DE

T COLOMBIA S A@y BSN MEDICAL;, LTDA para ser tenida _en/cuenta para el proceso PN RASES SA

055 2025£uyo objeto es QLSUMINISTRO DE . INSUMOS HOSPITALARIOS Y MEDICO

QUIRURGICOS PARA L,A(REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 1.
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Se procedlo a reallzar nuevamente el~anaI|S|s del sector |ncluyendo esta vezla mformacnon financiera . .
sumlmstrada ‘por los p03|bles gfgrentes teniendo en cuenta lo siguiente: . C O :
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1‘ Con5|deramones B
> Normatlvas T ot
_a Decreto 1082 del- 26 de mayo de 2015\ por medlo del cual. ‘se explde el decreto’ anico
: reglamentario "del sector admmisti'atlvo de planeaclon nacional”, artlculoscz.z.‘l 1161y
2.2.1.8K 53 numerales 3y 4.- AENE
b. Gufa para la elaboracmh\de Estudlos del Sector: Version G-EES- 02- C° £
“6:2‘Manual para determlnar y verificar Ios (eqwsutos habllltantes en: 108 procesos de contrataCIon

version M DVRHPC 05 LG O
n (& s g u‘~“ - O ov Mot
» La mformamén financiera qug se tomara para el presente analisis del sectdn seré con base en las-‘ O
cIfras 2024, los estadqs financieros sumlnlstrados por usted. Pl A
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> Es de anotat\que de acuerdo a IQ,lndlcado en la mtroduccnon de la Guia para lé>elaboracion de

Estudlos’del Sector version,G- EES-02 se indica en \1a‘parte mtroductorla que “El resultado del ©

o A
_andlisis _debe Qlasmarse en_los estudios”

documentosprev:os del Proceso “de

5 Contratac:én -4 (resaltado y subrayado fuera de texto) i O
2o Elaboracién de Estudjos e \
El sefior Intendente\Jefe Alberto Monro Rueda functonano del GrUpo Fmancnero coma- Contador de
la Reg|onal de /Aseguramiento en Salud No ill; =/ . wing
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3. Metodologia.lndlcadores de Orden Financiero: (lndlce de I|qu1dez Cobertura de Intereses) y- )
_ de Orden Organlzamonal (Rentablhdad del Patrimonio Rentabmdad del actlvo)
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La metodologla utlllzada esta, sustentada en lo dlspuesto y establecido eng Ios manuales y guias
elaborados por la Agencia Namonal de Contrataclon Pdblica, Colombia Oompra Eficiente; pamendo

de la obhgatonedad de‘tener en cuenta los’ 5 'Indicadores de ordéen fi Inanciero y orgamzamonal se :
tomé informacién financiera de 17 empresas del sector, ublcados trece (13) en la “ciudad de Bogota, -2
uno (1) en Huna uno (1) en, Cali, ‘uno (1) Barranqunlla y uno (1) en Nelva las’cuales pertenecen al

sector de los bienes y/o Servicios requendos me iante la aphcacuon \dé& cinco medndas 0 promedios
estadfstlcos asi- o+ %

Ao Lo O S {-;

i

W\
\";

a. Media Arltmétlca para Ia cual se tuvo en: cuenta las 17 empresas y se aphco el promedlo
ponderado en forma ‘directa. Ay (=7 ;
b. Media podada para la aplicacion- de esta medida no.se tuVleron en cuentay los' datos atipicos de G
cada extremo es decir el mas bajo y el mas alto; razén por la cual se, tuVO en cuenta 15 empresas
" por cada indicadar, para ‘obtener un resultado ObjetIVO equmbrado y lineal. ,
* ¢. Mediana: se apllca en forma directa y corresponde ala posncuon central de cada |nd|cador dentro ‘

de las 17’ empresas de la muestra poblacional. - ;,»,%.».v .o SE
d. Minimo: promedia el valor’ del indicador de los' 17 oferentes aSIQnando el I|m|te inferior.- -~
. Maximo: promedla el valor del lndlcador de los 17 oferentes Asignando el limite. SUperior
Promedio’ ‘Ponderado: este se apllca ponderando Ias antenores medldas estadfstlcas por cada»

uno de los lndlcadores - § ol S
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4. Metodologia Indlcador de orden Fmanciero Razén de endeudamlento

o At "

Partlendo del resultado obtenldo del valor absoluto para cada empgesa segun metodologla anterlor se
procede a realizar. un analisis individual por empresa medlaote la aplicacion del. graf" ico de tallos y |
hojas de la dltima vigencia (2024) Para en forma postenor aplicar medidas estgdlstlcas como Io son el
promedlo ponderado Ia medlana la deswacm‘)n estandar la medla podada

Finalmente, (la- asngnaCIon de los Ilmltes para cada_ requns:to habilitante de3 orden fmanmero y
organizacional se toma del valor arrOJado por la medlda estadistica del. anlmo (Indice de qumdez %
Cobertura de Intereses;’ ‘Rentabilidad del Patrfmonlo y Rentabllldad del Activo) y para la Razén de
Endeudamlento sé asigna el resultado de aplicar el graf' co TALLO- HOJAS

5, Resultado del Anéhsis~

a. Anahsns para cada lndlcador Ppar oferente excepto Razén de Endeudamlento
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-.lndices Capacudad Flnanclera/

)

“cantidad Proponentes o5

INDICE DE
LIQUIDEZ {i\‘

N DE
gphERTURA DE

RENTABILIDA

ppEE-

§ PATRIMONIO

dices Capacidad Organizacionz

———r
Y| RENTABILIDA
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: '1695

INTERES _
1.011,88~ |
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6 OV 1,74 2. 426,01 0,28 0,13
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AN 8 | =/09,64 45,93 - 0,31 0Bl
i 9 AW 265 _.£,25,98 022~} 0,14
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50,22

0,185

17_{\,

133

O

3,00
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0,16

AT
& ¢*c, Mediana

2,650

25,99

caisdla Artmética| .. 2a04 90,82 - 023 R
B i T 2’0 7 ~I"
b. Media Podada 336 |- ©3136 0200 o011
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1.011,88

0,65
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1 Prom‘é’aio Ponderado

566"
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b Anahsns de la Razon de !‘;ndeudamlento
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Yo 3,53 0% 3,70 1o '0,12 0,08. 2"
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6. Conclusiones y N_otas o € :
De todo lo anterior se concluye que Ios limltes fijados a cada indicador son el resultado no solo de |a
aplicacion - de formulas financieras y estadisticas; sino que también respaldan los dos objetlvos
principales del Decreto 1082 de 2015, garantlzar la pluralldad de ofqrehtes y minimizar el. nesgo para
‘la Entidad. .o " oo
Nota aclératoria: ' G
Es de aclarar que' se utlllzan cifras hasta: 1o vngenCIa 2024, tenlehdo en cuenta la obllgatorledad que le
asiste a los proponentes de actuahZar informacion con, wgenma 2024 ante la- Cah1ara de Comercio..
correspondiente, hasta eI qulnto dia habil del mes de abril del 2025 NG '
Atentamente, .. ‘
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