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. Introduccién

El articulo 24 de la Constitucion Politica de Colombia establece que todo colombiano, con las
limitaciones que disponga la ley, tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.
Asimismo, el articulo 209 de la misma norma sefiala que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y debe desarrollarse conforme a los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En concordancia con ello, la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial actia como autoridad en esta materia en el Distrito de
Barranquilla, orientando sus acciones a la promocién de una movilidad segura y ordenada dentro del
marco legal vigente.

De acuerdo con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, la Secretaria de Transito y Seguridad
Vial tiene entre sus funciones disefiar politicas y estrategias de educacion, capacitacion y
sensibilizacion para fomentar una cultura ciudadana en transito, transporte y seguridad vial; ejercer
la autoridad de transito en el Distrito; y formular, ejecutar y evaluar programas orientados al
mejoramiento de la movilidad. Estas funciones incluyen la coordinaciéon de actividades con la
comunidad y organizaciones sociales, la socializaciéon de medidas de movilidad y el fortalecimiento
de comportamientos seguros en las vias.

El Plan de Desarrollo Territorial “Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027”, adoptado mediante el
Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de 2024, contempla dentro de sus componentes estratégicos el de
“Movilidad Segura, Accesible y Sostenible”, establecido en el articulo 18, orientado al mejoramiento
de la movilidad de personas y carga, asi como al fortalecimiento de la seguridad vial en el Distrito.
Dentro de este componente, el articulo 18.3 desarrolla el programa “Transformaciéon Cultural para
una Mejor Movilidad”, que promueve una nueva cultura ciudadana basada en la corresponsabilidad
y el respeto mutuo entre los actores viales.

En el marco de este programa se encuentra el proyecto “Implementacion de Acciones de Cultura
Ciudadana para Actores Viales”, cuyo objetivo es promover una cultura de prevencion de siniestros
viales mediante campafias educativas, actividades de sensibilizacién y estrategias de participacién
ciudadana. Este proyecto busca disminuir los accidentes de transito, lesiones y pérdidas humanas,
mediante la educacion continua como herramienta de cambio social y el fortalecimiento de valores y
habitos responsables en la via.

Finalmente, con el fin de garantizar la continuidad de las acciones previstas y ante la certificacion de
la Secretaria de Gestion Humana sobre la falta de personal suficiente e idéneo en planta, la
Secretaria de Transito y Seguridad Vial considera necesario contratar un (1) profesional para el
desarrollo y la ejecucion de actividades en el programa “Implementacién de Acciones de Cultura
Ciudadana para Actores Viales”. Esta contratacion permitira fortalecer la educacion vial, la
comunicacién con los actores de las vias y el desarrollo de actividades orientadas a cumplir los
objetivos del Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel 2024—2027".

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Andlisis de Mercado

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2025.pdf (15 de octubre 2025)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (agosto 2025p / agosto 2024)

En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2024,

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segun subsector de
serwvicios
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (agosto 2025p / agosto 2024)

En agosto de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segan subsector de servicios
Total nacional
Agosto 2025° f agosto 2024
Chsificacise CWU Ras. 4 AL. Pesanst scvpate [ p— — M
Secciin Diimisicen gt [T [
= e v aciriaeis y clitacu okt 4 = = =
. " 10 13
15 o
1 2 os ar a
] 22 8 15 az
] a4 12 az 2
] a2 oz a a
™ a 1 03 a
" . 4 1a az
- 1 az
" : o o a a |
N a5 s a0 a1
" . -
- 0z as a a |
a A w a
a [ 1 17 as
s o5 os az

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNGUILLA.GOV.CO




&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT: 890.102.018-1

Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (agosto 2025p / agosto 2024)

En agosto de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con agosto de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional

Agosto 2025F / agosto 2024
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Principales indicadores del mercado laboral — agosto de 2025

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2025.pdf (31 de octubre
2025)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre para el total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas.

Para el mes de septiembre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%, lo que
representd una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La
tasa global de participacion se ubicd en 63,9%, mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,7%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,7%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En septiembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,1%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,2%. Por su parte, la tasa global de
participacion se ubicé en 66,4% y la tasa de ocupacién en 61,0%, mientras que en septiembre de
2024 estas tasas fueron 66,2% y 60,1%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
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Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes septiembre 2025.

En el mes de septiembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.927
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién
ocupada fueron Industrias manufactureras (1,1 puntos porcentuales); Administracion publica y
defensa, educacion y atenciéon de la salud humana (0,8 puntos porcentuales) y Alojamiento y
servicios de comida (0,7 puntos porcentuales)

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la wvariacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional
Septiembre (2024 - 2025)
Total naciamal
Rama de actividad Sepliembre  Septiembre  Distribucion Wariacian Contributian
2024 2025 % 2025 absoluta en pp.
Poblacion ocupada 23213 23927 100 714
ndusinas marufactureras 2429 2674 1.2 244
Admirnstracidn pablca ¥ ael'ers.a_ educacsdn ¥ atenciomn de la salud humana 2809 2997 125 188 08
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Comercia y reparacian de vehiculas 4.058 4.038 169 20 a1
Suministro de electricidiad, gas, agua y gestion de desechos™ 726 Bde 27 -9 0.3
Auctividades profesional es, clentificas. técmicas y servicios admiristrativos 1923 171 12 -212 09
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1. Técnico

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, en virtud del programa Implementacion de
Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales, busca desarrollar e implementar un programa
integral de educacion y cultura vial para mejorar la seguridad y eficiencia en la movilidad de los
actores viales en el Distrito de Barranquilla, requiere contratar los servicios de Un (1) profesional que
cumpla con el perfil de administradora de Comercio internacionales o areas afines y experiencia
Profesional de minimo dos (2) afios y seis (6) meses, para asesorar las diferentes actividades y
procesos que se llevan a cabo Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial, las cuales
estan encaminadas a desarrollar estrategias que contienen formacién, socializacion de campafias,
sensibilizacion y participacion en eventos, que incluyen el sector educativo, productivo y la
comunidad.

Este profesional también debe brindar acompafiamiento durante el desarrollo de las diferentes
campafias que contribuyen a la concientizacién y que van dirigidas a los actores viales, estas
campafias y estrategias buscan disminuir el indice de accidentalidad en las vias, y se daran a
conocer a través de los diferentes canales de divulgacién dispuestos por la secretaria, asi como
también las comunicaciones que sean de interés para la comunidad en termino de movilidad, que
seran divulgadas en las diferentes redes sociales de la Secretaria.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
Il

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del
supervisor del contrato

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

12. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcién
del contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcion de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

15. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria
1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion, confidencialidad de la
informacion y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de
tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Liderar las diferentes estrategias desarrolladas por la Oficina de Educacion y Cultura para la
Seguridad Vial dirigidas al sector educativo, productivo, asi como en espacio publico.

2. Acompanfar a la oficina de Educacion y cultura para la seguridad vial en la implementacion
de las estrategias pedagdgicas para impartir Educacién y fomentar la cultura vial en el
desarrollo del proyecto Implementacion de Acciones de Cultura Ciudadana para Actores
Viales.

3. Liderar y/o acompafiar las capacitaciones de sensibilizaciéon dirigidas al sector educativo,
productivo y/o en espacio publico desarrolladas por la Oficina de Educacién y Cultura para
la Seguridad Vial.

4. Acompafiar a la Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad vial en las sesiones de
trabajo y/o cualquier evento relacionado con el proyecto implementacién de acciones de
cultura ciudadana para actores viales en los diferentes sectores que le sean requeridas por
el supervisor del contrato.

5. Coordinar la realizacién de actividades ludico-recreativas dirigidas a los nifios, nifias,
adolescentes, poblacién con discapacidad y adultos mayores.

6. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisor

Il. Anélisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la basqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Nimero de Proveedores MNimero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Esti.,
Namero de Contr..

PR

FROMCTORA DE TURI

En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente analisis corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:
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Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a
continuacion:

7 Valor Total
Gasto Mensual $26.209,517,292 645 Gasto Anual
(En blanco)(En blanco) $ 1268, S&bil. 519kl 5 11 bill.

510 bill.
51 bill
=1e $ 5 bill
2023
50 bill -
o0 e a® g P &G e o 0

w
w
o

w
5]
o

Yalor Tatal

£ 0 bill.

o 2017 2018 2010 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Afio @2023 @2024 Fuente @ SECOP_| @SECOP_

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
andlisis y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

5 22 bill.

$ 20k Modalidad de Seleccidén
= ® Concurso de Méritos
= -
E t 15 b @ Contratacion directa
= T )
i} @ Licitacion obra pablica
]
= ®Licit
2 3$10b
k= ® hinima cuantia
™ .
— ® RBEginmen Especia
=8 Seleccion Abreviada de Me...
@ Seleccion abreviada subast...
$0b

Competitiva

Modalidad general
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Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los codigos de clasificacion relacionados a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal
Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacién alrededor

de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos numeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion;

Nembre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor 2 o I Proveedor Proveedor No
seleccionado T $ 14 bill. 551.36 mil identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

PROGRAM#A DE LAS NACIONES U e $i03mim | PERSCMA NATURAL 433

TASMANIA

up s [N
No Definido

Proveedores
Proveedores

$ 0 mil M § 50 mil M § 100 mil M o 200 400
Valer Total Estimade Numero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogotéa se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

®Antioguia
57.19 mil (22.02%) @Valle del Cauca
®Cundinamarca

®Santander

240..(9..) Morte de Santander
® Narifio
07T mil (2363 PCAUCE

®Meta

clima

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en las vigencias 2023-2024 se
suscribieron 399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero
suscribieron alrededor de 1.388 contratos.

thttps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Valor @Contratos

Walor

Nacional

Origen

Contratos

Extranjero

A continuacién, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

NUMERO [TIPO DE
ANO DEL PROCESO [ENTIDAD VIGENCI|OBJETO CUANTIA
PROCESO A
PRESTACION DE
DISTRITO SERVICIOS
CD-04- contrataciéon [ESPECIAL PROFESIONALES PARA
2024 [2024-4645 Directa INDUSTRIAL Y[137 dias |ASESORAR A LA $ 25.000.000
PORTUARIO SECRETARIA DISTRITAL DE
DE HACIENDA DEL DISTRITO
BARRANQUIL DE BARRANQUILLA EN EL
LA MONITOREO Y
GENERACION DE
INFORMACION UTIL SOBRE
INVERSION PUBLICA
PRESTACION DE
DISTRITO SERVICIOS
CD-04- contrataciéon [ESPECIAL PROFESIONALES PARA
2024 [2024-4176 |Directa INDUSTRIAL Y137 dias |ASESORAR A LA $ 24.000.000
PORTUARIO SECRETARIA DISTRITAL DE
DE HACIENDA DEL DISTRITO
BARRANQUIL DE BARRANQUILLA EN EL
LA MONITOREO Y
GENERACION DE
INFORMACION UTIL SOBRE
INVERSION PUBLICA
PRESTACION DE
DISTRITO SERVICIOS
CD-04- contrataciéon [ESPECIAL PROFESIONALES PARA
2024 [2024-4506 |Directa INDUSTRIAL Y137 dias |ASESORAR A LA
PORTUARIO SECRETARIA DISTRITAL DE [$48.000.000
DE HACIENDA DEL DISTRITO
BARRANQUIL DE BARRANQUILLA EN EL
LA MONITOREO Y
GENERACION DE
INFORMACION UTIL SOBRE
INVERSION PUBLICA
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V. Andlisis Econémico

El valor de la futura contratacion es de NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($9.000.000) incluidos
todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El plazo de ejecucion sera hasta el Treinta y uno (31) de diciembre de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestidén, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en noviembre de 2025

T e

IVON LARA DE LA CRUZ
Asesora Externa
ﬂ?ecretarl’a General del Distrito
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