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CONTRATO DE ASOCIACION

ENTRE EL MUNICIPIO DE ENVIGADO - SECRETARIA DE SALUD

ENV-13-25-1161-25

Y LA FUNDACION EL AGORA - NIT. 900.193.182-4
INFORME DE AVANCE No 5
Fecha del Informe: noviembre 11 de 2025

1. INFORMACION GENERAL

CONVENIO N°

ENV-13-25-1161-25

OBJETO DEL CONVENIO

Aunar esfuerzos para brindar atencion integral a las

familias gestantes, familias

lactantes, niflas y niflos menores de dos afos
pertenecientes a la estrategia mil dias para crecer

acunando del municipio de Envigado

ASOCIADO PUBLICO

Municipio de Envigado

NIT 890.907.106-5
ASOCIADO PRIVADO Fundacion El Agora
NIT 900.193.182-4

REPRESENTANTE LEGAL

Gloria Patricia Giraldo

CC

43.741.862

APORTES DEL MUNICIPIO

Doscientos noventa y siete millones
doscientos treinta y cuatro mil
ciento sesenta y seis pesos
($297.234.166)

APORTES DE LA FUNDACION
EL AGORA

Ciento veintisiete millones
trescientos ochenta y seis mil
setenta y un pesos ($127.386.071)

Cuatrocientos veinticuatro
millones seiscientos veinte mil

VALOR TOTAL . . .

doscientos treinta y siete pesos

($424.620.237)
IVA No gravado

- Cuenta Corriente N°: 019-391289-75

MANEJO DE DEPOSITOS. Entidad Financiera: BANCOLOMBIA
RDP 20251546
SUPERVISORA Diana Carolina Mesa Valencia
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2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL CONTRATO
ORGANIGRAMA DE LA FUNDACION EL AGORA
a. Relacion recurso humano contratado.

Las Funciones desempeiadas por cada uno de los profesionales vinculados al
programa son las inherentes a su cargo:

Revisor fiscal

Direccion de
proyectos

Junta directiva

Direccion de recursos
humanos y financieros

Profesionales de atencion
materno-infantil

Programa de Educacion
prenatal y estimulacion
adecuada

Profesionales responsables del programa
Al 31 de octubre se tiene el siguiente personal contratado:

NOMBRE COMPLETO

IDENTIFICACION

FUNCION

APORTE DE

Luis Guillermo Correal Arango

70551869

Director médico

Fundacién El Agora

Valentina Loaiza Gil

1037671949

Recepcion

Fundacion El Agora

Claudia Patricia Gonzalez

43736903

Servicio de aseo

Fundacién El Agora

Paula Andrea Posada Mesa

43605042

Coordinacion

Fundacion El Agora

Olga Cristina MUnera Restrepo

43721095

Docente de estimulacion

Fundacién El Agora

Sandra Maritza Sora Gutiérrez

43751452

Nutricionista

Municipio de Envigado

Carlos Alberto Zapata Valderrama

70549689

Psicélogo

Municipio de Envigado

Mary Sol Patifio Mora

43636227

Neuropsicdloga

Municipio de Envigado

Alejandra Maria Muioz Amaya

32298972

Artista pedagoga

Municipio de Envigado

Claudia Patricia Zapata Hernandez

43732939

Fonoaudidloga

Municipio de Envigado

Mariana Restrepo Correa

1037670357

Educadora fisica

Municipio de Envigado

Paola Andrea Osorio Garcia

1128415749

Nutricionista

Municipio de Envigado

Marisol Gémez David

1037618385

Docente costurero

Municipio de Envigado
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De acuerdo con el convenio de asociacion ENV-13-25-1161-25, en el numeral cuarto se
establece:
CUARTA. COMPROMISOS DE LOS APORTANTES:
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A). COMPROMISOS DEL ASOCIADO:

a. Enviar al supervisor, los subcontratos que se suscriban para la ejecucion de las
actividades del convenio para que el MUNICIPIO realice el seguimiento y la publicacién
en el SECOP Il y demas costos asociados a la prestacion de servicios.

Se anexan las copias de los contratos de todos los colaboradores del convenio.
https://drive.google.com/drive/folders/180pjyU8wPySseGRL1elUtzPWoBjPYOFi?usp=
drive link

y en https://drive.qoogle.com/drive/folders/1Aq8 IFiYAniK4XNuHUNRSTfuaVAypkOK

b. Presentar al supervisor del contrato los informes de la gestidon e inversiéon de los
recursos aportados.

Desde la firma del convenio hasta el 30 de octubre tenemos:
Aportes por parte del Municipio de Envigado: $172.739.727,34 (62,31%)
Aportes por parte de la Fundacién El Agora: $ 104.469.761,64 (37,69%)

En este periodo: (01 al 31 de octubre de 2025)
Aportes por parte del Municipio de Envigado: $41.207.270,33 (73,26%)
Aportes por parte de la Fundacién El Agora: $ 15.037,816,59 (26,74%)

APORTES MUNICIPIO DE ENVIGADO
. VALOR VALOR EJECUTADO VALOR PENDIENTE POR
PRESUPUESTADO OCTUBRE EJECUTADO EJECUTAR
TALENTO HUMANO DEL
PROYECTO $ 257.078.390 | $ 38.585.450 | $ 164.496.139 | $ 92.582.250
MATERIALES DE CONSUMO
DIDACTICO $ 8.784.000 | $ 77.021 | $ 4.140.122 | $ 4.643.878
PAPELERIA E INSUMOS DE
OFICINA $ 1.545.669 | $ -3 20.235 | $ 1.525.434
IMPLEMENTOS DE ASEO Y
DESINFEOCION $ 1.467.641|$ 24.799 | $ 1.247.331 | $ 220.310
DOTACION PERSONAL $ 833.460 | $ - |3 - 1$ 833.460
SEMANA LACTANCIA MATERNA | $ 8.798.327 | $ 2.520.000 | $ 2.835.900 | $ 5.962.427
KIT BIENVENIDA BEBES $ 11.266.052 | $ -3 - 1% 11.266.052
KIT BIENVENIDA GESTANTES | $ 7.380.991 | $ $ $ 7.380.991
BOTIQUIN BASICO PORTATIL |$ 79.636 | $ $ N 79.636
VER INFORME
TOTAL 297.154.529,63 41.207.270,33
$ $ TECNICO $ 126.283.486,61

TOTAL FACTURADO $ 297.234.165,63 | $ 39.318.350,68 | $ 170.871.043,01
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APORTES FUNDACION EL AGORA

ITEM VALOR VALOR EJECUTADO VALOR PENDIENTE POR
PRESUPUESTADO OCTUBRE EJECUTADO EJECUTAR

TALENTO HUMANO $ 82.874.190,10 | $ 9.837.816,59 | $ 66.226.535,64 | $ 16.647.654,46

ARRENDAMIENTO $ 35.096.085,90 | $ 4.850.000,00 | $ 29.100.000,00 | $  5.996.085,90

SERVICIOS PUBLICOS $ 2.858.345,00 | $ 350.000,00 |$  2.100.000,00 | $ 758.345,00

ADMINISTRACION $ 6.557.450,00 | $ - |$ 7.043.226,00 |-$ 485.776,00

TOTAL $ 127.386.071,00 | $ 15.037.816,59 | $ 104.469.761,64 | $ 22.916.309,36

Se anexa el informe econdmico de costos y gastos del mes de octubre de 2025.

El informe econdmico detallado se encuentra en:
https://drive.qooqgle.com/drive/folders/1ILGwRIYIfnaNJe2P2WtvnoxKn-
bdPUpFw?usp=drive link

Es importante aclarar que se encontré un error en la férmula en la tabla de Excel, en la casilla
de némina 62M en el informe 4:

PRESTACIONES SOCIALES
] PRIMA VACACIONES | CESANTIAS |IN
21,83%

8,33% 4,17% 8,33%
0|$ 249.900 |§ 125.100 |$ 249.900 |
0% 291.550 | % 145.950 |$ 291.550 | §
1|% 59.560|% 29.816 |$ 59.560 | $
0% 16.244|% 8.132 |$ 16.244 |%
0% 291.550 | % 145.950 |$ 291.550 | §
0|$ 162.435 | $ 1.950.000 |$ 162.435 | §
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SEGURIDAD SOCIAL PRESTACIONES 50C

(4

— e SALUD PENSIONES | RIESGO3 | PRIMA VACACIOMES | CES
TRANSPORTE 22 94% 21,83%

8,50% 1294 2,44% 8,33% 4,17% £

$  3.000.000 $ 255.000 |$  360.000 |$ 73.080 |$ 249.900 (% 125.100 | $
$  3.500.000 § 297500 |%  420.000 |$ 85260 |$ 291.550 |% 145.950 |
5 641667 | % 73.333 | % 54.542 | % 77.000 |$ 15631|% 59.560 | % 29.816 | §
3 195.000 | % - 1% 16.575 | % 23.400 |$ 4750 |$  16.244 |3 8.132 |$
$  3.500.000 § 297500 |%  420.000 |$ 85.260 |$ 291.550 |% 145.950 |

1§ 1750000 |$  200.000 |§ 148.750 [§  210.000 [$ 42.630 |$ 162.435 |-(G62+HE2) $
$  3.150.001 $ 267750 |% 378.000|% 76.734|% 262.395 |§ 131.355 | §

Esa cifrade $ 1.950.000 es incorrecta porque la formula que aparece es la suma de la nébmina
m+as el subsidio de transporte lo que no corresponde al porcentaje de las vacaciones.
Vacaciones= (némina+ subsidio de transporte)*4,17% (y esta ultima cifra no aparecio).

SEGURIDAD SOCIAL PRESTACIONES SOCIALES
- T SALUD PENSIONES | RIESGO3 | PRIMA VACACIONES | CESANTIAS |1
TRANSPORTE 22,949 21,83%

8,50% 1204 2 445 8,33% 4,17% 8,33%
$  3.000.000 $ 255.000|%  360.000 |$ 73.080|% 249.900 |§ 125.100 |$ 249.900 |!
$  3.500.000 $ 297500 (% 420,000 |$ 85.260|% 291.550 |§ 145.950 |$ 291.550 |!
$ 641.667 $ 73.333 (% 54.542 | % 77.000 |$ 15.631|$ 59.560 |§ 29.816 |$ 59.560 |!
$ 195.000 $ $ 16.575 [ % 23.400 |$ 4750 |$ 16.244 |§ 8.132 |$ 16.244 !
$  3.500.000 $ 297500 |$ 420,000 |$ 85260 |$ 291.550 |§ 145.950 |$ 291.550 |!
$  1.750.000 $ 200000 |$ 148750 (% 210,000 |§ 42.630|§ 162.435 |§ 81.315|$ 162.435 !
$  3.150.001 $ 267750 | 378.000 | 76.734 |§ 262.395 |§ 131.355 |$ 262.395 |!

En el informe 5 ya aparece el valor corregido es esta casilla, por lo tanto, el mes pasado,
este error “matematico” propicié un sobrecosto de $ 1.868.685,00 que se descuentan del
valor de la factura del presente mes.

En el mes de julio, aparece un error en la suma de $20.235,00 por lo que este valor también

se resta a la factura actual.

Aportes del Municipio de Envigado en Octubre: $41.207.270,33, menos ($ 1.868.685,00 + $
20.235,00) quedaria un total de $39.310.350,33 para facturar en el presente mes.
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c. Mantener para la ejecucion del contrato el
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personal

misional, técnico y

administrativo propuesto en la oferta para cumplir con el objeto del convenio
A la fecha, tal como lo expresamos anteriormente, se encuentra laborando el siguiente
personal administrativo y técnico, con recursos, tanto del Municipio de Envigado como de la

Fundacién El Agora.

NOMBRE COMPLETO

IDENTIFICACION

FUNCION

APORTE DE

Luis Guillermo Correal Arango

70551869

Director médico

Fundacion El Agora

Valentina Loaiza Gil

1037671949

Recepcidén

Fundacion El Agora

Claudia Patricia Gonzélez

43736903

Servicio de aseo

Fundacion El Agora

Paula Andrea Posada Mesa 43605042 | Coordinacion Fundacién El Agora

Olga Cristina Munera Restrepo 43721095 | Docente de estimulacidn Fundacion El Agora

Sandra Maritza Sora Gutiérrez 43751452 | Nutricionista Municipio de Envigado
Carlos Alberto Zapata Valderrama 70549689 | Psicélogo Municipio de Envigado
Mary Sol Patifno Mora 43636227 | Neuropsicéloga Municipio de Envigado
Alejandra Maria Muioz Amaya 32298972 | Artista pedagoga Municipio de Envigado
Claudia Patricia Zapata Herndndez 43732939 | Fonoaudidloga Municipio de Envigado
Mariana Restrepo Correa 1037670357 | Educadora fisica Municipio de Envigado
Paola Andrea Osorio Garcia 1128415749 | Nutricionista Municipio de Envigado
Marisol Gémez David 1037618385 | Docente costurero Municipio de Envigado

d. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada.
Ver informe técnico en el presente informe y de manera detallada en el enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1FZW8wH52Xj|-

2x6flg0CejpUMoyFui3Kt?usp=drive link

e. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato y asistir a las
reuniones al que sea convocado.

Las reuniones realizadas con la supervisora han tenido como objetivo:

1) Realizar los ajustes requeridos al contrato con el fin de favorecer los procesos de
atencion a la poblacién que permitan el cumplimiento de las acciones orientadas
desde la administracion municipal.
Las modificaciones autorizadas al contrato incluyen ajustes en el perfil del profesional
relacionado con la asesora en lactancia materna, consultora internacional (IBCLC) con
enfoque holistico por enfermero profesional o médico o nutricionista, especialista en
lactancia materna o puericultura o pediatria, esto con el fin de facilitar los procesos de
requisision de hojas de vida que se ajusten al perfil.
Por otro lado se propone la inclusion del perfil de una Doula, quien brindara
acompanamiento especializado a las familias durante el mes de diciembre. En ese
sentido, también se se autoriza ampliar la jornada laboral de la Educadora fisica de
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medio tiempo a tiempo completo, con el fin de poder dar cobertura integral a todas las
familias que actualmente son beneficiarias.
Tambipen se se autoriza unificar los conceptos relacionados con los KIT en una sola
bolsa presupuestal. Esta reorganizacion permitira realizar las compras necesarias de
manera mas eficiente. Y por ultimo se autoriza la realizacion del evento de clausura
del programa, incluyendo el evento dentro de las actividades del programa, sin que
represente un costo adicional.

2) Coordinar con la Secretaria de cultura y el operador de la biblioteca Débora Arango,
en particular con la estrategia un libro bajo el brazo, toda la logistica y preparacién del
evento de cierre del primer aflo de operacion de la estrategia mil dias para crecer
acunando.

f. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decreto
723 de 2013, compilado por el Decreto 1072 de 2015 referente a la obligatoriedad de
los contratistas de estar afiliados a los Sistemas de Seguridad Social Integral.

Anexo a la presente se presenta la certificacion de la revisora fiscal sobre el cumplimiento
de los pagos al sistema de seguridad social integral y a los parafiscales. Igualmente se monta
en el Secop2 al momento de radicar la respectiva factura.

Se puede ver también la carpeta:
https://drive.google.com/drive/folders/1XG11Jgm82bwpRmzmsUToT6rg1X18Xgcu?usp=dri
ve_link

g. Presentar la cuenta de cobro o factura, de acuerdo con las directrices de la
supervision del contrato y conforme con los tiempos establecidos para el pago del
contrato y por el municipio acorde al cierre contable establecido para cada mes.

Se anexa al presente informe. Se puede ver posterior al radicado, en el Secop?2.

h. Informar oportunamente al supervisor sobre alguna anomalia o dificultad
presentada durante la ejecucién del contrato.

Las novedades reportadas se han presentado oportunamente. Casos particulares sobre la
eleccion del personal y el cumplimiento de los perfiles. A la fecha estamos pendientes de un
educador fisico de medio tiempo con experiencia en primera infancia y en gimnasia prenatal.

i. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen fuera de la Ley para
obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.
No aplica hasta el momento.

j- Realizar y aportar las certificaciones pago de impuesto y estampillas, ademas
adquisicion de garantias necesarias para el inicio del contrato en los tiempos definidos
para el tramite de estos.

Se realiz6 el pago oportuno de las pdlizas y del impuesto de timbre. Los cuales se hicieron
llegar al supervisor del contrato.
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k. Contar con los elementos de proteccion y seguridad laboral necesarios para
ejecutar las actividades, para cada una de las personas que empleara en el desarrollo
del contrato.
En la carpeta de los informes anteriores se encuentran los documentos que soportan estas
acciones. Para los proximos meses se tiene presupuestado realizar actualizacion del plan de
saneamiento basico con el apoyo de las practicantes del area de nutricibn que prestan su
srvicio a la Secretaria de salud en la Direccién de seguridad alimentaria.

Otros compromisos especificos del asociado/ESAL

1. Realizar las acciones de alistamiento o preparaciéon para la atencidn de las
familias gestantes y familias lactantes, cumpliendo con el ANEXO DE
ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA OPERACION DE LA ESTRATEGIA y los
demas anexos que se deriven de su ejecucién

Para este tiempo del avance del contrato es necesario iniciar la programacion del evento
de clausura para el cual se pudo realizar articulacién con la secretaria de cultura y su
estrategia un libro bajo el brazo. Ademas de participar en el desarrollo de las actividades
grupales con la poblacion, la direccion del operador de la biblioteca Débora Arango une
sus esfuerzos para desarrollar un gran evento de clausura con aportes que
complementan el kit de la estrategia compartiendo entonces un morral y libros segun
etapa del desarrollo.

2. Contratar la cantidad requerida de personal, cumpliendo con el ANEXO DE
PERSONAL MINIMO REQUERIDO, efectuar los pagos, acorde con las prestaciones
sociales de Ley.

Ya explicado en los numerales c, sobre el personal contratado y en el numeral b, en el
que se explican los componentes del salario: seguridad social, prestaciones sociales y
parafiscales, incluyendo el pago proporcional de un aprendiz del Sena (Ver informe 1).

3. Ejecutar las actividades educativas grupales cumpliendo con el ANEXO DE
ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA OPERACION DE LA ESTRATEGIA y los
demas anexos que se deriven de su ejecucion

Durante el proceso que viene desarrollandose en la estrategia se han atendido 111
familias con nifios menores de 2 afios, 30 familias gestantes para un total de 141 familias,
por otro lado se han realizado 195 asesorias en lactancia materna a gestantes y lactantes
por la asesora en lactancia contratada desde la secretaria de educacion.

Durante el mes de octubre participaron de las actividades 86 familias con menores de 2
anos distribuidos en 20 grupos a la semana.

Los menores participantes se encuentran distribuidos en los siguientes grupos de edad:
4-6 meses: 6 nifas y 6 nifos: 12

7-9 meses: 11 nifias y 7 nifos: 18

10-12 meses: 9 nifias y 7 ninos:16

13-15 meses : 4 nifias y 9 nifios: 13

16-18 meses: 7 nifias y 6 nifos: 13
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19-24 meses: 9 nifias y 5 nifos: 14
46 ninas, 40 ninos
Las edades en las que se presenta mayor cantidad de usuarios asistentes a la
estrategia durante el mes de octubre se encuentra en los rangos de edad entre 7 a 9
meses y entre los 10 a 12 meses correspondiente a un 39,5% de la poblacion
beneficiada.

Distribucion de la poblacidn
menor de 2 afios por sexo

* NINAS = NINOS

*4a6 *7a9 ®10al2 *4a6 *7a9 ®10al2
*13al1l5®16a18® 19324 *13a1l5®16a18® 19324

En cuanto al la cobertura en seguridad social, las familias con menores de 2 afios
presentan la siguiente distribucién segun su afiliacion a las EPS

Comfachoco: 7, Famisanar: 1, Nueva EPS: 5, Salud total: 3, Sanitas: 3, Savia salud: 5
Famisanar: 1, Sura: 61, siendo ésta ultima la EPS con mayor cobertura de usuarios
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asistente a la estrategia menores de 2 anos.

Mientras que la distribucion de la poblacidn asistente durante el mes segun la zona de
residencia se comporta de la siguiente manera:

ZONA || NINOS NINAS TOTAL
1 4 10 14
2 2 1 3
3 4 5 9
4 0 0 0
5 1 0 1
6 5 15 20
7 16 10 26
8 3 0 3
9 5 4 9
10 0 0 0
11 0 1 1

La zona 7 tiene la mayor asistencia de las familias con menores de 2 afios a las
actividades de la estrategia lo que equivale a un 30,2% de la poblacién.

Por otro lado, se han atendido 30 familias gestantes desde el inicio del proceso hasta la
fecha de las cuales 14 terminaron proceso de gestacion, 3 en el mes de septiembre.
Actualmente, para el mes de octubre, se tienen 16 familias inscritas y participaron de las
actividades de la estrategia 14, distribuidas en 3 grupos, de las cuales 3 son nuevas, 2
han sido inasistentes por diversas razones, con una asistencia de 5,33 familias en
promedio por grupo.

El grupo de gestantes asitentes durante este mes esta distribuido en el siguiente rango
de edad:

RANGO DE EDAD NUMERO
14-18
19-25
26-32
33-39
40-42

NGO OTIN[IN
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Distribucion gestantes por rango de
edad octubre

2;14% 2;14%

2;14%
3;22%

¥14-18 ¥ 19-25 m™26-32 ¥ 33-39 w®40-42

El grupo de gestantes con mayor representacion segun el rango de edad se encuentra
entre los 26 y 32 afos lo que representa un 35,7% de la poblacién.

En el rango de edad entre 14 y 18 afios participan 2 gestantes lo que corresponde a un
14,3% vy 2 mujeres gestantes mayores de 40 afios, correspondiente a un 14,3%

La distribucién geopolitica segun la zona de residencia de las familias gestantes que
participan en la estrategia esta representada de la siguiente manera

ZONA TOTAL DE
GESTANTES
1 5
2 2
3 0
4 0
5 0
6 4
7 2
8 0
9 0
10 0
11 1
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En cuanto al la cobertura en seguridad social, las familias gestantes presentan la
siguiente distribucion segun su afiliacién a las EPS:

Nueva EPS: 1, Sura: 13, siendo esta la eps con mayor cobertura para esta poblaciéon
con un 92,8% de usuarios.

En el programa post parto para familias lactantes se tienen inscritas 5 familias, 4
provienen del programa de gimnasia prenatal de la estrategia y 1 es nueva, 2 no
continuaron este mes pues reiniciaron procesos laboral y de estudio, de esta forma
tenemos activas 3 familias en el grupo durante el mes de octubre.

Distribucion geopolitica de las familias lactantes:

Zona 7,9, 3, una en cada zona.

Rango de edades: 33-39:2, Mayor de 40

ZONA DE RESIDENCIA
FAMILIAS LACTANTES -
POST PARTO
SEPTIEMBRE

RANGO DE EDAD
FAMILIAS LACTANTES -
POST PARTO

TOTAL TOTAL

¥*ZONA7 < ZONA9 m™ZONA3 *33A39 ~ Mayorde40

Por ultimo, la Doula de la secretaria de educacion realizé 65 asesorias en lactancia
materna a lactantes y gestantes incluidas familias de la estrategia durante el mes de
octubre.

Gestantes: 25

Lactantes:39

Empresas visitadas: 3
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ASESORIAS EN LACTANCIA DOULA SE

TOTAL

¥ GESTANTES ¥ LACTANTES ™ EMPRESAS

TOTAL FAMILIAS ATENDIDAS EN LA ESTARTEGIA HASTA LA FECHA: 141
TOTAL FAMILIAS ATENDIDAS EN EL MES DE OCTUBRE:103
14 gestantes, 86 menores de 2 afos y 3 lactantes

FAMILIAS ASISTENTES EN EL MES DE
OCTUBRE

90
80
70
60
50
40
30
20

10 —-— 83,50%

(0]

* porcentaje 13,60% 2,90%

¥ cantidad ¥ porcentaje

Desde el componente familia y redes se realizaron los siguientes talleres:
PSICOLOGIA

9 talleres

29 familias, asistentes 58

Temas:

1.Danza y gabarateo

2. Expresidn emocional y creatividad
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NEUROPSICOLOGIA

5 Talleres con menores de 2 anos
15 familias, asistentes 30

Tema: Sueno, juego simbolico

1 charla con gestantes

1 familia asistente

Tema: Depresioén post parto

Desde el componente pedagogico se realizaron los siguientes talleres
PEDAGOGIA

81 talleres

Asistentes: 193 usuarios, asistentes 386
Temas:

e Rondas

e P4gjara pinta

e Fortalezco mi equilibrio

e Cantos y cuentos

¢ Diade la fantasia

ARTISTA COSTURERO
2 talleres con gestantes
Asistentes: 2

Tema: amigurumi

Desde el componente salud y nutricion se realizaron los siguientes talleres:
NUTRICION:

Familias con menores de 2 afnos

20 Talleres:

Asistentes: 64

Temas:

¢ Nutricion de colores y pintura

e El universo de los alimentos

e Consumo seguro de los alimentos
Familias gestantes

2 talleres

Asistentes: 7

Tema: Banco de leche

EDUCACION FiSICA:

22 talleres

2 post-parto - lactantes
Asistentes: 2+ 2 acompaiante
Temas:
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e Matrogimnasia

6 talleres con gestantes
Asistentes: 20

Temas:

e Circuito con bastones

14 talleres con menores de 2 anos
Asistentes: 49

Temas:

Fortalezco mi equilibrio

MEDICINA:

1 Charla con gestantes
1 asistentes

Temas:

e Post parto

FISIOTERAPIA

4 talleres con gestantes
Asistentes: 12 + 7 acompanfantes
1 taller post parto

Asistentes 2 con los bebés

e Circuito ejercicios para espalda
e Trabajo de parto

¢ Circuito parto

e Circuito con fitball

RESUMEN:
OCTUBRE
FAMILIAS GESTANTES

AREA TALLERES/ | USUARIOS USUARIOS MAS

CHARLAS | BENEFICIARIOS | ACOMPANANTES
FISIOTERAPIA 4 12 19
EDUCACION FiSICA |6 20 20
PSICOLOGIA 0 0 0
NEUROPSICOLOGIA | 1 1 1
NUTRICION 2 7 9
MEDICINA 1 1 1
ARTES 0 0 0
COSTURERO 2 2 2
TOTAL 16 43 52
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OCTUBRE
FAMILIAS LACTANTES - POST PARTO
AREA TALLERES/ | USUARIOS USUARIOS MAS
- CHARLAS | BENEFICIARIOS | ACOMPANANTES
EDUCACION FiSICA |3 4 6
PSICOLOGIA 0 0 0
NUTRICION 0 0 0
TOTAL 3 4 6
OCTUBRE
FAMILIAS CON MENORES DE 2 ANOS
AREA TALLERES | USUARIOS USUARIOS MAS
] BENEFICIADOS | ACOMPANANTES
PEDAGOGIA 81 193 386
PSICOLOGIA 9 29 58
NEUROPSICOLOGIA | 5 15 30
NUTRICION 20 64 128
ARTES 0 0 0
FONOAUDIOLOGIA |0 0 0
TOTAL 115 301 602

El programa tuvo el acompafamiento de la estrategia un libro bajo el brazo en
articulacion con la secretaria de cultura y la biblioteca Débora Arango, operado por
Comfama. Las actividades se desarrollaron con la lactura en voz alta asi:

20-21 lectura en voz alta "Secretos de familia", 23-29 Lectura en voz alta "jAy, amor!.
31-01 Lectura en voz alta "Mi primer viaje". Se impactaron 20 grupos en donde
asistieron 60 usuarios menores de 2 ainos, 1 gestante, 2 lactantes, con una cobertura
de 65 usuarios mas sus acompanantes, en total de 130 personas asistentes.

También tuvimos el acompanamiento de un taller de crianza positiva, en articulacion
con secretaria de educacidén con los usuarios de un grupo priorizado que estaba
pendiente del mes anterior, participaro 4 usuarios con sus acompanantes, 8 personas
beneficiadas con el tema.

4. Ejecutar las actividades de asesoria y acompanamiento individual cumpliendo
con el ANEXO DE ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA OPERACION DE LA
ESTRATEGIA y los demas anexos que se deriven de su ejecucion.
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Desde el componente familia comunidad y redes se realizaron 6 asesorias, 3 por parte
del area de psicologia y 3 desde neuropsicologia para familias con menores de dos
afnos y una familia gestante

Por otra parte, desde el componente salud y nutricion la fonoadidloga realizé6 3
asesorias a familias con menores de 2 afos en temas relacionados con el desarrollo
del lenguaje y las las nutricionistas realizaron 22 intervenciones individuales de las
cuales 11 fueron valoraciones iniciales de gestantes, lactantes y menores de dos afios
y 11 seguimientos.

INFORME DE EVALUACIONES NUTRICIONALES MES OCTUBRE

Este informe contiene las diferentes atenciones nutricionales realizadas durante el
periodo comprendido entre el 01 de octubre al 31 de octubre del 2025.

Temas trabajados en talleres:
Banco de leche

Nutricién de colores y pintura
Consumo seguro de alimentos

El Universo de los alimentos
Alimentacion durante la gestacion

RESULTADOS DE EVALUACION NUTRICIONAL EN NINOS MENORES DE 2 ANOS.

Indicadores Peso para la Talla y Talla para la Edad.

Indicador Peso/ Total
Talla
Adecuado 5
Riesgo de 0

desnutricion Aguda
Riesgo Sobrepeso

0

Total 5
Indicador Talla/ Total
Edad
Adecuado 5
Riesgo de retraso en 0
talla

Total 5
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Todos los nifios evaluados presentaron un peso adecuado para su estatura, talla
adecuada para su edad y un perimetro adecuado para su edad, lo cual es un resultado
bastante positivo.

Indicador Perimetro cefalico para la Edad.

Todos los nifios presentaron un crecimiento cefalico normal.

Datos de interés sobre alimentacion.

Lactancia materna exclusiva Total
Actualmente con lactancia 3
exclusiva

No aplica (siempre fue 2
lactancia mixta)

RESULTADOS DE EVALUACION NUTRICIONAL EN GESTANTES

En este grupo de usuarias se encontr6 que todas tienen atencién con su Entidad
Prestadora de Salud, con controles mensuales y todas son mayores de edad. Las
usuarias en un 100% refirieron suplementacion de calcio e IOFI. La actividad fisica que
realiza la mayoria es la brindada en el Agora.

Estado nutricional previo por IMC.

IMC pregestacional Total
Adecuado 1
Sobrepeso 1
Delgadez 1
Total 3

Estado nutricional por IMC para edad gestacional.

IMC para la edad gestacional Total
Adecuado 1
Sobrepeso 2
Total 3
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IMC Pregestacional vs IMC Gestacional
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Alimentacion descrita segun frecuencia simple de alimentos.

En la siguiente tabla se describe el consumo de grupos de alimentos esenciales por
parte de las gestantes:

Grupos de alimentos Diario Semanal Ocasiona
I
Lacteos 2 1 0
Huevo 3 0 0
Carnes rojas magras 1 2 0
Pollo 0 3 0
Pescado y productos de 0 1 2
mar
Leguminosas y mezclas 1 2 0
vegetales
Cereales 3 0 0
Platanos y tubérculos 1 2 0
Grasas de origen vegetal 2 0 1
Nueces y semillas 3 0 0
Frutas 3 0 0
Verduras 2 1 0

En la siguiente tabla se describe el consumo de grupos de alimentos poco saludables

Grupos de alimentos Diario Semanal Ocasion
al
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Carnes altas en grasas 0 0 3
Azucares, refrescos, 2 1 0
dulces
Enlatados 0 1 2
Productos procesados 0 0 3

(de paquete)
Comidas rapidas 0 3
Alimentos fritos

—
—
—

En la frecuencia de alimentos se evidencia alto consumo de azucares, grasas saturadas
y harinas, ademas de porciones elevadas de algunos alimentos, de acuerdo con lo
referido en la valoracion. Se observa muy bajo consumo de nueces y semillas,
pescados, visceras y porciones pequefas de vegetales, lo anterior puede asociarse
con una tendencia al sobrepeso en muchas de las madres. Se refuerzan diferentes
habitos de vida saludable y se brindan multiples recomendaciones que pueden
favorecer y mejorar el estado nutricional.

Es importante mencionar que las 4 madres lactantes evaluadas, han tenido atencién
previa con la asesora en lactancia. Se brindaron recomendaciones a nivel alimentario
y nutricional para fortalecer y mantener un adecuado estado nutricional en este periodo
importante de la vida, se continuara realizando seguimiento para evaluar perdidas o
ganancias de peso, ademas de habitos de vida saludable.

La Doula asesora en lactancia materna contratada desde la secretaria de educacion
realizd durante el mes de octubre 65 asesorias en lactancia materna abordando los
siguientes temas:

» Sobreproduccion de leche

» Técnica de amamantamiento

* Diferentes posiciones para lactar

* Banco de leche

 Extraccion y conservacion

* Dificultades en el agarre

* Pez6n agrietado

* Destete respetuoso

* Disfuncién motora oral

» Congestién mamaria

* Bebé prematuro — extraccion — disposicion con vaso

* Importancia de la leche materna despes de los 6 meses del bebé.

Se atendieron 25 gestantes correspondiente a un 38,46% de las asesorias

y 40 lactantes, lo que corresponde a un 61,54%

Total intervenciones individuales: 96
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VISITAS A SALAS DE LACTANCIA: Durante el mes de octubre se realizaron 2 visitas

de seguimiento a salas amigas de la lactancia en el entorno laboral en las siguientes
empresas del Municipio: Sodimac y Alcaldia de Envigado

5. Realizar la compra del material de consumo y papeleria necesarios para el
adecuado desarrollo de la estrategia cumpliendo con el ANEXO DE
ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA OPERACION DE LA ESTRATEGIA y los
demas anexos que se deriven de su ejecucion.

Durante este mes se realiz6 compra de insumos requeridos para la operacion en las
diferentes actividades desarrolladas al interior de los talleres de cada componente
ademas del disefo y elaboracion de los elementos utilizados para la participacion del
festival tejiendo suefos.

6. Reportar a la Supervision del contrato las novedades en la ejecucién del contrato
y la atencién de las familias gestantes y familias lactantes.

Como novedad, se informa el cumplimiento en la modificacion del contrato del perfil de
licenciado en educacion fisica, quien pasa de medio a tiempo completo, con el fin de
garantizar la atencion de la poblacion que se encuentra en lista de espera, aumentando
asi la cobertura en la prestacion del servicio. Por otro lado, al autorizarse el ajuste al perfil
de profesional con experiencia en asesoria en lactancia materna, se dara inicio a la
requsicion de este personal.

7. Ejecutar el Plan de Saneamiento Basico en la sede de atenciéon donde se desarrolle
la estrategia.
Durante el mes de octubre se realizé la actualizacidn y ajuste a la documentacién
relacionada con el sanamiento basico en la Fundacion con la participacién de las
practicantes de Nutricion y dietética de la Universidad de Antioquia. EI documento pasa
a revision por parte del area de calidad con el fin de estandarizar el proceso y proceder
luego al reentrenamiento del personal auxiliar de oficios varios.

8. Efectuar los mantenimientos preventivos y correctivos que sean requeridos para la

infraestructura (piso, paredes, canillas, bajantes, lamparas, etc.) y los equipos
antropométricos.
Hasta la fecha se ha hecho entrega de la documentacion que respalda la ejecucion del
mantenimiento preventivo anual realizado a los equipos biomédicos utilizados en la
Fundacién para la ejecucion de todas las actividades relacionadas con la prestacion del
servicio en la estrategia.

9. Aplicar las encuestas de satisfaccion a las familias gestantes y lactantes en el
formato definido desde la Administraciéon Municipal, realizando su respectiva
tabulacion y analisis detallado de resultados y oportunidades de mejora
Durante el mes de octubre se aplicaron 37 encuestas de satisfaccion en los talleres con
gestantes, lactantes y menores de dos afos y 12 en las asesorias de lactancia con la
Doula.
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El 97,2% de los asistentes manifiestan sentirse muy satisfechos con las actividades y un
2,77% satisfecho
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Nivel de satisfaccion

Muy satisfecho Satisfecho

* Nivel de satisfaccion

Si bien todos los aspectos fueron evaluados en un nivel excelente de satisfaccion, se
presentaron algunos elementos en los cuales es necesario revisar procesos para hacer
ajustes, estos son:

PUNTUALIDAD Y CUMPLIMIENTO: 1 persona lo califica como regular, lo que
corresponde a un 2, 77%, sin embargo sus apreciaciones en las observaciones son las
siguientes “Me gusta mucho el espacio donde mi nifia puede compartir mucho con sus
amiguitos”

CLARIDAD EN LAS TEMATICAS DESARROLLADAS: 2 personas lo califican como
bueno, correspondiendo al 5,55% de los participantes. Estas son sus apreciaciones: “Mas
continuidad en charlas nutricionales!!”.

CAPACIDAD PARA COMUNICARSE CON CONFIANZA Y EMPATIA: 1 persona lo califica
como bueno, lo que corresponde aun 2, 77%

LAS TEMATICAS TRATADAS ESTAN ACORDE A SUS NECESIDADES: 1 persona lo
califica como bueno, lo que corresponde a un 2, 77%

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS DE APOYO DISPONIBLES: 2 personas lo califican
como bueno, correspondiendo al 5,55% de los participantes. Estas son sus apreciaciones:
“Todo excelente, muchas gracias!!”

LA METODOLOGIA UTILIZADA EN LA ACTIVIDAD FUE: 1 persona lo califica como
bueno, lo que corresponde a un 2, 77%

ESPACIOS FiSICOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 1 persona lo califica
como bueno, lo que corresponde a un 2, 77%

En cuanto a la valoracién realizada por los usuarios a la asesoria en lactancia materna
brindada por la Doula, el 100% de la poblacién califica 5 (bueno) en los diferentes items.
Estos son algunos de los aportes que realizaron los encuestados a la pregunta, aspectos
importantes que deban darse a conocer a la comunidad:
Excelente informacién, empatia, escucha
e Me parecié muy importante y necesaria para el inicio de una lactancia y para las
mamitas con dudas sobre la lactancia
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¢ Me encanté la asesoria, me aclaré muchas dudas, también me genero tranquilidad y

conocimiento

Capacitacion y el conocimiento brindado

Se le da la importancia que se debe (nos da prioridad)

La alimentacion y mejoras en las maneras de alimentacion a los bebés

La cercania, me senti muy bien

El acompainamiento y el conocimiento que se adquieren son indispensables que se

den a conocer

e Generar la necesidad del conocimiento y el apoyo en red a mamas que no conocen
muchos aspectos

e La amabilidad y calidad de los profesionales que hacen el acompafamiento
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10.Responder los hallazgos, observaciones o solicitudes por parte de la supervision
y brindar la informacién requerida en el marco de la ejecuciéon del contrato,
cumpliendo con el ANEXO DE ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA
OPERACION DE LA ESTRATEGIA y los demas anexos que se deriven de su
ejecucion.
Desde la supervision se han dado algunas sugerencias para la entrega del informe,
situacion a la cual se le ha dado respuesta en el momento requerido.

11.Realizar la gestion documental en el desarrollo del contrato, implementando la
normatividad nacional, el sistema de gestion de calidad y la tabla de retencién
documental del municipio de Envigado en coordinacion con la Direccion de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Hasta la fecha se ha hecho entrega de la documentacion que respalda la ejecucion de
las diferentes acciones soportada en bases de datos, informes y evidencias con su
respectivo archivo digital

12.Entregar dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente a la
prestacion del servicio, el informe digital y fisico de la ejecucion del contrato, con
los soportes que respaldan la ejecucion de cada obligacion contractual,
cumpliendo con el ANEXO DE ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA
OPERACION DE LA ESTRATEGIA y los demas anexos que se deriven de su
ejecucion.
La documentacion es entregada en medios fisico y digital segun los requerimientos
técnicos

13.Entregar en forma mensual junto con el informe de ejecucion, los documentos
soporte y productos, fisicos y digitales, definidos en las especificaciones técnicas
del anexo, que incluye las bases de datos en Excel de la poblacion participante en
cada uno de los componentes con las variables definidas por la Supervisiéon del
contrato. Los videos y fotografias de las actividades realizadas con los
respectivos permisos para uso y divulgacion por parte del Municipio de Envigado.
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Cada actividad tiene su soporte en base de datos y evidencias fisicas, al mismo tiempo
se hace entrega del compendio de consentimientos informados firmados por los
participantes para el uso del material audiovisual que sirve como soporte haciendo uso
del formato establecido por la administracion municipal.

OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES

1. Realizar el proceso de convocatoria a todos los grupos de formacion para todos
los componentes Alimentacion y Nutricion, Pedagogia, Psicosocial, Educacion
fisica o Estimulacion, a través de diferentes medios como redes sociales,
invitacién directa, mensaje de texto, entre otros, segun el grupo conformado

sab, 18 de oct. 22 Prenatal Miércoles 2025 & ().

~ElAgora +57 317 4438476 mar, 28 de oct.

Buenos dias para todas, Hola a todos buena tarde
esperamos que estén muy espero que se encuentren
bien les cuento que el dia bien. Mafiana tendremos la

lunes tenemos la charla de Vigta de nuestra i,
haremos con ella un taller

depresion Pospa rt? alas cito sobre banco de leche,
7:00pm acéa en el Agora
e No se la pierdan falten!!!! Animense, a

9:00a.m. disfrutar!!!!

lun, 20 de oct.

lunes
Hola chicas, como estan?

Hola a todos! Buen dia
1:51p.m. &/ ;

espero se encuentren muy
Marfana estara por aca la bien 10:13a.m. v/
Nutri, desde las 4:30, quien T e
dijo yo necesito asesoria!!!! charlas y el costurero no
Pidan su cita con Valentina continuaran los lunes,

S
porfa, antes de la clase atencion #
1:53 Y Charla y costurero pasan dr ,
53 p.m.

lunes a jueves

10:13a.m. &/

2. Aplicar al 100% de los participantes (jefe de hogar) la Escala Latinoamericana y
Caribefia de Seguridad Alimentaria (ELCSA) y cargar la informaciéon en la
plataforma SISMANA.

Durante el mes de octubre se dio continuidad a la aplicacién de la encuesta, para este
mes se logro la entrevista con 16 usuarios mas para un total 100 familias encuestadas,
se dara continuidad al proceso durante el mes de noviembre.

Los resultados pueden verificarse en la aplicacion de campo Survey 123.

3. Disenar el contenido tematico de cada uno de los componentes, acorde a las
especificaciones técnicas de la presente contrataciéon, remitiendo con minimo
15 dias de antelacion a su ejecucion para aprobacion por parte de la supervision
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Para la estructuracion tematica de los encuentros grupales se elaboraron los
planeadores correspondientes para abordar los temas planteados por cada area de
intervencion.
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4. Asistir a las reuniones convocadas desde la supervision del contrato, previa

concertacion de cronograma entre las partes.

El dia 21 de octubre se realizd reunion con la interventora de la estrategia, Dra

Carolina Mesa con el fin de revisar detalles especificos para el evento de cierre o

clausura de la vigencia 2025 de la estrategia. Durante la reunion se pudo agendar

encuentro con delegados de la secretaria de cultura, delegadas sociales, funcionarios

de la secretaria de educacion para poder planear las acciones y responsabilidades

especificas para este evento.

El lunes 27 de octubre, en articulacién con Secretaria de educacion, el equipo de

profesionales participd de la socializacién de la ruta de educacion inicial que viene

implementando el municipio con la visita al CDI de El Dorado. En este espacio la

responsable de la estrategia de transito arménico de la Secretaria de educacion hace

un acercamiento a los conceptos técnicos en los cuales se basa la intervencién de la

primera infancia y se invita al equipo a realizar un recorrido por las instalaciones y

algunas de las actividades desarrolladas alli. El cierre de la actividad tiene un espacio

para la socializacién de percepciones en relacidon a los puntos de encuentro entre la

estrategia mil dias para crecer acunando y la oferta institucional del municipio.

Ese mismo dia se realiza reunion entre Direccion de seguridad alimentaria, EI Agora

y el operador de la estrategia un libro bajo el brazo de Secretaria de cultura, con el

acompafiamiento de funcionarios del afea de comunicaciones de la alcaldia y la

Secretaria de salud. En la reunion se plantea la logistica requerida para la planificacion

del evento de clausura en el que se articularan las estrategias mil dias para crecer

acunando y un libro bajo el brazo.

REUNIONES DE EQUIPO

Durante el mes se realizaron 3 reuniones de equipo con los siguientes objetivos:

e Hacer retroalimentaciéon de los procesos desarrollados en el mes anterior y
estructurar acciones para el siguiente mes

e Revisar y reestructurar algunos procesos administrativos

e Preparacion de guidn materiales y estructuracion de las actividades para la
participacion en el festival tejiendo suefios

¢ Retroalimientacién de los temas vistos en el precongreso y congreso tejiendo
suenos en el que participd la mayoria de los profesionales

PARTICIPAR EN ACCIONES DE FORMACION Y CAPACITACION DEL TALENTO

HUMANO

En el mes de octubre se logré participar de 3 eventos externos de cualificacion.

El 16 de octubre durante el procongreso se abordaron temas relacionados con la

interaccién con la poblacion infantil y la diversidad a partir del juego, la musica y el

movimiento. Durante el congreso internacional tejiendo suefo realizado el 22 de

octubre los ponentes plantearon diferentes herramientas para favorecer el
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acompafnamiento pedagdgico a la primera infancia desde el juego, la musica, el
movimiento y la literatura.
Y el 29 de octubre, los profesionales de psicologia participaron de la mesa distrital de

masculinidades en donde se abordaron diferentes temas alrededor del lema Hombres
COMO VOS.

5. Todo el material que se genere durante la ejecucién del contrato sera propiedad
de la Secretaria de Salud del Municipio de Envigado, por tanto, deberan ser
entregados los archivos editables para ser usados en otros programas o
proyectos.

El material grafico realizado para la promocion de eventos, actividades e informacion
clave para la comunidad se encuentra avalado por la oficina asesora de
comunicaciones en cumplimiento del manual de manejo de imagen del municipio.

6. Brindar apoyo a la Direccion de Seguridad Alimentaria y Nutricional o a la
Secretaria de Salud, en el marco de la ejecucioén de sus programas, con acciones
acordes al alcance de las actividades en la ejecucion del contrato.

Los dias viernes 24 y sabado 25 de octubre, el equipo de profesionales se unié al
festival tejiendo suefios realizado en el parque biblioteca Débora Arango convocado
por la secretaria de educacion del municipio. En esta ocasion la actividad se centrd
en una propuesta de intervencion interactiva donde los participantes se unian en un
recorrido guiado desde un tren imaginario para visitar varios lugares en los que cada
visitante interactuaba en espacios con animales y sus onomatopeyas, el movimiento
y las canciones hasta llegar a un pais donde el personaje Tomas invita, con una
historia contada a través del teatro de sombras, a conocer su experiencia al
encontrarse con una gran variedad de alimentos. El dia viernes visitaron el stand los
estudiantes de los grados transicion, jardin, prejardin de las diferentes instituciones
educativas y CDI del municipio. Asistieron: |E marceliano Vélez: 14, |IE Alejandro
Vélez Barrientos: 20, CDI Andalucia: 39, IE Leticia Arango: 43, IE José Miguiel de la
Calle: 40, IE san Vicente de Paul: 31. Total 187 personas.

El dia sabado participaron usuarios de la estrategia mil dias para crecer acunando,
sus familias y publico en general, visitaron el stand 21 familias

Poblacion total que visité el pais de los juegos, los cuentos y las canciones: 208

7. Disenar el contenido tematico y grafico de una (1) campaifa en medios sobre las
acciones de cada uno de los componentes, con la capacidad la instalada de la
Alcaldia de Envigado y la propia del Contratista (en television, prensa, radio y
redes sociales), previa aprobacion de las piezas graficas, publicitarias y de
informacion por el area de comunicaciones del municipio de Envigado, acorde
al manual de identidad grafica.

Durante el transcurso de la estrategia se han disefiado piezas graficas y
audiovisuales con la participacidn de la oficina asesora de comunicaciones con el fin
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de promocionar eventos importantes, sin embargo durante el mes de octubre no se
realizé campana en medios. Esta ha sido una dificultad en la promocion de nuestras
actividades con las familias beneficiarias del programa y con la comunidad.

8. Garantizar que el personal a cargo de la ejecucién del contrato cuente con los
elementos de identificacion como contratista, asi como con el material para el
desarrollo de las acciones que le sean asignadas en funcién de su contrato.

Hasta la fecha el personal se encuentra identificado con camiseta con la imagen de
la alcaldia y escarapelas que les permiten una correcta identificacién con los
usuarios

9. Ejecutar todos los componentes de la estrategia de acuerdo el ANEXO DE
ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA OPERACION DE LA ESTRATEGIA y los
demas anexos que se deriven de su ejecucion.
Durante el mes de octubre y recorrido hasta la fecha las actividades y demas acciones
de la estrategia se vienen desarrollando con base en lo establecido en el anexo de
orientaciones técnicas

%E%P?rlcla Glralgkm)‘JCLD

Representante legal

Se adjuntan anexos
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