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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 30 de Noviembre de 2025

Senor

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.7515086 DE 2025

Coordinador Académico

Coordinacién Académica

Apartadd
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Noviembre del ano
2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7515086 DE 2025

ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
70525342 de Arboletes, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de atencién a
victimas y grupos étnicos de la region de Urabd, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($46.301.744).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL CIENTO VEINTIUNO PESOS M/CTE. ($1.993.121), b) nueve (9) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511), c¢) un (1) dltimo
pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024).

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencion a poblacion
victimas y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Orientar la Formacion

Profesional Integral
como un proceso
educativo tedrico-
practico y desarrollar las
actividades

contractuales de
acuerdo con la necesidad

del
programacion

servicio y la

establecida en los
procesos formativos del

centro de formacion.

Se desarrollan las siguientes
formaciones:

3374186 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328844 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3296382 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328847 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL

CULTIVO DE CACAO

Solicitud creacidén de
fichas - Portafolio de
evidencias

2 Participar activamente

en los equipos
ejecutores, con el fin de
garantizar la  unidad
técnica en la ejecucion
de

los

de la formacidn

acuerdo con
lineamientos y politicas
establecidas desde la
Direccion de Formacién
Profesional: formulacién
de proyectos formativos,

disefio de actividades de

aprendizaje, elaboracién

Se participa estratégicamente
con los equipos por redes de
conocimiento del programa
inclusién social, atencidon a
poblacién victima y grupos
étnicos de Uraba.

Evidencias
fotograficas
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de talleres, estrategias
pedagdgicas a
implementar en la
formacion, elaboracién
de pruebas, items que
alimentardn los bancos
de pruebas para Ia
seleccion de aprendices
si a ello da lugar, entre

otras.
Participar en la | No se realiza durante este | No aplica para este
programacion y | periodo debido a que no me | periodo.

ejecucion del proceso de
induccién de aprendices
de formacién titulada, en
el reconocimiento de
aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de
la matricula de los
aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccién y manifiesten
su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz,
antes de asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje.

han sido asignadas acciones
de formacion titulada.

Entregar al Supervisor
del Contrato la
informacién que le sea
solicitada en relacién con
el proceso de ejecucién

Se entrega la consolidacion
del portafolio de evidencias
de acuerdo con las
orientaciones  establecidas

Portafolio de
evidencias digital
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de la formacioén:
proyecto formativo,
guias de aprendizaje,
planeacion pedagdgica

del proyecto formativo,
portafolio de evidencias,

verificacion de
condiciones del
ambiente de

aprendizaje, planeacion,
diligenciamiento
formato plan
concertado, acta de
apertura y acta de cierre
de la formacion,
seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva y
en general los informes
que la formacién por

competencias exija.

por la coordinacion
académica.

3374186 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328844 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3296382 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328847 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL

CULTIVO DE CACAO

Emitir e informar en un
plazo maximo de 8 dias
habiles a los aprendices y
Coordinacién Académica
el juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase
y/o del
proceso de formacion.

competencia

No se realiza durante este
periodo debido a que no ha
finalizado ninguna accién de
formacién programada

No aplica para este
periodo

Participar en los comités
de
seguimiento ordinario y

evaluacion y

extraordinarios, que se

programen para los

No se realiza durante este
periodo debido a que no he
sido convocado a participar
de
extraordinarios

comité ordinario y/o

que  se

No aplica para este
periodo.
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aprendices, garantizando
en todo momento el
debido proceso definido
en el Reglamento de

Aprendices, asi como
diligenciar el formato de
novedades y elaborar el

acta.

programen para los

aprendices.

Reportar en el sistema
Sofia Plus
actividades

las
de
acuerdo con los procesos

todas
que
que son de su
responsabilidad,

garanticen la calidad de
la informacidn vy su
coherencia con el
proceso formativo tales
como: inasistencias de
aprendices a la
formacion, creacion de
rutas de aprendizaje vy
asociacion de aprendices
a la ruta, reconocimiento
de aprendizajes previos y

comunicar al supervisor

del contrato
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos en

Se reporta la creacidon de
fichas, inscripcion y matricula
correspondiente a los cursos
programados durante el mes;
igualmente se adelanta la
de de

eventos, creacion de rutas de

gestién creacion

aprendizaje, asociar
aprendices, reconocimiento

de aprendizajes previos.

3374186 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328844 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3296382 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328847 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL

CULTIVO DE CACAO

Reporte de apoyo a la
formacién, diagrama
de horario, listado de
aprendices en
formacién
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el registro de |Ia
informacién.

8 | Usar vy gestionar las | Se adelanta la gestidon en la | Portafolio de
diferentes plataformas | plataforma institucional del | evidencias, pantallazo
tecnolégicas dominio @sena.edu.co al | de gestion por correo
institucionales de apoyo | igual que la plataforma Sofia electronico
académico y | Plus
administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el  proceso
formativo.

9 | Participar en la | No se realiza durante este | No aplica para este
generacion y desarrollo | periodo debido a que no he | periodo.
de disefio curricular, | sido asignado para participar
proyectos de | en el equipo de desarrollo y
investigacion  aplicada, | disefo curricular por parte de
innovacion pedagdgica y | la coordinacién académica.
desarrollo  tecnolédgico,
de interés institucional.

10 | Efectuar todas las | No se realizan actividades de | No aplica para este
actividades de apoyo | apoyo en procesos | periodo.

concernientes en la
etapa  precontractual,
contractual y
poscontractual, de los
procesos de contratacion

designados por el

precontractual, contractual y
poscontractual debido a que
no he sido designado por el
supervisor de contrato ni por
el ordenador del gasto.
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supervisor u ordenador
del gasto.

11

Participar en las
actividades indicadas por
el Centro para el
mejoramiento de los
procesos establecidos en
la Red de Procesos del
Sistema Integrado de

Gestion de la Calidad.

Se participa de la reinduccion
al proceso de formacién con
el equipo de trabajo del
programa inclusién social,
atencion a poblacion victima
y grupos étnicos de Uraba.

Listado de asistencia,
Evidencia fotografica.

12

Realizar el apoyo técnico
en la divulgacién de la
del
Formacién

oferta educativa
Centro de
Complejo  Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario
y Turistico, acorde a la

especialidad técnica.

Se realiza divulgaciéon de la
oferta educativa de
formacion complementaria
del programa inclusidn social,
atencion a poblaciéon victima

y grupos étnicos de Uraba.

Portafolio de
evidencias

13

Implementar estrategias
para la retencién de los
aprendices vy justificar
plenamente de acuerdo
con el reglamento del
aprendiz cuando se

presente la desercién.

Se implementan estrategias
de trabajo en equipo, trabajo
colaborativo, trabajo

auténomo, talleres en casa y

ejercicios practicos como
modelo de aprendizaje.
3374186 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328844 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL

CULTIVO DE CACAO

Portafolio de
evidencias.
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3296382 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

3328847 - CONTROL
FITOSANITARIO EN EL
CULTIVO DE CACAO

14 | Estar  certificado o
actualizarse en la Norma
de Competencia
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO.
15) Realizar las demas
actividades asignadas
del

tengan

por el supervisor

contrato que
con la
del

programa de formaciony

relacién
especialidad

el objeto contractual.

Actualmente me encuentro
certificado en Ila norma

correspondiente

Certificado
norma.

de

la

15 | Se realizan las
actividades de
planeacién, gestion vy
articulacion  asignadas
por el supervisor de
contrato de acuerdo con
el desarrollo del proceso

contractual.

Se realizan las actividades de
planeacion, gestion y
articulacion asignadas por el
supervisor de contrato de
acuerdo con el desarrollo del

proceso contractual.

Portafolio
evidencias.

de

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

NO NO REGISTRA | NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA

REGISTRA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No0.81549603 de la planilla, operador ENLACE OPERATIVO y periodo
OCTUBRE (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios

Planilla pago de honorarios

Comprobante de aporte seguridad social

Diagrama de horario Sofia Plus

Reporte de tiempos académicos y/o administrativos
Listados de asistencia y/o actas de reunidn y/o concertacion

Evidencias fotograficas

Cordialmente,

ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ
Contratista
C.C. No. 70525342

Recibi a satisfaccion:
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OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.7515086 DE 2025
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3374186 - CONTROL FITOSANITARIO EN EL CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Controlar plagas segdn manuales técnicos y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401109-01 DIAGNOSTICAR EL ESTADO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-02 EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

270401109-03 VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA FITOSANITARIO DEL CULTIVO DEL CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-04 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MONITOREO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES AL CULTIVO DE CACAO DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3328844 - CONTROL FITOSANITARIO EN EL CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Controlar plagas segun manuales técnicos y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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270401109-01 DIAGNOSTICAR EL ESTADO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-02 EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

270401109-03 VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA FITOSANITARIO DEL CULTIVO DEL CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-04 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MONITOREO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES AL CULTIVO DE CACAO DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3296382 - CONTROL FITOSANITARIO EN EL CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controlar plagas segun manuales técnicos y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401109-01 DIAGNOSTICAR EL ESTADO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-02 EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

270401109-03 VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA FITOSANITARIO DEL CULTIVO DEL CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-04 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MONITOREO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES AL CULTIVO DE CACAO DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3328847 - CONTROL FITOSANITARIO EN EL CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controlar plagas segiin manuales técnicos y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401109-01 DIAGNOSTICAR EL ESTADO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS.
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270401109-02 EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

270401109-03 VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA FITOSANITARIO DEL CULTIVO DEL CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-04 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MONITOREO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES AL CULTIVO DE CACAO DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

13/11/25 19:18 Page 3 of 3
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucion de la formacion.

Nombre del programa
de formacion:

CONTROL FITOSANITARIO EN CULTIVO DE CACAO - INCLUSION
SOCIAL, ATENCION A POBLACION VICTIMA'Y GRUPOS ETNICOS
DE URABA

Numero de ficha (ID):

ID 3296382

Lugar: VEREDA EL MALAMBO-CORREGIMIENTO DE SAN JOSE DE
MULATOS
Municipio: TURBO ANTIOQUIA

Responsable:

ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 1.
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#Comunidd nuéva ilusion”2 #Control fitosanitario en cultivo ceszaza

Complejo Tecnologico Agroindustrial, Pecuario y Turisticl
EVIDENCIA: SOCIALIZACION DE DISENOS AGROFORESTALES EN CUTIVO DE CACAO
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Nombre del
programa de
formacion:

CONTROL FITOSANITARIO EN CULTIVO DE CACAO - INCLUSION
SOCIAL, ATENCION A POBLACION VICTIMA'Y GRUPOS ETNICOS
DE URABA

Numero de ficha
(ID):

ID 3328847

Lugar: VEREDA DE NUEVA ILUSION 2-CORREGIMIENTO DE SAN JOSE DE
MULATOS
Municipio: TURBO ANTIOQUIA

Responsable:

ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

V. B

R

Evidencia fotograficalde 1.

RN

6/11/2025 12:07:00.2
omunidd nueva ilusion 2 #Coéntrol fitosanitario en cultivo eezasas

Complejo Tecnologico’Agteindustrial, Pecuario y TuristicQ

ACTIVIDAD: PLANIFICACION PARA MUSTREO DE SUELOS AGRICOLAS EN CULTIVO DE CACAO
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Nombre del CONTROL FITOSANITARIO EN CULTIVO DE CACAO — INCLUSION
programa de SOCIAL, ATENCION A POBLACION VICTIMA Y GRUPOS ETNICOS
formacion: DE URABA

Numero de ficha ID 3228844

(ID):

Lugar: COMUNIDADA INDIGENA VARASANTA

Municipio: NECOCLI ANTIOQUIA

Responsable: ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ

Tipo de programa: | ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica 1 de 4.
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ACTIVIDAD: UNIFICACION DE CRITERIOS SOBRE DISENOS AGROFORESTALES EN CULTIVO DE
CACAO
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EV|denC|a fotografica 2 de 4.
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Compléjotlecnologico Agroindustrial, PecuarioVaitias
ACTIVIDAD: PLANIFICACION PARA RECOLECCION Y MUESTREO DE SUELOS AGRICOLAS
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Evidencia fotografica 3 de 4.
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Complejo Tecnologico Agroindustrial, Pecuar;lio Turisticd
ACTIVIDAD: PRACTICA DE INGERTACION EN CULTIVO DE CACAO
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ACTA No.2025-968-PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacién de Apertura de las formaciones
complementarias con los aspirantes a el curso del drea de Control fitosanitario en cultivo de
cacao en la vereda de Varasanta Indigena , NECOCLI ANTIOQUIA.

CIUDAD Y FECHA: TURBO, 07 de OCTUBRE HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025. 14:32 PM. 05:00 pm.
CASETA COMUNAL — DIRECCION / REGIONAL /

VEREDA VARASANTA CENTRO:

LUGAR Y/O ENLACE: . -
Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuarioy

Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo de bienvenida.
Oracién
Socializacién del programa de formacion.
Requerimientos en materiales e insumos para la formacion.
Concertacion de la programacion, (fecha de inicio, fecha final, dias, horario y jornada).
Compromisos.

No vk wnN

Conclusiones.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar concertacién de apertura de las formaciones complementarias con los aspirantes a
los cursos especial de Control fitosanitario en cultivo de cacao. El cual se inicia a partir del
dia 07 DE OCTUBRE de 2025 hasta el 18 de NOVIEMBRE de 2025, en el horario de las tardes,
los dias programados para el desarrollo de las actividades académicas tedrico practico son:
7,14,15,21,22,28,29, de OCTUBRE,4,5,11,12,18, NOVIEMBRE, dé 2025 en las instalaciones de
la caseta comunal de la vereda VARASANTA y para las practicas se utilizardn las parcelas
productivas que se tienen en el perimetro de accion.

Los temas que se estaran impartiendo son; reconocimiento fisico de suelos, trazado de
poligonos para muestreo de suelos, seleccion de materiales que se necesitan en las tomas
de muestras, tiempo modo vy realizacion de muestreo de suelos, ficha técnica para envié a
laboratorio especializado para su respectivo andlisis quimico aplicado a cultivos de cacao,
disefios de sistemas, diagnostico de especies, podas, injertacion

GOR-F-084 V02




DESARROLLO DE LA REUNION.

Siendo las 14:32. p m, se inicia la reunién de Concertacion de apertura de curso
complementarios, con el saludo de bienvenida por parte de la lider OVITH ENRIQUE BERRIC
SOLANO de la comunidad de Varasanta, posteriormente se procede con la oracién por uno d¢
los asistentes.
Después del caluroso corto saludo y finalizada la oracion se avanza realizando la
pbresentacién general de lo que se apertura como el inicio de la formacion, en ello lo primero
bs que se da a conocer los alcances del curso por el cual se hace presencia institucional,
dentro los parametros de claridad se establece que por el momento no se tienen los
materiales que el Sena otorga para la realizacién de practicas, en este caso muchos de los
clementos que se necesiten debe de haber la disponibilidad de que sean los mismos
aprendices que los consigan o le presten al vecino, algunos de los aqui en mencién son
barretdn, pala o palin, balde, bolsas de empaque, tapabocas, guantes, machete, camisa
manga larga y sombreros o gorras.
Para ellos después de la socializacién que se hizo con claridad se motivan a trabajar de esa
manera porque consideraron que el conocimiento es mas importante que lo aqui solicitado y
que todo apunta en su propio beneficio para mejorar el desarrollo productivo de sus cultivos.
Finalizada esta intervencidn se acuerda que el horario este a su medida que la disponibilidad
por parte del funcionario del Sena es las 8 horas laborales si asi lo requieren, pero después de
conocer la jornada que se les dispone consideran que debe ser de las 10.00 am hasta las 3.00
bm de los dias programados por para ellos es importante atender otros asuntos de
actividades domiciliaria en sus hogares.
También se da a conocer la cantidad de horas con las que contaria el curso el cual es de 96
noras

GOR-F-084 V02
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CONCLUSIONES

- Se concerté la formacion complementaria dando cumplimento al requerimiento
propuesto por el lider de la comunidad mediante el documento carta de solicitud
expuesto dias anterior.

- Se logra concertar el horario de inicio y finalizacion de cada jornada o sesién de

formacion.

- Se dispone de la caseta comunitaria para el ejercicio académico tedrico de ser
necesario con sus inmuebles como sillas y tablero.

- Hay la disponibilidad de contar con unas parcelas como laboratorio para la
realizacion de las practicas que se necesiten en funciéon de mejorar el conocimiento

técnico

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Participar activamente .d’el A partir del dia Aspirantes al _
desarrollo de la formacidn programa de | De acuerdo con el listado
07 de octubre ., . .
de acuerdo con los formacion de asistencia

horarios concertados.

de 2025.

seleccionado

Desarrollar la formacidén
de acuerdo con el

A partir del dia
07 de Octubre
de 2025.

ALBERTO ANTONIO
FLOREZ MARQUEZ

De acuerdo con el listado
de asistencia

GOR-F-084 V02
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cronograma establecido

en Sofia Plus.

Realizar la asignacién de
juicios evaluativos dentro
de los siguientes 8 dias
calendario, una vez
finalizada la formacién.

A partir de 8
dias  después
del final de
cada formacién
en Noviembre
de 2025.

ALBERTO ANTONIO
FLOREZ MARQUEZ

De acuerdo con el listado
de asistencia

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
ALBERTO Inclusién social, Si N/A De acuerdo con el
ANTONIO FLOREZ| atencién a listado de
MARQUEZ poblacién victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
OVITH VEREDA Varasanta Si CACIQUE DE De acuerdo con el
ENRIQUE LA COMUNIDAD listado de
BERRIO asistencia
SOLANO
ALIER Aspirante a Si Aspirante De acuerdo con el
JULIO formacién listado de
SANTAMA asistencia
RIA
ELKIN JOSE Aspirante a Si Aspirante De acuerdo con el
BERRIO MESA formacién listado de
asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

concertacion de apertura de la formacion.
- Listado de asistencia del dia 07 de OCTUBRE de 2025.

- Evidencia fotografica del dia 07 de OCTUBRE de 2025.

A continuacidn, se relacionan las evidencias del primer momento, correspondientes a la

GOR-F-084 V02
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Nota : evento de apertura y concertacion con aspirantes
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Nota: Se estardn afadiendo las evidencias de ejecucién del proceso de formacién tales como
(listados de asistencia, evidencias fotograficas, reporte de juicios evaluativos y Porwer Bl
informativo del estado de ficha de caracterizacion de como soporte para el acta de cierre de
la formacidn.

ALBERTO ANTONIO FLOREZ MARQUEZ
Cargo: Instructor Contratista - atencion a poblacién victima y grupos étnicos en Uraba.

Revisé: Martha Cecilia Buelvas Garces
Cargo: Gestora de programa, Orientadora ocupacional - atencién a poblacién victima y grupos étnicos en Uraba.

Aprobd: Osman Josue Perea Castro
Cargo:Coordinador academico

GOR-F-084 V02
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