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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y
PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE
LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE
INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

PRESUPUESTO OFICIAL:

SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

($6.000.000).

PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 O HASTA AGOTAR

PRESUPUESTO
CLASIFICACION DEL SERVICIO Y EL
SECTOR AL CUAL PERTENECEN 82101601 PUBLICIDAD RADIAL

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR PRESTACION DE SERVICIOS

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1.
Deber de andlisis de las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacién, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso” y tomando como
orientacion la “Guia de Elaboracion de Estudio del Sector -GEES —Versién 2" de Colombia Compra
Eficiente, la entidad, después de identificar su necesidad, debe definir e investigar el sector al cual
pertenece el bien o servicio requerido, las condiciones del mismo para poder identificar los requisitos
habilitantes, para lo cual debe tener en cuenta las siguientes areas:

1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

La Radiodifusion Sonora es el medio que abre la puerta a una interaccién mas directa con las personas,
generando mayor impacto en los mensajes transmitidos. En Colombia existen poblaciones ubicadas en
municipios o zonas urbanas y rurales de dificil acceso donde el inico medio de comunicacion es la emisora
radial, y es por el cual se informan, se educan y preservan su cultura.

Colombia es un pais de contrastes econdmicos, sociales, y culturales, y asi mismo es la diversidad de los
contenidos radiales. De acuerdo con las necesidades de las comunidades, la radio se convierte en un
aliado que permite el incremento de su bienestar, mejorando sus condiciones de vida.

De tal modo que la radio puede proveer contenido de tipo educativo para nifios y adolescentes que viven
en lugares alejados a centros educativos y cuyo desplazamiento es casi imposible, contenidos Utiles para
el desarrollo econémico e intercambio comercial en zonas especificas, y preservacion cultural dentro del
mismo territorio y su manifestacion a otras zonas del pais.

Las comunicaciones en la actualidad juegan un papel cada vez mas importante en el desarrollo y la
defensa de un pais. El progreso de la television, de la telefonia celular y el desarrollo general de las
telecomunicaciones, que son de gran importancia a la sociedad, ha motivado la necesidad de velar por
mantener en condiciones 6ptimas el funcionamiento de las torres de telecomunicacion que sirven de
infraestructura a esta funcién, ya sea por constituir una antena o por servir de soporte a ellas.

El Plan Técnico Nacional de Radiodifusién Sonora es el instrumento mediante el cual el Gobierno Nacional
establece la ordenacion técnica del espectro radioeléctrico del servicio, sefiala las condiciones técnicas
para las diversas formas de transmision y define los parametros técnicos esenciales de las estaciones de
radiodifusion sonora. Con fundamento en dicho plan, se determinan los canales yl/o frecuencias que
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pueden ser objeto de las respectivas concesiones y se establecen las condiciones técnicas para la
prestacién del servicio.

Es importante mencionar que el Plan Técnico de Radiodifusion Sonora tiene como objetivo establecer el
marco tecnico que permita la adjudicacion del mayor nimero posible de canales radioeléctricos libres de
interferencias objetables, de tal forma que se facilite la asignacion de dichos canales y se racionalice el
uso de este recurso de conformidad con los lineamientos del Reglamento de Radiocomunicaciones y las
Recomendaciones de la UIT-R. (Ver Articulo 2 Resolucion 463 de 2020).

El espectro radioeléctrico es un recurso natural limitado, por lo que es necesario contar con una
herramienta de planificacion y administracion que garantice la optimizacion del mismo y la operacion de
las estaciones sin causar o recibir interferencias objetables relacionadas con la afectacion del servicio de
radiodifusion sonora u otros servicios de telecomunicaciones.

Para las estaciones de radiodifusién sonora en amplitud Modulada (A.M.) se encuentran definidos los
siguientes parametros técnicos esenciales: la frecuencia de operacion, la potencia radiada aparente, la
ubicacion del sistema de radiacion, clase de emision y ancho de banda, y los demas parametros descritos
en 742 del 18 de octubre de 2023, que modificd el Plan Técnico Nacional de Radiodifusion Sonora en
Amplitud Modulada (A.M.)

1.1 Contexto Econémico:

El sector econdmico al cual pertenece la necesidad de la prestacion del servicio para la divulgacion y
promocién radial en amplitud modulada (AM) de los programas, proyectos y demas temas de interés
publico de la alcaldia de Villavicencio, corresponde a una actividad econdmica del sector terciario también
denominado sector de servicios que en su amplio espectro abarca los servicios empresariales, las
actividades inmobiliarias, los establecimientos financieros y los seguros,

La economia se divide en diferentes actividades productivas. Estas se clasifican en el sector primario,
secundario y terciario y todas son necesarias para cubrir el consumo de las personas. El sector servicios
se encuentra incluido dentro del sector terciario.

Sector Terciario: (servicios): El sector servicios es muy importante para la economia, las razones que
se pueden mencionar son las siguientes:

= Generalmente en el sector servicios es donde se generan los acuerdos comerciales mas
importantes, tanto a nivel nacional como internacional.

e El sector servicios es un sector donde se desarrollan oportunidades laborales muy importantes para
cualquier pais.

¢ También en el sector servicios se dan grandes inversiones a nivel internacional.

e Genera competitividad y desarrollo. De hecho, mientras mas desarrollada es una economia, hay mas
calidad y cantidad de actividades del sector servicios.

e Para que un producto final llegue a los consumidores, la empresa debera apoyarse en el sector
terciario. En primer lugar, la compafrila debera ser gestionada por administradores, y contar ademas
con asesores en materia contable, juridica y de recursos humanos. Asimismo, necesitara contar con
financiacion, por parte de bancos y otros agentes del sector financiero. Finalmente, la empresa debera
asegurarse de que el producto serd vendido y entregado a los clientes, lo que implica servicios de
transporte, comerciales y de publicidad.
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e Para desarrollar su actividad con normalidad, la empresa necesitara hacerlo en una comunidad donde
exista un marco juridico establecido, seguridad interior y una administracion que gestione los recursos
publicos. Todas estas actividades estén englobadas en el sector terciario.

ACTIVIDADES QUE CORRESPONDE AL SECTOR SERVICIOS
Dentro de algunas de las actividades que se pueden incluir en el sector de servicios encontramos:

Servicios de transporte y comunicacion.

Servicios de telecomunicacion e Internet.

Medios de comunicacion.

Actividades financieras (excluyendo la consultoria, que estaria dentro del sector cuaternario).
Turismo y hoteleria.

Actividad comercial y de distribucion.

Servicios de salud y estéticos.

Servicios de la administracién publica.

Servicios plblicos (seguridad y defensa, bomberos, entre otros).
Servicios educativos.

Servicios de ocio, deportes y espectaculos.

Servicios culturales (gjemplo: el teatro).

Servicios informaticos y tecnolégicos.

Servicios juridicos y legales

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES

La produccion de los servicios de telecomunicaciones explora diversos recursos tecnoldgicos con el objeto
de establecer una telecomunicacién entre un emisor y un receptor. Estos recursos tecnolégicos formaran
el entramado de enlaces de telecomunicacion que se denomina red de telecomunicacion, sobre la cual, el
operador del sistema prestara una o varias utilidades, cada una de estas utilidades o prestaciones
constituye lo que se denomina un servicio de telecomunicacién. Entre estos servicios de
telecomunicaciones se encueniran en el mercado:

> Servicios de voz y datos

> Servicios de difusion radio y TV

> Multiservicio de banda ancha: Triple Play

> Servicios telematicos. Internet.

Es entonces un afio de grandes retos para el sector TIC en el pais, que a pesar de los fendomenos
econdémicos por los que atraviesa el mundo; sigue en constante crecimiento ya que es clave para el
desarrollo del plan de gobierno y la transformacion de los negocios que estan en busqueda de ganar
competitividad.

La perspectiva econémica de la pauta radial en Villavicencio involucra varios factores clave que afectan el
mercado publicitario local, entre ellos el crecimiento econémico local.

Desarrollo Regional: Villavicencio ha experimentado un crecimiento econémico sostenido en los dltimos
afos, impulsado por sectores como la agricultura, el comercio y el turismo. Este crecimiento econémico

puede aumentar la inversion en publicidad, ya que las empresas buscan captar una mayor porcion del
mercado local.
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Poder Adquisitivo: El aumento del poder adquisitivo de los residentes también puede llevar a una mayor

demanda de productos y servicios, lo que incentiva a las empresas a invertir mas en publicidad para atraer
a consumidores potenciales.

Aumento en la Publicidad Local: A medida que la economia local crece, se observa un aumento en la
inversion publicitaria por parte de empresas locales. Esto incluye no solo la pauta radial, sino también la
publicidad a través de pagina web, emisora on line, medios escritos y television.

Que, ante la necesidad de adelantar el presente proceso de contratacion, la suscrita entidad tuvo en cuenta
la encuesta mensual de servicios, que es una operacion estadistica por medio de la cual, el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del
sector servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

Por esta razén, se incorpora en el presente estudio del sector el Boletin Técnico de la Encuesta Mensual
de Servicios (EMS) de octubre de 2025.

g%} DA NE Boletin técnico

Bogotd D.C_, 75 da octulye de 2025

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Agosto de 2025P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
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1.

servicios

Evolucion general de los subsectores de

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segtin subsector de servicios (agosto 2025° / agosto 2024)

En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidén positiva
en los ingresos totales, en comparacién con agosto de 2024,

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos. segun subsector de

servicios
Total macional
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Fuente: DAMNE, EMS.
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iPP) Puntos porcentuales

Mota: por apraximacion decimal, se pusde presentar diferencia en la suma de las contribudiones frente a la variacditn

w0ozal.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

cto de 2025

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacion, segin subsector de servicios (agosto 2025° / agosto
2024)

En agosto de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2024,

Tabla 2. Wariacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segiin subsector de servicios
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¥ Cifra provisional

(PP Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, perscnal temporal directo w personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccidn N, divisiones 78, B0y 81, exceptn Clase 8130

*** Persoinal hora cétedra aplica para la seccién P - grupo 854,

MNota: por aprosimacian decimal, se pusde pressntar diferencia en la suma de las contribudones frente a la variacian
fotal
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de
contratacion, segin subsector de servicios (agosto 20257 / agosto 2024)

En agosto de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con agosto de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacienal

Agosto 20257 f agosto 2024
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Fuente: DANE, EMS.
F{ifra provisiona!

{FP) Purtcs porcentuales
" Hace raferenciz 3 Ia varizcion de los salarics promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a trawes de agencias de suministro de personal.

** Pessonz| en misidn aplica para Ia seccidon N, divisiones 78, 80y 81, excepta Clase 8130

*** Parsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,
Naora: por aproximecion decimal, se pusde presentar diferencia en 13 suma de las contribudiones frente a Iz variacidn

tozal.
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Encuesia Mensual de Servicios [EBAS)

o de 2025

1.4 Variacién aiio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, seglin subsector de servicios (enero - agosto 2025° /
enero - agosto 2024)

En lo corrido de 2025 quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los

subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de
2024,

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, persenal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - agoste 2025¢ / enero - agosto 2024
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Fuente: DANE, EMS.

# Cifra pravizional

* Incluye personal permanents. personal temporal disecto y personal temporal contratado a traves de egencias de
suministro de personal. '

** Hace referencia a la wariacion de los salarios promedio del personal ccupado total escluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de persanal
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Encuesta Mensual de Servicios (ENIS)

1.5 Variacidon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segiin subsector de servicios (septiembre 2024 - agosto
20257 / septiembre 2023 - agosto 2024)

En el afio mdvil hasta agosic de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacidn positiva en los ingresos, tres presentaren incremenio en el persenal
ocupado total y tedos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacidn con
el mismo periodo comprendido hasta agosto de 2024.

Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional
Septiembre 2024 - agosto 20257 § septiembre 2023 - agosto 2024
CQasihcanion CIU Rev. 4 AC Wasi it (%0 Dowe Srmet
Seccicn Diviside Dracsipeion tagrociat Porasal Duspasa G- Saluiacs
H Oowinn 82 . r b . 22 1 o8
barepexie
H Bovaiin 51 Crrren y armeiio de menae s 126 21 E e
1
1 Dovintn 56 flentastarsey, catring ¥ baney 3] a8 H 163
i
i
1 Dhneier 52 Activisladie, e mcinn 23 41 : &1
3 Owvaitesl mopo e Sty TOUNS de pebcle. cvemstopaos ¥ g o7 H 98
Frograma e lslesann 1
: 5 o 2 ds = ¥
4 Dhasazcn ] 4 - &2
Dy Clase s34 e 1.3 ] £2
o) Dxavaicn 61 Tsbcomunicacaren 41 £3 (3]
4 Dwenicm £, D £2, wrspn Claw Omarsmils o wabeus mdormddon g e l -
2 1 a2 B
L-x 5 Procemsmeshs ce dalo
R Serzacn L Oataicn 8 Sesesn N, :
LN Dieaiereen 7716, T2y 1710 dstisiot te yequm 45 p‘ 11 31
Deviaimnen §9, 70 31, 72 Cloier 73201 i
M b Bom y Sécr 2 1 a X 01
o Sy Artreriacn roferonden gwetibon ¥ teonion 1 E A E 93
v Clae T218 Puisticictat 2% EeT g 12
- Divnizun J3, B0y ST wsopioClne  Activeladn de smpeo, sywricdet @ imsticion 102 13 i 12
= Ervata, wrsnm aedficem -
K Clamed2h Acthdacin e centre e Lamace (Cal certer] 13 =3 l T8
ih . Activiziacis acminntestries yde o de chicna :
M Oiraiin #2 Claar 8220 y ey ¥ b
wocwto i i o oy 38 TE
» Gropo B3 Esiazen wme s mrads b BT i I8
<] Clase 3610 Selext Brymana priveds ton irteriecicn £2 -18 E 51
o Divinién 26 moossto Claap 8610 Sahaet Kaumars minads sin imdemasin 3 os i 18
3 Dovmicres B0, 22 93,95 3 05 Ciren servizou che snbrwierimenio y ciros servicos I3 I -11 i k-3

Fuente: DANE, EMS.

F Gfra provisionzal

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y perscnal temporal contratado a través de zgencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal orupado total excluvendo al personzl contratzdo
a trawés de agencias de suministro de personal.
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2.Evolucidén por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos
nominales positivas mas altas y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas
representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas
representativas

2.1.1 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
2.1.1.1 Variacion anual: agosto 2025F / agosto 2024

En agosto de 2025, los senvicios de actividades administrativas y de apoyo de oficina v otras
actividades registraron un crecimiento de 15,7% en los ingresos nominales, el personal ocupade
total presento un aumento de 3,1% y los salarios registraron un incremento de 7,2%, en
comparacion con agosto de 2024,

Tabla 6. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacidn

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Total nacional '

Agosto 2025¢

indice {ene 2032-3a4 2025) Wariatle Warackan arual (53
&
Ingresos totales neminales Ingresos totales nominales 157 M
A . ingresos por sericios prestados 58 B s ]
irgresos par venta ce mercanchs g o i
tras ingresas operacionales EE = [VES |
Personal ocupada total® Parsanal ocupado total® 31 ]
) ' fermanents EE] | 14 [
Ternporal ditacin LR Bl 5 .
Aqenciss RN | 12 i
Salarica parsonal seupada sin agenek Salarlos parsonal ecupads sin agenclas 7,2 fxd ;
Salnos personal permarsntn mz - 50
Salavis Wrporal direta 87 ;- 22
] -

Fuente: DANE, EMS.

" Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** No = puede calcular la variacion debido a que en el perindo de comparacion ne hubo ingreses por este concepto.
Mota: por aproximacién decimal, se pueds presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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En comparacion con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales presentaron un
aumento de 15,7%, que se explica por el incremento de 15,9% en los ingresos por servicios y de 9,2% en

otros ingresos operacionales.

En agosto de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 3,1%, en comparacion con
agosto de 2024, que se explica por el incremento de 9,9% en el personal temporal directo. En contraste,
el personal permanente registré una disminucion de 3,9% y el personal contratado a través de agencias

de 17,6%.

Mientras que, los salarios en agosto de 2025 presentaron un aumento de 7,2%, en comparacion con agosto
de 2024, que se explica por el incremento de 10,2% en los salarios del personal permanente y de 8,7% en

los salarios del personal temporal directo.

Boletin técnico

Encuesta Mensual de Servicios {(EMMS)

A et e T DI
Agosto de 2025

'\__ =y
DANE ;
Tabla 7. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Total nacional

Contrdibucicn a In

P © warisciconanusl (PP}

Ingrezos totales nominabes

o .
J fagrezes poT soreicms prostados [ R AT
INGIEana PO wenis o e rcarsiag Z.% _ a1
e —————_— e e PP et e DI ICQIEEOS OROrRarasies qgra m L . !_ B
Parsonal ocupado totade Parsonal ocupado botal -0,6 l i
Farmaments k] ! i i
Ternpeors dinnorc c8 E Q.5 L
FAgercisg -3 = -3.1
- - - £ it 33 E 05 I
~ Sainicsp 1 ccupsdo sinmgencins  Salarics personal coupads sin ag 55 . T
- - Salarios personal permsnenbe o> == 3.4 2]
. Salarics wemoocal direcs 13,4 N 2 8
. Telarics nersonal on mizidn Zaz ] 2.5 n

Fuente: DANE, ERS

* Gifra prowisional

(PPl Puntcs porcentuales

* Inciuye personal permamente. parsonal temporal directo y parsonal temporal contratado a través de agencias de

zuministro de personall
Mota: por aproximacion decimal. se pueds presentar diferencia en [a suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

En comparacién con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales presentaron
un aumento de 13,69, gue se explica por el incremento de 13.6% en los ingresos por servicios vy
de 101.8% en otros ingresos operacionales. Por su parte,. la venta de mercancias registrd® una
disminucién de 12,5%.

En agosto de 2025 el personal ocupado total presento una wariacion negativa de 0696 en
comparacion con agosto de 2024, que se explica por la disminucidn de 1,3% en el perscnal en
mision, de 0.8% en &l perscnal temporal directo v de 4.8% en el personal contratado a través de
agencias. En contraste, el personal permanente presentS un incremento de 1,99%.

Mientras que, los salarios en agosto de 2025 presentaron un aumento de 9.9%%, en comparacién
con agosto de 2024, gque se explica por el incremento de 13.4% en los salarios del personal
temporal directo, de 9.2% en los salarios del personal permanente ¥ de 7.,4% en los salarios del
personal en mision.

35
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2.2 Subsectores de servicios con variaciones negativas
2.2.1 Produccion de peliculas cinematograficas y programas de televisidon
2.2.1.1 Variacion anual: agosto 2025F agosto 2024

En agosto de 2025, los servicios de produccidén de peliculas cinematograficas y programas de
television registrarcn wuna disminuckon de 15%4% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total presento un crecimiento de 2.2%: w los salarics registraran un aumente de 5.7%. en
comparacidn con agosto de 2024

Tabla 9. Variacién anwal ¥ contribucitén de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de telewvisign

Total nacional

Agosto 2025

fielics fone 2022 agms 20255

Ingreses par Servicios prestacos -Za.4 -85 q
Ingrosos o werda de mercancas 7.4 = nr
Caros ingresos operacicnales -5.F | -85 E
T
Farsonil acupado total~ Personal ocupado total~ 22
CR Fesrnanente L] X3
Terpporal diredas £.5 1E
Agencias -19.2 =
> do sin ag ¥ = " E =in ag 1 57
= =atarics perscaal permanento a 1,4
Salarios termpaoral directs 149 a
i
Fuente: DAMNE, EMS.
»Cifra provisianal
{PP) Pumitcs parcentuales
¢ Indluye personal parmanente, personal temporal directo v parscnal temporal contratado a traves de agenciss e

suminiztro de personal.
Mora: por aproximacion decimal, se pusde presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacisn
Tatal.

En comparacidn con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales presentaron
una variacion negativa de 154%, que se explica por una disminucién de 24 4% en los ingresos por

En comparacién con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales presentaron una
variacion negativa de 15,4%, que se explica por una disminucion de 24,4% en los ingresos por servicios y
de 6,7% en otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias registré un incremento de
7,4%.

En agosto de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 2,2%, en comparacién con
agosto de 2024, que se explica por el incremento de 6,5% en el personal permanente, de 6,6% en el
personal temporal directo. En contraste, el personal contratado a través de agencias presentd una
disminucion de 19,2%.

Mientras que, los salarios en agosto de 2025 presentaron un aumento de 5,7%, en comparacién con agosto
de 2024, que se explica por el incremento de 14,9% en los salarios del personal temporal directo y de 3,2%
en los salarios del personal permanente.
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2.2.3 Publicidad
2.2 3.1 Variacion anual: agosto 2025° f agosto 2024

En agosto de 2025, los servicios de publicidad registraron una disminucion de 2,0% en los ingrescs
nominales, el personal ocupado total presenmtd una wariacién negativa de 0,7% y los salarios
registraron un crecimiento de 7,1%, en comparacién con agosto de 2024,

Tabla 11. Variacidn anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
v salarios por tipo de contratadion

Publicidad
Total nacional
Agosto 2025#

Cooaribondn ala

indicn fene 2022 agn HIL) Lariabhe

variatie anue (FEL
Ermgresos totales naminabes Ingreses totales nominales ]
A IFmgresos por e prestades =15 [ -8 |
N Ingrescs por wents demercanclas -182 - 1
e e Stresgersas operaconales ! I -
Personal ocupade tetal* Personel ocupadatetal® 07 i
—rme i = Permanents 31 E 1,1 i
S Temporsl dirscba S5 El 37 |
Aqerciag <= R -2 i
| Salarios personal ocupade sinagencins  Salerics personal ocupado sin agencias 71 [I :
e Salsrioz persoaal germanertie a7 = E
Salarias temporal dinecio an . e =

Fuente: DANE, EMS.

¥ Cifra provisional

(FP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo ¥ perscnal temporal contratado a trawss de agencias de
suministro de personal.

Mota: por aproximacion decimal, se pueds presentar diferenciz en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total

En comparacion con e mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales presentaron
una vanacion negativa de 2,0%. que se explica por una disminucicn de 1.9% en los ingresos por
servicios v de 18,2% en la venta de mercancias.

En agosto de 2025 el perscnal occupado total presentd una variacién negativa de 0,7%, en
% en el personal

-

comparacién con agosto de 2024, que se explica por una disminucidn de 2,7
temporal directo y de 7.8% en el personal contratado a trawvés de agencias. En contraste, el
personal penmanente presentd un incremento de 3,1%.
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1.2 Contexto Técnico:

En Colombia, la radiodifusion sonora en Amplitud Modulada (AM) continta siendo un medio de
comunicacion masiva de gran alcance, especialmente en territorios con limitada conectividad digital o con
alta penetracion de habitos tradicionales de consumo de informacién. Segun datos del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (MinTIC) y estudios recientes del Estudio General de
Medios (EGM), la radio en FM mantiene una audiencia significativa en areas urbanas y rurales, siendo uno
de los principales canales de difusion para camparias institucionales, comerciales y educativas.

El sector de la radio FM esta compuesto por emisoras publicas, comunitarias y privadas, cuyas coberturas
varian desde el nivel nacional hasta el local o hiperlocal, dependiendo de su potencia, concesién y
categoria. Las emisoras privadas concentran la mayor parte del mercado publicitario, aunque las
comunitarias y plblicas cumplen un rol importante en la difusién de contenidos de interés general, sobre
todo en zonas apartadas.

En cuanto a la pauta radial, el mercado se caracteriza por su diversidad de actores, la segmentacion de
audiencias y el manejo de tarifas que dependen de factores como el alcance geografico, el rating, el horario
de emision (franja horaria), y |la categoria del programa.

1.3 Contexto Regulatorio:

Sector de las tecnologias de la informacion y comunicacién:

La contratacidn de servicios de pauta radial en emisoras de Amplitud Modulada (AM) en Colombia se
encuentra en la interseccion del régimen juridico del sector de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) y las disposiciones generales sobre contratacién publica. Este marco normativo
regula tanto la operacion técnica de los servicios de radiodifusién como las condiciones para su utilizacién
como medio de divulgacion institucional, educativa o publicitaria.

Agentes que participan en el sector

Dentro del analisis del sector, deben considerarse, los entes reguladores, los gremios y asociaciones del
comercio, autoridades en regulacion de las nuevas tecnologias, y del sector transporte.

Ministerio de la Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones: es la entidad que se encarga de
disefiar, adoptar y promover las politicas, planes y programas y proyectos del sector de las Tecnologias
de informacién y las Comunicaciones. Dentro de sus funciones esta incrementar y facilitar el acceso de
todos los habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones ya
sus beneficios.

Los Gobernadores y los alcaldes: Son las autoridades de caracter administrativo facultadas por la
Constitucion o la Ley para expedir normas reguladoras del transito dentro de su jurisdiccion.

Federacion Colombiana de la Industria del Software y Tecnologias Informaticas Relacionadas
(FEDESOFT): Es la entidad gremial con mayor representatividad del sector T, agremiando a la Industria
del Software y Servicios asociados de Colombia, con el objetivo de representar sus intereses ante
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entidades publicas y privadas, a nivel nacional e internacional y fortalecerlos a través de sus unidades

estratégicas de negocio.

1.4 Otros contextos de acuerdo con el estudio como el ambiental, social, politico u otra sies conveniente

y relevante para conocer el sector.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para hacer un analisis de la demanda y de las dinamicas del gasto en inversién publica para procesos con
caracteristicas similares al presente proceso, se realiza una revisién del modelo de abastecimiento
estratégico, de Colombia Compra Eficiente encontrando los siguientes resultados:

i Valor Total .
Gasto Mensual $12.313.793.715.835
S 2 bill. 2024
€10 il
=
(=]
2
il
31 il k=]
0]
= ssoi
2025
$ 0 bill J N
o <2 o \ © o & o e : o 2
I P R T 5 0.5ill,
I o~ S =
&R o Q
Ano @2024 @2025
— S - T .
T N S ——————-|  Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual
33.107
3 mil
w20 mil
e
Z
2 mil ~ 5 15mi
agosto - 20289
Q
@ 2024 2078 i
B 10mi
1 mil =
=
(3
2025 Y smil
© mil &
) S { R N
e.‘-‘é \?‘c} G‘Q\, o <<\_ﬁ&:) _\&\\o : \&\c _@“\a . 5‘@"‘" e ,..o""o‘c m{(\\:‘c o i
Ca P 2f P 5\@-

Afo ©2024 @2025

~ Valor Total Estimado por Familia

@Vaior @Contratos

Gasto Anual
(En blan_S(EJE lgaé]i[.(En bla... S6bil. S13bil (Enbla...

$ 10,9 bill.
$ 5,5 bill,

59,0 bill.

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ano
Fuente @SECOP_II

Cantidad de contratos - Anual

{Enbla..(Enbla... (Enblan...11.43 mil 1599 mil (En blanco)
22,1 mil 222 mil

17,8 mil
16,0 mil
14w I 10,9 mil

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Fuente @SECOP_II
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Valor Total Estimado por Familia

|
!
I @Valor ®@Contratos
[

| s5hil,

&4 bill

5 $3bil.
2

| szuil

51 bill.

$ 0 bill.

8111 - Servicios
infarmaticos

8110 - Servicios
profesionales de
ingenieria

8114 - Tecnologias
de fabricacion

8116 - Entrega de
servicios de
tecnologia de

10 mil

8 mil

Contratas

G mil

4 mil

2 mil

0 mil
8115 - Servicios de
pedologia

8113 - Estadistica 8112 - Economia

informacion
2_Familia

Comportamiente contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Badticii

: = L i < ey
© 8110 - Servicios profesionales de ingenieria | 8776 $3.804.148.242.400  31,38% 4220 S13T05T7.825787  11.43% 13005 $5234726080187  42,51%
[8111 - Servicios informafitos B30B $3.740.883.134.050  30,45% 4584 § 1052223733650  8.55% 12892 $4.802.106.867.703  39,00%
& 8114 - Tecnologias de fabricacion | 2853 s550820697.640  4,55% 964  §355.168.140.116  2:88% 3827 SO14.006.837.756  7,43%
9 8116 - Entrega de servicios de tecnologia de §08 §473.697.828.973  385% 216 §$285.788.982.478  232% 724 §759.486.811.451 6,17%
informacion
@ 8115 - Servicios de pedologia 923 §$198.768.533.530  161% 574  §120311.760.282  1,05% 1497 §328.080,302.821 2,66%
& 8113 - Estadistica 390 $163.089.373.776  1,32% 180  $67.436.247.310  0,65% 570  $230.525.621.086  1,87%
@ §112 - Economia 416  S28.870.464.208  023% 176 515000742623  0,12% 592 §43.871.206.831 0,36%
Total 22184 $0.038.286.274.586  73,40% 10923 §3.275.507.441.249  26,60% 33107 §$12.313.793.715.835  100,00%
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
wreenea sa | Soportetogeo5As M
erssacse SINFA SISTEMA DE IFORNACIoN Fivancieeo v Aoy [
cotomea Teecomunicaciones saese aic [N Has sai sas [
1A ioenmiTy secuairy sucussa cowonzs [N rcruros R
] une epu Tececomuricaciones sA NI H soweoh so TN
.: unwersinap oz anmoous [N § servicias posTALES nacionaes a5 | IR
2 ursowciones cc conectivioap Nacionas [N 1 mrecracve a5 DI
£ asamunmas vrarccres [N 2 ueoiacoreezcesa s NN
enrecsaese [N coograriva iNTeGRaL 0 TRasAs0 asocaoo iyt N
wronc sa [N rensevos sy [N
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AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL 0E 1TAGY! HENSOHN HUMAN GLosaLsoLunions A5 R
500bil 0.1 b $02bil, 0 50 100
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Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

~ Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®\lor ®Centratos

Valor

MNagignal Extr.
Origen

Departamento estandar

©Distrits Capital de Bogeta

®Valle del Caucz

1 @Cundinamares
Boyacd

@ S5antadae

13%)  @Alantco

@Norte de Santandet

, @3oliar

& Couca

@Risaraida

@ ordebka

©Caldas

Sabill,

oo $ 6Bl

S il

Caniralas
Valor Total Estimado

Competitiva Ezpecial

"Madalidad general

Origen de Proveedores

Departamento estandar
®Diztrito Capital de Bogotd

20V @Cundinamares
B Boyacd

@valle el Cauca

23tmil O®Rsanida
]

®Atlantico
2Caidas

59555

. @Tima

@it

THuila

~ Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Scleccion
BConcuro de Mintos

® Contratacion directa

@ Scleccion Abrevipda de Menor Cuantia

®Sclecaon abreviada cubasta inversa

Fuente: hitps://www.colombiacompra.gov.co/colombig-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico
2.1 Comportamiento Historico de contratacion

La herramienta del Gasto Histdrico hace parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico en su fase de
analisis de demanda, de su uso se obtiene informacion de gran utilidad para el estudio del sector.

Esta informacion sirve de referente para futuros Procesos de Contratacidn y provee informacion necesaria
en cuanto a aspectos relacionados con: |) La relevancia de categorias de compras, ) los principales y
potenciales proveedores, lll) los histéricos de precios, V) la retroalimentacion general del mercado, entre
otros.
211 ;Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes procesos de
contratacion con igual o similar objeto y modalidad de contratacion:

ENTIDAD MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE

PROCGESO SMC-168-2023

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

ACEPTACION DE OFERTA N 3242 DE 2023

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION
RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO.
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VALOR CONTRATO | NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)

El término para la ejecucidn del contrato sera dos (2) meses, contados a partir de
PLAZO DE o b o . o
EJECUCION la suscripcion del acta de inicio, contado a partir de la suscripcidén del acta de

inicio.

FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO Pagara al CONTRATISTA el presente
contrato asi: dos pagos por emision de 75 comerciales cada mes, previo informe
de actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
correspondiente al mes ejecutado cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. El pago se
realizara ademas con la prestacion del acta de terminacion y liquidacién del
contrato.

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi
como el histérico de contratacion y el analisis del riesgo, el Municipio de

GARANTIAS S ; X } - i 4 .

REQUERIDAS V|IIaV|cenc3[o consnd_era pertln_ente prescindir dge la exigencia correspondiente a
las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO
1082 de 2015.

RAPERIENGIA Un contrato igual o superior al valor del to oficial

REQUERIDA g perior al valor del presupuesto oficia

PROPONENTE

ADJUDICATARIO

ONDAS DEL META

ENTIDAD MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE

PROCESO SMC-045-2024

MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

ACEPTACION DE OFERTA 1725 DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION
RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS,

RESIETO: PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO
VALOR CONTRATO | TRECE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($13.120.000)
El termino para la ejecucion del contrato sera cuatro (4) meses, contados a partir
PLAZO DE S i 3 e
EJECUCION de la suscripcion del acta de inicio, contado a partir de la suscripcion del acta de

inicio.

FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO Pagara al CONTRATISTA el presente
contrato asi: cuatro pagos de 82 comerciales Cada mes, previo informe de
actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
correspondiente al mes ejecutado cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. El pago se
realizara ademas con la prestacion del acta de terminacién y liquidacion del
contrato.

GARANTIAS
REQUERIDAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi como
el histérico de contratacion y el andlisis del riesgo, el Municipio de Villavicencio
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considera pertinente prescindir de la exigencia correspondiente a las garantias
atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO 1082 de 2015.

EXPERIENCIA . . w
REQUERIDA Un contrato igual o superior al valor del presupuesto oficial
PROPONENTE HUMBERTO ANTONIO BEDOYA HENAO
ADJUDICATARIO

2.1.2 ;Como adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o
servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar y analizar los Proceso
de Contratacion de otras Entidades Estatales que han adquirido en el pasado bienes o servicios iguales o
comparables, con el proposito de definir mejores practicas y extraer informacion pertinente para el Proceso
de Contratacion.

Una vez revisado el portal de contratacion SECOP, se encontraron los siguientes procesos de contratacion

con igual o similar objeto en estas Entidades, (debe relacionarse como minimo tres procesos):

ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-154-202
MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

2872 DE 2024

PROMOVER LA DIVULGACION DE LA GESTION QUE REALIZA EL
GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DEL META, SOBRE LAS ACCIONES QUE

OBJETC: SE ADELANTAN EN LA EPOCA DECEMBRINA EN EL DEPARTAMENTO DEL
META

VALOR CONTRATO _| (NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (39.500.000)

PLAZO DE

it OCHO (08) DIAS

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi:
Un (1) tnico pago correspondiente a la ejecucion del contrato, previa certificacion
de las cufias en vivo, informes radiales en vivo y transmisiones en digital,
certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que
se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y demas requisitos que le sean aplicables.

Paragrafo: Para el pago final se debe anexar, acreditacién de pago de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del
contrato, el respectivo informe final de actividades elaborado por el operador; y
avalado por el supervisor del contrato; certificacion justificada del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del
contrato; acta de finalizacion y liquidacion bilateral de contrato.

GARANTIAS
REQUERIDAS

La administracion departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga
la facultad al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
otorgamiento de las pélizas de cumplimiento, opta por no exigir la constitucién
del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082 de 2015.

L)
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El oferente debera acreditar la celebracion de hasta un (1) contrato, cuyo objeto

EXPERIENCIA y obligaciones sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente

REQUERIDA proceso de seleccién publica y su valor sea igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO

ORGANIZACION RADIAL OLIMPICA

ENTIDAD GOBERNACION DEL META
NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-126-2024
MODALIDAD MINIMA CUANTIA

No. CONTRATO

2729-2024

PROMOVER LA DIVULGACION DE LA GESTION QUE REALIZA EL
GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DEL META, SOBRE LAS ACCIONES QUE

OBJETO: SE ADELANTAN EN LA EPOCA DECEMBRINA EN EL DEPARTAMENTO DEL
META

VALOR CONTRATO (CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)

PLAZO DE

EJECUCION OCHO (8) DIAS

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi:
Un (1) unico pago correspondiente a la ejecucion del contrato, previa certificacion
de las cufias en vivo, informes radiales en vivo y transmisiones en digital,
certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que
se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y demas requisitos que le sean aplicables.

Paragrafo: Para el pago final se debe anexar, acreditacion de pago de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucién del
contrato, el respectivo informe final de actividades elaborado por el operador; y
avalado por el supervisor del contrato; certificacién justificada del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del
contrato; acta de finalizacion y liquidacién bilateral de contrato.

La administracion departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga

GARANTIAS la facultad al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantla el

REQUERIDAS otorgamiento de las pdlizas de cumplimiento, opta por no exigir la constitucion
del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082 de 2015.
El oferente debera acreditar la celebracién de hasta un (1) contrato, cuyo objeto

EXPERIENCIA y obligaciones sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente

REQUERIDA proceso de seleccidon publica y su valor sea igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial.

PROPONENTE . -

ADJUDICATARIO Monica Liliana Castafieda

ENTIDAD GOBERNACION DEL META

NUMERO DE

PROCESO GCSJ-MC-123-2024

MODALIDAD MINIMA CUANTIA
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No. CONTRATO 2758-2024

PROMOVER LA DIVULGACION DE LA GESTION QUE REALIZA EL
GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DEL META, SOBRE LAS ACCIONES QUE
SE ADELANTAN EN LA EPOCA DECEMBRINA EN EL DEPARTAMENTO DEL
META

OBJETO:

VALOR CONTRATO (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000)

PLAZO DE OCHO (8) DIAS

EJECUCION

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi:
Un (1) tGnico pago correspondiente a la ejecucion del contrato, previa certificacion
de las cufias en vivo, informes radiales en vivo y transmisiones en digital,
certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que
se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y demas requisitos que le sean aplicables.
FORMA DE PAGO Paragrafo: Para el pago final se debe anexar, acreditacion de pago de
parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del
contrato, el respectivo informe final de actividades elaborado por el operador; y
avalado por el supervisor del contrato; certificacion justificada del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del
contrato; acta de finalizacién y liguidacion bilateral de contrato.

La administracion departamental del Meta, teniendo en cuenta que la ley otorga
GARANTIAS la facultad al ejecutivo de exigir o no en la modalidad de minima cuantia el
REQUERIDAS otorgamiento de las pdlizas de cumplimiento, opta por no exigir la constitucion
del cumplimiento, Art. 2.2.1.2.1.5.4 decreto 1082 de 2015.

El oferente debera acreditar la celebracion de hasta un (1) contrato, cuyo objeto

EXPERIENCIA y obligaciones sean de caracteristicas relacionadas con el objeto del presente

REQUERIDA proceso de seleccion publica y su valor sea igual o superior al 100 % del
presupuesto oficial.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO JOSE GILBERTO DIAZ PARDO

3 ESTUDIO DE LA OFERTA

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministro para las categorias de
compra definidas, y los posibles proveedores que puedan suministrar los bienes, obras o servicios que
requieren para satisfacer su necesidad. Con esta informacién consolidada servira para definir sus
requisitos habilitantes en el Proceso de Contratacion.

En procura de lograr eficiencia en la gestién de los recursos publicos el municipio de Villavicencio por
conducto de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones-TIC, ha propendido por
la implementacion de estrategias con el fin de abarcar los diferentes rangos en ntimero de oyentes; para
tal efecto, se dispuso la utilizacién del Estudio Continuo de Audiencia Radial (ECAR), realizado por el
Centro Nacional de Consultoria, Entidad que mide a través de encuestas trimestrales el indice de sintonia
de las emisoras musicales o de radio hablada en Colombia, esto con el propésito de lograr un mayor
alcance a través de los diferentes medios de comunicacion radial de la regién y abriendo las puertas a

L{O
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quienes cuenten con emisoras que se encuentren en diferentes escenarios tengan la posibilidad de ofertar
en el proceso. En este sentido, el mejoramiento de la Administracion Pliblica se basara en establecer como
factor diferencial el nimero de oyentes seglin las cotizaciones recibidas para determinar el valor del
contrato. Con ello, se garantiza el buen uso de los recursos y la generacién de resultados en pro de los
intereses de la comunidad. Adicionalmente, se pretende un acercamiento entre la administracién municipal

y los ciudadanos.

Siguiendo esta linea de razonamiento, se definieron dos categorias de procesos basadas en el numero de
oyentes: aquellos con un minimo de 40.000 oyentes y otros con 500 oyentes. Asi, el estudio de mercado
se derivo del andlisis de dos cotizaciones solicitadas a emisoras radiales. Es importante destacar que fue
necesario validar el nivel de audiencia mediante la presentacién del Estudio Continuo de Audiencia Radial

(ECAR), que proporcioné la siguiente informacion:

Moo
Concultoria B_A.
Nt BOD.OH 1 SE49-5
Talle 22 N* €-51
- 571 33848 88
Beogoza

nal de

— Caomisks

cncgencocl.com

Bogotd, 3 de diciembre de 2024

A QUIEMN PUEDA INTERESAR

El Centro MNacional de Consultoria en su calidad de operador del ECAR |Estudio Contindo de Audiencia
de Radic) desde el afio 2008 v compaiia certificaeda en las normas 13O S001, IS0 20252 se permite

certificar que:

Los siguientes resultados del estudioco ECAR 3-2024 publicado durante =l mes de noviembre de 2024,
correspondients a la segunda de tres mediciones en el sfio, a nivel de la WVARIABLE DE CONSUMO
ALGUMA VEZ {ULTIMOS 30 DIAS - LUMES A DOMINGO -INCLUYE 9 FRANIAS QUE REPRESENTAN LAS 24
HORAS DE UN BEA} de Iz ciudad de VILLAWVICENCIO en el target de TOTAL POBLACION corresponden
correctamente con el software de consults w CONTIENE IN FORMACION PARA TODAS LAS EMISORAS

COMN OYEMNTES ENM LA CIUDAD:

EMISORA ECAR 3 2024
1362-OLIMPICA STEREOQ 151.343
1366-BLU RADIO T3.0LT
1352-1A MEGH F1.453
1378-TROPICANA STERED 62 855
1360-1L0540 URBAMN BY OXIGENC 56178
1353-RADIO UMNO 42 156
4354-LA KALLE [wnanes] £9.312
1359-POLICIA MNACIONAL 17.508
1358-W RADIO 17156
1379-VILLAVO 973 FiM 14.082
1301-LA VOZ DE LOS CENTAURDOS DE CARACOL 12112
1368-LA VOZ DE LOS LLAMNEROS 11 972
1367-CANDELA STERECQ 11428
1302-RCN RADIO 11.200
1356-RADIO NACIONAL DE COLOPMBLA 10.755
£318-LA FiV (WAWY £.700
1322-0OMNDAS DEL BMET & 32520
1372-LA EXITOSA 3,267
1374-LA DOBLE L 3.038
A338-BESAME [WALN) 2.570
1370-MARANDUA ESTERO 2.204
1321-1A VOZ DEL LLANG LA CARIFIOSA 2.037
A301-RADIOACKTIVA (WWAW] 1967
1364-EMISORA DE ACACIAS B89 1.540
1325-RADIO AUTENTICA 1.272
4320-VIBRA (WIWW) 1.322
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Que en el presente proceso se contratara la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y
PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, para aquellos medios
de comunicacion radial que cuenten con minimo (500) oyentes.

Se efectud el analisis de la oferta con el fin de identificar los posibles oferentes, para la contratacién del
objeto contractual requerido PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION
RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE
INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIQ, la secretaria invito a las siguientes dos (02)
empresas prestadoras del objeto a contratar para identificar de la siguiente manera:

e Juan Carlos Torres Leiva
e Mauricio Salamanca

Se realizaron las invitaciones a cotizar de los cuales de 02 invitados se recibi6 la cotizacién de todos, se
procedio a realizar el analisis del mercado para proceder con la respectiva comparacion todo con el tnico
fin de conocer como se encontraban los precios del mercado y poder determinar el promedio para la
contratacion.

Estudio de mercado que se anexara a la carpeta del proceso.

En este sentido para determinar el valor estimado del contrato se tendra en cuenta el nivel de complejidad
del objeto, las caracteristicas técnicas exigidas, que cuenten con personal idoneo para presta el servicio y
el termino de ejecucion del mismo.

Para la fijacion del monto a pagar, se tendra como refieren ja varios aspectos tales como la carga tributaria
del contrato y que en razon al tipo de contrato el contratista le corresponda asumir toda la carga econdémica
por concepto del personal que este a carga para el buen desarrollo de la ejecucion del contrato.

El municipio establece que lo mas conveniente es pactar un valor de SEIS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($6.000.000).

EL MUNICIPIO pagara al contratista del presente contrato Pagos Parciales segln entregables previo
informe de actividades y el ultimo pago se realizara con acta de terminacion y liquidacion.

e ;A quién se va a comprar?
En este punto la entidad analizara entre otras razones quien puede comercializar el bien y/o servicio.

Precisado lo anterior la entidad procede a dejar constancia que el objeto de la presente contratacion puede
ser comercializado por:

a. Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la realizacion de
actividades iguales o similares a la del objeto contractual.

b. Persona juridica: La persona juridica deberd tener dentro de su objeto social la realizacion de
actividades iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las
actividades a que se refieren las especificaciones del contrato a celebrar.

c. ¢ EIBIEN Y/O SERVICIO corresponde a aquellos cuya comercializacion es regulada? N.A
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d. Los proveedores deben contar algin tipo de licencia o autorizacidon para comercializar tal BIEN Y/O
SERVICIO? N.A.

4 ESTUDIO DE MERCADO

El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer el presupuesto oficial
de la contratacion. Este comprende la realizacion de un analisis de los diferentes precios de los bienes o
servicios a contratar que se registran en el mercado, los Cuales pueden consultarse a través de

mecanismos como la solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de datos especializadas y el analisis
de precios historicos.

Para la elaboracién del estudio de precios de mercado, el Secretario de las Tecnologias de la Informacién
y Comunicaciones — TIC, realizé el siguiente mecanismo:

1. Revision de precios por solicitud de cotizaciones: Se requiri6 a los potenciales proveedores
de los bienes o servicios para que remitan la informacion necesaria para determinar, entre otros
aspectos, el valor del servicio o del bien correspondiente.

Se obtuvo un total de 2 cotizaciones, a continuacion, se resume las respuestas de los proveedores:

item

Proveedor Mostro interés, Cotizo
pero no cotizé
1 e Juan Carlos Torres Leiva N/A Sl
2 e Mauricio Salamanca N/A Sl

Las cotizaciones recibidas se consolidan en el anexo CONSOLIDADO ESTUDIO DE MERCADO donde

se determind utilizar el menor precio apoyado por un equipo técnico de la Secretaria y se resumen a
continuacién:

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO ]
ESTUDIOS DE MERCADOS ]
SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMA CTON'Y COMUNICA CIONES - TIC FEGHA: | 27/02/205
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVILGACION Y PROMOCTON RADIAL ENAMPLITUD (AM) MODULADA DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMA'S DE INTERES PUBLICO DE LA
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO,
COTIZACIONES MINIMO 500 OYENTES
DESCRIPCION
—— Emsows mxgg’f VL/UNITARIO VALOR TOTAL
. o AMPLITUD MODULADA|  AMPLITUD m:mum:; = WERCA mmna.
IEM DETALLE CANT (AM) MAURICIO | MODULADA (AM) R/L
MEDIDA SALAMANCA Gerente |  JUANCARLOS i AMPLITLD
TORRES LEVA | MODULADA (AM) | MODULADA (AM)
Divulgacidn de comerciales de treintz (30) sequndos relacionado con
1 informacién institucional de lunes a domingo en el horario de 4:55a.m.a | UNIDAD 1 $ 43000 |8 37.000 |5 400005 40,000
i 11:55 p.m. en amplitud modulada (AM)

Y2
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Para estos efectos, se sugiere incluir en la comunicacién toda aquella informacion pertinente del contrato
a ejecutar que permita a los potenciales proveedores estructurar una cotizacion integral y ajustada a las
necesidades de la Entidad, como, por ejemplo: especificaciones técnicas del bien o servicio a contratar,
plazo del contrato, asi como toda aquella informacién relevante que incida en el precio del bien o servicio.

Al recibir las cotizaciones, debe verificarse la ocurrencia de circunstancias que eventualmente pueden
distorsionar los precios del mercado, como ofertas especiales de almacenes de cadenas, fendbmenos de
escasez o abundancia del producto, entre otros aspectos.

5 IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SECTOR.

En cumplimiento del Decreto de 1860 de 2021, por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombiay con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de compras publicas, se identifico
algunas de las MIPYMES, emprendimientos y empresas de mujeres que podrian ser potenciales
proveedores de los bienes o servicios a adquirir en el presente proceso de seleccién, informacién que fue
obtenida de la siguiente fuente: Camara de comercio de Villavicencio y se relacione en la siguiente tabla:

ITEM RAZON SOCIAL NIT CIUDAD ACTIVIDAD
1| JULIO EDUARDO 17312939-1 | Villavicencio | \17310 PUBLICIDAD
SANTOS QUIROGA
2 MORALES GAITAN Villavicencio
bpsleshr 173886877 M7310 PUBLICIDAD
6010 “ACTIVIDADES DE
| PROGRAMACION Y
3 IH%EEESF’,E?RSETLLLON 403987864 | Villavicencio | TRANSMISION EN EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
4 | HERNANDEZ 306163595 | Villavicencio | 17310 pUBLICIDAD
BERMUDEZ LIGIA
5 | CHAPARRO MESA Villavicencio
HECTOR JULIO 42601348 Izl PURLICIEAE
J6010 “ACTIVIDADES DE
RAMACION Y
ALFONSO 860611754 TRANSMISION BN B
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
7 | PAREJA CARDONA 40373164-5 | Villavicencio | p7310 PUBLICIDAD
GLORIA JUDITH
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g8 | TURMEQUE MATTA Villavicencio D
LUIS CARLOS 860061815 M7310 PUBLICIDA
J6010 “ACTIVIDADES DE
. PROGRAMACION Y
9 | SANTOS ZURIGA JULIO Villavicencio | TRANSMISION EN EL
EDUARDO 860588632 SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
10 | cUBILLOS GARCIA SETEEED Villavicencio | \17310 PUBLICIDAD
JORGE ELIECER
11 | ESLAVA DE MANTILLA Villavicencio
CLARA STELLA 416188435 sra1t FUBLIGIDAD
16010 “ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y
12 ;%SETRDO JOSE 173202604 | Villavicencio | TRANSMISION EN EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA”
J6010 “ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y
13 ONDAS DEL META 860514548-0 Villavicencio | TRANSMISION EN EL
SAS. SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
J6010 “ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y
TORRES TORO Villavicencio | TRANSMISION EN EL
14 6656148-9
ORLANDO SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
J6010 “ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y
5 | AP BAS 901392094-1 | Villavicencio | TRANSMISION EN EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
J6010 “ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y
16 | BARRIOS CASTRO 1121857821-9 | Villavicencio | TRANSMISION EN EL
JUAN DIEGO SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
17 | MONSALVE MENDOZA | 1121906731-5 | Villavicencio | J6010 *ACTIVIDADES DE

JESSICA LORENA

PROGRAMACION Y
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TRANSMISION EN EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA

J6010 “ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y

18 MUNOZ DUARTE LUIS 790452631 Villavicencio | TRANSMISION EN EL
FERNANDO SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA

J6010 "ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y

19 COMPANIA GRUPO 900989649-9 | Villavicencio | TRANSMISION EN EL
PROSPERAR S.A.S SERVICIO DE

RADIODIFUSION SONORA

J6010 "ACTIVIDADES DE
PROGRAMACION Y

20 SOLANO JIMENEZ 800942326 Villavicencio | TRANSMISION EN EL
HECTOR LEONARDO SERVICIO DE

RADIODIFUSION SONORA

Villavicencio, 30 de octubre de 2025

Firma

LUISA F DA LEYTON RESTREPO
SECRETARIA (E) DE LAS TECNOLOGI E LA INFORMACIONES Y COMUNICACIONES -TIC

Ol

Proyectd: Diana L. Rodriguef - CTO 3205 DE 2025 - Abogado Externo Contratista



