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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre de 2025

Sefior(a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7660856

Coordinador Académico Construccion

CONSTRUCCION

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2025

Referencia: No 7660856 del afio 2025

GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1143426113 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en CONSTRUCCION, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: h). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2025 por valor
de (3449634). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta AHORROS No. 47763541637 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formaciéon de FORMACION

PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO, participando en los equipos de disefio y
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desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar el alistamiento de Revision de guias de Plataforma ZAJUNA y
las actividades de aprendizaje, alistamiento | Sofia Plus, fichas
aprendizaje a orientar de cursos. 3185909, 3185910 Y
teniendo en cuenta: numero 3185912

de aprendices, disponibilidad
de equipos, modalidad de
formacion, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje
del programa.

2 | Realizar las actividades a los | Elaboracién de Plataforma Zajuna de
aprendices utilizando el cronograma y ajuste de las fichas 3185909,
ambiente virtual dispuesto las fechas de actividades. | 3185910 Y 3185912
(Ims) y plataformas digitales
acorde a lo establecido en la
circular vigente y guia
desarrollo del proceso

formativo

3 | Orientar el desarrollo de las | Realizacién de sesiones Plataforma Zajuna de
actividades de aprendizaje en linea de acuerdo a las fichas 3185909,
promoviendo el aprendizaje | tematicaY 3185910Y 3185912
significativo, la solucién retroalimentaciones.

creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias
para el aprendizaje
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autéonomo, el uso de las tic,
el trabajo colaborativo,
planteando acciones de
refuerzo, mejoramientoy
apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucién
de la formacion profesional
integral.

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que el SENA
brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos, para
organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y
llevar el registro del
portafolio de evidencias.

Utilizacidén en las
plataformas en linea
ZAJUNA 'y chat para dar
respuestas oportunas a
los aprendices.

Plataforma Zajuna de
las fichas 3185909,
3185910Y 3185912

Registrar oportunamente en
aquellos casos de
inasistencias, deserciones,
condicionamientos de
matricula, cancelacion de
matricula en el aplicativo
SOFIA plus de acuerdo con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz vigente.

Atencion a los
aprendices por medio de
mensajeria interna en la
plataforma SENA,
sesiones en linea, foros
temadticos y correo
electrénico.

Reportes de
cumplimiento de
estandares de
complementaria
virtual. Modalidad
virtual  de las fichas
3185909, 3185910Y
3185912.

Emitir juicios de evaluacion
con base en la valoracion de
las evidencias de
aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas
de evaluacién del
aprendizaje descritas en la
guia para desarrollar el
proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion

Registro de notas en el
centro de calificaciones y
seguimiento a
aprendices.
Procedimiento de
alistamiento, de
ejecucion y cierre.

Reportes de
cumplimiento de
estandares de
complementaria
virtual. Modalidad
virtual  de las fichas
3185909, 3185910Y
3185912.
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de la formaciony el
reglamento del aprendiz
SENA.

Reportar en el sistema SOFIA
plus en un plazo maximo de
3 dias, todas las actividades
de acuerdo con los procesos
que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidén y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: registro de los
juicios evaluativos, creacion
de rutas y asociacion de
aprendices, registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, cierre
de fichas.

Registro de notas en el
centro de calificaciones y
seguimiento a
aprendices.
Procedimiento de
Alistamiento, de
ejecucion y cierre de
curso de
complementariay
tecndlogo virtual con
base en los estandares
de ejecucion de la
formacion
complementaria con
modalidad virtual.

Reportes de
cumplimiento de
estdndares de
complementaria
virtual. Modalidad
virtual  de las fichas
3185909, 3185910 Y
3185912.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

O INICIAL

DESPLAZAMIENT

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9493398538 de la planilla, Aportes en linea y Octubre. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

]

(2
rale /2%5
GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ

Contratista

C.C. No. 1143426113

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
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Supervisor(a) Contrato 7660856 de 2025

Coordinador Académico Construccion

i SESION 13- DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL INSTRUCTOR — o X
@ Sse detectaron cambios en la configuracion regional. Reinicia Teams para ver el cambio. Aplicar y reiniciar X
o
O 4547 P & & © B 8§
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mas Micréfono  Dejar de co..
Grace Ruiz 4 Maria Jose Ortega Redondo & Yuleidys Marmol Gonzalez &
Lianny C (Invitado) & Luis Gil (Invitado) & Aura Ojeda (Invitado) &
luis delarosa & ESMERALDA CENIT RODRIGUEZ CERVANTES &
i SESION 13- DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL INSTRUCTOR - o X
@ Sse detectaron cambios en la configuracion regional. Reinicia Teams para ver el cambio. Aplicar y reiniciar X
(o] ..
5 s © & & O B (O

Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Més Cémara Micréfono  Comparte

Maria Jose Ortega Redondo Yuleidys Marmol Gonzalez &

LC LG AO

luis de larosa & ESMERALDA CENIT RODRIGUEZ CERVANTES &
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C @ zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/plugnmeet/conference.php?access_token=eyJhbGciOiIUzITNilsInR5cCI6IkpXVCI9.eylleHAIOJE B Q % l;,"\l Reiniciar para actualizar 3

ZNAJUAA Demo room o P

Participantes Encuestas Chat publico

<

Participantes (8)

@ Damir Robles

GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ

(me)

0 JAVIER LAMBRARO -
G Jeyson Stiven Ortiz ES
@ Johana Builes A Y
@ Jorge Byron Vasquez Muiioz

o Juan Camilo Zapata Pérez )

Welcome to plugNmeet!
To share microphone click mic icon

from bottom left side.

@ JAVIER LAMBRANO

buenas tardes

@ Johana Builes

Hola buenas tardes

@ Johana Builes

A mi me quedo pendiente una

Q Juan Camilo Zapata Pérez

mensaje (nueva linea: Shift

(&) @zajuna,sena.eduAco/zaJuna/mod/plugnmeet/caneren(e.php’ac(ess)oken=ethch«O|JIUzI1Nils{nRScCI6IkpXVCJ9.eyJIeHAinEZNjEyNjAZMstlmIzX,, B a % '&'\Q

@ ZNJUAN Demo room o3 <) I
Participantes. Encuestas Chat publico S

Participantes (8)

@ Adnana Avendano

@ Alessandra Pino Cardozo

@ Damir Robles

@ Estefania oquendo *

@ GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ

(me)

© -
e Jeyson Stiven Ortiz
@ Johana Builes ® N

Welcome to plugNmeet!
To share microphone click mic icon

from bottom left side.

T4
chicos empezamos en 5 min

s

Ocultar lista de
usuarios

sje (nueva linea: Shift
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& Comite de Seguimiento ficha 3185912 Coordinacién de Procesos Logistico

O 2820

¥ Ajustactesto

] Combinar y cen

S T u v w X Y z
1 lés mate
2 Prueba ( ~ | Evidenc « Evidenc « Evidenc «
58
59
60
61
62

- -

SENA

ol

Controlar

D &

Chat Gente

Separar

Participar

Reaccionar

Vista Camara

. B [ 5) x5 | 2 Auoume
= ot = 2 < 3] Rellenar 2
$ - %im Formato Dot formato Etics de | Insetar Chmina Formato | " "™ Ordenary
condicional~ como tabla + celda - firar = sebeccionac -
. i Mo a
M A8 AC AD AE AF A AH A A A
comunicacién Tic inglés mate

11 evidencias entregadas corectas

64 6 evidencias entregadas de D

65
66
67
68
69

Calificaciones +

s¢ encantraron 1 de 55 registro

Evidenc - Evidenc - Evidenc - |Evidenc + Evidenc ~ |Evidenc| ~ Evidenc - Evidenc | Evidenc ~|Evidenc ~|Evidenc «|Evidenc - [Forodfot - Evidenc - Pruet

0 A

Personal e

Comparte

& Comite de Seguimiento ficha 3185912 Coordinacién de Procesos Logistico

O 30m

Grace Ruiz

Esmeralda Cenit Rodriguez Cervantes (Inv

D &

Chat

Gente  Participar

Madeleine padilla (Invitado) &
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Reaccionar

¢ © B8 -

Vista Camara

Mas

Dibier Almarales Pedroza

Personal @

ESP
LAA

Q) @

243p.m
24/10/2025
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v M Recibidos - gruizic: X | [l savA|soportean X | @ SESIONENUNEA X @ Demoroom ®© X @ (1) WhatsApp X | @ Redaccion mejors X | + = (=] X
(¢ @zaJuna.sena.edu.co/za;una/mod/plugnmeevconference.php?access_token:ethchlOnJIUzl1N|IsInRScClGIkpXVC)‘B.eyJ!eHA»OJEBNJIINTcwMzYsImIzXZ.” @ Q W '}k

ZNAJUAN Demo room & )

Participantes Encuestas # GRACE MARL

Chat piblico o]

Participantes (7)
e CESAR AUGUSTO QUIMBAYO 5
CASAS >
@ Damir Robles
GRACE MARLEYN RUIZ
@ - SR E-N)
G Jeyson Stiven Ortiz *
@ Jorge Byron Vasquez Mufioz ®
(10] .

Welcome to plugNmeet!
To share microphone click mic icon

from bottom left side.

@ Damir Robles

Hola

@ Damir Robles
Si

P

@ jorge emilio carlosama
si

619p.m
7/11/2025

v M Recibidos - gruizic: X | [l savA|soportear X | @ SESIONENUNEA X @ Demoroom ®© X @ (2)WhatsApp X | @ Redaccion mejors X | + = (=] X

(¢ @zaJuna.sena.edu.co/za;una/mod/plugnmeevconference.php?access_token:ethchlOnJIUzl1N|IsInRScClGIkpXVC)‘B.eyJ!eHA»OJEBNJIINTcwMzYsImIzXZ.” @ Q W '}k

ZNAJUAN Demo room & )

Chat publico

<

Welcome to plugNmeet!
To share microphone click mic icon
from bottom left side.

@ Damir Robles

Hola

@ Damir Robles
Si

@ jorge emilio carlosama
si

GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ (me)
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Accede a SOFIA  Area Personal
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zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3637050

BB Calificaciones

) ANUNCIOS

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES
> INDUCCION

> FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION

FASE 3 EJECUCION
> FASE 4 EVALUACION
>E PROIL TIVA
> SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENT
EVALUACION
>
P_121523_V_3185912 R 8.C 92
08

ADMINISTRACION

v Administracion del foro ¥ & ¥
£ Configuracién

W Filtros

| Registros

B Copia de seguridad

o JEN LD 1 C A
o EN LIN ( | A
o T i

’E‘ YESIT JOSE BERD. ‘E‘ YESIT JOSE BERD.
/10 nov 2025 1

Q GRACE MARLEY. g GRACE MARLEY

&' 10 nov 2025 \

‘Q GRACE MARLEY ‘Q‘ GRACE MARLEY

& 5 nov 2025 X

\ MADELEINE JOH.
ﬂ / 4 nov 2025

MADELEINE JOH.

B\ ANGIE PAOLAR.
& 30 oct 2025

® ESMERALDA CE ( y ESMERALDA CE
30 oct 2025 &

ANGIE PAOLA R

( I.i‘ KATHERINE SHIR (
& 25 oct 2025

e YESIT JOSE BERD. ‘E‘ YESIT JOSE BERD.
@/ 27 oct 2025

@) KATHERINE SHIR
L

GRACE MARLEY Q GRACE MARLEY

Y 21 oct 2025

/ 21 oct 2025

E‘ YESIT JOSE BERD. ‘E‘ YESIT JOSE BERD.
9

< &)

SOFIA  Are

25  zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4719505

ACE MARLEYN RUIZ LOPEZ G\

™ Mis cursos
b
P_121523_V_3185910_R _8_C 92
08
~
P_121523_V_3185909_R_8_C_92
08

» Participantes

BB Calificaciones

(&) ANUNCIOS
W =} SESION EN LINEA-
AP3 GESTION INTEGRAL
DE INVENTA...

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> INDUCCION

» FASE 1 ANALISIS

» FASE 2 PLANEACION

>t
> SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENTO

Mover

martes, 21 de octubre de 2025, 20:03

a »i SESION EN LINEA- AP3 GESTION INTEGRAL DE INVENTARIOS: TECNICAS, COSTOS Y TECNOLOGIAS APLICADAS 23/10/25
de GRACE MARLEYN RL |

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

#| SESION EN LINEA- AP3 CONTROL DE INVENTARIOS -

CONTINUACION 23/10/25

jAtencién aprendices!

Continuaremos con el desarrollo del tema “Control de
Inventarios”, abordando os contenidas complementarios que

fortalecen la comprension de los costos y la eficien
operativa dentro de la gestion logistica.

# Detalles de la sesion

»| Sesién en linea - AP3: CONTROL DE INVENTARIOS

T Fecha: Jueves, 23 de octubre de 2025

@ Hora; 6:00 p, m, - 7:30 p, m, (Hora Colombia)
Plataform ur
Enlace: hitps://zajuna.sena.edu

I} Nomero de sala: c6a26656-0eb6-4563-befs-

Tee6342ae7cd

¥ Ruta de acceso: Panel de navegacion

Importante: Estos temas permitiran fortalecer sus
a disefiar estrateglas logisticas efectivas,

competencias ps

+ Seslones en
linea — Fase 2 Planeacion: Grabaclones sesiones en linea

1]

345 p. m
13/11
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zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4884075 Q W

Accede a SOFIA  Area Personal & ® GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ e\ v

P_121523_V_3185910_R 8.C 92
- Q =4 SESION EN LINEA- AP3 ELABORACION DE PLAN DE COMPRAS 07/11/25
de GRACE MARLEYN R t

miércoles, 5 de noviembre de 2025, 21:43

v
P_121523_V_3185909_R 8 _C 92
08

> Participantes ‘COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

BB Calificaciones

V&) ANUNCIOS
W = SESION EN LINEA-
AP3 ELABORACION DE
PLAN DE COMP...

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

{Atencion aprendices!

Continuaremos con el desarmollo de Ia Fase de Planeacion —
Actividad de Proyecto 3 (AP3), abordando el tema
“Elaboracion de Plan de Compras”, fundamental dentro del
proceso logistico.

Durante esta sesion analizaremos los pasos para estructurar
un plan de compras efectivo, identificando necesidades,

> INDUCCION y
> FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION
> FASE

Ademas, se ejemplos
practicos aplicados al proyecto formativo, orlentados a
fortalecer a capacidad de planificacion y control en los

S ciicioN procesos logisticos.

ACION =} SESION EN LINEA - AP3 ELABORACION DE PLAN DE

COMPRAS

T Fecha: Viernes, 07 de noviembre de 2025

@ Hora: 6:00 p. m. - 7:00 p. m. (Hora Colombia)
Plataforma: Zajuna

RODUCTIVA
> SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENTO Y

EVALUACION Enlace: https://zajuna.sena.edu.co/sesion_lin
> [ Namero de sala: d2fe91cc-10a6-4046-8949-
450c37322e51
P_121523 V_3185912 R 8 C 92 © Ruta de acceso: Panel de navegacion — Sesiones en -

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4884075

Accede a SOFIA  Area Personal A ® GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ (2\
5 £ == #4 SESION EN LINEA- AP3 ELABORACION DE PLAN DE COMPRAS 07/11/25
de GRACE MARLEYN F PEZ - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 21:43
v
P_121523.V_3185909_R 8.C_92
08
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

> Participantes

BB Calificaciones
V&) ANUNCIOS
B +| SESION EN LINEA-
AP3 ELABORACION DE
PLAN DE COMP...
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

jAtencion aprendices!

C con el d llo de la Fase de on -
Actividad de Proyecto 3 (AP3), abordando el tema
“Elaboracién de Plan de Compras”, fundamental dentro del
proceso logistico.

Durante esta sesion analizaremos los pasos para estructurar

> ACTIVIDADES INICIALES
> INDUCCION
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
>
> ETAPA PRODUCT
> SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENTO
EVALUACION
>
P_121523 V_3185912 |
08

un plan de compras efectivo, Identificando necesidades,

presupuestos y
evaluando proveedores. Ademas, se presentaran ejemplos
practicos aplicados al proyecto formativo, orientados a
fortalecer la capacidad de planificacion y control en los
procesos logisticos.

+| SESION EN LINEA - AP3 ELABORACION DE PLAN DE

COMPRAS

T Fecha: Viemes, 07 de noviembre de 2025

@ Hora: 6:00 p. m. - 7:00 p. m. (Hora Colombla)
Plataforma: Zajuna
Enlace: hitps./zajuna

1} Numero de sala: d2fe91cc-10a6-4d46-8949-

450¢37322e51

¥ Ruta de acceso: Panel de navegacion — Sesiones en

linea —» Fase 2 — AP3 —» Grabaciones de sesiones.

ena.edu.co/sesion_linea

11
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« [&; 2% zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss php?d=4932059 Q x',“a b

Accede a SOFIA  Area Personal A GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ (E\ -

o8 o - =| SESION EN LINEA- AP3 GESTION DE COMPRAS Y RELACIONAMIENTO CON LOS CLIENTES 12/11/25
de GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ - lunes, 10 de noviembre de 2025, 19:24
v
P_121523 V_3185909 R 8.C 92
08
> Participantes COORDINACIGN DE PROGESOS LOGISTICOS
EB Calificaciones

~ &) ANUNCIOS
W | SESION EN LINEA-
A Continuaremos con el desarrollo de la Fase de Planeacién —
AP3 GESTION DE
Actividad de Proyecto 3 (AP3), abordando el lema “Gestion
COMPRAS Y RELACI... de Compras y Relacionamiento con los Clientes”, un
> INFORMACION GENERAL componente esencial dentro de la cadena logistica
> CRONOGRAMAS

Atencion aprendices!

Durante esta sesion profundizaremos en as estrategias de

> ACTIVIDADES INICIALES gestion de compras orientadas a la eficiencia operativa, la
> INDUCCION ony de p asi como en la
importancia del relacionamiento con los clientes como
> FASE 1 ANALISIS ) factor clave para la ilidad y comp P
> FASE 2 PLANFACION Se presentaran ejemplos practicos aplicados al proyecto
> FASE 3 EJECUCION formativo, que permitiran fortalecer las competencias en
. planeacion, negociacion y servicio dentro del contexto logistico.
> FASE 4 EVALUACION
> ETAPA PRODUCTIVA T Fecha: Miércoles, 12 de noviembre de 2025
i @ Hora: 6:00 p. m. - 7:00 p. m. (Hora Colombia)
> SESIONES EN LINEA Plataforma: Zajuna
? SEGUIMIENTO Y Enlace: https:/zajuna.sena.edu.cofsesion_linea A
EVALUACION ] Namero de sala: 31787c89-51a9-4094-b54d-
> 92c38a1c8460
* . O
P_121523V_3185012_R_8.C.92 Ruta de acceso: Panel de navegacion — Sesiones en

=t linea —+ Fase 2 —+ AP3 —+ Grabaciones de sesiones.

| 2 narticina:

n an acta sasidn card rlave

< (¢} zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3637149&action=grader&userid = 1788532 Q R 7/'\9
J 1 of nan - " v |-
1001508728cc, estefaniaoquendo d@gmail.com
Fecha de vencimiento: 27 de noviembre de 2025 59 1de1'VW
Calificacion
Calificacién sobre 100 )

Calificacion actual en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacion x

V||A* (BT

® R O @R & m® yr O

Estimada Laura, excelente informe: presentas un andlisis completo y bien estruct

srado que aplica de manera

precisa lo: mercado, oferta y demanda al caso de la olla multifuncional BLACK + DECKEF

mecenter; integras informacion actualizada, incluyes datos cuantitativos y un

equilibrio, lo cual ¢ omprension analitica y dominio del resultado de

clara. coherente y sustentada con fuentes pertine

aplicacién practica de los conceptos econdmicos y logistice

Notificar a los aprendices @ @ Guardary mosar siguiente. L

GTH-F-062 V10




SENA

€ > € % zajunasena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=51275

-

N
(+) Ahadir una actividad o un recurso

L

v

MARZO ¢ (Ocitadoaios sprendices)

v

ABRIL ¢ (Dlitsds o3 aprendices)

v

MAYO ¢ (Ocultado alos aprendices)

~

JUNIO ¢ i

v

JULIO ¢ (Oculiads ales sprendices

v

AGOSTO & (Ociitade s les sprendicss

v

SEPTIEMBRE &  (Oeuitads s ies aprendices

~

QOCTUBRE ¢ (Oeultade ales aprendices

v NOVIEMBRE & (Beultado alos sprendices

<« > C 2% zajunasena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=51275

@ INFORME SESION EN LINEA- AP3 CONTROL DE INVENTARIOS 16/10/25 #  PDF

@ SESION EN LINEA- AP3 GESTION INTEGRAL DE INVENTARIOS: TECNICAS, COSTOS Y TECNOLOGIAS APLICADAS 23/10/25 #°

INFOME SESION EN LINEA- AP3 GESTION INTEGRAL DE INVENTARIOS: TECNICAS, COSTOS Y TECNOLOGIAS APLICADAS 23/10/25 # PDF
On SESION EN LINEA- AP3 TUTORIA DE INGLES LEVEL 2 ¥ LEVEL 3 30/10/25 4

@ INFORME SESION EN LINEA- AP3 TUTORIA DE INGLES LEVEL 2 ¥ LEVEL 330/10/25 & POF

N -
(4 Afadir una actividad o un recurso

~ NOVIEMBRE ¢
1 SESION EN LINEA- AP3 ELABORACION DE PLAN DE COMPRAS 06/11/25 4

@ INFORME SESION EN LINEA- AP3 ELABORACION DE PLAN DE COMPRAS 06/11/25 4  POF

0 SESION EN LINEA- AP3 GESTION DE COMPRAS Y RELACIONAMIENTO CON LOS CLIENTES 13/11/25 #

GTH-F-062 V10
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SENA

<« (¢} 25 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3637149

Accede a SOFIA  Area Personal

A @ GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ e\

P_121523_V_3185909_R _8_C_92
08
> Participantes
B Calificaciones
E) ANUNCIOS
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
» INDUCCION
> FASE 1 ANALISIS
~FASE 2 PLANEACION
 Actividad de proyecto 3
> Material de farmacién
~ Gula de aprendizaje 3
B Guia de aprendizaje
3
~ Actividad de
aprendizaje GA3-
210101051-AA1
[ Evaluacién la
ofertay la
demanda. GA3-
210101051-A...
B Ejercicio

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

GA3-210101051-AA1, Realizar pi

métodos cuantitativos y cualitativos.

» Evaluacion la oferta y la demanda. GA3.210101051-
AA1-EVO1,

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

o de calificacior

Ocultado a los aprendices
Participantes

Borradares

Enviados

Pendientes por calificar

No

GTH-F-062 V10
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SENA

« > C e meet.google.com/cdx-ffmt-eeo?authuser=0 4 f‘ Nueva version de Chrome disponible 3

Personas

2+ Afadir personas

Q_ Buscar agente

Madeleine... Angie Ruiz Clean Port EN LA REUNION

Colaboradores

GRACERRUIZ (TU)

3}
P Angie Ruiz

Eimer Antonio Tinoco Pertuz
Y PAOL... Eimer Anto... RAGER se ha unido o Clean Port

18:12 | cdx-ffmt-eeo

N, 612p.m
o OO 50002

<« G % mailgoogle.com/mail/u/0/#sent ® * b R
M™i Gmail Q  in:sent X = e
/ Redactar Cualquier momento + | | Contiene archivos adjuntos || Para w | Busqueda avanzada B
B Recibidos . o
Yr Destacados bu- ¢ ’ 48de 48
® Pospuestos Para: giraldo 2 Recibidos Seguimiento academico Giraldo Antonio Martinez Erazo - Recibe un cordial s... 12 nov
==\ Enviados Para; sabriu2 2 Recibidos  SOLICITUD PARA MODIFICAR PERFIL DE ZAJUNA - Estimada Sabrina: Cordial... T nov @
D Para: ing.atinoco SOLICITUD PARA MODIFICAR PERFIL DE ZAJUNA - Estimado Eimer: Cordial saludo. De .. #nov
? ;oalzpras O ¢ Para:apss0314..6 Recibidos Continuidad en el proceso de formacion Forwarded m... B B = © H
Para: Sebastian 3 Recibidos Continuidad de proceso de formacion - Recibe un cordial saludo. En los proxi... 7nov
Etiquetas + Para: Santiago 3 Recibidos Continuidad en el programa de formacion - Recibe un cordial saludo. En los 7nov
Para: andresfsanc. 4 Recibidos Continuidad en el proceso formativo - Estimado Andres , Recibe un cordial s... 6nov +
Para: david 3 Continuidad del proceso formativo - davidvelilla2020@gmail.com> 6nov
Para: kesanty ... 3 Continuidad del proceso de formacion - kesanty@hotmail.coms> 6nov
Para: Oscar 3 Recibidos Continuidad en el programa de formacion - Estimado Oscar, lamento la situa... 6nov
Para: CRISTIAN 4 Recibidos Continuidad en el programa de formacién - Cristian hace cuanto hiciste la so... 4nov
Para: yulisaarango 2 Recibidos Continuidad en el proceso formativo - Estimada Yulisa , Recibe un cordial sal... 4 nov
Para: Santiago 5 Recibidos Continuidad en el programa de formacion - Estimado Santiago Se podria hac... 4 nov
@ Actualizar > M 1000413349.,jpg 5

15
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SENA

€« (&) 2% mail.google.com/mail/u/0/#sent/Qgrc)HsBmGIZS|LZpmNHWIRCqCHhBKTqHNB ® & l}}\? :
— . : o seha
= M Gmail Q in:sent X =
s : ‘o 4
/ Redactar €« ® O @ 8 8 4 < > (o]
B Recibidos 7Av ! esfsanchezmiy v
vr Destacados
® Pospuestos
< Estimado Andres ,
> Enviados @
[ Borradores Recibe un cordial saludo
™ Compras 2
v  Mas De acuerdo con el seguimiento realizado en la plataforma de formacion, se evidencia que no has desarrollado las actividades
correspondientes a la fase de planeacion, y ademas aun tienes pendientes varias actividades de la fase de analisis
Etiquetas *+ =
o Adicionalmente, el sistema registra que llevas 60 dias sin ingresar a la plataforma, lo cual afecta tu proceso formativo y el +

cumplimiento de los resultados de aprendizaje establecidos.

Por tal motivo, te solicito confirmar si deseas continuar con el programa o si has decidido desertar del proceso, con el fin de

realizar el tramite correspondiente ante el SENA y evitar sanciones.

En caso de que decidas continuar, se te brindari todo el acompafamiento necesario a través de un plan de mejoramiento, con el

objetivo de que puedas ponerte al dia y cumplir satisfactoriamente con tus compromisos de formacion.

Agradezco tu pronta respuesta, ya que esta informacion es necesaria para actualizar el seguimiento académico del grupo.

@ Actualizar > >

aq) e Lo6pm

13/11/2025

[#] GRACERRUIZ (Tu, presentando) Dejar de presentar

Personas

2+ Anadir personas

—_ Cuouwn g

d A
EN LA REUNION

Clean Port Colaboradores

GRACER RUIZ (Tu)

()
Anfitrion de la reunion
i
GRACERRUIZ
Madeleins illa Tu presentacion
Angie Ruiz
Clean Port

ELSY PAOLA GUTIERRE..

meet.google.com comparte una ventana. (NS SRS A Ocutar

18:11 | cdx-ffmt-eeo

16
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v

M Recibidos - gruizin X

c @zajunasena.eduAco/zaJuna/mod/plugnmeet/conference.php?a(cess_\oken:eyJhchiOmUzHNlIs!nRScCIG\kpXVCJQ,eyJ?eHAinEBNJMwNzQAODls\mlz., B Qa % =

ZNJUAA

Participantes

Participantes (7)

®©006 06

o
o]
(2]

SENA

BB sava|soporteAr X | ® WhatsApp X | @ Acerdosdliente; X | @ SESONENUNEA X @ SESONENLN @ X + - o X

Encuestas

EDISON DE JESUS VALENCIA JIMENEZ

Estefania Oquendo

GRACE MARLEYN RUIZ LOPEZ

(me)
Jeyson Stiven Ortiz
Jon Vasquez Mufioz

jorge emilio carlosama

*
e

A S

Q

SESION EN LINEA- AP3 GESTION DE COMPRAS Y RELACIONAMIENTO CON LOS CLIENTES 13/11/25 o @)

Chat piblico

<

]

Ta

@ Estefania Oquendo

hola prpfe bien

Ti
iniciamos en unos minutos

EDISON DE JESUS VALENCIA
JIMENEZ

Un cordial saludo

Parar de grabar

000006O0O

amEpR @O T IGG a s : : S A




