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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA
Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 del 2015

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 315 de la Constitucién Politica de 1991,
corresponde al alcalde hacer cumplir la Constitucién y la Ley, asi como dirigir la accion
administrativa del Municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones a su cargo.
igualmente prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion”

Dentro de las actividades protocolarias y de funciones que debe cumplir el Alcalde Municipal,
se encuentran las reuniones de trabajo, actividades protocolarias y compromisos sociales que
se realizan con autoridades civiles, militares y eclesiasticas, concejales, dirigentes gremiales,
industriales, empresariales, diferentes personalidades, ciudadania en general, personalidades
locales, nacionales o internacionales, que en su momento y de acuerdo con la tematica, se
realizan en el despacho del alcalde o en otros sitios que brinden condiciones de seguridad y
tranquilidad a los participantes.

La Administracion Municipal en cumplimiento de sus funciones, debe organizar y planear
eventos y actividades de reunion en donde asisten diferentes funcionarios de la Administracion
y personalidades invitadas, en las cuales se debaten temas primordiales y transversales para
la gestién de la administracion, en pro de la consecucion de su eficiencia y eficacia, que
redunde en el bienestar de la comunidad en general.

La entidad requiere adelantar un nuevo proceso de contratacion para el Prestar el Servicio De
Catering Para Entrega De Refrigerios, Almuerzos E Hidratacion Para La Ejecucion De
Diferentes Actividades Eventos y Programas que Desarrolla La Administracién Municipal De
Miranda Cauca, con el fin de atender diversas actividades institucionales programadas,
enmarcadas dentro del Plan de Bienestar Social estimulos e incentivos (resolucién N° 0056
de enero 28 de 2025), dirigido a los funcionarios de la entidad, como reuniones de seguimiento,
actividades de planeacion, eventos internos realizados por las diferentes dependencias.

Cabe resaltar que, si bien en el transcurso del presente afo ya se habia adelantado un proceso
contractual para la adquisicion de refrigerios, el mismo no logré cubrir la totalidad de las
necesidades previstas, razén por la cual se autorizé un adicional presupuestal al contrato
inicialmente suscrito. La planeacion y el consecuente proceso contractual inicial, se basaron
estrictamente con el valor asignado presupuestalmente desde el inicio de afio, por parte de la
secretaria financiera, y que quedé plasmado en el PAA por el valor de una minima cuantia,
distribuyendo este valor en el consolidado de necesidades que cada Secretaria o
dependencia pudo prever, programar y presupuestar desde los primeros meses del afio. En
este sentido, la contratacion original estuvo limitada por la disponibilidad efectiva del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (N° 248 del 11 de enero de 2025), emitido en
ese momento. Los recursos que ahora soportan este nuevo proceso corresponden a nuevas
asignaciones presupuestales que fueron incorporadas, apropiadas o reprogramadas al
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presupuesto de |a vigencia con posterioridad a la adjudicacién del contrato inicial. Esto significa
que el recurso financiero completo para cubrir la totalidad de estas nuevas necesidades
simplemente no existia, ni estaba legalmente certificado, en el momento de la
planeacion original, lo que hacia material y legalmente imposible consolidar la cuantia total
en un unico proceso.

Las nuevas necesidades que cubre esta contratacion responden a actividades cuyo origen
0 aprobacién es posterior a la planeacién inicial Yy que, por su naturaleza, no eran
previsibles en el documento de Estudio Previo original. Las necesidades no provienen de un
consolidado estatico, sino de la dinamica de la gestion:

* Las actividades propias del Plan de Bienestar Institucional (torneo
interdependencias, caminatas y jornada recreativa) y las jornadas para la creacién de
la politica publica de salud mental fueron definidas, priorizadas y recibieron su
aprobacién final de cronograma después de que se agotara la capacidad del contrato
inicial.

e asi como las reuniones extraordinarias no programadas, son requerimientos que
se desprenden de la gestion politica y administrativa del dia a dia, y que dependen de
la agenda de entes externos o de situaciones de Ultima hora imposibles de anticipar
con meses de antelacion.

Ante la imposibilidad de ampliar nuevamente dicho contrato por las razones presupuestales y
contractuales antes expuestas (principalmente, la fuente y el momento de la nueva apropiacion
presupuestal), se hace necesario iniciar un nuevo proceso que garantice la oportuna
prestacion del servicio de alimentacién requerido, toda vez que responde al cumplimiento del
plan de bienestar y nuevas necesidades surgidas con posterioridad a la planeacion inicial y se
sustenta en recursos que no existian en la fecha de la planeacion y certificacion
presupuestal del proceso original. Adicionalmente, se resalta que se han respetado los
principios de planeacion, transparencia y eficiencia, y que el monto de esta contratacién no
excede los topes legales establecidos para la modalidad de minima cuantia.

Los siguientes son algunos de los temas que requieren el suministro de refrigerios y que son
realizados por las diferentes secretarias:

AREA DEPORTIVA:
Participacion de torneo interdependencias

AREA RECREATIVA

otras actividades recreativas

AREA SOCIAL

Celebracion dia internacional del hombre

Novena Navidefia.

AREA PREVENTIVA

Camparias de promocién y prevencién de la salud.
Charlas de salud ocupacional

Y ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS.
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La Administracion Municipal requiere contratar con una persona natural o juridica expertas en
la organizaciéon de grandes y/o pequefios eventos que brinden el apoyo en suministrar
refrigerios, almuerzos y ademas de estos, prestar el servicio de manteles, mesas cubiertos y
demas elementos que brinden un buen desarrollo de las actividades de gestion de la
administracion.

1.1 JUSTIFICACION DEL PRESENTE PROCESO DESDE EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2024-2027".

Para la realizacion de lo descrito anteriormente, la Administracién Municipal ha previsto dentro
del presupuesto municipal de la vigencia 2025 los recursos provenientes la entidad territorial,
en aplicacién del principio de planeacion asigné los recursos dentro del presupuesto municipal
de la presente vigencia, los cuales se enmarcan en el sector de funcionamiento, por ende, no
se requiere ficha del banco de proyectos.

1.2 INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contratacion por celebrar se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del
municipio en vigencia 2025, de la siguiente manera:

Fuente de Valor total
los recursos estimado

Cadigo

Unspsc Descripcion

Prestar El Servicio De Catering Para Entrega
De Refrigerios, Almuerzos E Hidratacion Para
90101603 | La Ejecucion De Diferentes Actividades
Eventos Y Programas Que Desarrolla La
Administracién Municipal De Miranda Cauca.

Recursos

Propios $36.200.000

2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1 TIPO DE CONTRATO:

Contrato de suministros

2.2 OBJETO:

Prestar El Servicio De Catering Para Entrega De Refrigerios, Almuerzos E Hidratacion Para
La Ejecucién De Diferentes Actividades Eventos Y Programas Que Desarrolla La
Administracion Municipal De Miranda Cauca.

2.3 OBJETIVOS.

a) Fortalecer las actividades a través de los diferentes eventos que realiza la administracion
Municipal.
b) Mejorar la atencién en las actividades protocolarias de la administracion Municipal.
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2.4 CLASIFICACION UNSPSC.

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

UNSPSC DESCRIPCION
90101600 Servicios de banquetes y catering

3 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1 DESCRIPCION TECNICA
El proponente se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a lo

contemplado dentro del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan la actividad, cumpliendo con la entrega de los siguientes items

IT DESCRIPCION UND. | CANT
REFRIGERIOS: comida servida y empacada consistente en:

e Opcién 1: sandwich de pollo o cerdo: pan artesanal de 100gr, 120
gramos de proteina, lechuga romana, 2 rodajas de tomate, 1 tajada
de queso, 1 salsa y 1 bebida (jugo natural o bebida gaseosa segun
el caso de 7 onzas

e Opcién 2: hamburguesa con carne mixta: pan artesanal de 90gr,
120 gramos de proteina, 1 tajada de queso, pepinillo lechuga, 2

1 rodajas tomate, una salsa y 1 bebida gaseosa de 7 onzas. Und 900

e Opcion 3: Wrap: 1 tortilla tamafio grande, proteina 120 gramos
(jamén y queso o pollo mechado o huevo, lechuga Batavia, maicitos,
1 salsa y 1 bebida de 7 onzas (natural o gaseosa segun el caso).

e Opcion 4: Ensalada de pasta: 120gr de pasta corta, 120gr pollo
mechado, verdura (zanahoria, apio, cebolla, habichuelas, cilantro)
salsa bechamel, 1 tajada de pan francés, bebida de 7 onzas (natural
0 gaseosa segun sea el caso).

DESAYUNO: comida servida y empacada consistente en:

* Opciodn 1: huevos a la jardinera (maicitos +cebollin) arroz blanco, 1
acompanante (1 tajada de pan artesanal o 1 arepa) 1 bebida caliente
(café con leche o chocolate con leche).

e Opcién 2: Wraps: 1 tortilla tamafio grande, proteina 120 gramos
(jamén y queso o pollo mechado o huevo, lechuga Batavia, maicitos,
1 fruta, 1 salsa y 1 bebida caliente de 7 onzas (café con leche o
chocolate con leche). O jugo natural seguin la necesidad.

e Opcién 3: Huevos rancheros (salchicha, cebolleta, cebollin) 1 fruta,
2 tajas de pan artesanal, 1 bebida caliente de 7 onzas (café con leche
o chocolate con leche). O jugo natural segun la necesidad.

3 |ALMUERZO: comida servida y empacada consistente en: Und 500
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IT DESCRIPCION UND. | CANT
e Opcion 1: Rollo de pollo con verdura y queso de 150gr en salsa de
maiz, sopa o crema, arroz especial (verde o con ajonjoli o con
pimiento rojo) Puré cremoso, Ensalada verde, 1 bebida de 7 onzas
(natural o gaseosa segun el caso).
e Opciodn 2: Carne en rollo mixta porcién de 150gr con toque de salsa
de pifia, sopa o crema, 1 porcion de arroz especial (a las finas hierbas
o con ajonjoli o arabe) 1 porcién de Puré cremoso, 1 porcion de
Ensalada dulce (base de Batavia, pifia calada, fresas, uvas y 1
vinagreta, 1 bebida de 7 onzas (natural o gaseosa segun el caso).
e Opcién 3: lomo de cerdo de 150gr en salsa de tocineta, sopa o
crema, arroz especial (verde o con pasas) pure cremoso, Ensalada
mixta (mix de lechugas, fruta y verduras, 1 vinagreta, 1 bebida de 7
onzas (natural o gaseosa segun el caso).
4 | HIDRATACION: Pacas de Agua Por 24 Unidades en Botella de 300 ml. | Paq 50
3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
a) Cumplir con el objeto contractual de conformidad con los precios, especificaciones,

calidades y condiciones previstas segun lo pactado en el contrato y lo solicitado en la
invitaciéon publica.

b) Coordinar la entrega de refrigerios al personal invitado por parte de la oficina convocante
de cada evento como el supervisor del contrato.

c) Los refrigerios y almuerzos, deberan ser entregados a los asistentes del evento en el sitio
y la hora donde se desarrollen las actividades de acuerdo a los requerimientos del
supervisor y segun las fechas que se programen para cada evento.

d) Contar con las respectivas medidas sanitarias que garanticen la calidad del suministro y
que lleguen en 6ptimas condiciones al consumidor final.

e) Contar con personas con total de disponibilidad tiempo para la prestacion del servicio
requerido y que tengan la capacidad de la toma de decisiones para atender los
requerimientos del supervisor.

f) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del
contrato.

g) Tener disponibilidad total de horario para la prestacion del servicio requerido.

h) Garantizar un servicio de alta calidad.

i) Asumir los costos del transporte y demas ocasionados con la entrega de los bienes
contratados. El proponente se responsabiliza por el manejo de los materiales para la
ejecucion del objeto, Esto incluye cargue, transporte; descargue y entrega.

j) Contar con un local comercial para cuando se requiera atender personal por reuniones con
almuerzos o desayunos en el sitio.

k) Contar con los vehiculos necesarios y apropiados para el transporte de alimentos para el
caso que se requiera

) Entregar los alimentos exigidos en las cantidades y especificaciones técnicas solicitadas.

m) Garantizar la puntualidad en la entrega de los alimentos en los dias, lugares y horas
establecidos y/o a establecerse previamente por el supervisor.

n) Servir los alimentos y bebidas en una presentacion higiénica y debidamente empacados
de manera individual, si asi se requiere.
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o) Suministrar, transportar, almacenar y disponer oportunamente todos los insumos,
materiales, implementos y viveres que se requieren para la prestacion del servicio
requerido, en una cantidad suficiente de tal manera que garantice el suministro de
conformidad con el cronograma de entregas.

p) En caso de presentarse el incumplimiento en lo referente a calidad y/o cantidad de los
alimentos a suministrar, el contratista debera contar con la capacidad de efectuar el
remplazo de los mismos de manera inmediata, garantizando gue estos se encuentren
dentro de las especificaciones técnicas.

q) El contratista debera contactarse previamente con el supervisor quien le suministrara la
informacion de la persona autorizada para el recibo de los alimentos a suministrar en cada
dia y/o evento, la cual verificara la calidad, cantidad y puntualidad del servicio.

r) Velar que las actividades a ejecutarse en desarrollo del objeto contractual, se realicen en
condiciones higiénicas y en cumplimiento del protocolo de manipulacioén de alimentos

s) certificar que cuenta con personal debidamente acreditado con certificacién de
manipulacién de alimentos o certificado de formacién en higiene alimentaria, vigente.

t) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas al proceso.

u) Presentar informe de la actividad realizada.

v) Tener en cuenta las sugerencias que durante el desarrollo del contrato imparta el Municipio
por conducto del supervisor del mismo.

w) En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacién de manera inmediata al
funcionario encargado de supervisién del contrato.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

a) Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del contrato.

b) Hacer seguimiento, a través de la supervision, del cumplimiento del objeto contractual.

c) Expedir oportunamente al recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios.

d) Aprobar el mecanismo de cobertura del riesgo cuando haya lugar.

e) Cancelar el valor del contrato de manera oportuna, previa certificacion de cumplimiento
suscrita por el supervisor del contrato.

f) Las demas que se desprendan del normal desarrollo del contrato.

3.4 REQUISITOS DE LA OFERTA:

El proponente debera presentar con la oferta todos los documentos gue a continuacién se
relacionan y teniendo en cuenta lo indicado en la invitacién publica, el cuestionario y formulario
electronico dispuesto en la plataforma SECOP |I:

a. Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado.
b. Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente o de su representante legal
c. Certificado de existencia y representacién legal camara de comercio para persona juridica
con actividades de comercio que permitan ejecutar el contrato
d. Autorizacion de la junta de socios al representante legal para comprometer a la persona
juridica (Cuando Aplique).
e. Certificado de Matricula mercantil de camara de comercio para persona natural con
actividades de comercio que permitan ejecutar la presente invitacidn
f.  Documentacion de conformacioén de consorcio o de unién temporal (en caso de darse).
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g. Certificado de pago de aportes de seguridad social y parafiscal firmada por representante
legal o revisor fiscal, o constancia de no estar obligados a hacer aportes. Para persona
juridica
h. Acreditacion de afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla como maximo correspondiente al mes anterior al cierre. Para
persona natural
Registré Unico Tributario (Con actividades que permita ejecutar el contrato).
Certificado de responsabilidad Fiscal persona natural y juridica
Certificado Antecedentes Disciplinarios persona natural y juridica
Certificado de Antecedentes Judiciales de la persona natural y/o representante legal.

" Certificado de medidas correctivas de la persona natural y/o representante legal.
Certificado REDAM de la persona natural y/o representante legal.
Acreditacion de experiencia como maximo mediante la presentacion de copia de un (01)
contrato o certificacion o acta de liquidacién o su acta final, con su recibo a satisfaccion,
donde el objeto de los contratos sea relacionado con el objeto de la invitacion.

p. Documentos que acrediten la capacidad técnica, entre ellos certificacién de manipulacion
de alimentos o certificado de formacién en higiene alimentaria, vigente del personal
propuesto

q. Mantenimiento de Precios

r. Propuesta econémica, de acuerdo con el modelo suministrado

6 3 g TRy

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
41 ANALISIS DEL SECTOR (ESTUDIO DE MERCADO)

A. Aspectos Generales: En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio
extensivo de las condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su participacion
en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles
proveedores y de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares
de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar informacion suficiente de precios,
calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados,
solicitar informacion a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal
informacion en los Documentos del Proceso, siempre con el propdsito de que la decisidn de
negocio sea adecuada y garantice la satisfaccién de la necesidad de la Entidad Estatal,
cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia

B. Estudio de la Demanda: La Administracion Municipal, en los ultimos afios, ha adquirido
los servicios de logistica a través de convocatorias publicas en especial a través de proceso
de minima cuantia, el servicio se ha incrementado en los Gltimos afios, debido al aumento de
las necesidades de la entidad en garantizar el cumplimiento de todas las metas propuestas.

Proceso Objeto Valor Contratista
PSMINC- |Suministrar El Catering Para Las Diferentes Rubiel
1010-12-061- | Actividades Programadas Por La| $6.000.000 Enrique

2020 Administracién Municipal De Miranda Cauca A
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Proceso Objeto Valor Contratista
Travées De La Secretaria De Desarrollo Pérez
Institucional” Goémez
Prestar El Servicio De Catering Para La Entrega Grupo
PSMINC- |De Refrigerios, Almuerzos E Hidratacién Para Empresarial
1010-12-036- |La Ejecucién De Diferentes Actividades $ 19.440.000 Falcon
2021 Eventos Y Programas Que Desarrolla La Zomac
Administracion Municipal De Miranda Cauca S.AS
Prestar El Servicio De Catering Para Entrega
PSMINC- | De Refrigerios, Aimuerzos E Hidratacién Para Jose Julian
1010-12-021- | La Ejecucién De Diferentes Actividades $28.000.000 | Mendoza
2022 Eventos Y Programas Que Desarrolla La Franco
Administraciéon Municipal De Miranda Cauca
Prestar El Servicio De Catering Para Entrega
PSMINC- |De Refrigerios, Almuerzos E Hidratacién Para Jose Julian
1010-12-010- |La Ejecucién De Diferentes Actividades $ 30.160.000 | Mendoza
2023 Eventos Y Programas Que Desarrolla La Franco
Administraciéon Municipal De Miranda Cauca.
Prestar El Servicio De Catering Para La Entrega
PSMINC- |De Refrigerios, Aimuerzos E Hidratacién Para Aymer
1010-12-009- | La Ejecucién De Diferentes Actividades $32.888.000 Montaria
2024 Eventos Y Programas Que Desarrolla La Narvaez
Administraciéon Municipal De Miranda Cauca

De igual manera, se consulté el aplicativo SECOP encontrando procesos de similares
caracteristicas adelantados en diferentes municipios del territorio nacional:

Proceso Objeto Valor Contratista
Contratar Los Servicios De Suministros
Preparados, Tales Como Desayunos,
10,'|0_?é'822400 Almuerzos, Cenas Y Refrigerios Para Las| 4.954.000 é?:\;’;j)’ol‘gggz
Actividades  Desarrolladas  Del Concejo
Municipal De Venecia - Antioquia.
Prestar el servicio de apoyo logistico para el
suministro de alimentacién e hidratacién en Seciotaria ds
desarrollo de las actividades programadas por Desarrollo
4173.032.1 la _S'ecre'tgria. de Desarrollo Territorial vy Territorial y
6 .034_- ParthlpaC_I(')n Cludaq;_ana,‘ dentro del proceso de $ Participacién
‘2(')24 concertacion participativa de planes de| 82.314.940 Ciiittadang
desarrollo de comunas y corregimientos en Santiago de Cali
desarrollo del proyecto denominado apoyo al (\?alle)
sistema de participacién ciudadana en Santiago
de Cali, proyecto BP-26003724
PS-MC- Pres'ta_cgén De Servi;ios De Catering En El
006-FLOR- Municipio De Florencia Qauca Comq Apoyo A 5.999 865 Jesus Alberto
CAU-2022 Las Jornadas De Elecciones Regionales Y| °-7°% Erazo Chango
Nacionales Para La Vigencia 2022

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 #5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
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Proceso Objeto Valor Contratista
SMC-003- Servicio De Catering Para La Atencion De La Jorge Libardo
2022 Fuerza Publica Con Presencia En El Municipio| 17.500.000 Gutierrez
De La Calera Segun Plan De Accion 2022 Gutierrez

Prestacion Del Servicio De Un Operador

MP-SGB- |Logistico Y De Catering Para Atender Las C%;“Spu"ltgfe”s'x\(
MC-001- |Necesidades De Los Diferentes Procesos,| 43.863.230 Promotores
2022 Actividades De Eleccion Para El Aho 2022, En SAS

El Municipio De Popayan

Nota: La variacion de los presupuestos de las vigencias anteriores obedecen a la naturaleza
de los tipos de procesos adelantados para garantizar la logistica oportuna y adecuada, por lo
tanto, financieramente el valor del contrato esta estimado a partir de los valores y registros
histéricos del consumo de cada afo y el estudio de mercado del precio; para efectos del
presente estudio se relacionan los contratos de logistica que se suscribieron por el Municipio
de Miranda (Cauca).

C. Andlisis de la oferta: En cuanto a la Oferta del sector, Existen en el mercado Nacional,
Regional y Municipal diferentes personas naturales y juridicas reconocidas y con experiencia,
que proveen los servicios aqui requeridos. Para efectos de la presente contratacién y, con el
fin de determinar posibles oferentes, la entidad realizé el estudio para identificar los
proveedores a nivel municipal del servicio en el mercado dentro del perimetro establecido,
para lo cual logré identificar a varias personas tanto naturales como juridicas que pueden
prestar el servicio requerido, entre ellas mipymes, se resaltan: Asociacion Camino Seguro,
Fundacion Renacer, Multiservicios JJ Otero S.A.S., Dekor Arte, Fundacion cultural y social un
canto por la vida, Majo Carpas y Eventos, Oscar Julian Marin, Mendoza — Salén de eventos
Mendoza, Grupo Empresarial Falcon Zomac S.A.S.

Estas personas cuentan con la capacidad técnica y legal para suministrar los productos
requeridos, informacion que fue previamente consultada por la entidad a través de visitas a
cada uno de estos proveedores, por lo cual la Administracion puede determinar que cuentan
con la experiencia e idoneidad requerida para cumplir con el objeto del contrato.

Estos servicios se prestan en la entidad contratante, atendiendo principios de cumplimiento,
calidad y satisfaccion de las necesidades. Por lo general estos proveedores cuentan con un
grupo de personal que atiende las exigencias del contratante, ofreciendo un servicio altamente
calificado, dada la competitividad del mercado. Los precios de los servicios incluyen, ademas
del costo de los insumos, el transporte en las instalaciones de la entidad y los impuestos
locales y nacionales a que haya lugar.

El municipio solicita el cumplimiento del objeto contractual, segun la ficha técnica descrita en
el presente estudio previo, el proveedor debe de prestar el servicio segun las actividades a
cumplir, todos los gastos de fletes deben de correr por parte del contratista. Los proveedores
que participan en este proceso deben tener como actividad econdmica el suministro de
alimentos preparados; asi mismo, se precisa que los interesados en participar deben cumplir
con las normas sanitarias y de manejo de alimentos, contenidos en la Constitucion Politica de
Colombia y en las leyes que regulan la materia. Para proveer el servicio, algunas empresas
mantienen para este afio el mismo precio unitario, favoreciendo al municipio en el presupuesto.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 -~ 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda—-cauca.gov.co
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Frente a la evidencia de proponentes en condiciones de mipymes y en atencién a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 del 2021 “Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas” el Municipio De Miranda Cauca incorporara uno
de los requisitos habilitantes diferenciales para las Mipyme domiciliadas en Colombia, para
promover y facilitar la participacién en los procedimientos de selecciéon competitivos de este
tipo de oferentes, y que sera:

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
4.2 VALORESTIMADO Y SU JUSTIFICACION

Para efectos de conocer y establecer dicho valor proyectado para la presente contratacion la
administracion municipal solicité tres (03) cotizaciones a personas idéneas para ejecutar el
objeto, las cuales estan basadas en las mismas especificaciones exigidas para el desarrollo y
ejecucion del mismo, las cuales se adjuntan al presente estudio previo y de los cuales se
presentaron:

#. COTIZANTE VALOR

01 | SERVISUMNISTROS S.A.S $29.116.000
02 | FUNDACION PARA UN MUNDO MEJOR $ 29.947.000
03 | JULIAN ANDRES LOPEZ PANTOJA $ 31.078.000

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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En virtud de lo anterior, los recursos disponibles para la presente contratacion y que
corresponden al presupuesto oficial, ascienden a la suma de VEINTINUEVE MILLONES
CIENTO DIECISEIS MIL PESOS ($29.116.000) M/CTE, los cuales se determinaron segun los
precios ofertados por el cotizante de menor valor.

IT DESCRIPCION UN | CANT | VR UNIT VR TOTAL

REFRIGERIOS: comida servida y empacada
consistente en:

e Opcién 1: sandwich de pollo o cerdo: pan
artesanal de 100gr, 120 gramos de
proteina, lechuga romana, 2 rodajas de
tomate, 1 tajada de queso, 1 salsa y 1
bebida (jugo natural o bebida gaseosa
segun el caso de 7 onzas

e Opcién 2: hamburguesa con carne mixta:
pan artesanal de 90gr, 120 gramos de
proteina, 1 tajada de queso, pepinillo

1 lechuga, 2 rodajas tomate, una salsa 'y 1| UND 900 12.000 10.800.000
bebida gaseosa de 7 onzas.

e Opcién 3: Wrap: 1 tortilla tamafio grande,
proteina 120 gramos (jamoén y queso o
pollo mechado o huevo, lechuga Batavia,
maicitos, 1 salsa y 1 bebida de 7 onzas
(natural o gaseosa segun el caso).

* Opcibn 4: Ensalada de pasta: 120gr de
pasta corta, 120gr pollo mechado, verdura
(zanahoria, apio, cebolla, habichuelas,
cilantro) salsa bechamel, 1 tajada de pan
francés, bebida de 7 onzas (natural o

___Qgaseosa segun sea el caso).

DESAYUNO: comida servida y empacada
consistente en:

e Opcién 1: huevos a la jardinera (maicitos
+cebollin) arroz blanco, 1 acompafante (1
tajada de pan artesanal o 1 arepa) 1
bebida caliente (café con leche o

2 chocolate con leche). UND | 312 18.000 5.616.000

e Opcién 2: Wraps: 1 tortilla tamafo
grande, proteina 120 gramos (jamén y
queso o pollo mechado o huevo, lechuga
Batavia, maicitos, 1 fruta, 1 salsa y 1
bebida caliente de 7 onzas (café con leche
o chocolate con leche). O jugo natural
segun la necesidad.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
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IT DESCRIPCION ' UN | CANT | VR UNIT VR TOTAL

e Opcién 3: Huevos rancheros (salchicha,
cebolleta, cebollin) 1 fruta, 2 tajas de pan
artesanal, 1 bebida caliente de 7 onzas
(café con leche o chocolate con leche). O
jugo natural segun la necesidad.

ALMUERZO: comida servida y empacada
consistente en:

e Opcion 1: Rollo de pollo con verdura y
queso de 150gr en salsa de maiz, sopa o
crema, arroz especial (verde o con ajonjoli
o con pimiento rojo) Puré cremoso,
Ensalada verde, 1 bebida de 7 onzas
(natural o gaseosa segun el caso).

e Opcion 2: Carne en rollo mixta porcion de
150gr con toque de salsa de pifia, sopa o
crema, 1 porcion de arroz especial (a las

3 finas hierbas o con ajonjoli o arabe) 1| UND | 500 23.600 11.800.000
porcion de Puré cremoso, 1 porcién de
Ensalada dulce (base de Batavia, pifia
calada, fresas, uvas y 1 vinagreta, 1
bebida de 7 onzas (natural o gaseosa
segun el caso).

e Opcion 3: lomo de cerdo de 150gr en
salsa de tocineta, sopa o crema, arroz
especial (verde o con pasas) pure
cremoso, Ensalada mixta (mix de
lechugas, fruta y verduras, 1 vinagreta, 1
bebida de 7 onzas (natural o gaseosa
segun el caso).

HIDRATACION: Pacas de Agua Por 24
Unidades en Botella de 300 ml. PAQ 50 18.000 900.000

TOTAL $29.116.000

De igual manera seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos
imputables a la correcta ejecucion del objeto contractual. Donde al Contratista le corresponde
pagar todos los impuestos derechos, tasas, impuestos nacionales y departamentales y las
contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecucion del contrato o con base en el mismo.

DISCRIMINACION DE IMPUESTOS %
Estampilla Adulto Mayor 4%
estampilla procultura 2%
Tasa Pro Deporte (pagos a partir de 40 UVT) 2.5%
Estampilla Justicia familiar 2%
Retencion en la fuente compras generales (declarantes) 2,5%
Retencién en la fuente compras generales (no declarantes) 3,5%
Centro Administrative Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/

Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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DISCRIMINACION DE IMPUESTOS %
Rete ICA: 8 x 1000. 0.008%
Rete IVA 15% del IVA generado

4.3 FORMA DE PAGO

La Administracién Municipal pagara el 100% del valor del contrato, en un Gnico pago mediante
acta de liquidacion final con la presentacién de los siguientes documentos: Por parte del
contratista: a) Factura De Venta O Equivalente. b) Informe detallado de la ejecuciéon del
contrato. ¢) Registro fotografico. Por parte del supervisor: Informe final de seguimiento
contractual. Una vez verificados los documentos aportados se suscribiran el acta respectiva
cuando corresponda. El valor del pago se hara efectivo dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en que se radique en la Tesoreria Municipal la orden de pago
debidamente diligenciada y soportada.

5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la suscripcién del Acta de Inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 de diciembre de
2025 o hasta agotar los recursos apropiados de acuerdo a la demanda o requerimiento del
suministro, esto contado a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio por las partes,
previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

6 IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1654 del 22 de octubre de 2025, conforme a
continuacion se describe: RUBRO: 2.1.2.02.02.009.91119.16.01.1.2.1.0.00. FUENTE:
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION. NOMBRE: servicios para la
comunidad, sociales y personales- Otros gastos generales. Administracion central. Valor de
$29.232.483.000. NOMBRE: Prestar el servicio de catering para la entrega de refrigerios,
almuerzo e hidratacion para la ejecucion de diferentes, eventos y programas que desarrolla la
administracion municipal de miranda cauca. VIGENCIA FISCAL 2025. Expedido por la
Secretaria Financiera del Municipio de Miranda.

r4 SUPERVISOR DEL CONTRATO:

El municipio ejercera la respectiva supervision del contrato a través de la Secretaria de
Desarrollo Institucional y Talento Humano.

8 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y el valor del contrato a celebrar, la modalidad de
seleccion a emplear es el de Minima Cuantia establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de
2022 que modificé el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el cual "reglamenta las
adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia en la entidad contratante, independientemente de su objeto..." y cuyo
procedimiento esta determinado por el articulo 2.2.1.2.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
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9 CRITERIOS DE SELECCION:

En atencién a lo establecido en los numerales 5y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 el unico criterio de evaluaciéon del presente proceso correspondera al menor precio
de las ofertas econdémicas presentadas al mismo.

10 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del
contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas similares.
Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podra consistir en la identificacion de los distintos
riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion del contrato y su incorporacion en una clase
si ella existe. Para el andlisis de riesgos se debera utilizar el método establecido por el Manual
para la identificacion y Cobertura de Riesgo en los procesos de contratacion de la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente. El riesgo contractual en general son aquellas
circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion del contrato y que
pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

N° 1 2 3 4 5
Clase Especifico General Especifico Especifico Especifico
Fuente interno Externo Interno Externo Interno
Etapa Planeacion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucién

Tipo financieros Operacional Financieros Econdmico Operacional
Que el .

e ) . Mala calidad | contratista Flllécst;?:'c?gsde Ingamplimien
Descripcion (Qué inadecuada de los bianes tenga desabastedi mient to en las
puede pasar y, como estimacion o senvicios dificultades osy actividades

puede ocurrir) de costos prestados para cumphr especulacion de asugnadgs al
con el objeto . contratista
del contrato proacos.
Malla cqhdad de Reliadosah
st o os bienes,
Desequilibri Incumplimient Incumplimien stimerito s los las
Consecuencia de la o] o del oblete to en plazo castos del actividades
ocurrencia del evento econdémico t tj | para entrega tfat acordadas
del contrato . de bienes .. Sontaiopot por el
iliquidez por parte soRtratatie
del contratista
Probabilidad 3 Improbable 3 3 Posible
Impacto 4 Catastrofico 5 4 Mayor
Valoracién del riesgo 8 7 8 7 7
Categoria Alto Alta Alto Alto Alta
¢A quién se le asigna? ngc;tr:tartaat?stg Contratista Contratista nggfrtaat:]stt(aa y Contratista
Experiencia Hacer
Verificacion Adel | der‘;ostrada seguimiento al Replantear
cuidadosa elntarios del movimiento del . [as
: de los fouesgs contratista. mercado y Aclividades
Tratamiento/Controles administrativo : buscando
a ser implementados documentos s para dar por Consiancids mantener mejoras para
aportados terfninado el de contratos contacto con ol
por el Soitate liquidados proveedores del cumplimiento
contratista sin municipio y la A6 1% MisHa
dificultades. region.
m:g:ﬁ?s aPLObab'“d 2 Raro Raro Raro Raro
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N° 1 2 3 4 5
del Impacto 2 Menor Menor Menor Menor
tratamient | Valoracion
o del riesgo 2 e 3 S 3
Categoria bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
¢Afecta la ejecucion del " ;
Sokvanta? No Si NO NO Si
Persona responsable o
por implementar el Contratista ggg;ﬁ:{;&g Contratista nggﬁzg; y Contratista
tratamiento
. Periodo L
::?:iacieasglr::a‘::;?eg: oe precontractu | Acta de inicio Acta d? e Acta de inicio Acta de inicio
al
FHCHN SRCHNOMBRGIE L] |, i0do Acta de Al finalizar Al finalizar Acta de
se completa el
3 contractual Terminacién contrato contrato Terminacion
tratamiento
r\rfeegg%at; Sobre la Verificar el
na Verificar entrega de Shauimienis & cumplimiento
¢Coémo se confrontacie | constantemen bienes en 2ecios de de las
realiza el b deilos te la calidad tiempo y rF:\erca do actividades
2 monitoreo enla calidad y durante el
Monitoreo documentos contacto con
? ejecucion del acordados periodo
y aportados, y contrato enel proveedores estimado por
Revision estudio 2
previo contrato el supervisor
RO Cada vez . Cada vez
zerlodlclda que se Una vez por Segun ” Periodi que se
resente la semana RICQTAIREACO encaica presente la
¢Cuando? | Presen n .
necesidad. necesidad.

11 GARANTIA.

El Proponente favorecido debera constituir la Garantia Unica de Cumplimiento la cual sera
constituida en los términos previstos en la Ley 80 de 1993, articulos 2.21.2.31.2, y del
2.2.1.2.3.1.7 al 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015, Debera cubrir los siguientes riesgos:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento 10% VICto Duracién contrato y 4 meses mas
Calidad del servicio 20% VICto Duracién contrato y 4 meses mas

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que
demande la ejecucién del contrato.

12 APLICACION ACUERDOS
COMERCIO.

INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE

Se evidencia que de conformidad al Titulo IV “Aplicacién de Acuerdos Comerciales, incentivos,
contratacion en el exterior y con organismos de cooperacion” el Capitulo | “Acuerdos
Comerciales y trato nacional” del Decreto 1510 de 2013 (Compilado mediante Decreto 1082
de 2015), el objeto de la presente contratacién no esta cobijado por los Acuerdos o Tratados
de Libre Comercio Vigentes para el Estado Colombiano.
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Para constancia se firma en Miranda (Cauca), a los diez (10) dias del mes de noviembre del

afio dos mil veinticinco (2025)
b(»\q/t&ua "Q:w\q ‘\uﬂ_

ANGELICA MARIA RUIZ LEON
Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano

GESTION DOCUMENTAL A0
Elabor6: Luis Fernando Mayorga V. Contratista ‘

Proyect6 - Aprobé: Angélica Maria Ruiz Leén - Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano.
Revision Juridica: Miguel Angel Tovar Rojas-Abogado contratista-Oficina Asesora Juridica y Contratacion

Original: Carpeta Contrato.
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