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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
DIRECCION TECNICA VIO SUPERVISOR PERFIL U OBJETO DEL SUPERVISOR
UBIC.
ACION TEMPORAL _ ADMINISTRATIVA PRUCE=0 JERVICIO CONTRACTUAL CONTRACTUAL
. . DIRECCION . NESTOR DANIEL SANDOVAL
UMHES LA VICTORIA TENC d ]
K HOS A AN MISIONAL URGENCIAS N ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20

2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA - NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS
BACHILLER - TITULO DE FORMACION TECNICA EN ENFERMERIA O APROBACION 0A2ROS 1
DE DOS ANOS DE FORMACION PROFESIONAL AREAS DE LA SALUD
EXPERIENCIA ESPECIFICA
3. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FILIOS
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4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO

PRESTAR 5US SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A 5U PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION
HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES E, CON
DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION ¥ VISION DE LA MISMA,

DURACION: DESDE 5U PERFECCIONAMIENTO HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2020

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S E |, presta servicios de salud cumpliendo con criterios de calidad ( idad, accesibilidad dad, pertennencia y seguridad)
acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2013, las cuales tienen como fin pr dial la ad. fa prestacion de los servicios de salud a los usuanios
Con el prop de dar | a las funciones encomendadas por la Ley, la Subred adelanta los procesos contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al cumplimiento de la mision

institucional. En atencion a lo anterior se requiere |a contratacion de persenal teenico laboral y profesional para dar continuidad a los procesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir
can los convenios y contratos suscritos con las diferentes entidades responsables de pago

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Prestar el servicin de conformidad con o programacion de zpnﬂ: cordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo Jde sus m.lludldu 2. Controdar los signos vitakes de cada wno de Jos pacientes asignados coa b penodicidad
requerida sepun orden médica, orden de Enfermeria v 1 . inf ko al médico v Tus alverac: ¥ feg Solas en |n historia clinsca digital 3. Orientar y preparar a los pacientes para exmenes
diapndstico de acuerdo con los los de manejo \ logia requend. '\qturl namas las para cada | J 4 Realizar actividades propaas del curdado de enfermeria previniendo scciones inscguras en o prestacion de
servicios de salud. 5. Notficar Liat Tas acciones fas o sus pacientes al médico de umo, ;tlc uunudmm\ en el sistema de reporte 6. Informar a s enformera pefe del serview v al médieo tratante, sobre los cambiod
del estado clinico de los pacicnles en forma oporiuna v zdmu-\!! 7. Revisar la Histona clinca de los paciente: dir s evolucion diana, iento, para realizar ¢l plan de cuidado de enfermeria integral del paciente 8
Mantener limpio y ordenado la unadad de los pacientes asignados durante el turmo, 9 Realizar registios dmuwm forma oporuna, diligenciando todas las variables te y danda pl a l-l lucidn 1995 de 1999 y
mantenes ofganizados las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de ls Entsdad. [0 Cumplir lns normas les de | wdad, vigil demicligica, geation ambiental, salud ocupacional ¥ demas politacas |
Institucionales 11, Responder por los mvenlanios, conservacion v uso adecuado de bos equipos, elementos e insumos, al sgual que el cuidado de la mﬁmr\nlutn dcl mnuu\ fu wrea domde se encucnbre nlu: wrrollando las actividades 12
Cumplir con bos procesos, procedimientos, gudas v demias normas definsdas por la entidad, de conformidad con <] objeto del contrato. 13, Asistic a ¥ progr dus por Ja entidad 14, Realizar la desinfeceron de manera
opertuna de lo unidad del paciente de acuerdo a los protocolos institucionales. |5, Realiear la toma oportuna de las muestras de Iah\ﬂlm’m wue requicran bos puclcnlc\s con ¢l fin de agilizar el tratamiento 16, Asastis en la alimentacidn a los
pacientes asignados conservando las precauciones eatablecidas sepdn ¢l case 17 Realiear ol control de liguidos ad los v el doven forma oportuna v adecuads bos resultados de acuerdo al l al |8
Portar el unilorme detenienda en cuenta las normas higiene y biosegundad de [a Subred. 19, Ofrecer trato con calider v calidad al paciente y la rnmllln dando una ateneion humanizada conservando el respeto por ||l dignidad humana. 20
Impartir educacion al paciente v a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. 21 Mantener la reserva de la informacidn clinica v personal de los pacientes. 22 Ejercer las actvdades
propaas de Ja foemaciin tenica de conformidod con las normas vio reglamentos de acuerds ul objeto contructunl v las necesidades del servicio,

5. APROBACION DE LA SOLICITUD
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6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD
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NOMBRE: LUZ STELLA VARGAS PINEDA
LIBERA SALDO:  [CEDULA 181543080
CONTRATO PRI I00 WoBo Coordinacitn de Enlace y Seleccian de OPS




