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ACTA DE AUDIENCIA QUE DECIDE S0BRE  EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

LicITAci6N pUBLlcA Lp."ENro3-2oi8

En  la  ciudad  de  Bogota,  D.C.,  el  dia  28  de  mayo  de  2018  a  las  02:30  pin,  en  el  despacho  de  la  Secretaria
General del  Ministerio de  Educaci6n  Nacional,  se procedi6 a  adelantar la audiencia que decide sobre el  proceso
de  Licitaci6n  Publica  LP.-MENro3-2018,  cuyo  objeto  es:   XPRESTAR  SERVICIOS  PARA  FORTALECER  LA
PERMANENCIA     DE     LOS     ESTUDIANTES     EN     EL     SISTEMA     EDUCATIVO     A     TRAVES     DE     LA
IMPLEMENTAC16N  DE  MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES Y DOTAC16N  DE LA CANASTA EDUCATIVA
PROPIA  DE  CADA  MODELO,  EN  LAS  ENTIDADES  TERRITORIALES  CERTIFICADAS  CON  MUNICIPIOS
FOCALIZADOS     POR     EL     POSCONFLICTO     Y     ENTIDADES     TERRITORIALES     CON     POBLAC16N
VULNERABLE   Y   VicTIMA    DE    LA   ZONA   RURAL,    CON    FORMAC16N    Y   ASISTENCIA   TECNICA   A
DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y PROFESIONALES DE LAS SECRETARIAS DE EDUCAC16N".

ORDEN  DEL DiA:

1.   Inscripcich  de  los asistentes por parte de los  proponentes en  fa  planilla de asistencia
2.   Instalaci6n de  fa audiencla.
3.   Lectura del  artioulo 9  de  la  Ley  1150 de 2007  y el artioule 2.2.1.2.1.1.2.  del  Decreto  1082  de 2015,  reglas de

fa  audiencia de adjndicaci6n.
4.   Intervenci6n de  los proponentes por una  tinica vez y por un termino de cinco (5) minutos.
5.   Derecho a  replica de los proponentes por una sola vez y por cinco  (5)  minutos.
6.   Respuesta a  las observaciones presentadas en  la audiencia y lectura del orden de elegibilldad.
7.   Recomendaci6n de adjudicaci6n  por parte del Comite evaluador.
8.   Lectura acto administrativo de adjudicaci6n y notificaci6n.
9.   Cierre de la audiencia

Aslstieron  a  fa audiencia:

EN  REPRESENTAC16N  DEL MINISTERIO  DE EDUCAC16N  NACIONAL:

•    Dra. Liliana Maria Zapata Bustamante -Secretaria General -Ordenadora del gasto
•    Juan Esteban Quifiones -Subdirector de permanencia
•    Stella Quifiones Benavides-Subdirectora de contrataci6n -Evaluador Juridico.
•      Damaris  Isabel  Paba  Torres  -  Profesional  Especializado  de  fa  Subdirecci6n  de  Contrataci6n  -  Evaluador

Juridico.
•    Jos6 Eladio Le6n Menjura -Contratista de la Subdirecci6n de Contrataci6n -Evaluador Juridico.
•    Clara   I.lelena   Agudelo   Quintero   -   Profesiorral   Especializado   de   la   Subdirecci6n   de   Permanencia   -

Evaluador T6cnico.
•     Silvia Liliana  Londofio Castafio -Contratista de  fa  Subdirecci6n de  Permanencia -Evaluador T6cnico.
•     Luz Yenny Hernandez Robayo -Contratista de le Subdirecci6n de Permanencia -Evaluador Tecnico.
•     Luis  Felipe  Larrarte  Restrepo  -  Coordinador  Grupo  Contabilidad  -  Subdirecci6n  Financiera  -  Evaluador

Financiero.
•     Claudia  Patricia VIllanueva  Barreto de  la Subdirecci6n de Gesti6n  Financiera.
•     Ed\^rin Trujillo Bonilla -Asesor de secretaria General
•    Juan carlos Mufioz -Asesor de secretaria General
•    Astrid caro Ramirez -Asesor de secretaria General.
•    Marleni vargas Alfonso -Subdirectora Financiera (e)

DESARROLLO DE  LA AUDIENCIA:

:...f.
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1. Irt8crlpcl6n de lee aslstontce Fror perto de lee proDoneTTte. on la DlanllLa de aeLetenc|±

Los   asistentes   a   le   audiencia   se   inscribieron   en   la   pfanilla   que   para   el   efecto   suministr6  el   Ministerio   de
Educaci6n  Nacional,  con  la finalidad  de registrar plenamente su  identificaci6n.

Las personas registradas son las sieuientes:

•       Juliana siiva deASESORiA & GESTION ciA.  LIMITADA
•       Nathalie Gutierrez de ASESORiA & GESTION  CIA.  LIMITADA
•       Olea  patricia  pama de fa  FUNDAC16N ALBERTO MERANl
•       Juan c.  Rivera  de  PANAMERICANA LIBRERiA
•      Wilmerchaves Tovarde uT COLOMBIA MODELOS  FLEXIBLES 2018
•      CarlosJulio parracastrodeuTMEFGRUP02
•      Felipewilson  Martinez.deuTMEFGRUP02
•       Naval  Loaiza-ETRAINING   SAS
•       Nelson  Fabio sevilLa  salazar-FUNDACION ALBERTO MERANl
•       Marcela Arias -FUNDACION ALBERTO MERANl
•       lngrid Mendoza -FUNDACION ALBERTO MERANl
•      Claudia Galeano  Restrepo de  uT COLOMBIA MODELOS  FLEXIBLES 2018

2. Instalaci6n de la audiencia:

La  audiencia  se  instal6  y  se  presidl6  por  parte  de   le  doctora  Lilfana  Maria  Zapata   Bustamante,   Secretaria
General,  quien  en  su  calidad  de  ordenadora  del  gasto  del  proceso  de  contrataci6n,  dio  fa  bienvenida  a  los
asistentes   a   la   audiencia   que   decide   sobre   la   Licitaci6n   Pdblica   LP."Er\l-03   de   2018   cuyo   objeto   es:
XPRESTAR SERVICIOS  PARA FORTALECER LA PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN  EL SISTEMA
EDUCATIVO    A    TRAVES    DE    LA    IMPLEMENTACION    DE    MODELOS    EDUCATIVOS    FLEXIBLES    Y
DOTACL6N    DE    LA    CANASTA    EDUCATIVA    PROPIA    DE    CADA    MODELO,    EN    LAS    ENTIDADES
TERRITORIALES    CERTIFICADAS    CON    MUNICIPIOS    FOCALIZADOS    POR    EL    POSCONFLICT0    Y
ENTIDADES  TERRITORIALES  CON  POBLAC16N  VULNERABLE  Y  vicTIMA  DE  LA  ZONA  RURAL,  CON
FORMAC16N  Y  ASISTENCIA  TECNICA  A  DOCENTES,  DIRECTIVOS  DOCENTES  Y  PROFESIONALES  DE
LAS SECRFTARIAS DE EDUCACION".

k±#n°c!haaEi5:i;u9drca!ca,6T.Ytt5°de2°°7Yolartrfulo22.12.1.12.delDcoutio82de2oi5,roqfae

Una  vez  instalada  la  audiencia  por  la  sefiora   Secretaria  General,   procedie  con   la  lectura  y  explicaci6n  del
procedimiento bajo el  oual se desarroll6  fa audiencia,  que se enouentra contenido en el artioule 9 de  fa  Ley 1150
de 2007  y el  articulo  2.2.1.2.1.1.2.  del  Decreto  1082  de  2015,  asi:

" LEY 1150 DE 2007

ARTicuLO 9o. DE LA ADJUDICACI0N.  En el evento previsto en el articulormde la Constituci6n Politica y en
general  en  los procesos de licitacl6n  poblica,  la adjudicaci6n  se  hard de forma obliaatoria en audiencia  pdblica,
medlante resoluci6n motivada, que se entendera notificada al proponente favorecido en dicha audiencia.

Durante   la   misma   audiencia,   y   previamente   a   la   adopci6n   de   la   decision   definitiva   de   adlf udicacl6n,   los
interesados  podran  pronunciarse  sobre  la  respuesta  dada  por  la  entidad  contratante  a  las  observaciones
presentadas respecto de los informes de evaluaci6n.

`.```
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EI  acto de  adiudicaci6n  es  Irrevocable  y obliga  a  la  entidad  y  al  adjiJdicatarlo.  No obstante  lo  anterior,  si  dentro
del  plazo corhprendido entre la  adjudicaci6n del  contrato y la suscripci6n  del  mismo,  sobreviene  una  inhabilidad
°e:n:Pgupa£:'£g/'gan:d°ads]psoed:aeTpu/£csat:a,oqup:eev/,sfoct°ensee/0,bntc:sVo°ffn°:/mdee:I:::ee%//e]SZ3=:eaprf:cdur/a3SB¥bdreev/°acfg;'8Coasd°e

1993.

Sin perjuiclo de las potestades a que se refiere el articuloRE de la Ley 80 de  1993, en  aquellos casos en que la
entidad declare  la caducidad del contrato y se encuentre  pendlente de ejecuci6n  un  porcentaje igual o superior
al  cincuenta  por ciento  (50%)  del  mismo,  con  excepci6n  de  los  contratos  de  concesi6n,  se  podra  contratar al
proponente   calificado   en   el   segundo   lugar  en   el   proceso  de  selecci6n   respectivo,   previa   revisl6n   de   las
condiciones a que haya lugar.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.1.2. Audiencias en  la licitaci6n.  En  la etapa  de selecci6n  de la  licitaci6n son  obligatorias  las
audiencias  de:   a)   asignaci6n   de   riesgos,  y  b)   adjudicaci6n.   SI   a   sollcitud  de   un   interesado  es  necesario
adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, este tema se tratara
en la audiencia de asignaci6n de riesgos.

En  la  audiencia  de  asignaci6n  de  riesgos,  Ia  entidad  estatal  debe  presentar el  analisis  de  riesgos efectuado y
hacer la asignaci6n de riesgos definitiva.

La entidad estatal debe realizar la audiencia de adjudicaci6n en la fecha y hora establecida en el cronograma, Ia
cual   se   realizara  de   acuerdo  con   las   reglas  establecidas  para   el   efecto  en   los  mismos  y   las  siguientes
consideraciones:

1.  En  la  audiencia  los oferentes  pueden  pronunciarse  sobre  las  respuestas  dadas  por la  entidad  estatal  a  las
observaciones presentadas respecto del  informe de evaluaci6n,  Io cual  no implica  una  nueva oportunidad  para
mejorar  o  modificar  la  oferta.   Si   hay  pronunciamientos  que  a  juicio  de  la  entidad  estatal   requiere   an6Iisis
adicional y su soluci6n puede incidir en el sentido de la decisl6n a adoptar, la audiencia puede suspenderse por
el termino necesario para la verificaci6n de los asuntos debatidos y la comprobaci6n de lo alegado.

2.  La entidad estatal debe conceder el  uso de  la  palabra  par una dnica  vez al  oferente que asi  lo solicite,  para
que responda a las observaciones que sobre la evaluaci6n de su oferfa hayan hecho los intervlnientes.

3.  Toda  intervenci6n  debe  ser hecha  por la  persona  o las personas  previamente designadas por el  oferente,  y
estar limitada a la duraci6n maxima que la entidad estatal haya sei5alado con anterl.oridad.

4.  La entidad estatal puede prescindir de la lectura del borrador del acto administrativo de adjudicaci6n siempre
que lo haya publicado en el Secop con antelaci6n.

5.  Terminadas  las  intervenciones  de  los  asistentes  a  la  audiencia,  se  procedefa  a  adoptar  la  decisi6n  que
corresponda."

4. Intervenci6n de los DroDonentes Dor una dnica vez v Dor un t6rmino de cinco (5) minutos.

A  continuaci6n,  la  seFiora  Secretaria  General  otorga  la  palabra  a  los  asistentes  por  parte  de  los  proponentes,
para que se pronuncien por urra tlnica vez y por un termino de cinco (5) minutos sobre las respuestas dadas por
el  comite  evaluador  a  las  observaciones formuladas  al  informe  de  evaluaci6n  final  publicado  el  dia  25  de  mayo

#d
e 2018, junto con  los respectivos anexos.
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Los asistentes intervinieron de  la siguiente  manera en el  orden  en que se registraron en el  listado de asistencia:

GRUPO 1

•      JULIANA SILVA -REPRESENTANTE LEGAL DE ASESORiA & GEST16N  ciA.  LIMITADA

Manifiesta  que  otorga  poder  en  audiencia  a  Nathalie  Gutierrez  para  hacer  intervenci6n,  quien  manifiesta  no
tener observaciones, y que se reservan el derecho a replica.

•      Wilmer chaves Tovar de uT COLOMBIA MODELOS FLEXIBLES 2018

Manifiesta que no tienen observaciones y se acogen al  informe.

•       NELSON  FABIO  SEVILLA  SALAZAR  -  REPRESENTANTE  LEGAL  DE  LA  FUNDAC16N  ALBERTO
MERANI

Manifiesta que no tienen observaciones y se acogen  al  informe.

•      JUAN  C.  RIVERA DE  PANAMERICANA LIBRERiA

Manifiesta  no tener observaciones

•      CARLOS JULIO PARRA CASTRO -REPRESENTANTE LEGAL DE E TRAINING   SAS:

Manifiesta no tener observaciones

GRUPO 2

CARLOS JULIO PARRA CASTRO -REPRESENTANTE LEGAL DE UT MEF GRUPO 2:

Manifiesta  que  le  concede  la  palabra  al  abogado  FELIPE  WILSON  MARTINEZ  seF`ala  que  las  herramientas
para   la  evaluaci6n  deben   salir  del  pliego,   por  tanto,   la   nota  de   la  pagina  42  del  pliego  de  condiciones  es
contundente  en  no  permitir  dotaciones  y  dice  cuyo  objeto  del  contrato...   suministro  no  es  valido,  talleres  de
sensibilizaci6n  para  las 320 aulas,  no es implementaci6n.

Teniendo  en  cuenta  que  la  intervenci6n  corresponde  a  la  observaci6n  enviada  por el  SECOP  11,  se  procede  a
transcribirla  asi:

"(...)  Nos  permitimos  reiterar  a  la  Entidad  que,  los  negocios juridicos  No.  No.  854  de  2012  y  306  de  2007,  no

deben ser calificados como cumple,  debido a la  reiteraci6n de los siguientes argumentos:

-Contrato  No.  854  de  2012:  Su  objeto  es:  "lmplementar,  acompafiar,  evaluar el  programa  de  formaci6n  virtual

en  escuela  nueva para los educadores oficiales que defina el Ministerio de  Educaci6n  Nacional  (...)".

Frente  al  proyecto  en  cita,  debemos  insistir  en  que,  el  oferente  realiz6  la  implementaci6n,  acompafiamiento  y
evaluaci6n  del  programa  virtual,  lo  que  a  todas  luces  se  aleja  de  lo  contenido  en  la  definici6n  otorgada  por  la
Entidad,  frente  a  la  formaci6n  docente,  pues  es  claro  el  pliego  en  indicar  que,  estos  contratos  deberan  versar

i..,
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sobre   procesos  de  formaci6n   que  contr.ibuyan   "(...)   cle  manera  sustanc/.a/  a/  me/c)ram/.Onto  de/  desempefio-ri6igsiro;;I--d-; I;:  educ=dores,.  mediante  la  actdallzaci6n  qe  con.pciTient?.3. ±r=Ll.€?i_on?_Pp_s._c~o~n `.su~f^o.r:T^ac!SP^
rpiof-isi-o;a|, -=si   como   la   adqdislci6n   de   nyevas  estret.egia^s:  T6todps,. ^d!d^6?:i_Cans:^!€Cnfc_f_S  ~y:r,:!!OS~..q^uS^
rsi6;ifriiu;n'  i;  mejor  cumplin;lento  de  sus  funciones..  (Art.  38 .Pepreto  1.278  9e  2092).__5S!o._:!g~:!fic.a^ ?.u^eL:3^
-€j?ecu5i-din d6be talner clara  unos objetivos a  desarrollar,  aprendizajes  a  alcanzar y  una  metodologia de  trabajo

pertinente".

Como   se   puede   observar,   el   proyecto   no   contribuye   en   conocimientos   relacionados   con   su   formaci6n
profesional,  sino  en  la  capac.Itaci6n  de  componentes tecnol6gicos derivados  de  un  programa  macro establecido
por el  propio  MEN,  dirigido  a  nifios y  nijias de  escuelas marginadas,  lo cual  no  analiz6  Ia  Entidad  en  su  informe
definitivo,  sino  que  se  enfoc6  en  el  programa  principal  del  cual  hacia  parte  el  contrato  allegado,  pero  no  puede
inferir  la  Entidad  que,  el  hecho  de  haber  participado  en  dicho  programa,  del  todo  extenso,  Ie  da  la  experiencia
de  haber  formado  docentes,  pues  es  claro  el  alcance  al  proyecto,  frente  a  IMPLEMENTAR,  ACOMPANAR  Y
EVALUAR,  en  donde  es  evidente  que  nunca  se  le  contrat6  al  oferente,  Ia  realizaci6n  y  ejecuc.lan  de  d.icha
formaci6n.

Son  claros  los  verbos  que  acompajian  el  objeto  del  contrato  y  los  alcances  al  mismo,  de  donde  se  puede
concluir  que  hay  una  formaci6n  docente  que  no  se  contrat6  en  ningtln  momento  y  que  no  era  el  espiritu  de
dicho proyecto.

Por  lo  tanto,  reiteramos  que  el  contrato  no  cumple  con  lo  requerido  en  el  pliego  de  condiciones  definitivo  y
solicitamos  a  la  Entidad  revisar  detenidamente  los  detalles  del  programa  y  no  sesgar  una  posici6n,  por  hecho
de  haber participado  del  programa  Escuela  Nueva,  pues era  una arista  de  muchas que se  ejecutaron  en  dicho
programa.

-Contrato  No.  306  de  2017:  Su  objeto  esta  encaminado  a  "(...)  implementar  320  aulas  del  modelo  educativo

Aceleraci6n   del   Aprendizaje,   previa   concertaci6n   y  focalizaci6n   con   las   entidades   territoriales   certificadas,
propiciando  el  acceso  y la  permanencia  de  los  nifios y nifias en  condici6n  de  extra  edad  y desplazamiento,  a  la
educaci6n  basica  primaria  (. . . )".

Sorprende  que  la   Entidad  avale  este  contrato,   en  contravia  de  lo   manifestado  en   el  pliego  de  condiciones
definitivo,  el  cual  obedece  a  las  propias  reglas  indicadas  por el  MEN  para  el  presente  proceso,  pues bien  indica
el   capitulo   referente   a   la   experiencia   del   proponente,   en   las   NOTAS   COMUNES   A   LA   EXPERIENCIA
HABILITANTE PARA AMB0S GRUPOS (folio 42),  que:

No se admitifa experiencia  en  ejecuci6n de contratos cuyo objeto sea exclusivamente el s!mini.strp dp
dofaciones; o alir;entaci6n escol-ar y/o servlcios de salud y/o protecci6n y/o transporte esc.olflr y!o audlto.ria dp
matricula.  =si  los  beneficlarios  seah  docentes  o  docentes  en  formaci6n,  pues  es  esepc!al  a  la  p.xperiencia
acreditar que los objetos de los contratos incluyan el componente  pedag6gico  de  la atenci6n  en  zone
rural  ( . . .)".

(Negrilla y subrayado fuera del texto)

Como  se  puede  advertir  de  dicha  nota,  no  seran  validos  aquellos  contratos  CuYO  OBJETO  no  est6  ligado  la
formaci6n  docente  o  incluyan  el  componente  pedag6gico,  como  es  el  del  contrato  No.   306  de  2017,   pues
recordemos que dicho objeto  indica:
"(...)    implementar   320    aulas   del    modelo    educat.ivo   Aceleraci6n    del   Aprendizaje,    previa    concertaci6n    y

focalizaci6n  con  las  entidades  territoriales  certificadas,  propiciando  el  acceso  y  la  permanencia  de  los  nifios  y
nifias en  condici6n  de extra edad y desplazamiento,  a la educaci6n  basica  primaria  (. ..)".

Es  de  advertir  que,  del  objeto  descrito,  se  puede  concluir  con  un  alto  grado  de  certeza  y  apegados  a  la  Ley
1150 de 2007,  que se trata de un  contrato de suministro de 320  aulas,  mas  no de formaci6n,  luego  predicar que

ed}`enlasobllgaclonesseevldencl6unlimitadonumerodetalleresdecapacitaci6nysocializaci6nde4ohorasy
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que  por ende,  afirmar que  esta  experiencia  cumple  con  las  condiciones  de experiencia  minimas  requeridas,  es
un  error,  pues  esta  en  total  contravia  de  lo  estipulado  en  el  pliego  de  condiciones  definitivo,  el  cual  reiteramos
es  Ley para  las partes y no esta sujeto a  interpretaciones de ningtln tipo.

Di.cha  NOTA  COMUN  claramente  indica  una  prohibici6n  para  todos  los  oferentes  y  es  clara  en  indicar  que  el
OBJETO  del  contrato   pretendido  como   experiencia,   no  debe  estar  contenido   por  sumi.nistro   o  dotaciones,
a,e^b#h°^3aqn:.e^e^SA.e~S^e~n:C^i^al.3P_I^a..e_X_!2r_ie_:_c±a_,_?credi.tarque|os5bji{o;-deri.o:-;:;;=tvo:i-;:|u;f#.:I
componente pedag6gico de la atenci6n en zona rural.
En  tal  sentido,  se  entiende que el objeto de los contratos  aludidos como experiencia,  deben  estar enfocados en
componentes   pedag6gicos   o   de  formaci6n   docente,   mas   no   esta   mani.festando   que  dicha   experiencia   o
condici6n,  se  pueda  acreditar  de  una  (1)  de  las  nueve  (9)  obli.gaciones  que  contiene  el  contrato  306  de  2007,
aportado  por  el   proponente,   lo  cual,   a  todas   luces,   generaria   un   escenario  desfavorable  para   los  demas
participantes,   pues  es  una  NOTA  COMUN  que  no  se  estaria  midiendo  de  la   misma  manera,   para  todo  el
mundo.

Aunado  a  ello,  es  de  advertir que  dicha  nota  no fue  ni  observada  nj  apelada  y muchos  menos  eliminada  por la
Entidad,  Io  que  indica  que,  todos  los  oferentes  tuvieron  pleno  conocimiento de  la  misma  y no generaron  reparo
alguno,  en  los tiempos  manifestados por la propia  Entidad.

Prueba  de  todo  lo  anteriormente  expuesto,  es  que,  al  verificar el  contrato  como  tal,  en  sus  las  obligacjones,  se
pueden  evidenciar  que,  si  bien  se  ejecutaron  talleres  de  un  total  de  40  horas  cada  uno,  dicha  actividad  no
reviste ni el 2% del valor total del contrato.

Sin     embargo,     podemos    evidenciar    que    de     los     CUATRO     MIL     CIENTO    VEIN"NUEVE     MILLONES
OCHOCIENTOS  CUARENTA  MIL  PESOS  ($4.129.840.000)  del  negocio juridico,  se  los  estan  sumando  como
un  todo  de  experiencia,   por  haber  impartido  dichos  talleres  y  no   se  esta   analizando  que,   si   al   indagar  la
proporcionalidad  de  dicha  formaci6n,  no  sobrepasara  del  2%  de  dicho  negocio  juridjco,  tal  y  como  se  indic6,
tenjendo en cuenta  los precios de marcado de dichos talleres.

Asi  pues,  se  reitera  que,  concluir que el  contrato  cumple  con  las  condiciones  del  pliego  y tomarlo en  cuenta,  es
un error que  influye gravemente en  la selecci6n  objetiva de  los oferentes,  por las siguientes 2  razones:

1.  No  se  puede dejar de  lado,  las reglas  impartida en  el  pliego de condiciones definitivo,  en  donde es claro que,
no  sefan  validos  los  contratos  cuyo  objeto  sea  de  suministro  o  dotaciones,  como  el  306  de  2017,   el  cual
obedece  al  suministro  e  implementaci6n  de  320 aulas,  Io cual  obedece a  la filosofia  del  proyecto y lo  realmente
contratado.

2.  No es proporcional  indicar que,  por el simple hecho de  haber ejecutado  unos Talleres,  que  no es siquiera  una
formaci6n,  se  impute el  1 00%  del  presupuesto del  negocio juridico,  cuando  dichos talleres  no  superan  ni  el  2%
del  contrato total."

Por lo observado,  reiteran  que,  si  es  necesario dar suspensi6n  a  la  audiencia,  seria  lo procedente  para que se
revise lo que se  ha  sefialado en  la audiencia y en  la observaci6n enviada.

5.   D®recho a r6pllca de loe propongntes nor uno 8oLa voz v Don c]nco (51 mlntfr

La  Secretaria  General  otorga  la  palabra  a  los  asistentes  por  parte  de  los  proponentes,  para  que  en  usos  del
derecho   de   teplica   se   pronuncien   por   una   unica   vez   y   por   un   termino   de   cinco   (5)   minutos   sobre   las
observaciones planteadas en  la audiencia.

Los asistentes intervinieron  de  la siguiente manera en el orden en que se registraron  en el listado de asistencia:

dy.
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•      NELSON  FABIO  SEVILLA  SALAZAR  -  REPRESENTANTE  LEGAL  DE  LA  FUNDAC16N  ALBERTO
MERANl,  concede el  uso de la  palabra  para  la replica a OLGA PATRICIA PARRA

Manifiestan  que su  replica es sobre  las observaciones presentadas por la  UT MEF GRUPO 2,  indicando que   no
les  asiste  la  raz6n,  toda  vez  que  el  pliego  de  condiciones  definitivo  no  se  hizo  diferenciaci6n  en  si  la formaci6n
requerida era virtual o  presencial.

A continuaci6n,  se transcribe lo observado:

"nos  permitimos  manifestar  como  primera  medida  que  el  pliego  de  condiciones  del  presente  proceso  como

EXPERIENCIA MiNIMA HABILITANTE  DEL  PROPONENTE  sol.Icit6  lo siguiente:

"Estos contratos, para ser validos, deben cumplir con las sig.uien.tes condlciones

Por lo menos un6 de estos contratos debe demostrar experiencia en:

Formaci6n docente.

Los otros contratos deben demostrar experiencia en alguna de las siguientes actividades:

- Asistencia t6cnica a secretarias de educaci6n--i;i.:I.5#-S;:ti:dr;;;/=EJ=iJ=-iiiny/a_3ualificac.i6?y/o?Iapora?i_Pn_g==_Nl_o]=I?.s..5.d_u_:ativosFlexiblespara

;iJ;;:;;i; -i;essi;olar, basica y riedia para edad regular (np e9u:aci6n d? _a_|±r.I:o_s.)..,
:-i;rv=ftcv{6sr.;;ti=i€=-6r~i=;i-a-a6:a-fort±|ecerproyedtospedag6gicosproductivosy/oeducativosenel
sector rural."

Es  claro  qiie  la  primera  condici6n  es  obligatoria  y  sobre  las  demas  actividades  se  debia  cumplir  con  por  lo
menos  una  de  ellas  para  ser  habilitado,  para  esto  la  Fundaci6n  Alberto  Merani  como  proponente  present6  Ia
documentaci6n   necesaria   para   cumplir   con   cada   una   de   las   activldades   y   asi   sobrepasar   la   experiencla
solicitada de la siguiente  manera:

1.  FORMACIC)N  DOCENTE

. - Asistencia t6cnica a secretarias de educaci6n•-'I:tis;;=rit;ii-6;--y/-o -Sjaiuaci6n  y/o  ?u.al.ificaci6n  ¥./a  elabo!g.:i_fn.._9.:.._ro!_e!os.:!.u^cEa^t:vo.s.

FI.;;ff6;==--i-=i=;-edu'c=ci-i;  preescoiar,   basica  y  media  para  edad  regular  (no  educaci6n  de
adultos).
:-i;;g:;;:;;tos sociales orientados a forialecer proyectos pedag6gicos productivos y/o educativos
en el sector rural."

Es  claro  que  la  primera  condici6n  es  obl.igatoria  y  sobre  las  demas  actividades  se  debia  cumplir  con  por  lo
menos  una  de  ellas  para  ser  habilitado,  para  esto  la  Fundac.i6n  Alberto  Merani  como  proponente  present6  la
documentaci6n   necesaria   para   cumplir   con   cada   una   de   las   actividades   y   asi   sobrepasar   la   exper.Iencia
solicitada de  la siguiente manera:

1.  FORMACION  DOCENTE

a.  Contrato N.  854 de 2012
b.  Contrato  N.  860 de 2011
c.  Contrato  N.  940 de 2012

zfty.dc°ntrat°N1041de2oi6
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2.  ASISTENCIA TECNICA A SECRETARiAS  DE  EDUCACION
a.  Contrato  1595 de 2009
b.  Contrato  N.  860  de 2011

3.  IMPLEMENTAC16N Y/O  EVALUAC16N Y/O CUALIFICACION Y/O  ELABORACION  DE  MODELOS
EDUCATIVOS  FLEXIBLES  PARA EDUCACION  PREESCOLAR,  BASICA Y MEDIA PARA EDAD  REGULAR
(NO  EDUCACIC)N  DE ADULTOS).
a.  Contrato N.  306 de 2007
b.  Contrato  N.  940 de 2012
c.  Contrato  N.1041  de 2016

4j,P^REonyE^C^Tf:`:^S.OTC:A±FS^.o^RyE_N_T_Apgs.4.FORTALECERPRoyECToSPEDAG6G,CoSPRODuCT,VoS
Y/O EDUCATIVOS EN  EL SECTOR  RURAL."
a.  Contrato  N.  940 de 2012
b.  Contrato  N.1041  de 2016

:::::::taera°er,:S:I:t|:,3::ets°ds:i,:::dca°snter:t:ip:Pe°grto:dy°Supe°[a'aa:ut,nv?daacJ6:b:,:::oP,ra°g::S:a,ocueTap'F3£gnAE%'£
DOCENTE  se   cumple  con  4   contratos,   cumplimiento  que  fue  correctamente  validado   por  la   entidad   en   el
lnforme  de  Evaluacl6n  Preliminar,  acreditando  en  valores  24.428  salarios  minimos  mensuales  legales  vigentes
lo que equivale al  189%  del  presupuesto oficial.

Asi  las cosas,  pese a  las observaciones presentadas,  la  Fundaci6n cumple ampliamente con  todos y cada  uno
de los requisitos  indicados en el  pliego,  por tanto,  jnsistir en  estas observaciones,  le  resta celeridad al  proceso y
va en contra  del  principio de economia en  la contrataci6n  estatal,  sobre el cual debe velar tanto la  Entidad  como
todos sus participantes.

Sin  embargo,  para  dejar claridad  y en  la  misma  via  de  lo ya  contestado  por la entidad  nos  permitimos  hacer las
siguientes preci.sjones:

•      Respecto  al  contrato  N.  854  de  2012  con  el  Ministerio  de  Educaci6n  sobre  el  que  el  observante  indica
":!npar^O;!ae^C;t^onn^O^C^o^n#r!b^u^y^e_.=~n.S?I?P!ITi_e_n_tosr.elapion€dosconsuforin=ci6;-ioffe=i-i;%=i-s5j±ii::i

%:£#:=g#=#::£=£:#::g±;=g;6ge;'uV:de°s;adteot:rmpen:t%raa%:admaa::°,:::aai`::'d?°yg°qru:/£'3%:
es  cierto  la  formaci6n  realizada  a  los  docentes  fue  mediante  modaljdad  virtual,  la  formaci6n  en  si  se
realiz6  sobre  el  modelo  Escuela  Nueva  como  se  puede  evidenciar  las  obligaciones  del  contrato  entre
133 .P+.ales. se  F3r:ouerltra  "Definir  e  lmplementar  una  linea  de  entrada  y  d€-:arid-i-Ji{.I;{`;i;u`iad;;:s
•:;:.,`:.`...:.,..':...:.`,;...,.,``;...`'..::.:`,..,.,..,``.:;.:i``,.,,;..,i,`..:.:`.:`..``,:;,`;....i:'i`:j``.`::....`..?i...;,`;`...`;`'=.:..:..`,i:::.::,`.:`.``...,.`g.,.:...`..;:i`i::.:,:'`::;i.F`.i...,:'``,.::;.lii;:::,,:.,,,i,`::::`,:`..:;.,¥:`

desprende  el  citado  contrato  del  numeral  1.1   DESCRIPC16N  DE  LA  NECESIDAD  QUE  LA  ENTIDAD
PRETENDE SATISFACER se puede extraer

"^£O^r;!3.^an.tsr!0_r~yLe~n~V_ist.?_d_e_13_S_Vent?jasquepresentaparaelpaisestainiciativa,porcuantoposibilita

e±:i^eT3..!^e^.b:5:!a_sent_r_e3gr?srur~alesyu.rbanas,eshecesarioexpandirisi5ddrrsJ;i;;i.i-uer-riir:;tis

T3^S^+:^d^u.ca^!.o^r3,:^!:e^s^e_d~e_s^e_pp_en_ap_sr_la?zonasruralesde!pais,actualic=;a-u;-cJn5€i-rii.i-ni;:-y
p:6~c.t.i:a^s^dr!±:ti_c_a_SLP_e_Ta_n?r_a pu.e  respondan  cpr  mayor pertin.encia  a  las nece5i-draJis -ii€i.i5.;{8-xt:,lo que se hace poslble a trav6s de la implementaci6n dei modelo de escuela  nue-v-aT'

EI contrato cumple claramente tanto con  la condici6n  sefialada en el  pliego de condiciones como con  la
descripci6n de la misma indicada igualmente en el  pliego.

.'`:7
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•      Respecto al contrato  N.  306 de 2007  con  el Ministerio de  Educaci6n sobre el que el observante  insiste
en que se trata de  un  contrato de sumin.istro

3±beAV:S8rGRtods°Cr8nptERi¥FvXo°sTDEECLN'Sfo;ELsgE£¥'F#:::M#X'S,gai£EDML'g:STMR65±VL°oSs
EDUCATIVOS   FLEXIBLES    DEL   MINISTERIO   DE    EDUCAC16N    NACIONAL   en   el    numeral    3.3
MODELO   EDUCATIVO   FLEXIBLE   ACELERACION   DEL   APRENDIZAJE   del   mismo   documento   se
expl.ica  como  se  realiza  la  implementaci6n  de  este  modelo,  la  descripci6n  de  la  capacitaci6n  que  se
debe realizar y las fases que se debe cumplir, de  la siguiente  manera:

o      Primera  Fase: Alistamiento,  Focalizaci6n y Diagn6stico.  En  las obligaciones  1,  2,  3,  5,  8 del
contrato se evidencia el cumpl.imiento de esta fase.

o      Segunda  Fase:  Ejecuci6n.  En  las obligaciones 3, 4,  5,  6,  8 del contrato se evidencia el
cumplimiento de esta fase.

o      Tercera  Ease:  Evaluaci6n y Consolidaci6n.  En  las obligaciones 4,  6,  8 del  contrato se evidencia
el cumplimiento de esta fase.

En  cuanto  a  las  razones  finales  expuestas  por  el  observante  para  que  la  entidad  no  tenga  en  cuenta  este
documento  tenemos  que  aclarar  que  en   ninguna  parte  del  contrato  se  indica  que  la  actividad   principal  del
mismo sea el SUMINISTRO de canastas, cuando el contrato dice  "/mp/emenfar 320 au/as de/ mode/o educaf/.vo"
hace   referencia   a   lmplementar  el   modelo   educativo  flexible  Aceleraci6n   del   Aprendizaje   en   320   aulas   de
inst.ituciones   educativas,    nada    distinto    como    lo    pretende    interpretar   el   observante.    Sobre    la    segunda
observaci6n,   como   ya   se   explic6   el   contrato   se   cifi6   fielmente   a   lo   ind.Icado   en   los   Lineamientos   de
lmplementaci6n  del  Modelo,  claramente  en  la  implementaci6n  de  todos  los  modelos  educativos  flexibles  una

gran  parte  del  presupuesto  se  va  en  la  dotaci6n  de  las  canastas  educativas  lo  cual  no  puede  impl.icar  que  se
trate de un simple contrato de suministro y desconocer los demas componentes de implementaci6n".

Concluyen  la  teplica,  sefialando que el  anexo  t6cnico  incluye  un  componente de  implementaci6n  completa,  por
tanto   consideran   que   interpreta   mal   el   proponente   UT   el   pliego   de   condic.iones   frente   a   los   contratos
observados,  ya  que  en  ellos se  puede ver la  implementaci6n  integral,  indicando  que  en  el  evento  de que  no  se
tuvieran  en  cuenta  esos  dos  contratos  ellos  cumplen  con  los  demas  contratos  aportados,  ya  que  superan  el
monto de  lo requerido.  Finalizan  la intervenci6n allegando en  3 folios escrito de la  feplica  presentada.

Documento que es fotocopiado y entregado en  la  audiencia al  proponente  UT MEF  GRUPO 2.

9±±uoeta a lps obeervacJonoe pr.oaentadae on la audlencla y Loctura dol ordon de oJofllblllded.

La   Secretaria   General   otorga   la   palabra   al   comite   evaluador  t6cnico   para   que   responda   la   observaci6n
formulada por el proponente  UNION TEMPORAL MEF GRUPO 2 en  la  presente aud`iencia:

EI Subdirector de  Permanenc.ia,  procede a dar lectura a  la  respuesta asi:

1.    RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LA UT MEF GRUPO 2:

RESPUESTA A OBSERVAC16N 1 :

Frente  a  esta  observaci6n,   el   MEN   reitera   le  expuesto  en   el   informe  de   respuesfas   a   fas  observaciones
presentadas por lee  proponentes;  sin  embargo,  se  permite  recordar el  concepto  de MEF  expuesto en  el Anexo

z#Tffrodelelf-MENrogr2oi8
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1.1.  6Qu6 son los Modelos educativos Flexibles?

L.°bsn,#denl,33,;^E^du^C^::!V^O+S,^Fle^X!P13~S!yE.I)_S_onestrat?gia.Sqeco.berfura,calidad,perfinenciayequidadde|
s.e.:SI^onp?^b!Ico^.e^d^u^c^a^t!vo:asi__cp_m=o_1_e_permap.enpiiqelapoblaci6n.es{udi-a-;tir6.;..Jst€-rvi'ci:`:druufatrx:;
a_s_u_:,e_n._!e.s   procesps   de.   pnsehanza-aprendizaje   dentrc]   de   la   educaci6h   iorriar-6-;;.-art-Ofr;i;;;=S
e.:s~cpl_a_rizaLd.a_s_ _y ±semi-es?glarizadas I |ue  se  ajustin  a  las  necesidades  d6 i6: estJdidr;te:-a.n  i€`r-;'i;-;; ui:e
t!3.T^P£,^u.b^i::.:!9n.^g,5gg~r±f_i_c_a,yp9pdicioresq±vu.Iner€_bilidad.LosMEiF-drue-n{a;-iEdr;-:;5;;adr;i':';'5i-es"=|
S:St^enr.a^;^P^gu!a^r.,^t^a!55:^C,om~3!3_9P_s_q!?daact.ivaq?.nihos,rihasyj6venes-p;;fug;aJeri-:i-ire-rf=-:a;%ivi;,
o_li_ep.t=?jen   ps!cosopial,   al.irl.pntaci6n   escolar,   kits   escolares  'y. canasta.i-eJL;c=tiJ=;i8;niofn;i:i:s-"::;
e_lsy:e_nt?S_,p_erd€g6gicos y Mdicos, adaptados a los diferentes co'ntextos, iJe 5Jsi=;-i:ti;-ui:;.=i.€=t-;di::{6
para que dlsfrute sus procesos de aprendizaje.

TeF^np:eerng£::;c:fg:fdnfu:afasi!!vc^og^nSt!,,f_c^Eofs:tFES,i_e:feo:;sot:osg,sctoag:!ef;nms;grnaico3soaneoJ%oac::va:smseot3::!raofe!tse,ncAossS:amu:e:c#:g:cn:5uanennc:oaunn

C.3:..Tst~er|gl,e_S_ P_rp_Pios.,   tal^es .como  las  canasta_s  educativas  (guias,   biblioteca-,  iibor5tori;i .,.-6;;t-r;`-d=
rrieacu.r=On:,;din::na+P^r?rd^i^Z^a±:^P^R_A.,_a_P_Oy_o,P=raT!P:,Froyecto.Spe_d.i66gic6sproduc{ijo=,-ivi;i.Oft;6s)ii;,'`;siiI:s

q_e_s.e.g.u4Tiento y  acompahamiento. a  los  Estableclinjentos  EdL;catilvos  doria6 -S5 -iiri;:;. -Airdrg:8n'=I;-:;i€.IueslyMEFtienenun
dgi±Educaci6n

o2Dentedeformaci6n a_docentes d_i_rectivos
con  el  fin  de  alcanzar  caDacidad  ir)stitucional

continuidad v sostenibilidad en los establecimientos educativos.

docentes fuifncjonarios dela Secretaria
ec|uiDos  multiDlicadores  formados  Dara  dar

(El subrayado es nuestro)

En  esta  definici6n  esta  claramente  expuesto  el  componente  pedag6gico  de  los  Modelos  Educativos  Flexibles,
los  cuales  se  desarrollan  en  su  proceso  de  implementaci6n.  Por  1o  que  implementar  un  modelo  implica  qiie  en
todas sus fases y componentes este, de manera transversal,  lo pedag6gico.

Adicionalmente,  los  procesos  de formaci6n  docente,  para  cualquier modelo  educativo flexible (Escuela  Nueva  y
Aceleraci6n   del   Aprendizaje   para   este   caso   particular)   requieren    un    proceso   formativo   orientado   a    la
apropiaci6n del  modelo y por lo tanto  la  implementaci6n  pedag6gica de sus componentes en  el aula.

Como se mencion6 en  el  informe anterior,  estos  procesos de formaci6n  pueden ser presenciales o virtuales.

Para el caso especifico el  Contrato 854 de 2012:

Es  necesario  tener en  cuenta  el  antecedente  del  Programa  de  Formaci6n  Virtua  de  Escuela  Nueva,  el  cual  es
expuesto en  los considerandos del  Contrato 854 de 2012:

"=:~^e!:.m^a^SO_  .d^elrs.o~n.V~e~n!P_5_8_2._d_e. _2_010,  ,C^e±9`raqo  entre. el.  Ministerio  de  Educaci6n  Nacional  y  la

9rganjza?!6n qe Estados lberoamericanos (o.E.1 ) el c;urso de fundamentaci6n-viiriJ=l-iri. E5€J.5I.i-ivu'e;-afue actualizado, valldado e implementado medlante un pilotaje.

E±S!t^a±g^:P_n:Vie_n|o_,  tu_V_o _C?To_ o,bje!o  .aunar  F3.sfuerzgs  para  apoyar tecnicamente  el  pilotaje,  diseno  eippl?Tenta.ci6n  de .une propuesta de.formaci6n  continua en  inodalidad virtual,  i=r= I; at;t-d=iii;=5i8;cke
IPS^+.:^d,¥_C^a~!~p:es_ _c_o_I_9Lp±bi_a_n_?s,  a  trav6s  d?  un  Pla.n  Nacional  de  Formaci6n  bJc-e;te:  E5i€-i;:;*€d -tie
a?±ua_l!zgcifi_n,,  permiti6 contar con  una  ruta  metodol6gica  para el diseiie.  desarrollo y i;a-€b5 a5-iJrstdrs
v!Fu.f!e~s:i?_sic?T_oL_cgn_r.ncqr,sovlrfualbpsaqoen.Iosprihcipiosdidacticosdeinie;a6t.irvia=a:f;irxiifr;i;i,

p3_rtip3!?i?  y  contextuplizaci6n:  promoviendo  el  forfalecimiento  de  las  competencias  ;;Off6si-i;=16-s-d=lps docept?.s que  pe qesempenan  en  la  zona  rural y en  ese sentido en  particular so-b;6 ia-iJali-fii:ci-i;n
de su practica pedag6gica.

`  '..;
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La   implementaci6n   del   pilotaje   se   realiz6   en   cinco   (5)   Secretarias   de   Edueaci6n. (Su.?re,   CPo?9,_
C6rdc;ba,  Bolivar  y  Caqdeta),-en  la  que  participaron  34  docentes,  el  proceso  de  evpluaci6n  realizado
sobre  su  implemchtaci6n  permite evidenclar que  los participantes lo_gran  mejprar yar.ios. a.specto.s, de  s.u
practica  coino  la  reconceptualizaci6n  de  saberes.  el  uso  de  las  Tecpolog.i.as  dp  la  lrformaci6n  y  la
Comunicaci6n (TIC) y el establecimiento de relaciones dial6gicas entre los diferentes actores.

A   la   fecha,    este   curso   cuenta   con    un    plan   de   estudios   y    una   estrategia    de    seguimiento,
acompai5amiento y evaluaci6n,  asi corno con  una  ruta  para  la  implementaci6_n de.I  mismp.  V.ale qestacar.
que 61  plan de es{udios.  se encuentra organizado  a  partir de 4  unldades y  16 guias,. estructu,rap?s en  e_I,
inarco'de  las  competencias  pedag6gicats  establecidas  para  docentes,  comp?tencias  que fortale??n .el
desarrollo  de  la  p.factica  pedag6dica  y  social  de  los  maestros.  haciendo  referencia  a  su  capacidad  y
habilidad    para:    contextualizar   su    practlca    a    las    caracteristlcas    socioculturales   del    e.ntorno;    rp
conceptua.Iizar   su   saber   pedag6gico   a   trav6s   de   la   reflexl6n   permanente.  .d?   su   quehacer   y   la
investigaci6n en el aula: y establecer relaciones dial6gicas con distintas comunidades.

Por io anterior y en vista de las ventajas que presenta para el pals esta iniciativa,  por cuanto posibilit€ el
cierre  de  breciias  entre  zonas  rurales  y  urbanas,  es  necesario  expandir este  curso  para  que  muchos
mss  educadores  que  se  desempeilan  en  las  zonas  rurales  del  pals,  actualicen  sus  conopimientos  y
practicas dldacticas,  de  manera que  respondan  con  mayor pertinencia a las necesidades del contexto,
Io que se hace posible a trav6s de la implementaci6n del modelo de-escuela nueva.

Por tal  raz6n  EL  MINISTERIO  inici6 el  proceso de  Selecci6n  Abreviada  de  Menor Cuantia  SA-MEN-30-
12,   de   acuerdo   con   lo   dispuesto   en   la   Ley   80   de   1993,   Ia   Ley   1150  de   2097   y   sys   decretos
reglamentarios,  con  el  fln  de  "Implementar,  acompaf)ar y  evaluar el  pro_grama  qe .fprTacie.n  virtu?I  e.n
e:cuela nueva para los educadores oficiales que deflna el Ministerio de Educaci6n Nacional" y mediante
la  Resoluci6n  ndmero  11211   de  12  de  septiembre  de  201.2  se  orden6  la  apenura  y  tramite  de  este
proceso de seleccl'6n" Pag. 8-10

Como  se  puede  observar  el  Programa  de  Formaci6n  virtual  en  Escuela  Nueva  implementado  en  el  marco  del
Contrato  854  de  2012  fue  actualizado,  implementado  y  validado  mediante  un  pilotaje  desarrouado  en  el  marco
del  convenio  582  del  2010.  Con  la  ejecucidn  de  este  convenio  se  obtuvo,  dentro  de  sus  productos,  "un  curso
virtual   basado   en    los   principios   didacticos   de   interactividad,   flexibilidad,    pertinencia   y   contextualizaci6n,

promoviendo  el  fortalecimiento  de  las  competencias  profesionales  de  los  docentes  que  se  desempeFian  en  la
zona  rural y en  ese sentido en  particular sobre la cualificaci6n de su  practica pedag6gica".

Es  de  anotar,  que  este  curso  virtual  cuenta  con  un  plan  de  estudio,  organizado  en  4  unidades  y  16  guias,  con
fundamento en  las competencias pedag6gicas establecidas para docentes,  lo que  incide directa y positivamente
en  su  practica  pedag6gica.

Con  el  Contrato  854  de  2012  se  implement6  el  Curso  de  Formaci6n  Virtual  en  Escuela  Nueva  cualificado  a
trav6s del Convenio 582 de 2010 para  beneficiar,  como minimo,  a  1000 educadores oficiales.

Lo  anterior,  desvirtua  lo  sefialado  por el  observador en  cuanto,  no  se trata  de  "la  capacitaci6n  de  componentes
tecnol6gicos  derivados  de   un   programa   macro  establecido   por  el   propio   MEN,   dirigido   a   nifios   y   niF`as  de
escuelas  marginadas",  pues  se  trata  de  un  programa  de  formaci6n  docente  en  un  modelo  educativo  flexible
(Escuela  Nueva),  con  el  cual  los  docentes  de  la  zona  rural  fortalecen  sus  competencias  profesionales  y  por  lo
tanto  su  practica  pedag6gica.  Es  decir,  en  el  marco  del  Contrato  854  de  2012,  la  Fundaci6n  Alberto  Merani
implement6   el   Programa   de   Formaci6n   Virtual   en   Escuela   Nueva,   acompaFi6   a   los   docentes   durante   el
desarrollo  del  programa  y  evalu6 tanto  el  programa  como  las  competencias  de  los  docentes  que  participaron  y
se capacitaron  en  dicho  programa.
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En  raz6n  de  lo  anterior,  es  claro  que  el  Programa  de  Formaci6n  Virtual  en  Escuela  Nueva  es  un  programa  de
formaci6n docente y cumple con  lo sollcitado en  el  pliego de condiciones definitivo.

Tal y como se estableci6 en  el pliego de condiciones definitivo,  en  lo referente a formaci6n docente:

Se entiende por formaci6n docente:

L_a_.form.aci6n  deb.p  cpn!ribuir  de  manera  sustancial  al  me|oramiento  del  desempeFio  profesional  de  los
e_ducaqores.,  r?e.di.3nte. Ia actualizacl6n de conocimientos ielacionados con su fc;rmacibn profesl:o;all,  i:i
C_PTp  I?  aqq,Pis.ici9n  d.e  nuev.as estrateg.igs.  T_6tpdos,  didacticas,  tecnicas y  medios  qua  signifique'n  ;n
rps!_o_r  ?_uppliTiento  de  sys  f.ynciones.  (Art.  38  Decreto  1278  de  2002).  E5to  signific=  que-Ia  ;;5;uci-6n
d_e_b.p_t_e_n.€r  claro  unos  objetivos  a  desarrollar,  aprendizajes  a  alcaniar y  una-metodJlogia  d6-i;a-b=jo
pertinente.

De  otra  parte,  al  observar las  obligaciones  establecidas en  el  contrato  854 de 2012,  se  evidencia  el  proceso  de
formaci6n  docente de la siguiente manera:

(8:3:;gLArHIMEHA
I CLAUSULA  S-EGUNDA

OBLIGACIONES  DE EL
CONTRATISTA`

lit`i)lent(3iilar        {iccw`pandi       y      evaiuar       e        I)?ograina      del

lom`acioi)    vi/tii`il    (.a   a:ciiLila    r\iev.?   pare   los   e(liicadoles:

:{'`Cc!;ef|li;.`'i`{t-;.+`,:: ::¥.;1;:tae'c':,::LL#i?€?:RN,3C'a°na'           (

Sc`hre  el Alrsl.`nii®i`to  j.Ira  ld  iiiii)lemeiitaclon del  curso     1

Seleccioi`ar     y     coii!r.itar     los      liitoics     que     se
I€(iiiiel<1n   f{ir.1    el   des3ii'jllo   (k?I   cirso     (1    lulor   par

t.Litjd   f a  i.diic`i(lori]si  sioLiiciido  las  espocificaciones
lidlc;lil.is     ..ii     `.I     dparl.'itl`I      I     (lel     ^ncxt>     recnico

0,'J,,,,to

/      OL.1i.w  i`   In`ploinei`tar   `i/la   lii`ea   de   entrada   y  d®

a,illtla  !ji`   lr,s  ecii(dL`olti5  i)al`K.`Ipanles   del   cjrso  en

(u``.iltt      a      los      ci.in:ic,ii`rei`IoS      y      estiateglas      dg

I,1  i`,`iatio  lie  1  `lucac/oi  Nflcional

R{.puLiTc.i  de Cola nDia

it, ,  .1  .  .1  `

CONTfiATO    NUMEFio    854     DE     2012        SUSCRITO    ENTRE    EL    MINISTERIO    OE
EDUCAC16N    NAcloNAL    \'    L^`     [.UNDACION    INTEQNACIONAL    DE    PEDAGOGIA
CONCEPTUAL    ALBERTC  Ml?l<A:``

I,.,I",.,  '  ,tl.  ,'0

tles<i'.Jil!o  on   : i.\nlt`tto  d.I  modelo  Es¢jela  N-a-eTia-7

Its    `LO|T  rj€`i`i'O.is    ti   ill(.st(jr`.?r}s    ce    los    doconles    y
•1'1|JC'v\)S

3     El,ihor.ir     un     csqucim,1      de     acompaflamlento
•oniiii`iil  \\ii-  \,elall`7  roles  y  accioiies  ce  se=retarias

lie   (`,`l`i/i.]rion    tiilc>Ics     esl.i``)locinlieritce   on   los

I' .... I+T`|], `itji  li  s  e(tiic`a'Jole5  o.illlcipan{os

f}.i`-'i/  `.   `.r\   vidoti  liitnrlal  tlol  C`.I8I)  Vm`ial  ©n

st    ;ii',i  Ni I  Jv.I  p{iii   arioi/{iJ  1`]  Itihc.  y  el  {lesompef`o

:,.        ,        '               .             I

h      (:lflhtiianl  n`oterLal  otlucdllvo  iiiipreso  y  vorsl6n

:I(tli,'`i.  I   ,``.c..`{ilio  I.`iia  I/js  ptoci`so;  oO  (otnlecIort do

a(li) a  c.erJ.i  `mo  de  los
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5      Elaborar  ol  nl@`orial  edui`a{ivo  iii`preso  yver§i6n     I
offlii`i`  I.c.cos.ario  I)era  los  I)ioce5os  cle  foin`acion  d©    I
"?s  tiitor{!t;  r`tir@  st`r  c`i``Ie{)a{ltt  a  caoa  iino  rJe  los               I

I Iarlicirtf.rl!es   c(lilr,atloros  y  t`i`orcs
6      :/`3crlbli   y  m`i`lic`Jl.}r  on  el  cuiso   a  los  eclucadores,

;,a,llr,,p`-,r,t3.`
7      Dofinir  y  cxi)a(lir  kls  ci]rtlficacionos  do  aslstei`cla

r'o  los  e{luca{lorQs,  pa!ticii]anles  de!  curse,  con  base
``,r    =..2          ?'Ii`:ii    cle    ln`!\3i`n   dp    EI.    MINISTERIO    y   los
'In(>`iiT`iei`  a..     )I    ei     a\.al     (tilt.     r!efit`a         lti     oflcina     de

c oi\iun lc`i,';]ctnt`s  I L  tvl' NIS T I RIO

8      Ejc,:u(ai   el  objeto   y   lds   a¢tivl(lad(`s   dol  coritrato`
coil   {`1    I)\iiiii)o   do   profot}ion.iles   enlre   los   ciiales`

1`S(a    in   coor:ljl`acloi   riacrol`al    dos  pro/esiol`ales  de ,
;fc./o   ,-3dagogicrt   }'   aca(16Ii`Ico    iin   prolesional   de
.ipcyo      .ccr`o15gtc`       y      uii      plct(c`sloi`al      de      apoyo

3dmini=lT€I(i.zo       y       loglstico       de       3cil®rdo       a       las
',spi'ci/it`ac;cms  ditl  aparl`a.{lo  4  tlel  anexo t6cnlco

9     fl:oaliz.ii   las  tjes(tones  logistlcas  (|ue  se  requieran
er`l   c:   Gli..;3ri()Ilo    ::e   'os   oricueJltros   do   tormaclon

jreso! !iid,eT,  s'}gim  ln(licar,Iones  esp(}Clflcadas  en  los
`T,r.{i,`Litjos   1   /  :  del  ^iiexo  Tecmt:a

10   3oi3i`t.:ei   im   er,uipo  de   sol)orte  o   (le   me§a   de
L.`/\id;i  (!e  i':I ic'-di`  a  tas  es[`ecl{icar,Ic)nes  del  niii`ieral
£   clel  ;)Tieta  :et``ni.i`

Sobro  l{i  lmplL`.neii`&cibn,   .icoit`paf`<in`iento  y
®valiia(;ion  a)  Lrocesc)  de  foriT`acion

1       _le`jL`r  i,  I.dtc>  el  I)'ocesc`  de  formacioii  de  minimol
iooo    cc;`it.idores    ot:clt'ile,    i`n    e!     I)roglama    de\
):T`aL.I:,r`   \  riual      Fsc.jela   Nue\Ja   del   Ministerio   de'

i'(J``ic`a\  i{`'`   Wa(,Ioncil

I:      I.T€uil4j.   la  coririr.ri`ic;6n.  verific?ci6n  cle  lnscritosL4

///,

EEE
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I`.t,ii/sle'ru   !e  rtl\i\;acion  Naciollal

i<t;.ijublli:a  dti  coloinb!a        .

CONTRATO    NUMERO    85..    I)I,     ;L`14        Sl,3CRITC     ENTRE    EL    MINISTERlo    DE
EDucAC16N    NACIONAL    Y    LA    i  .,Nf,  .  ',loN    lr`TERNt\CioNAL    DE    ['El)AGOGIA
CONCEPTUAL   ALBER.I a  MERANl

l'.,2J ,,,,,, '  J`.   i()

dc    n`:.ilTlc`ila   eii   el   cdlso   de   losy     L`l     L..3COSC
f(l`ii;I:{'`rc.s   r,     iL`:`,       :LiiTe(arlas   de    Eclucaclon    de;

.i`nl'cii.9,        A:l`'itlco         Barrancabe/meja         Bolivar.I

ij:,a   .        ,,ic'.I:.     c:L'`i3:a    casai`ale.   c^iuca    cesar,|
``;hcc`:        ~`   indl`.`i.``.rLa       Huila       La     tiuaiira       Lonca.

I,1a,c`i-        Met:        Nji,i`        Norle      de      Santander.
L`Iecjt-i  jes`L[J,.    r'  I  `H`)      rJ`,I.`,niayo,    Quibdo.    Rionegro.

:,;`:{';3t5`.'\,`.i:"`-,fj,n'`Cc.:a3.,c:anLaa|L:pe:sS',#p.oxT°"gaari|

:}err`.`i'             Je    <ir`i.ri?c     a        la    ba;.a    de    datos    del
Mi;\Is:c   i3   c!e   E`jjcacio..i   Naclonal   e   inlplenientar   la

€s(a'€i./,c:         cll`         co'ivttcaloiia         t}ecesarla          paral

ciii`it;li,.I.tlt`lo    t.Jr`    ld    rt`.`}ta    U000    edllcadores    ccimo

11`     0

I?c`ili/ii.  Ias  gcstio,res  ric.cesar:as  par.i  (a  f!rma  del

``,.:'\It`i,`{`ttrt    clt     :otlp'or`iso.    (pagare)   {iue   det>eran
`liliij`."     di    I(js   (.`;..=a(Jur.Js   inscrilos   eii   el   curso,   de

c^ciieri;,;  a  l`is   rtl`c€,c.ories  de.  M.INISTE{`lo
4      Elal)cjr)'  i>   i``ii;li3mentar  el   proceso   (le  formaci6n

prcsor`cial   par€`  .:-I   c-qi,ipo  de   lutoics  c1.e  acuerdo  a
as     er`i`.I;cificat   I;nes     i+.T}l      apaitado      1      del     Anexo

Tell?  `-i

5     Garai`tiJ.ar   que   todos   los   docei`tes   paft}cipantes.
desai :oilcr`  `,.  fiiiallcon  !o`J`;s  lo5  I}iooi;l`.s  clel  curso

6     Llevai   a   cabc  [i!  acon`pariamienlo  y  seguimiento
a   !os   li;tores   3  icalg.]dos   d€   la   oric;`t`icion   de   los
e:I.if.;i`:c'e`.   p€ I{ii.!i`anles  en  e'  ci..rsc

Rctili£:ii  al  rn¢nos  un  encuei`tro  presencial  de  un

¥'
1   I.,h.1  ,.,,.-

CONTRAT.O    NUMERO    854    DE    2012       SUSCRITO    ENTRE    EL    MINISTERIO    DE
EDuCACION    NACIONAL   Y    LA    FUNDACION    INTERNAcloNAL   DE    PEDAGOGIA
CONCEPTUAL   ALBERTO  MERANI

I',lL,I:I.I    -Ill,    `.(I

prquiedri=d==/=TL.rut-6d+.e'hahabatt;
del     curso    virtual     de    formaci6n      Adicionalmente
duranle    este    proceso    de    acompafiamiento    se
Duscara   motivar   a   los   educadores   para   lograr   la
continuaci6r` en  el  proceso y  su  culminaci6n

9    lmplemei`tai    un     proceso    de    evaluaci6n     del
desarrollo  de  las  competencias  de   los  educadores
participantes  del  proceso  ldentificando  en  todo  caso
el  nivel de desarrollo par educador,  establecimien(a y
secrelaria

Presentar     un     informe     de     an£Iisis     cualitativo     y
|cuantitativo   de

) r`i  Ai iei ii  A-T-EEr.FD^

la   implementacion   del   curso.   Incluyendo
conclusiones   y   recomendaciones   para   los   programas   de
formacion  cle  docenles  en  el  marco  del   Plan   Nacional  de
Formacidn  Docente
Fl    -hillN-I-QTFpl/i    co    ~^mnr^mota    -    tr.`/de    Hal    r\raeanta
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Por  lo  anterior,  el  MEN  no  acoge  la  observaci6n  de  no  reconocer  como  valido  el  contrato  N°  854  de  2012
aportado  por  la  FIPC  Alberto  Merani,  y  se  mant.Iene  en  el  resultado  de  la  evaluacl6n  realizada  al  proponente
FIPC  Alberto  Merani,  toda  vez  que  el  contrato  854  de  2012  cumple  con  los  requisitos  establecidos  en  el  pliego
de condiciones definitivo  relacionados con  la experiencia  proponente slngular persona  natural  o juridica  para  los
grupos  1  y 2 (paginas 41  y 42).

RESPUESTA OBSERVACION 2:

EI  MEN  aclara que la  Fundaci6n AIberto Merani  alleg6  le certificaci6n  del Contrato 306 del 2007 y no el Contrato
306  del  2017,  como  lo  menclonan  en  la  observaci6n.  Sin  embargo,  el  MEN  ratinca  la  informaci6n  expuesta  en
fas respuestas a  las obser\/aciones publ.icadas previamente en el SECOP  11.

Adicionalmente  y  teniendo  en  cuenta  lo  ya  expuesto  en  le  respuesta  a  la  Observacl6n  1,  relacionado  con  el
concepto  de  modelo  educatIVo  flexlble  y  sus  d.iversos  componentes  dentro  de  los  cuales  se  enouentra  la
formaci6n  docente,  fa  asistencla  tecnica  a  directIVos  docentes  y  profesienales  de  la  secretaria  de  educacich
para su implementaci6n ademas de fa dotaci6n de fa canasta educativa se permite aclaraL

1.     La  nota  comun  en  menci6n  dice  que  "no  se  admitira  experiencia  en  ejecuci6n  de  contratos  ouyo  objeto
sea exclusivamente el suministro de dotaclones ,.... pues es esencial a la experiencla acreditar que los
objetos de  los contratos incluyan  el componente pedag6gico de  fa atenci6n  en zona  rural  (...)"

EI   Contrato   306   de   2007   ouyo   obieto   es   implementar   320   aulas   del   modelo   educativo   Aceleraci6n   del
Aprendieaje,   desarrolla   el   componente   pedag6gico  de   manera  transversal   y  si   bien,   tiene  dentro   de   sus
oblisaciones  dotar  de  una  canasta  educatIva  (medulos  para  estud.rantes  y  guias  para  los  docentes,  biblioteca
cuyo  valor  no  debia   superar  el   $1.000.000  y  una  kit  de  material  fungible  cuyo  valor  no  debia  superar  Ice
$400.000),  el  eje  central  del  contrato fue  fa  asistencia tecnlca  a  las  secretarias  de  educaci6n,  le  formaci6n  de
equipos  multlplicadores  y  fa  formaci6n  de  los  docentes.  Se  aclara  que  cada  uno  de  los  docentes  de  las  320
aulas  participaron  en  tres talleres  de 40  horas cada  uno y se  beneficiaron  de  una  visita  de acompafiamiento  a
su   aula   de   una  jomada   completa;   ademas   los   directlvos   docente   y   profesionales   de   las   secretarras   de
educaci6n se beneficiaron de ieual numero de talleres.

Lo  anterior  evidencia  que  se  esta  acogiendo  las  reglas  impartidas  en  el  pliego  de  condiciones  definitlvo,  en
donde es claro que, no seran validos los contratos cuyo objeto sea exclusivamente dotaciones.

2.     Con  respecto  a  la  afirmaci6n  "No  es  proporcional  indicar  que,  por  el  simple  hecho  de  haber  ejecutado
unos  Talleres,   que  no  es  sit]uiera   uma  formaci6n,   se   impute  el   100%  del   presupuesto  del   negocio
jurid.Ice,  ouando dichos talleres no superan  n.I el 2% del  contrato total",  el Ministerio aclara que:

-       El  contrato  se  ejecut6  de  manera  integral,  es  decir,  se  implementaron  todos  los  componentes  de  un
rnodelo  educatlvo  flexible:  formaci6n  a  docentes,  directivos  docentes y  profes.ionales  de  fas  secretarias
de  educacfon,   asi  como   le  dotaci6n  de  la  canasta  educatlva.   Esto  quiere  decir  que  no  se  asien6
porcentaje  por  cada  una  de  las  actividades  desarrolladas  pues  cada  una  de  ellas  aporta  al  6xito  en  la
implementaci6n del  modelo.

-       El desarrollo del proceso de formaci6n oumplie con  la caracteristica de la formacich docentes expuestas
en  el  pliego,  en  tanto  contnbuyen  de  manera  sustancial  al  mejoramiento  del  desempeF`o  profesienal  de
los educadores, en este case mediante la formaci6n en las estrategias pedag6gicas y didacticas propias
del  modelo educatlvo  aceleraci6n  del  aprendizaje  y  la  atenci6n  educativa  a  los  nifios y adolescentes en
condici6n  de  extraedad.  Esto  a  trav6s  de  les  120  horas  de  formaci6n  (tres  talleres  de  40  horas  cada

..:`\,i.
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uno)  que  recibi6  cada  uno  de  los  docentes,  directivos  docentes  y  profesionales  de  las  secretarias  de
educaci6n que se beneficiaron  con  ese proceso de formaci6n.

Para  ampliar  y  aclarar  lo  anterior  expuesto,
especificas tecnica del contrato 306 del 2007:

ggE&:£c"tL"ENRA°c{3:ADLEv2T{:3R3i`&°onE¥:EEPlErA#%ELER5?
pEi)irooGiA coNCEPTUAi  ^Loef`ro MEfiANi

'`al`,u J  dl.  I  I

€TRE|A     8ia5FT5zLELffi£-rA%495T= #r%:airdirfe`a-aj-in-D=,-€on Tie

el  Ministerio  de  Educaci6n  se  permite  presentar  las  obligaciones

coNTFIATo  N8ugco ace  De 2oo7 8uscRITo  ENTFiE  EL  ulNsiE"o
DE   EDucAcroN   HAcioNAL   y   LA   FutioAcioN  iNTEFiNAcioNAi   DE
pEOAcoaiA CONCEPTUAL  ALBEi]TO uEf`ANi

l"sl,`.  `  ac  i.

proconton           Est®     accrTtpa^amudalo     aobord
tiacer5a  vta  [e.o/chca   col  e /rna.  a  carla  y  6o
afbsorrfu.:°#n,:ncn'n=|;a   ctol®ntco   do   id

Cei ac{erl.«c a 6 do lo a t4I I.r®. :

•   :Cua'ia,tar,::, `d3o'o gi.cTd|..¥ii.C`.rca=
I..a     po/a  los  aeor.og,  diro:ovco  oocori!co  y
pTcr®6<oou/¢s  cb  u   SEC    ro   §EC   Octorrrma/d

las   See)    la[   stougiv`os   16   no.as   so  dwhden   lo8
PLT:]clparto6  on   cos   pmupe6`   uno  ConlorlTLaoo  Po.
lob  drx:®rt®8  y  olTo  con/Gmaao  par  Ice  a/r®ctivo.
ckx.rt.. y ore/osor`are. a. `as See

la€    (orr.dbcis   a    lratar    ®n   ®1   osDacH)   Oi..a.Oo   a
oocontos so iol.o.a 8  tog a6pelo6 n`otoso60.cos y

*de:=doctosT#£?*tas6::oT£=v5#o%:no°:
:n°::u6d:EmcLzsoae'::°r°dno,a'amqfchtTr*or=°L:

16



©MINEDU(AcloN                                   ©60BIERN00ECOLOMBIA

83N:5u^::cT6uN"FA°c,8£ADLEv2°J°i#R5E}:%EffTERENLA¥tELSATR:8
pEDAaooLA CONCEPTUAL  ALBEFiTO  MEFiANI

P4g,A.  (, ,t.  =J

Fare  los  ajroc!rm9  docent69  y  p/o'eetr\AleB  co
h      SEC        Ch¢      co{`kmardn      el      eauco
muHlp(icaoo.  (Estos  `alcro!  aecran  .aa,12arge
simult4nc,`ri¢nle  con  cl  :aloi  1  y falrat  2 'ce  oe
los  doceotos  y  car.coo  I.iultjFlt>30o.C€)

•      Fleullz4i   I/na   {1)   v`al`a   cle   Eeyulrdento   ct
|oTr.ado     c>a.Toiela     a     ctoa     e.lot)locll7`¢nto
edLx:atlvo couo 6e impiononla a  modeb

Po.  caca  oxoenort:ia  Qpe  co  implomomo  aD  orcoorrfe
capoalar  aof  oo.sor\as  c)a   e.stablecirmento  eaica'rvo
un  (f |  Oceeme  y    (.}  ol  .ecaoT   dl/ecto/  a  coo/dr.ado.
que    aoena3    do    irncxementa/    LAB    oxccoonclag   de-
irmdek> eaico[ivo  8ei8n  parlo  dot  oqiJco  mu'liallcadol

LItnefa;dog?(`2).:dca®.are,nfd::(at=(,::ne%
Edl+racl6n`   quo   accmo&^aran   )a   \mploriontaciorl   ckl
IEis     olporH`ncias      y      (¢o/aran      lee      p/aco5o!     oo

I:::I:::::C:::a:`dcoun:,:8::,':D°=~rse€
` y  c`aulpag  mumpi¢ado.es  9e  r`a  prensio  la  /aailzecian
I da  lce  rigu\orfoS  (aHores

T#:c,'chc##mcfan:°eid£,i£,:gin,me°deond°.

5:.rrm¥::i:ag¥s°:h:;:i,ogpa,temno6a6bo.enl

cortccor    ct    med®ro   y   edar    on    caeack]Bd    oo,

17

PEOAGOGIA  CO.lcEPTUAL  ALBERTO  MERANl
ggtLEUA::c,"&uErAoa3££Eyap{S#NgE':oOETNRt:RENIAg,'5Ls^Tp::

cqaracinr` prapcB "e  riooe`:I
ul  ogt'a.e6.a  riolcdolb5 ca  dcl  l<irli.i  tl.`ottJi.1ereJ
en   cijer.1B   ls   lc/tT`8c]or   qspecllco   `.thlo   f}®`a   e{

O£',:I,:a,=Sno'e±,

T®ll.. W I: ScotoJlzocten del d®9arrolk) do le®

\gT§T:a;.d¥m*:¥#[£#o`*coen,.macI I)u/Onto        a      re=lza:Ion      do      oEt¢      t,il'¢..       log

pEniopar`lo6  lor€Ja  ia  po6iuiloaa  ¢q  6o:I..li/ai   la
9xpor`oncla   compllit  .®1a ®ias  y  di'€ul®d`is   di}
o6.a     rndnora     a     tlirT`a     `urtsr.It®la     f>rdie     a.3i
ciierlacJones  y  Brrricuocoi    id  md¢ino"I.rai4i`  d€
moooIo.  aoH=Iona.I+or(a  vonl.card  oi  Avar{`o  o.I  ol
do3d"o`lD  o®   log  m6dutca   y   at`   lii  p.Cg/amar]ch
d®  artrvicLi`coS  ri>`Il/*dp.€  i`t`  a   ialle.   I      nevisiim
riuo\ramooto     a    plai.uecltr    co    Jas    clasJ)s    Qde

EEE

/,/



MINEDUCA(10N

©60BIEENODEcOLOMBIA

cx>rtTRATo  NUMEfio  3o6  DE  2oo7  suscfuTo  ENi.fiE  eL  muNrsTERio
OE   EDuCACION   NAcloNAL   Y   LA   fuNDACION   INTEl]NACIONAI   DE
PEOAGOcl^  CONCEPTUAL  ALB€flTO MEl]ANI

P|S=^=  *  JJ.  `-\

:aT;:`=::::aes=ac,'.:"oa,a.:""a,,a,en,".I
doe    lrT:a:.Fas    oao.c.I.cos    quc     €    8)A.deo    al
doc-3nlo       y       al       ociu+ro       rTu:IipJciicx)I       an       18,
iroarl®^l®oor        a,        itioo®1o§          Ei         equlpo,

:;[tlp?,a,C:ycocac;du'\ntlrm;,q:tso:£La.';a::reds:I
€onr).<`iT   las   I.cce8idaas  de  lca  dacenro6  /.   a

=:;,fever;am:oeaF..'Tmd:f.as6aq.a°,,8m°,ade£:|'r'Sg|
A   su   ve2      a    .,rna   cans+iltor®   c;abe.a    rror>or   .`,

#,#£e':aj.i:a9a'asT|%:t:S°;a.dn3m=;od`:fag,:I
paia.  a  (eeJiz±G.Cn`  cto  osros  .algrQ*

•     Le    ostickD?a    ili``oaoio3€p.    c¢,    ulioi    docora
iarier   ci`   riitii`tf   la   .omaclan   aBapa.lea   tanlo
paia  al  dace-ltd  a-a  9a  OOsOIT`pO/`a.a  a.I  el  aulo  I
coma    PdJS    ei    Gquipo    ,T`utllplrsabol    ld     r®c:oi
direcio.  o  co-a.noacr  y  lo5  p/a.oslonaas  oo  la6 I
s€croTan&a      a(>      educaoanl               So       doDori
dclcnrinar    el   tieriL`o   d®l   laJ.er   do   docenlos   y

:3:.#s 1;:)'tp'.i;?a::i:d4yr€:Qr:°%^e:=,'=6|       I
!mJlc<13S    oL@rT)!t!k)€)    teflteitcag        8oc./ao    con    lag

;u;i:::.6 yQ# g,£givn::n¥Fcad:I  £:#rt9 q: I       I
`mF/eme+`uicx.I`  og.  ttlck3b a

I

T-Jlei N. 3:  Eve.uaclan  d®  la lraplomentacldr y             I
PIoy"Onca

!!£Oj

S

18

88NETjLA::c,NOuNNENfl^Oc,#£Ey¥x=€£sFAiE|%NENIN"=RENiAgrou9A¥85?
PEDAGOCIA CohlcEPTUAL  Al8EFtTO MERA^11

Piuml o dr 1

Cared:Ie n.t.ctt. a ® toe to lto r..:

-:J=aL::erg.nct=:anfe::=&coco='¥#;I,I:(
e.  i.I lmf:lernonlaoch ®n a &wlo

ar:#mb="L°rn;,rtro°=:giv:cosafupa':andsrmi3!
OJrm,col

Fi?::::":ELucag&ou¥.'¢a¥'£;:?ifeing'g

Un   rto:ner*o   oo   vl8itD5   Co    al/a   clo   iornaaa
cor`pJota   a   tcael   Las   efpo..crcee   (a(,Lag   dei
Aceleiacson    ch?    Ao/ecgi[aio)     Ioca!i?adL.6    ®..I

cotiTflATO  NUMEI]O  a06  OE  2007  suscmTO  EtmE  ei.  "NisTERio
I)E   EoucAcioN   N^aouAL   v   LA  FutiDAcioN   ENTEBNAcicNAL   DE
pEDAOoalA cO«cEPTUAL AiBEFwO MER^N+

P.*"" 1 1 u  >'

_¥;:;iisfaco¥T:Ti;:.a:giv£::&dt'i:j'Ek&,'!|

1  g#:=  q~   propodener.   lo    Mmi.,

#`,:nffaac=%i:®dero=rc=`x:e:I
siirTiix-5`Iot.so     oa:SJ>     oo     oa'`Q`      Ioa+T.rco
:ar.aae     teia{oi`<o      a    t.avbe    oo    cprco6,
|+ocl,oicce  a..ve otro!

siimn..tru   ,a.    eEpec.Os   Oaoaiaoos    pe;a    La>
ro31,/aoch   <»   Icd   tAueie.    sa<r.es   amoil)s   a
-¢r`.\aoo.         cL*        venal+ode        a        ti.I.
eeoracorLado.   a~aaS  auolowla/oio5`   ru(evlal I
olc    preroanar o  .t*an.anlo oa/a caea ur\a ,

&gpea=:aL:roa96:'°!rfucaat;°`(ohao.b:'#:I

i:in:|ii;a:k#':fr##ce:'y;,ee¥yv!,
cap/iotet.oh    (Ve?   a.`ou3   eeceLhcaccpe€   d®.

\tn 1\

Ha{o.  .o®ega c®  ra€  cal`.stAa Gdrcawa!  .  oS )
Eslab  ceiniiorto6   EaucaD`^oB   qiro   lmPrenonlan
'd  elpeheno®

6   froc`Imorvto.                                                                            I



©MINEDUCAcloN                                   ©60BIERNODEC010M8IA

99¥J:£cYoaNNENPl^°c#£E,2cOJi#o::,%£TNPE£LAg'8*rsff8E8
8:NETBUA::aNo#EMR^°a#£Ev2cOLZ#N3#owEN,|RERENLA8;B£^TE"o€

aoi        crooceo        ao        -n¢®mont&c"         y
8ooi`r.>ahar`lonll]   sistlmallzaco y ¢vu.u4do
R.enz.'   con|urrLar..nto   colt   la9    lIGliitarus'.            1

=¥+.~:#rapfrf;9Sd##a°nd°ochoua:=dL:        I
quun dcap®zaoa

:#un*¢g¥,afor¥n¢:gi¥iii:.i:¥+*;''
(TeJle I  do  ova ua cldn  ..I,aJ 1

:J3io=i±nyf=cog¥;aqu:£:£=9',
Pco.amada3 a.I rno]do                                            ,

ocel.nD.dad    oe.    r"olo   en    was    r~\
lfl6aluoeriel   mu/roLCLa  y  cope/timortS\

Por to anterior, el MEN  no acoge fa observaci6n de no reconocer como valido el contrato 306 de 2007 aportado
por fa  FIPC AIberto  Merani,  y se  mantrene en el  resultado de la evaluacl6n  realizada al  proponente  FIPC Alberto
Merani, toda vez que el contrato 306 de 2007 oumple con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones
definitlvo  relacionados  con  la  experiencia  proponente  singular  persona  natural  o juridica  para  los  grupos  1  y  2
(paginas 41  y 42).

No obstante,  y en  gracia  de discusi6n  de aceptar la  observaci6n  de  la  UT MEF  Grupo 2  de excluir las  contratos
854  de  2012  y  306  de  2007,  que  reiteramos  oumplen  por  las  razones  antes  expuestas,  el  proponente
Fundaci6n   AIberto   Merani   quedaria   habilitado.   toda   vez   que   adictonal   a   tos  dos  contratos   mencionados
anteriormente,  alleg6  ouatro  contratos con  los ouales oumple con  tos  requisitos tanto de experiencia  como  por
los montos solicitados,  a saber:

Contrato Experiencia Monto

MEN

Prestar   asistencia   t6cnica   diferenciada   a   las   secretarias   de

S1 . 1 64 , 94

educaci6n   de   las  entidades   territoriales  certificadas   definidas
por   el   MEN,   para   garantizar   que   los   planes   de   formaci6n
docente    sean    pertinentes,    viables    y   coherentes   desde   el
fortalecimiento  de  estrategias  de  seguimiento  y  evaluaci6n  y  al

1595/2009 desempefio de los comit6s de capacitaci6n.

EXPERIENCIA:  ASISTENCIA  TECNICA  A  SECRETARIAS  DE
EDUCACION

19
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Verificado el  RUP:  861018-861415-861215
Consecutivo : 12ApoyaralasSecretarias de educaci6n  y a  las  lE  en  la  atenci6n

MEN S

educativa     de     nifios,     nifias     y    j6venes     en     situaci6n     de
desplazamiento  y extrema  vulnerabilidad  con  la  implementaci6ndelMEFGruposJuvenilesCreativosyJornadasEscolares

Complementarias. Zona  1.

860/2011
EXPERIENCIA:        FORMACION    DOCENTE    Y   ASISTENCIA

8.588,39

TECNICA A SECRETARIAS  DE  EDUCAC16N

Verificado  el  RuP:  861018-861415
Consecutivo:7

MEN

Realizar    un    proceso    de   formaci6n    a    docentes,    directivos

S2.198,99

docentes   y  funcionarios   de   las   SE,   en   la   implementaci6n   y
fortalecimiento  del  MEF  Caminar  en  Secundaria,  incluyendo  la
entrega de  los  materiales del  modelo en  las zonas  rural,  urbana
y  urbana  margjnal.

940/2012 EXPERIENCIA:               FORMACION              A              DOCENTES
lMPLEMENTAC16N   DE   MEF  Y   PROYECTOS   EDuCATIVOS
EN  LA ZONA RURAL

Verificado  el  RUP:  861018-861415-861215
Consecutivo:40

MEN

Prestaci6n  de  servicios  para  fortalecer  la  calidad  educativa  de

S1.612,18

los  internados  escolares  focalizados,  mediante  la  formaci6n  de
docentes   y   directivos   docentes,   implementaci6n   de   los   MEF
escuela  nueva,  postprimaria  y  media  rural,  la  asistencia  tecnica
a  las secretarias de educaci6n  y el suministro de canasta.

1041 /2016Montosoli EXPERIENCIA:               FORMAC16N              A              DOCENTES
lMPLEMENTACION   DE   MEF  Y   PROYECTOS   EDUCATIVOS
EN  LA ZONA RURAL

Verificado  el  RuP:  861018-861415-861215
Consecutivo : 105

citado      en      el      pliego      de

$  13.564,50condiciones:  $              12.876,89 SMMLV           Sumatorla de los 4 contratos:

Se anexa a la presente acta documento de respuesta en  17 folios.

La  Secretaria  General,   procede  a  suspender  la  audiencia  por  el  lapso  de  quince  (15)  minutos  a  efectos  de
conceder el  termino  prudencial  dentro  de  los cual  los  integrantes  del  comite tecnico  analicen  las observaciones
presentadas por el  proponente  FUNDACION ALBERT0 MERANI,  y elaboren  las  respuestas de las mismas.
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REANUDACION AUDIENCIA:

Reanudada  la  audiencia,  el  abogado  Felipe Wilson  Marinez de  la  UT  MEF  GRUPO  2  haciendo  uso  del derecho
a  replica:  solicita  que  le  faciliten  copia  de  la  observaci6n  presentada  por  la  Fundaci6n  Alberto  Merani  y  de  la
respuesta  emitida  por  el  Comit6  Tecnico  a  la  observaci6n  por  ellos  presentadas,  a  efectos  de  poder  digerir
mejor el documento por espacio de 5  minutos.

Respuesta:

En  atenci6n  a  lo  solicitado  por  el  abogado  de  la  UT  MEF  GRuPO  2,  se  hace  entrega  de  las  copias  de  los
documentos requeridos.

Una  vez  dispuesto  a  continuar  con  la  audiencia  a  efectos  de  emitir  respuesta  a  la  replica  presentada  por  el
proponente  FUNDACION ALBERT0  MERANl,  se informa que a  las 2:44  pin se  recibi6 a traves de  la  plataforma
SECOP  H  un escrito de observaci6n del  proponente  RED  DE  INGENIERIA LTDA,  seF`alando que el contrato  No.
1037  de  2012  cumple  a  cabalidad  con  lo  requerido en  los  pliegos de condiciones por el  Ministerio de  Educaci6n
Nacional,  solicitando  calificar dicho  contrato  como  CUMPLE  y  hab.ilitar  su  propuesta  en  el  Grupo  2,  argumento
realizado en  5 folios que deben  ser revisados para  poder emitir un  pronunciamiento  por parte del  comit6 tecnico
evaluador.

Por  tal  motivo,  y  en  aras  de  que  el  Comite  Evaluador  Tecnico  pudiera  analizar  y  pronunciarse  de  fondo  sobre
las  citadas  observaciones,  la  Ordenadora  del  Gasto  informa  a  los  asistentes que  se  suspende  nuevamente  la
audiencia,  hasta el mi6rcoles 30 de mayo a  las  12:00 in,  en  las  instalaciones del Ministerio  para verificar y tomar
la decision  respectiva.

Acto   seguido   la   seFlora   JULIANA   SILVA   -   REPRESENTANTE   LEGAL   DE   ASESORiA   &   GESTIC)N   CIA.
LIMITADA,  solicita que se adjudique el grupo  1,  toda vez para ese grupo  no se present6  ninguna observaci6n.

Respuesta:  La  Secretaria  General  le  informa  que  por  tramites  administrativos  la  audiencia  la  adjudicaci6n  se
realizara en  una sola audiencia,  por tanto,  no se acepta  la observaci6n.

REANUDAC16N AUDIENCIA 30/05/2018,12:00 M.

Siendo   las   12:00   in  del  dia   30  de  mayo  de  2018,   en   el  Ministerio  de   Educaci6n   Nacional,   se  procedi6  a
reanudar la audiencia que decide sobre el  proceso de  Licitaci6n  Pdblica  LP.-MEN-03-2018,  que tiene por objeto
la:   "PRESTAR   SERVICIOS   PARA   FORTALECER   LA   PERMANENCIA   DE   LOS   ESTUDIANTES   EN   EL
SISTEMA  EDuCATIVO  A  TRAVES  DE  LA  IMPLEMENTAC16N  DE  MODELOS  EDUCATIVOS  FLEXIBLES  Y
DOTAC16N     DE     LA    CANASTA     EDUCATIVA    PROPIA    DE    CADA    MODELO,     EN     LAS     ENTIDADES
TERRITORIALES     CERTIFICADAS     CON     MUNICIPIOS     FOCALIZADOS     POR     EL     POSCONFLICTO     Y
ENTIDADES   TERRITORIALES   CON   POBLACIC)N   VULNERABLE  Y  VicTIMA   DE   LA  ZONA   RURAL,   CON
FORMAC16N  Y  ASISTENCIA  TECNICA  A  DOCENTES,  DIRECTIVOS  DOCENTES  Y  PROFESIONALES  DE
LAS  SECRETARIAS  DE  EDUCACION".

El orden del dia que se desarrollara,  para  hoy 30 de  mayo de 2018 sera el  siguiente;

6.             Las respuestas a las observaciones se publicaron en el sECop ll  hoy 30 de mayo de 2018 a las ,  no se
leeran.
7.

8.
9.
10.

•..i';`.

Lectura del  orden  de elegibilidad.
Recomendaci6n de adjudicaci6n  por parte del  Comit6 evaluador.
Lectura acto administrativo de adjudicaci6n  y notificaci6n.
Cierre de la audiencia
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6. Respuesta a las observaciones presentadas en la audiencia.

La  Secretaria  General  informa  a  'os  asistentes  que  las  respuestas  a  las  observaci.ones  formuladas  por  el
proponente  FUNDACIC)N ALBERTO  MERANI  y el  proponente  RED  DE  INGENIERIA  LTDA fueron  resueltas por
el  comjt6 evaluador tecnico,  y publicadas  en  el  SECOP  11  en  la  mafiana  de  hoy a  las 9:21,  por tanto,  se obviafa
la  lectura de las mismas,  respuestas que haran  parte I.ntegral de  la  presente acta en  5 folios.

7.   Orden de Elegibilidad

Luego de las respuestas a las observaciones y replicas planteadas en  la audiencia  por los asistentes, el comit6
tecnico evaluador da  lectura al orden de elegibilidad  para el grupo  1  asi:

GRUPO 1
PlsopoNENIESASESORIAYGESTION EVALUACION EVALIIAC16NFIRANCIERA IavALiIAci6NTECNICA Apoyo a  'alndustrlaNIc'onal

CAUFICACIONTOTAL OFEN REELEGIBILIDADJUFUDICA
Calldad do laP'opues'a PropuestaEbon6mlea

1 cia   ITDA CUMflE/liA8ILITADO OuivELE CUAflE 10 50 40 100 1

2

Fl/NDACK)NINTERt`IACK)NAL DEF"GCx3LAoorveEPTUALAL8ERTotw"Nl

CUMELE/rIABiLrrADo CUMPl_E CUMPl_E 10 50 39.92 99.92 2

3 RED DE INGENIERIA  LTDA CunflE/rIABujTADo CUMFLE CUMFLE 10 50 39,53 99JE3 3

45
COFcORAck)NiNFArroIAyesARROLLO- LA  clDEllIAININGSAS

cuMFiErHA8iLn-Ace OuMFLE CuivELE 10 50 39,49 99£ 4
ci"FLE/I+ABILrrADo CutwELE CunflE 10 50 39.48 99J4§ 5

6

CORFORACON NIXTAPARALAINVES"3AcbNYmsAF`Rc>LLODEIAE~CK)N,SIGLACORcOEDUC.ACK)N

cuMFiE/RA8ILrrAcO OuhflE ouivELE 10 50 39.32 99,22 6

7

soclEDADcoLOMBIAr\IAREEsllJDIOSFIAF`ALAEm"cONsAsS.CEESASA

cuMPl_E/HABILrrADo CuNIE CuunE 10 50 39.18 9an 7

8

SOCIACK)NcOLcveIANA  REUNIVERSIJIADES-ASCUN

Ci"ELE/i+ABILrrADo curvELE CuMFIE 10 50 38.99 gap 8

9

FUND`CtoN SER\/ cosYOBRASSOCIAIESDECOLoivBIAS0SSK;LAFijNmcK>Ns0s

cu^mE/rIABiLrrADo OuMPl-E CuMFLE 10 50 38,88 gap 9

10
FrohineK3N raDESARROLLORURAL Y

CuhflE/LIABILITADO CUMFLE NO CuMFLE NIA WA N/A NIA

11
GESTroN INTEGRA LcONsl/LTORESSAS

FacRAzAcO OuMFLE IaerIAZAcO NIA N'A NIA NIA

12
CONSORCK) EDuCA R2018

RECVAZAcO RECLIAZAcO NO CuMFLE NIA N/A N/A NJA

13 uT CE»`lTE CREC,E - uT CC CUMFLE/LIABILrrADo C|"FLE RBIAZAro N/A NIA N/A NIA

14
UT r`fodek>s  Ebucativos2018

RECLIAZAcO                    RECLIAZAcO       RECLIAZAcO rvA WA N/A rvA

A continuaci6n, se da lectura al arden de elegibilidad para el grupo 2:
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GRUPO 2

pFropoNENTES
EVALIIAC16N EVALuncl6N EVALUAC16N

Apoyo a 'a
Calldad  do  la P'Opuosta CALIFICACION oRrm RE

Ju3IDICA FINAnelERA TECNICA
lndl'8tr'aNIciona' P'OpuOs'a Econ6m ica TOTAL ELEGIRILIRAD

1

FUNDACK)NINTERRAck)RAL tlFrmGCGIACC-LALBERTOhmuNi

cimEVABLiTAcO CUNIE CljNIE 10 50 40 100 1

2
RED RE uveENIEF`IALTRA C-E/LIABILlTAcO CURIE CuhflE 10 50 39.68 92.se 2

3
UNON TEroFIAL hffGRUFO2 CINIEVABd_ITAcO

CufuELE ClinE 10 50 39,54 99,E4 3

4

cORFORAcroNiNFArroIAVOESAFcoLLO-LACID
CijAflEunBILIT" CIJNIE CuNIE 10 50 39.46 994§ 4

5
UT Moclek)§  Educatrvos2018 REOuZAcO RECVAZAcO REcrIAZAro NIA NIA N/A rvA

6

ASOCIAcONcOLOveIANA  REuNIVERsID`ms-ASCUN

RECHAZAcO RECHAZAcO RECIAZAcO N'A N'A N/A N/A

7
UNK)N TEMfoRAlCORcOSOS cuivflEm8n.ITAcO ClinE REctIAZAcO NIA N/A NIF\ NIA

8
FUNCIAcroNAvEFEND( NORABILrrADo

CURIE CuNIE N/A NJA NIA NIA

8.  Recomendaci6n de adiudicaci6n oor I)arte del Comit6 evaluador.

De   acuerdo   con   las   funciones   del   comite   tecnico   evaluador,   recomend6   a   la   ordenadora   del   gasto   la
edjudicacl6n  de  la  Licitaci6n  Publroa  LP."Er\l-03-2018  respecto  de  los  grupos  1  y  2  a  las  proponentes  que  se
relacionan  a  continuaci6n,  por  oumplir  con  los  requisitos  juridicos,  financieros  y  t6cnicos  establecidos  en  el
pliego   de   condiciones   y   obtener   el    mayor   puntaje   en    fa   evaluaci6n   de    los   criterios   de   ponderaci6n,
encontfandose en  el  primer orden de elegibilidad  asi:

1)     El  grupo   1:   a   la   sociedad   comercral  ASESORIA  Y  GEST16N   CIA  LTDA,   con   NIT,   860.058.737,1,
representada    legalmente    por   el    segundo    suplente   del    gerente   JULIANA    SILVA    ECHEV.ERRI,
identificada   con   cedula  de   ciudadania   52.386.480,   por   le   suma   de   CUATRO   MIL  TRESCIENTOS
MiLLONEs TREiNTA y  DOs  MiL sEisclENTOs TREiNTA y  sEls  pEsOs  M/CTE  (Or.300.032.636),
valor que  incluye  lvA,  impuestos, tasas,  contribuciones,  costos directos e  indirectos en que deba  inoumr
el  contratista para  la ejecuci6n del objeto contractual.

2)     El   grupo   2:    a    la    FUNDACION    INTERNACIONAL   DE    PEDAGOGIA   CONCEPTUAL   ALBERTO
IVIERANl,  con  NIT.  800.055.691no,  representada  legalmente  por NELSON  FABIO SEVILLA SALAZAR,

;ideun##°AcOV58u:a#:LLci#dsan{5,E4c°£Ei§°94wi.LP°rQ#.Ni:mifodse%XE#RCME'LpSE¥sC`E#t°rf
($9.742.016.514),  valor que  incluye  lvA,  impuestos,  tasas,  contribuciones,  costos  directos  e  indirectos
en que deba incurnr el contratista para  la eiecuci6n  del objeto contractual.

9. Lectura acto administrativo de adiudicaci6n v notificaci6n.

Luego  de  la  lectura  del  orden  de  elegibilidad  y  de  la  recomendact6n  de  adjudicaci6n  al  proponente  ubicado  en
primer  lugar  para  los  grupos  respectivos,  emitida  por  parte  del  comit6  e\raluador  tecnico,  la  Ordenadora  del
Gasto  procede  a  adjudicar el  proceso  de  contrataci6n,  dando  lectura  completa  al  de  la  parte  resolutlva  del  acto
administrativo ntimero 08769 de fecha 30 de mayo de 2018, de la siguiente manera:
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10.Cierre de la audiencia.

Evacuadoelprocedimlentoparaeldesarrollodelapresenteaudlencla,siendolas!£:±rm,IadoctoraLiliana
Maria  Zapata  Bustamante  da  por  finalizada  la  audiencia  y  agradece  en  nombre  del  Ministerio  de  Educaci6n
Nacional a  los asistentes y a  los proponentes su  intetes y participaci6n  en  el  proceso  licitatorio.

En constancia  se suscribe el acta  por las siguientes  personas en  nombre del  Minl.sterio de Educaci6n  Nacional:

24
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*Se adjunta acta asistencia participante por parte del  Ministerio de Educaci6n  Nacional.
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RESUMEN  EVALUACION TECNICA

GRUPo 2

pFcoNarEs EVALUACION EVALUACION EVALUACION
>A|)oyo a  |a y\

c>a`ii!tad`qg,],a:/ 'op+. CALIFICAclch

JURID'CA FINANCIERA TECNICA
•  ,,'rqos'[!ak  ,,\\'Nac[Onaty

)(`pr`apves,a)  . *'6`p§in Ice TOTAIJ

12

FUNIAcONINT6VACOuL REFEIAGCi3hconet]JTUALALBERTOhrhNi

Cl"FIE/HA8ILlTAcO
CUMFIE CUMPl.E 10 sO 40 100

RED DE ueENERIALTm C"FLE/rIABILITAcO
OuMflE CURIE 10 50 39.ee 99ff

3
UNK)N TEMroRAL MEFGRUFO2 CUNIE/RA BLlTAlso

CUMPl.E OuMJIE 10 50 39,54 99,¥

4

CORFORAcONiNFANaAyDESARRCh.LO- lACiD
CIAiELE/HA BILITADC)

CUMPl_E OuhELE 10 sO 39.46 994!

r,?'8.I?%<:rsdi%^`=ny:

\`yQ,se`ss        ~h,`t

5
uT r`toa©k]s  Edilcatwos2018 RECVAZAcO RECHAZADO RB:rIAZAco

ri

6

ASCXIActoNCOLOMBIANA  REuNIVBesRADEs_ASOuN

REctiAZAcO RECMZAcO RECHAZAcO

-;,)`,,'.-i a;-?,}i''f`r:?i

`=`    -`,,

ry'-  -\`;)  !`-?  c

'!).z13    J>(,*.----?,i ,``a.,*J3- S)? krse3x^:., 5:

7
uNtoN"roRAL CUMFIE7H4 BLl

OuMFIE RECVAZAcO

1i,) .i : i ( i(i,*`-- i`€-Zee?a

CORFOSOS TAcO

;;(;:i
-

8
UNbN TEvlFORA LE~CK3NFLEXIBLEFORcOLC"BLA

RECVAZAcO OuNIE CUMfLE

i  -i-\\`  i <`;?\ljx`2  (`i
S,=fF;|`{r,   `£;:.c*.¥er3Lt ;,:v`j=Tih~1%l

g*i*',:`¥:(,¥J(

I,,*^i'-3Z).(.z<so

HABILITADOSCALIFICADOS: 4
De  acuerdo  con el  Art. 2,2.1,1,2,2,3 del  Decre`o  1082

RECHAZADOS: 4
de  2015,  el  Comit6  Evaluador recc)mienda a a

order`aclora  del 8asto  la adjudii.aci6n del  contrato al

oferente  en  primer orden  de elegibilidacl.

TOTAL OFERENTES 8

EQUIPO  EVALUADOR TECNICO
SUBDIRECC16N  DE  PERMANENCIA

LUZ YENNY  HERNANDEZ ROBAYO

SILVIA  LILIANA  LONDONO  CASTAfuo
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GRUP0 1

PROpollENTE S
EVALUAC16tl

Apoyo 8 1®
Caliclad de la Propuesta CAllFICAC16ll ORDE» DE

T!CNICA
lndustriaN®cion@l Propuest8 Econ6mica TOTAL Eudl8]UDAO

1
ASESORu+ \'  GEST)Cl;I  CutLT0i

Cur.'PLE 10 SO to 100 1

2

FullDic16}i  l}(TERT(4CloriALDEPEO^30GiAC0}`'CEPTU4LAL6=RTOI.'ERAl'l

Cul.:PLE '0 €0 39,92 99E 2

3 RED  DE  l}lG:ItERLA  LT04 CU'.'PLE '0 SO 2SS3 gap 3

4 CORPOR.icIoll  llJFlltcI| `,'DESARRollo-lACID
CU'.'PL5 '0 SO 33£9 ap :4

5 E  TRAI}11113  S  A  S Cut.'P|§ '0 50 39.¢8 99i4£ 5

6

COR?ORAC]Oll  I.1p`TI  PiR.iLAl}IV:STK;|C16NyD=S4RROLIO0ELi:DuCJ`CIONSC14CORPO:DUC£CIoll

CU'.'PLE '0 50 3932 i2ii± •6-,

7 UT  C=lilT:  CRECE  -uT  CC CU'.IP|± '0 EO 39.32 99,32 `7.

8

SOCI:DAD  Color,16u`lI£  DE:STIID:OSP4i+Li:DUCICIol(SASSC::Sis

CU'.'PIE '0 SO 33'6 99J£ 8

9
4SoclicIoll  COLot.(814114D:urir.J:RsiDID:s-

Cul.!PLE '0 SO 38.99 98.99 9
4SCU'l

10

FulloACIotl  SER`/lcIOS i.03RASSOCu`LESCECOLol.{814SaSSICIJ`FullDAclo)ISO.S

CU'.'PL5 '0 50 38.88 98.88 1o

11

coBpoaicioil  PARA  iiPRO].10C)6l(OElDEs,iRPloiioaiiR4i`'4CRol:IDllsTRIALS)CL4.PROHIcl:WOO

aECHizioo NIA-          , N/A N/A N/A

12
GESTroi!  iitT:c;RALCol{SULTORESSis

a:cH4zAco tut+ NJA NIA N/A

13 CONSORCIO  EDUCAR 2016 a:CH4ZICO •-ivA           ,
IVA •,      NIA N/A

14 UT  I.Io3elos  !ducatr. os  2018 B=CHAZ4CO N,A N/A N'A` N/A

TOTAL  OFERENTES  14
De  acuerdo  con  el  All.  2,2,i,1,2,2,3  c'el  Decreto  1082  c:e  2015,  el

HABILITADOS  CAllFICADOS10
CoiTii:e  Evaluador  recoi?`!en(!a  a  la  orc!enaciora  (;el  gas-`o  la

acjjudicaci6r,  a`el  cc`ntra:o a!  oferer`:e  er\  prlmer orc!en c]e

RECHAZADOS 4 elc.glbllic§ad,

EQUIPO  EVALUADOR TECNICO
SUBDIRECC16N  DE PERMANENCIA
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Proyecto de Pliegos
Lista Corta

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

E                              Pliego  Deflnitivo
I                         Lista Multiusos  I

Evaluaci6n   BE

LICITACION  PUBLICA LP.  -MEN-03-2018

0BJETO:     PRESTAR     SERVICIOS     PARA     FORTALECER     LA     PERMANENCIA     DE     LOS
ESTUDIANTES    EN    EL   SISTEMA   EDUCATIVO   A   TRAVES    DE    LA   IMPLEMENTACION    DE
MODELOS  EDUCATIVOS  FLEXIBLES Y  DOTACION  DE  LA CANASTA  EDUCATIVA PROPIA DE
CADA   MODELO   EN   LAS   ENTIDADES   TERRITORIALES   CERTIFICADAS   CON   MUNICIPIOS
FOCALIZADOS  POR  EL  POSCONFLICTO  Y  ENTIDADES  TERRITORIALES  CON  POBLACION
VULNERABLE  Y  VICTIMA  DE  LA  ZONA  RURAL,  CON  FORMACION  Y  ASISTENCIA  TECNICA A
DOCENTES,    DIRECTIVOS    DOCENTES   Y    PROFESIONALES    DE    LAS    SECRETARIAS    DE
EDUCACION.

OBSERVACI0NES PRESENTADAS POR FIPC ALBERTO MERANI

"En atenci6n  a la observaci6n  realizada  per el proponente  uni6n Temporal  UT -MEF  nos

B#J*m=#:nE%;faErR##8,En#i{?wlxedrfe,qL#fupr='egD°ELdep#'g£:eNST:e's:,fc#it=6ni:
siguiente:

"Estos contratos,  para ser validos, deben cumplir con las siguientes condiciones

Por lo menos uno de estos contratos debe demostrar experiencia en:

Formaci6n docente.

Los  otros  contratos  deben  demostrar  experiencia  en   alauna  de  las  siguientes
actividades:

- Asistencia t6cnica a secretarias de educaci6n
- Implementaci6n y/o evaluaoi6n y/o cualificaci6n y/o elaboraci6n de Modelos
Educativos  Flexibles  para  educaci6n  preescolar,  b6sica  y  media  para  edad
regular (no educaci6n de adultos).
-    Proyectos   sociales    orientados    a   fortalecer   proyectos    pedag6gicos
productivos y/o educativos en el sector rural."

Es  claro  que  la  primera  condici6n  es  obligatoria  y  sobre  las  demas  actividades  se  debia
oumplir con  per lo menos una de ellas  para ser habilitado,  para esto la  Fundaci6n Alberto
Merani como proponente present6 la dooumentaci6n  necesaria para oumplir con cada  una
de las actividades y asi sobrepasar la experiencja solicitada de la siguiente manera:

1.  FORMACION  DOCENTE

a.  Contrato N. 854 de 2012
b.  Contrato  N.  860 de 2011
c.  Contrato  N.  940 de 2012
d.  Contrato  N.1041  de 2016



RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

2. ASISTENCIA TECNICA A SECRETARiAS  DE  EDUCACION
a.  Contrato  1595 de 2009
b.  Contrato  N.  860 de 2011

3.  IMPLEMENTACION Y/O  EVALUAC16N Y/O CUALIFICAC16N Y/O  ELABORACIC)N  DE
MODELOS  EDUCATIVOS  FLEXIBLES  PARA EDUCACION  PREESCOLAR,  BASICA Y
MEDIA  PARA EDAD  REGULAR (NO  EDUCACION  DE ADULTOS).
a.  Contrato N.  306 de 2007
b.  Contrato  N.  940 de 2012
c.  Contrato  N.1041  de 2016

4.  PROYECTOS SOCIALES ORIENTADOS A FORTALECER PROYECTOS
PEDAG6GICOS PRODUCTIVOS Y/O EDUCATIVOS EN  EL SECTOR RURAL."
a.  Contrato  N.  940 de 2012
b.  Contrato  N.1041  de 2016

Con lo anterior es claro que todos los contratos aportados por la fundaci6n en la propuesta
cumplen con por lo menos una de las actividades solicitadas en el  pliego,  y que la actividad
obligatoria como  lo era  FORMAC16N  DOCENTE se  cumple  con 4 contratos,  cumplimiento
que  fue  correctamente  validado  por  la  entidad  en  el  lnforme  de  Evaluaci6n  Preliminar,
acreditando en valores 24.428 salarios minimos mensuales legales vigentes lo que equivale
al  189% del  presupuesto oficial.

Asi  las  cosas,  pese  a  las  observaciones  presentadas,  la  Fundaci6n  cumple  ampliamente
con  todos  y  cada  uno  de  los  requisitos  indicados  en  el  pliego,  por tanto,  insistir en  estas
observaciones,  le resta celeridad al  proceso y va en contra del  principio de economia en  la
contrataci6n estatal, sobre el cual debe velar tanto la Entidad como todos sus participantes.

Sin embargo,  para dejar claridad y en  la  misma via de lo ya contestado por la entidad  nos
permitimos hacer las siguientes precisiones:

•      Respecto al  contrato N.  854 de 2012 con el Ministerio de Educaci6n sobre el que el
observar\+e .indiica "el proyecto no contribuye en conocimientos relacionados con su
f°d#rrv8Ca#onsdperofuens#8rmev#ae-#/aestc8ab#daoc#e;epro%ffE:N:t;8Su±g;£#:=±

de texto),  apreciaci6n que esta totalmente alejada de la realidad,  ya que si  bien es
cierto  la  formaci6n   realizada  a  los  docentes  fue  mediante  modalidad  virtual,   la
formaci6n en si se realiz6 sobre el modelo Escuela Nueva como se puede evidenciar
las obligaciones  del  contrato  entre  las  cuales se encuentra  "Defin/.r e  /mp/emenfar
una lin6a de entrada y de salida de los educadores participantes del curso en cuanto
a#ga°nseeD,%a=:se%%adas:ed:oddneedioca=rord°n:e#_§u§b§r±aEn^ys%A£^S#=

2012  del  cual  se  desprende  el  citado  contrato  del  numeral  1.1   DESCRIPCION  DE
LA NECESIDAD  QUE  LA ENTIDAD  PRETENDE SATISFACER se puede extraer

"Por lo  anterior y en vista de las ventajas que  presenta para el  pals esta iniciatjva.

por cuanto posibilita el cierre de brechas entre zonas rurales y urbanas, es necesario
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expandir este curso para que muchos m6s educadores que se desempefian en las
zonas  rurales  del  pals,   actualicen  sus  conocimientos  y  practicas  didacticas,  de
manera  que  respondan  con  mayor perfinencia  a  las  necesjdades  del  contexto,  Io
que se hace posible a trav6s de la implementaci6n del modelo de escuela nueva"

El  contrato cumple claramente tanto con  la  condici6n  sefialada en el  pliego de
condiciones como con  la descripci6n  de la misma  indicada  igualmente en el  pliego.

•      Respecto al contrato N. 306 de 2007 con el Ministerio de Educaci6n sobre el que
el observante insiste en que se trata de un contrato de suministro

Al    revisar    el    documento    ANEXO    TECNICO    -    LINEAIvllENTOS    TECNICOS,

fMDPML'TLSETNRTAAT:Yo9NS'DPEEDfgs°GLCo°DSELYos°PEEDRUA:LVT?vSosDE=L:£,3:ES°DEE
MINISTERIO     DE     EDUCAC16N     NACIONAL    en     el     numeral     3.3     MODELO
EDUCATIVO     FLEXIBLE     ACELERACION     DEL     APRENDIZAJE     del     mismo
documento   se   explica   como   se   realiza   la   implementaci6n   de   este   modelo,   la
descripci6n de la capacitaci6n que se debe realizar y las fases que se debe cumplir,
de la siguiente manera:

o     Primera  Fase: Alistamiento,  Focalizaci6n y Diagn6stico.  En  las obligaciones
1, 2,  3,  5,  8 del contrato se evidencia el cumplimiento de este fase.

o     Segunda Fase:  Ejecuci6n.  En las obligaciones 3, 4,  5, 6,  8 del contrato se
evidencia el  cumplimiento de este fase.

o     Tercera  Ease:  Evaluaci6n  y Consolidaci6n.  En  las obligaciones 4,  6,  8 del
contrato se evidencia el cumplimiento de este fase.

En  cuanto a  las razones finales expuestas por el observante para que  la entidad  no tenga
en cuenta este documento tenemos que aclarar que en ninguna parte del contrato se indica
que  la  actividad  principal  del  mismo  sea  el  SuMINISTRO  de  canastas,  cuando el  contrato
dice   "/mp/emenfar  320  au/as  de/  mode/o  ecyucaf/.vo"  hace  referencia  a   lmplementar  el
modelo   educativo   flexible   Aceleraci6n   del   Aprendizaje   en   320   aulas   de   instituciones
educativas,   nada  distinto  como  lo  pretende  interpretar  el  observante.  Sobre  la  segunda
observaci6n,   como   ya   se   explic6   el   contrato   se   cifi6  fielmente   a   lo   indicado   en   los
Lineamientos  de  lmplementaci6n  del  Modelo,  claramente  en  la  implementaci6n  de  todos
los modelos educativos flexibles una gran parte del presupuesto se va en la dotaci6n de las
canastas  educativas   lo  cual   no  puede  implicar  que  se  trate  de  un  simple  contrato  de
suministro y desconocer los demas componentes de implementaci6n".

RESPUESTA A OBSERVACION:

Teniendo en  ouenta  las observaciones  presentadas por la  UT MEF Grupo 2 y per la  FIPC
Alberto  Merani,  el  Ministerio  de  Educaci6n  Nacional  en  gracia  de  discusi6n  de  aceptar  fa
observaci6n  de  la  uT  MEF  Grupo  2  de  excluir  los  contratos  854 de  2012 y  306  de  2007,
que  se  reitera  cumplen  con  los  requisitos  exigidos  en  el  pliego  de  condiciones
definitivo,  el  proponente  FIPC Alberto Merani queda  habilitado. toda vez que adicional a
los   dos   contratos   mencionados   anteriormente,   alleg6   ouatro   contratos   con   los   ouales
oumple con los requisitos tanto de experiencia como por los montos solicitados,  a saber.



RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

Contrato Experiencia Monto

MEN1595/2009

Prestar   asistencia   tecnica   diferenciada   a   las   secretarias   de

$                 1.164,94

educaci6n de las entidades territoriales certificadas definidas por
el  MEN,   para  garantizar  que  los  planes  de  formaci6n  docente
sean  pertinentes,  viables  y  coherentes  desde  el  fortalecimiento
de estrategias de  seguimiento y evaluaci6n  y al  desempefio  de
los comites de capacitaci6n.

EXPERIENCIA:  ASISTENCIA  TECNICA  A  SECRETARIAS  DE
EDUCAcloN

Verlficado  el  RUP:  861018-861415-861215
Consecutivo: 12

MEN

Apoyar a  las  Secretarias de educaci6n  y  a  las  lE  en  la  atenci6n

$               8.588,39

educativa     de     nifios,     nifias     y     j6venes     en     situacidn     de
desplazamiento y  extrema vulnerabil.idad  con  la  implementaci6n
del   MEF   Grupos   Juveniles   Creativos   y   Jornadas   Escolares
Complementarias.  Zona  1.

860/2011
EXPERIENCIA:        FORMACION    DOCENTE    Y    ASISTENCIA
TECNICA A SECRETARIAS  DE  EDUCACION

Verificado el  RUP:  861018-861415
Consecutivo:7

MEN940/2012

Realizar    un    proceso    de    formaci6n    a    docentes,    directivos

$                2.198,99

docentes   y   funcionarios   de   las   SE,   en   la   implementaci6n   y
fortalecimiento  del  MEF  Caminar  en  Secundaria,  incluyendo  la
entrega de  los  materiales  del  modelo en  las zonas  rural,  urbana
y  urbana marginal.

EXPERIENCIA:               FORMACION               A              DOCENTES,
lMPLEMENTACION   DE   MEF   Y   PROYECTOS   EDUCATIVOS
EN  LA ZONA RURAL

Verificado  el  RUP:  861018-861415-861215
Consecutivo.40

MEN1041 /2016

Prestaci6n de servicios para fortalecer la calidad educativa de los

$                   1.612,18

internados   escolares   focalizados,   mediante   la   formaci6n   de
docentes   y   directivos   docentes,   implementaci6n   de   los   MEF
escuela  nueva,  postprimaria  y  media  rural,  la  asistencia  tecnica
a las secretarias de educaci6n y el suministro de canasta.

EXPERIENCIA:               FORMACION               A               DOCENTES,
lMPLEMENTACION   DE   MEF   Y   PROYECTOS   EDUCATIVOS
EN  LA ZONA RURAL

Verificado el  RU P:  861018-861415-861215
Consecutivo: 105

Monto    so licitado     en     el     pliego     de
$  13.564,50condiciones:  $             12.876,89 SMMLV        Sumatoria de  los 4 contratos:
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OBSERVACIONES PRESENTADAS RED DE INGENIERiA-lNRED

OBSERVACION  No.1.  SOBRE  EL CONTRATO  No.  859  DE 2017

"El  informe del equipo de evaluaci6n tecnica  indica:

"Revisado  nuevamente el contrato 000859 de 2017  suscrito entre FONTIC e lNRED  Ltda,

se  advierte  que  efectivamente  no cumple  con  los  requisitos del  pliego de  condiciones  en
tanto,  si bien presenta procesos de capacitaci6n no es dirigido a docentes.,  adicionalmente
no   se   refilere   a   un   proyecto   social   orientado   fortalecer   proyectos   mediados   por   la
participaci6n  de   los  establecimientos  educativos  en   el  sector  rural,   de   igual   manera,
tampoco se trata de un proceso de asistencia t6cnica".

Al respecto y con el animo de dar claridad a la Entidad nos permitimos realizar las siguientes
precisiones:

•     En  efecto  el  Contrato  no  se  presenta  para  demostrar experiencia  en  procesos  de
asistencia tecnica

•     El  proyecto evidentemente es  un  proyecto social que pretende atender a personas
vulnerables en  condici6n  de discapacidad.

•      El proyecto no esta dirigido a docentes,  pero como una de sus obligaciones esta la
de capacitar a  1900 personas entre familiares y docentes.
En  el  marco  de  dicho  proyecto  lNRED  capacit6  a  1.152  docentes  de  lnstituciones
Educativas  urbanas y rurales en el  uso y apropiaci6n  de  las TIC  para  la  reducci6n
de  la  brecha  dieital  y  la  generaci6n  de  nuevas  oportunidades  de  inclusi6n  a  nivel
nacional.
Dicha     capacitaci6n     buscaba    contribuir    al     mejoramiento    de    competencias
profesionales de los educadores mediante la adquisici6n de metodologias y t6cnicas
que  apeyen  el  oumplimiento  de  sus  funciones  como  docentes  de  personas  con
discapacidad visual.
El  pliego  de  Condiciones  del  presente  proceso  no  obliea  a  presentar  proyectos
"dirigidos"  a  docentes,  tal  condici6n  es  explicita  en  indicar  en  solicitar  "Los  otros

contratos  deben  demostrar  exDeriencia  en  alauna  de  las  s!auientes  actividade§ .
actividad que a todas luces realie6 lNRED en el marco del Contrato 859 de 2017.
El contrato con el oual lNRED demuestra la experfencia en "Formaci6n a Docentes"
es el AVANTEL 2014000026ro3.

GEL  CONTRATO  No.  859  DE  2017  ESTA  REGISTRADO  EN  EL  REGISTRO  UNICO  DE
PROPONENTES  Y CLASIFICADO  CONFORME  A  LO  REQUERIDO  EN  EL  PLIEGO  DE
CONDICIONES?

El contrato N° 859 de 2017 se encuentra registrado en el RUP bajo el consecutivo ndmero
35 y clasificado en  los c6digos 861018,  861215 y 861415.



RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

I         JC        I        J.  I.        I        _  i        I        `J'J        I

I       €0      I      |C,       1       19      I       lJ0       I

I       43       I       ==       I       17       I       C,0       I

I        31        I        13       I        15        I        lJC'       I

I        '3tl        I        16       I        15        I       C),0       I

I       8=       I       llJ       I       |S,       I       C,I)       I

I       S6       I       I.=       I       17       I       0lJ       I

I        1`1        1        1J-        I        i  =,        I        |,`J        I

I       7=       I       15      i      43       I      01,      I

I       83       I       11       I       15      I       tlo       I

I       86      I       10       I       16       I       IJ0       I

I       43       1       =0       I       15       I       00       I

I       8,J       I       14       )      15      I      C,lJ       I

I      86      I      14      I     15      I     00      I

I       U|'       I       lu       I      J.1       I      U'.'      I

I       43       I       ==       I       15       I       C)O       I

I      8=      I      10      I      18      I      110      I

I       8€       I       13       I       19       I       Clo       I

I       8=       I       10       I       16      I       0C'       I

I     86     I     12      I     15     I     00     I

I     86     I      10     I     18      I     00     I

soLicmuD No. 1

Asi  las  cosas  y  en  vista  que  el  contrato  No.  859  de  2017  Cumple  a  cabalidad  con  lo
requerido    en    el    Pliego    de    Condiciones    por   el    Ministerio    de    Educaci6n    Nacional,
respetuosamente solicitamos a la Entidad se sirva calificar dicho contrato como CUMPLE y
habilitar nuestra  propuesta en el Grupo 2.

RESPUESTA A OBSERVAC16N  1 :

En   respuesta   a   esta   observaci6n   el   Ministerio   de   Educaci6n   Nacional   aclara   que   el
proponente   no   present6  el   contrato   No.   859   de   2017   para  demostrar  experiencia   en
asistencia t6cnica a secretarias de educaci6n.

Con respecto al contrato No.  859 de 2017 aportado por el proponente, se puede evidenciar
en su objeto y obl.ngaciones que, si bien es un proyecto social, NO esta orientado a fortalecer
proyectos  pedag6gicos  productivo  ni  proyectos  educativos,  mediadas  por la  participaci6n
de los establecimientos educativos en el  sector rural.

Frente  a  la  certificaci6n  allegada  por el  propenente  el  28  de  mayo  de  2018,  a travds  del
SECOP  11,  en  la  oual  el  MINTIC  certifica  que:

"En cumplimiento de estas dos obligaciones contractuales me permito cerfificar que dentro

delasactividadesdelcontratoenmenci6nlNREDcaDacit6a1.152d_a_ceates_delnstituciones
Educativas urbanas v rurales del Dais en el uso y apropiaci6n de las TIC para  la  reducci6n
de  la  brecha  digital  y la generaci6n  de  nuevas oporfunidades de  inclusi6n  a  nivel  nacional,
Io cual busca contribuir al mejoramiento de competencias profesionales de los educadores,
mediante  la  adquisici6n  de  metodologias  y  tecnicas  que  apoyen  el  cumplimiento  de  sus
funciones como docentes de personas con discapacidad visual."

(Subrayado fuera del texto)

EI   Ministerio  de  Educaci6n   Nacional  evidencia  que  efectivamente,   en  el   marco  de  las
oblieaciones   4   y   10   del   contrato   en   menci6n,   el   proponente   lNRED   oumple   con   la
experiencia   en   Formaci6n   Docente,   tal   como   se   solicita   en   el   pliego  de   condiciones
definitivo.

A continuaci6n,  se relacionan  las  oblieaciones 4 y  10 del  contrato 859 de 2017:
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4)       F`ealizar un programa de formacjch dirigida a 3.500 personas,  que  incluya poblacion con discapacidad visual o
con  ba`a  visi6n  y  a  la  comunidad  asociada  a  su  entomo,  en  el  uso  y  apropiaci6n  de  las  tecnologias  de  la
informaci6n   y   las  comunicaciones   adquiridas   por  el   Ministerio  de   la   Tecnologias  de   la   lnformaci6n   y  las

ComunicaCiones y desarrolladas en el marco del Proyecto ConverTIC a nivel nacional.  Se debera hace enfasis
en  dos  lineas  que  se  ejeciitaran  de  manera  paralela:  a)  Dar  continiudad  a  la  alfabetizaci6n  digital  y.  b)  Oar

continuidad  a   la  capacilaci6n  de  500  webmasters  y  comunicadores  para  publicaci6n   de  informaci6n  web
accesible

10)    Realizar un programa de fomaci6n din-gida a 400 personas, que incluya poblaci6n con discapacidad visual o con

baja visicin  tlnicamente y sin costo para  la entidad,  par tratarse de un ofrecimiento adicional del con(ratisfa,  en el

uso  y  apropiaci6n  de  las  (ecnologias de  la  infomaci6n  y  las  comunicaciones  adquiridas  por el  Ministerio  de  la

Tecnologias de la lnformaci6n y las Comunicaciones y desarrolladas en el marco del Proyecto ConverTIC a nivel
nacional.  Dicha capacitaci6n debera hacerse bajo las mismas condiciones del anexo tecnico

En raz6n de lo anterior, el MEN acoge la solicitud del proponente  Red de lngenieria-lNRED

y reconoce como valido el contrato 859 de 2017 y modifica la evaluaci6n t6cnica del proceso
licitatorio.

OBSERVACION  No.  2:  SOBRE  EL CONTRATO No.1037  DE 2012

Con  el  animo  de  aclarar a  la  Entidad  el  CUMPLIMIENTO  de  los  requisitos  de  experiencia
solicitados en  el  pliego de condiciones del  contrato  N°.1037 de 2012 que tiene por objeto:
"lMPLEMENTAR  LA  ESTRATEGIA  DE  PUNTOS  DIGITALES  COMPARTEL  MEDIANTE

EL DESARROLLO  DE ACTIVIDADES  QUE GARANTICEN  EL ACCESO A TELEFONiA E
INTERNET    A    COMUNIDADES    EN    ZONA    RURAL    Y/O    APARTADAS    DE    LOS
DEPARTAMENTOS    DE    VALLE    DEL    CAUCA,    ANTIOQUIA,    BOLivAR,    BOYACA,
MAGDALENA,  C6RDOBA,  NORTE DE SANTANDER Y EJE CAFETERO  DE ACUERDO
CON  EL  ANEXO  1   DEL  PRESENTE  CONTRATcr  suscr`Ito  eritre  F:ONITIC  y  la  UN16N
TEMPORAL BT-lNRED (RED  DE  INGENIERiA LTDA (20°/o) Y BT LATAM  COLOMBIA S.A

(80%))  nos permitimos  hacer las siguientes  precisiones:

6CUAL  ES  EL  REQUERIMIENTO  DE  EXPERIENCIA CON  EL QUE SE CUMPLE?

"...Proyectos   sociales   orientados   a   fortalecer  proyectos   pedag6gicos   productivos   y/o

educat.Ivos en el sector rural .... "

6PORQUE  EL CONTRATO  N°  1037  DE 2012 CUMPLE CON  LA EXPERIENCIA?

A todas luces se evidencia que el contrato N° 1037 de 2012 es un Proyecto social orientado
a fortalecer proyectos educativos en el sector rural

6Que es  un  proyecto social? es aquel que tiene el objetivo de modificar las condiciones
de  vida  de  las  personas.  La  intenci6n  es  que  el  proyecto  mejore  la  cotidianeidad  de  la
sociedad en su conjunto o,  al menos, de los grupos sociales mss desfavorecidos.

Ahora  bien el  proyecto compartel es  un  programa de telecomunicaciones sociales creado
por  el  Ministerio  de  Tecnologias  de  la  lnformaci6n  y  las  Comunicaciones,  y  cuyo  objetivo
principal  es  permitir que  las  comunidades  que  habitan  en  las  Zonas  Rurales  de  Colombia
tengan  acceso  a  las  TIC  en  los  Puntos  Digitales  Compartel,  para  impulsar  el  desarrollo



RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

econ6mico y social de la  region,  a trav6s del fortalecimiento de  las capacidades  requeridas
para que estas herramientas sean utilizadas por parte de las comunidades beneficiadas por
el  proyecto.

6EL CONTRATO  N°  1037  DE  2012  ESTA ORIENTADO A FORTALECER PROYECTOS
EDUCATIVOS  EN  EL SECTOR  RURAL?

El proyecto compartel dentro de sus oblieacienes mss importantes contempla el diseFio y el
desarrollo del  Plan de capacitaci6n y estrategias de apropiaci6n  para la comunidad el oual
promueve a todas  luces el fortalecimiento de  la  educaci6n  a trav6s del  servicio  de  internet
en zonas  rurales y/o  apartadas debido a que  NO solamente es  llevar equipos e  internet a
los  lugares apartados sino que el  proyecto busca que la comunidad  se capacite en el  uso
cLeintemet.

De la misma manera como lo establece el anexo tecnico aportado por nosotros en la etapa
de  traslado   de   informes   de   evaluaci6n   y  observaciones   de   les   oferentes,   Ios   puntos
compartel  fueron  ubicados  en  instituciones  educativas  que  se  encuentran  dentro  del
centro   poblado   y   que   previo   acuerdo   con   la   seoretaria   de   educaci6n   municipal   o
departamental segun corresponda, el que los puntos compartel se ubicaran en instituciones
educativas  NO  existe  lugar  a  dudas  que  este  proyecto  busca  el  fortalecimiento  de  la
educaci6n  en  cada  una  de  las  instituciones  educativas  siendo  los  puntos  compartel  un
componente fundamental  para el fortalecimiento de la educaci6n..

Asi  mismo  el  numeral  3.14.9.2  COMPONENTE  DE  CAPACITAC16N  EN  llc  del  anexo
t6onico establece:

a)    Una vez oumplidos  los  primeros dos  (2)  meses del  inicio de  la  etapa  de  operaci6n,
el contratista debera presentar para aprobaci6n de la entidad contratante un plan de
capacitaci6n    por    el    deparfamento    que    le    haya    correspondido,     para    ser
implementado con  la comunidad.

El  plan de capacitaci6n debera disefiarse con base a:
Una  ruta  de  formaci6n  que  debe  iniciar  con  procesos  de  Alfabetizaci6n  Diaita]  v  la
formaci6n   de   competencias   basicas   e   ir   avanzando   hacia   el   desarrollo   de
comDetencias esDecificas sobre temas de intefes local, que propicien el uso productivo
de las TIC en  la  poblaci6n  a  beneficiar.

Los  resultados  mas  significativos,  obtenidos  de  fa  metodologia  de  caracterizaci6n  social,
especificamente los relacionados con las necesidades y expectativas de la poblaci6n frente
al  Punto,  la  actividad y/o vocaci6n econ6mica de  la zona y los temas de  interds  local`

Para  cumplir  con  la  ruta  de  formaci6n,  el  contratista  debefa  incluir  en  el  plan  de
caDacitaci6n  DroDuesto como minimo siete (7) cursos  Dara  la formaci6n en TIC,  con
el  objetivo  de  implementarios  con  la  comunidad.  El  numero  minimo  de  Cursos  Propuesto
variara  dependiendo  del  ntimero  de  capacitaciones  que  el  Proponente  oferte  dictar,  de
acuerdo   con   lo   establecido   en   la   Tabla   11    y   en   el   numeral   5.1.2.4.2   del   Pliego   de
Condicienes.
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EI Plan de CaDacitaci6n debera estar conformado Dor cursos del Nivel 1 v 2, los ouales
se  describen  en  el  numeral  5  del  presente  Anexo.   El  ntimero  de  oursos  por  nivel  esta
definido  en  la  Tabla  11  y  variaran  segtin  el  numero  de  capacitaciones  propuestas  per el
propenente.

Los  cursos  corresDondientes  a  la  columma  3  o sobre  Formaci6n  de  ComDetencias
ESDecificas en TIC de la Tabla 11  deberan ser disefiados y desarrollados por el contratista

como  resultado  de  las  necesidades  y  temas  de  inter6s  local  identificados  a  partir  de  le
metodologia de caracterizaci6n implementada.

Los  demas  cursos  relacionados  con  la  alfabetizaci6n  diaital  v/o  de  formaci6n  de
comDetencias  basicas en TIC  de  la  columna  2 de  la Tabla  11,  deberan  ser tornados  de
los recursos del  Banco de Contenidos del  MinTIC y/o mediante otros contenidos que sean
gestionados por el contratista.

De  los  componentes  mds  robustos  del  proyecto  Compartel  es  la  Ruta  de  formaci6n  que
busca capacitar a la comunidad a travds de procesos de alfabetizaci6n digital y la formaci6n
de compe{encies basicas y especificas.

GEL CONTRATO  N°  1037  DE  2012 ESTA REGISTRADO  EN  EL  REGISTRO  UNICO  DE
PROPONENTES Y CLASIFICADO CONFORME A LO  REQUERIDO  EN  EL PLIEGO DE
CONDICIONES?

El contrato N°  1037 de 2012 se encuentra registrado en el RUP bajo el consecutivo ntlmero
34 y clasificado en  los c6digos 861018,  861215 y 861415.
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SOLICITUD  N°.1

Asi  las  cosas  y  en  vista  que  el  contrato  No.1037  de  2012  Cumple  a  cabalidad  con  lo
requerido   en    los    pliegos   de   condiciones    por   el    Ministerio   de    Educaci6n    Nacional,
respetuosamente solicitamos a la Entidad se sirva calificar dicho contrato como CUMPLE y
habilitar nuestra  propuesta en el Grupo 2

RESPUESTA A OBSERVACION 2:

Con respecto a esta solicitud,  el  Ministerio de Educaci6n Nacional se permite recordar que,
mediante  oficio,  durante  el  periodo  de  evaluaci6n,  se  solicit6  allegar el  contrato  No.1037
de  2012  para  aclarar  el  objeto  de  este,  ya  que  no  coincidfa  el  objeto  del  mencionado
contrato en el Formato 4.1  con la certificaci6n,  ni era posible determinar si cumplia o no con
la experiencia requerida en  el presente proceso licitatorio.  La firma,  alleg6 el  17 de mayo el
RUP  evidenciando  el  cumplimiento  de  los  c6digos  exigidos,  pero  en  raz6n  a  que  no  se
alleg6  el  contrato  1037  de  2012  no  fue  posible  verificar  la  informaci6n  correspondiente,
raz6n por la cual no se puede tener en cuenta en el proceso de evaluaci6n.

Atentamente,

COMITE  EVALUADOR

LUZ YENNY HERNANDEZ ROBAYO
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