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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 30 de noviembre de 2025.

Senor

JAIR LORENZO MARCHENA DE LA HOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8018633
COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - ATLANTICO
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual mes noviembre
del afio 2025.

Referencia: CO1.PCCNTR.8018633 del 2025.

Nicolas Fonseca Fagua, identificada con la cédula de ciudadania No. 1010001562 de
Bogotd, en mi calidad de contratista del SENA, en el centro de comercio y servicios
atlantico-servicios prestados a la formacién, en cumplimiento del contrato de prestacién
de servicios de la referencia, a continuacién, presento el informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE M/CTE (527.443.749) COP incluido iva (de conformidad con el régimen tributario
a que pertenezca el contratista) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: 1 pago correspondiente al mes de junio por valor de NOVECIENTOS
DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS DOS M/CTE ($ 919.902,00), 5 pagos iguales
correspondientes a los meses de junio, agosto, septiembre,octubre, noviembre por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.511) respectivamente y un pago correspondiente al mes de diciembre por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($3.526.292).

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.

| oBIETO:
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Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral,
En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa Formacion
Institucional de Integralidad de la Formacidn -Formacién en el desarrollo de software

Obligaciones Especificas: (Transcribe las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o

1 | Revision de plataforma para Revision de plataforma Revision de plataforma
verificacidn de asignacién de para verificacién de para verificacién de
fichas asignacion de fichas asignacion de fichas

2 | Instructor en complementaria | Instructor en Instructor en
virtual sobre manejo basico de | complementaria virtual complementaria
hojas de calculo de excel sobre manejo basico de virtual sobre manejo

hojas de calculo de excel basico de hojas de
calculo de excel

3 Curso complementario en Curso complementario en | Curso complementario
Desarrollo de habilidades Desarrollo de habilidades | en Desarrollo de
digitales digitales habilidades digitales

4

5

6

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucioén contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9493873655 de la planilla, expedida por Aportes en linea
correspondiente al mes de Occtubre de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

NICOLAS FONSECA FAGUA

Contratista

C.C. No. No. 1010001562 Bogota D.C
Recibi a satisfaccion:

Firma

JAIR LORENZO MARCHENA DE LA HOZ

Supervisor(a) Contrato 8018633 del 2025
Coordinador académico.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NICOLAS FONSECA FAGUA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3367523 - DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
DE APRENDIZAJE: COMUNICACION Y COLABORACION EN LINEA

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501121 - 01: IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DIGITALES DE COMUNICACION EN TIEMPO REAL Y COMPARTIDO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNOLOGICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

220501121 - 02:

GENERAR IDENTIDAD DIGITAL DE ACUERDO AL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y NORMAS DE COMPORTAMIENTO
SOCIAL EN LINEA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,90
FICHA 3367525 - DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
DE APRENDIZAJE: COMUNICACION Y COLABORACION EN LINEA

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501121 - 01: IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DIGITALES DE COMUNICACION EN TIEMPO REAL Y COMPARTIDO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNOLOGICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

220501121 - 02:

GENERAR IDENTIDAD DIGITAL DE ACUERDO AL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y NORMAS DE COMPORTAMIENTO
SOCIAL EN LINEA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,90

FICHA 3367522 - DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
DE APRENDIZAJE: COMUNICACION Y COLABORACION EN LINEA

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501121 - 01: IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DIGITALES DE COMUNICACION EN TIEMPO REAL Y COMPARTIDO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNOLOGICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

220501121 - 02:
GENERAR IDENTIDAD DIGITAL DE ACUERDO AL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y NORMAS DE COMPORTAMIENTO
SOCIAL EN LINEA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3367530 - CREACION DE CONTENIDO DIGITAL PARA REDES
DE APRENDIZAJE: SOCIALES

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 CARACTERIZAR LOS ELEMENTOS VISUALES DE LA MARCA DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS O SERVICIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2 DESARROLLAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON EL MODELO DE NEGOCIO.

RA3 VALIDAR EL CONTENIDO DIGITAL DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE COMUNICACION EN REDES SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 39,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NICOLAS FONSECA FAGUA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA:TITULADA VIRTUAL

DOCENTE: NICOLAS FONSECA FAGUA MES: noviembre
C.C.: 1010001562 TEL: 30130¢
FORMACIO}
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta
No. Ficha Nombre Curso Largo o Corto Modulo de Formacion Horas Curso Mes L
1-24 1-24 d/m/a d/m/a
3297881 CREACION DE CONTENIDO DIGITAL PARA REDES SOCIALES 07:00 15:00 01-11-25 30/11/2025 X
3297895 MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL 07:00 15:00 01-11-25 30/11/2025 X
3328618 DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALEEI\ISLFI’QE::\ LA COMUNICACION Y COLABORACION 07:00 15:00 01-11-25 30/11/2025 X
3328624 DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITAIEE’\ISLFI’QEQ LA COMUNICACION Y COLABORACION 07:00 15:00 01-11-25 30/11/2025 105 X
3328628 DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITAIEENSLITQEQ LA COMUNICACION Y COLABORACION 07:00 15:00 01-11-25 30/11/2025 X
3328632 DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALEEI\ISLFI’QE::\ LA COMUNICACION Y COLABORACION 07:00 15:00 01-11-25 30/11/2025 X
TOTAL 105
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta Desde Hasta Horas Limlimly vV s|D o
D/M/A D/M/A 1-30 1-30 Mes Actividad:

1. Seguimiento a Alumnos

2. Preparacién de Sesiones

3. Induccién General

4. Participacion Comités Evaluacior

5. Participacion Equipo Pedagdgicc

6. Atencion Alumnos fuera de Sesic
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7. Permiso Sindical

8. Reconocimiento y/o autorizacion
9. Centros Provinciales

10. Puntos de Atencién Empresaria
11. Acciones de Ley 344

12. Eventualidades

13. Capacitacién de Equipos Técnic
14. Caracterizacion Ocupacional
15. Mapa Funcional

16. Elaboracién de Normas de Con
17. Verificacion de Normas de Com
18. Evaluacion del Desempefio de
19. Auditoria al Proceso de Evaluac
20. Orientacion de Actividades Cult
21. Actividades Administrativas

22. Compensatorio por Trabajo Dor
23. Giras Educativas

24. Incapacidad

25. Licencia

26. Permiso

27. Evaluacion de Competencias
28. Homologacion

29. Tutorias

30. Tutorias al Emprendedor

31. Validacion

TOTAL HORAS OTRAS ACTIVIDADES

TOTAL HORAS | 105 |
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' de 2025

12687

N VIRTUAL
M M|J|V|S|D Aula
X[X|[X]|X AMBIENTE VIRTUAL
X|X|X[X AMBIENTE VIRTUAL
X[X|X|[X AMBIENTE VIRTUAL
X[X|[X]|X AMBIENTE VIRTUAL
X[X]|X[X AMBIENTE VIRTUAL
X[X|X|[X AMBIENTE VIRTUAL

AMBIENTE VIRTUAL
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