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Cerinza, 10 de noviembre de 2025
ASUNTO: ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Por medio del presente escrito el Acalde Municipal de Cerinza - Boyaca, En atencién a lo consagrado en
el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del afio 2015, y Manual - Guia para la Elaboracién de Estudios
del Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento se deja
constancia de los factores que constituyen en Estudio del Sector Econdémico del Contrato de un convenio
de asociacion cuyo objeto serd "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS OLIMPIADAS
CAMPESINAS 2025 QUE SE DESARROLLARAN EN EL MUNICIPIO DE CERINZA - BOYACA". En
virtud a lo cual;

1. ESTE ANALISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL
CONTRATO Y LAS CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA JURIDICA
QUE SE VA A CONTRATAR Y TENIENDO EN CUENTA LAS SIGUIENTES PERSPECTIVAS:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

Se trata de un convenio de asociacion con persona juridica de derecho privado sin animo de lucro que se
suscriba de manera de régimen especial teniendo en cuenta que el objeto esta constituido por las
actividades que debe desarrollar el municipio para dar cumplimiento a los postulados del gobierno nacional
frente a los programas misionales o actividades que diariamente desarrolla la entidad territorial, ademas
teniendo en cuenta la idoneidad formacién relacionada con el objeto del contrato, en los términos
consagrados en el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4° de la ley 1150 de
2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sin necesidad de contratar previamente con varias
ofertas.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL:

Se frata de un convenio de asociacion con persona juridica de derecho privado sin animo de lucro que se
suscribira en virtud al régimen especial, dentro de la cual el precio a pactarse depende de que los servicios
sin exceder los parametros consagrados en el Decreto 2785 del afio 2011.

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

EXPERIENCIA GENERAL: Para el presente proceso la PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO,
DE RECONOCIDA IDONEIDAD, debe allegar certificado de un (01) convenio celebrado con Entidad
Publica.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La ESAL debera aportar copia de un (01) convenio regulado
normativamente por el Decreto 092 de 2017, a través del cual se acrediten actividades de organizacion
de actividades culturales y/o recreativas y/o deportivas, y cuyo valor debe superar cuatro (04) veces el
presupuesto oficial de la presente invitacion expresado en SMMLV.

Para lo cual deberd aporta con la oferta Copia del Contrato y/o convenio y Acta de liquidacion o
Certificacion de cumplimiento y recibido a satisfaccion emitida por parte de la Entidad Publica
Gubernamental contratante. Los contratos y convenios aportados como experiencia Especifica debe ser
diferentes a los aportados en la experiencia general y en la experiencia adicional.

CARGO REQUISITOS

COORDINADOR: Licenciado en educacion fisica: El cual debera acreditar 10
LICENCIADO EN EDUCACION | afios deexperiencia mediante fotocopia del tituloo acta de grado.
FISICA

° CALLE 7 No. 5—-73 Cerinza, Boyaca

= cODIGO POSTAL: 150620

CELULAR: 311 227 7624
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4. PERSPECTIVA TECNICA:
En los estudios previos se establecieron los documentos habilitantes de la oferta.

5. ANALISIS ECONOMICO Y FINANCIERO

ESTUDIOS DE MERCADO

Para efectos de la determinacion del valor del presupuesto oficial de la contratacidn, se tuvo
en cuenta la necesidad de la prestacién del servicio, estudio del sector, cotizaciones y los
recursos apropiados para el efecto en el plan de compras para la presente vigencia.

El mercado senala gque la manera mas conveniente y por ende, la mas utilizada para la
determinacion de los presupuestos, razén por la cual el valor estimado de la presente
contratacion se determiné teniendo en cuenta las cotizaciones del mercado que solicito el
Municipio de Cerinza, de todas las cotizaciones allegados se revisé item por item y de cada
uno y se tomo el valor promedio de las dos cotizaciones de acuerdo con las especificaciones
que la entidad requiere, en el siguiente cuadro se observa los valores de las cotizaciones
presentadas.

VALORES PROMEDIOS DE CADA ITEM

El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto se especifica en el formulario
correspondiente al presupuesto oficial.

PRESUPUESTO ESTIMADO

1. Para realizar el estudio de mercado se solicitaron cotizaciones a diferentes empresas,
de las cuales se recibieron dos (2) cotizacién con lo requerido por la entidad:

CORPORACION ARTISTICA, CULTURAL, AMBIENTAL, Y SOCIAL - CORPOARCAS:
$24.016.900

CORPORACION HECHOS EN DEMOCRACIA Y SOCIEDAD $25.983.100

° CALLE7 No.5-73 Cerinza, Boyaca
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ITEM DESCRIFCION

VALOR

UNIDAD  |CANTIDAD| UNITARID | YALORTOTAL

COTIZACION 1

VALOR
UNITARIO
COTIZACION 1 COTIZACION 2!

VALOR TOTAL
COTIZACION 2

VALOR
UNITARIO

PROMEDIO

VALOR TOTAL

CAMPEONATO BALONCESTO FEMENINO Y MASCULINO

Elaborados Matenal Dray Fit talias S, M, L, X, 24, 3N,
AX. compuesto por dos piezas (camiseta manga sisa,
pantalonela), prendas con logo, numero y nombre de ka
wredn, cuello redendo o en V . Eif disedo deba ser
concerindo con 12 entidad astatal,

UNIDAD B84 s 73.000 | § 6.132.000 | §

7.087.920

5

78.690

6.609.960

Bono redimible en anfculos deportiva en tienda deportha de
la siguiente manera:

1er Lugar Baloncesto Masculino: Beno $300,000 M/CTE
2do Lugar Baloncesto masculino: Bano $200,000 M/CTE
Zer Lugar Bal L lino. Beno $150,000 MICT

BONO
BALONCESTO 1 s 650.000 | $ 650.000 | S
MASCULINO

650.000 | $

650.000

§ 650.000

§50.000

Bono redimible en articulos deportiva an tienda deportha de
la sigufente manerp

1er Lugar Baloncesto Mascuting' Bono $300.000 M/CTE
2do Lugar Baloncesto masculing: Bono $200,000 M/ICTE
3er Lugar " Bono $150.000 M/CT

BONO
BALONCESTO 1 ] €50.000 | § G50.000 | §
FEMENINO

650.000 | §

£50.000

§ 650.000

650.000

Garaofizar el juzgamiento de la totahidad de partidos, ef
contralista peoveersd arbitro con expenencia en la direccién
técnica de los partidos v planileros para el control preciso
de actas, marcader y cronometraje garantizande asi la

calidad y la observancia reglamentaria durante todo el
desanolio del ewento,

PARTIDO 18 S 65000 | $ 1.170.000 | S

]

57.500

Garantizar la instalacion de Red recraativa, adecuads para
canchas cubicrlas y al alre libre, on el tamario ofcial. Maila
X 2 Aro Baloncesto Red Nylon Basquetbol Blanca, en los
escenanos deportivos designados por la administracion

PAR 2 3 71.650| § 143.300 | §

66,350 | §

132.700

N

£9.000

138.000

Garantizar la entrega de Baldn de Baloncesto pam el
desarmolio de los encuentros deporthos, con las siguientes
caracteristicas:

Textura granuiada

Superficie de juego: Extenores

Tamarto 7, 29.5 pulgadas.

Tipo de pelota: Recreativas

UNIDAD 2 S 125.000 | § 250,000 | S

135.000 | §

270,000

$ 130.000

CAMPEONATO MICROFUTBOL

Elaborados Materal Dray Fit tallas S, M, L. XL, 200, 34,
4XL compuesto por dos piezas (camiseta, pantalonata);
prendas con logo, numero y nombre de la vereda, cuelic
redonda o en V . El disefio debe aer conceftado con la
entidad estatal.

UNIDAD B4 S 59.700 | §  5.014.800

68,153 | §

5.556.855

]

62.927

s

5.285.828

1a sigulente manera:

1er Lugar Microfutbol femening: Bona $300,000 M/CTE
2do Lugar Microfutbol femenino: Bano $200,000 M/CTE
3er_Lugar Microfutbol femeniro: Bono §150,000 M/ICTE

Bono redimlble en antlculos deportivo en tienda departiva da

BONO
MICROFUTBOL 1 3 650.000 | S 650.000
FEMENINO

650,000

la siguiente manera.

1er Lugar Microfutbel masculing: Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Microfutbol masculing: Bono $200,000 M/CTE
Jer Lugar Microfutbol masculino. Bono $150.000 M/CTE

Bono redimible en articulos deportivo en tlenda daportiva da

BONO
MICROFUTBOL 1 $ 650.000 | S 650.000
MASCULINO

s

650.000 | $

650.000

650.000

650.000

10

| desanollo del evento.

Garantizar el juzgamiento de la totalidad de partidos, el
|contratisla & arbilro con expr ia en la direccion
técnica de los partides y planilleros para el control preciso
de aclas, marcador y cronometraje garantizando asi 1a
calidad y la obsenancia reglamantana durante lodo el

PARTIDO 18 S 65.000 1§  1.170.000

50.000 | §

900.000

§7.500

s

1.035.000

Garanlizar a Instalacién de Mallas Cancha Fulbol 5 Fulsal
Microhutbol (par) Tipo Cabaria Brand: Producto Genérico.
|Fabdcada en Nylon # 5 lipo cabana color blanca,

Medidas: Ancho: 3 Mtrs |, Alta: 2 Mtrs, Cabada: 1 Mtrs

PAR 2 s 182.000 | 8 364.000

186.000 | $

372.000

184.000

Garantizar la entrega de Balon Microfutbol 3.5 para el
desarrolio de los encuentros deportvos balén con una
circunferencia de B8 cm

UNIDAD 2 $ 137.000 | § 274.000

139.000 | $

278.000

138.000

$

278.000

CAMPEONATO TEJO Y MINITEJO (MASCULINO Y FEMENINO}

Camisela lipe poio en poiialgodon lalias S, M, L, XL, 2X1,
3X. con logo y nombre de la wreda. El disedo debe ser
concertado con la enlidad estatal.

UNIDAD 7% $ 30,0008 2.250.000

427201 $

3.204.000

s

2.727.000

la siguiente manera:

1er Lugar Tejor Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Tejo: Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Tejo: Bono §150,000 M/CTE

Beno redimible en articudos deporthvo en lienda deportiva de

BONO TEJO 1 $ 650,000 | § £50.000

650.000 | $

650.000

650.000

650.000

la siguignle mangra:

er Lugar Minitejo. Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Minitejo: Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Minitejo. Bono $150,000 MICTE

Bono redimible en artizulos deportivo en tienda departiva de

BONO

MINTELO 1 S 650.000 | S 650.000

650,000 | §

650.000

650.000

650,000

la correcta, imparcial y técnica direccion de

Minltejo, para esto el contratista debera proveer jueces o
juaz con ex &n ambas r i

juego y de jes en las de Tejoy

JUEZ 2 § W0 S 654.000

343.000 | §

345.000

650.000

Garantizar la disposicién de cancha para & desamollo del
encuentro deportivo

PAR DE

2
CANCHA 2 E] 290.000 | S 580.000

285.000 | §

570.000

287.500

575.000

g
=

CALLE 7 No.5~-73 Cerinza, Boyaca
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CAMPETENCIA CICLISMO FEMENINQ y MASCULING

2X., 34, 44 con logo, numero y nombre de lo wereda,

la entidad estatal.
TUMRI TEG N e

Camisela elaborados Malenal Dray Fit lallas S, M. L. XL,

cuello redondo o en V . El disefio debe ser concertado con

UNIDAD 20

36.3001 § 726,000 | §

$ 728.400

S 363605 727.200

T ATICUIOS TEDOTI BT TeTE Ueps
la siguiente manera:

1er Lugar Ciclismo Femenino: Bono $70.000 M/CTE
2dn Lugar Clclismo Femenino: Bono $50,000 M/ICTE
3er Lugar Ciclismo Femenino: Bono $20,000 M/CTE

reqin

la siguiente manera:
ter Lugar Clelismo Masculine: Bong $150,000 M/CTE
2do Lugar Ciclisme Masculino: Boro $100,000 MICTE
3er Lugar Ciclismo Masculino: Bono $50,000 M/CTE

KUTO! {l g

20

TE
BONO

CiclisMo k|
FEMENINO

] 140.000 | § 140.000 | §

140.000

5 140.000

§ 140,000 S 140.000

BONG
CICLISMO 1
MASCULINO

S 300.000 | § 300.000

300.000

] 300.000

$ 300.000| 5 300.000

2 Garantizar personal de spoyc para la demarcacion da la
rula, gufa de los participantes y planilias finales

UNIDAD 4

§ 64700 | § 258800

75.300

$ 301,200

§ 700005 280,000

olimpias campesinas y durante el dia de premiacion del
mismo, sonido 10.000 WATTS SISTEMA LINE ARRAY
01, CONSOLA YAMAHA 12 CANALES,

« 1 cabina activas 15" marca B3

» 2 cabinas acthvas 15" marca JB

RACK DE CABLES Y BASES PARA MICROFONOS
SET DE CLAMP

KIT DE CAJAS DIRECTAS RADIAL PRO D2
SISTEMA DE CORRIENTE PARA LA CONEXON DE
TODOS LOS EQUIPOS

SET DE MICROFONOS BEYERDYNAMIC

MANC SHURE SM BETAS8 CON
MICROFONOS INALAMBRICOS.
BASES PARA MICROFONOS
PERSONAL TECNICO

+ 01 ASISTENTE DE SONIDO

Garantizar Sonido durante ¢ dia de la inganuracion de las

SISTEMA DE DOS MICROFONOS INALAMBRICOS DE

GLOBAL 1

$ 650,000

656.024

$ 656.024

§ 65301258 653.012

TOTAL

S 24,016,900

§ 25,583,100

$ 25.000.000

5. HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES:

Revisado el SECOP La entidad ha establecido que cuando el objeto del contrato son los Servicios apoyo
a la gestion las entidades estatales seleccion del contratista luego de agotar la modalidad Directa,
conforme consta en el siguiente cuadro descriptivo:

ENTIDAD PROCESO

MODALIDAD
DE
SELECCION

BIEN, OBRA O
SERVICIO

VALOR

PLAZO

ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE
TIPACOQUE

MT-ESAL-
005-2025

Contratacion
regimen
especial

AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA
LA PLANEACION,
ORGANIZACION,
EJECUCION,
SEGUIMIENTO
EVALUACION  DE
LAS OLIMPIADAS
CAMPESINAS 2025
EN EL MUNICIPIO
DE TIPACOQUE -
BOYACA

Y

$131.475.000

45 dias

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
COVARACHIA

RG-ESAL-
003-2025.

Contratacion
régimen
especial

CONTRATO DE
INTERES PUBLICO
CON EL FIN DE
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
TRADICION
DEPORTIVA EN EL
MARCO DE LAS

$ 66.494.000

1 MES

@ CALLE 7 No. 5—-73 Cerinza, Boyacd
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OLIMPIADAS

CAMPESINAS DEL
MUNICIPIO DE
COVARACHIA EN
EJECUCION DE
PROGRAMAS DEL

PLAN DE
DESARROLLO
MEJOR ES
POSIBLE 2024/2027
AUNAR
ESFUERZOS ¥
RECURSOS

HUMANOS FiSICOS
Y  FINANCIEROS

| PARA LA | $76.046.150 | 3
ALCALDIA CA-002- | Conwatacion | np s aANIZACION, MESES

MUNICIPIO DE 2025 regimen | cOORDINACION Y

OCAMONTE especial

DESARROLLO DE
LAS OLIMPIADAS
CAMPESINAS 2025
EN EL MUNICIPIO
DE OCAMONTE
SANTANDER

2. DE IGUAL MANERA PARA EL ANALISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA LAS
ANTERIORES PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE:

No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE
¢(La Entidad Estatal requiere una Dentro de la planta de
persona natural que pueda T — personal la administracion
desempenar servicio de apoyo iEtdling &iri én?mo de Municipal no cuenta en este
técnico asistencial de procesos y Jlucro momenta con  personal

1 procedimientos de cada una de las idoneo que pueda ejecutar
dependencias? (En esta reflexion se estos servicios.
cubren  aspectos legales vy
(organizacionales).

.Cuadl es la experiencia que
requiere quien presta el servicio de
acuerdo con la complejidad del Polr la naturaleza del . o

2 | caso? (En esta reflexion se cubren objet‘o del contrato se | Se requiere de experiencia
aspectos comerciales, técnicos y de ;iqﬁgrreicia He
analisis de Riesgo) P '
¢ La Entidad Estatal ha contratado Se requiri6 en la vigencia

3 | recientemente los servicios . pasada
requeridos? Se cpntrato en la

vigencia pasada
Cual fue el Valor del Contrato en $24.719.896

4 vigencia anterior $24.719.896
Cual fue la estructura del Contrato | Minima Cuantia . .

5 | en vigencia anterior. Minima cuantia

?

CALLE 7 No, 5~73 Cerinza, Boyacd
2 ¢ODIGO POSTAL: 150620
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¢ La necesidad de la Entidad Estatal
6 | fue satisfecha con los Procesos de | g| Sj

Contratacion anteriores?
El tipo de remuneracion Mediante un pago por el
recomendada para la prestacion de 100% del servicio prestado

servicios objeto del Proceso de
Contratacion y el motivo por el cual
se escoge ese tipo de remuneracion
7 | desde la economia, la eficiencia y la
eficacia del Proceso de
Contratacion. Es decir, como se
hara el pago: Puede ser con
anticipo, y un valor mensual en
actas parciales.

Mediante un pago por
el 100% del servicio
prestado

Se suscribe;

OSWALDO GALINDO VEGA
Secretario de Planeacion, Obras Publicas y Urbanismo

ELABORO: Murary Alberto Castillo Cuentes/Asesor De Contratacidn
REVISO: Willian Oswaldo Galindo Vega / Secretario De Planeacion, Obros Publicas Y Urbanismo
APROBO:Luis Carlos Chia Hernandez/ Alcalde Municipal

v CALLE 7 No.5~73 Cerinza, Boyacd
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CORPORACION ARTISTICA, CULTURAL, AMBIENTAL Y SOCIAL
NIT: 901.283.505-1

Tunja, noviembre de 2025

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE CERINZA
Municipio

Ref.. Cotizacion olimpiadas campesinas 2025.

AURA AMADO REYES, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.049.616.376
de Tunja, en mi calidad de representante legal de la CORPORACION ARTISTICA,
CULTURAL, AMBIENTAL Y SOCIAL “CORPOARCAS”, Entidad sin &nimo de lucro,
registrada en la camara de comercio con Nit. No. 901283505-1, amparada en el
articulo 23 de la constitucion politica de Colombia, mediante el presente documento
me permito entregar cotizacion solicitada para la realizacion de las actividades de
las olimpiadas campesinas del municipio de Cerinza.

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
COTIZACION

VALOR
TOTAL
COTIZACION

CAMPEONATO BALONCESTO FEMENINO Y MASCULINO

Elaborados Material Dray Fit
tallas S, M, L, XL, 2XL, 3XL,
4XL compuesto por dos piezas
(camiseta manga sisa,
pantaloneta); prendas con
logo, numero y nombre de la
vereda, cuello redondo o en V

El disefio debe ser
concertado con la entidad
estatal.

UNIDAD

84

$ 73.000

$ 6.132.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva
de la siguiente manera:
ter Lugar Baloncesto
Masculino: Bono $300,000
M/CTE

2do Lugar Baloncesto
masculino: Bono $200,000
M/CTE

3er Lugar
masculino:Bono
M/CT

Baloncesto
$150,000

BONO
BALONCESTO
MASCULINO

$ 650.000

$ 650.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva
de la siguiente manera:
ler Lugar Baloncesto

BONO
BALONCESTO
FEMENINO

$  650.000

$ 650.000

Masculino: Bono  $300,000

Carrera 16 No.9A-67; Tunja- Boyaca email: corpoarcas4d@gmail.com, Cel. 3133356508
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CORPORACION ARTISTICA, CULTURAL, AMBIENTAL Y SOCIAL
NIT: 901.283.505-1

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
COTIZACION

VALOR
TOTAL
COTIZACION

M/CTE

2do Lugar Baloncesto
masculino: Bono $200,000
M/CTE

3er Lugar
masculino:Bono
MICT

Baloncesto
$150,000

1,3

Garantizar el juzgamiento de la
totalidad de partidos, el
contratista proveera arbito con
experiecia en la direccion
tecnica de los partidos vy
planilleros para el control
preciso de actas, marcador y
cronometraje garantizando asi
la calidad y la observancia
reglamentaria durante todo el
desarrollo del evento.

PARTIDO

18

$ 65.000

$ 1.170.000

Grantizar la instalacion de Red
recreativa, adecuado para
canchas cubiertas y al aire
libre, en el tamarfio oficial.
Malla X 2 Aro Baloncesto Red
Nylon Basketball Blanca, en
los escenarios deportivos
designados por la
administracion

PAR

$ 71.650

$ 143.300

Garantizar la entega de Balon
de Baloncesto para el
desarrollo de los encuentros
deportivos, con las siguientes
caracteristicas:

Textura granulada
Superficie de juego: Exteriores
Tamano 7, 29.5 pulgadas.
Tipo de pelota: Recreativas

UNIDAD

$ 125.000

$ 250.000

CAMPEONATO MICROFUTBOL

Elaborados Material Dray Fit
tallas S, M, L, XL, 2XL, 3XL,
4XL compuesto por dos piezas
(camiseta, pantaloneta);
prendas con logo, numero y
nombre de la vereda, cuello
redondo o en V . El disefio
debe ser concertado con la
entidad estatal.

UNIDAD

84

s 59.700

$ 5.014.800

“MARCANDO DIFERENCIA SOCIAL Y AMBIENTAL”
Carrera 16 No.9A-67; Tunja- Boyaca email: corpoarcas4@qgmail.com, Cel. 3133356508
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
COTIZACION | COTIZACION

Bono redimible en articulos | BONO 1 $ 650000 % 650.000
deportivo en tienda deportiva | MICROFUTBOL
de la siguiente manera: | FEMENINO
ler Lugar Microfutbol
femenino: Bono  $300,000
M/CTE

2do Lugar Microfutbol
femenino: Bono  $200,000
M/CTE

3er Lugar  Microfutbol
femenino: Bono  $150,000
M/CTE

Bono redimible en articulos | BONO 1 $ 650.000| % 650.000
deportivo en tienda deportiva | MICROFUTBOL
de la siguiente manera: | MASCULINO
1er Lugar Microfutbol
masculino: Bono  $300,000
M/ICTE

2do Lugar Microfutbol
masculino: Bono $200,000
MICTE

3er Lugar Microfutbol
masculino:Bono $150,000
M/ICTE

PARTIDO 18 $ 65.000 | $ 1.170.000
Garantizar el juzgamiento de |a
totalidad de partidos, el
contratista proveera arbito con
experiecia en la direccion
tecnica de los partidos y
planillerocs para el control
preciso de actas, marcador y
cronometraje garantizando asi
la calidad y la observancia
reglamentaria durante todo el
desarrollo del evento.

Grantizar la instalacion de | PAR 2 $ 182.000 | $ 364.000
Mallas Cancha Futbol 5 Futsal
Microfutbol (par) Tipo Cabaria
Brand: Producto Genérico.
Fabricada en Nylon # 5 tipo
cabana color blanca.
Medidas: Ancho: 3 Mtrs , Alta:
2 Mirs, Cabana: 1 Mtrs

Garantizar la entega de Balon | UNIDAD 2 $ 137.000| $ 274.000
Microfutbol 3.5 para el
desarrollo de los encuentros

“MARCANDO DIFERENCIA SOCIAL Y AMBIENTAL”
Carrera 16 No.9A-67; Tunja- Boyaca email: corpoarcasd4@gmail.com, Cel. 3133356508
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CORPORACION ARTISTICA, CULTURAL, AMBIENTAL Y SOCIAL
NIT: 901.283.505-1

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
COTIZACION

VALOR
TOTAL
COTIZACION

deportivos balon con
circunferencia de 68 cm

una

CAMPEONATO TEJO Y MINIT

EJO (MASCULINO Y FEMENINO)

Camiseta tipo polo en
polialgodon tallas S, M, L, XL,
2XL, 3XL con logo y nombre
de la vereda. El disefio debe
ser concertado con la entidad
estatal.

UNIDAD

Tits

$ 30.000

$  2.250.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva
de la siguiente manera:
1er Lugar Tejo: Bono $300,000
M/CTE

2do  Lugar Bono
$200,000 M/CTE
3er Lugar Tejo: Bono $150,000
M/CTE

Tejo:

BONO TEJO

$ 650.000

$ 650.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva
de Ila siguiente manera:

Bono
M/CTE
Bono
M/CTE
Minitejo:Bono

ler Lugar
$300,000
2do Lugar
$200,000
3er  Lugar
$150,000 M/CTE

Minitejo:

Minitejo:

BONO
MINITEJO

$  650.000

$ 650.000

Garantizar la correcta,
imparcial y técnica direccion
de juego y validacion de
puntajes en las modalidades
de Tejo y Minitejo, para esto el
contratista debera proveer
jueces o juez con experiencia
en ambas modalidades.

JUEZ

$ 347.000

$ 694.000

Garantizar la disposicion de
cancha para el desarrollo del
encuentro deportivo

PAR
CANCHA

DE

$  290.000

$ 580.000

CAMPETENCIA CICLISMO FEMENINO y MASCULINO

Camiseta elaborados Material
Dray Fittallas S, M, L, XL, 2XL,
3XL, 4XL con logo, numero y
nombre de la vereda, cuello
redondo o en V . El disefio

UNIDAD

20

$ 36.300

$ 726.000

“MARCANDO DIFERENCIA SOCIAL Y AMBIENTAL”
Carrera 16 No.9A-67; Tunja- Boyaca email: corpoarcas4@gmail.com, Cel. 3133356508
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CORPORACION ARTISTICA, CULTURAL, AMBIENTAL Y SOCIAL
NIT: 901.283.505-1

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
COTIZACION

VALOR
TOTAL
COTIZACION

debe ser concertado con la
entidad estatal.

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva
de la siguiente manera:
1er Lugar Ciclismo Femenino:
Bono $70,000 M/CTE
2do Lugar Ciclismo Femenino:
Bono $50,000 M/CTE
3er Lugar Ciclismo Femenino:
Bono $20,000 M/CTE

BONO
CICLISMO
FEMENINO

$  140.000

$ 140.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva
de la siguiente manera:
1er Lugar Ciclismo Masculino:
Bono $150,000 M/CTE
2do Lugar Ciclismo Masculino:
Bono $100,000 M/CTE
3er Lugar Ciclismo Masculino:
Bono $50,000 M/CTE

BONO
CICLISMO
MASCULINO

$  300.000

$ 300.000

Garantizar personal de apoyo
para la demarcacién de laa
ruta, guia de los participantes
y planillas finales

UNIDAD

$ 64.700

$ 258.800

Garantizar Sonido durante el
dia de la inganuracion de las
olimpias campesinas y durante
el dia de premiacion del
mismo, sonido 10.000 WATTS
SISTEMA LINE ARRAYO01.
CONSOLA YAMAHA 12
CANALES.» 1 cabina activas
15" marca B3+ 2 cabinas
activas 15" marca JBRACK DE
CABLES Y BASES PARA
MICROFONOS SET DE
CLAMP KIT DE CAJAS
DIRECTAS RADIAL PRO
D2SISTEMA DE CORRIENTE
PARA LA CONEXION DE
TODOS LOS EQUIPOS SET

DE MICROFONOS
BEYERDYNAMIC SISTEMA
DE DOS MICROFONOS

INALAMBRICOS DE MANO
SHURE SM BETAS58 CON

GLOBAL

$ 650.000

$ 650.000

MICROFONOS

Carrera 16 No.9A-67; Tunja- Boyaca email: corpoarcas4@gmail.com, Cel. 3133356508
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A
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
COTIZACION | COTIZACION
INALAMBRICOS.BASES
PARA
MICROFONOSPERSONAL
TECNICO- 01 ASISTENTE DE
SONIDO
TOTAL $ 24.016.900

Gracias por su atencion.

.[' | ! I ‘ / /
ANV

AURA AMADO REYES

Representante legal CORPOARCAS

C.C. 1.049.616.376 De Tunja
Celular: 3133356508
Correo: corpoarcas4@gmail.com

“MARCANDO DIFERENCIA SOCIAL Y AMBIENTAL”
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LUIS ERNESTO PINTO TAMAYD NIT:

Sefiores:

MUNICIPIO DE CERINZA

Cerinza, 10 de noviembre de 2025

De manera atenta me permito presentar cotizacion para el desarrollo de las actividades
planteadas como sigue;

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

CAMPEONATO BALONCESTO FEMENINO Y MASCULINO

Elaborados Material Dray Fit
tallas S, M, L, XL, 2XL, 3XL, 4XL
compuesto por dos piezas
(camiseta manga sisa,
pantaloneta); prendas con logo,
nGmero y nombre de la vereda,
cuello redondo o en V, El disefio
debe ser concertado con la
entidad estatal.

UNIDAD

84

84.380

S
7.087.920

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
1er Lugar Baloncesto Masculino:
Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Baloncesto masculino:
Bono $200,000 M/ICTE
3er Lugar Baloncesto masculino:
Bono $150,000 M/CT

BONO
BALONCESTO
MASCULINO

$
650.000

650.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
1er Lugar Baloncesto Masculino:
Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Baloncesto masculino:
Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Baloncesto masculino:
Bono $150,000 M/CT

BONO
BALONCESTO
FEMENINO

$
650.000

$
650.000

Garantizar el juzgamiento de la
totalidad de  partidos, el
contratista proveera arbitro con
experiencia en la direccion
técnica de los partidos vy
planilleros para el control preciso
de actas, marcador ¥
cronometraje garantizando asi la
calidad y la observancia
reglamentaria durante todo el
desarrollo del evento.

PARTIDO

18

50.000

900.000

Garantizar la instalacion de Red
recreativa, adecuado para
canchas cubiertas y al aire libre,
en el tamario oficial. Malla X 2 Aro
Baloncesto Red Nylon
Basquetbol Blanca, en los
escenarios deportivos
designados por la administracion

PAR

66.350

S
132.700




LUIS ERNESTO PINTO TAMAYOD NIT:

Garantizar la entrega de Balén de
Baloncesto para el desarrollo de
los encuentros deportivos, con
las siguientes caracteristicas:
Textura granulada
Superficie de juego: Exteriores
Tamafio 7, 295 pulgadas.
Tipo de pelota: Recreativas

UNIDAD

$
135.000

$
270.000

CAMPEONATO MICROFUTBOL

Elaborados Material Dray Fit
tallas S, M, L, XL, 2XL, 3XL, 4XL
compuesto por dos piezas
(camiseta, pantaloneta); prendas
con logo, niumero y nombre de la
vereda, cuello redondo o en V. El
diseno debe ser concertado con
la entidad estatal.

UNIDAD

84

$
66.153

S
5.5656.855

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
1er Lugar Microfutbol femenino:
Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Microfutbol femenino:
Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Microfutbol femenino:
Bono $150,000 M/CTE

BONO
MICROFUTBOL
FEMENINO

$
650.000

$
650.000

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
1er Lugar Microfutbel masculino:
Bono $300,000 M/CTE
2do Lugar Microfutbol masculino:
Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Microfutbol masculino:
Bono $150,000 M/CTE

BONO
MICROFUTBOL
MASCULINO

$
650.000

$
650.000

10

Garantizar el juzgamiento de la
totalidad de partidos, el
contratista proveera arbitro con
experiencia en la direccion
técnica de los partidos vy
planilleros para el control preciso
de actas, marcador ¥
cronometraje garantizando asi la
calidad y la observancia
reglamentaria durante todo el
desarrollo del evento.

PARTIDO

18

50.000

$
900.000

14

Garantizar la instalacion de
Mallas Cancha Futbol 5 Futsal
Microfutbol (par) Tipo Cabana
Brand: Producto Genérico.
Fabricada en Nylon # 5 tipo
cabafa color blanca.
Medidas: Ancho: 3 Mtrs , Alta: 2
Mtrs, Cabana: 1 Mtrs

PAR

S
186.000

)
372.000

12

Garantizar la entrega de Balon
Microfutbol 3.5 para el desarrollo
de los encuentros deportivos
balon con una circunferencia de
68 cm

UNIDAD

$
139.000

278.000

CAMPEONATO TEJO Y MINITEJO (MASCULINO Y FEMENINO)
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LIS ERNESTO PINTO TAMAYO NIT:

13

Camiseta tipo polo en
polialgodon tallas S, M, L, XL, $
2XL, 3XL con logo y nombre de la UNIDAD 75

) 42.720
vereda. El disefio debe ser
concertado con la entidad estatal.

3
3.204.000

14

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
1er Lugar Tejo: Bono $300,000 $
M/CTE BONO TEJO 1 650.000
2do Lugar Tejo: Bono $200,000 ’
M/CTE

3er Lugar Tejo: Bono $150,000
M/CTE

$
650.000

15

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:

1er Lugar Minitejo: Bono BONO $
$300,000 M/CTE MINITEJO 650.000
2do Lugar Minitejo: Bono
$200,000 M/CTE
3er Lugar Minitejo: Bono
$150,000 M/CTE

$
650.000

16

Garantizar la correcta, imparcial y
tecnica direccion de juego vy
validacion de puntajes en las
modalidades de Tejo y Minitejo, JUEZ 2 $
para esto el contratista debera 343.000
proveer jueces O juez con
experiencia en ambas
modalidades.

686.000

17

Garantizar la disposicion de
cancha para el desarrollo del
encuentro deportivo

PAR DE S
CANCHA 285.000

570.000

CAMPETENCIA CICLISMO FEMENINO y MASCULINO

18

Camiseta elaborados Material
Dray Fit tallas S, M, L, XL, 2XL,
3XL, 4XL con logo, nimero y $
nombre de la vereda, cuello UNIDAD 20 36.420
redondo o en V. El disefio debe ’
ser concertado con la entidad
estatal.

$
728.400

19

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
fer Lugar Ciclismo Femenino: BONO $
Bono $70,000 M/CTE CICLISMO 1 140.000
2do Lugar Ciclismo Femenino:| FEMENINO )

Bono $50,000 M/CTE
3er Lugar Ciclismo Femenino:
Bono $20,000 M/CTE

140.000

20

Bono redimible en articulos
deportivo en tienda deportiva de
la siguiente manera:
1er Lugar Ciclismo Masculino: BONO s
Bono $150,000 M/CTE CICLISMO 1 300.000
2do Lugar Ciclismo Masculino:| MASCULINO '

Bono $100,000 M/CTE
3er Lugar Ciclismo Masculino:

Bono $50,000 M/CTE

$
300.000
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LIS ERNESTO PINTO TAMAYD NIT:

Garantizar personal de apoyo
para la demarcacion de la ruta,

21 guia de los participantes y UNIIAD % 75.300

planillas finales

$
301.200

Garantizar Sonido durante el dia
de la inauguracion de las
olimpiadas campesinas y durante
el dia de premiaciéon del mismo,
sonido 10.000 WATTS SISTEMA
LINE ARRAY(01. CONSOLA
YAMAHA 12 CANALES.- 1
cabina activas 15" marca B3+ 2
cabinas activas 15" marca
JBRACK DE CABLES Y BASES
PARA MICROFONOS SET DE
CLAMP KIT DE CAJAS
DIRECTAS RADIAL PRO 3
D2SISTEMA DE CORRIENTE| CLOBAL 1 656.024
PARA LA CONEXION DE
TODOS LOS EQUIPQOS SET DE
MICROFONOS
BEYERDYNAMIC SISTEMA DE
DOS MICROFONOS
INALAMBRICOS DE MANO
SHURE SM BETA58 CON
MICROFONOQOS
INALAMBRICOS.BASES PARA
MICROFONOSPERSONAL
TECNICO- 01 ASISTENTE DE
SONIDO

22

$
656.024

TOTAL

$

| 25.983.100

El valor de la presente propuesta es de VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS

OCHENTA Y TRES MIL CIEN PESOS M/CTE ($25.983.100)

Atentamente,
< =

[;]@ ____";ﬂﬁ
LUIS ERNESTO PINT® TAMAYO

C.c. 80.469.697
RL. CORPORACION HECHOS EN DEMOCRACIA Y SOCIEDAD
Nit: 900207485-3




- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA MUNICIPAL CERINZA

PROCESO DE APOYO
GESTION DOCUMENTAL

ESTUDIOS PREVIOS
CODIGO: PA-GD-04-09  VERSION: 0.0 | FECHA:30/12/2024 | Pégina 1 de 28

ESTUDIOS PREVIOS

1. INFORMACION GENERAL
Fecha de Elaboracion: 10 de noviembre de 2025
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
ORGANIZACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS OLIMPIADAS CAMPESINAS 2025
QUE SE DESARROLLARAN EN EL MUNICIPIO DE CERINZA - BOYACA.
VALOR: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000)
IMPUTACION PRESUPUESTAL: CDP 1105-4 DEL 05 DE NOVIEMBRE DE 2025
MODALIDAD DE SELECCION: REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Municipio de Cerinza, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado establecidos en el
articulo 2 de la Constitucion Politica —servir a la comunidad, garantizar la participacion ciudadana,
promover la prosperidad general y asegurar la convivencia pacifica— ha venido adelantando
iniciativas orientadas al fortalecimiento de la integracion social, el desarrollo comunitario y la
promocién de actividades recrecdeportivas en las zonas rurales. A su vez, el articulo 52 de la
Constitucion reconoce el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre como
derechos sociales que deben promoverse de manera permanente, especialmente en los sectores
poblacionales histéricamente marginados 0 con menor acceso a la oferta institucional, como es el
caso de la poblaciéon campesina.

El Plan de Desarrollo Municipal vigente incorpora en la linea estratégica de transformacion social y
desarrollo comunitario la obligacion de promover espacios de integraciéon rural, participacion
comunitaria, recreacion y fortalecimiento de la identidad campesina, reconociendo su aporte al tejido
social y a la economia local. En desarrollo de dicha obligacion, el municipio ha realizado
histéricamente actividades rurales, encuentros culturales y eventos comunitarios, siendo las
Olimpiadas Campesinas una de las iniciativas tradicionales de mayor impacto social, recreativo y
cultural, al congregar veredas, asociaciones, familias, juntas de accién comunal y organizaciones
territoriales alrededor de actividades deportivas, culturales, ludicas y de fortalecimiento del tejido
comunitario.

Para la vigencia 2025, la Administracion Municipal definié como prioridad la realizacion de las
Olimpiadas Campesinas 2025, evento que requiere la articulaciéon de multiples componentes
técnicos, logisticos, administrativos, operativos y financieros para garantizar su adecuada
planeacion, desarrollo y control. Entre otras actividades, la organizacion del evento demanda:
programacion deportiva y cultural; logistica de escenarios y desplazamientos; sonido, tarimas y
elementos de apoyo; uniformes y dotacion; hidratacion; actividades de bienestar; premiacion; apoyo
metodologico; personal operativo, monitores deportivos; registro audiovisual, acompafamiento
técnico; seguridad logistica; actividades de integracion campesina y seguimiento administrativo para
la correcta ejecucion del evento. Estas actividades requieren experiencia especifica en organizacion
de eventos masivos, manejo de poblacion rural y ejecucion de proyectos comunitarios, capacidades
con las que no cuenta la planta de personal del municipio, razén por la cual se hace necesario acudir
a un proceso contractual que permita seleccionar a una entidad idénea para garantizar los
resultados esperados.

El municipio cuenta con la destinacion presupuestal correspondiente para la ejecucién del evento,
sustentada en el presupuesto elaborado para las Olimpiadas Campesinas 2025, en el cual se
detallan las necesidades de logistica, transporte, alimentacion, implementacion deportiva, apoyo
tecnico y administrativo, coordinacién operativa, produccién de actividades y adquisicion de insumos
necesarios para el desarrollo integral del evento. Dicho presupuesto evidencia que la magnitud del
evento supera las capacidades técnicas, operativas y de gestion de la administracion, haciendo
imprescindible aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con una entidad externa que
permita cubrir adecuadamente el alcance requerido.
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La normatividad vigente habilita al municipio para acudir a un proceso de régimen especial con
ofertas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, la Ley 489 de
1998, la Ley 80 de 1993 en concordancia con la Ley 1150 de 2007, y demas normas aplicables a la
colaboracion con entidades sin animo de lucro o entidades con experiencia en actividades de interés
publico. El principio de economia y eficacia exige seleccionar un oferente con idoneidad técnica
comprobada, experiencia en actividades recreativas, culturales, deportivas y comunitarias, y
capacidad administrativa para la ejecucion de eventos masivos con pablacion rural. El mecanismo
de invitacidén con ofertas permite garantizar la pluralidad de interesados, la seleccion objetiva y la
escogencia de la propuesta mas favorable, atendiendo criterios de calidad, experiencia, pertinencia
y economia.

La necesidad que se pretende satisfacer consiste en garantizar la correcta organizacion, ejecucion
y seguimiento de las Olimpiadas Campesinas 2025, evento que fortalece la integracion de la
poblacién rural, promueve la participacién comunitaria, fomenta la recreacién y el deporte en el
campo, mejora la cohesion social, incentiva el arraigo campesino y contribuye al bienestar fisico y
emocional de los habitantes de las veredas del municipio. Dado su caracter comunitario, intercultural
y de interés publico, el evento constituye una herramienta de desarrollo social y un espacio de
fortalecimiento institucional con alto impacto social.

Por lo anterior, se requiere adelantar un proceso contractual de régimen especial con ofertas para
seleccionar una entidad idénea, con experiencia verificable y capacidad operativa suficiente que
permita aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con el Municipio de Cerinza para
llevar a cabo la organizacion integral, ejecucion logistica y seguimiento adecuado de las Olimpiadas
Campesinas 2025, cumpliendo con los principios de la contratacion estatal, los lineamientos del Plan
de Desarrollo Municipal y la finalidad publica de promover el bienestar y la integracién de la
poblacion campesina del municipio.

Es por todo lo anterior, que el Municipio de Cerinza con base en el Decreto 092 de 2017 y demas
normas concordantes, requiere celebrar directamente un convenio de asociacion con persona
juridica de derecho privado sin animo de lucro, que satisfagan la necesidad planteada, cuyo objeto
serd "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
ORGANIZAR, COORDINAR Y DESARROLLAR EL SEXTO FESTIVAL GASTRONOMICO Y DE
DANZAS, COMO ESPACIO DE INTEGRACION CULTURAL, DEPORTIVA, PROMOCION
TURIST}\CA Y RESCATE DE LAS TRADICIONES CULINARIAS DEL MUNICIPIO DE CERINZA —
BOYACA”

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

AUNAR ESFUERZOS T!_ECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
ORGANIZACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS OLIMPIADAS CAMPESINAS 2025 QUE
SE DESARROLLARAN EN EL MUNICIPIO DE CERINZA - BOYACA.

3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS CONDICIONES ESENCIALES

De acuerdo al Decreto 092 de 2017, el presente convenio corresponde a un convenio de asociacion
con persona natural o juridica de derecho privado sin animo de lucro.

3.1.1 Tipo de contrato: El tipo de contrato a celebrar es un CONVENIO DE ASOCIACION CON
PERSONA JURIDICA DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DE LUCRO, que se suscribira en
virtud a que el objeto del contrato consiste en actividades Asociativas y de Colaboracion, con las
cuales se pretende satisfacer la necesidad planteada

3.1.2 Plazo de ejecucién: El plazo de ejecucion del contrato serda de CINCO (05) DIAS, término

dentro del cual se debera realizar el objeto, sin perjuicio de la terminacidn anticipada del contrato
por el cumplimiento de todas las obligaciones inherentes a la prestacion del servicio contratado.
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3.1.3 Lugar de ejecucion yfo entrega: El objeto el presente contrato se ejecutara por el contratista
en el Municipio de Cerinza — Boyaca.

3.1.4 Valor estimado del contrato: Valor total del contrato es la suma VEINTICINCO MILLONES
DE PESOS M/CTE ($25.000.000), Para soportar dicho valor, se ha expedido el certificado de
disponibilidad presupuestat No. 1105-4 del 05 de noviembre de 2025, expedido por la Secretaria de
Hacienda Municipal.

3.1.5 Forma de pago: El Municipio de CERINZA, pagara el objeto del contrato asi:

La alcaldia pagara a la ESAL mediante un acta final por el 100% del valor contratado. Para el pago
se requiere de la expedicion del recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato que
sera designado por el Municipio de Cerinza, previa entrega de informe de actividades recibo del
objeto contractual a entera satisfaccion por parte del supervisor y suscripcion del acta de liquidacion
firmada por las partes y el supervisor. El Municipio pagara al Contratista el valor del contrato de
acuerdo a su disponibilidad de recursos, flujo de caja, respetando el derecho de turno en cuanta la
radicacion de las respectivas cuentas (Art. 19 Ley 1150 de 2007).

3.1.6 Supervision: La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas
por el contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estara a cargo de la Secretaria de
Planeacion, Obras Publicas y Urbanismo, quien deberd en general comunicar por escrito al
Municipio cualquier incumplimiento por parte del contratista, vigilar la correcta ejecucién del contrato,
para lo cual podra hacer recomendaciones o sugerencias al contratista mediante escrito dirigido al
mismo, vigilar la entrega de los informes respectivas, certificar el cumplimiento de las obligaciones
o el avance de las obligaciones pactadas, informar al ordenador del gasto cualquier hecho que
pueda motivar la aplicacién de las clausulas exorbitantes o la caducidad del contrato, verificar la
entrega de cualquier documento o informacion que el contratista haya utilizado para la ejecucidn del
contrato y en general todas las obligaciones que establece la Ley a los funcionarios que ejercen la
supervision de contratos estatales, impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las
reciprocidades del contrato, hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al
cumplimiento de las obligaciones administrativas y legales que se estipulen en el contrato.

3.1.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Las obligaciones especificas a cargo del contratista son las siguientes:

1) Cumplir bien, cabal y fielmente el objeto del CONVENIO en el sitio y fecha indicados.

2) Acatar las observaciones y recomendaciones del SUPERVISOR, dirigidas al adecuado
cumplimiento del objeto del presente convenio.

3) Prestar los servicios que se encuentran relacionados en los presentes estudios previos, en las
cantidades que se indique con las caracteristicas técnicas exigidas.

4) Facilitar y apoyar la gestion de recursos para las actividades, por medio de entidades publicas y
privadas.

5) Publicitar el evento por el medio de comunicacion mas eficaz, a partir de la suscripcion del
presente acuerdo de voluntades.

6) Planear la operacion logistica del evento.

7) Hacer seguimiento y evaluacion duracion de los avances y dificultades previo y durante el evento.
8) Planear, dirigir y ejecutar con idoneidad cada una de las actividades.

9) Suministrar el personal necesario para la ejecucion de cada una de las actividades.

10) Mantener informado al Supervisor del CONVENIO sobre el desarrollo de las actividades bajo su
responsabilidad.

11) Garantizar que el evento y actividades ofrecidas se presenten en el horario y lugar programado.
12) Entregar al supervisor del CONVENIO junto con el informe final de gestion y operacion, copia
legible del comprobante de pago del aporte mensual al sistema de seguridad social (salud, pension
y riesgos) en los términos senalados en la Ley.
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13) Garantizar la ejecucion de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos
aportados por el MUNICIPIO.

14). Facilitar la realizacion del control social, dando a conocer toda la informacion, documentacion
y apoyo necesario.

15). Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Interventor o supervisor.

16). Facilitar al Supervisor asignado por el Municipio toda la documentacion e informacion para
realizar su labor.

17). Facilitar mecanismos que permitan la divulgacion de las actividades a ejecutar.

18). Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas, evitando dilaciones y controversias
para la ejecucion del proyecto.

19) Realizar un aporte para la ejecucion del objeto del convenio, representado en Bienes y servicios
conforme a lo establecido en la oferta presentada la cual hace parte integral del presente convenio.
20). Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que de
¢l forman parte, tanto a los contratistas utilizados para el desarrollo como al Interventor.

21). Las demas contenidas en la propuesta, el convenio firmado por el municipio, la ESAL y todas
las propias a la naturaleza del presente convenio.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir bien y fielmente el objeto del convenio conforme al cuadro descriptivo citado
anteriormente.

2. Desarrollar las obligaciones contractuales adquiridas o segun sean designados por el supervisor

del contrato segun la necesidad del servicio requerido.

Contar con los elementos técnicos y equipos que se requieran para llevar a cabo estas

funciones.

Atender los requerimientos y solicitudes presentadas por el supervisor del contrato.

Diligenciar los informes que le sean requeridos.

Presentar informes que le sean solicitados respecto a sus actividades.

Entregar al supervisor del contrato junto con el informe copia legible del comprobante de pago

del aporte mensual al sistema de seguridad social (salud, pensién y riesgos) en los términos

sefialados en la ley.

8. Prestar el apoyo al Municipio para resolver las peticiones, dudas y reclamos gue puedan
derivarse de la ejecucion.

9. Suscribir con el supervisor del contrato el acta de inicio.

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quien actda por fuera de la ley con el fin de obligar a
hacer u omitir algin acto o hecho, cuando se presenten peticiones o amenazas, EL
CONTRATISTA debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a
las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

@

N oren

OBLIGACIONES CONJUNTAS: Las partes en este convenio dentro del libre ejercicio de la
autonomia de sus voluntades, expresamente declaran, aceptan y convienen lo siguiente:

1. La vinculacion de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocién y estimulo a la
realizacion de actividades logisticas, de sonido, y las demdas que se describiran en el acapite de
actividades, tendientes al cumplimiento del objetivo de este convenio.

2. Ningtin compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros, compromete a la otra
sino mediante su expresa aprobacion previa y escrita.

3. La parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacidn de la otra, la mantendra
indemne y respondera por cualquier reclamacion que dichos terceros efectuaren.

4. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes.

5. Los recursos y la participacion de las partes en este convenio son de su exclusivo cargo y no
responden a ninguna contraprestacion que adeude una parte a la otra.
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6. En consecuencia el personal vinculado por la ESAL en desarrollo del mismo corresponde a su
exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera ninguna clase de vinculacion civil
o administrativa con EL MUNICIPIO.

7. Las contrataciones que celebre la ESAL, sin perjuicio de la coordinacion descrita en este
convenio, se realizaran conforme a la normatividad del Derecho Privado y los reglamentos internos
del mismo.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CERINZA

1. Asegurar que las diferentes dependencias suministren, dentro de los términos establecidos para
ello, la informacién y los documentos necesarios para la ejecucion exitosa del contrato.

2. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

3. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

4. Prestar colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

5. Garantizar el apoyo logistico para poder realizar las labores pactadas en el cronograma del
proceso, el cual hara parte del acta de inicio.

6. Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato.

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Condiciones de idoneidad y experiencia exigida al contratista y requisitos para la aceptacion de la
propuesta.

EXPERIENCIA GENERAL: Para el presente proceso la PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE
LUCRO, DE RECONOCIDA IDONEIDAD, debe allegar certificado de un (01) convenio celebrado
con Entidad Publica o Privada.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La ESAL deberad aportar copia de un (01) convenio regulado
normativamente por el Decreto 092 de 2017, a través del cual se acrediten actividades de
organizacion de actividades culturales y/o recreativas y/o deportivas, y cuyo valor debe superar
cinco (05) veces el presupueste oficial de la presente invitacién expresado en SMMLYV.

Para lo cual debera aporta con la oferta Copia del Contrato y/o convenio y Acta de liquidacion o
Certificacion de cumplimiento y recibido a satisfaccion emitida por parte de la Entidad Publica
Gubemamental contratante. Los contratos y convenios aportados como experiencia Especifica debe
ser diferentes a los aportados en la experiencia general y en la experiencia adicional.

Adicional a lo anterior, se debera acreditar:

1. No hallarse inmerso en ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas
en la constitucion politica de Colombia, la ley 80 de 1993 sus decretos reglamentarios vy la
ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, para ello diligenciara el FUHV de la funcion
publica y manifestara en los términos de ella esta circunstancia.

2. Que verificado el sistema de informacién del Boletin de responsabilidad fiscal SIBOR, de la
contratacion General de la Republica, su certificado de antecedentes fiscales para el
representante legal de la persona juridica, no reporte una sancion fiscal que le impida la
celebracion de contrato.

3. Aportar Registro Unico Tributario, con clasificacion de actividad econémica compatible con
el objeto.

4. Que verificado el sistema de informacion de registro de sanciones e inhabilidades SIRI, de
la Procuraduria General de la Nacion, su certificado de antecedentes disciplinarios para el
representante legal de la persona juridica no reporte una sancién disciplinaria que le impida
la celebracion del contrato.
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Que, verificado el Sistema de Informacién de antecedentes penales de la Policia Nacional,
para persona natural o representante legal de Ia persona juridica, no reporte una sancion
penal que le impida la celebracion del contrato.

Acreditar que se encuentra vinculado en calidad de aportante activo al Sistema de seguridad
social y se comprometa a permanecer al dia en el pago aportes relativos al sistema de
seguridad social integral, asi como los parafiscales propios del SENA, ICBF y cajas de
Compensacién Familiar, para el caso de personas juridicas obligadas a ello (articulo 23 de
la ley 1150 de 2007)

Anexar Fotocopias de la cedula de Ciudadania.

Hoja de Vida y sus anexos

Certificado de Medidas Correctivas

Certificado REDAM

Certificacion Bancaria

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Garantizar la entrega y prestacion de las siguientes actividades, siendo la fecha de inicio el dia 15
de noviembre de 2025 y fecha de finalizacién el dia 30 de noviembre de 2025

ITEM

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

CAMPEONATO BALONCESTO FEMENINO Y MASCULINO

Elaborados Material Dray Fit tallas S, M, L, XL, 2XL,
3XL, 4XL compuesto por dos piezas (camiseta manga
sisa, pantaloneta); prendas con logo, numero vy UNIDAD 84
nombre de la vereda, cuello redondo o en V . El
disefio debe ser concertado con la entidad estatal.

Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera:
1er Lugar Baloncesto Masculino: Bono $300,000
MICTE BALONGESTO 1
2do Lugar Baloncesto masculino: Bono $200,000 MASCULINO

M/CTE

3er Lugar Baloncesto masculino: Bono $150,000
M/CT

Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera:
1er Lugar Baloncesto Masculino: Bono $300,000
METE BALONCESTO 1
2do Lugar Baloncesto masculino: Bono $200,000 FEMENIN

M/CTE NS
3er Lugar Baloncesto masculino: Bono $150,000
M/CT

Garantizar el juzgamiento de la totalidad de partidos,
el contratista proveera arbitro con experiencia en la
direccion técnica de los partidos y planilleros para el PARTIDO 18
control preciso de actas, marcador y cronometraje
garantizande asi la calidad y la observancia
reglamentaria durante todo el desarrollo del evento.

Garantizar la instalacion de Red recreativa, adecuado
para canchas cubiertas y al aire libre, en el tamano
oficial. Malla X 2 Aro Baloncesto Red Nyion PAR 2
Basketball Blanca, en los escenarios deportivos
designados por la administracion
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Garantizar la entrega de Balon de Baloncesto para el
desarrollo de los encuentros deportivos, con las

siguientes caracteristicas:

6 Textura granulada UNIDAD 2
Superficie de juego: Exteriores
Tamario 7, 29.5 pulgadas.

Tipo de pelota: Recreativas

CAMPEONATO MICROFUTBOL

Elaborados Material Dray Fit tallas S, M, L, XL, 2XL,
3XL, 4XL compuesto por dos piezas (camiseta,
7 | pantaloneta); prendas con logo, numero y nombre de UNIDAD 84
la vereda, cuello redondo o en V . El disefio debe ser
concertado con la entidad estatal.

Bono redimible en articulos deportivo en tienda

deportiva de la siguiente manera:
1er Lugar Microfutbol femenino: Bono $300,000
g |WCTE IROBUTEOL, :
2do Lugar Microfutbol femenino: Bono $200,000
FEMENINO
M/CTE
3er Lugar Microfutbol femenino: Bono $150,000
MICTE
Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera:
1er Lugar Microfutbol masculino: Bono $300,000
g |WCTE MICROFETEOL 1
2do Lugar Microfutbol masculino: Bono $200,000 MASCULINO
M/CTE
3er Lugar Microfutbol masculino: Bono $150,000
M/CTE

Garantizar el juzgamiento de la totalidad de partidos,
el contratista proveera arbitro con experiencia en la
10 |direccion técnica de los partidos y planilleros para el PARTIDO 18
control preciso de actas, marcador y cronometraje
garantizando asi la calidad y la observancia
reglamentaria durante todo el desarrollo del evento.

Garantizar la instalacion de Mallas Cancha Futbol 5
Futsal Microfutbol (par) Tipo Cabafia Brand: Producto
11 | Genérico. PAR 2
Fabricada en Nylon # 5 tipo cabafia color blanca.
Medidas: Ancho: 3 Mtrs , Alta: 2 Mtrs, Cabafia: 1 Mtrs

Garantizar la entrega de Balon Microfutbol 3.5 para
12 | el desarrollo de los encuentros deportivos balén con UNIDAD 2
una circunferencia de 68 cm

CAMPEONATO TEJO Y MINITEJO (MASCULINO Y FEMENINO)

Camiseta tipo polo en polialgodon tallas S, M, L, XL,
13 | 2XL, 3XL con logo y nombre de la vereda. El disefio UNIDAD 75
debe ser concertado con la entidad estatal.

Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera:
14 |1er Lugar Tejoo Bono $300,000 MI/CTE BONO TEJO 1
2do Lugar Tejo: Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Tejo: Bono $150,000 M/CTE
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Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera:

15

fer Lugar Minitejo: Bono $300,000 M/cTE |BONOMINITEJO L

2do Lugar Minitejo: Bono $200,000 M/CTE
3er Lugar Minitejo:Bono $150,000 M/CTE

Garantizar la correcta, imparcial y técnica direccion de
juego y validacion de puntajes en las modalidades de
16 |Tejo y Minitejo, para esto el contratista debera JUEZ 2
proveer jueces o juez con experiencia en ambas
modalidades.

17 Garantizar la disposicion de cancha para el desarrollo PAR DE
del encuentro deportivo CANCHA

CAMPETENCIA CICLISMO FEMENINO y MASCULINO

Camiseta elaborados Material Dray Fit tallas S, M, L,
18 XL, 2XL, 3XL, 4XL con logo, numero y nombre de la

vereda, cuello redondo o en V . El disefio debe ser
concertado con la entidad estatal.

UNIDAD 20

Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera: BONO
18 | 1er Lugar Ciclismo Femenino: Bono $70,000 M/CTE CICLISMO 1
2do Lugar Ciclismo Femenino: Bono $50,000 M/CTE FEMENINO
3er Lugar Ciclismo Femenino: Bono $20,000 M/CTE

Bono redimible en articulos deportivo en tienda
deportiva de la siguiente manera: BONO
20 1er Lugar Ciclismo Masculino: Bono $150,000 M/CTE CICLISMO ’
2do Lugar Ciclismo Masculino: Bono $100,000 MASCULINO

M/CTE

3er Lugar Ciclismo Masculino: Bono $50,000 M/CTE

21 Garantizar personal de apoyo para la demarcacion de

la ruta, guia de los participantes y planillas finales UNIDAD 4

Garantizar Sonido durante el dia de la inganuracion
de las olimpias campesinas y durante el dia de
premiacion del mismo, sonido 10.000 WATTS
SISTEMA LINE ARRAY01. CONSOLA YAMAHA 12
CANALES.- 1 cabina activas 15" marca B3+ 2 cabinas
activas 15" marca JBRACK DE CABLES Y BASES
PARA MICROFONOS SET DE CLAMP KIT DE
CAJAS DIRECTAS RADIAL PRO D2SISTEMA DE GLOBAL 1
CORRIENTE PARA LA CONEXION DE TODOS LOS

EQUIPOS SET DE MICROFONOS
BEYERDYNAMIC SISTEMA DE DOS
MICROFONOS INALAMBRICOS DE MANC SHURE
SM BETA58 CON MICROFONOS
INALAMBRICOS.BASES PARA
MICROFONOSPERSONAL TECNICO- 01
ASISTENTE DE SONIDO

22

3.1.8 Inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones.
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Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE
SEGMENTO 81000000 Servicios basados en ingenieria,
investigacion y tecnologia
FAMILIA 81140000 Tecnologias de fabricacion
CLASE 81141600 Manejo de cadena de suministros
PRODUCTO 81141601 Logistica
NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE
SEGMENTO 80000000 Servicios de gestion, Servicios
Profesionales de Empresa y Servicios
Administrativos
FAMILIA 80140000 Comercializacion y distribucion
CLASE 80141600 Actividades de ventas y promocion de
negocios
PRODUCTO 80141607 Gestion de eventos

3.1.9 Plazo para Liquidacion de Contrato.

La liguidacion del contrato a suscribirse se realizara de mutuo acuerdo a la finalizacion del plazo
contractual y del cumplimiento del objeto del contrato o dentro de los cuatro meses siguientes al
vencimiento del Plazo de Ejecucién y en todo caso se dara aplicacion a los términos consagrados
en el Articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

4, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

El presente estudio tiene como fin adelantar un proceso de convocatoria de ESAL para AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS OLIMPIADAS CAMPESINAS 2025 QUE SE
DESARROLLARAN EN EL MUNICIPIO DE CERINZA - BOYACA., teniendo en cuenta lo
estipulado de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y
las disposiciones de la Ley 80 de 1993 por las siguientes razones:

Articulo 355: [...] El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptblico
acordes con el plan nacional y los planes secc

ionales de desarrollo.

Los contratos del articulo 355 de la Constitucion Politica tienen como objeto promover acciones de
fomento social en beneficio de los sectores mas desprotegidos de la poblacion, siempre que estén
previstas en los planes de desarrollo. Por otro lado, el Art. 4 del Decreto 092 establece que al tratarse
de actividades deportivas, las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar un proceso
competitivo. Asi las cosas vy al tratarse de la Fundacion misma que organiza el evento Tibet Epic, es
con ella la que se debe contratar directamente.
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Ley 489 de 1998

Articulo 96 (...) Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran,
con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y
funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su
objeto, téermino, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos gue se
consideren pertinentes.

Sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia del Magistrado
EDUARDO CIFUENTES MUNOZ respecto a la celebracion de convenios de asociacion yl/o
cooperacion manifiesta

De la misma manera, si el legislador autoriza la asociacion de entidades estatales con personas
juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecio, en defensa de la transparencia
del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacion a que se hace referencia seran
celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica", lo que
significa que no podra, en ningtin caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o
decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado, de una
parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicion constitucional mencionada, impone la celebracion
de contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, pero "con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los Planes Seccionales de Desarrollo”, tal cual lo ordena el citado articulo 355 de la Carta
Politica. (Negrita y subrayado fuera de texto)

Decreto Nacional 092 de 2017

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en
los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del presente decreto, siempre que el
Proceso de Contratacion redina las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad
Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacion
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el
derecho a la paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad
etnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con
el objeto del contrato.

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades
privadas sin animo lucro; o que, si existe, la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro
represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo. En demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 1993, sus
modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gabierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cémo el Proceso de
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Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la
contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo modalidad.
El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién otorgar autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del proceso la autorizacion respectiva.

Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad &nimo de lucro es de reconocida idoneidad cuando
es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de
Contratacion y cuenta con experiencia en objefo a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario
de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el objeto del de Contratacion
que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental. distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe
acreditar la entidad sin animo de lucro. Para efecto, debera tomar en consideracion las pautas y
criterios establecidos en la guia que expida la Agencia Nacional de Contratacion Plblica -Colombia
Compra Eficiente, la cual debera tener en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la
informacion aplicable a las entidades privadas sin animo de lucro que contratan con cargo a recursos
de origen publico y mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades
y conflictos de interés.

Las corporaciones o asociaciones sin animo de fucro han sido definas por la doctrina como personas
juridicas que surgen de la voluntad de un grupo de individuos que vinculan un capital a la obtencion
de un fin de interés general o de bienestar comun no lucrativo, de manera que tienen como finalidad
propia la satisfaccion de intereses publicos y sociales.

Sin embargo, el hecho que no persigan una finalidad lucrativa, no significa que no desarrollen
actividades que generen utilidades, lo que pasa es que, a diferencia de las sociedades, el lucro o
ganancia obtenida no se reparte entre sus miembros, sino que se integra al patrimonio de la
asociacion para la obtencién del fin deseado. Asi, el elemento caracteristico de las corporaciones o
asociaciones sin animo de lucro radica, precisamente, en la determinacion de sus miembros de
desarrollar una actividad de interés general sin esperar a cambio reparticion de utilidades en
proporcion a su aporte, ni la recuperacion del mismo en el momento de su disolucion o liquidacidn.

De otro lado, los convenios de asociacion tienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera
que sea su naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas juridicas particulares para
el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a
aquellas conforme a la Constitucion y a la Ley. En estos convenios existen aportes dirigidos,
especialmente, a lograr la ejecucién del convenio.

De lo anterior se desprende que la contratacion con entidades sin animo de lucro se sigue rigiendo
por el Decreto 092 de 2017, salvo lo que fue objeto de suspensién provisional. Por lo tanto, las
entidades publicas que desean celebrar contratos de interés publico, en los términos del articulo
355 de la Constitucién Politica, deberan contratar con ESAL de reconocida idoneidad, y teniendo en
cuenta lo siguiente: i) no debe condicionarse el proceso de contratacion a la inexistencia de oferta
en el mercado de bienes y servicios; ii) tampoco debe condicionarse a que la contratacion con las
ESAL garantice la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del riesgo; iii) el objeto del contrato debe estar acorde con el plan nacional o
seccional de desarrollo; iv) no puede condicionarse unicamente que las actividades o programas
correspondan exclusivamente a promover los derechos de personas en situacion de debilidad
manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho a la
paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana, por lo que basta con cumplir el anterior numeral iii); y v) el contrato no debe establecer
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una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la entidad, ni
instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

CONTRATACION CON ESAL - Convenios de asociacién — Finalidad — Objeto

De otro lado, los convenios de asaciacion tienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera
que sea su naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas juridicas particulares para
el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a
aquellas conforme a la Constitucién y a la Ley». En estos convenios no existe contraprestacion o
pago, sino aportes, los cuales estan dirigidos, exclusivamente, a lograr la ejecucion del convenio y
no a remunerar la actividad o actuaciones del asociado. De todos modos, la entidad debe adelantar
un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucién de
estas actividades, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio."

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Numeral 4 Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015)

Para estimar el presupuesto, el Municipio de Cerinza tomé como referencia la consulta y valores del
servicio en el mercado considerando perfil, el nivel de responsabilidad a cargo y dandole a conocer
al mercado las siguientes variables, asi como la solicitud de cotizaciones, que se adjuntan al estudio
de mercado.

A partir de esto se lleg6 a la conclusion que los valores promedio de los servicios se estiman por el
tiempo de ejecucion del acompafiamiento en la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($25.000.000), incluido IVA, los cuales se calculan a partir de requisitos de estudios y
experiencia solicitada, y segin las actividades a desarroliar y el nivel de responsabilidad que trae
consigo la prestacion del servicio.

6. EXPERIENCIA;

EXPERIENCIA GENERAL: Para el presente proceso la PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE
LUCRO, DE RECONOCIDA IDONEIDAD, debe allegar certificado de un (01) convenio celebrado
con Entidad Publica.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La ESAL debera aportar copia de un (01) convenio regulado
normativamente por el Decreto 092 de 2017, a través del cual se acrediten actividades de
organizacion de actividades culturales y/o recreativas y/o deportivas, y cuyo valor debe superar
cuatro (04) veces el presupuesto oficial de la presente invitacion expresado en SMMLYV.

CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

CARGO REQUISITOS

COORDINADOR: Licenciado en educacién fisica: El cual debera acreditar 10
LICENCIADO EN EDUCACION afios deexperiencia mediante fotocopia del tituloo acta de
FISICA grado.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

! Concepto del 3 de septiembre de 2019, emitido en el radicado No. 2201913000006512
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Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015, se verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y
requerimientos técniceos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer
si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un analisis
estadistico segun los datos obtenidos del SIREM, SECOP y antecedentes histéricos de contratacién
de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el
PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO
Factor Juridico Cumple / No cumple
Factor capacidad Técnica Cumple / No cumple

En concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y
demas normatividad vigente, la Administracion Municipal para el proceso de seleccidén que permita
identificar la oferta mas favorable, dentro del proceso de contratacién del Programa de Alimentacion
Escolar, sefala como factores de seleccion los siguientes:

CAPACIDAD JURIDICA (HABILITANTES)
- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la Propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el anexo
“Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el Proponente. Si la Propuesta es
presentada por una persona juridica, en unién temporal, consorcio o asociacién, deberd venir
suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley. Cuando se actie por
medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este
caso, se debe presentar el poder legalmente conferido en documento original y con expresas
facultades para el efecto.

- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La propuesta presentada por una PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO, debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de |a presente
convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el
Certificado correspondiente, se verificara la siguiente informacion:

- La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, un término minimo de
duracion de la ESAL minima de cinco (05) afios, contado a partir del vencimiento de la vigencia del
contrato.

- De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que
conste la decision del organo social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

- El objeto social les permita realizar las actividades objeto del presente proceso de contratacion, es
decir que su objeto social sea compatible con el desarrollo del proyecto. Del mismo modo deberan
contar con la ejecucién de actividades como entidad sin animo de lucro en un término de cinco (5)
afios 0 mas de antigliedad, contados a partir de su constitucion.
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- En el evento que se trate de personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero, ademas
del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal,
adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la
Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su
propuesta.

En defecto de dicho documento, el Proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico
de Proponentes, de conformidad con el articulo 22.4 de la ley 80 de 1.993. En todos los casos,
deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cddigo de Procedimiento Civil, y las
demas normas vigentes. - Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises
parte de la Convencion sobre la “abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con
sociedades extranjeras en el cual se certifique |a existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto
social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar
porque la autoridad que auténtica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension
del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado
Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad
de certificar sobre |a existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que
surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad
del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las
certificaciones de existencia de |la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes
del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que
tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario
de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del
Cénsul. Las personas naturales deben estar matriculadas en la Camara de Comercio, en una
actividad y establecimiento de comercio afin al de la presente contratacion. La duracion de las
perscnas juridicas no puede ser inferior de un (01) afios, lo cual se verificaré directamente en el
Certificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara de Comercio.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los
integren debera presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de
Comercio con antelacion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn, en donde se acredite que ha sido renovado. Adicionalmente, debera
adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:

E! objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones enfre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal en el
mismo.

Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario el
Municipio de Cerinza considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

R CALLE 7 No.5-73 Cerinza, Boyaca

= cODIGO POSTAL: 150620
CELULAR: 311 227 7624
alcaldia@cerinza-boys 10

https://cerinza

NIT. 891857805-3

modelo integrado
de planeacion
y gestién




~ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA MUNICIPAL CERINZA
PROCESO DE APOYO

GESTION DOCUMENTAL

_ ESTUDIOS PREVIOS
| CODIGO: PA-GD-04-09 | VERSION: 0.0 | FECHA: 30/12/2024 | Pdgina 15 de 28

Para el caso de los consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar
su Registro Unico de Proponentes por separado, vigente y cada uno de sus integrantes debera estar
clasificado en la totalidad de los codigos previstos en el presente pliego.

La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior,
sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacion del
Contrato.

El Municipio de Cerinza aceptara que la propuesta sea presentada por oferentes plurales de maximo
dos (2) personas naturales o juridicas, quienes en forma conjunta deben informar si su participacion
sera a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa.

La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podra haber
cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unidn Temporal ni a terceros, salvo que el
Municipio asi lo autorice.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su
existencia y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia,
objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facuitades, y en el cual se senale
expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la saciedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en los articulos del Cadigo General del proceso y las demas normas
vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de
la “Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con
sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto
social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el
exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la autoridad que autentica,
certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste
que se debera apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad
ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de Ia
sociedad y sobre el ejercicio del objeto seocial de la misma, el interesado podra solicitar dichas
certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el
documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia
de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el
interesado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las
pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del
respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados
directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de
legalizacidn, o sea que el Ministerio de Relaciones Exieriores de Colombia abonara la firma del
Consul.

- AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO.
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Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, requiere autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta y/o suscribir
el contrato en caso de ser asignado, deberd anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion, de acuerdo con los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes debera acreditar los anteriores requisitos.

Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar los anteriores
requisitos, en funcion de las actividades objeto de su participacion en la ejecucién del contrato,
conforme al documento de constitucion de la Union Temporal,

Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar vigentes a la
fecha de presentacion de la propuesta y por el término de duracion del contrato que llegare a
suscribirse.

- FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Copia de la cédula del proponente o representante legal en el caso de personas juridicas, Consorcio
o uniones temporales. En caso de uniones temporales y/o consorcios se debe allegar copia del
documento de identidad de cada integrante.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.
El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta. En caso de
ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso
de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno
de los integrantes de la union temporal o el consorcio, segln corresponda.

- CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.
De conformidad con lo estipulado en el Articulo 83 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Antitramites),
se suprimio el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo
para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio requiere conocer los Antecedente
Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizara la
consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara las siguientes
reglas:

Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.

En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante
Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

- CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS
El oferente debera aportar el certificado de medidas correctivas del representante legal. En caso de
consorcios y/o uniones temporales se debera aportar el certificado de cada uno de los integrantes.
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- FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).
El Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el
régimen al cual pertenece y la actividad que desarrollan, debe cumplir con la actividad principal o
secundaria cédigo ClIU 8230.

En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

- CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas
disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES);

suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal
conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe
allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El Municipio verificara Unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, estas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento,
sitienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se encuentran
a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos
profesionales) y parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con
dichas obligaciones durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.
Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, debera manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y
salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido
con dichas obligaciones.

- COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del compromiso anticorrupcion y entregarlo con la
oferta.

- HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA
De Persona Juridica (Proponente) www.dafp.gov.co.

- REDAM
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (EVALUACION)
Para ponderar las propuestas recibidas en caso de que en el presente proceso se presente mas de

una Entidad sin animo de lucro, la Administracion Municipal ha definido los siguientes criterios
ponderables:

ITEM | CONCEPTO PUNTAJE

1 Experiencia 30
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2 Ponderacién por aportes ESAL 30

3 Personal 24.75
4 Apoyo a la Industria Nacional 15

& Incentivo a Emprendimiento y/o Empresa De Mujeres 0.25
PUNTAJE TOTAL 100

EXPERIENCIA ADICIONAL PROPONENTE (30 PUNTOS.)

Se asignaran hasta 30 puntos al proponente que acredite la ejecucion de contratos, convenios o
proyectos adicionales a los aportados como requisitos habilitantes establecidos en el acapite de
experiencia, ejecutados con entidades publicas o privadas, y cuyo objeto especifico sea manejo de
programas de alimentacidn escolar.

Para evaluar este criterio el proponente debera aportar copia del contrate, convenio y/o proyecto, o
certificacion debidamente expedida por el responsable de |a entidad contratante, donde conste el
objeto, valor y plazo de la ejecucion.

CRITERIO PUNTAJE

Entre 1 y 2 contratos adicionales (Diferentes) a los acreditados en el | 10
acapite de experiencia y cuya sumatoria supere el 100% del valor
exigido en dicho requisito.

Mas de 3 y hasta 5 contratos adicionales (Diferentes) a los acreditados | 20
en el acapite de experiencia y cuya sumatoria supere el 150% del valor
exigido en dicho requisito.

6 o mas contratos adicionales (Diferentes) a los acreditados en el | 30
acapite de experiencia y cuya sumatoria supere el 200% del valor
exigido en dicho requisito.

PONDERACION POR APORTES ESAL (30) PUNTOS
Se tendra en cuenta la oferta econdmica como aporte de la ESAL.
No se consideraran las ofertas que excedan el presupuesto oficial.

El valor de las propuestas debera presentarse sin centavos, y la aproximacion se hara al entero
superior.

La administracion efectuara la verificacion econdémica y con las propuestas habiles efectuara la
asignacion de puntaje.

El aspecto econdmico sera evaluado teniendo en cuenta que recibira el maximo puntaje (30 puntos)
quien ofrezca el menor valor o precio, las demas ofertas obtendran un puntaje descendente, de
acuerdo con el puesto en que se ubique la oferta econémica en donde la primera sera el menor
costo y le seguiran a medida que el valor de costos asciendan, asi.
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ORDEN DE UBICACION DE LA
PROPUESTA DESDE LA MAS PUNTAJE A ASIGNAR
ECONOMICA PARA LA ENTIDAD

Propuesta N* 1
(menores valor) 30
Propuesta N* 2 25
Propuesta N* 3 20
Propuesta N™ 4 18
Propuesta N* 5 16
Propuesta N* 6 14
Propuesta N~ 7 12
Propuesta N° 8 Y SIGUIENTES MENQS 2 10
PUNTOS SUCESIVAMENTE

El proponente debera tener en cuenta dentro del valor de la propuesta, el valor de prestar el servicio
en general; los costos por constitucidn, publicacién, pélizas, impuestos, tasas y otras erogaciones
que haya lugar por la celebracion y ejecucion del contrato que eventualmente se realizaria.

El valor de la propuesta debera incluir la totalidad de todos los costos directos e indirectos para la
completa y adecuada ejecucién del objeto del contrato que se origine en el presente Proceso de
Seleccion. :

El proponente debera indicar en su propuesta el valor total de ésta. Los valores propuestos deberan
contemplar por una parte el costo del servicio y ademas las sobretasas, valores de administracion,
descuentos, comisiones, etc., lo cual se debera detallar expresamente.

La calificacion de este factor se realizara en todo caso con base en la documentacién requerida
anteriormente.

Si durante el proceso de verificacion econdmica, resulta que uno(s) de los valores de las propuestas
presentadas debe(n) ser corregido(s), se tomara el valor(es) corregido(s) para efectuar la
evaluacion.

El oferente debera registrar el valor total de su oferta en la carta de presentacion de la oferta y en el
Formulario de precios de la propuesta. Los valores totales de la oferta en ambos documentos
deberan ser equivalentes, ya que estos son los que se utilizaran para otorgar el puntaje a las
propuestas presentadas. Cualquier inconsistencia sera causal de eliminacién de la oferta.
CRITERIOS DE VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La entidad tendra en cuenta, entre otros aspectos, los siguientes:

Los precios de las propuestas econdomicas deberan darse en pesos colombianos, teniendo en
cuenta todos los demas impuestos de ley y los costos para |a legalizacion del contrato.

Los precios de la propuesta economica entregados por el Proponente seran inmodificables durante
el cumplimiento del contrato y no estaran sujetos a variacion por ningin motivo.

Los mismos contemplaran los costos y gastos en que debe incurrir el futuro contratista,
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Los valores deben presentarse en enteros. Los proponentes no haran ningin tipo de
aproximaciones o redondeos so pena de rechazo de la oferta.

Si llegase a existir algun error aritmético en el formulario de precios de la propuesta, en cuanto al
valor total de la oferta, éstos no podran exceder del 1% del valor total de la propuesta, en caso de
excederse este porcentaje se rechazara la propuesta.

La Alcaldia hara las correcciones aritméticas pertinentes, durante la calificacion de la misma por

tanto el contratista acepta que se hagan las correcciones. Como valor para otorgar la calificacion
correspondiente se tendra en cuenta el valor asi corregido por la alcaldia.

PERSONAL ADICIONAL (24.75 PUNTOS)

CRITERIO PUNTAJE

Si el personal ofertado aporta experiencia especifica adicional a la | 24.75
requerida por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (15 PUNTOS)

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003 en concordancia con el Decreto 1082 de
2015 articulo 2.2.1.2.4.2.1, los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran: Criterios
para Estimular la Industria Nacional

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE

Los Proponentes que oferten bienes o servicios nacionales; de acuerdo | 15
con la legislacion nacional, aplica el principio de reciprocidad

Los proponentes que oferten bienes o servicios exfranjeros que | 5
incorporan componentes colombianos; de acuerdo con la legislacion
nacional, aplica el principio de reciprocidad

Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que | 0
certifique el apoyo a la industria nacional de conformidad con las
exigencias del proceso. O cuando el proponente oferte servicios con el
100% de personal extranjero, en lo correspondiente al objeto del
presente proceso de seleccion.

INCENTIVO A EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES (0.25) puntos

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos
de condiciones o documentos equivalentes, que para la presente ponderacion se estima en cero
puntos veinticinco por ciento (0.25%) PUNTQOS a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a
quien acredite alguna de las siguientes condiciones:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Cuando mas del cincuenta por ciento | Esta circunstancia se acreditara mediante
(50%) de las acciones, partes de interés | certificacién expedida por el representante legal v
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o cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucién de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

o

Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a Ia
empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Se entendera como
empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con
la direccién de areas misionales de la
empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion. La certificacion debera relacionar el
nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi
como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afo en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

o

Cuando la persona natural sea una mujer
y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo ano anterior a
la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

o

Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas
durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015y que
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.
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7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBIRO ECONOMICO DEL CONTRATO

Conforme a lo establecido en los Articulos 4°y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3
del decreto 1082 de 2015 y el manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos
de contratacion (version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de
seleccion y que puedan afectar la etapa de planeacion hasta la terminacion del plazo de ejecucién,
la liguidacion del contrato y el vencimiento de las garantias.

El municipio de Cerinza sefiala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del
riesgo en los procesos de contratacion (version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los
riesgos seran asumidos de acuerdo a las siguientes reglas.

1. La parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. ylo por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccidn, mitigacion y/o o
de diversificacion.

Conforme a lo establecido en los articulos 4° de la ley 1150 de 2007, articulo 17 2.2.1.1.1.6.3 del
decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de
contratacion son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y
de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su_previsién, es
decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra
o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos
de riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion
del contrato.

Asignacidn del Riesqo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

7.1 RIESGOS PREVISIBLES:
Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

1) Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones.

2) Riesgo de indebida utilizacion de la modalidad de seleccion.

3) Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados.

4) Riesgo de disefio del proceso de contratacion que permita satisfacer las necesidades de la
entidad estatal, cumplir su mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y
metas.

5) Falta de Coordinacion Interinstitucional.

6) Riesgo de no verificacion de factores de seleccidn del contratista consagrados por la norma.

7) Riesgo de que no se firme el contrato.

8) Riesgo de que no se presenten las Garantias.

9) Riesgo de No Publicacion.

10) Riesgo de no realizar Registro Presupuestal.

11) Riesgo de Incumplimiento del servicio.

12) Riesgo de Calidad del servicio.

13) Riesgo de Financiero.

14) Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria.

15) Riesgos Laborales.
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7.2 RIESGOS IMPREVISIBLES:

Se consideran riesgos no previsibles, por fa incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor,
caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras,
asonadas o eventos que alteren el orden publico.

7.3 RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

GUADRO DE TIPIFICAGION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuanda la calificacién sea igual o superior a 4)

CATEGORIADEL | IMPACTODEL | VALORACION | v a0 MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO RIESGO RIESGO DEL RIESGO DEL RIESGO
(1AS5) (1AS) (1AS5) Quien Como Periodicidad
Quien Verificando que
Elabora el el objeto del
gESEGI? gEAr:‘O LBL%LEEI%E 2 P 2 La entidad Estupio contrato se Al momerjtu de
ADQUISICIONES Conlratante Previoy enc_:uenlre elaboracian del
quien incluido en el Estudio Previo
selecciona al | Plan anual de
contralista Adquisiciones
Verificando
que, por la
Quien nalu_ralg_za.
RIESGO DE INDEBIDA Elabora el ;f:gf:;;%’;;’s
UTILIZACION DE LA La entidad Estudio del objeto, se Al momento de
MODALIDAD DE 2 Z 2 Contratanta Preyie y ajuslje alla elabor_acién ci_el
SELECCION seieqc‘;liz:a .1 | Modalidad de Estudio Previo
Contralists Selecgmn del
contralista que
establece la
norma.
Siendo
Quien precavido en el
Elabora el momento de Ia | Al momento de
DESC’-‘I‘R"IEF’SSSNDE&%A DE La entidad Eslu_die elaborgdén c!el elabor_acs'én d_el
LOS SERVICIOS 3 3 3 Conlratante y el Previoy Estudio previo | Estudio Previo
CONTRATADOS cantratista quien en el momento yla 7
: seleccion al de detallar las presentacion
contratista actividades a | dela propuesta
desarrollar
RIESGO DE DISENO DEL Siendo
PROCESO DE detallista a la
CONTRATACION QUE Quien hora de la
PERMITA SATISFACER LAS Elabora el elaboracion del
NECESIDADES DE LA 3 3 3 La entidad Estudio Estudio previo | Al momento de
ENTIDAD ESTATAL, Contratante Previo y — ftem elaboracion del
CUMPLIR SU MISION Y SI quien Justificacién de | Estudio Previo
ES COHERENTE CON EL seleccion al | la Necesidad y
CUMPLIMIENTO DE SUS contratista Descripcion del
OBJETIVOS Y METAS. objeto
Con la
realizacion
contante y
asistencia a
Concejos de
Gobiemo y de
FALTA DE COORDINACION 3 3 a3 3 contratacion
INTER INSTITUCIONAL La entidad atendigngo al
sonitatante cumplimiento Permanente
del manual
especificd de
funciones el
plan de
adquisiciones y
manual de
Contratacién
X Conla
Quien i
elaboracién del
2 2 2 elabora el Estudio previo, Permanente
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RIESGO DE NO La entidad Estudio en especial la
CATALOGAR contratante previo. descripcion del
ADECUADAMENTE EL objeto del
RIESGO LABORAL AL contrato y con
QUE CORRESPONDE la lectura de la
ley 1607 de

ESTE OBJETO

2002, ley 1562

CONTRACTUAL
de 2012 y Dcto.
723 de 2013,
7.4 RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO | VALORACION ASIGNACION
RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO | DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
(1 A5) (1 A 5) (1 A5) DEL RIESGO
Quien Como Perlodicidad
RIESGO DE NO
VERIFICACION DE Verificando
FACTORES DE que los
SELECCION DEL ; factores o
CONTRATISTA Elgttg?: of | citerios de
CONS&G@Q&)& POR Lacsntidsi Estudio escodgeelnma Al néc;rTaento
(En contratacion Directa 3 3 3 Contratante Pre\'no ¥ contratista Elabaracion
para Servicios son Iqule_n quedala del Estudio
Idoneidad, formacién 56 e(;cllona norma estén Previo
Académica : acordes con
Experienciay CRRhaia el Curriculum
Directamente del
Relacionada con el contratista
Objeto del contrato)
7.5 RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
{Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO | VALORACION ASIGNACION
RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO | DEL RIESGO DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1AS5) Quien Como Periodicidad
Seleccionand
aal
contratista
que reuna el
perfil del
RIESGO DE QUE NO Quign estl_.:dio Una vez se
SE EIRME EL ) ) ) El contraiista selecciona previo tan elaborg el
CONTRATO. al ) pronto se ESIU(:JIO
confratista | elabore este previo,
documento
de
planeacion.
Luego de
Quien firmado el
Selecciono contrato
RIESGO DE QUE NO al Verificar y
SE PRESENTEN LAS 3 3 3 El contratista | contratista requerir al Una vez se
GARANTIAS ael contratista firme el
Supervisor para que Contrato.
siyase ha | otorgue las
constituido garantlas
exigidas
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Verificar o
Quien requerir que | Permanente
Selecciono la persona y hasta tanto
. al encargada | se verifique la
F:,'Sgag .E(Egl\? 3 3 3 (':_sn?g:g:tde contratista | del S_ECOP. terminacion
oel publique el del proceso
Supervisor | contrato y los de
siyase ha | demas aclos | contratacion
conslituido | del proceso | en el SECOP
contractual
Luego de
firmado el
contrato
Quien Verificar o
Selecciono requerir a
REEE?Z?A%OR%%:\;?RO 3 3 3 La entidad al funcionarios Femanents
Contratante contratista dela Y hasl.a tanto
PRESUPUESTAL ; se verifique el
5 [} el_ .;ecr_etadrza ?e Registro
upervisor acienda y/o
si yF; se ha tesorerig Fresupuestal
constituido para el
Registro
Presupuestal
7.6 RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO | VALORACION ASIGNACION
RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO | DEL RIESGO DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
(1AS5) (tAS) (1A5) Quien Como Periodicidad
Comparando
Quien bli Ias_
RIESGO DE seleccion al %e;%iﬂfr’;f: Permanente
CUMPLIMIENTO DEL contratista | durante el
SERVICIO 3 3 8 El contratista oel ' plazo de
CONTRATADO. Supervisor, §ewtclgs ejecucion del
encasode | S/ocUiacos contrato.
existir por PTI
contratista
; Comparando
ngn ?as Permanente
selecciona bligaci dirants &
RIESGO DE CALIDAD al det conrato ;:;Zno de
DEL SERVICIO 3 3 . Fl contratista | contrafista | con los ejecucion y
s o €l servicios termino para
uperwsur. . . . s
P ejecutados | la liquidacign
i por ef del contrato
existir -
coniralista
Verificando
que los
Quien recursos Permanente
selecciona | entregados a durante el
al titulo de plazo de
contratista | anticipo sean | ejecucién y
RIESGO DE BUEN oel invertidos en | termino para
MANEJO Y CORRECTA . Supervisor, | el abjeto del | la liquidacion
INVERSION DEL 3 8 4 Bl contratista | ¢ F5 06 | © contrato | del Contrato
ANTICIPO. existir celebrado y
en caso de
incumplimient
0
sea solicitado
al ordenado
del gasto el
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inicio al
tramite de
declaratoria
de
incumplimient
o con
declaratoria
de siniestro y
cobro de
garantias
(Art. 86 ley
1474 de
2011)

Verificando
que en caso
de
incumplimient
odelas
obligaciones
del contrato
se exija al
contratista la
devolucion de
lo pagado en

Quien forma Permanente
seleccion al | anticipada durante el
RIESGO DE contratista o] plazo de
DEVOLUCION DE 3 3 3 El contratista cel Solicitando al | ejecucidn y
PAGO ANTICIPADO Supervisor, | ordenado del | termino para
en caso de | gato el inicio | la liquidacion
existir al tramite de | del Contrato
declaraloria
de
incumplimient
o con
declaratoria
de siniestro y
cobro de
garantias
(Art. 86 ley
1474 de
2011)

Examinando
El al precio del

contratista peso

colombiano

RIESGO FINANCIERO
(devaluacién o 2 2 2 El Contratista
Reevaluacion)

Permanente

Quien
seleccion al
contratista

La Entidad oel
Contratante Supervisor,
en caso de
existiry el
conlrista

Verificando y
actualizandol
0s con
observancia | Permanente
a los cambios
normativos
tributarios

CAMBIOS
NORMATIVOS O DE
LEGISLACION 3 3 3
TRIBUTARIA

Cumpliendo
buenas
préacticas con
respecto a
riesgo
Laborales del | Permanente
Contratista
dependiendo
dela
naturaleza
del servicio

Quien
seleccion al
cantratista
oel
Supervisor,
en caso de
existir y el
contrista

RIESGOS LABORALES 2 2 3 El Contratista

TABLA DE RIESGOS
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o
(5]
Incumgplimiento cuando la - Inestabilidad en el
e Tg entidad parte del avance del convenio, 2
] 'E“ 2 ] convenio no cumple a - Demoras en la B i
2 2 3 8 cabazlidad con las ejecucion del convenio. v @
& £ & g obkgaciones. celidad y - Incumplimiento total o ? =
u Q ejecucion oportuna del parcial del convenio = 6 Alto
objeto a del convenio
Modificaciones de las Damoras en la
= —E‘ condiciones inicialmente ejecucién e ;g
il rEu g ] canlempladas en el im‘plemenladén del Raro ] 2 Bajo
@ g 2 5 convenio cbjeto del convenio. =
8| E = 2 X=]
i) 5 z
- Inestabilidad en el
- - E] avance del convenio. ©
g1 8 b s La no inversion en el de - Demoras enJa = 5
£ o = ® los dineros ejecucion del convenio. " )
(G] £ EI- 2 desembolsados para tal - Incumplimiento total o a = 7 Alto
o fin. parcial def convenio.
Errores cometidos por la -Inestabilidad en el
enlidad parle del avance del convenio.
] - & % convenio en la -Demoras en la @ &
3 s g 2 elaboracion de las actas ejecucion del convenio. 2 =3
@ < S & ylo cuentas ¢ en diversos - Suspensiones o g
L ar £ documentos allegados prolongadas en el 0.
que ocasionan demoras convenio. 7 Alto
en su radicacidn y tramite
Entidad parte del
convenio incumpla con
las requisitos necesarios -Demoras en el inicia
] 2 = para el del mnv_eniu. o
£ 2 2 5 perfeccionamiento y - Incumplimiento det £ s
3 @ 2 = ejecucion del convenio y convenio 2 &
> 5 2 'g de sus documentos & 2
i w S adicionales, tales como: = 6 Alto
modificatorios,
prorrogas, adicionales
en valor.

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y 10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo
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8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del ano 2007, Articulo
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, compilatorio el Art. 110 y siguientes del
Decreto 1510 de 2013, en especial el Art. 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015 compilatorio
del Art. 116 del Decreto 1510 de 2013, por la naturaleza del contrato, el plazo de ejecucian, la
cuantia y forma de pago la entidad exigira al contratista que otorgue por intermedio de una
compafiia seguradora legalmente constituida en Colombia la siguiente Garantia:

CLASE DE [NOMRBE DE LA e VALOR DE LA
GARANTIA | GARANTIA AMPAROS.OUE |~ GARANTIA SUBIIERLEE L
10% Plazo de eiecucion del
Contrato Cumplimiento de! Del valor contrato y 4 meses mas que
de Seguro Contrate total del es el plazo para
Contenid contrato liquidar el contrate de
oenbna MU0 acuerco
Poliza  DE CUMPLIMIENTO Pago de Salarios, 5% Piazo de Ejecucién cel
adquirida Prestaciones Del valor contrato y Tres
ante Sociales legales y total del afos mas
compania e Indemnizaciones contrato.
seg?tfros laborales
10% Plazo de ejecucion del
legalment Cailclgad de Del valor coNtrato y 4 meses mas
e — total de que es el plazo para
constituid ke conirato liquidar el contrato de
a . . r
ados mutuo acuerce
RESPONSABILID ,
AD CIVIL Responsabil )
EXTRACONTRAC idad Civil El equivalente a £l Piazo de ejecucion del
TUAL Extracentr 200 SMLMV contrato y dos meses mes
actual

9. DE LOS ACUERDOS COMERCIALES INTERNACIONALES

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion Version M-MAC-PC-14, literal D, en su ultimo paragrafo, expedido por Colombia
Compra Eficiente, las entidades Estatales no debe hacer el Analisis de los Acuerdos Comerciales
para los procesos de Contratacién adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion
Directa y de Minima Cuantia o enajenacion de bines del Estado; Lo cual aplica para el presente
objeto contractual puesto que se trata de un Contrato de Prestacion de Servicios, en cuyo caso se
utiliza la modalidad DIRECTA para la seleccion del contratista, Tal como lo establece el Articulo 24
de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4 literal h) de la ley 1150 de 2007, y Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015:

Se suscribe;

O GALINDO VEGA
Secretario de Planeacion, Obras Publicas y Urbanismo

ELABORO: Murary Alberto Costillo Cuentes/Asesor de Contratacion
REVISO: Willion Oswaldo Galindo Vega / Secretario de Planeacion, Obros Publicas y Urbanismo
APROBO: Luis Corlos Chio Hernandez/ Alcalde Municipal
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RESOLUCION No. (100)

10 de noviembre de 2025

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO DE ASOCIACION
CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO.”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CERINZA, EN VIRTUD DE LAS DISPOSICIONES
NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL DECRETO 019 DE 2017 Y,

CONSIDERANDO

Que, el articulo 2 de la Constitucion Politica establece como fines esenciales del Estado
garantizar la prosperidad general, promover la participacion y asegurar el acceso efectivo de
todas las personas a la cultura, el deporte, la recreacion y la integracion comunitaria. A su vez,
el articulo 52 reconoce el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre como

derechos sociales que deben ser fomentados y protegidos por el Estado en todos sus niveles
administrativos.

Que, la Ley 715 de 2001 asigna a los municipios la competencia de planear y desarrollar
programas que fomenten el deporte, la recreacién, la cultura fisica y las actividades
comunitarias, asi como promover procesos que fortalezcan los lazos de integracion social, la
convivencia pacifica y la participacion de la comunidad en eventos recreativos y culturales.

Que, la poblacion campesina constituye un sector esencial dentro de la estructura social y
economica del municipio de Cerinza, razén por la cual es deber de la administracién municipal
promover acciones que fortalezcan la integracion rural, el reconocimiento de la identidad
campesina, el aprovechamiento del tiempo libre y la generacion de espacios de participacion
comunitaria. En este sentido, actividades como las Olimpiadas Campesinas representan
escenarios de alto impacto social, cultural, deportivo y comunitario.

Que, las Olimpiadas Campesinas 2025 han sido incluidas dentro de la programacion
institucional del Municipio de Cerinza como una actividad prioritaria de integracion rural,
participacion social y fortalecimiento del tejido comunitario, en cumplimiento de los objetivos del
Plan de Desarrollo Municipal en su eje de Transformacién Social y Desarrollo Comunitario, que
establece la obligacion de fomentar procesos recreativos, deportivos y culturales dirigidos a la
poblacion rural.

Que, para la adecuada organizacion, ejecucion y seguimiento de las Olimpiadas Campesinas
2025 se requiere la articulacién de componentes técnicos, logisticos, administrativos y
financieros, tales como programacién deportiva, implementacion y materiales, mon_itor_es y
apoyo operativo, logistica de escenarios, transporte, hidratacion, registro audiovisual,
actividades de integracion campesina, organizacion de jornadas, premiacioén y demas procesos
inherentes al evento, actividades que superan la capacidad operativa y técnica de la planta
municipal, lo cual exige la vinculacion de un aliado especializado.
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Q_ue, los convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro permiten la
ejecucion conjunta de actividades de interés publico relacionadas con las funciones
constitucionales y legales de las entidades territoriales, tal como lo dispone el articulo 355 de Ia
Constitucion Politica, la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017, los cuales regulan la

asociatividad entre el Estado y las ESAL para desarrollar actividades de fomento social, cultural,
comunitario y deportivo.

Que, conforme al Decreto 092 de 2017, para la celebracion de convenios de asociacién con
ESAL' se debe adelantar un proceso competitivo mediante la solicitud de ofertas, garantizando
pluralidad de interesados, transparencia, seleccion objetiva y verificacion de la idoneidad de la

entidad a contratar, especialmente respecto a su experiencia en actividades deportivas,
recreativas, comunitarias y de integracion rural.

Que, la necesidad de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la
organizacion, ejecucion y seguimiento de las Olimpiadas Campesinas 2025 constituye una
actividad de interés publico que se relaciona directamente con las funciones del municipio en
materia de recreacion, deporte, cultura y fortalecimiento comunitario, y cuya ejecuciéon conjunta
con una entidad sin animo de lucro resulta adecuada, necesaria y juridicamente procedente.

Que, la administracién municipal cuenta con la disponibilidad presupuestal requerida para
adelantar el proceso de seleccion y para la celebracion del convenio de asociacién respectivo,
de acuerdo con el certificado presupuestal expedido para tal fin.

Que, en consecuencia, y atendiendo las disposiciones constitucionales, legales vy
reglamentarias aplicables, se encuentra plenamente justificada la celebracién de un convenio
de asociacién con una entidad privada sin animo de lucro, mediante un proceso de régimen
especial con ofertas, para el desarrollo del objeto institucional consistente en AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS OLIMPIADAS CAMPESINAS 2025 EN EL
MUNICIPIO DE CERINZA — BOYACA.

Para la presente contratacién se cuenta con la disponibilidad de recursos de acuerdo al CDP
1105-4 del 05 de noviembre de 2025, por valor de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($25.000.000).

Que en mérito de lo expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Se autoriza el tramite administrativo tendiente a la celebracion de
convenio con una ESAL, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS OLIMPIADAS CAMPESINAS 2025 EN EL MUNICIPIO DE CERINZA
— BOYACA”

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICIDAD - Toda la documentacion de la etapa precontractual
podra consultarse por el publico en general, veedurias ciudadanas, organismos de control y
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demas interesados en el seguimiento de los procesos de selecciéon que adelanta el Municipio, a
través de la plataforma SECOP Il

ARTICULO TERCERUO. El presente proceso de seleccion se regira por las normas que rigen LA

CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO, referente a los
convenios de asociacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el municipio de Cerinza (Boyaca), a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2025

V272774
LUIS RLOS
Alc

ELABORO: Murary Alberto Castillo Cuentes/Asesor De Contratacion
REVISO: Willian Oswaldo Galindo Vega / Secretario De Planeacion, Obras Publicas Y Urbanismo

APROBO:Luis Carlos Chia Hernandez/ Alcalde Municipal
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