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Entre los suscritos a saber de una parte, la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL identificada con Nit No.
860.023.999-1, representada legalmente en su condicién de Gerente por la Dra. ANGELA MARITZA LOPEZ
BARRERO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.567.670 de Girardot, nombrada por
Decreto N0.032 del 2 de abril del 2024 y posesionada el 3 de Abril del 2024, debidamente facultada de
conformidad con lo establecido en la ley 100 de 1993, articulo 195 numeral 6 concordante con el Decreto 1876 de
1994, conforme al Estatuto de Contratacién de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE
RIOSECO, adoptado mediante el Acuerdo de Junta Directiva nimero 021 del 25 de octubre de 2018, quien para
efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y por la otra parte, RAPIOBRAS ES
INGENIERIA SAS identificado(a) con la Cédula de Ciudadania numero 901.007.203, y representada legalmente
por el sefior ROBINSON ANZOLA LINARES identificado con cedula de ciudadania No. 1.000.349.109 habilitado
para contratar y obligarse, segun manifestacién de no encontrarse incurso en inhabilidad o incompatibilidad
consagrada en la ley, en lo sucesivo se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato de OBRA, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que acorde con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, la seguridad social es un servicio
publico de caracter obligatorio que debe prestarse bajo la direccidn, coordinacién y control del Estado, con sujecién
a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca de la Ley. 2. Se garantiza
a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la seguridad social. El Estado con la participacion de los
particulares, ampliara progresivamente la cobertura de la seguridad social que comprendera la prestacion de los
servicios en la forma que determine la Ley. 3. Que la Ley 100 de 1993, establecié como principios basicos de las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, la calidad y la eficiencia, entre otros. Asi mismo, el articulo 49 de
la Carta Politica, establece que la atencién en salud, es un servicio publico a cargo del Estado, donde se debe
garantizar a todas las personas el acceso, la promocién, proteccion y recuperacién de la salud. 4. Que La E.S.E.
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL de San Juan de Rioseco mediante Ordenanza 015 de 1996, fue transformado
como Empresa Social del Estado, Prestadora de Servicios de Salud del primer Nivel de atencion, constituida como
categoria especial de entidad publica descentraliza del orden Departamental, es dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa adscrita a la direccion departamental de seguridad social en salud del
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Departamento o quien haga sus veces, integrante del sistema de seguridad social en salud y sometida al régimen
juridico existente previsto en el capitulo I, articulo 194, 195 y 197 de la ley 100 de 1993. 5. Que La Ley 100 de
1993 en su articulo 195 establece el régimen juridico de las E.S.E. y determina que la Empresas Sociales del
Estado en materia contractual se regiran por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de la contrataciéon publica. 6. Que La E.S.E. HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL de San Juan de Rioseco es la entidad prestadora de los servicios de salud en los municipios
de San Juan de Rioseco, Bituima, Beltran y en las inspecciones de Cambao, San Nicolas, Paquilo y Palestina,
prestando servicios correspondientes al primer nivel de atencién en salud. 7. Que la E.S.E. HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL de San Juan de Rioseco tiene como uno de sus principales fines el proveer los bienes y
servicios en cumplimiento a la ejecucidn de la Resolucidn 941 del 20 de mayo de 2025 “Por la cual se efecttia una
asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para la financiacion de proyectos de
infraestructura en salud”., De acuerdo con lo anterior, este proceso se llevara a cabo conforme al Estatuto de
Contratacién de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL de San Juan de Rioseco, adoptado mediante el
Acuerdo de Junta Directiva nimero 021 del 25 de octubre de 2018, modificado mediante Acuerdo No. 023 del 14 de
noviembre de 2024 y la Resolucion No. 118 del 30 de noviembre de 2024 “por medio de la cual se adopta el
Manual de Contratacion, Vigilancia y Control, y régimen sancionatorio contractual de la Empresa Social del Estado
Hospital San Vicente de Paul de San Juan de Dios de Rio Seco”, realizandose a través de la modalidad de
Convocatoria Publica, toda vez que se trata de recursos del Presupuesto General de la Nacion, dando
cumplimiento al paragrafo 1 del Articulo 1° “Para la contratacion de obras de adecuacion, ampliacidn y construccion
de infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacién sean recursos del Presupuesto General de
la Nacidn, el proceso de seleccion se debera realizar por convocatoria publica sin importar la cuantia y el aporte del
presupuesto de la Nacién” y el Articulo 32° FASES DE SELECCION. 8. Que para dar ejecucion a la Resolucion
941 de 2025, se requiere adelantar el proceso de contratacién para la ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE
SALUD DE PAQUILO, ADSCRITO A LA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RiO
SECO, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, con el objetivo de lograr la normal y adecuada ejecucion de los
recursos asignados, garantizando la continuidad, calidad e integralidad del servicio de salud para la poblacion de la
region. 10. Que, para los efectos pertinentes de esta contratacion, la ESE cuenta con la respectiva apropiacion
presupuestal y ha expedido el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. Por lo anterior las partes
acuerdan que el presente contrato de Obra se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE SALUD DE PAQUILO, ADSCRITO A
LA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RiO SECO, DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 941 DEL 20 DE MAYO DE 2025 EMITIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

CLAUSULA SEGUNDA, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: en desarrollo del objeto
contratado se obliga a realizar a favor del HOSPITAL lo siguiente:

1. Realizar las obras y actividades descritas en el objeto a contratar, dando cumplimiento a la Resolucion No. 941
del 20 de mayo de 2025, teniendo en cuenta los criterios para habilitacidn en infraestructura, Resolucion No. 3100
de 2019, Resolucién No. 4445 en 1996 y demas normas vigentes relacionadas con la infraestructura hospitalaria,
cuando aplique. 2. Presentar a la interventoria el programa detallado de ejecucién de obra (cronograma de obra)
con cada una de las actividades. El programa de obra debera entregarse en una copia fisica y magnética en Excel
ylo Project a la Supervisidn del Hospital previa aprobacion de Interventoria dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del acta de inicio. 3. Revisar, junto con la interventoria, la calidad, cantidad y coherencia
de la totalidad de los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccion dentro de los cinco ()
dias siguientes a la suscripcién del acta de inicio, si vencido el plazo sefialado el contratista no presenta ninguna
observacion, se entiende que acepta en su integridad tales documentos. 4. Utilizar los disefios, planos, estudios
técnicos y especificaciones de construccion entregados por el Hospital Unicamente para el desarrollo del objeto
contractual, sin que por ello se entienda conferido algin derecho de propiedad intelectual. Su entrega, en ningin
caso, se entendera como cesion de derechos o licenciamiento. Se deberan entregar planos récords y ajustes a los
disefios (si lo requiere) para las adecuaciones, firmados por el profesional responsable. 5. Presentar a la
Interventoria, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio, los analisis de
precios unitario (APU’s) para su revision y aprobacién, los cuales deberan presentarse con los respectivos
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soportes, 3 cotizaciones, lista de materiales, personal y equipos de todas las actividades presentadas en el anexo
economico. En caso que se presenten observaciones por parte del Interventor, éstas deberan ser ajustadas dentro
de un término maximo de dos (2) dias habiles. Los APU’s, deberan entregarse en una copia fisica y magnética en
Excel a la Supervision del Hospital previa aprobacion de Interventoria. 6. Adelantar todas las gestiones necesarias
ante las autoridades respectivas, para la obtencion de los permisos requeridos en la ejecucién de obra. Elaborar un
registro fotogréfico inicial de las instalaciones a intervenir. 7. Participar a través del representante legal y/o director
del Proyecto en el comité de seguimiento o comités de obra los cuales se deberan realizar semanalmente,
reuniones administrativas o cualquiera otra que sean citadas por el Interventor, el Supervisor y/o funcionarios del
Hospital y/o la Secretaria de Salud del Departamento. De toda reunién se emitiran las actas respectivas las cuales
deben ser allegadas al supervisor del contrato para que obre en el expediente contractual del Hospital. 8. Elaborar
las actas e informes mensuales, los cuales deberan ser aprobados por la interventoria y contener la siguiente
informacién: a. Informe de avance de cada una de las actividades programadas vs las ejecutadas. b. Cantidades de
obra ejecutadas. (Memoria técnica). c. Registros fotograficos del proceso de ejecucidn de las actividades de obra.
(Memoria técnica). La copia de las mismas debe ser entregada al supervisor del Hospital para que obre en el
expediente contractual. 9. Dar aviso verbal y de forma inmediata al Representante Legal de la E.S.E. HOSPITAL
SAN VICENTE DE PAUL de San Juan de Rio Seco Cundinamarca, sobre cualquier inquietud que se presente y
que considere que esta afectando el desarrollo de la obra. De dichas reuniones se levantaran las actas respectivas.
10. Colaborar con la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL de San Juan de Rio Seco Cundinamarca, en el
suministro y respuesta de la informacion correspondiente ante cualquier requerimiento de los organismos de control
del Estado Colombiano y/o de control politico o Derechos de peticién de la ciudadania en general o informes de la
Secretaria de Salud del Departamento, en relacion con la ejecucién, desarrollo o implementacién del contrato
objeto del presente documento. 11. Entregar a la E.S.E. toda la informacién y los documentos recopilados en
desarrollo de la ejecucion del contrato, de manera permanente al Supervisor del Contrato para que obren en el
expediente contractual y al finalizar el plazo del mismo, de conformidad con las normas y disposiciones vigentes.
12. Velar porque la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL de San Juan de Rio Seco Cundinamarca, se
mantenga indemne de cualquier reclamacion de terceras personas, subcontratistas, proveedores y demas servicios
que de forma indirecta hayan sido requeridas para la ejecuciéon del contrato. 13. Solventar a su costa las
reclamaciones que en su caso le resulten por dafios o perjuicios a propiedades o terceras personas derivadas de la
ejecucion del contrato por acciones u omisiones imputables al contratista, sus dependientes subordinados o
subcontratistas. 14. Tomar las medidas necesarias, para coordinar y no interferir en las labores y/o en la
misionalidad del Hospital durante la ejecucién de la obra. 15. Llevar en una bitacora el registro diario de actividades
adelantadas, asi como de personal, maquinaria, equipos y materiales presentes en obra, siempre con la aprobacion
de la interventoria, este libro de obra estara a cargo de los profesionales residentes de la obra del &rea técnica. 16.
Advertir al interventor y al Supervisor del Hospital lo antes posible sobre futuros posibles eventos o circunstancias
especificas que pueda perjudicar la calidad de los trabajos, elevar el precio del contrato o demorar la ejecucion de
las obras. El interventor podra solicitar al contratista que presente una estimacién de los efectos esperados que el
futuro evento o circunstancia podrian tener sobre el precio del contrato y la fecha de terminacion. El contratista
deberd proporcionar dicha estimacion tan pronto como le sea razonablemente posible. El contratista no tendra
derecho al pago de costo adicional que podria haberse evitado si hubiese hecho la advertencia anticipada
pertinente. 17. Trabajo en alturas: Cuando los trabajos a desarrollar sean en alturas, que implica el control
permanente de riesgos, el personal debera tener el entrenamiento en normas y procedimientos de “Trabajo en
alturas”. El Contratista respondera por las normas aplicables y bajo su estricta responsabilidad. 18. Brindar
capacitacion al personal a su cargo en temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo. 19. Presentar el
resultado de la dltima autoevaluacién del SG-SST. 20. Presentar la Matriz de identificacién de peligros vy
Procedimiento para el reporte de accidente laboral. 21. Tener el permiso de trabajo diligenciado y firmado para
trabajo en alturas. 22. Realizar el Plan de mitigacién en los 10 primeros dias a partir del acta de inicio que indique
acciones que se llevara a cabo para proteger la seguridad y salud de los trabajadores, subcontratistas, visitantes y
contar con un programa de induccion capacitacion y entrenamiento en SST, dirigido a los trabajadores. 23.
Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y demas pruebas que se soliciten para verificar la
calidad de los materiales y demas elementos que se instalen en la obra, en el evento que las obras a desarrollar a
si lo ameriten. 24. Realizar, por su cuenta y riesgo, el cerramiento o aislamiento del area a intervenir, y asi mismo
mantenerlo en buen estado, previniendo siempre que personas externas tengan ingreso al sitio de los trabajos y
evitando riesgos a empleados y usuarios del Hospital. 25. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al
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personal que se vincule y a terceros en la ejecucién del contrato. 26. Estructurar y mantener el equipo de trabajo
propuesto por el término de ejecucién del contrato y disponer de los medios fisicos y administrativos que permitan
cumplir con las obligaciones contractuales. 27. En el acta de entrega final de las obras, el Contratista debera incluir
informe con registro fotografico y demas requerimientos exigidos para la entrega de obra publica. 28. Se debera
entregar a la interventoria y supervision del contrato el manual de mantenimiento al finalizar el proyecto. 29. El
contratista debera instalar la valla informativa de la ejecucién del proyecto. 30. Constituir las garantias respectivas
en el cual debera incluir como asegurado a la E.S.E. 31. La obra debera cumplir con todas las disposiciones y
parametros establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion social y conforme al concepto emitido por la
Secretaria de Salud Departamental. Asi mismo, por tratarse de infraestructura hospitalaria debe ajustarse a lo
previsto en el REGLAMENTO COLOMBIANO DE CONSTRUCCION SISMO RESISTENTE-NSR-10. Por otro lado,
la reglamentacién técnica aplicable, estara sujeta al cumplimiento de las siguientes exigencias establecidas en los
siguientes marcos normativos: Cadigo NRS-10, Legislacién y reglamentacion sobre manejo ambiental y recurso
hidricos. Legislaciéon de seguridad industrial y de salud ocupacional. Normas NFPA-NEC y Cédigo Nacional de
incendios. Ley 400 de 1997. Cddigo Eléctrico Nacional, norma INCONTEC 2050. Reglamento técnico del sector de
agua potable y saneamiento basico, RAS -2000. Ley 915 de 2004. Ley 388 de 1997 sobre Ordenamiento Territorial.
Normas técnicas vigentes aplicables al objeto del contrato. Especificaciones generales relacionadas con
dimensiones y areas minimas requeridas para el desarrollo de las actividades fisicas, ajustadas a los estandares
establecidos por cada uno de los organismos rectores de estas actividades. Autorizaciones, permisos y licencias
que hacen parte del proyecto especifico. 32. Con el fin de verificar la calidad y caracteristicas técnicas de cada uno
de los equipos, productos y elementos utilizados, el proponente debera allegar ficha técnica de cada uno de los
productos o elementos a adquirir o utilizar que incluya marca, si es el caso, y fotos, para verificar la calidad y
caracteristicas de los productos. 33. Retirar los escombros en su totalidad al finalizar las demoliciones y
posteriormente retirarlos minimo cada 2 meses para no generar aglomeracion y contaminacion. 34. Disponer los
escombros de manera adecuada en escombreras debidamente certificadas por la autoridad ambiental, las cuales
deberadn ser entregadas al &rea de gestién ambiental de la E.S.E. 35. Asumir el pago de impuestos, tasas,
contribuciones, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas,
departamentales y municipales donde se desarrolle contrato, asi como las erogaciones necesarias para la
ejecucion del mismo. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de la
presentacién de su propuesta econdmica. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos establecida para
el proceso. 36. Acatar las indicaciones del interventor durante el desarrollo del contrato y de manera general obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 37. Radicar las facturas correspondientes a las actas
de recibo parcial de obra. Para adelantar el tramite y aprobacién de las facturas, debera presentar a la interventoria,
el informe yl/o productos que corresponda soportado en memorias de cantidades con registro fotografico y
planimetria, asi como de los comprobantes de afiliacion y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral (pensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales del personal destinado a la ejecucion del
contrato. 38. Suscribir el Acta de cierre, balance financiero y de ejecucién del contrato, junto con el informe final,
incluyendo planos récords de la obra en el evento que aplique. 39. Presentar para aprobacion las pdlizas de
garantia que amparan el contrato y sus prorrogas. 40. Las demas obligaciones que le sean inherentes dada la
naturaleza del contrato.

PARAGRAFO: CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar bajo ninguna circunstancia a
cualquier persona, bien que labore en el centro asistencial 0 no, a no ser que medie autorizacién escrita del
Gerente del Hospital o que los mismos constituyan delitos (caso en el cual acudiré a la instancia legal competente)
los hechos o acontecimientos que sucedan en cualquier area de éste y de los cuales tenga conocimiento por su
quehacer diario, o por comunicacion de terceros, y en especial sobre los procedimientos asistenciales o
administrativos que se siguen en la institucidn, o en relacion con la atencion de los pacientes, y de hacerlo, ello
constituira causal de incumplimiento del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el contrato con estricta sujecién a lo pactado. 2. Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 3. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. 4. Responder ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato que se
celebre, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 5. Cumplir con las politicas de seguridad
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propios del Hospital y de los usuarios y empleados de este. 6. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni se generara ningdn tipo de
subordinacion, ni de vinculo laboral alguno entre el personal vinculado por el Contratista y el Hospital. 7. Acreditar
ante el supervisor del contrato, el cumplimiento de las obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones, aportes a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA y el pago al Fondo Nacional de Formacién
Profesional de la Industria de la Construccion-FIC, si a ello hay lugar, de acuerdo con lo exigido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003. En todo caso, mantendra indemne al Hospital
ante reclamaciones laborales, contractuales o el incumplimiento de sus obligaciones frente el Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales o de cualquier otra indole. En caso de encontrarse exonerado o exento de algin
pago deberd de igual manera manifestarlo y acreditarlo de acuerdo con las disposiciones y normatividad vigente. 8.
Presentar la factura de acuerdo con los requisitos establecidos para el efecto y responder por los impuestos y
deducciones de caracter municipal, departamental y nacional. 9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre
la informacién que conozca por causa 0 con ocasion del contrato. Salvo autorizacién previa del supervisor. 10.
Informar al Hospital oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en el desarrollo
del contrato y recomendar las sanciones y correctivos que correspondan. 11. Los vehiculos utilizados en el marco de
la ejecucion del contrato para el transporte de los elementos y/o personal deben contar con el certificado técnico-
mecanico, certificado de mantenimiento vigente y de gases vigente autorizados por las entidades competentes y seran
a cargo exclusivo del contratista, adicionalmente se debera entregar la documentacion del operador. 12. Utilizar de
manera racional la energia, asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos sélidos y desechos que se
manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato en las instalaciones del Hospital, lo
anterior teniendo en cuenta que se debe velar por la salud de los pacientes y usuarios. 13. Reportar los accidentes
de trabajo del personal a su cargo, ante la Administradora de Riesgos laborales ARL e informar la ocurrencia de los
mismos al Hospital exoneréndolo de cualquier responsabilidad. 14. Realizar la entrega de los elementos de
seguridad y proteccion personal al personal a su cargo acorde con las actividades a desarrollar. 15. Brindar
capacitacion al personal a su cargo en temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo. 16. Adelantar todas
las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencién de los permisos requeridos en la
ejecucion de obra. 17. Elaborar un registro fotografico inicial de las instalaciones a intervenir. 18. Dar aviso verbal y
de forma inmediata al Representante Legal del E.S.E, sobre cualquier inquietud que se presente y que considere que
esta afectando el desarrollo de la obra. De dichas reuniones se levantaran las actas respectivas. 19. Entregar a la
E.S.E., toda la informacion y los documentos recopilados en desarrollo de la ejecucién del contrato, de manera
permanente al Supervisor del Contrato para que obren en el expediente contractual y al finalizar el plazo del mismo,
de conformidad con las normas y disposiciones vigentes. 21. Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de
laboratorio y demas pruebas que se soliciten para verificar la calidad de los materiales y demas elementos que se
instalen en la obra. 22. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se vincule y a terceros en la
ejecucion del contrato. 23. Constituir las correspondientes pdlizas. 24. El contratista se obliga a cumplir con todas
las normas de seguridad en la obra y ademas debera usar los chalecos, overoles o camisa manga larga y pantalon
color azul, cascos (identificados con Nombre, Cedula, RH, logo de la empresa), botas, vallas informativas y demés
elementos distintivos donde establezca la imagen institucional, del Departamento de Cundinamarca y de la E.S.E
Hospital Pedro Leén Alvarez Diaz y porte de carnet en lugar visible para identificacion del personal. 25. Designar un
residente de obra que represente al Contratista ante el Hospital y comunicar al Supervisor del contrato el nombre y
datos de contacto de la persona designada; asi como, informar oportunamente al Supervisor, en caso del cambio
de la persona designada. 26. De comun acuerdo con el Supervisor del contrato, establecer las franjas horarias para
la ejecucion de las actividades propias del contrato. 27. Responder por todo dafio que cause a bienes, al personal
que se vincule y a terceros en la ejecucién del contrato. 28. Las demas obligaciones que le sean inherentes dada la
naturaleza del contrato.

CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: a). Pagar en la forma acordada, los valores pactados
en la clausula cuarta. b). Facilitar los espacios fisicos, equipos y elementos para el cumplimiento del objeto del
contrato. ¢) Revisar y supervisar que la prestacion de los servicios se realice conforme a lo estipulado en este
contrato.
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CLAUSULA CUARTA — VALOR Y FORMA DE PAGO: El presente contrato tiene un valor de
SEISCIENTOS QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS CON OCHENTA Y UN CENTAVOS MICTE. ($615.421.897,81), La Empresa Social del Estado, se obliga
a pagar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicaciéon de la factura, no estando previsto el pago de
anticipos. Los pagos se realizaran de la siguiente forma: Mediante pagos por cuentas parciales conforme al
porcentaje de avance de la obra segun certificacidn de la interventoria, sin que estos excedan el 90%, del valor del
contrato. El saldo restante, es decir, 10% del valor del contrato, se cancelara a la entrega y recibido a satisfaccién
de la obra y acta de liquidacion final, previo visto bueno del interventor y supervisor del contrato y cumplimiento de
los requisitos.

Cada pago estara precedido de los siguientes requisitos:

a) Informe de las actividades realizadas durante cada periodo con su respectivo registro fotografico,
relacionando el listado del personal que prest6 los servicios con los datos basicos.

b) Presentacion de la factura de venta electrénica.

¢) Planilla de Pago de Seguridad Social con el respectivo soporte generado por la entidad bancaria.

d) Informe de la interventoria del contrato en el cual debera constar el cumplimiento a satisfaccion del contrato.
€) Memorias de Calculo firmadas por el Contratista, Supervisor e interventor del contrato solo si aplica.

f) Aval e informe de avances del interventor de la obra.

La financiacion del proyecto se deriva de la Resolucion No. 941 de 2025 “Por la cual se efectua una asignacion de
recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro
‘Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para la financiacion de proyectos de
infraestructura en salud”.

Para el tramite del pago el contratista debe efectuar la presentacion del pago de aportes de seguridad social
establecida en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones
concordantes.

PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago estara sujeto a la disponibilidad de recursos segiin PAC (Programacion
Anual Mensualizado de Caja).

CLAUSULA QUINTA: PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término para la ejecucion del objeto
contratado sera Hasta el 13 de abril de 2026, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA SEXTA. — IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago del valor total del presente Contrato se hara con
cargo al rubro Presupuestal 2.3.2.01.01.001.02.08.01 EDIFICIOS RELACIONADOS CON SALUD”, del presupuesto
de la presente vigencia fiscal segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 516 de fecha 01 de septiembre
de 2025 expedida por el area presupuesto y la cual se anexa al presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA. - SUPERVISION: La E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL ejercera la supervision y
vigilancia por intermedio de la Gerente quien sera responsable de la supervision y debida ejecucion del presente
contrato y quien tendra entre otras las siguientes actividades: 1). Verificar que el contrato se encuentre legalizado,
perfeccionado y listo para su ejecucion. 2). Suscribir junto con el Contratista el acta de inicio del contrato. 3).
Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento contractual. 4).
Verificar el pleno cumplimiento por parte del Contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato. 5).
Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato. 6). Supervisar técnica,
financiera y administrativamente el desarrollo y ejecucién del presente contrato. 7). Exigir al contratista la
informacion que considere necesaria para verificar la correcta ejecucion del contrato y para ejercer de manera
general el control del mismo. 8). Verificar directamente que el contratista cumpla con las condiciones de calidad del
contrato segun los términos pactados, y tendra la facultad de requerir al contratista para que subsane los
incumplimientos en los que incurra o pueda incurrir. 9). Formular al Contratista las observaciones del caso en
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desarrollo del objeto del contrato con el fin de analizarlas conjuntamente con el Contratista, para que éste realice
las modificaciones o correcciones a que hubiere lugar para el adecuado desarrollo del Objeto contractual. 10).
Informar de los procesos a la administracion - contratacién y juridica cualquier situacién o irregularidad, que altere
el equilibrio econdmico o financiero del contrato a fin de que se estudie la situacién y se adopten los mecanismos
tendientes a regular el desarrollo del objeto. 11). Informar a la Oficina de Gerencia y a los procesos de contratacién
y Juridica cualquier situacion o irregularidad, deficiente cumplimiento o incumplimiento con la debida
fundamentacién a fin de que se impongan los correctivos 0 sanciones a que haya lugar. 12). Exigir que la calidad
de los servicios contratados se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las
caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato. 13). Emitir concepto y recomendacién a la Gerencia
sobre la conveniencia de prérrogas, modificaciones o adiciones al contrato, con ocho dias de anticipacion al
vencimiento del plazo y/o duracion del contrato. 14). Informar y exponer los motivos o causas por las cuales debe
suspenderse 0 terminarse el contrato, por lo menos con ocho (8) dias de anticipacién a la suspensidn o terminacién
a la Oficina de contratacidn y Juridica con el fin de proceder a elaborar y suscribir el acta correspondiente. 15).
Rendir los informes que le sean requeridos por la Gerencia y aquellos que sean estipulados en el contrato. 16). En
general, vigilar y controlar que el contratista cumpla con todas y cada una de sus obligaciones para el normal
desarrollo del contrato. 17). Certificar el cumplimiento oportuno y total del objeto del contrato dentro de las
condiciones exigidas. 18). Levantar y firmar las actas necesarias a que haya lugar. 19). Elaborar y presentar la
correspondiente acta de liquidacion del contrato debidamente diligenciada, informando los pagos efectuados al
contratista, los saldos a favor del mismo y/o del Hospital con el Ultimo informe de ejecucién del contrato, de acuerdo
con el manual de contratacién de la ESE. 20). Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean
inherentes al mismo.

CLAUSULA OCTAVA - PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA El contratista debe efectuar la
presentacion del pago de aportes de seguridad social establecida en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley
828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones concordantes.

CLAUSULA NOVENA - CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS: EL CONTRATISTA declara que conoce y se acoge
en su totalidad a todas las normas legales y fiscales vigentes que regulan la Contratacién del HOSPITAL.

CLAUSULA DECIMA: CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el
contrato ni las obligaciones en él contenidas sin consentimiento previo, expreso y escrito de EL HOSPITAL.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION Y EFECTOS: EL HOSPITAL podra liquidar el presente contrato
ante la ocurrencia de alguno de los hechos constitutivos de incumplimientos de las obligaciones adquiridas por
parte del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato, afecte la operacion interna
de cualquier forma que conduzcan a su paralizacién, mediante resolucion motivada lo dara por terminado, ordenara
su liquidacion, tomara las medidas necesarias que garanticen su ejecucion y aplicara las sanciones e inhabilidades
procedentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: APLICACION DE LAS POTESTADES EXORBITANTES DE TERMINACION
UNILATERAL DEL CONTRATO, MODIFICACION E INTERPRETACION DEL CONTRATO: El presente contrato
queda sujeto a las clausulas de interpretacidn, modificacion y terminacién unilateral ya los procedimientos previstos
para tales efectos en las normas legales vigentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento que no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucion, la Ley y los Reglamentos
Administrativos que le impida suscribir el presente contrato, y que en el caso de sobrevenir alguna de ellas durante
el desarrollo del mismo, se hara responsable ante EL HOSPITAL y ante terceros por los perjuicios que llegare a
ocasionar.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: PENAL PECUNIARIA: Las partes contratantes convienen en pactar como sancion
pecuniaria el equivalente al Diez (10%) por ciento del valor total estipulado en el contrato, en caso de
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incumplimiento de las obligaciones contractuales que debera pagar el contratista si incumple una cualquiera de las
obligaciones generadas por el presente acto contractual PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza a EL
HOSPITAL para que descuente el valor de la sancién pecuniaria, de cualquier saldo que tenga EL HOSPITAL a
favor de EL CONTRATISTA o mediante cobro a la correspondiente entidad aseguradora que haya otorgado la
garantia de las obligaciones surgidas del contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: EL HOSPITAL podra imponer a EL CONTRATISTA en caso de
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, multas diarias y sucesivas, por un valor equivalente al
Cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato y por el término de diez (10) dias, vencidos los cuales se
decretara la caducidad del contrato. El valor de las multas serd descontado de los saldos adeudados a EL
CONTRATISTA o de las garantias constituidas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el
objeto, se estipule por escrito y este se firme por las partes, se adjunte la existencia del Registro presupuestal
emitido por el area de presupuesto y la suscripcidn del acta de inicio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al HOSPITAL
contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos, hasta la liquidacién
definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones u omisiones y en
general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accion legal contra EL HOSPITAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de esos eventos, si el contratista
no asume debida y oportunamente la defensa del HOSPITAL, éste podra hacerlo directamente, previa notificacién
escrita al contratista, y éste pagara todos los gastos en los que EL HOSPITAL incurra por tal motivo. En caso de
que asi no lo hiciere el contratista, EL HOSPITAL tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de
cualquier suma que se le adeude al contratista por razén de las actividades Objeto del contrato y a hacer efectivas
las garantias otorgadas, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad
independiente de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente 0 mandatario, por lo tanto RAPIOBRAS ES INGENIERIA SAS, no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
(SARLAFT): Para dar cumplimiento a la Circular No. 009 de 2016, emitida por el Superintendencia Nacional de
Salud, en lo referente al Sistema de Riesgos de Lavado de Activos y Financiaciéon del Terrorismo, EL
CONTRATISTA, 1) Se obliga con el Hospital certificar que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de
ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacién del terrorismo, en todo caso si durante el plazo del de vigencia del contrato, 2) Si
EL CONTRATISTA, llegare a ser vinculado por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de
investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion de terrorismo y
administracion de recursos relacionados con actividades terroristas y otros delitos relacionados con el lavado de
activos y financiacion del terrorismo EL HOSPITAL, tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que
por este hecho este obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA, 3) EL CONTRATISTA,
declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del objeto contractual, proceden de actividades
completamente licitas. 4) EL CONTRATISTA, se obliga expresamente a entregar a EL HOSPITAL, la informacion
veraz y verificable que este le exija para el cumplimiento de la normatividad relacionada con prevencién de lavado
de activos y financiacién del terrorismo y a actualizar sus datos por los menos anualmente suministrando la
totalidad de soportes que EL HOSPITAL requiera. En el evento en que no se cumpla con la obligacién consagrada
en la presente clausula, EL CONTRATANTE tendra la facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida. 5)
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EL CONTRATISTA, manifiesta que conforme a lo anterior autoriza a EL HOSPITAL la consulta y verificacion en
cualquier base de datos, listas restrictivas y publicas.

CLAUSULA VIGESIMA: ANEXOS: Forman parte del presente contrato los siguientes documentos 1.- Documentos
que soportan el proceso precontractual, 2- Todas las modificaciones o aclaraciones que se expidan con
posterioridad. 3.- Los documentos necesarios para la legalizacidn que se elaboren. 4.- Documentos que soporten la
ejecucion del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: FORMAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: 1) Por mutuo acuerdo entre
las partes. 2) Por la declaratoria de CADUCIDAD del contrato por parte del CONTRATANTE en la forma y
conforme a los efectos previstos en la Ley. 3) Por decisién auténoma de cualquiera de las partes, dando aviso por
escrito la parte que tome tal decision con diez (10) dias calendario de antelacion 4) Por evaluacion no satisfactoria
del CONTRATISTA de conformidad con las directrices impartidas con el CONTRATANTE. 5) Por participacion del
CONTRATISTA en actividades de cese, suspensidn o alteracion de los servicios asistenciales o administrativos a
cargo del CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO. LEGALIZACION y EJECUCION DEL CONTRATO:
El Contrato requiere para su perfeccionamiento el acuerdo de voluntades elevado a escrito; para su legalizacion
requiere la expedicidn del registro presupuestal, aprobacion de las garantias a que haya lugar, y para su ejecucion
requiere la suscripcion del acta de inicio entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - RELACION LABORAL: Puesto que el CONTRATISTA ejecutara el objeto del
contrato con total autonomia técnica y administrativa, queda entendido que no habré vinculo laboral alguno entre
esto ultimo y el CONTRATISTA. Igualmente, las partes dejan constancia que el presente contrato no constituye
contrato de trabajo entre ellas.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: EL CONTRATISTA no tendr4
derecho a ninguna prestacion distinta de lo pactado expresamente en la Clausula cuarta del presente contrato,
razén por la cual con la firma del presente documento no existe ningin vinculo laboral entre la E.S.E. HOSPITAL
SAN VICENTE DE PAUL y EL CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES, En caso de
presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del contrato, se recurrird en primera instancia a los
mecanismos alternativos de solucién de conflictos de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal
efecto.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. SUSPENSION TEMPORAL. Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito y
condiciones excepcionales se podré suspender la ejecucion del contrato mediante suscripcion de acta en el cual
conste de la eventualidad sin que para efectos del plazo extintivo del contrato se compute el tiempo de suspensién.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA GARANTIAS- Con fundamento en el analisis de riesgo del estudio de
conveniencia y oportunidad, la cuantia, modalidad de pago y la modalidad del servicio, el contratista debera
otorgar garantia que garantice los siguientes amparos:

- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor del contrato y por el término de ejecucién del
mismo y por cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicién de la péliza.

- CALIDAD DE MATERIALES Y ESTABILIDAD DE LA OBRA: Equivalente al 20% del valor del contrato y
por el término de ejecucion del mismo y por cinco (5) afios mas, contados a partir del acta de entrega de la
obra a satisfaccion.

- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES EN INDEMNIZACIONES LABORALES A
CARGO DEL CONTRATISTA: Equivalente al 5% del valor del contrato y por el término de ejecucion del
mismo y por tres (3) afios mas contados a partir de la fecha de expedicion de la poliza.
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RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 20% del valor del contrato y por el término de
ejecucion del mismo y por un (1) afio mas contado a partir de la fecha de expedicion de la péliza.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio para todos
los efectos legales el Municipio de San Juan de Rioseco- Cundinamarca.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las
direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA: RAPIOBRAS ES INGENIERIA SAS
DIRECCION: Cl 48 F Bis Sur No. 9 - 68 - BOGOTAD.C.
EMAL: rapiobrasesingenieria@gmail.com

PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para
ser notificado en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas

CLAUSULA TRIGESIMA. MANIFESTACIONES. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura
total y cuidadosa del presente documento por lo que en consecuencia se obligan a todo lo acordado y manifestado.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente CONTRATO se
entiende perfeccionada a partir de la aprobacién de las partes en el sistema electrénico-Portal SECOP |l -
www.colombiacompraeficiente.gov.co.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: FIRMA ELECTRONICA. Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP I
comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP I, es decir, el
nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma electronica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de
1999 y las normas que la reglamentan.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO, Y SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA
SUSCRIPCION ELECTRONICA A TRAVES DEL PORTAL SECOP Il, COMO SE INDICO EN LA CLAUSULA DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL PRESENTE OTROSI.

Proyecté: KAREN ALEJANDRA RAMIREZ HOLGUIN
Asesora Juridica
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