A

P AGOS RAZON SOCIAL : ASILO SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO
s.a. L , . o
{IDENTIFICACION: - NI-890203677
'COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 01 |
'NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:  servicios
FECHA GENERACION REPORTE: 12025-09-23
'FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-09-17
FECHA DE PAGO: 2025-00-17
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA
| PERIODO PENSION: 2025-08
'PERIODO SALUD: 2025-09
fNUMERo PLANILLA: 8637975438
TOTAL COTIZANTES: 8 '
%REFERENCIA DE PAGO (PIN): ' 8643876424
TIPO DE PLANILLA: E =
’I COT?II)?\% NIT RGN A'\::?LBIA)\EEI)QOOS o AR Sugs(’)'g%o“c' T VT;:E%EQESAR VAL RACAR
EPS037 900156264 NUEVAEP.S.SA. 6 ;(; rrrrrr - $0 $0 $ 1.068.000 $ 1.068.000
EPS041 800156264 NUEVA EP.S. §.A. MOV 1 $0 $0 $0 $ 178.000 $ 178.000
£SS5C24 9800226715 EPS-S COOSALUD 1 $0 $0 $0 $178.000 $ 178.000
;;bm Salud 3 8 :'o. 0 ) "$~Om B $0 $ 1.424.000 $ 1.:24.000
230301 800224808 PORVENIR 7 $0 50 $0 $ 1.594.600 $1.594.600 |
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $0 $0 $0 $227.800 $ 227.80‘0’
Subiotal Pension 2 5 8 $ 0~ $0 $0 $ 1.822.400 $ 1,822:(1; 1
14-11 J 890903790 ARL SURA 8 $0 $0 $0 $ 60.000 $60.000
Subtotal ARL 1 8 $0 $0 $0 $ 60.000 $ 60.000
(j ‘ ] 880201578 COMFENALCO SAN:I: ;;ID;E;Q i 8 ~$‘0— e ”g; e ; 0 $ 456.000 $ 456.000
Sublotat CCF 1 8 $0 50 §0 $ 456.000 $ 456.000
PASENA 899999034 SENA 8 $0 $0 $0 $ 228.000 $228.000
PAICBF 898999239 ICBF 8 $0 $0 $0 $ 342.400 $ 342.400
Total a pagar $0 $0 $0 $ 4.332.800 $ 4.332.800
'FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

20/10/2025
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ASO PAG9§

RAZON SOCIAL :

ASILO SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO

IDENTIFICACION:

NI-890203677

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |01
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | servicios

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-10-27

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-10-22

FECHA DE PAGO: 2025-10-22

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA
PERIODO PENSION: 2025-09

PERIODO SALUD:

NUMERO PLANILLA:

TOTAL COTIZANTES:

MFENALCO SANTANDER

$4.631.600
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CENTRO DE BIENESTAR
ADULTO MAYOR

San Rafael
San Antonio

NIT. 890.203.677-7

R b

San Amaya Ilmaye 52.707 :
Retird: 1.095.841.897

Valentina Bernal Quiroga

e g

Calle 5 6-60 Barrio San Rafael — EL Socorro (8.S.) Celular 310854551 asilosanrafaeld2@gmail.com
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Consulta de estado

Cedula: [21085115_ '[Buscar |
T Ll 21065115
Nomibres ANA MARIA
- Bpeliidos AMAYA BELTRAN
Estado ACTIVO - INTEGRAL '
Sede AVANZAR FOS (SOCORRO)

Zonificacion SANTANDER - SOCORRO
Fecha Afiliacion -

Tipo Afiliacion -

“E] derecho a la salud es inherente a la persona, es irevocable, inalienable e irrenunciable, es lgualitario y universal para todos jos seres
humanos, es aterporal & independiente de los contextos soclales ¢ historicos, por lo cual es un tema de {a dlica de 1a funcidn pliblice, la ética def
autocuidado y de la equidad”. (Cartilla ABC det Plan Decenal en Salud 2012 - 2021)"

istemna de Informacion al usuario surge como iniciativa del Ministerio de Salud, para fortalecer la calidad de los servicios, la cual tiene como
punto de partida Ja informacidn que proporcionan los usuarios en las peliciones, quejas, reclamos o sugerencias) gue sobre la prestacion de los
servicios formulan a la LP.S,
Fundacion Avanzar Fos, dispone en las Sedes de Bucaramanga, Floridablanca, y Barrancabermeja con Oficina de Atencion al usuario,
dependencia que se ‘encarga del direccionamiento & informacion de los servicios que se prestan en la entidad.
Las Sedes de Giron, Piedecuesta, Malaga, San Gil, Socorro, Barbosa, Puente Nacional y Vélez disponen de Funclonarios encargados de la
atencion e informacién general del servicio.
Igualmente, en cumplimiento del sistema general de habilitacion, las Sedes tienen Buzdn de Sugerencias, come herramianta para el mejoramiento
y optimizacion de la comunicadion y el servicio que se dispensa.
El proceso de informacion tanto a nivel personal, como el que se brinda a través de Carteleras Informativas busca dar solucion agil y oportuna a
las necesidades y expectativas de los usuarios.

De acuerdo a la normativa legal, nuestros usuarios tiengn acceso a:

=  Alencitn reglamentada en &l plan de beneficios,
» Servicios, horarios, tramites.
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ASOPAGO

Ss.a.

RAZON SOCIAL :

LLEONOR PAOLA CAMARGO GONZALEZ

IDENTIFICACION:

C-55301105

COD. DEPENDENGCIA O SUCURSAL:

0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2025-09-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-10-02
FECHA DE PAGO: 2025-09-25
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-09
PERIODO SALUD: 2025-09

NUMERO PLANILLA:

34507390

TOTAL COTIZANTES:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:




Wy erined

'DATOS GENERALES

AFP (ADMINISTRACORAS:

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

1)

46,30
$237,501
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DATOS GENERALES

DEL ;g‘poﬁ

ANTE

Exonerado %E}jA o
s JCBFi L 5

SOCORROSANTANDERTS

T TR ]
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190G de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONAL

WQDO
, CALA

'SEGUNDO APELLICO O DE CASADA NOMBRES
. . GOMEZ MARIA JASLEHIDY
SEXO i NACIONALIDAD “FAS
cc. O ce O pas O F X M COLOMBIA
LIBRETA MILITAR' )
PRIMERACLASE (O  SEGUNDA CLASE Ne D.M.:
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA i
FECHA DIA [ 0 5 |Mes[ 5| lavo [19 84 CRA 14 # 6-27
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO SOCORRO
P MUNICIPIC SOCORRO TELEFONO 3142486870 EMAIL CALAGOMEZJ@GMAIL.COM
FORMACION ACADEMICA | ]
IEDUCACI()N BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADDS 10. A 8o0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA
|EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, 12N MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
STA EN UNA LEY).
Tl
UN 10 | PSICOLOGA "3 2017 169467
ST -
MG 2 X DIRECCION Y GESTION RRHH 12 2021
SPECIALIZA 2 X SEGURIDADY SALUD EN EL TRBAJO 9 2023 23835
{ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]
INGLES
L _FRANCES )




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

[EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION RAYOS DE ESPERANZA
— [MUNIC

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

DEPARTAMENTO PO CORRED
. SANTANDER SOCORRO ragosdeesgeranzacogoracion@gmail.com
iTELEFONOS FECHA DE INGRESO Cl
3232794288 DIA 15 MES 10 ANO 2024 DIA 30 MES 12 ANO 2024
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

psicologa

e

administrativa

PUBLICA

CLL 94 -14

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION RAYOS DE ESPERANZA COLOMBIA
[DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3232794288 DIA 15 MES 8 ANO 2024 DIA 4 MES 10 ANO 2024

[CARGO O CONTRATO AGTURL DEPENDENCIA DIRECCION

psicologa administrativa CLL9#7-72

4 % o TR

HIERROS LA GUAYACANA COLOMBIA
DEPARTAMENTO CIPIO [CORREO NTIDAD
SANTANDER SOCORRO hierroslagua?\éacana%gmail.com
iTEEEFONOS TECHA DE INGRESO
3161628788 DIA . 16 MES 3 ARNO 2023 DIA 16 MES 12 ANO 2023
[CARGO O CONTRATO ACTUAL I TA Ui
CLL 8# 16-48

administrativa

psicologa

ESA O ENTIDAD

CLINISALUD COLOMBIA
IDEPARTAMENTO ICIPIO [CORREQ
SANTANDER SOCORRO clinisaludsocorro%hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE TNGRESO
31647081421 DIA 3 MES 4 ANO 2017 DA 16 MES 12 ANO 2023
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

administrativa

cll 13# 14-50

DEPARTAMENTO 9 oA

TELEFONOS TECRDETNGRESS A DERETRO
DIA MES ANO DIA MES ARO

CARGO O CONTRATO AGTUAL DIRECCTON

PUBLICA

PRIVADA

PAlS

I
DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
FTELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION

PUBLICA

PRIVADA

PAlS

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
) DIA MES ANO DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION




NOTA: Sl REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
FORMATO UNICO

HO.A DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

SERVIDOR PUBLICO

8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

8

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

ONTRATISTA

IMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ONO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
1= INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS GON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

b el

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DE REGURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS
s’ RS NI RN .

GERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

<%W

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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'RESOLUCION

e R et ? ? : ¥ , ;
esolucnne, = 16553
Parln tunt 68 concede Lk autcrizicida pats ol sjercicio profesional
‘L SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL.

il los e e Gafioro 1 Reselucion 8211 de 1889 ¥ o] Decreta y 4876 de

- CONSIDERANDO

RESVELVED

A JASLEHIDY.CAL GOMEZ . danilicat () on I cédila de Clidagania
(G, pars sjetour Ja profesidn de : PSICOLOGIA, on tado ol Territorio




© Artieulo 4, Ext
intransfetible,







Socoro, 24 Febrero 2024

COLABORANDO SAS
NIT 901473935.9

CERTIFICA

1demxﬁcada con cedula de ciudadania No. .

Que MARIA JASU:.IBY CALA GQMEZ

s

A e

ADRIA&A Mil. ENA SILVA
Gerente
Colaborando SAS




'CERTIFICA

Se expide a'solicitud del interasado en San Gil a los 27 dias del mes de ensro del 2024:

Cordialmente,
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UHDACION NueoTEN
04 06 LA £90ERANTA
NIT. 901366232-1

Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de
Educacion Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacién No Formal.

Certifica
IA JASLEIDY CALA GOM

CC 37949436 de SOCORRO

Realiz6 y aprobo el Curso Primer Respondiente
con un total de 60 Horas.

Fecha de emision: 2024-04-27
Fecha de vencimiento: 2026-04-27

FUNBRCONNUESTRR
mmww SERQRADY LA ISPERANA

werifigue - m:g_ﬁ_%a
de su cariificadn en la pagina
WY, Esama_o:::»m:mwn:e_ﬁ%_mnmvﬁpﬁm org

(holkely AE Ahor Gz,

. ING. SOLANLLY COVALEDA DEIBIE § m<m2 BRAVO b OmOmmP QCNﬁmﬁyz y /
| rientacion Educativa
mm_u..mmmamim Legal. Jefe a_.m_ummﬂw,“mm_,:m:m Orientacion Educa y.
Docente. d Docente Especialista
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Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 1 N,am Julio del 2024, mmoanmmm de.
Educacion Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacién No Formal.

QE.Q. ca
RIA J# rm.h ADY ( \:\k

ccC wd&f@m&m SOCORRO

Wow:No y mﬁoso el Diplomado en Cuidado integral de Adulto gm%oH y Paciente Domiciliario
| con un total de 160 Horas.

Fecha de emision: 2024-04-27
- Fecha de vencimiento: 2026-04-27

 UABRCIONRUESTRA
a m J:%EE&%_E

c_._m_&..m m,_ aulenticidad
desu omnanmma efvlapaging
E:mv st radelaesperanza.org

%& %N,SR\\
ROSA GUZMAN 7/
P. Orientacién Educativa y

ING. w0r>2rﬁ< COVALEDA DEIBIE S{EVENS BRAVO

Representante Legal. Jefe de Enfermerfa Desarrollo Humano
mwnwwwﬂwm . Docente Especialista



g
P

CERTIFICACION

CLINISALUD CLINICAS EN SALUD E.U con Nit- 900.221.165-1, certifica
que la Dra. MARIA JASLEHIDY CALA GOMELZ, identificada con Cedula
de Ciudadania nimero 37.949.436 de Socorro, prestd sus servicios
como Psicdloga Clinica en Atencién Integral al Adulto Mayor, desde
el 03 de abril del 2022 hasta el 30 de agosto de 2024. Mediante
contrato de prestacion de servicios.

Cualquier informacion adicional con gusto serd suministrada en los
teléfonos 7273595- 3164708142,

Se expide alos Dieciséis (16) dias del mes de Septiembre del afio 2024,
en el Socorro Santander.

Victof Hygo Duarte Galvis
Representante Legall
CLINISALUD IPS.

SOCORRO: Calle 13 No 14-50 Teléfonos: 7273595-7275685
. il.com
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) CODIGO AP-IC-RG-89
.‘%::‘\A.x‘.—i‘:‘.‘:‘; :M\;w_ecs. _ VERSION 5
) » , 220502017
§ » X ; | RESOLUCION FECHADE . ’
£ Pitensnsad b o' Lrusdeaskl . PAGINA 1 d_g} 3

é&:sowmdu NJ. -1 6 5 5 K}

Por la cual se concede una autorizacion para el gjercicio profesional

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de las atribuciones legales y en especia
Agosto de 1999 y )

CONSIDERANDOQ

| las que le confiere la Resolucion 8211 de 1989 y sl Decreto 1875 de

Que MARIA JASLEHIDY CALA GOMEZ , identificado (a) con la cédula de Ciudadania No. 37949436 expedida en
BUCARAMANGA, ha solicitado la autorizacion del ejercicio profesional como: PSICOLOGIA.

TITULO que le otorgd, UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA-UNAB, el 9 DE MARZO DE 2017,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a MARIA JASLEHIDY CALA GOMEZ , identificado (&) con la céciula de Ciudadania
No. 37949436 expedida en BUCARAMANGA, para ejercer la profesion de : PSICOLOGIA, en toda el Territorio

Nacional.

ARTICULC SEGUNDO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, ¥
= 0 4 OCT 2021

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Elaboro: JULIO CESAR SALGAR SERRANO %
Revisd: YELITZA L, HERNANDEZ GONZALEZ O‘Z ‘

. VoBo. LUIS FELIPE TARAZONA VELASQUEZ
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CERTIFICACION LABORAL

La suscrita, en calidad de representante legal de la Corporacién Rayos de Esperanza, se
permite certificar que la sefiora Maria Jaslehidy Cala Gémez, identificada con cédula de
ciudadania No. 37.949.436, labor6 en nuestra institucion desde el 15 de octubre hasta
el 30 de diciembre de 2024, desempefidandose como Psicéloga del Centro Vida del
municipio de Socorro, Santander.

Durante el tiempo de su vinculacion, cumplié con las funciones asignadas a su cargo
con responsabilidad, compromiso y trabajo en equipo, contribuyendo a la atencion
integral del adulto mayor, al bienestar fisico y emocional de los beneficiarios del
programa.

La presente se expide el 05 de mayo de 2025, a solicitud del interesado, para los fines
gue estime convenientes.

Atentamente,

JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE
C.c. 37.949.102 de Socorro
Representante Legal
rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com
Celular. 3161628788

Rayos de esperonza

GBI NACISH




CORPORACION RAYOS DE ESPERAN

CERTIFICACION LLABORAL

La susctita, en calidad de representante legal de la Corporacién Rayos de Esperanza, se
permite certificar que la sefiora Maria Jaslehidy Cala Gomez, identificada con cédula de
ciudadania No. 37.949.436, labord en nuestra institucion desde el 15 de agosto hasta
el 04 de diciembre de 2024, desernpeiiandose como Psicologa del Centro Vida del
“municipio de San Gil, Santander.

Durante el tiempo de su vinculacién, cumplid con las funciones asighadas a su cargo
con responsabilidad, compromiso y trabajo en equipo, contribuyendo a la atencion
integral del adulto mayor, al bienestar fisico y emocional de los beneficiarios del
programa.

La presente se expide el 05 de mayo de 2025, a solicitud del interesado, para los fines
que estime convenientes.

Atentamente,

JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE
C.c. 37.949.102 de Socorro
Representante Legal
rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com
Celular. 3161628788

Rayos de esperanza

CHEAPBHATION



FORMATO DE INDUCCION Y REINDUCCION DE PERSONAL

e Nombre completo: Maria Jaslehidy Cala Gomez

WNIUM WV ITWiIwI Y

e Cargo: Psicologa
o Area/ Programa: Centro Vida - Socorro

e Fecha de ingreso: Julio de 2025

. Informacién General del Colaborador

TR RT W T? B Bem Remwe E  BmaE W RENWS

e Tipo de proceso: [J Induccidn inicial O Reinduccion

2. Teméticas Abordadas

Responsable de Firma del Firma del
Tema la Induccion Fecha Responsable Colaborador
Historia, misién
storia, ’ JOHANNA ) . %}B /
vision y valores CARDENAS 16/05/2025 | Famtimimerenss || | 4 QC&&&Q}T‘C?
corporativos
L T R eniE. |
Reglamento interno | JOHANNA 16/05/2025 | Sf=-s ' ﬂ%;g @Q\QLQB{PCZ
de trabajo CARDENAS S
16/05/2025 | SfftaccacTimcme &ci Q cal O;
Politicas S o
institucionales
(calidad, seguridad y | JOHANNA
salud en el trabajo, |CARDENAS
ambiental,
humanizacién)
O fados | JONANNA [ 16/05/2028 | F==m | €y Ol e,
P CARDENAS < |
del cargo
Procesos y 16/05/2025 | ==« '.93;& Q@l&g ( %f b
procedimientos JOHANNA < Y
institucionales CARDENAS
generales
Procesos y 16/05/2025 | foetacTum et \%,E Q cai /
procedimientos JOHANNA <Jasid 1
especificos del CARDENAS ‘
cargo
~f, T et
oy | ot (1670572028 = { Qloflie
g y CARDENAS <Je AT

saneamiento
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CORPORACIGN RAYOS DE ESPERANZ

16/05/2025 | it cnnns &A Qul /

Sistema de Gestion - ‘{ AN
; JOHANNA

de Seguridad y CARDENAS
Salud en el Trabajo
Plande JOHANNA 16/05/2025 |=f- &Uﬁ Q CQ& /
emergencias y CARDENAS s ~{ ke
evacuacién

16/05/2025 | St cmicTonioast J)%s. /
Derechos, deberes y | JOHANNA , HH @‘A@* 7
beneficios laborales | CARDENAS

&2 3. Observaciones y Compromisos

4, Declaracién de Conformidad

Yo, Maria Jaslehidy Cala Gomez, identificado(a) con cédula No. 37.949.436, certifico que he
recibido el proceso de induccidn / reinduccion correspondiente, comprendiendo la informacion
suministrada, comprometiéndome a cumplir con las politicas, normas y procedimientos de la

CORPORACION RAYOS DE ESPERANZA.

Fecha: 16 de junio de 2025

Firma del Responsable de Talento Humano:

JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE
C.c. 37.949.102 de Socotro
Representante Legal
rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com
Celular. 3161628788

Byl

Firma del Colaborador:

Rayos c:ié CHPEra

TR
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FORMATO DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL DEL PERSONAL
CENTRO VIDA - RAYOS DE ESPERANZA

EVALUADO: Marfa Jaslehidy Cala Gomez

IDENTIFICACION: 37.9438.436 DE: Socorro
PROFESION: Psicéloga FECHA DE INGRESO: Julio de 2025

EVALUADOR: Johanna Viviana Cardenas Duarte
FECHA DE LA EVALUACION: 16 de junio de 2025

En qué grado cree usted que el trabajador tiene desarrollada las competencias que se presentan
a continuacién. - Marque con una X el nimero que refleja su opinién.

INSTRUCCIONES

1.

5.

Antes de iniciar la evaluacién del personal a su cargo, lea bien las instrucciones, si tiene

duda consulte con el personal responsable de la Unidad de Personal.

Lea bien el contenido de la competencia y comportamiento a evaluar.

En forma objetiva y de conciencia asigne el puntaje correspondiente.

Recuerde que, en la escala para ser utilizada por el evaluador, cada puntaje corresponde a

un nivel que va de Muy bajo a Muy alto. S

Muy bajo —Inferior. - Rendimiento laboral no aceptable.

Bajo —Inferior al promedio. - Rendimiento laboral regular.
Alto —Superior al promedio. - Rendimiento laboral muy bueno.

1
2

Moderado :3 —Promedio. - Rendimiento laboral bueno.
4

Muy Alto 5

—Superior. - Rendimiento laboral excelente.

En el espacio relacionado a comentarios, es necesario que anote lo adicional que usted
guiere remarcar.

6. No se olvide firmar todas las hojas de evaluacién y deben estar firmadas por el evaluador.

Rayos de espera

G AL
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CORPORACION RAYQOS DE ES!

i

problemas

" alo | BAO ALTO
AREA DEL DESEMPENO ! RADO PUNTAJE
1 2 3 5

ORIENTACION DE RESULTADOS

Termina su trabajo oportunamente 4
Cumple con las tareas que se le 4
encomienda

Realiza un volumen adecuado de 4
trabajo

CALIDAD

No comete errores en el trabajo A4
Hace uso racional de los recursos 4
No Requiere de supervisién 4
frecuente

Se muestra profesional en el X 5
trabajo

Se muestra respetuoso y amable X 5
en el trato

'RELACIONES INTERPERSONALES

Se muestra cortés con el personal X 5
y coh sus companeros

Brinda una adecuada orientaciéon a 4
sus compaferos.

Evita los conflictos dentro del 4
trabajo

INICIATIVA

Muestra nuevas ideas para mejorar X 5
los procesos
_Se muestra asequible al cambio 4
Se anticipa a las dificultades 4
Tiene gran capacidad para resolver 4
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TRABAJO EN EQUIPO

Muestra aptitud para integrarse al
equipo

Se identifica facilmente con los
objetivos del equipo

ORGANIZACION

Planifica sus actividades X 5

Hace uso de indicadores X 4

Se preocupa por alcanzar las X 4
metas

PUNTAJE TOTAL: 86

Comentarios:

Atentamente,

Sp T e

JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE
C.c. 37.949.102 de Socorro
Representante Legal
rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com
Celular. 3161628788




CERTIFICACION DE COMPROMISO Y DECLARACION JURAMENTADA

Yo, Maria Jaslehidy Cala Gomez identificada con cedula de ciudadania
No. 37.949.436 de Socorro, en mi calidad de Psicéloga, me permito manifestar:

1. Compromiso de Disponibilidad:

Que me comprometo a disponer del tiempo (4-6 horas diarias), los recursos y la
atencién necesatrios para cumplir cabalmente con las funciones, obligaciones y
responsabilidades que se deriven del Centro Vida de Socorro.

2. Declaracion Juramentada:

- Bajo la gravedad de juramento, manifiesto que no me encuentro incurso(a) en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés
contempladas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002,
la Ley 1474 de 20411, ni en ninguna otra norma que me impida participar o
desempefarme en el proceso o actividad relacionada.

La presente certificacin se expide a solicitud del interesado y para los fines pertinentes,
en Socorro, a los 1.1 dias del mes de julio de 2025.

Jesco Sandiezr O

R

Yessika Lorena Sanchez Orejarena
C.c 1.005.484.524 de Socorro
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 e 01
GENERAL DE LA NACION No. 275576142

Bogota DC, 08 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA JASLEHIDY CALA GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37949436:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co



11/7i25, 9:30

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:29:58 horas del 11/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37949436,
Apellidos y Nombres CALA GOMEZ MARIA JASLEHIDY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL DEL SOCORRG, con
NIT 890203688-8 y su utilizacion es exclusivamerite dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demdas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 08 de

julio de 2025, a las 21:19:51, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ___|Cédula de Ci‘udadani
No. Identificacion 37949436 .
Cddigo de Verificacion 379’4943675 708211951

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion ro consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la

, . la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos 'c)slef"ek,ctos 1

s
Z?;

/ e
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

Generd: WEB

= R
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(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

| 2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/07/2025 09:18:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37949436 y Nombre:
MARIA JASLEHIDY CALA GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 119367648 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

B

 DILIGEN
c

‘UN (UNIVERSITARIA
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 a EXPERIENCIA LABORAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

' TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |1

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO D

| TRABAJADOR INDEPENDIENTE -

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

R T T N I N I e N L1 |
LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FUNDACION DIAMANTE COMPETIVO, EQUirAﬁvo;eoucmw‘Qyw;;}‘uw~
FUNDIACEC ‘
'NIT 900681077-2

CERTIFICA QUE:

La seficra ANA MERCEDES -GISRCIA: VELANDIA, ;dentiﬁcada con fa cedula de ciudadanfa Ne.

1 e} 80corm anlander, 1aboré como TMLERtSTA DE. MANUAL!DN)ES, enia
| desarrolio de'los proyectos de prevencidn.a la. dwgadicckm desarrollados en
el barrio el Diaman&e:del miinicipio del Socorro, por un perm o-de dos afios, desdeel mes dejunio
de 2017 hasta junio de2019.

La presente certificacion ‘se expide a solicitud de la interesada, el dia 01 del mes de mayo de 2024.

Cordialmente,

Aazumoa umaz m;ys’e;
Secretario
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Equivalencis de Evalusdiones:

S0 explde on Socorio, a ks Veintntievo (20).dias dol mos de agosto de dos mi diedocho

SERYEI0NACKIL DE APRENOIZAE

CLAUDIA JCHANNA GOMEZ PEREZ

Subdkectora CENTROAGROTURISTICO
REGICNAL SANTANDER
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REGHHAL SANTANDER

EL CENTRO AGROTURISTICO

CERTIFICA

: mmsmwmmma;mmmmmm
37.94.&5%2&8«:0«::,% “aprobd el curto de PINTURA EN TELA ton una
im?dhm&mam{w)ymmwm Apto (A) con'una equiviiencia

‘Eqpivalendia de Evalugtiones:

D'Rcmé
A: Aprobd

Se expide en Scomo, 11108 0cho (8) dias det mes e mayo de dos:mi dieciseis (2016)

SimBECTORA CENTROAGROTURISTICO

REGIONAL SANTANDER
BERM: con
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BEGIONAL SANTANDER

EL CENTRO AGROTURISTICO

CERTIFICA
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Ropuibiica de Colombia

CORPORACION

c~ARTEFUSION COLOMBIA w2

NIT 900,276,052 4

Certifica ques

Aﬂa Mercedes Garcia Velandia

C:C. No, 37.942.942

FORTALECIMIENTY 1&1\'« ~
EN EL DEPARTAMENTO DE SA
Intensidad: 20 Homs

TSRRGIO AUGUSTO DUCON ANGARTTA " Dra MERY LUZ 1 !LR;«IAM)M LOPEZ
i Lepresenune: 1 u!znl x\ug!mm {3 {¢] uxlu (18 ;uth\ (XHG

depargimento de Santande:

Bucaramangs, agosto 13 de 2015




REGIONAL SANTANDER.

EL CENTRO AGROTURISTICO

CERTIFICA

D; Reprobd
Se expide en Socorro, & ios rece (13) dias det mes de abri de dos mil rece (2013)

Fimado Digitalmente por
WILMAN NORSERTO AMAYALEON: .
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sisfema de Informacién:del Bolefin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 24-de
junio de 2025, a las 19:00:47, el.niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo.Doctimento.
No: Identificacion
Codigo de Verificacion

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio i e i nero consignados en el

De conformidad con él Decreto 2150 dg 1995 yla : ¢ 2004, 1a firma meeénica aqui

% A

i e e
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR w
. Con el Codigo de Vetificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . )
@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1, Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de |
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

s ool 19:08446
?RO%UR&% CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LANAC No. 274396437

Bogots DC, 24.de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Infarmacian de Registro de Sanciones & Inhabilidades
(SIRY), ‘al{la) sefior(a) ANA MERCEDES GARGIA' VELANDIA identificado(a) con Cédula de ciiidadania nimero 37842942:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ificacion de antecadentes contiene las anotaciones de las sanciones;o. inhabilidades que se encuentren vigenles. Cuando'se

oses;én en cargos que-exijan para'su desempeﬁo ausencia de ankecedantesvse cerlificaran todas las anctaciones que.
terior, de acuerdo a los-ncisos 3o. y 40. del articula 238 Ley 1952 de . 2019;

figuren en el registro.

NOTA:El oamfcado de amecedenles dlsctplmarios s un documento que conliene:las anotaciones's inhabilidades generadas par. ‘sanciones panales,
tas: relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabmdad fiscal, de las decisiones de
faridas contra;servsdores ax servidores. pﬁbllcos ¥ parﬁctsares qua desempeﬂen funciones publicas en

! (blico, en fos términes que
; ntecedentes solamente las
caso de nombra Ianto o:suscripcién de contratos con-el

litica la ley: par] cul o dem s‘disposlciones Vi gen s El Sistema SiRl repo
: autondades nac:ona!es cc!om g

Carlos Williar Rodriguez Millan.
Jefe Divisién de Relacionamierito con el Ciudadano (C)

ATENCION :

‘ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
——

Division de Relacionamiento-con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No: 15'- 60 Piso 1; Pbx 5878750 axt: 13170; Bogotd D:C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL

" DE COLOMBIA INGIO  CONTAGTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Poli ia,?éacsonalde Colombia Informa:
Que siendofas 07:28: ﬂ PM Horas del 24/06/2025, e ciudadana identfcado con;
Cédula’ de Cludadania Ne 37942942
ApelhdosyNamhres GARCIA VELANDIA ANA MERCEDES

rg ' LHE ASUNTOS PE&EIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
da conformidad con o estahiecida enel aﬂfcuio %8dela Cons!i udon Po!nﬁca de Colombla.

En cumplimiento de la Sentencia SU-454 del 21 de julo de 2012, proferida por la Honorable Corte Consifucional; la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS: PENDIE NTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES' 2 phca para lodas aguellas
personas que no fegistran antecedentes ¥ para qulenes la autoridad judicial compitente haya decre! ado la'extineidn de
lacondena o fa prescripcion de fa pena, ‘

Esta consulta és valida siempré y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el docimento de
identidad reglstrado y solo aplica para el terilorlo colomblano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional,




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informe:

Quessiendo fas 19:41:52 horas del 24/06/2025, el ciudadano identificado con cédula de dudadania No, 37942942,
Apeliidos y Nombres GARCIA VELANDIA ANA MERCEDES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente constlta se tendrd en consi ideracion por la entidad 0 empresa Fundaci6n FUNDIACEC , con NIT 9006810772 y sus utlizacidn es
exclusivamente dentro: el proces {.iegseiecc Gnal | cargo, oficio o profesién, en curaplimi iento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medic de la
cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenatios por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades:y se dictan otras disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medlo del cual se reglamenta
la-Ley 1918 de 2018, con obsenvancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.
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FORMATO DE INDUCCION Y REINDUCCION DE PERSONAL
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. Informacién General del Colaborador

e Nombre completo: Ana Mercedes Garcia Velandia
e Cargo: Auxiliar de Manualidades
e Area/ Programa: Centro Vida - Socorro
e Fecha de ingreso: Julio de 2025

e Tipo de proceso:

2. Temaéticas Abordadas

Induccion inicial O Reinduccion

Responsable

saneamiento

Tema dela Fecha R:;;n;ﬁsc:aegle Firma del Colaborador
Induccion
Historia, mision
P ’ JOHANNA -2, o
vision y valores | Laofien e | 16/05/2025 B A
corporativos
Reglamento JOHANNA | 16/05/2025 | o2 '
interno de trabajo | CARDENAS
16/05/2025 | flrtaeecumcmemnsE
Politicas
institucionales
(calidad,
. JOHANNA
seguridad ysalud CARDENAS
en el trabajo,
ambiental,
humanizacion)
f:sn;c;?]zzsbilyidades CJKSSE'S:S 16/05/2025
del cargo
Procesos y 16/05/2025
procedimientos JOHANNA
institucionales CARDENAS
generales
Procesos y 16/05/2025
procedimientos JOHANNA
especificos del CARDENAS
cargo
Normas de 16/05/2025
bioseguridad y JOHANNA 708/
CARDENAS

Reavios e espera

i
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CORPORACION RAYOS DE ESPERA

o

Sistema de 16/05/2025 | o=~
Gestion de JOHANNA
Seguridad y Salud | CARDENAS
en el Trabajo
Plan de 16/05/2025
emergencias y JOHANNA aad
. CARDENAS
evacuacion
Derechos, 16/05/2025
deberesy JOHANNA
beneficios CARDENAS
laborales

% 3. Observaciones y Compromisos

i 4. Declaracidon de Conformidad

Yo, Ana Mercedes Garcia Velandia, identificado(a) con cédula No. 37.942.942, certifico que he
recibido el proceso de induccién / reinduccién correspondiente, comprendiendo la informacion
suministrada, comprometiéndome a curnplir con las politicas, normas y procedimientos de la

CORPORACION RAYOS DE ESPERANZA.

Fecha: 16 de junio de 2025

Firma del responsable de Talento Humano:
JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE

C.c. 37.949.102 de Socorro
Representante Legal
rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com

Celular. 3161628788

Firma del Colaboradorﬁ

Rayos de espera

CERPCRATEER
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FORMATO DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL DEL PERSONAL
CENTRO VIDA - RAYOS DE ESPERANZA

EVALUADO: Ana Mercedes Garcia Velandia

IDENTIFICACION: 37.942.942 DE: Socorro

PROFESION: Auxiliar de ManualidadesFECHA DE INGRESO: Julio de 2025

EVALUADOR: Johanna Viviana Cardenas Duarte
FECHA DE LA EVALUACION: 16 de junio de 2025

En qué grado cree usted que el trabajador tiene desarrollada las competencias que se presentan
a continuacién. - Marque con una X el nimero que refleja su opinién.

INSTRUCCIONES

1.

2.
3.
4

Antes de iniciar la evaluacién del personal a su cargo, lea bien las instrucciones, si tiene
duda consulte con el personal responsable de la Unidad de Personal.

Lea bien el contenido de la competencia y comportamiento a evaluar.
En forma objetiva y de conciencia asigne el puntaje correspondiente.
Recuerde que, en la escala para ser utilizada por el evaluador, cada puntaje corresponde a \
un nivel que va de Muy bajo a Muy alto. S~
Muy bajo 1 —Inferior. - Rendimiento laboral no aceptable.
Bajo 2 —Inferior al promedio. - Rendimiento laboral regular.
Moderado :3 —Promedio. - Rendimiento laboral bueno.
Alto 4 —Superior al promedio. - Rendimiento laboral muy bueno.
Muy Alto 5 —Superior. - Rendimiento laboral excelente.
5. En el espacio relacionado a comentarios, es necesario que anote lo adicional que usted
quiere remarcar.
6. No se olvide firmar todas las hojas de evaluacion y deben estar firmadas por el evaluador.

Rayos de espera
el ihne



CORPORACION RAYOS D

MUY
. BAJO BAJO ALTO
AREA DEL DESEMPENO RADO PUNTAJE
1 2 3 4 5
ORIENTACION DE RESULTADOS
Termina su trabajo oportunamente ' ' X 5
Cumple con las tareas que se le X ' 4
encomienda
Realiza un volumen adecuado de ' X 4
trabajo
CALIDAD
No comete errores en el trabajo ’ X 4
Hace uso racional de los recursos X 5
No Requiere de supervision X | 4
frecuente
Se muestra profesional en el X 4
trabajo
Se muestra respetuoso y amable X 5
en el trato
RELACIONES INTERPERSONALES
Se muestra cortés con el personal X 5
y con sus comparieros
Brinda una adecuada orientacién a X 4
sus comparnieros.
Evita los conflictos dentro del X 4
trabajo
INICIATIVA
Muestra nuevas ideas para mejorar X 5
los procesos
Se muestra asequible al cambio X 5
Se anticipa a las dificultades X 4
Tiene gran capacidad para resolver X 4
problemas

Rayos dee '

CERPSRRCDR
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TRABAJO EN EQUIPO

Muestra aptitud para integrarse al
equipo

Se identifica facilmente con los
objetivos del equipo

ORGANIZACION

Planifica sus actividades

Hace uso de indicadores

Se preocupa por alcanzar las
metas

PUNTAJE TOTAL:

88

Comentarios:

Atentamente,

ﬁ'“'f“/“ e e TE

JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE

C.c. 37.949.102 de Socorro
Representante Legal

ravosdeesperanzacorporacion@gmail.com

Celular. 3161628788

£

Rajos dee
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CERTIFICACION DE COMPROMISO Y DECLARACION JURAMENTADA

Yo, Ana Mercedes Garcia Velandia identificada con cedula de ciudadania
No. 37.942.942 de Socorro, en mi calidad de Auxiliar de enfermeria, me permito
manifestar:

1. Compromiso de Disponibilidad:

Que me comprometo a disponer del tiempo (4-6 horas diarias), los recursos y la
atencién necesarios para cumplir cabalmente con las funciones, obligaciones y
responsabilidades que se deriven del Centro Vida de Socorro.

2. Declaracion Juramentada:

Bajo la gravedad de juramento, manifiesto que no me encuentro incurso(a) en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés
contempladas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002,
la Ley 1474 de 2011, ni en ninguna otra norma que me impida participar o
desempenarme en el proceso o actividad relacionada.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para los fines pertinentes,
en Socorro, a los 11 dias del mes de julio de 2025.

Ana Mercedes Garcia Velandia
C.c. 37.942.942 de Socorro
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CERTIFICACION LABORAL

La suscrita, en calidad de representante legal de la Corporacién Rayos de Esperanza, se
permite certificar que la sefiora Ana Mercedes Garcia Velandia, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.104.071.656, labord en nuestra institucion desde el 01 de abril
hasta el 20 de agosto de 2024, desempefiandose como Auxiliar de manualidades del
Centro Vida del municipio de Palmas del Socorro, Santander.

Durante el tiempo de su vinculacion, cumplié con las funciones asignadas a su cargo
con responsabilidad, compromiso y trabajo en equipo, contribuyendo a la atencion
integral del adulto mayor, al bienestar fisico y emocional de los beneficiarios del
programa.

La presente se expide el 05 de marzo de 2025, a solicitud del interesado, para los fines
que estime convenientes.

Atentamente,

JOHANNA VIVIANA CARDENAS DUARTE
C.c. 37.949.102 de Socorro
Representante Legal
rayosdeesperanzacorporacion@gmail.com
Celular. 3161628788

Fayos de esporanza

TR R T A



D) AN N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 | 2| Actualizacion
4, Namero de formulario 141191365410
I’l415)7707'l2I.248'E)‘:184(8020) 000014119136541 0
L
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional K\L\- %!Buzén electrénico
379429421 y Aduanas de N /2
IDENTIFICACION \ "/ AN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identifi cac n
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 3794 2
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento Mclpuo
COLOMBIA 1 6 9 [Santander S&fo@oj 755
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> s nombres
GARCIA VELANDIA ANA y?RCEDES
35. Razén social '%
% \\
36. Nombre comercial \% /{W
/2 N
VPN
~ L s P
38. Pais 39. Departamento P \\7 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander / % 6 8 | Socorro 755
41. Direccidn principal \Q
CR9A 2BSUR 32BRRVILLA MARIA Q
42. Correo electrénico anamercedesgarciavelandia@gmail /961% \:’ /’
43. Cédigo postal [4a. 'reléfom!g\ ) (/‘\:\3 1358830 1 8|45 Telefono 2
S LLASIFICACION
Aclnv};&d»e,,enomica \w«./} Ocupacién
Actividad principal Ac\v}i‘!\a sac.u (( l’ \\> Otras actividades 52, Numer
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cadigo Fecha ICO c 4\ “ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[3290[[2015,05,08]|] | | | | |7 6 3 2| | |
\/ \Xﬁ‘ \punsabmdades. Calidades y Atributos
yid
1 2 3 w ﬁ;\% 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5. cadigo |5 lzzlw /i\ N I A O A O B
05- Impto. renta y compl. régimen ma
22- Obligado a cumplir deberes forn es a
49 - No responsable de IVA
Ust?ﬁxi,o/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10
| | ‘ l ] | l | ' I 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo I 57. Modo l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | I I I 58. CPC |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los f; >s admir
sancionatorios o de suspensidn, segun ef caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

GARCIA VELANDIA ANA MERCEDES
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985, Cargo

Fecha generacién documento PDF: 15-07-2025 11:47:19AM
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