PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATOINFORMEMENSUALEJECUCIONCONTRACTUAL

Bogotd, noviembre del 2025

Sefior (a)

Olga Lucia Ruiz Flores

SUPERVISOR(A) CONTRATONo. CO1.PCCNTR.7482112

Cargo del supervisor: Coordinadoradetransversales

Dependencia SENA sede salitre

Bogotd
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de
noviembre d e | afo 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7482112 del 2025

De manera atenta me permito presentar a su consideracién la oferta de prestacidon de servicios personales

en los siguientes términos:

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, con autonomia técnica,
administrativa, financiera, y tecnolégica para dar cumplimiento a los procesos formativos dirigidos a los
aprendizajes en las competencias claves vinculadas al area de conocimiento institucional de pedagogia, en
las areas relacionadas de matematicas y fisica de los programas titulados / complementarios , en la
modalidad presencial, de conformidad con los lineamientos establecidos para la formacion profesional
integral, garantizando la atencién adecuada a las necesidades del Centro de Servicios Financieros y grupos

de interés.

Valor y forma de Pago:

Valor y forma de pago: Se estima como valor total del contrato la suma de: CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA
Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($48.141.538 M/CTE). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un (01) primer pago de hasta TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA'Y
SIETE PESOS ($3.219.657 M/CTE) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato; b) Nueve (09) pagos iguales correspondientes
a los meses de marzo y noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
DIEZ PESOS ($4.599.510 M/CTE) cada 1 GTH-F-109 V09 uno y; c) Un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de
2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UNPESOS ($3.526.291 M/CTE) cada

unoincluido IVA.



Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre del 2025

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar las actividades de

aprendizaje derivadas del
programa de formacién
asignado,

conforme a las necesidades
del

servicio que se prestan en
cualquiera delas cinco (5)
jornadas
académicas(mafiana, tarde,
noche

fin de semanay/o
madrugada)
establecidospor la demanda de
las

Ofertas educativas
presenciales del

centro de formacion

Se desarrollé un proceso
de planeacién académica
respecto a las fichas:

3324304:23 aprendices

330493: 25 aprendices

3304904: 23 aprendices

3304953: 22 aprendices

3170201-2:18
aprendices

3170202: 18 aprendices

3230533- 3230530: 22
aprendices

Listas de Asistencias,

planeacién académica y
ejecucion de clases

orientadas hacia las

tematicas planteadas

Planesde Sesién
donde especifica las
actividades, recursos y
evaluacién de cada

competencia.

Gestionar y Desarrollar
acciones de formacion
complementaria
conforme a las
necesidades del servicio
establecidas porelcentro
de formacion

No se aplica en este periodo

NA

Guiar el proceso de
induccion y re induccion
de los aprendices cuando
sea necesario.

No se aplica en este periodo

NA

Registrar los juicios

Durante el periodo

https://drive.google.com/driv

e/u/1/folders/1GP2mVbA3g9

GTH-F-062V10



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GP2mVbA3g90psBz-nn0iCZWZdy_4jqok
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GP2mVbA3g90psBz-nn0iCZWZdy_4jqok

de evaluaciéon de cada
uno de los aprendices

académicoseregistro juicios
evaluativos a las fichas:
3169751-3169831-2 = 24
aprendices

3170140-1= 25 aprendices
3222902=27 aprendices
3170140-2= 21 aprendices
3141921= 13 aprendices

OpsBznn0iCZWZdy 4jgok
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GP2mVbA3g90psBz-nn0iCZWZdy_4jqok

asignados, de manera oportuna
en el aplicativo de administracién
educativadispuesto por la entidad,
esto conformealos lineamientos
y la normatividad vigente.

5 Realizar actividades enfocadasala No aplica este periodo NA
retencién de los aprendices
asignados, aplicando la ruta de
atencién parala prevencién de la
desercion,diligenciandolos
formatos establecidos

6 Gestionar las novedades Hastael momento noseha NA
académicas presentadas por cada llevado a cabo
uno de los aprendices asignados,
de manera oportuna conforme a
lo establecidoenelreglamento del
aprendiz.

7 Apoyar y acompafiar las No se aplica NA
actividades transversales
requeridas en el marco del
programa de formacidn asignado
(tales como autoevaluacion,
registro calificado, SENNOVA,
actividades de bienestar al
aprendiz, entre otros), conforme
a las necesidades del Centro de
Formacion.

8 Gestionar las actividades Se desarrollan
vinculadas con el disefio y /o actividadescomorolde
desarrollo curricular de los instructor teniendo en
programas asociados conlalinea cuenta el desarrollo
medular del Centro de curricular.

Formacién.

9 Presentar informes y soportes Se presenta el informe Informe contractual
requeridos por el supervisor del contractual donde se
contrato conforme a las especificalasfuncionesdel
necesidadesdel servicio contrato.

10 Participar y desarrollar los cursos Se llevd cabo los cursos Anexos certificados de los
de formacién complementaria de sugeridos por la ruta Cursos.
la ruta pedagdgica determinados pedagdgica
por el supervisor del contrato.

11 Asistir a las reuniones programadas | Se llevé cabo Anexo

por la coordinacidon académica/o
subdireccion de centro.

reunidon sobre
equipo
ejecutor

GTH-F-062V10




continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELAORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 91076822 de la planilla, periodo de octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

GTH-F-062V10



Evidencias en (45 )

folios Cordialmente,

Firma

KatherinneCortesRojas
Contratista

C.C. No. 52521459

Recibi a satisfaccion:

Firma
OLGALUCIA RUIZ FLOREZ
Supervisora Contrato NoCO1.PCCNTR.7482112 de2025 de2025

Instructor

- Coordinadora Académica Sede Salitre

GTH-F-062V10



13/09/25 14:53 Page 6 of 15



EVIDENCIAS DE FORMACION COMPETENCIA MATEMATICAS Y FiSICA

Ficha: 3324304 Fisica operaciones en retail

Registro de asistencia

|
ASISTENCIA A FORMACION 2025 octubre- noviembre

FICHA: 3324304 fisica OPERACIONES EN RETAIL |

INSTRUCTOR TECNICO : Zulma Rico (zulricob@gmail.com) 3118641996 Correos 9] 14| 16| 20| 22| 24| 28] 30| 4 @ 12|
JENNIFER YULIANA CAMELO NARANJO 3107437937 comelofenniferl6@gmail.com X
CARLOS ALBERTO HERNANDEZ LOAIZA 32125957116 atnog24@gmail.com
LAURA CAMILA SANCHEZ MACIAS 3208338248 camilamacias1206@gmail .com
MARYOR! ANDREA ZAMBRANO GALVIS 3006099152 zambranomaryoril @gmail .com
JUAN CAMILO RODRIGUEZ ALARCON 332870173 dri i ji i i, X X desel
HAROLD DAVID PICO PIMIENTA 3208154054 harolddavidpi Leom X
CRISTIAN DAVID ESCALANTE CASTANEDA 3108893626 cristianescastaneda@gmail.com
LUISA FERNANDA REINA CARDENAS 3239620119 reinacardenas0726@gmail.com X
DAVID EMANUEL RODRIGUEZ ESCOBAR 3202181851 david 9008/j@gmail.com
MAICOL STIVEN NIETO VELASQUEZ 3218762820 stivennieto736@qmail cam X Prese
SARAY LUCRECIA ABRIL CRUZ 3027854753 sarayabrill0@gmail.com X Dese
MNICOLAS CALLEIAS PALACIO 3174952317 calleigspalacionicolas@gmail.com X
OSCAR YESID RAMIREZ BARBOSA 3133500966 cracsojn@gmail.com
FABIAN ANDRES TIQUE TIBASOSA 3001845022 tigueandres3 73 @gmail. com X
DANEY JHOANA ALVAREZ GUEVARA 3016113800 DANEYIHOA. 01@GMAIL COM
GERALDINE PENA REYES 3127951555 lison2925. il.com X X DESE
JHON EDISON UMBA LEON 3103147283 umbaleonjhonedison@gmail.com
JEISSON DAVID RAMIREZ CASTELLANGS 3115480648 | jeissonramirez2022@gmail.com
JESUS DAVID VIDES PEREZ 3245066330 | jesusdavidvidesperez8@gmail.com
JUAN MANUEL CASTRO MENDOZA 3135434560 | juansevero887@gmail com
CESAR DAVID BAQUERO ALVAREZ 3212766322 cesardavidbogueroalvarez@gmail.com X
eanE mavAns ABiac BERRIEA EPPErrrr=— PP T -
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Pantallazo de formacién

mail goagl

1 Gmail

Recibidos

1llamado de atencion por inasistencia a formacion de matematicas 1llamado por inasistencia a formacion de matematicas 3324304 “@x

[L— Katherinne Cortes Rojas- S—— Luisa Reina, Zuima Rico Navarro

a formcidn de matematicas 1324304

Pospuestos

lamado par nasist

Cordialsaludo s

Cordial saludo sprendiz

Por medio de I prasenta me permito informare que el dia 10 de octubra del afo an curso, usted no asistid &

B S o eldia 14deacubie dolafoen
50 @xcusa. por o que debs taer s documentos orginales que Justiuen su inasistenca, o ohide Que 13 consecuencia de1as INBsISNCES CONS v stad o asisd a la formacién de matemicas . conla fcha No 2324304 . razén por
1a cual P st ambiente 5 porlo que debe trasr
o . no ohide que o
Tamblén debe dssarrola para la préxima sesion las actvidadss trabsjadas en l clase que ustad no asist. Este materiallo pusds ver o salctar co % e

Le recuerdo el deber de cumplic con fa formacion peogramads (Ver Capitula 3 Aficulo 9 numeral 1 del Reglamento.
2), s causal pars nicar proceso de desercién

Aprendz) Sino presents las
También dabe desanollar para Is préima sesiéa fas acthidadas trabajadas en s clase que
usted no asists. Este materlallo puede ver o soklar con los compafieros de clase o con sus
grupos do rabsjo quo asistoron a octa sesion

Katherinne Cortés Rejas Le racuerdo ol deber de cumpi con la formacién programada (Ver Captulo 3 Artculo 9
e Lic en matemdticas y computacion numeral 1 A s requeridas segin
Magister en Educacion Reglamento del aprendi (Ver Capiulo 7 articul 22 Numeral 1y 4), ea causa o
Contacto: razonamientokaty@gmait.com proceso de desercitn
Instructora de matemiticas y fisica
("~ Responder ) (" Responderatodos ) ( > Reenviar ) (@)
© o |snsseif ~ | T-|B I U A~ = -
@D -con6r .
[y PLAESCETRARALG NOVEMERE s D % @ o 5 o-
3 cxagm B x5 a B H-(E i - A= B @ Y@

Resitades o Agrindisic. DX ACUERLO €O LOS QU UAEN TS DS, CONTEXTO PROLCTIVD

. Bt Mosiniarts
Actiidodes | s dneemeimas | bt i | i iy S _ r— [ e pe——— P
sreza [riveoia etson i i | e | e == —— =y it

|| == s prere 14t Pyt s it D= 4dnsetbis 8. et Ndnsctibn ddanimmhis | Gdd s | 0 duwimbmb | 124 nivnnlrs




Ficha: 3304939 Operaciones en retail

Registro de asistencia

ASISTENCIA OCT-NOV VFF % m e

O B O-

® Compartir - 4

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q Menis & o & 5 1w0% - | $ % 0 00 123 Adal -[n]+| B8 17 5 A% B o v @ ~
A 8 c o 3 F G | H J| ok L n N o
|
ASISTENCIA A FORMACION 2025 ictubre Noviembre NOVEDADES
FICHA: 3304939 operaciones en retail
INSTRUCTOR TECNICO : Maria Alejandra Sillva | masgomez@gmail.com) 3017739285 Correos 9| 14 18 20 22| 24 28| 30 10| 12
KGAREN YULIETH LBERATD BERMLDEZ 337172920 Karenyuiisthliberatobermudsz@gmail.com
PALILA SR BELTRAN RIARD 5203500852 beltransofia2005 @gmail com Incapacidad
VALENTINA VELASCO TORRES 31432323122 valentinavelascodd3 Bgmail com
GONZALEZ FALACID 5223218430 evelynpalocio7s@gmailcom
JUAN SEBASTIAN FAIARDO OTA 3054145454 sebastionfajardo1001Bgmail.com
YESICA YULIANA GARCIA NARAND 3115700800 yesicogn2305 @gmailcom
JESUS Dar 3246119778 zirdan321@gmail.com
DIONEL FERNANDO' 3027584180 aguerafernande0107@gmail.com
KEVN NICOLAS. MARTINE DELGADC' 3332880151 Revinrose317. 2064 @gmaitcom
LALRA VALENTINA MIETC GARCIA 3208152653 valenting. 200 com
EDILSON ALEXANDER CUERVD BUITRAGD 09580265 tosft; il com X Pendiente historia clinica
ANDRES FELIPE ORTIZ GALINDD 3204722517 lipit il.com X desercion
MELANY VANESA VASQUEZ PINILLA 3025510057 com.
BRAHIAN ANDRES EONILLA MARIN 5213557706 Desercion
KONV ALEXANDRA HERRERA URREGC 3243402562 urregokany1@gmail.com
NiCDLAS FIVERA LOPEZ 19206151 i 1@gmail com X
CRISTIAN AVIER HERNANDEZ NARVAEZ 3204506293 b ol com x
MELANY ALEIANDRA RODRIGUEZ MEDRANG 5144557034 com
KAREN SOFIA LARARUEZ 102735875 iLcom
twisAvaLENTY SUAREZ CETARES 3208457258 ail.com
JUAN ESTEBAI MOLINA DORIA 3144735003 fa. X
ET— [ — [EE—— - ——, X

GTH-F-062 V10




Pantallazo de formacion

¢« m o wm © @l - >

e 1llamado de atencion por inasistencia a formacion de razonamiento 3304939 & ©

— g Katherinne Cortes Rojas o "

excusa, por o que debe roer s documanios onginaies

o o dabar do cumplcon n formackin programacda (Ve Capih 3 Arfcuko  numoral 1 del Replamonta det Aprend), 51 peesenta e [us¥ficaciones requerdas segon Heglamenio det sprendiz (Ver Cepit 7 aicul 22 Numoral 1y

Plan de trabajo

anka.
FECHA FECHA LE FECHA LE

Hecanapel EMTRECE: ENTEECH:
=
Eulr
SEEVR I HY i I

T FreeT - Pl i Pl i Pl i ol . -
FrTTeT - Pl i Pl i Pl ol . -

| ecoooon - Pl i Pl i Pl i ol . -

| St Cortey. - Pl i Pl i Pl ol . -

SCCCCCCACCIO0 - Pl i Pl i Pl i ol . -
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W - i i P i N -
FEEEE T $EATE ST - Pl i Pl i Pl i el . P
ERTITE ATTETTEE | CoTaaT ST Eer - 1 1 T T " -
ST T Sy vy - Pl i Pl i Pl i el . .
R TEIITIE ST - 1 1 T T " -
e T - i i P - N -
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T T - 1 1 T T " -
S aar Frerar - i i i a . . -
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Ficha: 3304924 Operaciones en retail

Registro de asistencia

M ASISTENCIA OCT-NOV VFF * m & O = e & Compartir -~
s Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q Menis & o & F 100% v | § % O 00 13| Adal - |- [n] I = % @\ A o @B @Y E-S
.| f
A E] c D F s | H 4 K L M R
|
ASISTENCIA_A FORMACION 2025 amb: 52 Octubre Noviembre NOVEDADES
operaciones en retail 3304924
Instructor tecnico: Diana Pifieros (disnapineros95@gmail.com) 3125072659 10| 15| 17| 21 23) 27 3H7nov 13
EDGAR ESTEBAN MONROY SANCHEZ 5248001482 estebanmantoy 765 @gmaiLcom X X Proceso de desercion
PAULINE DAYANNA MENDEZ LOZANO 3142551531 mendezpguline12 10@gmail.com
MIGLIEL ANGEL GUTIERREZ VARGAS 3015636529 | miguelgutierrez var@gmail.com x
[MARIAANGELICA | GERNAL FIGUERCA 3152265473 ‘angelicabernal570@gmail.com
KAREN JULIETH | SAENZ LAGARES 3213532189 karensoenz1928@hotmail com x
) [CRSTIANANDRES | RINCOM SIVA 3108825530 ar7121388@gmai.com
JUAN SEBASTIAN FLOREZ OS5A 3205015724 sebastianosso006@gmail.com
H OSCAR MALRICIO | SALGADO VALENZUELA 3214340765 | smithsalgadov?Bgmail.com x
}
| | DAMELALFREDD | GALINDO RIVERA 3001864162 donielgalindorivera14@gmail com
3 [vomAN DANIEL GUZNAN FONSECA 14825400 yohandani20.2 Bgmailcom x x o
ERIC HARVEY RAMIREZ ROUAS 3214185081 ramirezhorveya5&gmail.com
SANDRA PATRICIA | CORTES FANDIND 3142183827 BOImaryUozgUE@gmaieom X
| [J0UANDanD HERRERA |Fuionherrerahosos Bgmail com
' JAIRG ESTEBAN VALBUENA PRIETD 3508551184 com
| canouna CASTARIEDA ZOLAQUE 3054516002 carsfinacastonedazolague@gmoil.com X
' onsesasnan | secumasancrez 3185485017
' JOSEPH RICARDO CAICEDD HMGUERA 3154212152 caicerd, com
|| anoRes Feuee Mass 50T 3235285834 pigefrmuss15@gmail.com
i DANILSON ESTESAN | BARRERA HIGUERA 3134303703 ig mail.com

Pantallazo de

formacion

GTH-F-062 V10




Seguimiento

1 llamado de atencion por inasistencia a formacion de matematicas

v Katherinne Cortes Rojas

-Por medio de la presente me permito informarle gue los dias 7 de noviembre  del afio en curso, usted no asistio a la formacion de Matemaricas |, con la ficha No

@ @

Q «

3304924, razon por |a cual, quedo pendiente en |a sede de Salitre ambiente 53 de su excusa, por lo que debe traer los documentos originales que justifiguen su inasistencia, no

olvide que la consecuencia de |as inasistencias consecutivas s la generacion de proceso de desercion.

También debe desarrollar para la proxima sesion las actividades trabajadas en la clase que usted no asistio. Este material lo puede ver o solicitar con los comparieros de clase o

con sus grupos de trabajo que asistieron a esta sesion.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada (Ver Capitulo 3 Articulo @ numeral 1 del Reglamento del Aprendiz). Si no presenta las justificaciones requeridas
segun Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Mumeral 1y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Plan de trabajo

* JE SENA
SN REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE SERYICIOS FIMANCIERDS
7AY Proce icato Ejccucion de I Formacion Profezional Integral
PLAN TRABAJO PARA EL DEFARROLLO DE LA RUTA DE JE no

rograma de Formacidn: TRANSVERSAL: RAZONANMENTO CUANTITATIVD
@d programa:
i 3304354
stractor EATHERINNE CORTES ROJAS FIRMA Katherinne Cortes Fojas

ompetencia: Frazonar cuantiestivaments frents 3 zituscionss

ptibles de cer abordadas de maners matemitics an contaxtos labarsles, socialéz y personales

01 Identificar situaci

ez de conterto aplicande procedimientas matemdticos
acuerde con los contextos productive y soci

Itad. de A dizaje:
esultados de Apreadizaje 03 Solucionar problemas def en

04 Yerificar los resultados d los

Evid 4s
Sudukn Ecuscimmer Parcentaior Ertadistica | Prayects final
akmarar Rostar.

Jo| Documenta Membres Apsllidos MAXINA DE ENTREGD:_ 2fdeoctubre | &7 de octubre Sldecotbre | Sdenoviembre | Tdenoviembre | fidenoviembre | 13 de noviembre
Condicionss | Forma Forma Forna Forms
paraentregy | de | Enregd Entregs|  de | Entregd Entregé Entregs| de | Entregd Entregs| de | Entreg
de actividad | entrego entregy enbregy entrege sntregy

] | v w | W ] ] 5 ] W | o e w0 | Mo [ reie] @ | Mo Lo [ o e o | o [t Jrin] @ | o e w | o [ tei] 5 | %
P TR FTNELT CEE T« w = % T |« w |« | s |« I | s = I
NG AN GUTIERREL FARAT | x « |« « x x| = x| = = x| = « | = = x| = « | =
RN RERL FeLERG T | ® w | = « + | = w | = | = | = w | = | = v | = W ®
KAETRALATH FATNNAGAREE X i3 x x % X i3 i3 x % x x ® ® X X x x 13 x X X
RTINS T B = % T = P T s = P T s = P
O SLFAETIN, FLGRE R = [ = | x * * x| = * | = = x| = « [ = = | = « [ =
R ML L G R T | x W | = F x v | = ¥ | = | = v | = ¥ | = | = w |« ¥ =
EET e T | ® w | = « + | = w | = | = | = w | = | = v | = W ®
NI IR I x x x X I x x x X I I x x X X I I x x X X
TR FARETATIE. = = [ = « * [ = « [ = = = [ = « [ = = = [ = « [ =
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Ficha: 3304953 Operaciones en retail

Registro de asistencia

ASISTENCIA OCT-NOV VFF v wm e

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

O & o-

& compartir

Q Menis 6 o & § 100% - | $ % 0 00 13| Aral - - B = A % H Er-i-pPprA-lo B @ Y B

a v | &
A ] c o G H 1 J K L M N Q

(A |
2 ASISTENCIA_A FORMACION 2025 Octubre - Noviembre NOVEDADES
3 Operaciones en retail 3304953
4 Instructor Tenico: Felix Hoyos (falexhc@gmail.com) 3164114109 Correos 10 15 17 21 23] 27 29 31H 7 noy i EE)
5| LUISA FERNANDA CARDOZO SABOYA 3238297423 com
°  paesanmaco casTLD caRo 3505820041 x
T | wisa FERnana sana Antava 3152024570 is com x
£ | snanpON ALEXANDER VALDES MARTINEZ 115538685 alexoaustin@gmail.com x Fr
¥ ANGHE JLLANA TAPERD cASTARIEDA 455399; ps10@gmail.com
10| MICOLE YURARY BEDOYA GONZALEZ o1sma1am: ‘bedoyanicole776@gmail.com
It |J05E ORLANDD RICARDO URREA 5112538508 |irieardourrea12s @gmai.com
12 | WENDYVANESA CAIDERON GALLEGOS | 7102519128 gollegosvanesa775@gmail.com
13 miapes sraner OSPINA BARRAGAN Desercion voluntaria
¥ mamia nazauA EARRILLO CASTRO 143235430 x
15| pap esreman suaRez vasquEz 027540148
5 mapun cERINZA CARRILLD 023322388 nct com
" NiCOL VALENTINA com X
& 3202393371 @gmail x
¥ aren uzens MORALES BOMILLA 3142252062
* mzassTH POLANCD
U s manceia DE HOYDS PINEDA 5112200570 i om
2| LAURA MARCELA /ARA ORTIZ 188014151 it com x
2 juanowvio HERNANDEZ FONSECA | 3220234831 com
*  pauea anprea MARLLANDA CAMARGO _| 3222117085 ulamarandagse @gmail.com
% pauta ANDREA OSPINA CUELLAR 1247807 i ir X presento incpacidad

Pantallazos de formacion
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Seguimiento

Y

Llamado de atencién por inasistencia a formacion de matematicas 3304953 =
“«

@ Kath

Cordial saludo aprendiz Elizabeth Polanco

nne Cortes Rojas <razonam

abathpolancogon:

—Por medio de la presente me permito informarle que los dias 31 de octubre  del afio en curso, usted no asistio a la formacién de matematicas , con la ficha No 3304953,
razén por la cual, quedo pendiente en la sede de Salitre ambiente 53 de su excusa, por lo que debe traer los documentos oniginales que justifiquen su inasistencia, no olvide que
la consecuencia de las inasistencias consecutivas es la generacion de proceso de desercion.

Ademas de recordarle que faltd el dia 15 de octubre y no ha presentado la justificacion respectiva

También debe desarrollar para la proxima sesion las actividades trabajadas en |a clase que usted no asistid. Este material lo puede ver o solicitar con los compafieros de clase o
CON sUS grupos de trabaje que asistieron a esta sesion.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada (Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Reglamento del Aprendiz). Si no presenta las justificaciones requeridas
seglin Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), es causal para iniciar proceso de desercion.

Plan de trabajo

HEGIUNAL I HITU UAFILAL - CENI HU UE SEHYIUCIUS FINANUIEHUS
W Procedimicato Ejccucién de la Formacidn Profesional Integral
PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE AP JE [D [T lado)
grama de Formacion: TRANZWERSAL: RAZOMARMIENTO CUANTITATIVO
H Programa:
ha 3304354
ractor KATHERINNE CORTES ROJAS FIRMA | Katherinne Cortes Rojas
npeton Fuzenar cuantitati Frants 3 cituaci plibles de sar abordadas ds manera itica an contartes labarals, sociales y parsonales

1 ldentificar situaciones problemiticas asociadas 2 sus necesidades de contexto aplicande procedimicntos matemdticos.
02 Plantear problemas aritméticos, geométricos y métricos de acuerda con los contextos productive y social.

03 Saluc blemas del entorne productive y social aplicands principios matemiticos

04 Yerificar loz resultados de los procedimicntos makemdticos conforme con los requerimicntos de log diferentes conbextos,

altados de Aprendizaje:

Sudnkn Ecuacimnar Farcantaisr
mr Raalar.

EEamEs Mombres Apellidos MAXIMA DE EFS_?;:GD: EFS_E_:SQGD: 17 de actubre 21 de actubre 23 de octubre 27 de actubre 31 de cotubre 5 de noviemb re Tdens
Condiciones Farma Forma Forma Forma Farma Farma Forma Forma Farma
para cnkrega de Entregd de Entregd de Entregd de Entregéd de Entregd de Entregd de Entregd de Entregd de
de actividad | entrega cntrega chtrega cntrega entrega cntrega cntrega cntrega entrega

OESERVAGIONE: Fiuied 51 | 1o R E TS st | ne frie st | ne frinedriaied s | ne feendrad s | e freedrd s | ne fre
FALLINE o BN MENIE CEANT W | = W | = % % W | ® W | ® e % | = W | ® %
G ANGEL GLTIERREE PARGAS | R w | = « « x| x w [ x I x| x x| = ]
RS AN AT EEML PSR T - - - - - - - - - - - - - - - - -
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Ficha: 3170201-2 Asistencia admnistrativa

Registro de asistencia

A c D E F G H [ J K L M
|
ASISTENUIA_A FORMACION 2025 ‘Octubre - NOVEDADES
Asistencia ini: iva 3170201-2 amb 806 _‘
Instructor Tenico: Perla Liliana Gonzalez { plgh0B0! i il.com) Correos 11 oct| 325 lH 15 22| 29 13
GUERLY ANESSA GONZALEZ QUIMBAYD | 3133714833 i il.com X
HELEN SOFIA LOPEZ MONTERD 3222500708 il.com
JADY NOREILLY DiAZ IBARRA 3132630207 jadydy: com
JEAN PIERRE ANDREY CHICA CORREA 3044571228  jec 1304298 gmail.com
JENMIFER CHARLOTTE "ROMERD MARTINEZ R jenmiferrameroras @gmail com
JESSICA KATHERINE LIZARAZD CACERES z i il com M
AN DAVID DIAZ MANRIQUE 3133725237 eugimam jd@gmail com
KAREN YULIETH LEAL SANDOVAL 3125055578 kes2403 @gmail.com x
LAURA CAMILA QUINTERD DONADO 3028575042 i i com
LEDY DAMIELA VLA IMONTIEL 3505228488 iel@gmail.com x
LoRENA HINESTROZA CHAVERRA 529206 Lorer ilcom
LUZMILENT RODRIGUEZ GOMEZ 30285657051 lumirc0.2003 @gmail.com Viocera
MARIA FERNANDA GUALTEROS NEIZA i il.com
MARIA VIETORIA VIRGUEZ SAENZ 3205563651 ilcom
MAmANA FERRCIRA SALAZAR HIEITSAIE mr
MARIANA PARRA RIVERA 3133158248 parramerian 4088 gl com
LOREN EAEANA TOCOCHE VARGAS HPEH0TB5 Leam
AN ANGELD TEEN ORIIELA VARGAS 2248242304 jhani corm. x

Pantallazo de formacion

Seguimiento

& Para: 60Imaryvazq. ...
Para: Guzman, Diana ...

Para: ANDRES ..

Para: jesusdavidv. ...
Para: DANEYJHOA.O1 ...
Para: rodriguezal. ...

Para: atnog24, Zulma ...

1llamado de atencion por inasistencia a formacion de matematicas - -Por medio de la presente me per...

3 Llamado de atencion por inasistencia a formacién de matematicas - Cordial saludo aprendiz Yohan Daniel Guzm...

Recibidos 1 llamado de atencion por insistencia a formacion de matematicas - --Cordial saludo aprendiz Braian An...

1. Llamado de atencion por inasistencia a formacion a fisica - Cordial saludo aprendiz Jesus Vides --Por medio de |...

1. Llamado de atencion por inasistencia a formacion a fisica - Cordial saludo aprendiz Daney Alvarez --Por medio d...

3 Llamado de atencion por inasistencia a formacion a fisica - Cordial saludo aprendiz Juan Camilo Rodriguez --Por...

1 Llamado de atencion por inasistencia a formacion a fisica - Cordial saludo aprendiz Carlos Hernandez --Por medi...
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Plan de trabajo

SERYICIO HACIOHAL DE APREHDIZAJE SEHA

REGIOHAL DISTRITO CAFITAL - CEHTRO DE SERTICIOS FINAHCIEROS
. cmcibn ds ls Furmacibn Prafar ntagral

PLAH DE TRABAJO FARA EL L0 DE LA RUTA DE JE (D, .=

TRANZVERZ AL RAZONAMIENTO CUATITATIVG

Bl

KATHERINNE CORTESROJAS FIRMA Kathorinrs Corter Rajar

AFLICACIONDE, L ESDE

CONTERTO.

it
AFLICARFUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LARESOLUGION DE PROELEMAS DE,

IMTERFRETARL 3
Ertadirtics | Prayacra
recma e | EERAPEENIRERR rp e o enrrean
Ha| Dasuments Hambrar Apellidar DEENTREGS b 18 4o mokubra
Candiciancr pard Farmade| Farma def Forma de Farmads Farma de} Farma 4y Farma de] Formad] Forma ] Farmae)
ontronade | entrens | Eneruad | enteens| Entreqs | sntrean | Entrona | emteens | Enireas | cntreas| entroas | entrena | Eneroqs| ntrers | Euteens | sntrean| gntroas | enteens | Entroas| sntreas | Easeoas Entroab
actividad actividad) actividad) actividad) astividad astividad
W m SN o ] v | o | me | we | e oo ] ] ] @ o] ne
T T ST B w1 - = = ] = « | = | = | =
T e Tueseren o] o = = o] =
B ersmERTr ) w1l - ] - | = w | =
B e wmns [T o] o = = o] =
T ERRTER COORTTTE | PRERRAMTTRET 1 1 1= 1=
T TR T R ] e | w | s |
¥ TR ] e ] « | = w | =
3 s oo W] e W« | = w | =
w T Soner e ] e ] « | = ] =
T ey W] e W« | = w | =
= e e e e
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Ficha: 3170202 Asistencia administrativa

Registro de asistencia

A B c o E F G H 4 K L M N
ASISTENUA A FORMACION 2025 Octubre - Noviembre NOVEDADES
Asistencia inis iva 3170202
Instructor Tenico: No tiene Correos 11 oct, 18] 25 1 8| L"H 29 3 13
KREN JASBLEIDY CARRANZA GUATAQUIRA | 3229251914 corranzokarend33@gmail.com
ANGIE NICOL |SATOBA VARGAS 5125368420 . com
MIGUEL ANGEL GUTIERREZ CASTRO [ pE— migu3L4102@gmail.com x accidente en mote
ANGELICA CEQILIA RODRIGUEZ GARCIA 3232175808 ongie.rodriguez2496@gmail.com X t t X
HUGO ALFREDO CALDERON RONCHAQUIR] 3103442350 Hugocoideron_13@hotmuail.co:
KAREN DAYANA BECERRA CORDOBA 3224064875 Karen.yere29@gmail.com
NICOLE DANIELA JIMENEZ CASTARD 3113326224 ielitaji 7938 gmail com
LAURA MILENA CAND VERGARA 3107883051 loucanod5.10@¢
SEBASTIAN BURBANO OVIEDO 3024352745 sburbonod14@gmail.com t
MAYERLIN ELENA BUELVAS COLON 3023820081 mbuelvas95 il. com t X
JORGE ENRIQUE BERMEQ MENIA 3133108549 jorgebermeo508@gmail com
ADRIANA ISABEL MURCIA VALBUENA 3212828297 isamurciav73@gmail.com
MISHELL DANIELA | SILVA ORTIZ 3044530335 totionoortiiz@@gmail.com
ANGELINA NICOLE YACUMA DUCUARA 3023307654 angelinganicoled01 @gmail. com

Pantallazos de formacioén

o |5 S [ETRSRR [PFIRSU (RGN [PPSO (YRR [YRSININ SR
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Reunidén equipo ejecutor

Se establecieron pardmetros de formacion con cada instructor técnico, ademas de
realizar actas y firmar dejando constancia de cada una de la tareas asignados y

casos particulares de los aprendices.
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Lisarad y sidm

REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento ds la Ley 119 de 1904

Hace constar que

KATHERINNE CORTES ROJAS
Con Cédula de Ciudadania No. 32521459

Cursa v aprobo la accion de Formacion

DESARROLLODE H:'LBIL]]]ADEE PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En tesrimontio de lo aaevior. s firma el presente e Bogotd a fos cinco (3) digs del mes de abril de dos mil vebwicines (2025)

Firmado Digitalmente por

JORGE ORLAMDOWALLEID SUAREZ
Sutanecor §E) 100390542 - 050412025

CEMTRODE SERVICIIS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGHIMAL DOSTRITO CAFITAL

La atenticidad de este docimento puede ser verificada en el mepisto electromico que e enmentra en la pagice web hetpsicertificados sena edu co, kejo &l mmero

Q40F003435R0CTIS2 1450,
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ROCLMMHAL USRI L8PITAL

EL CENTRO DE SER¥ICIOS FINANCIEROS

CERTIFICA

CDue KATHERIMHE CORTEE ROJAS denifcadoi(a)l con Cédula de Cledadania Mo 52521455 de
Bogobl, realird v oaprobd of owrso o PLAREACKON DE ESTRATEGIAE FEDAGOGHAE Y
TECHICAE DIDACTHCAS FARA L FORMACION FROFESIDNSAL INTEERAL con una inlensidad
horaria de Cuamnia y Ooha [45] v obluso una esaluacidn Apdo (A con una equival encia de [4.5]
Equival encia die Evalsasinnes

O Raprobd
2 A pnoed

Se papichs en Bogatd, al gippen ) digdel mes de aqeato de des mil veinticineo (2028

Firmada Digitalrments por

JORGE ORLAMDO WALLEJD SIMAREZ
Subdireciar (E) CENTRO DE SERVICIOS FINAMCIEROE
REGIOMAL DISTRITO CARITAL

IEMS: Caw Orpasiceoder oor Corocoimbstis

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405003243058CC52521459E.


http://certificados.sena.edu.co/

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KATHERINNE CORTES ROJAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3304924 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

14/11/25 10:18
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

14/11/25 10:18 Page 2 of 21



03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ; .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,90

FICHA 3230655 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

14/11/25 10:18 Page 3 of 21



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

14/11/25 10:18
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS
04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

14/11/25 10:18 Page 5 of 21



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3170201 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

14/11/25 10:18
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS
04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3324304 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual
técnico
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3304939 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS
04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3304953 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa
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MATEMATICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual
técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
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RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ; .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3230657 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RAL IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS
04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3170202 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS
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EL PROBLEMA PLANTEADO

DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 137,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: KATHERINNE CORTES ROJAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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