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del supervisor/interventor

OSCAR JAVIER SIERRA MORENO

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL CIUDAD BOLIVAR

Cargo

SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL

Localidad

CIUDAD BOLIVAR

Apoyo a la supervisiéon

ERIKA TATIANA CHAVES LUNA

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

2056
Fecha de Contrato 1/02/2025
Fecha Aprobacién de Poliza 31/12/2025

Contratista

MARY STELLA CARABALI MINA

Cédula de ciudadania o NIT

25656793

Proyecto 7939-Desarrollo de capacidades para las gestantes nifias nifios adolescentes y sus
familias que promuevan s

Valor $37,844,100.00

Plazo 300 DIAS

Fecha Acta Inicio 7/02/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 6/12/2025

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

01149 1-204-1006 RB-RF SGP PROPOSITO GENERAL

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACCIONES QUE
PERMITAN LA ATENCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS DE
PRIMERA INFANCIA EN LA UNIDAD OPERATIVA QUE LE SEA ASIGNADA EN EL
SERVICIO DE JARDINES INFANTILES Y SUS MODALIDADES, APORTANDO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS APUESTAS DEL PLAN DISTRITAL DE DESARROLLO.

1.Cumplimiento del objeto:

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

DE ACUERDO CON LA MATRIZ DE RIESGO SE LE SOLICITA A LA CONTRATISTA APLICAR LAS RECOMENDACIONES ESTABLECIDAS PARA EL
MANEJO DE CARGAS CON EL FIN DE EVITAR LESIONES Y PROTEGER SU SALUD MENTAL, ASI COMO, MANTENER TODAS LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD FRENTE A LOS CASOS EPIDEMIOLOGICOS

Seguimiento Contractual
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PARA ESTE INFORME LA
CONTRATISTA REALIZO
INTENCIONALIDADES
PEDAGOGICAS DIARIAS DE
LOS MOMENTOS DEL GRUPO A
CARGO, ASI COMO,

1.Planear e implementar ambientes y experiencias pedagdgicas que EXPERIENCIA PEDAGOGICA
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promuevan el desarrollo integral de las nifias y los nifios BASADA EN LOS
considerando su diversidad, intereses y particularidades, con base Satisfactorio DOCUMENTOS REFERENTE Y
en el proyecto pedagégico y los referentes técnicos Nacionales y PROYECTO PEDAGOGICO DEL
Distritales, en articulacién con las auxiliares de atencion a la Primera JARDIN. DENTRO DE LA
Infancia y profesionales transversales EXPERIENCIA SE EVIDENCIA
LA VALORACION Y REFLEXION
RESCATANDO LOS INTERESES
Y PARTICULARIEDADES DE
LOS NINOS Y NINAS QUE
APORTAN AL EQUIPO
TRANSVERSAL Y AL PP

PARA ESTE INFORME LA
CONTRATISTA REALIZA
OBSERVADORES DEL GRUPO A
CARGO Y SOCIALIZA CON

Satisfactorio PADRES DE FAMILIA,

2.0Observar, registrar y realizar seguimiento al desarrollo de las nifias
y los nifios a su cargo, documentando particularidades, avances y
retrocesos en los instrumentos definidos para este fin, para la toma

’ PROCESO DEL GRUPO A

desarrollo integral. CARGO Y REGISTRO DE
NOVEDADES PRESENTADAS

LA CONTRATISTA PARTICIPO
JORNADAS DE CUALIFICACION
COMO LA JORNADA
PEDAGOGICA Y LIBERADA DEL
MES. TIENE DISPOSICION Y
APROPIACION DEL
CONOCIMIENTO, PROCESOS Y

3.Participar en las reuniones y encuentros de seguimiento y LINEAMIENTOS QUE SE
fortalecimiento, para revisar y apropiarse de los referentes técnicos, ESTABLE EN EL JARDIN Y POR
procesos y lineamientos que soportan y orientan la atencion integral PARTE DEL EQUIPO DE
a la Primera Infancia con calidad y pertinencia. INFANCIA
PARA ESTE MES SE SOCIALIZO
E IMPLEMENTO LA
ESTRATEGIA SAWAWONA POR
PARTE DE LA SABEDORA
ASIGNADA AL JARDIN Y
CAPACITACION DE SUBRED DE
JARDIN SALUDABLE

Satisfactorio

LA CONTRATISTA REALIZA LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA
LA ATENCION INTEGRAL DE

4. ldentificar y aportar en las acciones necesarias en el marco de la Satisfactorio LOS PARTICIPANTES Y SUS

Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia FAMILIAS DE LOS

PARTICIPANTES DEL JARDIN

PROMOVIENDO LA RUTA DE
ATENCION INTEGRAL

PARA ESTE INFORME LA
CONTRATISTA REALIZO,
5. Realizar acciones articuladas con las y los profesionales ACOMPANO Y ESTUVO ATENTA
transversales (psicosociales, educacién especial, nutricion y A LAS SOLICITUDES
enfermeria) para promover el desarrollo integral de las nifias y nifios Satisfactorio PRESENTADAS POR EL
fomentando la adopcién de habitos de vida saludable y practicas de EQUIPO TRANSVERSAL DEL
cuidado y autocuidado en la cotidianidad del jardin infantil en JARDIN PARA PROMOVER Y
coherencia con las orientaciones establecidas. POTENCIAR EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS NINOS Y
NINAS DEL JARDIN
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6.Registrar y hacer seguimiento a cualquier novedad con las nifias y LA CONTRATISTA REALIZA
{ los nifios incluyendo la activacion de pdliza de accidente y el reporte DIARIAMENTE EL REGISTRO
5 oportuno y a quien corresponda, todas aquellas situaciones que DE NOVEDADES DEL GRUPO A
N 6 puedan amenazar o vulnerar los derechos de los nifios y nifias, de Satisfactorio CARGO, PERO PARA ESTE
82 acuerdo con lo establecido en la Ley 1098 del 2006 Cédigo de PERIODO NO SE ACTIVA
Eﬁg Infancia y Adolescencia y las rutas establecidas POLIZA DE ACCIDENTES, NI SE
QE 9| Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor HA EVIDENCIADO
= relacionadas con el objeto contractual VULNERACION DE DERECHOS
253 A LOS NINOS PARA ACTIVAR
A RUTA
Syt
%ﬁ 7.Documentar las experiencias pedagdgicas vivenciadas con las LA CONTRATISTA REGISTRA
gae - L o DIARIAMENTE SUS APORTES
< mgéf nifias, nifios familias u otros actores, rescatando las voces, saberes, PROFESIONALES Y
¥ égg 7 sentires, asi como los aprendizajes y reflexiones acorde a los Satisfactorio EXPERIENCIAS RECOGIDOS A
=l £38 propositos de la educacion inicial
Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor TRAE\I/\IESSUD\EAIT_AOELAA(\:'\II(EGC\:(ION
relacionadas con el objeto contractual. REELEXION
LA CONTRATISTA DENTRO DE
8.Implementar las acciones concertadas para acompafiar el transito SU QUEHACER PEDAGOGICO
8 efectivo y arménico de las nifias y los nifios, de acuerdo con las Satisfactorio RE‘?I;%NAS??(():ISFNEIECS'F:?/%R? EL
orientaciones establecidas y cumplir con las demas actividades ARMONICO DE LOS
asignadas por el supervisor, relacionadas con el objeto contractual. PROCESOS DE LOS NINOS Y
NINAS A CARGO
LA CONTRATISTA REALIZA
ACTIVIDADES DEL
COMPONENTE ASIGNADO Y
. . L . . TODAS AQUELLAS
9 9. Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor Satisfactorio ACTIVIDADES

relacionadas con el objeto contractual.

INSTITUCIONALES DE
ACUERDO A SU PERFIL Y
REQUERIMIENTO DE LA
UNIDAD

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

DE ACUERDO A SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
LA CONTRATISTA CUMPLE DE FORMA SATISFACTORIA
CADA UNA DE SUS OBLIGACIONES Y TIENE UNA BUENA
DISPOSICION PARA REALIZARLAS

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

PARA ESTE INFORME NO PRESENTA DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR

5.Relacion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

PARA ESTE INFORME NO SE PRESENTA NINGUNA RECOMENDACION O SUGERENCIA DE SU DESEMPENO

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

Periodo de pago

Fecha Pago

Item Afio-Mes Afio - Mes - Dia Valor
Salud septiembre de 2025 2025-10-16 $189,300.00
Pension septiembre de 2025 2025-10-16 $242,300.00
ARL septiembre de 2025 2025-10- 16 $8,000.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

CUMPLIMIENTO TOTAL Y SOBRESALIENTE DE CADA OBLIGACION CONTRACTUAL Y A UNA ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS DE LA
UNIDAD OPERATIVA

NO SE EVIDENCIA RIESGO EN EL MOMENTO, YA QUE SE REALIZA UN BUEN MANEJO DE LOS RECURSOS QUE TIENE A SU CARGO
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Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social

EPS Y ADRES.pdf

Bitacora Actividades

BITACORA OCTUBRE.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado

CERTIFICADO CONTRATACION.pdf

Evidencia / Informe Final

EVIDENCIA OCTUBRE.pdf

10. ;Procede Pago en este periodo?

Sl X

NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificaciéon para pago

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

NINGUNA

Fecha Elaboracion: 31/10/2025

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

SE EJECUTA EL CONTRATO DE FORMA SATISFACTORIA, FINANCIERAMENTE EN UN 78% Y FISICAMENTE 88%

OSCAR JAVIER SIERRA MORENO
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osierram@sdis.gov.co

SUBDIRECTOR LOCAL CiUDAD BOLIVAR
Secretaria de Integracién Social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

2025_10 2056 _2025 MARY_STELLA CARABALI_MINA_INFO

RMESUPERVISION

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251031-173608-0f1cf5-65457802 Creacion: 2025-10-31 17:36:08

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-11-04 07:26:18

Escanee el cadigo
para verificacion

AZG>

Acuerdo: 20251031-173608-0f1cf5-65457802

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-11-04T07:26:18-05:00 - Pagina 6 de 6

BoGoT/\

OSCAR JAVIER SIERRA MORENO
osierram@sdis.gov.co

SUBDIRECTOR LOCAL CiUDAD BOLIVAR
Secretaria de Integracién Social

Firma

Aprobado
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