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INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  JHON EYMAR RIVAS SABOGAL

NIT / Numero de Documento 942507825 Direccion: CL1116 16
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo j.honers@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-16101 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 28
SEPTIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600090800,, Nro planilla:1076134063 - 1823955590,CUOTA 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE:; JHON EYMAR RIVAS SABOGAL
CEDULA: 94250782 5
, PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-16101-2025 del 28 de septiembre de 2025

VALOR DEL CONTRATQ: | $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)

ggmgg%oﬂ Del 30 de septiembre de 2025 a 31 de Octubre de 2025

PERIODO DEL INFORME: | Octubre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 5 de Noviembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas de! contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e
innovacion asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan
Anual de trabajo.

Apoye junto con mis compafieros de trabajo del centro de desarrolic empresarial e
innovacién Caicedonia — Sevilla, para ajustar las metas proyectadas para el adecuado
cumplimiento del programa en los municipios anteriormente enunciados; En estas
reuniones se toman directrices y se planean las reuniones, horarios de capacitaciones
para poder dar cumplimiento a las metas establecidas. Estas reuniones se hacen en las
instalaciones de la universidad del valle del municipio de Caicedonia, igualmente en |a
oficina del jefe territorial de Sevilla.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrolio Epresarial e
Innovacién asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y
cumplimiento, que conileve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando
se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del
Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas actas y/o evidencias.

Cumpli en mi calidad de supervisor de la secretaria de desarrollo econdémico, realicé el
seguimiento permanente al equipo de trabajo del centro de desarrolioc empresarial e
innovacion de Caicedonia - Sevilia verificando el cumplimiento de las metas e indicadores
de gestion establecidos en el plan de trabajo.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Participé en las jornadas de caracterizacion a emprendedores del municipio de
Caicedonia y Sevilla, brindando toda la informacién necesaria sobre el funcionamiento del
programa Valle INN, pues es importante que el emprendedor tenga muy claro en que se
esta inscribiendo y en que va a participar, por esto es que el asesoramiento es individual y
personalizado, dandole a conocer las oportunidades que puede tener al acceder a la
convocatoria de valle INN.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y
actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrolioc Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura el centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado.

Representé a la secretaria de desarrollo econdémico, competitividad y fomento al empleo
en diversas instancias y eventos de participacion relacionados con el emprendimiento y el
desarrollo empresarial, fortaleciendo de esta forma a los emprendedores de Caicedonia y
Sevilla, Entre los eventos que participe se encuentran la capacitacion en los municipios de
Caicedonia y Sevilla a los emprendedores con la influensers de la ciudad de Cali, la
sefiora CLAUDIA MESA (la candelita), en donde ensefio el manejo de las redes sociales
para el fortalecimiento de sus emprendimientos

4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacién asignado, en los terminos
oportunos.

Asisti a las capacitaciones con los Drs JUAN MARTIN BRAVO y GUIDC AVILA,
Coordinador regiona!l de la secretaria de desarrollo econémico, competitividad y fomento
al empleo, donde se ftrataron varios temas relacionados con el manejo de la inteligencia
artificial y las certificacién de las normas INCOTEC, la contratacion , trazabilidad en el
trabajo, recoleccion de evidencias las cuales no deben ser inferior a 200 folios,
capacitaciones citadas por el equipo de calidad, seguimientos a los logos institucionales,
solicitud de foto de CDEI de cada municipio con el equipo de trabajo, actualizacion de
equipos de trabajo en cada CDEIl, fondo Valle lIN en los municipios , el programa HUB
AL BARRIO, CONVERSATORIOS E Invima.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y
desarrolio empresarial.

Colaboré con la convocatoria y organizacion de la feria empresarial que se realizé en el
municipio de Caicedonia valle, en el parque principal en donde asistieron mas de
cincuenta emprendedores, en el marco del festival nacional del bolero.

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracién activa con
entidades aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento
(Camara de Comercio, Sena, Univalle, etc.)

Solicité una socializacion con el sefior JOSUE HURTADO GAVIRIA enlace ente la
alcaldia y los emprendedores y el sefior LEANDRO SOTO HERNANDEZ, secretario de
desarrollo social, la capacitacion que se llevé a cabo en el mes de octubre en la ciudad de
Caicedonia y Sevilla con la influencers CLAUDIA MESA.
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortatecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobemacion del Valle.

Brindé apoyo a la logistica y operatividad de los fondos y actividades derivadas del
programa para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial entre las
actividades ejecutadas se destacan la planeacién y coordinacion y acompafiamiento de
convocatorias, eventos y ferias empresariales desarrolladas en el municipio de
Caicedonia y Sevilla, bajo la cobertura del centro de desarrollo empresarial e innovacioén

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaieza del contrato. :

asisti al curso practico dictada por e! Dr ENRIQUE ALZATE, donde se ensefid la toma
de fotos desde el celular para de esta forma adquirir conocimientos con esta herramienta
de trabajo, de igual forma se explicd las aplicaciones de edicion, efectos especiales,
accesorios, sesiones de practicas, desafios, etc. '
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ACTIVIDADES 2 ’
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ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4

T W 206 PMOr ™ O

=) xag-dngs evk

Juan Martin

i

tuan jair

Ana Karina Angela Ma

Coordinacién F 26 mas




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDADES 6
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EVIDENCIA 8.
- oA
6_

O «ED

Modulo 4:
L R L NRTEE

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago de! Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato.

MAR RIVAS SABOGAL
nSE 0782

Teléfono: 3166217109

Correo:j.honers@hotmail.com

w



Depar‘tamento del Valle del Cédlgo FO-M9-P2-02
Cauca .
Wt Version:02
| w f INFORME DE SEGUIMIENTO DE
% SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Péagina: 1de7
Fecha: 5 de Noviembre de 2025
' INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato nimero:  1.310-17.13-16101-2025 de 28 de septiombre de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006535 ITEM 4 Del 23/09/2025 y RPC
No. 5600090800 Del 30/09/2025 -+ Apropiacion Presupuestal: 13330601/1154/2-
320202008/3711001010010000/P137-102499/1/1/01/11 + Fondo: 13330601 - LIBRE

DESTINACION » Centro Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) de! Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador *» Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema °* Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades economicas en el aprendizaje practico

de habilidades de planificacion financiera, administrativa y de

legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. * Elemento PEP:
P137-102499/1/1/01/11 « Area Funcional: 3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
JHON EYMAR RIVAS SABOGAL
Contratista C.C. 94250782

Teléfono. 3166217109

Supervisor:

| OBJETIVO DEL INFORME
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Este informe tiene como objetive dejar constancia del cumplimiento dei cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Octubre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Octubre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

Econdémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL .

CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Apoyar desde su petfil profesional para coordinar el centro de
desarrollo empresarial e innovacién asignado, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan
Anual de trabajo. 2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del
centro de desarrollo Epresariai e Innovacion asignado, como tambien
hacer el seguimiento a los indicadores de gestién y cumplimiento,
que conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora
cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto,
siguiendo la directrices del Supervisor yfo Jefe, levantando las
respectivas actas y/o evidencias. 3. Apoyar desde su peffil
profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias,
eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro de
desarrollo empresarial e innovacién asignado. 4. Apoyar desde su
perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD
allegados al Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado,
en los terminos oportunos. 5. Representar a la Secretarla de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. 6. Generar espacios de interes para los
emprendedores para la colaboracidn activa con entidades aliadas y
otras organizaciones que integran !a red regichal de emprendimiento
{Camara de Comercio, Sena, Univalle, etc.) 7. Participar activamente
en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolto Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobemacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las gue convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el pian de trabajo del mes de Octubre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contracfuales en lo transcurrido en la 100,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. NIA

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -

Protroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-16101-2025 del 28 de septiembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e innovacién
asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Emplec y concordante en el Plan Anual de trabajo.

El contratista apoyd junto con sus compaiieros de trabajo del centro de desarolio empresarial e
innovacién Caicedonia — Sevilla, para ajustar las metas proyectadas para el adecuado cumplimiento
del programa en los municipios anteriormente enunciados; En estas reuniones se toman directrices y
se planean las reuniones, horarios de capacitaciones para poder dar cumplimiento a las metas
establecidas. Estas reuniones se hacen en las instalaciones de la universidad del valle del municipioc
de Caicedonia, igualmente en la oficina del jefe territorial de Sevilla.

2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo Epresarial e Innovacion
asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que
conlieve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas
actas y/o evidencias.
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El contratista cumplié en mi calidad de supervisor de la secretaria de desarrollo econémico, realice el
seguimiento permanente al equipo de trabajo del centro de desarrolio empresarial e innovacion de
Caicedonia - Sevilla verificando el cumplimiento de las metas e indicadores de gestion establecidos
en el plan de trabajo.

El contratista participé en las jornadas de caracterizacion a emprendedores del municipic de
Caicedonia y Sevilla, brindando toda la informacion necesaria sobre el funcionamiento del programa
Valle INN, pues es importante que el emprendedor tenga muy claro en que se esta inscribiendo y en
que va a participar, por esto es que el asesoramiento es individual y personalizado, dandole a
conocer las oportunidades que puede tener al acceder a la convocatoria de valle INN.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para e! fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollc Empresarial, tales
como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
de desarrollo empresarial e innovacion asignado.

El contratista representé a la secretaria de desarrolio econdmico, competitividad y fomento al empleo
en diversas instancias y eventos de participacion relacionados con el emprendimiento y el desarrollo
empresarial, fortaleciendo de esta forma a los emprendedores de Caicedonia y Sevilla, Entre los
eventos que participe se encuentran la capacitacion en los municipios de Caicedonia y Sevilla a los
emprendedores con la influensers de la ciudad de Cali, la sefiora CLAUDIA MESA {la candelita), en
donde ensefio el manejo de las redes sociales para el fortalecimiento de sus emprendimientos

4, Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al
Centro de desarrollo empresarial e innovacion asighado, en los terminos oportunos.

El contratista asistid a las capacitaciones con los Drs JUAN MARTIN BRAVO y GUIDO AVILA,
Coordinador regional de la secretaria de desarrollo econdmico, competitividad y fomento al empleo,
donde se trataron varios temas relacionados con el manejo de la inteligencia artificial vy las
certificacion de las normas INCOTEC, la contratacién , trazabilidad en el trabajo, recoleccion de
evidencias las cuales no deben ser inferior a 200 folios, capacitaciones citadas por el equipo de
calidad, seguimientos a los logos institucionales, solicitud de foto de CDEI de cada municipio con el
equipo de trabajo, actualizacion de equipos de trabajo en cada CDEI, fondo Valle HN en los
municipios , el programa HUB AL BARRIO, CONVERSATORIOS E invima.

5. Representar a la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial,

El contratista colaboré con la convocatoria y organizacién de la feria empresarial que se realizé en el
municipio de Caicedonia valle, en el parque principal en donde asistieron mas de cincuenta
emprendedores, en el marco del festival nacional del bolero.

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracién activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de
Comercio, Sena, Univalle, etc.) '
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El contratista solicitd una socializaciéon con el sefior JOSUE HURTADO GAVIRIA enlace ente la
alcaldia y los emprendedores y el sefior LEANDRQO SOTO HERNANDEZ, secretario de desarroilo
social, la capacitacion que se llevé a cabo en el meés de octubre en la ciudad de Caicedonia y Sevilla
con la influencers CLAUDIA MESA,

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemacién Valle del Cauca Heven a
cabo.lguatmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobemacion del Valle.

El contratista brindd apoyo a la logistica y operatividad de los fondos y actividades derivadas del
programa para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial entre las actividades
ejecutadas se destacan la planeacion y coordinacion y acompafnamiento de convocatorias, eventos y
ferias empresariales desarrolladas en el municipio de Caicedonia y Sevilla, bajo la cobertura del
centro de desarrollo empresarial e innovacién

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

El contratista sistio al curso practico dictada por el Dr ENRIQUE ALZATE, donde se enseiio la toma
de fotos desde el celular para de esta forma adquirir conocimientos con esta herramienta de trabajo,
de igual forma se explico las aplicaciones de edicion, efectos especiales, accesorios, sesiones de
practicas, desaffos, efc.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Ef contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1076898208 - 1076134063 y SOPORTE DE PAGO
PIN/CUS/REFERENCIA Nro.1904732394 - 1823855590. con periodo de cotizacion del mes de
SEPTIEMBRE de 2025. segun la cldusula séptima del confrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.
el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO . PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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_ Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |{Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del $8.000.000 CUOTA1| Octubre/2025 |4.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
N oontrato $8.000.000
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $8.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO ]
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO I

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numerat 3 del articulo

32 de la Ley 80.

E! contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social,

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

| INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -~ [
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{INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe

- de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
5 dias del mes de Noviembre de 2025

[N

JUAN MA}#K BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elaboré Revis6 Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Kathetine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestién y Desempefio

Cargo: Profesional
Especializado, Profesional
Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Subdirector de Contratacion

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16101 FECHA: 28/09/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEOQ

CONTRATISTA: JHON EYMAR RIVAS SABOGAL

VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000})
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600090800 DE FECHA: 30/09/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
ndmero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JHON EYMAR
RIVAS SABOGAL portador de la cédula de ciudadania 94.250.782, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir
el acta final de cumplimiento de ejecucion de! contrato. |

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e
innovacion asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan
Anual de trabajo. 2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo
Epresarial e Innovacion asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de
gestion y cumplimiento, que conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora
cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del
Supervisor y/o Jefe, levantando ias respectivas actas y/o evidencias. 3. Apoyar desde su
perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades derivadas del
programa para e! fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
de desarrollo empresarial e innovacién asignado. 4. Apoyar desde su perfil profesional para
gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro de desarrollo empresarial e
innovaciéon asignado, en ios terminos oportunos. 5. Representar a la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en instancias y eventos de
participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. 6. Generar espacios de
interes para los emprendedores para la colaboracién activa con entidades aliadas y otras
organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.) 7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lieven a cabo.igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobemacién del
Valle. 8. Las demas que le sean asignhadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplio totaimente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e
innovacion asignado, en cumplimientc de las metas establecidas por la Secretaria de
Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en et Plan
Anual de trabajo. 2. Realizar seguimiento al equipo de trabajo del centro de desarrollo

Epresarial e Innovacién asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de
2
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gestion y cumplimiento, que conlleve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora
cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del
Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas actas y/o evidencias. 3. Apoyar desde su
perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades derivadas del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
de desarrollo empresarial e innovacién asignado. 4. Apoyar desde su perfil profesional para
gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro de desarrollo empresarial e
innovacion asignado, en los terminos oportunos. 5. Representar a la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en instancias y eventos de
participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. 6. Generar espacios de
interes para los emprendedores para la colaboracion activa con entidades aliadas y otras
organizaciones que integran la red regionat de emprendimientc (Camara de Comercio,
Sena, Univalle, etc.) 7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarroflo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a fa instrucciéon impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle. 8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objetoc contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

SEPTIEMBRE.

1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarrollo empresarial e innovacion
asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual de trabajo.

El contratista apoyé junto con mis compafieros del centro de desarrollo empresarial e innovacién de
caicedonia y Sevilla en una reunion de trabajo para ajustar las directrices trazadas para el adecuado
desarrollo y funcionamiento del programa en los municipios a mi cargo en el mes de septiembre, en
esta reunion se  compartieron ideas y planearon las reuniones a desarrollar, horarios de
capacitacion es las capacitaciones que se realizarian con los emprendedores, de igual forma las
visitas que se realizaran a los emprendedores etc. De igual manera organizacion de los informes de
acuerdo a los requerimientos solicitados.
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2. Realizar seguimiento al equipc de trabajo del centro de desarrollo Empresarial e Innovacion
asignado, como también hacer el seguimiento a los indicadores de gestion y cumplimiento, que
conlieve toma de acciones correctivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos dei proyecto, siguiendo las directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas
actas y/o evidencias.

El contratista participé en la jomada de caracterizacibn a emprendedores del municipio de
caicedonia y Sevilla, brindando toda la informacién necesaria sobre el funcionamiento del programa
y ias directrices trazadas por valle INN, se le expiico al emprendedor que solo se estaba inscribiendo
y estabamos realizando una caracterizacion para que participara en la convocatoria y se asesoro con
los beneficios y las oportunidades que pueden tener al salir favorecidos en la convocatoria

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas de! programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales
como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
de desarrolio empresarial e innovacion asignado

El contratista realizé la difusién de toda la informacion realizada sobre la convocatoria que realizara
valle INN, conforme a las actividades que se realizaron en el mes de septiembre y a los lineamientos
de la entidad y la normatividad vigente, segin la solicitud del lider del proceso y/o supervisor

4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al
Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los términos oportunos.

El contratista asistié a las capacitaciones virtuales realizadas con los DRS JUAN MARTIN BRAVO,
GUIDO AVILA, HECTOR FABIO RUIZ, ETC. Funcionarios de la Secretaria de Desarrollo -
econdmico, competitividad y fomento al empleo de la Gobernacion del valle en los siguientes temas

. Se hizo énfasis en capacitar a los emprendedores en inteligencia artificiat y chart gpt para que
sean multiplicador de los conocimientos que los ellos adquieran.

. Se hizo mucho énfasis en que los indicadores deben ser con los datos del afio pasado

. Al utilizar la Inteligencia Artificial y el Chat logramos ayuda muchisimo en la generacion de

imagenes, pues cada dia es mas perfecta para avanzar con los proyectos que se tengan
programados, si se logra que los emprendedores entren a manejar la |A y el chart Gpt nos pedemos
sentir ganadores porque son herramientas que les van a servir en las fareas diarias y se pueden
sacar mas de mil imagenes en donde se van a beneficiar con sus proyectos, pues este programa
tiene mucho contenido, imagenes y muchos beneficios que ayudan a corregir los textos y la
ortografia y te ayudan hacer un mensaje y enviarlo a un WhatsApp

. se explicd que la contratacion se va a realizar por dos meses. De igual formase debe
confirmar a quienes les llega el correo e informar a quienes no les ha llegado.
. La regional pidio el favor que los contratistas realicenla gestion de la papeleria y que nuestro

compromiso como coordinadores es garantizar que la documentacién llegue al territorio
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. Ayudar a los equipos con la documentacién y los contratos y continuar con el trabajo y no
dejar la oficina sin atencion
. Se trataron diferentes temas como el cierre de los compromisos o requerimientos de los
compromisos adquiridos en los conservatorios con la sefiora Gobernadora.
. Nos explicaron del apoyo y asesoria técnica en la plataforma llevando un influencers digital.
. Se debe crear redes digitales a los emprendedores que no las tengan y responderies las

dudas que tengan al utilizar las herramientas que existan de alfabetizacion digital en cuanto a Ay
Chart GPT-

. Se adquirié el compromiso de dictar estas capacitaciones en los municipios pero se debe
tensr la logistica que consiste en el espacio para minimo 30 personas, tener un equipo de sonido,
video beep y realizar la convocatoria, estas capacitaciones se pueden realizar de lunes a viernes.

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Emplec en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.
Participe como coordinador valle INN caicedonia- Sevilla en las diferentes reuniones y eventos de
participacion en temas de emprendimiento y desarrollo institucional

El contratista alisté toda la documentacion (actas y asistencias) que se generd en el mes de
septiembre, como un control de rutina para luego esta documentacion ir al archivo del centro, estas
actas y listados de asistencia se organiza por fecha y se folia, es una actividad que se realiza cada
mes, para tener un orden en la documentacion y tener el archivo al dia en caso que sea solicitado.

6. Generar espacios de interés para los emprendedores para la colaboracion activa con entidades
aliadas y otras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de
Comercio, Sena, Univaile, etc.)

El contratista participé en reuniones con los encargados de la publicidad de las alcaldias de
caicedonia y Sevilla, y en la convocatoria que realiza el sefior alcalde municipal de Sevilla DR
MAUUEL FELIPE QUINTERO, con relacion a la presentacion de la nueva galerfa de este municipio
para los emprendedores

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.
Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instrucciéon impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista participé en la capacitacion para emprendedores, el tema principal de la capacitacién
fue en Finanzas como fortalecimiento, de esta manera se le da seguimiento a la ruta de atencion a
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los emprendedores que participan y asisten a las capacitaciones como parte de su proceso en el

programa valle inn.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con

la naturaleza del contrato.

El contratista participé en la reunidn programada con el sefior alcalde del municipio de Sevilla valle
Dr. MANUEL FELIPE QUINTERO, la Directora de planeacion, la persona encargada de la parte
empresarial y juntas de accion comunal y los contratisias de valle INN caicedonia- Sevilla en el
despacho de la alcaldia municipal , donde se le dio a conocer las directrices trazadas para la
proxima convocatoria de valle INN; de igual manera asisti a la reunion convocada por el sefior
alcalde del municipio de Sevilla , donde se socializo la nueva galeria de este municipio y la

participacion que tendran los emprendedores en este nuevo proyecto del municipio.
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ACTIVIDAD 2.
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1. Apoyar desde su perfil profesional para coordinar el centro de desarmrollc empresarial e
innovacién asignado, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria de Desarrolio
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y concordante en el Plan Anual de trabajo.

El contratista apoyd junto con sus compafieros de trabajo del centro de desarrollo empresarial e
innovacién Caicedonia — Sevilla, para ajustar las metas proyectadas para el adecuado cumplimiento
del programa en los municipios anteriormente enunciados; En estas reuniones se toman directrices y
se planean las reuniones, horarios de capacitaciones para poder dar cumpiimiento a las metas
establecidas. Estas reuniones se hacen en las instalaciones de la universidad del valle del municipio
de Caicedonia, igualmente en la oficina del jefe territorial de Sevilla.

2. Realizar seguimiento al equipo de frabajo del centro de desarmollo Epresarial e Innovacion
asignado, como tambien hacer el seguimiento a los indicadores de gestiobn y cumplimiento, que
conlleve toma de acciones corectivas, preventivas y de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto, siguiendo la directrices del Supervisor y/o Jefe, levantando las respectivas
actas y/o evidencias.

El contratista cumplié en mi calidad de supervisor de la secretaria de desarrollo econémico, realicé el
seguimiento permanente al equipo de trabajo del centro de desarrollc empresarial e innovacién de
Caicedonia - Sevilla verificando el cumplimiento de las metas e indicadores de gestion establecidos
en el plan de trabajo.

El contratista participé en las jomadas de caracterizacion a emprendedores del municipio de
Caicedonia y Sevilla, brindando toda la informacion necesaria sobre el funcionamiento del programa
Valle INN, pues es importante que e! emprendedor tenga muy clare en que se esta inscribiendo y en
que va a participar, por esto es que el asesoramiento es individual y personalizado, dandole a
conocer las oportunidades que puede tener al acceder a la convocatoria de valle INN.

3. Apoyar desde su perfil profesional la logistica y operatividad de los Fondos y actividades
derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales
como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
de desarrollo empresarial e innovacién asignado.

El contratista represento a la secretaria de desarrolio econémico, competitividad y fomento al empleo
en diversas instancias y eventos de participacion relacionados con el emprendimiento y el desarrollo
empresarial, fortaleciendo de esta forma a los emprendedores de Caicedonia y Sevilla, Entre los
eventos que participe se encuentran la capacitaciéon en los municipios de Caicedonia y Sevilla a los
emprendedores con la influensers de la ciudad de Cali, la sefiora CLAUDIA MESA (la candelita), en
donde ensefio al manejo de las redes sociales para el fortalecimiento de sus emprendimientos

4. Apoyar desde su perfil profesional para gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al
Centro de desarrollo empresarial e innovacion asignado, en los terminos oportunos.
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El contratista asistié a las capacitaciones con los Drs JUAN MARTIN BRAVO y GUIDO AVILA,
Coordinador regional de la secretaria de desarrollo econdmico, competitividad y fomento al empleo,
donde se ftrataron varios temas relacionados con el manejo de la inteligencia artificial y las
certificacion de las normas INCOTEC, la contratacion , trazabilidad en el trabajo, recoleccion de
evidencias las cuales no deben ser inferior a 200 folios, capacitaciones citadas por el equipo de
calidad, seguimientos a los logos institucionales, solicitud de foto de CDEI de cada municipio con el
equipo de trabajo, actualizacion de equipos de trabajo en cada CDEI, fondo Valle IIN en los
municipios , el programa HUB AL BARR!O, CONVERSATORIOS E Invima.

5. Representar a la Secretarla de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Emplec en
instancias y eventos de participacion en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

El contratista colaboré con la convocatoria y organizacién de la feria empresarial que se realizé en el
municipio de Caicedonia valle, en el parque principal en donde asistieron mas de cincuenta
emprendedores, en sl marco del festival nacional det bolero.

6. Generar espacios de interes para los emprendedores para la colaboracion activa con entidades
aliadas y ofras organizaciones que integran la red regional de emprendimiento (Camara de
Comercio, Sena, Univalle, efc.)

El contratista solicité una socializacion con el sefior JOSUE HURTADC GAVIRIA enlace ente la
alcaldia y los emprendedores y el sefior LEANDRO SOTO HERNANDEZ, secretario de desarmolio
social, la capacitacion que se llevd a cabo en el mes de octubre en la ciudad de Caicedonia y Sevilla
con la influencers CLAUDIA MESA.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomente del
Empleo, asl como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion de! Valie.

El contratista brindé apoyo a la logistica y operatividad de los fondos y actividades derivadas del
programa para el fortalecimiento del emprendimiento y el desarmollo empresarial entre las actividades
ejecutadas se destacan la planeacion y coordinacién y acompafiamiento de convocatorias, eventos y
ferias empresariales desarrolladas en el municipic de Caicedonia y Sevilla, bajo la cobertura del
centro de desarrolio empresarial e innovacion

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

El contratista asistié al curso practico dictada por el Dr ENRIQUE ALZATE, donde se ensefid ia
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:
Porcentaje de Ejecucion:

$8.000.000
$8.000.000
$0
100%

Que el batance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 8.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $4.000.000
fnterés moratorio: $0

Total pagado: $4.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000
Saido a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con la firma de la presente el
confratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP H (Si corresponde).

72

7
JUAN MKRUTIN BRAVO CASTARO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

CONTRATISTA

v
MAR R‘VAS SABOGAL

Elaboré

Revisé

Aprobé

Nombre:

Zulima Guzman,

Blanca Cecilia Leyton,
José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Caijiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Comité Institucionat de
Gastion y Desempefic
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Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Carge: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16101 FECHA: 28/09/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JHON EYMAR RIVAS SABOGAL

VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090800 DE FECHA: 30/09/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS

UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JHON EYMAR
RIVAS SABOGAL portador de la cédula de ciudadania 94.250.782, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEOQ con el objetivo de acordar el

pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000
VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $4.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con
la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si

corresponde)

JUA AR'ﬂN BRAVO CASTANO AR RIVAS SABOGAL
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elahoré Revisé Aprobé

Nombre: Juan Gabrie! Rojas Girén, José
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacion,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité  Coordinador
del Sistema Integrado
de Gestidn

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




