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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de indias, 17 de noviembre

Sefior (a)

MONICA GUTIERREZ COLMENARES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8098762

Cargo del supervisor Instructor G20

Dependencia Coordinacion de programas especiales

Cartagena de Indias
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes 11 del afio

2025
Referencia: No CO1.PCCNTR.8098762 del afio 2025

JOSE VICENTE DIAZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.127.226.904 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Formacién Agroempresarial y
Minero, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Un primer pago por UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS (S 1.686.487) COP, Cuatro pagos iguales por
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($
4.599.511) COP y Un Udultimo pago por DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VEINTICUATRO PESOS ($ 2.913.024). Los cuales seran pagados a la cuenta de ahorros

Bancolombia con nimero de cuenta 05223705270.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBIJETO:
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Desarrollar acciones de formacion profesional integral aplicando la metodologia de
formaciéon por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de
aprendizajes del drea transversal Lengua Inglesa, en programas de formacion titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia y/o virtual en el Centro de

formacién profesional agroempresarial y minero.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los diferentes procesos Aplicacion de la Guia AVA | Zajuna
de Formacion Profesional VOS5 para la interaccidn en
Integral para avanzar en temas | la plataforma LMS.
de cobertura y calidad en el
programa Titulada Virtual, con
el fin de mejorar la Gestién del
Centro, de acuerdo con las
diferentes especialidades
requeridas
2 El contratista tendra el rol de Se cuenta con el rol Sofia Plus
instructor SENA de orientar instructor SENA para llevar
formacién profesional integral y | a cabo acciones
participar en proyectos de relacionadas a la
investigacion aplicada. orientacién de
formaciones.
3 Programar las actividades de Publicacion de anuncios en | Zajuna
formacién que den respuesta a | las fichas asignadas,
las necesidades del Programa respuesta a foros,
formacion titulada virtual. evaluaciény
retroalimentacidn de
evidencias
4 Realizar actividades de Se proporcionay orienta la | Zajuna
formacién para el formacidn para las sesiones
fortalecimiento de las en linea mediante el uso de
capacidades técnicas de los diversos aplicativos y
aprendices herramientas tecnoldgicas,
complementada con una
evaluacidén oportuna de los
juicios en cada etapa del
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proceso formativo

Disefar y aplicar las acciones de
formacién, guias de
aprendizaje, e instrumentos de
evaluacién con técnicas
didacticas activas para
garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje,
segun formatos establecidos.

Uso de material de apoyo
proporcionado por el
ecosistema de LMS y
disefios curriculares de los
programas asignados.

Zajuna y Sofia Plus

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa
o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefo de talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

Participacién en los
equipos ejecutores de
formacidn creados por
cada programa de
formacion.

Microsoft Teams.

Realizar el registro de las
acciones formativas en Sofia.

Registro de calificaciones
en la ruta de aprendizaje
por ficha asignada.

Reporte de Juicios
evaluativos.

El instructor contratista que no
cuente con la certificacion
vigente de la norma de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056”
deberd aplicar al proceso de
certificacidon de la normay
aportar el respectivo certificado
de aprobacion o la evidencia de
la inscripcion efectiva al mismo,
al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo
agosto 30 de 2025.

No se requirid la
realizacidn de actividades
relacionadas a esta

obligacidn durante el mes.

No aplica

Los instructores que se
requieran en proyectos de

No se requirid la
realizacidén de actividades

No aplica.
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Investigacion, Innovaciéon y relacionadas a esta
Desarrollo Tecnoldgico, obligacién durante el mes
deberan ademas contar con el
perfil exigido en el disefio
curricular, estar registrado en el
GrupLAC de COLCIENCIAS.
10 | Participar en el proceso de No se requirio la No aplica
autoevaluacién y registro realizacion de actividades
calificado de los programas que | relacionadas a esta
imparte el Centro de Formacidn | obligacion durante el mes
profesional Agroempresarial y
Minero
11 | Cumplir con los protocolos Se cumplen con los No aplica
establecidos por la entidad para | protocolos establecidos
efectos de mitigaciény para la mitigaciony
prevencion del Covid19 prevencion Covid19.
12 | Participar en la estructuracién No se requirio la No aplica
y/o evaluacién de los procesos | realizaciéon de actividades
de bienes y servicios que relacionadas a esta
guarden relacion con su obligacién durante el mes
idoneidad, experiencia y objeto
contractual.
13 | Brindar apoyo técnico de No se requirié la No aplica
acuerdo con su idoneidad y realizacion de actividades
experiencia a la supervision relacionadas a esta
técnica de contratos de bienes | obligacién durante el mes
y servicios que sean
requeridos eventualmente.
14 | Las demas que se requieran Aplicacidn de estrategias No aplica.
para el cumplimiento del definidas por coordinacion
contrato. académica.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10



SENA

N

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9494757392 de la planilla, operador aportes en linea y periodo

2025-11. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
JOSE VICENTE DIAZ GARCIA
Contratista

C.C. No. 1.127.226.904

Recibi a satisfaccion:
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Firma
Monica Gutierrez Colmenares
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8098762 de 2025

Instructor G20

GTH-F-062 V10



Curso: PATRONAJE INDUSTRIAL DE PREND... DAYANA FUGENIA
Evidencia: Cronica GAI1-240202501-AA4-E... RODRIGUEZ PULIDO | Cambiar usuario v

|

Ver todos los envios

52899114cc, rayita_rp5@hotmail.c...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

+ (23 palabras)
Good morning, Instructor.

I'm sending the chronicle as part of the required evidence.
Thank you for your kind attention.
Best regards.

Day...

& EvidenciaCronica Dayana Rodriguez.pdf 4 de noviembre de 2025, 20:37

» Comentarios (Q),

Calificacion

Calificacion sobre 100 ()

100

Calificaciéon actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043033
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043033
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043033
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=4043033&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=4043033&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043033&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6951997/assignsubmission_file/submission_files/15465195/EvidenciaCronica_Dayana%20Rodriguez.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043033&rownum=0&action=grader&userid=1186788
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57537

Curso: PATRONAJE INDUSTRIAL DE PREND... DAYANA FUGENIA
Evidencia: Folleto GAI1-240202501-AA2-EV... RODRIGUEZ PULIDO | Cambiar usuario v
Ver todos los envios

|

52899114cc, rayita_rp5@hotmail.c...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

+

Good morning, Instructor.

| am sending the brochure evidence.
Thank you for your kind attention.
Best regards.

Dayana Rodriguez

& EvidenciaFolleto Dayana Rodriguez.pdf 4 de noviembre de 2025, 20:08

» Comentarios (Q),

Calificacion

Calificacion sobre 100 ()

100

Calificaciéon actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043025
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043025
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043025
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=4043025&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=4043025&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043025&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1186788&course=57537
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6951989/assignsubmission_file/submission_files/15465171/EvidenciaFolleto_Dayana%20Rodriguez.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=4043025&rownum=0&action=grader&userid=1186788
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57537

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... LUISA FERNANDA
Evidencia: Mapa mental. GA4-240202501-A... CASALLAS CELIS | Cambiar usuario A

Ver todos los envios 1121419645cc, luisafernandacasall...  1de1¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

&) Mapa mental. GA4-240202501-AA1-EV02..docx8 de noviembre de 2025, 22:56

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 3

I Av B I £ = €8 E OXR O @B ¢ 8d® pp O i

Dear apprentice,

Good job, very neat map and simple, very interesting Conclusion.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1788828&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1788828&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1788828&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1788828&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1788828&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186002/assignsubmission_file/submission_files/16135254/Mapa%20mental.%20GA4-240202501-AA1-EV02..docx?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... RICHARD ANDRES BEDOYA
Evidencia: Mapa mental. GA4-240202501-A... VANEGAS | Cambiar usuario v

Ver todos los envios

|

1026142236¢c, anndresvanegas@... 1de 1 ¥ _Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

& Evidencia GA4-240202501-AA1-EV02. Mapa mental.pdf4 de noviembre de 2025, 20:48

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 3

I Av B I £ = €8 E OXR O @B ¢ 8d® pp O i

Dear apprentice,

Excellent job Richard, good map and very easy to understand. Keep up the good work!

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773590&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773590&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773590&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773590&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773590&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186002/assignsubmission_file/submission_files/15992542/Evidencia%20GA4-240202501-AA1-EV02.%20Mapa%20mental.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686
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)2501-AAT-EVO3 >
@:— (> and Society

JAN EDUARDO PERILLA LOPEZ

[Mover este debate a... I Configuraciones v

Mover

Reflections on Life, Media, and Society
de FRANCISCO ALIRIO NAVARRO LOPEZ - martes, 11 de noviembre de 2025, 22:35

Introduction

This blog has been created as part of the English learning process to show reflections on different topics such as family, hobbies, work, travel, current
events, and social issues. The posts included in this blog are designed to express opinions, improve language skills, and develop critical thinking. Each entry
aims to connect personal reflections with real-world experiences.

Family and Values

Family is the foundation of our lives. It teaches us respect, empathy, and love. Spending time with family members helps us grow emotionally and face
challenges together. In a fast-changing world, keeping strong family bonds is essential for our mental and emotional well-being.

Hobbies and Free Time

Hobbies are an important part of life because they help us relax and learn new things. My favorite hobbies include listening to music, reading, and playing
sports. These activities not only bring happiness but also improve creativity and social skills.

Work and Responsibility

Work is more than just earning money. It represents personal growth, discipline, and contribution to society. Being responsible at work builds trust and
opens opportunities for the future. Every task, no matter how small, has value.

Travels and Experiences

Traveling allows us to discover new cultures, people, and ideas. Each journey teaches us something different and helps us understand the diversity of the
world. Traveling also makes us appreciate our own culture and home.

Current Events and Awareness

Staying informed about what happens in the world is part of being a responsible citizen. Social media and news can inform us, but we must think critically
about what we read or hear. Media literacy helps us identify fake news and form our own opinions based on facts.

Critical Thinking and Media Literacy

Critical thinking means analyzing information logically and questioning what we see or hear. Media literacy gives us the tools to understand messages in
television, internet, or social media. Developing these skills is essential to avoid manipulation and make conscious decisions.

Crime and Punishment

Crime and punishment are part of every society. Understanding the causes of crime helps us prevent it, and fair punishment ensures justice. Education,
equality, and empathy are key factors in reducing violence and building safer communities.

Calificacion maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4882400
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-45
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-58
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-60
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-69
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3574067
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4948621
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9720686&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9720686&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9720686&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9720686&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9720686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9720686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9720686#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=463945&course=50686

T

on Life, Media, and Society
E DIAZ GARCIA - miércoles, 12 de noviembre de 2025, 18:44

ghtfully structured, with clear paragraphs and logical organization. Vocabulary and grammar are strong, and your reflections tie real-
to each topic. To improve, add more linking phrases (“For example,” “Additionally,” “As a result,”) for smoother flow, and vary sentence
roid repetition. Excellent job connecting language learning with critical thinking and social topics.

ima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

JAN EDUARDO PERILLA LOPEZ

2501-AA1-EV02. [Ir a... ) Disefio y construccion de interfaces web =

QZNIUAN

VATF
Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Resumen de retencion de datos


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4882400
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/profile.php?id=1691116
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/login/logout.php?sesskey=VL3DFb43zs
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/admin/tool/dataprivacy/summary.php
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9739831&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9739831&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9739831
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?prune=9739831
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9739831
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9739831#mformforum
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The Bilingual Lens - Blog: Where Life Meets Language & Critical Thought
de ISAAC MIGUEL DAVID CORREDOR - jueves, 13 de noviembre de 2025, 13:06

About This Blog

Hello! I'm Isaac Miguel David Corredor, a Software Analysis & Development student. This blog is my digital portfolio, a curated collection of my journey in
mastering English. Through reflections on personal interests, current events, and formative topics, | explore the world through a Bilingual Lens. Each post
represents a step in my learning process, blending language acquisition with critical thinking.

Blog Entries

1. Entry: My Tech Tribe: How Family Shaped My Digital Journey
Category: Family & Work

Language Focus: Present Perfect Tense / Technical Vocabulary

It's funny how your first "computer" is often a family member. For me, it was my older cousin, whose room was a nest of whirring fans and glowing
monitors. He didn't just play games; he spoke a mysterious language of "Java" and "Python." Those childhood moments, watching him debug lines of code,
were my first, unofficial programming lessons. My family didn't just give me a passion for technology; they were my initial user interface to the world of
software development. Their support has been the constant git commit in the repository of my life, a foundational base | can always return to.

2. Entry: The Code of the Road: Lessons from Backpacking
Category: Travel & Hobbies

Language Focus: Past Simple Tense / Descriptive Adjectives

Traveling on a budget teaches you more than just how to pack a backpack. It teaches you logic, resource management, and debugging. Missed a bus?
That's a runtime error. Finding a new route is the if-else statement in action. Navigating a foreign city’s subway map isn't so different from tracing a
program's workflow. Every unexpected detour, every conversation with a stranger in broken English, was a patch that improved my life's algorithm. The
world, | found, is the most open-source project there is.

3. Entry: Beyond the Code: Why Every Developer Needs a Hobby
Category: Hobbies & Interests
Language Focus: Conditionals / Persuasive Language

If you spend eight hours a day staring at a screen, your brain needs a different kind of challenge. For me, that's photography. Where coding is logical and
precise, photography is intuitive and emotional. It forces me to see the world not in functions and variables, but in light, composition, and story. This isn't
just a break from coding; it's cross-training for the mind. It enhances creativity that, eventually, flows back into how | architect a software solution. A hobby
isn't an escape from your work; it's what makes your work richer.
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i & MEDIA LITERACY

‘hm is Not Your Editor: A Developer's Plea for Media Literacy
1king & Media Literacy

'mentative Structures / Technical Analogies

erstand that algorithms are designed for engagement, not truth. Your social media feed is not a newspaper; it's a personalized reality
show you what you're most likely to click, not what you most need to know.

Content:

as a function. A reputable source includes clean, well-documented code (transparent sources, verifiable facts). Misinformation is like
litimate but contains hidden, harmful payloads. Deepfakes are the ultimate SQL injection for your perception, injecting fabricated data
Il events.

Your Media Literacy Debugging Toolbox:

git log (Source Control): Who wrote this? What is their history and bias?
Console.Log() (Check the Data): Cross-reference the information. Are other, unrelated outlets reporting the same?

Code Review (Lateral Reading): Don't just read the article; read about the source and the claim itself in a new tab.
e Before you share, compile and run the story through your critical thinking IDE. Don't let your curiosity be exploited by a poorly written script.

CRIME AND PUNISHMENT

5. Entry: Crime, Punishment, and the Bug in the System: A Programmer's Perspective
Category: Crime & Punishment

Language Focus: Modal Verbs for Speculation / Cause and Effect

In software, a "crime" is a bug or a security breach. The "punishment" is the patch, the fix that neutralizes the threat and restores system integrity. But what
is the goal? To simply delete the malicious code, or to understand its root cause to prevent future attacks?

The Code of Justice:

Our justice systems often operate like an outdated program that only knows punitive patches. A criminal act occurs (a runtime error), and the response is to
isolate the element—incarceration (quarantining the bug). But what if we focused more on the root cause analysis?

e Was it a logic error (a lack of education or opportunity)?
e Was it an input validation failure (socioeconomic pressures forcing a harmful input)?
¢ Was the system architecture itself flawed from the start?

A purely punitive system is like only writing catch blocks without ever improving the try logic. The most elegant and robust systems are those built with
prevention and rehabilitation in mind—not just punishment. True justice, like good code, should aim for a state where errors are rare, and when they occur,
the system is resilient enough to recover and learn, not just crash.

This blog format demonstrates a creative consolidation of your work, showing progression from personal topics to complex, critical analyses, all while
showcasing your command of the English language and your identity as a developing software professional.

Calificacion maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - jueves, 13 de noviembre de 2025, 19:42

@ Re: The Bilingual Lens - Blog: Where Life Meets Language & Critical Thought
4

Outstanding work—this blog is original, polished, and highly creative. The software analogies are insightful, your technical vocabulary is precise, and
the structure blends personal voice with advanced critical thinking. Language is fluent, natural, and native-like. The integration of both personal and
professional perspectives makes the entries memorable and compelling.

Calificacion maxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

— Reflections on Life, Media, and Society
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Ver todos los envios

93390602cc, kingfredypalma@gm...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

+
Dear teacher. | add my evidence. File 3186224

Course: Technician in industrial pattern making for clothing.
Thanks

King Fredy Palma

attitud recording.mp3 6 de noviembre de 2025, 13:09

» Comentarios (0),

Dear apprentice, great job, let's work on your articulation to improve
tonation. /4

Guardar comentario | Cancelar

Calificacion

Calificacién sobre 100 e

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Hi Teacher,

| add my evidence.
Thanks

King Fredy Palma

& Documento correo trabajo fredy.pdf 6 de noviembre de 2025, 16:31

» Comentarios (0)
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Dear students,

Let's review the questions on the GA so we can answer them and participate on this forum.

Calificacion maxima:_- Enlace permanente

Re: Invitation to participate
de KING FREDY PALMA DUCUARA - jueves, 6 de noviembre de 2025, 12:08

Hi teacher.
My opinion about jobs.

1. How can you be more eco-friendly at work?
To be better for the environment at work, we can make these simple changes:

- Using less paper. Try to talk and share things using computers instead of printing.
- Saving power. Turning off lights and devices (like your computer screen) when you aren't using them.
- Sorting your trash. Put paper, plastic, and other waste in the right bins.

Tell others. Ask your co-workers to also try and be more green.

2. What gifts or rewards can a green company give its workers?

A company that cares about the environment can give special rewards to its team. These could be:
- Days off for helping with green projects.

- Praise or bonuses (extra money) for good eco-habits.

- Help with travel if they use bikes or electric buses.

These rewards help people keep up their good habits for the Earth.

3. How else can companies get workers involved in green issues?

- Companies can also get their team involved by planning fun activities:
- Organize days to plant trees (reforestation).

- Have workshops to teach people how to recycle better.

- Start contests for the best ideas to save the planet.

Set up internal groups to help save water, power, and materials.
This way, everyone feels like they are part of the positive change.
Thanks

King Fredy Palma
Industrial pattern making of clothing (3186224)
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1gaging, and easy to follow. Your tone is friendly and inspiring, and you give practical examples. To make it a bit stronger, reduce
‘or example, “green projects” and “green issues”) and combine short sentences for smoother flow.
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Dear teacher,
| add the link for my video evidence.
Thanks in advance

King Fredy Palma

https://drive.google.com/file/d/1PQqyNJSMQv_-JHjb8ZW_5VLFgNRZSFZV/view?usp=drive_link
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ndizaje GA4-240202501-AA1
- Nnso
nglés GA4-240202501-AA1-EVO3

‘N ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

GA4-240202501-AA1. Establecer acciones de mejora
relacionadas con expresiones, estructuras y desempeiio de
acuerdo al programa de formacion.
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video, audio y texto que ha elaborado en inglés GA4-
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-

ide y presente las evidencias de video, audio y texto que

|oo Tl

Blog
de JUAN CAMILO BERMEO DIAZ - martes, 4 de noviembre de 2025, 11:10

Buen dia, instructor

Comparto el link de mi blog para cumplimiento de la entrega de la evidencia
https://camiloblogevidence.blogspot.com/
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Evidencia de desempeiio: GA4-240202501-AA1-EV03 - Blog en el que consolide y presente las evidencias de video, audio y texto
que ha elaborado en inglés

de JANNER EMILIO CHAMORRO ESCOBAR - martes, 30 de septiembre de 2025, 14:54

Buenas tardes profesor envio, evidencia: Evidencia de desempeno: GA4-240202501-AA1-EV03 - Blog en el que consolide y
presente las evidencias de video, audio y texto que ha elaborado en inglés, para su respectiva verificacion y calificacion.

Aprendiz: Janner Emilio Chamorro Escobar

Tecndlogo en analisis y desarrollo de software, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Centro Agroempresarial y Minero Regional
Bolivar.

Ficha: 3134533
Instructor: José Vicente Diaz Garcia

Septiembre, 2025

URLBIlog: https://blogevidenciadesempenoaal-ev03.blogspot.com/
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Resumen de retencion de datos
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[ Mover este debate a... I Configuraciones v

Mover

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en él.

“Sharing life experiences
de CARMEN HELENA CANTILLO ALTAHONA - miércoles, 29 de octubre de 2025, 11:03

Hello everyone
v What was the result of the experience?

My most significant experience was at 25, when | started a job | knew nothing about. My determination to stay led me to become an outstanding employee, earning several
promotions.

v How did your flexibility and adaptability help you to deal with the situation?

My flexibility helped me embrace this new, barrier-free work environment, and my adaptability allowed me to learn and execute everything necessary for excellent
performance.

v Would you change anything in order to deal in a better way with it?

| believe every opportunity presents new challenges, so we must be willing to accept them by being adaptable, flexible, and confident in our abilities.

Calificacion maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

ﬂ, Re: “Sharing life experiences
»" y de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 20:31

Strong personal reflection with clear examples of growth. You effectively highlight the role of flexibility and adaptability in professional success. Your positive attitude
toward challenges is commendable and inspiring.

Calificacién maxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=4939577&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9435543&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=4939577&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9435543&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=4939577&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9435543&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=4939577&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9435543&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9435543
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Curso: COORDINACION DE PROCESOS LO... CARMEN HELENA

Evidencia: Audio. GA4-240202501-AA1-EVO... CANTILLO ALTAHONA | Cambiar usuario v =
e todos los ereos 37949609cc, helenacantillo85@g... 1de1'W _Restablecer preferencias de tabla
adjunto enlace de audio y quedo atenta a comentarios. a

iExcelente fin de semana!!

https://www.spreaker.com/podcast/audio-ga4-240202501-aa1-ev02--6775640

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,

very good job, we have to continue practicing some consonant sounds to improve fluency and articulation to
sond more native.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

4

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=39798
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=39798
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=39798
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2861038
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2861038
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2861038
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2861038&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2861038&return=1
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=39798

Curso: COORDINACION DE PROCESOS LO... CARMEN HELENA

Evidencia: Audio. GA4-240202501-AA2-EVO... CANTILLO ALTAHONA | Cambiar usuario v =
Ver todos los envios 37949609cc, helenacantillo85@g... 1de1'W _Restablecer preferencias de tabla
+

Buenas noches instructor José Vicente Diaz
Adjunto documento con el enlace del audio. Quedo atenta a comentario.

iGracias!

& Audio. GA4-240202501-AA2-EV02.pdf 27 de octubre de 2025, 20:13

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,

Superb work, Carmen. We have to work on your articulation to make it sound more natural, to do this, my
suggestion is to practice first some consonant sounds such as the R sound.

Best,

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1443278&course=39798
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/4939566/assignsubmission_file/submission_files/15721152/Audio.%20GA4-240202501-AA2-EV02.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2861067&rownum=0&action=grader&userid=1443278
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=39798
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[ Mover este debate a... I Configuraciones v

Mover

Se ha alcanzado la fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no puede publicar en él.

Giving opinions about jobs
de CARMEN HELENA CANTILLO ALTAHONA - martes, 28 de octubre de 2025, 18:49

1. How can you be environmentally friendly at work?
¢ avoiding the unnecessary use of paper
e Energy-saving practices
e using more reusable items instead of items like disposable cups, for example

2. What kind of incentives could a green company offer to its employees?
A truly green company should reward eco-conscious behavior! Some creative incentives could include:
e "Green Points” system: Employees earn points for sustainable actions (like recycling or biking to work), which can be exchanged for extra vacation days, gift cards, or
donations to environmental NGOs in their name.

e Flexible remote work
* Workshops and certifications: Sponsoring courses on sustainability or carbon footprint management shows investment in both the employee and the planet.

3. In what other ways could businesses involve their employees in environmental issues?
e Transparency: Share the company’s environmental impact reports and invite feedback.

¢ Innovation challenges: Host internal contests for the best green idea.

Calificaciéon méaxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Giving opinions about jobs
) de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 20:33

Very insightful and practical ideas for workplace sustainability. Your suggestions for incentives and employee involvement are creative and actionable. The emphasis on
transparency and innovation reflects a strong understanding of green company.

Calificacién méaxima:_- Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

— "Giving opinions about jobs
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ
Evidencia: Audio GA3-240202501-AA1-EVO... RODRIGUEZ | Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1014309617cc, Camilaperezrodrig...  1de2 ¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

& GA3-240202501-AA1-EV02 AUDIO 1.pdf 24 de octubre de 2025, 12:45

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacién sobre 100 (2]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 3
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Dear apprentice,

Same as before, you are on a good path but we have to work on the pauses to organize the ideas, same as in
spanish, you need to pause to breathe and organize the ideas - It will sound better and more fluent.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 2 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144439/assignsubmission_file/submission_files/15317663/GA3-240202501-AA1-EV02%20AUDIO%201.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... DIANA FERNANDA

Evidencia: Audio GA3-240202501-AA1-EVO... RENGIFOORDONEZ | Cambiar usuario v =
Ver todos los envios 1061785724cc, fernanda_951120... 1de 1'¥ Restablecer preferencias de tabla
T \ 10 paiawvias) a
Buenas Tardes
A la hora adjunto evidencia de Audio GA3-240202501-AA1-EV02 aprendiz : Diana Fernanda Rengifo.
Excelente Dia Bendiciones
& GA3-240202501-AAT-EV02. AUDIO.docx 5 de noviembre de 2025, 18:17
» Comentarios (0)
Calificacion
Calificacién sobre 100 e
100
Calificacién actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Comentarios de retroalimentacion b
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Dear apprentice,
Excellent progress — keep it up!, Outstanding work today! We just need to work on some articulation, let's
practice first with thenumbers and the R sound.
VZ
Configuracion de intentos
Intentos adicionales
Manual
Numero maximo de intentos
1
Numero del intento
1
v

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JUAN CAMILO BERMEO

Evidencia: Audio GA3-240202501-AA1-EVO... DIAZ | Cambiar usuario v >
e todos los ereos 1004035019cc, bermeocamilo12@...  1de 1 Restablecer preferencias de tabla
Enviado para calificar
Sin calificar

El aprendiz no puede editar esta entrega

+
Buen dia instructor anexo mi trabajo GA3-240202501-AA1-EV02. Audio

GA3-240202501-AA1-EV02. Audio.mp3 4 de noviembre de 2025, 13:09

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,

Good job with the speaking part, good pauses and minor errors pronunciation. However, let's worj on the
GLOTTAL T which is a sound that makes the double tt sound like an R.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ
Evidencia: Audio GA3-240202501-AA2-EVO... RODRIGUEZ | Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1014309617cc, Camilaperezrodrig...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

& GA3-240202501-AA2-EV02 AUDIO 2.pdf 24 de octubre de 2025, 13:17

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacién sobre 100 (2]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 3
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Dear apprentice,

Good job with the audio, my only suggestion would be to make pauses or stops whenever you get a comma or a
period to give more sense to it.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144441/assignsubmission_file/submission_files/15609230/GA3-240202501-AA2-EV02%20AUDIO%202.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... DIANA FERNANDA
Evidencia: Audio GA3-240202501-AA2-EVO... RENGIFOORDONEZ | Cambiar usuario v =

s 0% e o8 1061785724cc, fernanda_951120... 1de 1'¥ Restablecer preferencias de tabla

+

Buenas Tardes
A la hora adjunto evidencia GA3-240202501-AA2-EV02 Audio aprendiz: Diana Fernanda Rengifo.

Excelente Dia Bendiciones.

& AUDIO - GA3-240202501-AA2-EV02.docx6 de noviembre de 2025, 14:40

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentaciéon 2

1 Ay B I £ E € 2 @O XN O @B ¢ 8¢ ® pp O i

Dear apprentice,

Great job, when giving dates there is no need to say 2025 one by one, you can say twenty twenty-five or simpy
say two thousand twenty-five and it will sound more American.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

NuUmero del intento

1

4

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2991240&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2991240&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144441/assignsubmission_file/submission_files/16060519/AUDIO%20-%20GA3-240202501-AA2-EV02.docx?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240&action=grader&userid=1415175
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JUAN CAMILO BERMEO

Evidencia: Audio GA3-240202501-AA2-EVO... DIAZ | Cambiar usuario v >
e todos los ereos 1004035019cc, bermeocamilo12@...  1de 1 Restablecer preferencias de tabla
Enviado para calificar
Sin calificar

El aprendiz no puede editar esta entrega

+
buen dia instructor anexo mi trabajo GA3-240202501-AA2-EV02 Audio

GA3-240202501-AA2-EV02 Audio.mp3 5 de noviembre de 2025, 18:46

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

1 Ay B I = E € 2 @O XN O @B ¢ @@ yp O i

Dear apprentince,

Good job Juan, make sure you do not say - Fich - this is not the correct translation for Ficha, the rest is perfect,
you have some accent but very good in general and above the average students, make sure you continue
practicing, try to liste to some music in english and this will help you improve articulation.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2991240&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2991240&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144441/assignsubmission_file/submission_files/16031736/GA3-240202501-AA2-EV02%20Audio.mp3?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991240&rownum=0&action=grader&userid=1484654
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ

Evidencia: Crénica. GA2-240202501-AA1-E...

RODRIGUEZ ~=| Cambiar usuario

Ver todos los envios

1014309617cc, Camilaperezrodrig...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

B GA2-240202501-AAT-EV03 CRONICA-INGLES.pdf26 de octubre de 2025, 17:06

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion

} Ay B I = i € E @ N O @ ® ¢ a® pp O

Dear apprentice,

Good job Cami.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991213
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991213
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991213
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2991213&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=2991213&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991213&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144409/assignsubmission_file/submission_files/15149950/GA2-240202501-AA1-EV03%20CRONICA-INGLES.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... DIANA FERNANDA
Evidencia: Diagrama de flujo sobre las instr... RENGIFOORDONEZ | Cambiar usuario A

Ver todos los envios

1061785724cc, fernanda_951120... 1de 3'¥ Restablecer preferencias de tabla
Sin calificar

El aprendiz no puede editar esta entrega

+

Diagrama de flujo sobre las instrucciones de un proceso relacionado con su quehacer labora

Diagrama de flujo sobre las instrucciones de un proceso relacionado con su quehacer labora.png
8 de noviembre de 2025, 12:47

» Comentarios (Q)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentaciéon 2

1 Ay B I £ E € 2 @O XN O @B ¢ 8¢ ® pp O i

Dear apprentice,

You did that very well. Fantastic effort!

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

NuUmero del intento

1

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1415175&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144496/assignsubmission_file/submission_files/15935886/Diagrama%20de%20flujo%20sobre%20las%20instrucciones%20de%20un%20proceso%20relacionado%20con%20su%20quehacer%20labora.png?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&rownum=0&action=grader&userid=1415175
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... DIANA CAROLINA
Evidencia: Diagrama de flujo sobre las instr... L ANDINEZ BALLESTEROS | Cambiar usuario A

1090467809cc, dclbdiana 26@hot...  1de4 ¥ Restablecer preferencias de tabla

Ver todos los envios

Entrega

Enviado para calificar
Calificado
El aprendiz no puede editar esta entrega

& Diagrama de flujo inglés .pdf 7 de noviembre de 2025, 14:40

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacién sobre 100 (2]

90

Calificacion actual en el libro de calificaciones
D

Comentarios de retroalimentacion 3

I Av B I £ = €8 E OXR O @B ¢ 8d® pp O i

Dear apprentince,

Thank you for resubmitting your work, very easy to understand and simple map, good job with this task!

(i) Borrador guardado.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=241409&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=241409&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=241409&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=241409&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=241409&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144496/assignsubmission_file/submission_files/15551952/Diagrama%20de%20flujo%20ingl%C3%A9s%20.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JADER CAICEDO CUESTA
Evidencia: Diagrama de flujo sobre las instr... 1077475841cc, jaderkaku@... | Cambiar usuario A

Ver todos los envios 2de 3' ¥ Restablecer preferencias de tabla

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

+

Dios le bendiga instructor

= diagrama .pdf 7 de noviembre de 2025, 08:11

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

98

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

1 Ay B I = E € 2 @O XN O @B ¢ @@ yp O i

Dear apprentince,

Superb work. | would have liked to see a longer map but this was good.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1483672&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1483672&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1483672&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1483672&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144496/assignsubmission_file/submission_files/16084054/diagrama%20.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&rownum=0&action=grader&userid=1483672
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JUAN CAMILO BERMEO

Evidencia: Diagrama de flujo sobre las instr... DIAZ ~=| Cambiar usuario v >
e todos los ereos 1004035019cc, bermeocamilo12@...  1de 1 Restablecer preferencias de tabla
+

buen dia instructor anexo mi trabajo Diagrama de flujo sobre las instrucciones de un proceso relacionado con su
quehacer laboral

& Diagrama de flujo sobre las instrucciones de un proceso relacionado con su quehacer laboral .pdf
6 de noviembre de 2025, 13:42

img.png 6 de noviembre de 2025, 13:42

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

0

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

1 Ay B I = E € 2 @O XN O @ ¢ @@ yp O i

Dear apprentice,

This MUST be in English, please translate it and send it again.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144496/assignsubmission_file/submission_files/16058663/Diagrama%20de%20flujo%20sobre%20las%20instrucciones%20de%20un%20proceso%20relacionado%20con%20su%20quehacer%20laboral%20.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144496/assignsubmission_file/submission_files/16058663/img.png?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991290&rownum=0&action=grader&userid=1484654
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ

Evidencia: Documento escrito. GA2-240202...

RODRIGUEZ ~=| Cambiar usuario

Ver todos los envios

1014309617cc, Camilaperezrodrig...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

B GA2-240202501-AA2-EV03 DOCUMENTO ESCRITO-INGLES.pdf26 de octubre de 2025, 17:08

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacion sobre 100
100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

I A B I = i € 2 @O RN O @ & @« ® pwp @ 8
Dear apprentice,
Good job with this letter of interest showing your skills and desire to work at this company.
Vz

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991216
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991216
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991216
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=2991216&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=457291&course=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/5144413/assignsubmission_file/submission_files/15150001/GA2-240202501-AA2-EV03%20DOCUMENTO%20ESCRITO-INGLES.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41000

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... VIVIANA PLATA OVALLE
Evidencia: Documento escrito. GA2-240202... 1104703719cc, vivianaplata.. | Cambiar usuario A

Ver todos los envios 1de 2 ¥ _Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

) Documento escrito. GA2-240202501-AA2-EV03..pdf4 de noviembre de 2025, 18:32

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 3

I Av B I £ = €8 E OXR O @B ¢ 8d® pp O i

Dear apprentice,

Excellent application of your knowledge, good job!

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575271
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575271
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Evidencia: Ensayo sobre las etapas basicas ... 1077475841cc, jaderkaku@... | Cambiar usuario A

Ver todos los envios 2de 3 ¥ Restablecer preferencias de tabla

+

Dios le bendiga instructor

= Ensayo sobre las etapas basicas del proceso de una empresa y las personas en un equipo de trabajo GA5-
240202501-AA1-EV02.pdf

7 de noviembre de 2025, 08:23

» Comentarios (Q)

Calificacion

Calificacién sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacién 2
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Dear apprentince,

Good job with the task and following instructions, neat english and very well structured.

() Borrador guardado.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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s 0% e o8 1004035019cc, bermeocamilo12@...  3de3 ¥ Restablecer preferencias de tabla
a
+ (26 palabras)
buen dia instructor anexo mi trabajo GA5-240202501-AA1-EV02 - Ensayo sobre las etapas béasicas del proceso de una
empresa y las personas ...
B GA5-240202501-AA1-EV02 - Ensayo sobre las etapas basicas del proceso de una empresa y las personas en un
equipo de trabajo .pdf
7 de noviembre de 2025, 11:03
» Comentarios (0),
Calificacion
Calificacién sobre 100 @
100
Calificacién actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Comentarios de retroalimentacion 2
1 Ay B I = £ € E @O XN QW R & 8¢® pp ©
Dear apprentince,
Superb work, very well written.
Vz
Configuracion de intentos
Intentos adicionales
Manual
NUmero maximo de intentos
1
Numero del intento
1
v

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT...
Evidencia: Folleto. GA1-240202501-AA1-EV...
Ver todos los envios

CAMILA ANDREA PEREZ
RODRIGUEZ

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

B GA1-240202501-AATEVO3 FOLLETO INGLES.pdf26 de octubre de 2025, 17:12

» Comentarios (0)

1014309617cc, Camilaperezrodrig...

|

~=| Cambiar usuario v

1de 1 ¥ _Restablecer preferencias de tabla

Calificacion
Calificacién sobre 100 e
100
Calificacién actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Comentarios de retroalimentacion X
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Dear apprentice,
Good job, please make sure you do not use accents (tildes) in english since it does not exist, we do not use tildes
in english.
Wz

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Lector Daltonismo

[Mover este debate a... I Configuraciones v
g

Mover

Foro
de JUAN CAMILO BERMEO DIAZ - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 18:49

An experience where | had to be flexible was when | started working on a software project with a new team. Everyone had different ways of coding, and it was a bit hard for me at
first because | was used to working alone.

| decided to adapt and learn from my teammates instead of doing things my way. In the end, we finished the project successfully, and | learned how important communication and
teamwork are.

If I had resisted the changes, | wouldn't have learned as much. Maybe next time | would share my ideas earlier to help the team organize better.

Calificaciéon maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

ﬁ Re: Foro
B/, de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 20:15

Clear and honest reflection on adapting to teamwork challenges. You highlight key lessons about communication and flexibility. Adding more detail on specific strategies or
results would make it even stronger.

Calificacion méaxima:_- Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
- Foro
—= Audio GA3-240202501-AA2-EV02 [Ir a... ] Conceptos generales de Bases de Datos =
@ZAJUAN
UA5S

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesién)

Resumen de retencion de datos


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4856074
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1484654&course=41000
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1691116&course=41000
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[Mover este debate a... I Configuraciones v

Mover

Foro
de JUAN CAMILO BERMEO DIAZ - martes, 4 de noviembre de 2025, 12:35

1. How can you be environmentally friendly at work?
| can be environmentally friendly by turning off the lights and computers when | don’t use them and avoiding printing things | can read online. Also, | try to use a bicycle or public

transport to go to work.

2. What kind of incentives could a green company offer to its employees?
A green company could give rewards or free days to employees who help in recycling or saving energy. That would motivate people to care more about the environment.

3. In what other ways could businesses involve their employees in environmental issues?
They can organize small campaigns or meetings to share ideas and learn how to protect the environment together.

Calificacion maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

) Re: Foro
g/, de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 19:53

Good use of practical examples and clear language. Responses are concise and relevant. Providing more detail or specific ideas would make your answers even stronger.

Calificacion maxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4353417
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000#section-47
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@ [Mover este debate a... I Configuraciones v

Mover

Foro
de SANTIAGO CARDONA CASTRO - lunes, 3 de noviembre de 2025, 22:06

Some months ago at work, my boss decided to change the program we used every day. At the beginning, it was difficult because nobody really knew how it worked, and we were
slower than before. | tried to stay calm and learn fast. | watched tutorials, asked questions, and helped my coworkers when they got confused.

After a few weeks, everything improved. The new system was actually better and helped us save a lot of time. That experience taught me that being flexible and patient is very
important when something changes at work.

If I could change something, | would try to stay even more positive from the start, because stress doesn't help. Adapting quickly makes everything easier for everyone.

Calificaciéon maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

ﬁ Re: Foro
g/, de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 19:42

Excellent reflection on workplace change. Clear language, strong examples, and positive attitude toward adaptation. Great insight into the importance of patience and

flexibility.
Calificaciéon maxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
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Giving opinions about jobs
de SANTIAGO CARDONA CASTRO - lunes, 3 de noviembre de 2025, 22:02

In my daily life, | try to be environmentally friendly at work in simple ways. For example, | use digital documents instead of printing, turn off the lights when | leave the office, and
bring my own bottle instead of buying plastic ones. Small actions can make a big difference if we all do them.

A green company could offer some incentives like extra days off or small rewards for workers who save energy, recycle, or use a bicycle to go to work. That would motivate people
to care more about the environment.

Businesses could also involve their employees by organizing clean-up days, tree planting activities, or short workshops about recycling and saving water. These actions help create a
culture of respect for the planet.

In conclusion, | think companies and workers must work together to protect the environment. If everyone does a little part, we can have cleaner and better places to live.

Calificacién méaxima:100 (1)_ Enlace permanente Editar Borrar Responder

ﬁ Re: Giving opinions about jobs
g/ de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 19:54

Well-expressed and thoughtful ideas. You clearly connect personal actions with broader company initiatives. Your conclusion is insightful, emphasizing teamwork for
environmental protection. Very effective communication.

Calificacion maxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
—= Foro
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9534791
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9534791
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9560750
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2 Online Session 18-11-2025
de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 11 de noviembre de 2025, 20:07

INVITACION A SESION EN LINEA
Formacion Titulada Virtual

Estimados aprendices, cordial saludo.

Se les invita cordialmente a participar en la siguiente sesién en linea, espacio fundamental para orientar el
desarrollo de las actividades, resolver inquietudes y fortalecer el proceso formativo.

[i] Fecha: Martes 18 Noviembre de 2025
@ Hora: 7:00 p.m.
] Enlace de conexién: English Online Session

Durante esta sesion revisaremos los objetivos, el alcance, las instrucciones para la entrega de evidencias y
atenderemos las inquietudes.

La asistencia y participacion activa son clave para asegurar el cumplimiento oportuno y la calidad de la
evidencia.

Enlace permanente Editar

= Anuncio de Apertura — Actividad de Aprendizaje 06/10/25

(e )

Borrar Responder

Foro de induccion =

GZNIUAN

BAK4
Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ
Evidencia: Mapa mental sobre su (Personal ... RODRIGUEZ ~=| Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1014309617cc, Camilaperezrodrig...  1de2 ¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

& GA4-240202501-AA1-EV02 MAPA MENTAL SOBRE (PERSONAL LEARNING ENVIRONMENT)_PLE.pdf
24 de octubre de 2025, 14:21

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificaciéon actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,

Fantastic job, really liked the conclusion at the end.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 2 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41000
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... DIANA FERNANDA

Evidencia: Mapa mental sobre su (Personal ... RENGIFOORDONEZ | Cambiar usuario v =
Ver todos los envios 1061785724cc, fernanda_951120... 1de 1'¥ Restablecer preferencias de tabla
Enviado para calificar
Sin calificar

El aprendiz no puede editar esta entrega

+

Mapa mental sobre su Personal Learning Environment PLE

&) Mapa mental sobre su Personal Learning Environment PLE.pdf7 de noviembre de 2025, 18:14

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,

Excellent progress — keep it up! Very nice map!

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JUAN CAMILO BERMEO

Evidencia: Mapa mental sobre su (Personal ... DIAZ | Cambiar usuario v >
Ver todos los envios 1004035019cc, bermeocamilo12@...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla
El aprendiz no puede editar esta entrega a
+
buen dia instructor, anexo mi trabajo GA4-240202501-AA1-EV02 Mapa mental sobre su Personal Learning Environment
PLE

B GA4-240202501-AA1-EV02 Mapa mental sobre su Personal Learning_Environment PLE.pdf
3 de noviembre de 2025, 21:41

» Comentarios (0)
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Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,
This was an awesome job, | really liked the map.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

4

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Entrega
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El aprendiz no puede editar esta entrega

B GA2-240202501-AA2-EV02 VIDEO LUGAR TURISTICO.pdf26 de octubre de 2025, 17:07

» Comentarios (0)
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Dear apprentice,

Superb work Cami, very good presentation.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ
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Entrega

Enviado para calificar
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Dear apprentice,

Cami good job, however, next time try to speak a little louder or get yourself closer to the microphone because it
sounded super far and | cannot identify some sounds or articulation.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ
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Entrega
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} Ay B I = i € E @ N O @ ® ¢ a® pp O

Dear apprentice,

Cami good job, however, next time try to speak a little louder or get yourself closer to the microphone because it
sounded super far and | cannot identify some sounds or articulation.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... CAMILA ANDREA PEREZ

Evidencia: Video presentacion. GA1-240202... RODRIGUEZ ~=| Cambiar usuario
Vertodos los envios 1014309617cc, Camilaperezrodrig...  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla
Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

& GA1-240202501-AAT-EV02 VIDEO PRESENTATION.pdf26 de octubre de 2025, 17:00

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacién sobre 100
100
Calificacién actual en el libro de calificaciones
Sin calificar
Comentarios de retroalimentacion X
1 Ay B I = 2 €E E @ XN QO @@ & 8¢ ® pp O i
Dear apprentice,
Awesome job, let's work on the R sound, some times it sounds like RR in spanish and there is no need to roll the
R in english, this sound should be more gentle and less strong.
Wz

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
llimitado

Numero del intento

1

Permitir otro intento

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JADER CAICEDO CUESTA
Evidencia: Video sobre las etapas bésicas d... 1077475841cc, jaderkaku@... | Cambiar usuario v >

Ver todos los envios 1de 2 ¥ _Restablecer preferencias de tabla

El aprendiz no puede editar esta entrega

+

Dios le bendiga instructor

&) video sobre las etapas basicas del proceso de una empresa y las personas en un equipo de trabajo GA5-
240202501-AA1-EV03..pdf

7 de noviembre de 2025, 08:56

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2
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Dear apprentice,

Very well explained and organized, good video with solid idead showing the process of the company.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... JUAN CAMILO BERMEO

Evidencia: Video sobre las etapas basicas d... DIAZ ~=| Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1004035019cc, bermeocamilo12@... 2de2 V¥ Restablecer preferencias de tabla

BUEN DIA INSTRUCTOR ANEXO MI TRABAJO GA5-240202501-AA1-EV03 video sobre las etapas basicas del proceso de a
una empresa y las personas en ...

& GA5-240202501-AA1-EV03 video sobre las etapas basicas del proceso de una empresa y las personas en un
equipo de trabajo .pdf

7 de noviembre de 2025, 12:38

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacién sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentaciéon 2
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Dear apprentice,

Very good english and explanation of the importance of well being at the workplace.

() Borrador guardado.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NuUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

4

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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BLOG
de MAYRA LEANDRA LOZANO PORTACIO - jueves, 6 de noviembre de 2025, 20:55

Welcome to My English Blog.

Hello everyone!

My name is Mayra Leandra Lozano Portacio, and | am a student of Analysis and Software Development at SENA.

In this blog, | want to share some of my thoughts, interests, and reflections in English. Writing these posts has helped me improve my vocabulary, grammar,
and confidence when communicating in a second language.

Post 1: My Family and My Free Time

My family is the most important part of my life. We enjoy spending time together, watching movies, and sharing meals on weekends.
In my free time, | like listening to music, reading motivational books, and learning new things related to technology. These activities help me relax and grow
both personally and professionally.

Post 2: My Work and Studies

| study Analysis and Software Development because | love technology and problem-solving. | enjoy learning about programming languages, databases, and
web design.
In the future, | want to work as a software developer and contribute to innovative projects that improve people’s lives.

Post 3: My Dream Trip

One of my biggest dreams is to travel to Japan. | would love to learn about its culture, food, and technology. Visiting traditional temples and modern cities
like Tokyo would be an amazing experience. Traveling helps us open our minds and appreciate diversity.

Post 4: Critical Thinking and Media Literacy

Nowadays, we receive information from many sources such as social media, news websites, and videos.
Critical thinking means analyzing that information carefully before believing or sharing it.

Media literacy teaches us to identify fake news and understand how media can influence our opinions.
By developing these skills, we become more responsible digital citizens.

Post 5: Crime and Punishment

Crime is a serious problem in many societies. Some people commit crimes because of poverty, lack of education, or social inequality.
However, justice must be fair and focus not only on punishment but also on rehabilitation.
| believe that education, opportunities, and moral values are the best tools to prevent crime and build safer communities.
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ygg ped me improve my English skills and express my ideas in a creative way.
lary, practiced grammar, and reflected on important social topics.
using English to communicate and share my thoughts with others.

00(1)] 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

E DIAZ GARCIA - lunes, 10 de noviembre de 2025, 19:03

zation, clarity, and grammar. Your ideas flow naturally, and your vocabulary fits well for an academic blog. Just watch for minor
similar sentence openings) to make your writing even smoother.

ima:_- Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
= My assignment posts uwu
< Mapa mental. GA4-240202501-AA1-EV02. [Ir a... ) Disefio y construccion de interfaces web =
@ZNIUNN
VATF

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Resumen de retencion de datos


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4870939
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/profile.php?id=1691116
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/login/logout.php?sesskey=ae9sihWf4k
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/admin/tool/dataprivacy/summary.php
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187302&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9614724&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187302&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9614724&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187302&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9614724&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187302&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9614724&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9614724
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9614724
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9614724#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187302&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9686399&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187302&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9686399&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9686399
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?prune=9686399
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9686399
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9686399#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1691116&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575328&forceview=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=3575330&forceview=1

Bl

Blo

SENA

N

/ P_228118 V 3186632 R 13 C 9104 / Fase 2. Planeacién / Actividad de proyecto 4 / Guia de aprendizaje 4
' A 1 de aprendizaje GA4-240202501-AA1 / Blog. GA4-240202501-AA1-EV03 / Blog. GA4-240202501-AA1-EV03.

)2501-AAT-EVO3
P @ reves

-

[Mover este debate a... I Configuraciones v

Mover

)1-AA1-EV03.
TINEZ MARTINEZ - lunes, 3 de noviembre de 2025, 08:04

Buenos dias
cordial saludos compafieros y instructor :Blog. GA4-240202501-AA1-EV03.
Welcome to My English Learning Blog

Hello everyone!
Welcome to my personal blog. During my learning process, | have created different activities that helped me to improve my English skills through speaking,
listening, reading, and writing. Here, | share some reflections, experiences, and topics that | found interesting during my training.

My Family and Me

Family is the most important part of my life. | live with my parents and my siblings, and we always support each other. On weekends, we like to have lunch
together and watch movies. My family has taught me values like respect, honesty, and responsibility. | believe that family gives us strength and love to face
life's challenges.

My Hobbies and Interests

| really enjoy listening to music, especially pop and Latin rhythms. Music helps me relax and feel inspired. Another hobby | have is playing video games with
my friends. It's a fun way to connect and develop teamwork skills. Also, | like learning new technologies and exploring software development, since | am
studying Software Analysis

and Development at SENA.

A Place | Love - El Banco, Magdalena

El Banco is a beautiful town located in the south of the Magdalena department, in Colombia. It is famous for its warm weather, friendly people, and cultural
traditions. One of the most important celebrations is the Festival Nacional de la Cumbia José Barros. People dance, play traditional music, and share their
joy. I love visiting this place because it represents the heart and rhythm of Colombian culture.

Critical Thinking and Media Literacy

In today's world, information spreads very fast through social media and the internet. That's why critical thinking and media literacy are essential skills.
Critical thinking means analyzing and questioning information before believing it. Media literacy helps us identify fake news, manipulation, and biased
opinions. By developing these skills, we become more responsible digital citizens, able to make informed decisions and understand the world better.

Calificacion maxima:100 (1)1 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder
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'40202501-AA1-EV03.
E DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 18:22

zation and clarity. Your writing is engaging, natural, and well-balanced. Great job connecting personal experiences with broader ideas.

ima:_- Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
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Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Resumen de retencion de datos
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... LUIS EDUARDO ORTIZ
Evidencia: Crénica. GA2-240202501-AA1-E... MENESES | Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1089845281cc, luisor8952@gmail....  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

&) cronica ingles.docx 28 de octubre de 2025, 09:50

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 3
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Dear apprentice,

Fantastic effort!

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar
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Dear apprentice,

Good job with the chronicle, Steve Jobs is indeed a master in this field.
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Dear apprentice,

Great job, very interesting letter of interest and very well written.
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Buenas tardes
cordial saludos
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Dear apprentice,

Good letter of interest, very clear and concise, straight to the point.
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Dear apprentice,

Very well structured letter, nice, neat and simple but straight to the point, very good job.
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Dear apprentince,

write and companies for example.
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English Learning Blog
de VIVIANA PLATA OVALLE - martes, 11 de noviembre de 2025, 11:03

Viviana Plata’s English Learning Blog

Exploring language, culture, and critical thinking through real experiences

My Journey Learning English

Learning English has been one of the most exciting experiences of my life. It all started as a simple school subject, but over time it became a true passion.
Through videos, songs, and conversations, | discovered that a new language opens doors to new worlds. Now, | can watch my favorite movies without
subtitles and even communicate with people from different countries.

My Family and Hobbies

Family is the foundation of everything | do. | love spending weekends with them, cooking together and playing board games. In my free time, | enjoy
reading detective novels and painting. These hobbies help me relax and inspire creativity, which also supports my English learning by introducing new
vocabulary and expressions.

My Professional Goals

As | continue my studies, | dream of becoming a professional who can use English to connect with people globally. Whether through teaching, translation,
or business, | believe languages are bridges between cultures. My goal is to keep improving my communication skills to make a positive difference in every
environment | work in.

Critical Thinking and Media Literacy

In today’s digital age, critical thinking is more important than ever. We are constantly surrounded by information—some reliable, some not. Media literacy
helps us identify trustworthy sources and think carefully before believing or sharing anything. I've learned to question, analyze, and interpret messages
critically, which also helps me understand cultural differences and communication styles in English.

Crime and Punishment

Crime and punishment reveal much about a society’s values. While studying this topic, | reflected on how justice systems differ around the world. In some
countries, the focus is on rehabilitation, while in others it is on retribution. | believe that true justice should aim to repair harm, educate, and prevent future
crimes, rather than simply punish.

My Favorite Travel Experience

Last year, | traveled to Cartagena, Colombia. It was my first time visiting the Caribbean coast, and | was amazed by the mix of history, music, and color.
Speaking English helped me interact with tourists from different countries, and | even made friends from Canada and Germany. Traveling taught me that
language is not just grammar—it's connection.

Reflection: What I've Learned

Throughout my English learning process, I've learned more than grammar or vocabulary. I've learned to be patient, persistent, and open-minded. Each
challenge, whether a new pronunciation or a difficult text, has been a step forward. | now understand that learning a language is also learning about
yourself and the world.Created by:

Viviana Plata
Project: English Learning Blog
Year: 2025

https://vivianaplata.blogspot.com/2025/11/viviana-platas-english-learning-journey.html
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re, grammar, and vocabulary. Your tone is inspiring, and your reflections show maturity and clear progress in English learning. Try
: length slightly to create a smoother rhythm in some paragraphs. Overall, this is a very polished and engaging blog.
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La fecha limite para publicar en este foro fue martes, 21 de octubre de 2025, 00:01.

Giving opinions about job
de WENDY JHOANNA ARBOLEDA SANJUAN - viernes, 31 de octubre de 2025, 12:08

1. How can you be environmentally friendly at work?

To be environmentally friendly at work, | believe it's important to build habits that save energy and reduce waste. For example, | like to bring my own
reusable water bottle and coffee cup instead of using disposable ones. | also try to recycle paper, plastic, and cans whenever possible. Another thing | do is
encourage my coworkers to share documents online instead of printing them. For me, taking care of the environment at work shows respect for both
nature and future generations.

2. What kind of incentives could a green company offer to its employees?

A company that truly cares about the planet could motivate its employees in many creative ways. It could, for instance, offer financial rewards or gift cards
to those who reduce their carbon footprint. Another idea is to provide free public transport passes or help employees buy electric bikes. The company
could also organize “Green Employee of the Month” programs to recognize people who make positive environmental contributions. These kinds of
incentives can make sustainability part of the company culture.

3. In what other ways could businesses involve their employees in environmental issues?

I think businesses can engage employees by making environmental care part of everyday work life. They could host eco-friendly workshops or invite experts
to talk about climate change and sustainability. Organizing company-wide challenges, like reducing paper use or saving water, could also be very effective.
Additionally, volunteering activities such as planting trees or cleaning beaches can strengthen teamwork while protecting nature. When people feel
involved, they're more likely to change their habits for the better.

So creating an eco-friendly workplace requires effort from both companies and employees. If everyone works together with a positive attitude, even small
steps can lead to a cleaner and greener world.

Best Regards

Wendy Jhoanna Arboleda Sanjuan
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Re: Giving opinions about job
de VIVIANA PLATA OVALLE - martes, 4 de noviembre de 2025, 18:46

Good evening classmates,

Hi Wendy, | really liked your ideas. | agree that using reusable bottles and sharing digital documents helps reduce waste. The incentives you
mentioned, like transport passes or eco rewards, are great ways to motivate employees. | also think activities like tree planting can make people more
aware and connected to the environment.

Best regards,
Viviana Plata
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La fecha limite para publicar en este foro fue martes, 21 de octubre de 2025, 00:01.

Giving opinions about jobs
de JOHN SEBASTIAN CRUZ CABRERA - miércoles, 29 de octubre de 2025, 19:06

1. How can you be respectful of the environment at work?

| can be respectful by placing waste in the bins designated for each type of material:
e Green: for organic waste.
¢ White: for plastic waste.
e Black: for non-recyclable ordinary waste.
| also promote order and cleanliness among my coworkers in the work area, reduce water usage as much as possible, and avoid blocking or obstructing

drains.

2. What kind of incentives could an ecological company offer its employees?

It could reward the employee who shows the greatest environmental awareness with a day off, an extra-legal bonus, or a point accumulation system by
departments, where the department with the most points for contributing to environmental care receives an economic bonus.

3. In what other ways could companies involve their employees in environmental issues?

By organizing periodic talks in which the participation of the staff is registered first, and where employees report improvement opportunities for the
company.

They could also hold meetings that provide real data about the environmental impact caused by pollution, water misuse, or the waste of electrical
resources.

Calificacion maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Giving opinions about jobs
, de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - lunes, 10 de noviembre de 2025, 19:06

Clear, organized, and well-developed answers. Your ideas are thoughtful and demonstrate environmental responsibility. Review article use (“the
employee who shows the greatest environmental awareness”) and try connecting ideas with more transitions for smoother flow (e.g., “Additionally,”

"Furthermore,”).
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La fecha limite para publicar en este foro fue martes, 21 de octubre de 2025, 00:01.

Giving opinions about jobs
de VIVIANA PLATA OVALLE - martes, 4 de noviembre de 2025, 18:44

Good evening, classmates,

1. How can you be environmentally friendly at work?

As a software development student, | believe that being environmentally friendly at work starts with small and consistent actions. For example, | always try
to save electricity by turning off computers, lights, and other devices when they are not being used. | also prefer using cloud tools and digital documents
instead of printing on paper, which helps reduce waste. Another important habit is recycling and reusing office materials whenever possible. These small
actions, when done by everyone, can make a big difference in protecting the environment.

2. What kind of incentives could a green company offer to its employees?

A green company could offer incentives such as discounts for using public transportation or bicycles, recognition programs for eco-friendly ideas, or
bonuses for participating in environmental projects. They could also organize "Green Days" where employees plant trees or clean public spaces together.
These activities not only motivate employees but also strengthen teamwork and promote environmental awareness in the company.

3. In what other ways could businesses involve their employees in environmental issues?

Companies could involve employees by creating environmental committees or offering training sessions about recycling, energy efficiency, and sustainable
development. They could also promote internal campaigns like "Paperless Week" or "No Plastic Month". As | see it, when employees are part of these
initiatives, they become more responsible and committed to building a sustainable and eco-friendly workplace.

Calificacion maxima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Giving opinions about jobs
) de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 20:18

Well-structured and thoughtful responses with practical examples. Your ideas demonstrate a clear understanding of environmental responsibility in the
workplace and how companies can motivate and involve employees effectively. Keep up the excellent work!
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Dear professor,
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Dear apprentice,

Hi Ash, good job with the map, | have mixed feelings and ideas, | really liked it as it was very creative, but at the
same time, | had to guess some of the icons. Overall it was a superbwork!
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Dear apprentice,

You did that very well, really liked the graphics and colors. Very well done.
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Dear apprentice,

Very good job with this mental map or chart, very explanatory and well presented.

() Borrador guardado.
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Dear apprentice,

Superb work! | liked your chart, my only suggestion is to double check on grammar always before submitting.
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My assignment posts uwu
| de KEVIN TOMAS CASTANEDA VILLAMIL - martes, 4 de noviembre de 2025, 22:16

Hi hi everybody... you know that feeling when you're overthinking your life choices at 2 a.m.? Well, | turned that into seven Medium posts, I'll be
presenting my masterpieces or as | like to call them, my ‘assignments that survived deadlines.” From crime to creativity, from home offices to job
emails, I've covered it all. Let's see if | actually learned something!!! &

1. Critical Thinking And Media Literacy: https://medium.com/@safhirvillamil/critical-thinking-and-media-literacy-465808e9fa8a

2. Crime And Punishment: https://medium.com/@safhirvillamil/crime-and-punishment-8265a879a183

3. Personal Learning Environment: https://medium.com/@safhirvillamil/personal-learning-environment-24914e0ca6a3

4. How Overcome Professional Challenges?: https://medium.com/@safhirvillamil/how-overcome-professional-challenges-a7f779540aa8

5. Work At Home... The Most Eco-Friendly Way To Support The Environment?: https://medium.com/@safhirvillamil/work-at-home-the-most-eco-
friendly-way-to-support-the-environment-e21443049239

6. How To Write A Email Job Application?: http://medium.com/@safhirvillamil/how-to-write-a-email-job-application-1a421b75858c

7. Why | Admire Hirohiko Araki?: https://medium.com/@safhirvillamil/why-i-admire-hirohiko-araki-c10dcda08bb8

Calificacion maxima:100 (1), 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: My assignment posts uwu
de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 20:10

Dear apprentince, Hi Ash, good stuff with all of the articles, you seem to like English a lot. Keep up the motivation but try not to do this at 2am :)

Calificacion maxima:_- Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
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Dear apprentice,

Good job with the presentation, the written part we have to make sure we go over the document before

submitting it and check grammar as well as spelling because | noticed some spelling errors.
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Dear apprentice,

Good job, very interesting place to visit. Good pronunciation but can be better and improved.
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Sharing life experiences
de CESAR ANDRES HERNANDEZ FARFAN - martes, 21 de octubre de 2025, 19:38

Good afternoon, instructor and classmates.
Today, | would like to share my participation in the “Sharing Life Experiences” forum.

Some time ago, | had an experience at work where | had to adapt to a completely new process. Our team started using a new digital platform to manage
daily tasks, and at the beginning, it was very confusing. Many of us were used to the old system, and learning a new one required time, patience, and
teamwork.

What was the result of the experience?
At first, | felt frustrated because the process seemed slow and complicated. However, with time and practice, | became familiar with the new platform and
even helped some of my coworkers to understand it. The result was positive because the new system improved our communication and organization.

How did your flexibility and adaptability help you to deal with the situation?
Flexibility and adaptability were key during this change. Instead of resisting, | decided to learn step by step and stay patient. | focused on being proactive,
responsible, and a good teammate. This attitude helped me not only to adapt faster but also to gain the trust of my team and my supervisor.

Would you change anything in order to deal in a better way with it?
If | could change something, maybe | would try to learn more about the system before its implementation. That would have made the process easier from
the beginning. However, | believe every challenge teaches us something valuable, and this one helped me grow personally and professionally.

This experience showed me that with perseverance, teamwork, and a positive attitude, any change can become an opportunity to learn and improve.

Thank you very much.

Calificacion minima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Sharing life experiences
) de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - miércoles, 22 de octubre de 2025, 18:00

Clear, well-structured account of adapting to a new digital platform. Highlights patience, teamwork, and a proactive mindset effectively.

Calificacion minima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

de JOHN SEBASTIAN CRUZ CABRERA - miércoles, 29 de octubre de 2025, 19:03

‘ Re: Sharing life experiences

Thank you, buddy for sharing your experience with us about dealing with a deaf person.

Like you, I have faced challenges in my workplaces, and many times, when trying to understand someone, | feel frustrated and think | won't make
progress.

But it's all a matter of attitude and patience. The learning process is different for everyone — some people understand right away, while others need
more time or different learning methods.

| think that's essential for any challenge: realizing that there isn't just one way to learn something, and the real challenge is figuring out how | can learn
something new for myself.
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zation and clear reflection. Your writing is cohesive, polite, and demonstrates a solid command of grammar and vocabulary. To make it
combine a few short sentences and use more linking words ("Moreover,” "As a result,”) for fluidity.
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Sharing life experiences
de JOHN SEBASTIAN CRUZ CABRERA - lunes, 3 de noviembre de 2025, 13:57

Hello instructor and classmates,

| would like to share an experience from a job where | worked for a short time.

At the beginning, everything was nice — | enjoyed the work, and my coworkers got along well with me. But things changed when | started taking my
responsibilities seriously. Part of my job was to make sure that the processes were followed correctly, and when | began to demand that, some coworkers
started to disagree. Many stopped talking to me, and some even argued because they wanted to keep doing things the old way.

What was the result of the experience?

The boss called me to a meeting to ask what was happening. | explained the situation, and at first, he supported me. But later, when another mistake
happened, he said it didn't matter if the protocol wasn't followed, as long as the job got done. That moment made me feel disappointed and unsupported.
A week later, they replaced me with someone new who was more accepted by the team, so | decided to resign.

How did your flexibility and adaptability help you to deal with the situation?
At first, it was hard for me to accept the situation, but | learned to stay calm and professional. My flexibility helped me understand that not all environments
are open to change, and my adaptability allowed me to leave that job and look for a place where my effort and responsibility are valued.

Would you change anything in order to deal with it better?
If I could change something, | would try to communicate better with my coworkers from the beginning and explain why it was important to follow the
procedures. | think that would have helped avoid conflicts and make teamwork easier.

Thank you for reading.

Calificacion minima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Sharing life experiences
de VIVIANA PLATA OVALLE - martes, 4 de noviembre de 2025, 19:37

Hi John,

Thanks for sharing that honest and frustrating experience. It's a classic management failure: your boss gave you responsibility but didn't support you
when the team resisted.

Don't be too hard on yourself; it sounds like the culture was the real issue. Your adaptability was best shown by recognizing the environment was
flawed and making the tough choice to resign. That's a valuable lesson.

viviana plata.
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and clear storytelling. You express your experience and reflections logically and maturely. Grammar and vocabulary are solid; just vary
ypenings (for example, avoid too many sentences starting with “I”) to make it flow more naturally.
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Sharing life experiences
de CESAR ANDRES HERNANDEZ FARFAN - martes, 21 de octubre de 2025, 19:38

Good afternoon, instructor and classmates.
Today, | would like to share my participation in the “Sharing Life Experiences” forum.

Some time ago, | had an experience at work where | had to adapt to a completely new process. Our team started using a new digital platform to manage
daily tasks, and at the beginning, it was very confusing. Many of us were used to the old system, and learning a new one required time, patience, and
teamwork.

What was the result of the experience?
At first, | felt frustrated because the process seemed slow and complicated. However, with time and practice, | became familiar with the new platform and
even helped some of my coworkers to understand it. The result was positive because the new system improved our communication and organization.

How did your flexibility and adaptability help you to deal with the situation?
Flexibility and adaptability were key during this change. Instead of resisting, | decided to learn step by step and stay patient. | focused on being proactive,
responsible, and a good teammate. This attitude helped me not only to adapt faster but also to gain the trust of my team and my supervisor.

Would you change anything in order to deal in a better way with it?
If | could change something, maybe | would try to learn more about the system before its implementation. That would have made the process easier from
the beginning. However, | believe every challenge teaches us something valuable, and this one helped me grow personally and professionally.

This experience showed me that with perseverance, teamwork, and a positive attitude, any change can become an opportunity to learn and improve.

Thank you very much.

Calificacion minima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: Sharing life experiences
) de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - miércoles, 22 de octubre de 2025, 18:00

Clear, well-structured account of adapting to a new digital platform. Highlights patience, teamwork, and a proactive mindset effectively.
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de JOHN SEBASTIAN CRUZ CABRERA - miércoles, 29 de octubre de 2025, 19:03

‘ Re: Sharing life experiences

Thank you, buddy for sharing your experience with us about dealing with a deaf person.

Like you, I have faced challenges in my workplaces, and many times, when trying to understand someone, | feel frustrated and think | won't make
progress.

But it's all a matter of attitude and patience. The learning process is different for everyone — some people understand right away, while others need
more time or different learning methods.

| think that's essential for any challenge: realizing that there isn't just one way to learn something, and the real challenge is figuring out how | can learn
something new for myself.
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j life experiences
_ENTE DIAZ GARCIA - martes, 11 de noviembre de 2025, 20:42

supportive response with good structure and clear ideas. The message is empathetic and encourages a positive attitude toward
To improve, combine some shorter sentences and add linking phrases for a smoother flow (e.g., "However,” "Additionally,”), and last
it, | would not use "Buddy"” since its a professional enviroment but it is also understandable to refer to a friend like this.

minima:_- Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

experiences
E DIAZ GARCIA - martes, 11 de noviembre de 2025, 20:40

zation and clear reflection. Your writing is cohesive, polite, and demonstrates a solid command of grammar and vocabulary. To make it
combine a few short sentences and use more linking words ("“Moreover,” “As a result,") for fluidity.
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sharing life experiences
de WENDY JHOANNA ARBOLEDA SANJUAN - viernes, 31 de octubre de 2025, 12:15

A year ago, | faced a personal challenge when | decided to move to another city for work. It was my first time living away from my family, and although |
was excited about the new opportunity, | also felt nervous about adapting to a different environment and lifestyle. Everything—from the public
transportation to the local culture—was new to me.

What was the result of the experience?

At first, | struggled to adjust. | missed my friends and family, and simple tasks like grocery shopping or finding my way around were stressful. However, over
time, | learned to manage my daily routine and started to enjoy exploring my new surroundings. | met great people, became more independent, and
discovered things about myself | hadn't realized before.

How did your flexibility and adaptability help you deal with the situation?

Being flexible helped me a lot during that transition. Instead of focusing on what | missed, | tried to appreciate what | was gaining. | learned to adapt by
keeping an open mind, asking for help when | needed it, and setting small goals to feel more comfortable in my new home. This mindset allowed me to
grow both personally and professionally.

Would you change anything in order to handle it better?
If | could change something, | would try to prepare more before moving—perhaps researching the city better or connecting with local groups sooner. That
might have made the first few weeks easier. Still, | believe that every difficult moment helped me become stronger and more confident.

This experience taught me that stepping out of our comfort zone can be scary, but it's also one of the best ways to learn, grow, and discover our true
potential.

Thanks for your attention.

Calificacion minima:100 (1) 100 Enlace permanente Editar Borrar Responder
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, de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - martes, 4 de noviembre de 2025, 18:46

Thoughtful and well-written reflection. You use clear structure, smooth transitions, and genuine self-awareness. Excellent vocabulary and emotional
depth throughout.
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de VIVIANA PLATA OVALLE - martes, 4 de noviembre de 2025, 19:33

My Experience with a Sudden Shift to Scrum Methodology
Hello everyone,
This is a great topic. | have a clear experience of needing flexibility at my previous job as a junior developer.

We were working on a long-term project using a very informal, traditional methodology. About halfway through, the company hired a new project manager
who immediately decided to implement the full Scrum framework. This was a massive change. We suddenly had daily stand-ups, sprint planning, and
retrospectives, which felt like micromanagement at first.

What was the result of the experience? The immediate result was chaos and resistance. My team felt frustrated. However, the long-term result was very
positive. After two or three difficult sprints, we started to see the benefits. We were identifying problems much faster, our communication improved, and
the project (which was delayed) finally got back on track.

How did your flexibility and adaptability help you? My flexibility was crucial. Instead of just complaining about the new rules, | decided to be open-
minded. | focused on learning the principles of Scrum, not just the ceremonies. My adaptability helped me see the daily meetings not as a waste of time, but
as a vital tool for coordination. | quickly became the "go-to" person on my team for understanding the new workflow.

Would you change anything in order to deal in a better way with it? Yes, definitely. | would change my attitude from day one. | spent the first week
resisting the change and focusing on the negatives. If | had been more proactive and less reactive, the transition would have been smoother for me
personally. | learned that it is better to adapt quickly than to be right.

Thank you for reading.
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) de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 20:12

Excellent real-world reflection on workplace change. You clearly describe the challenges, your growth in adaptability, and meaningful lessons learned.
Strong narrative and thoughtful analysis throughout.
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= Sharing life experiences

= Audio. GA3-240202501-AA2-EV02. [Ir a... ) Conceptos generales de bases de datos =



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4850840
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4850840
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693#section-60
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693#section-61
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693#section-63
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693#section-72
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3575295
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4868037
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187268&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9560039&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187268&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9560039&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187268&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9560039&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187268&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9560039&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9560039
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9560039
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9560039#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1650099&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187268&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9589168&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6187268&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9589168&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9589168
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?prune=9589168
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9589168
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9589168#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1691116&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575294&forceview=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=3575296&forceview=1

@ZNIUAN
VATF

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesién)

Resumen de retencién de datos


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/profile.php?id=1691116
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/login/logout.php?sesskey=xXLr2X1Obn
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/admin/tool/dataprivacy/summary.php

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... LUIS EDUARDO ORTIZ
Evidencia: Video entrevista virtual. GA2-240... MENESES | Cambiar usuario v

Ver todos los envios

|

1089845281cc, luisor8952@gmail....  1de1'¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

& Video entrevista virtual.docx 28 de octubre de 2025, 09:42
) Video presentacion Entrevista de trabajo.pptx28 de octubre de 2025, 09:42

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificaciéon actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

1 A B I £ = € 2 XN Q@B ¢ @8 ® pp O

Dear apprentice,

Great work here, we have to improve on the accent and tonation, there are no "tildes" in the english language,
therefore it is hard to identify where we make the emphasis.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575267
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575267
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575267
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3575267&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1777631&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1777631&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1777631&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1777631&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1777631&course=50693
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6187240/assignsubmission_file/submission_files/9288331/Video%20entrevista%20virtual.docx?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6187240/assignsubmission_file/submission_files/9288331/Video%20presentaci%C3%B3n%20Entrevista%20de%20trabajo.pptx?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50693

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... FLISA NOHEMI MERCHAN
Evidencia: Audio. GA3-240202501-AA2-EVO... CARRILLO | Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1116816682ti, elimerchancarrillo... 1de 1' ¥ Restablecer preferencias de tabla

Entrega

Enviado para calificar

Sin calificar

La Evidencia fue enviada 9 dias 12 horas después
El aprendiz no puede editar esta entrega

& script audio activity.docx 31 de octubre de 2025, 12:32

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2]

100

Calificaciéon actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

1 A B I £ = € 2 XN Q@B ¢ @8 ® pp O

Dear apprentice,

Great english, Superb work!

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

Numero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574029
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574029
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574029
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=3574029&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=3574029&return=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574029&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6185965/assignsubmission_file/submission_files/15446009/script%20audio%20activity.docx?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686
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ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186633)

Aumentar Disminuir
Letra Letra / P_228118 V 3186633 R 13 C 9104 / Fase 2. Planeacién / Actividad de proyecto 4 / Guia de aprendizaje 4
N AB aje GA4-240202501-AA1 / Blog. GA4-240202501-AA1-EV03 / GA4-240202501-AA1-EV03 JOAN EDUARDO PERILLA LOPEZ
B S

Contraste Dislexia

Bl )2501-AAT-EVO3

GA B (> 3JOANEDUARDO PERILLA LOPEZ

-

Lector Daltonismo
[Mover este debate a...

I Configuraciones v

(v
@ Mover

i% GA4-240202501-AA1-EV03 JOAN EDUARDO PERILLA LOPEZ

‘ de JOAN EDUARDO PERILLA LOPEZ - miércoles, 5 de noviembre de 2025, 20:01

hello, this my evidence

& _GA4-240202501-AA1-EV03 BLOG JOAN EDUARDO PERILLA LOPEZ.pdf

Calificacion maxima:100 (1), 100

ﬂ, Re: GA4-240202501-AA1-EV03 JOAN EDUARDO PERILLA LOPEZ
g/, de JOSE VICENTE DIAZ GARCIA - lunes, 10 de noviembre de 2025, 18:36

Keep an eye on the spelling, DA should ne THE. - Great job though.

Calificacion maxima:_- Enlace permanente

= GA4-240202501-AA1T-EVO3

— Mapa mental. GA4-240202501-AA1-EVO02.

[Ir a..

Enlace permanente Editar Borrar Responder
Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
) Disefio y construccion de interfaces web =

QZNIUAN

BAK4

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Resumen de retencion de datos


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4880849
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4880849
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-45
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-58
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-60
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686#section-69
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3574067
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=4882400
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/profile.php?id=1691116
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/login/logout.php?sesskey=ae9sihWf4k
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/admin/tool/dataprivacy/summary.php
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186003/mod_forum/attachment/9588881/GA4-240202501-AA1-EV03%20BLOG%20JOAN%20EDUARDO%20PERILLA%20LOPEZ.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186003/mod_forum/attachment/9588881/GA4-240202501-AA1-EV03%20BLOG%20JOAN%20EDUARDO%20PERILLA%20LOPEZ.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9588881&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9588881&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9588881&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9588881&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9588881
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9588881
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9588881#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=147094&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9685471&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/rating/index.php?contextid=6186003&component=mod_forum&ratingarea=post&itemid=9685471&scaleid=100
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?edit=9685471
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?prune=9685471
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?delete=9685471
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/post.php?reply=9685471#mformforum
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1691116&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&forceview=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=3574068&forceview=1

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... ARIAGNA CAMILA CONDE
Evidencia: Mapa mental. GA4-240202501-A... RUIZ ~=| Cambiar usuario v >

Ver todos los envios

1000251505cc, camila.ruiz9920@g... 2de2 ¥ Restablecer preferencias de tabla
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

+
Good evening, Instructor.
I'm attaching the document related to this assignment. Thank you very much I'll be attentive to your feedback.

& Mapa mental.pdf 31 de octubre de 2025, 00:20

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentaciéon 2

1 Ay B I £ E € 2 @O XN O @B ¢ 8¢ ® pp O i

Dear apprentice,
Excellent application of your knowledge, let's keep up the good work.

Best,

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

NuUmero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773500&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773500&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773500&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773500&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=1773500&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186002/assignsubmission_file/submission_files/15852145/Mapa%20mental.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&rownum=0&action=grader&userid=1773500
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... FLISA NOHEMI MERCHAN

Evidencia: Mapa mental. GA4-240202501-A... CARRILLO ~=| Cambiar usuario

v

Ver todos los envios 1116816682ti, elimerchancarrillo... 1de 1'¥ Restablecer preferencias de tabla

|

entrega

Enviado para calificar
Sin calificar
El aprendiz no puede editar esta entrega

+

Buenas noches, adjunto mapa mental correspondiente a la evidencia

& mapaMentalPLE.pdf 10 de noviembre de 2025, 19:11

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion

Ay B I = 2 € E @® XN Q W@ & @ ® yp ©

Dear apprentice,

Outstanding job!!! This was superb, very detailed and neat map.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar

4


https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=856727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186002/assignsubmission_file/submission_files/15826927/mapaMentalPLE.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&rownum=0&action=grader&userid=856727
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... HECTOR GABRIEL

Evidencia: Mapa mental. GA4-240202501-A... VASQUEZ BRAND | Cambiar usuario vi=
Ver todos los envios 1144045405cc, he.brand17@gmail...  1de2 ¥ Restablecer preferencias de tabla

Good day. a
I am sending the corresponding evidence.

& 61.My Personal Learning_Environment PLE English Level 6 Hector Gabriel Vasquez.pdf

2 de noviembre de 2025, 13:39
» Comentarios (0),
Calificacion
Calificacién sobre 100 o
100

Calificacién actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion X

1 Ay B I = £ € E @O XN QW R & 8® pp ©

Dear apprentice,

You're really on the right track.

You did that very well and glad to see that you have applied all the suggestions made and put into practice

Wz
Configuracion de intentos
Intentos adicionales
Manual
NuUmero maximo de intentos
1
Numero del intento
1
v

Notificar a los aprendices 4 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=980436&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=980436&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=980436&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=980436&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=980436&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186002/assignsubmission_file/submission_files/15888692/61.My_Personal_Learning_Environment_PLE__English_Level_6__Hector_Gabriel_Vasquez.pdf?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686

Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFT... ISAAC MIGUEL DAVID
Evidencia: Mapa mental. GA4-240202501-A... CORREDOR ~=| Cambiar usuario v >

Ver todos los envios 1140900438cc, isaac9810@hotmai...  1de 1V Restablecer preferencias de tabla
+ (50 palabras)

Buen dia,

Por medio de la presente adjunto la imagen con el mapa mental de acuerdo con la guia de aprendizaje.

Nota:
El link adjunto en el ...

MAPA_ISAAC DAVID GA4-240202501-AA1-EV02.png13 de noviembre de 2025, 13:00

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 (2

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
Sin calificar

Comentarios de retroalimentacion 2

1 Ay B I £ E € 2 @O XN O @B ¢ 8¢ ® pp O i

Dear apprentice,

Good job with the map, a lot of wording but very good.

Configuracion de intentos

Intentos adicionales

Manual

NUmero maximo de intentos
1

Numero del intento

1

4

Notificar a los aprendices 22 @ [ Guardar cambios j[ Guardar y mostrar siguiente j Reiniciar



https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&action=grading
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=978727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=978727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=978727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=978727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/view.php?id=978727&course=50686
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/pluginfile.php/6186002/assignsubmission_file/submission_files/15881090/MAPA_ISAAC_DAVID_GA4-240202501-AA1-EV02.png?forcedownload=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=3574066&rownum=0&action=grader&userid=978727
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50686
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¢ © A

A+ A PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3236063)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 524500 V 3236063 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
D :
Contraste Dislexia @

G 063_R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
r ©
Lector Daltonismo
4 @ ____________________________________________________________________________J [
pt 3_C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor
I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes
1.200
1.000
800
600
400

mm
0

] 2] ) a5 ) 5 2] ] a3 ) B ) )
El(j{l- Elg'?» .IQ,‘I .lgl oL Z,LQ’L E,lg'l- 31({1- ,.LQ,'L Z,lg‘l ,lv;{l 1()'1- Q@T'QFL

) (’:51 &2 g
e o o o (o (o o o 5 o e e o™
& =3 =3 ] ] o
b W 1 e,e‘-'&:bﬁee‘:} ba"e'@ﬂaf’e 5 0% % ¢ 0™ g.:.er“p@oe

Fin del periodo (Semana) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
16 de noviembre de 2025 314 38 Curso Regjistros
9 de noviembre de 2025 341 45 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 524 118 Curso Regjistros
26 de octubre de 2025 1108 198 Curso Registros
19 de octubre de 2025 438 75 Curso Registros
12 de octubre de 2025 335 38 Curso Registros
5 de octubre de 2025 171 28 Curso Registros
28 de septiembre de 2025 359 31 Curso Registros
21 de septiembre de 2025 797 93 Curso Registros
14 de septiembre de 2025 716 78 Curso Registros
7 de septiembre de 2025 804 107 Curso Registros
31 de agosto de 2025 1040 148 Curso Regjistros
24 de agosto de 2025 930 171 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2
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& Z/JUAN

ATVE

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 2/2
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Q¢ >

Aumentar

Contraste

DR O
¢

C

(

’

\

( Escriba o seleccione...

P_524500_V_3236063_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3236063)

Mis cursos / P 524500 V 3236063 R 13 C 9104 / Participantes

o
SENA

N

' los siguientes:

Aprendiz X

Y

Coincidir

( Cualquiera

| Estatus

_/

e

‘ Escriba o seleccione...

+

55 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A

Nombre(s)
/ Apellido(s).
'S

[j_

O LISDAITH ALVAREZ

QUINTANA

LAURA MARIA
O

AREVALO HERNANDEZ

Afadir condicion

oo

0 0 MARTHA LORENA
ARIZA BERNAL

0 DIANA PATRICIA

BARRIOS CASTILLO

(@)
o
m
aal

(@}
|w)
m
il

Nombre de
usuario

1072253305cc

1000186179cc

1033755085cc

52857837cc

()}

(o)

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=57537

I

I

—

—

Ix

I=

<

=

Correo electrénico

dipat47@hotmail.com

Iz

=4

lisdaithalvarez@gmail.com

chavis1021@gmail.com

Iz

[2:

arevalo.laura812@gmail.com

(e

(]

1o

o

Roles

N

Aprendiz
N

Aprendiz
N

Aprendiz

A i No
prendiz
g

Limpiar filtros Aplicar filtros

I~
=

=
Ic

Grupos

o hay
grupos

o hay
grupos

o hay
grupos

hay
rupos

<

<

I=
I
<

<
I><
<

Ultimo
acceso al

curso

11 dias 17
horas

2 dias 15
horas

48 dias 2
horas

128 dias 9
horas

IN

IN

Estatus

Activo

Activo

ivo

Activo

n n
o -

1/4
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Ultimo
Nombre de acceso al
usuario Correo electrénico Roles Grupos  curso Estatus
A No ha 56 dias 23
a 22647807 cc barriosandovaljeni@gmail.com Aprendiz y I
grupos horas
No ha 2 dias 18
a 1085345661cc  marcillonathaliab2@gmail.com Aprendiz Y I
grupos horas
No h 51 dias 22
d 52521933cc dipaber0@gmail.com Aprendiz o hay 1as
grupos horas
) ) ) . No hay 27 dias 19
O 1036931077cc  ximenita1706@hotmail.com Aprendiz
grupos horas
No h 69 dias 15
O 30744737cc clamachago@hotmail.com Aprendiz o hay 1as

grupos horas

No hay 3 dias 19

‘ ELIZABETH CUERVO
1019108248cc  elizabethcuervo1354@outlook.com  Aprendiz

e
e
o
e
e
SANTOS grupos horas (3 )
DANIELA ALEJANDRA No ha 2 dias 21
O 1014289353cc  danielaae90@hotmail.com Aprendiz Y (2o
ESCAMILLA MARIN grupos  horas e
LIZETH NATHALY No h 100 dias 1
O @ 1033786250cc  lizethescobar2025@outlook.es Aprendiz o hay 1as 9:]
ESCOBAR BOTINA grupos  hora
ANDREA ESCOBAR No h 4 dias 16
O 42159937cc andreaesco01@hotmail.com Aprendiz o hay 1as :]
CUELLAR grupos horas e
LEIDY DANIELA No ha 142 dias 14
O @ 1074189474cc  leidydaniela2502@gmail.com Aprendiz Y (o:]
GONZALEZ TORRES grupos  horas
YULI CONSTANZA No h 3 dias 22
a @ 1022327733cc  yulig.0911@gmail.com Aprendiz o hay h 1as 0:]
GUTIERREZ GONZALEZ grupos oras
JIBSY BRIGETTE No h 80 dias 15
a @ 46386640cc jibsyhernanz@hotmail.com Aprendiz o hay 1as :]
HERNANDEZ GONZALEZ grupos  horas @
IBOMNYE MARITZA No h 94 dias 19
O ‘ 35534597cc ftibomnye.higuera@gmail.com Aprendiz o hay 1as 9:]
HIGUERA GONZALEZ grupos  horas
GIZEH JIMENEZ No h 4 dias 16
O @ 1024468155cc  jimenezgizehO@gmail.com Aprendiz o hay 1as :]
RODRIGUEZ grupos horas e
ROCIO LARRAHONDO No h 63 dias 2
a 36377109cc rociolar09@gmail.com Aprendiz o hay 1as (i)
MANQUILLO grupos  horas e
JEREMY SAHIR LEON No h 5 dias 22
@ @ 1090416879t  jeremysahirla@gmail.com Aprendiz o hay 1as :]
ARDILA grupos  horas (i ]
SEBASTIAN EDUARDO No h 30 dias 8
a ‘ 1026293685cc  seraynerpsfh@gmail.com Aprendiz o hay h 1as o:]
LOPEZ GONZALEZ grupos oras
SURITH ANGELICA No ha 83 dias 20
O @ 57403707cc sam_1368@hotmail.com Aprendiz Y [oj
MARQUEZ MEDINA grupos  horas
RAQUEL DANIELA No h 20 dias 17
O 1052956002cc  danimejiadiaz006@gmail.com Aprendiz o nay 1as :]
MEJIA DIAZ grupos horas e
LAURA NATALI MOLA No h
O @ 1082494042ti Inma200777 @gmail.com Aprendiz o hay 1 dia 10 horas [:
ARRIETA grupos e

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=57537 2/4
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AN

ANDREINA MARCELA

NAVARRO PONTON

0 @ KATHERINE YULIETH

NISPERUZA POLO

a MELISSA DUMARYI

OLMOS FORERO

KAREN YURLEY ORTIZ

CHAPARRO

- ®

NANCY PEREZ

HERRERA

O

DARLIS POLO

CHARRASQUIEL

30,

QUINTERO RAMIREZ

JHON JAIRO

a ANA MILENA REALPE

SALINAS

0 LAURA VANESSA RICO

CASTILLO

0 YULY MARYELY RICO

GRANADOS

O
®E®

RODRIGUEZ CASTELBLANCO

GINA PAOLA

O ‘JHON EDISON
RIGUEZ NAVIA

a @ DAYANA EUGENIA
RIGUEZ PULIDO

0 ‘ NATALIA JULIETH
MERO MENDOZA

0 ‘ OSCAR EDUARDO

ROMERO MOTATO

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=57537

Nombre de
usuario

52294454cc

1000207897cc

1002952097cc

1049621905cc

1053779649cc

1065618705cc

1004371726¢c

1012460129cc

1143458021 cc

52547160cc

50881842cc

1043005710cc

66859851cc

1010132204cc

1018475158cc

1077090427 cc

1143834791cc

52899114cc

1082853439cc

1061626525¢cc

P_524500_V_3236063_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

nmonroymoyano@gmail.com

juanpablomontoya729@gmail.com

astridyuliet1996@gmail.com

sancrisval031723@gmail.com

pilimunoz.1328@hotmail.com

andrinapolania@gmail.com

katherinenisperuzapolo@gmail.com

memiolmos1@gmail.com

k.ortiz19@outlook.com

nancy.h.27@hotmail.com

darlispolo71@gmail.com

jjquintero1804@outlook.com

realpemilena@gmail.com

Jeiler_2000@hotmail.com

maryelyrikog@gmail.com

gprc2308@hotmail.com

Jhonedi1217@hotmail.com

rayita_rp5@hotmail.com

nataliajuromeromendoza@gmail.com

calmeseycojalasuave@hotmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

144 dias 20
horas

2 dias 9 horas

4 dias 23
horas

6 dias 13
horas

88 dias 13
horas

2 horas 6
minutos

10 dias 23
horas

2 dias 18
horas

100 dias 23
horas

136 dias 16
horas

151 dias 11
horas

8 dias 19
horas

164 dias 17
horas

155 dias 7
horas

61 dias 19
horas

12 horas 48
minutos

5 dias 2 horas

1 dia 12 horas

129 dias 12
horas

130 dias 13
horas

Estatus

QD QD QD QD OD OD QD QD QD OD OD OD QD QD OD QD OD QD QD OD I
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1z
a
a
d
z
O
A
a
oW LAURA CAMILA TACHA
ROBAYO
@ LEIDY JOHANNA
a
TIQUE
0 @ DENY CONSTANZA
URREA BALLEN
@ YUDI MARCELA
a
URREGO SEPULVEDA

0 @ MARTHA ISABEL
VELASQUEZ RAMIREZ

0 @ VICTORIA MARIA

VILORIA GARCIA

Con los usuarios seleccionados...

Nombre de
usuario

1014191735cc

52733938cc

1000123222cc

43190191cc

1026276312cc

1000239148cc

1069177684cc

35531773cc

1007559099cc

65554289cc

1140822268cc

Elegir...

P_524500_V_3236063_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

vivianaruizmarin@gmail.com

83carolsal@gmail.com

deisysalamanca0120@gmail.com

marasanchez100039@gmail.com

mariasuarezcamacho@outlook.com

CA-MI-LA701@HOTMAIL.COM

leidyjohannatique@hotmail.com

konyballen3037@gmail.com

yudiu2017@gmail.com

stephany.prieto1807 @gmail.com

Vicsofia_15@hotmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso Estatus

1 dia 19 horas :]
e

148 dias 14 (Activo)

horas (; ]

149 dias 13 :]

horas (3 )

81 dias 14 (Activo)

horas ;]

12dias 16 (Activo)

horas (; ]

7 dias 14 :]

horas (; ]

138 dias 15 (Activo)

horas (; ]

6 dias 17 (Activo)

horas (3 )

157 dias 6:]

12 dias 17 (Activo )

horas (; ]

142 dias 23 (Activo)

horas (; ]

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=57537

@ZNIJUAN

A1VE

Usted se ha identificado como
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¢ © A

A+ A PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3186224)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 524500 V 3186224 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N\, ! 4 AB
D :
Contraste Dislexia @

G 224 R _13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
P o
Lector Daltonismo

S

X
pt 3_C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

140
120
100

o,
”
#,
/?

o5
-2 - - - S . SR - N - S - -
W B & AT o U

]
7
7

Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros

14 de noviembre de 2025 46 8 Curso Registros
13 de noviembre de 2025 9 0 Curso Registros
12 de noviembre de 2025 98 19 Curso Registros
11 de noviembre de 2025 13 2 Curso Registros
10 de noviembre de 2025 137 18 Curso Registros
9 de noviembre de 2025 39 6 Curso Registros
8 de noviembre de 2025 3 0 Curso Registros
7 de noviembre de 2025 29 5 Curso Registros
6 de noviembre de 2025 88 14 Curso Registros
5 de noviembre de 2025 42 8 Curso Registros
4 de noviembre de 2025 22 2 Curso Registros
3 de noviembre de 2025 2 0 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 15 2 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2
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P_524500_V_3186224 R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Fi Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
>
1 0 0 Curso Registros
3 46 12 Curso Registros
3( 11 2 Curso Registros
2¢ 6 0 Curso Registros
2¢ 38 8 Curso Registros
2. 19 3 Curso Registros
2¢ 4 0 Curso Registros
@DZNIUAN
Y4E6

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php
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R =
A+ A"

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3186224)

Mis cursos / P 524500 V 3186224 R 13 C 9104 / Participantes

P_524500_V_3186224 R _13_C_9104: Participantes | Zajuna

o
SENA

N

Aumentar Disminuir
Letra Letra

\'I A

-(h- B
O
Contraste Dislexia

C ' los siguientes:

DR O
¢

Lector Daltonismo

( @

\ )
( Escriba o seleccione... v y
o
Y
Coincidir
( Cualquiera
g
| Estatus |
J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+ Afadir condicion

29 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A B

Apellido(s) | Todos A

(@)
o
m
aal
(@)

(o]
(@}
|w)
m
il
(@)

Nombre(s)
/ Apellido(s) Nombre de
- usuario

o — —
ANDREA ACOSTA

@] 52841835cc
ROMERO
LINLEY JOHANA

a 1073678583cc
ALDANA AVILA
YALEISA ANGARITA

a 1004942897cc
ANGARITA ORTEGA
DEYSI COROMOTO

ad 1065602139cc

ARDILA IBARRA

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50813

I
I~
I=
—
=<
Iz
[z

[ms
I—
=
—
=
=4
=]

Correo electrénico

Andruacor1@hotmail.com

linjoaldana@hotmail.com

yaleysaangarita@gmail.com

deysiardila@hotmail.com

(e

(]

1o
(o]
I

o
@]
I

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Limpiar filtros Aplicar filtros

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

=

Ic

I<
I=
<
1<

I<
=
<
<

Ultimo acceso
al curso

134 dias 13
horas

220 dias 22
horas

207 dias 21
horas

127 dias 13
horas

IN

IN

Estatus

ivo

ivo

Activo

OI Oi Oi OE I
g g

13
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74
74

DIANA XIMENA

GONZALEZ GONZALEZ

@ MIRIAM GORDILLO

OSORNO

ANGELA MARIA

HERNANDEZ CAMPO

@ HANYELA ALEJANDRA

INSUASTY FLOREZ

@ JEISY PAOLA

LEONDIAZ

@ NATALY JINETH

MACANA SANCHEZ

@ KIMBERLY YURANI

MANJARRES PARRADO

@ MARCELY MARIN

IGLESIAS

@ CLAUDIA PATRICIA

MELO LAVERDE

G LAURA MARCELA

MENDOZA MEJIA

@ YUDY NORAIMA

MOGOLLON FUENTES

MARCELA EDITH

PAJARO ORTEGA

KING FREDY PALMA

DUCUARA

LUZ DARY ROA

ARDILA

Nombre de
usuario

1023082381cc

1126625100ti

1192717208cc

52583397cc

52839145cc

1152706350cc

20738927cc

1121847640cc

1002776647cc

1004666377cc

104750457 1cc

1015405026¢c

1034285289cc

1107050156¢c

1022997088cc

1003250701cc

63546741cc

1063172442cc

93390602cc

40429536¢c

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50813

Correo electrénico

andres.bohorquez0130@gmail.com

emicaor12@gmail.com

mayerlindiazbarrera@gmail.com

0818farfanm@gmail.com

yangel.garcia@gmail.com

gomezcristina2911@gmail.com

dixigo29810@outlook.com

miriamgo17@hotmail.com

campomarial703@gmail.com

hanyelaalejandra2001@gmail.com

jesleon017@gmail.com

deisliliana@hotmail.es

yura2006parrado@gmail.com

marcely.marin88@gmail.com

Claudiamelo417@gmail.com

laura.-mejia@hotmail.com

yudy_mogollon@hotmail.com

cemar1195@hotmail.com

kingfredypalma@gmail.com

luzdary_roardila@hotmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

P_524500_V_3186224 R _13_C_9104: Participantes | Zajuna

Ultimo acceso
al curso

42 dias 19
horas

67 dias 19
horas

2 dias 13 horas

191 dias 16
horas

36 dias 12
horas

194 dias 14
horas

17 horas 14
minutos

152 dias

4 dias 15 horas

39 dias 4 horas

Nunca

8 minutos 26
segundos

123 dias 18
horas

186 dias 23
horas

31 dias 21
horas

190 dias 13
horas

2 dias 14 horas

52 dias

1 dia 13 horas

87 dias 16
horas

Estatus

QD OD QD OD O[:] OD OD 0[:] OD OD QD OD 0[:] OD OD 0[:] 0[:] QD OD O[:] I
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Nombre de

u_suﬂ
@) 53000690cc
O 52120319cc
O 1193545908cc
O 1033730266ti
O 63464470cc
Con los usuarios seleccionados... | Elegir...

P_524500_V_3186224 R _13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

Imarcelaromero@gmail.com

sanlisantos@gmail.com

Solarangeluis@gmail.com

marianatovarleon@gmail.com

mariazapata197215@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo acceso
al curso Estatus

208 dias 10
horas

80 dias 16
horas

199 dias 1 hora

Nunca

159 dias 18
horas

OD OD OD 0[:] QD I

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50813

RZNIUNN

Y4E6
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Q¢ &S

A+  A-

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3118268)

P_524500_V_3118268_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

o
SENA

N

Aumentar Disminuir
Letra Letra . L.
Mis cursos / P 524500 V 3118268 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
\'I AB
D
Contraste Dislexia @
G 268 R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor ) '
@r informe de
9r O
Lector Daltonismo -
ult
44 @ >
Pt ;_C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor
I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes
12
10
8
6
4
2 G,
0 L]
R R R R R S S S~ S ~ SR - SR S R S R S
L I vy . VP o v S o) 3 vy Oy o 1
P PP P PP PR PP P PP PP PP PP P
6{:3‘ ab?' a&" bt? »z,b@ bbq’ mb"“' mef‘ a&’* 0@3’ # e’b“" Q,t_@ ab” 6&.“' 6&? De:?‘ Di:?‘ ES"" ea?
AL A & 3 A A A 4 A
r}§ D&‘:’o &‘S& 690 c‘;§ &ﬁ-@@é-fé-a‘é-g-@g -.g,s‘:?-é?&-reﬁip-@[‘p-é& _aé&_@(\s’_@éé@@
] g o o o aF 4 45 & & & & & I & 3 45 4
g ¥ P P PP FFEFEEEFE LSS EFEFFEESESSE
® R PR S P @ @ P P ® P P P ® @ ®
P L= [ @ ,S) N ,{b ,\’:-

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

Fin del periodo (dia)

14 de noviembre de 2025

13 de noviembre de 2025

12 de noviembre de 2025

11 de noviembre de 2025

10 de noviembre de 2025

9 de noviembre de 2025

8 de noviembre de 2025

7 de noviembre de 2025

6 de noviembre de 2025

5 de noviembre de 2025

4 de noviembre de 2025

3 de noviembre de 2025

2 de noviembre de 2025

1 de noviembre de 2025

Instructor Vistas

11

10

Instructor Mensajes

Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

172
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P_524500_V_3118268_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
2 0 Curso Registros
2 0 Curso Registros
@Z/NIUAN
UASS

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2
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PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3118268)

Mis cursos / P 524500 V 3118268 R 13 C 9104 / Participantes

P_524500_V_3118268 R _13_C_9104: Participantes | Zajuna

o
SENA

N

Aumentar Disminuir
Letra Letra
N ! 4 A
- - B
D

Contraste Dislexia

Cc ' los siguientes:
-
P ©
( Lector Daltonismo

(

( @

\ )
( Escriba o seleccione... v y
o
Y
Coincidir
( Cualquiera
g
| Estatus |
J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+ Afadir condicion

30 participantes encontrados

Nombre(s) | 7odos A B C D E F G
Apellido(s) | 7odos A B C D E F G
Nombre(s)
/ Apellido(s). Nombre de
- usuario
[j — —
MARIA FERNANDA
a 29110688cc
ALVAREZ CORTES

RODOLFO ALVAREZ
O 11316616¢c

DIAZ
CRISTINA ALEXANDRA
@] 1135029171cc
BER
C

MUDEZ SALAZAR

@ CLAUDIA CERAFINA
O 28393295cc
AMACHO APARICIO

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=39714

[ms
I—
=
—
=
=4
=]

Correo electrénico

AtelierAlva2024@gmail.com

rodolfo_aldia@hotmail.com

nanylexa2022@gmail.com

N
claudiacamachoaparicio@gmail.com Aprendiz g

(e

(]

1o

o

Limpiar filtros Aplicar filtros

Q R s T U
Q R S I U
Roles Grupos
. No hay
Aprendiz
grupos
No h
Aprendiz o nay
grupos
No h
Aprendiz © hay
grupos

o hay
rupos

<

<

I=
I
<

=
I><
<

Ultimo

acceso al

curso

7 dias 13
horas

143 dias 12
horas

180 dias 13
horas

84 dias 12
horas

IN

IN

Estatus

Activo

Activo

Activo

Activo

1/3



17/11/25, 9:11 a.m.

d

Q-J) JENNY JARAMILLO
LASSO

@ NATALIA MARCELA

MORA ROJAS

@ MARLY YULIETH

MURILLO VASQUEZ

LILI JOHANNA

OCAMPO BARRETO

MARIANA LUCIA

OSORIO ALVAREZ

SHIRLEY INES PACHECO

GUTIERREZ

LINA MARCELA

PERLAZA AGUINO

LUZ DARCY

PREGONERO CARDENAS

LEIDY MAILUCENY

RAMIREZ ALFONSO

ANDREA MELISSA

RAMIREZ CARRENO

GILMA RAMIREZRUIZ
JOHANA PAOLA

RODRIGUEZ LOBO

BEATRIZ XIMENA

ROSERO MORENO

DANIS MARIA

SANCHEZ DAVILA

@ STIVEN SERGEI SILVA

PARRA

Nombre de
usuario

52740965cc

1100393452cc

1081791394cc

67016257cc

9728846¢cC

52367764cc

1015404023cc

1017197196cc

28539573cc

110069668 1cc

22605112cc

67040579cc

1006636612cc

1023002566¢c

1012385224cc

1042248550cc

1143118742cc

1001077815cc

1042417451cc

1091353052cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=39714

Correo electrénico

camelo733@gmail.com

diazdiazkellyjhoana@gmail.com

lescorciaromo@gmail.com

rolissami18@gmail.com

alonsogrisales@gmail.com

jem.cdac@hotmail.com

natasofimora08@gmail.com

mmarlyyulieth3@gmail.com

lahak17@gmail.com

mayiosorio99@gmail.com

velapache@gmail.com

linaperlaza@hotmail.com

luzpregonero263@gmail.com

mailuceny2@gmail.com

Melissalimar2667@gmail.com

gilmaramirezruiz@gmail.com

jhoanarl.226@live.com

bexiromo052001@gmail.com

elizvaleria1l8@gmail.com

stivenO1silva.parra@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

P_524500_V_3118268 R _13_C_9104: Participantes | Zajuna

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo

acceso al
curso

309 dias 11
horas

40 dias 18
horas

21 dias 13
horas

342 dias 19
horas

234 dias 14
horas

206 dias 19
horas

271 dias 15
horas

48 dias 13
horas

268 dias 14
horas

55 dias 13
horas

243 dias 21
horas

265 dias 12
horas

266 dias

342 dias 22
horas

19 dias 23
horas

48 dias 1 hora

318 dias 18
horas

6 dias 1 hora

264 dias 17
horas

13 horas 19
minutos

Estatus

OD OD QD QD QD QD QD OD QD QD QD QD QD 0[:| QD OD OD OD QD OD I

2/3



17/11/25, 9:11 a.m.

Nombre de
usuario
\
a 1002230192cc
a 1094220133cc
UEZ
d 1143124795cc
a 1193580516¢c
@] 1123730341cc
YZ ) YULIZA DEL CARMEN
1083029119cc
ZABALETA BARRIOS
Con los usuarios seleccionados... | Elegir...

P_524500_V_3118268 R _13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

nathalytapia227@gmail.com

jaimesjuliana50@gmail.com

inesalmarales2001@gmail.com

andru14g@gmail.com

emilysvence451@gmail.com

yulizazabaleta@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

5 dias 16
horas

57 dias 18
horas

144 dias 17
horas

333 dias 10
horas

47 dias 21
horas

279 dias 11
horas

Estatus

QD 0[:| OD OD QD OD I

@ZNJUAN

Y4E6

Usted se ha identificado como

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=39714

3/3



17/11/25, 9:10 a.m.

Q¢ &S

Aumentar Disminuir
Letra Letra . L.
Mis cursos / P_524500 V 3073510 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
\ll AB
D
Contraste Dislexia
G 510_R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor
@r informe
P o
Lector Daltonismo
44 @
Pt 3_C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor
I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes
10
8
6
4
2\
0 L]
R R R T R R R R~ T - S - T S N S R T S
VP VR VR i iy oy A i, o i
P PP R PR PP PP PP PP P
Béq. Etb% Ethq‘ Z'bg 'Z'b% YJbQ’ E‘b@ ID&QJ Gga E)b@ %g’ lee Q,b@ ?Jbe Z'bq’ E-bw DSZJ Z!t?‘ Eh?’ OGZ‘
AL 3 A A A
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LIS S - i B e B A
bb?-" ¥ %Ef’ rﬁﬁb@ Qb“ &® Q::Q 3(9 Q‘é’ e)é" Bco ®¢° @¢° 2;:9 ‘z’cg ac‘o efg @cf“ B<~° Bé}
o 0 EI NI R bebbbb'pb\'\ q’b{bb'\bb

A+  A-

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3073510)

P_524500_V_3073510_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

o
SENA

N

Fin del periodo (dia)

14 de noviembre de 2025

13 de noviembre de 2025

12 de noviembre de 2025

11 de noviembre de 2025

10 de noviembre de 2025

9 de noviembre de 2025

8 de noviembre de 2025

7 de noviembre de 2025

6 de noviembre de 2025

5 de noviembre de 2025

4 de noviembre de 2025

3 de noviembre de 2025

2 de noviembre de 2025

1 de noviembre de 2025

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

Instructor Vistas

10

Instructor Mensajes

Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

172
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P_524500_V_3073510_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
0 0 Curso Registros
2 0 Curso Registros
@Z/NIUAN
89Y5

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2



17/11/25, 9:09 a.m. P_524500_V_3073510_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Q¢ &S

o
SENA

N

A+ A PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR (3073510)
Aumentar Disminuir
Letra Letra
Mis cursos / P 524500 V 3073510 R 13 C 9104 / Participantes
¥y
— d 1 AY c J
Contraste Dislexia

C ' los siguientes:

DR O
¢

Lector Daltonismo

( @

\ )
( Escriba o seleccione... v y
o
Y
Coincidir
( Cualquiera
g
| Estatus |
J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+ Afadir condicion

16 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A B

(@)
o
m
aal
(@)

Apellido(s) | 7odos A B C D E F G
Nombre(s)
/ Apellido(s) Nombre de
- usuario

D_ —

KELLY VIVIANA
@ 53166847cc

ALFONSO MURCIA

@ MARLEDIS CAROLINA
O 1007960167cc
CABRERA HERAZO

@ JORGE ANDRES
a 1140891686cc
CARRASCAL ANGULO

O BRENDA CAUSIL BELLO 1003458357cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=28180

I
—
I=
—
=<
Iz
[z
(@]

[ms
—
=
—
=
=4
=]
(@)

Correo electrénico

kelita0517 @gmail.com

marleycabrera863@gmail.com

Larayaindustry@gmail.com

brendacausil3@gmail.com

1o

o

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Limpiar filtros Aplicar filtros

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

I<
I=
[
<
N

I<
=
<
<
IN

Ultimo acceso
al curso Estatus

312 dias 19
horas ;]
63 dias 16
horas (; )
219 dias 13
horas (; )
208 dias 13
horas (; )

1/2



17/11/25, 9:09 a.m.

a

O

O

o

a

a

O

AO ) ADRIANA MARIA

OVALLE

YENNY KARINA

ROPERO PICON

O OLGA LUCIA SERNA

HOLGUIN

@ MARIA DEL PILAR

SERNA SOACHA

@ MARITZA SIERRA

MONTENEGRO

@ HUGO SEBASTIAN

VALBUENA BUSTOS

@ MARIA YADIRA ZORRO
NINO

Con los usuarios seleccionados...

Nombre de
usuario

1022340964cc

1098717655¢cc

1067819395¢cc

52264305cc

1233494670cc

52862202cc

1094572663cc

66860769cc

39570419cc

1033677737cc

1002692056c¢c

46376909cc

Elegir...

Correo electrénico

marcelaflorez-182@hotmail.com

j.samy1029@gmail.com

vale.perezmendoza25@gmail.com

patymeneses22@gmail.com

ospinagavo@hotmail.com

adrianaovalle39@gmail.com

roperoana56@gmail.com

lucy.holguin@hotmail.com

mpsernas@hotmail.com

marysierra933@gmail.com

anazanguna152001@gmail.com

yadira1265@hotmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

P_524500_V_3073510_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Ultimo acceso
al curso

363 dias 20
horas

1 ano 33 dias

24 dias 19
horas

54 dias 13
horas

5 dias 2 horas

42 dias 13
horas

4 dias 17 horas

14 horas 16
minutos

100 dias 13
horas

1 afno 44 dias

181 dias 14
horas

55 dias 1 hora

Estatus

OD OD OD QD O[:| OD OD OD OD O[:| OD OD I

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=28180

QHZNIJUAN

UA5S

Usted se ha identificado como

2/2



17/11/25, 9:08 a.m. P_121523_V_3185936_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

¢ © A

A+ A COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3185936)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 121523 V 3185936 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N\, ! 4 AB
D :
Contraste Dislexia @

G 936_R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
r ©
Lector Daltonismo

qad¢ @

P1 _C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

120
100

& & & £ & . 6‘% & @ @ &m & éla &
F P TS

bb?-" ® %Ef’ & # ¥ Q::Q 3(9 Q‘é’ e)é" Bco ®¢° @¢° 2;:9 ‘z’cg ac‘o & @cf“ B<~° Bé}

o P PSSP e P PP E T E T
Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
14 de noviembre de 2025 1 0 Curso Registros
13 de noviembre de 2025 10 0 Curso Registros
12 de noviembre de 2025 37 12 Curso Registros
11 de noviembre de 2025 34 3 Curso Registros
10 de noviembre de 2025 28 2 Curso Registros
9 de noviembre de 2025 5 0 Curso Registros
8 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
7 de noviembre de 2025 3 2 Curso Registros
6 de noviembre de 2025 19 5 Curso Registros
5 de noviembre de 2025 71 4 Curso Registros
4 de noviembre de 2025 10 0 Curso Registros
3 de noviembre de 2025 69 25 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
1 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2



17/11/25, 9:08 a.m.

Fi

3(

2t
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S

P_121523_V_3185936_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
113 52 Curso Registros
4 2 Curso Registros
1 0 Curso Registros
19 0 Curso Registros
71 12 Curso Registros
2 0 Curso Registros
@Z/NIUAN
4FJ6

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2
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P_121523_V_3185936_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3185936)

Mis cursos / P_121523 V 3185936 R 13 C 9104 / Participantes

o
SENA

N

Aumentar Disminuir
Letra Letra
N ! 4 AB
D
Contraste Dislexia
Cc
-
= ©
( Lector Daltonismo

' los siguientes:

(

( @

\ S

( Escriba o seleccione...

Y

Coincidir

( Cualquiera )

| Roles |

\ J
v

‘ Escriba o seleccione...

Aprendiz X

+ Afadir condicion

38 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A
Apellido(s) | Todos A
Nombre(s)

/ Apellido(s).
o
D —

@ BRAYAN ENRIQUE
ACUNA MEZA

TEXABEL DEL

O CARMEN ANDRADES
OSPINO

JHON GERMAN
O

ANGULO RENDON

oo
N

(o]
(@}
|w)
m

Nombre de
usuario

1140865200cc

1214217284cc

1096034542cc

()
I
I~
I=
—
=<
Iz
[z

(o)
[ms
I—
=
—
=
=4
=]

Correo electréonico

Briant1705@hotmail.com

texabelandrades@hotmail.com

jhonred6@hotmail.com

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=51133

(e

(]

1o

o

@]
I
(%)

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Limpiar filtros Aplicar filtros

I~
=

=
Ic

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

<

<

W X Y Z
W X Y Z
Ultimo
acceso al
curso Estatus
12 dias 12
horas ()
.
unca
(; )
4 dias 11
horas e

1/4



17/11/25, 9:08 a.m.

>

NC ) NEYDER FABIAN
CARRASCAL PARDO

0 @ NASER CERVANTES
DIAZ

a PAOLA ANDREA

CHAVARRIA GIL

DAIRA VANESA
O

DELGADO ORTIZ

ANA LUCIA DIAZ
O

MENESES

MILTON EMILIO
O

DIMATE MUNOZ

DANIEL ANTONIO

O
®

FONSECA GOMEZ

CESAR DANIEL

®

ARCIA MARIN

[

JULIE ANDREA

=

()

OMEZ BOLIVAR

DANY ALEXIS

O
®

(q)

OMEZ MENDOZA

JOSE DAVID GOMEZ

©

VASQUEZ

@ WILMER DAVID
a

HERNANDEZ VELOSA

NANCY LORENA

®

IGLESIAS HERNANDEZ

@JUAN CAMILO
a

LOAIZA LONDONO

0 DUVER FRANCISCO

LONDONO CARRILLO

Nombre de
usuario

1099207223cc

1023924683cc

1105786819cc

1035432473cc

1036655427cc

1090472036¢c

1042998282cc

1001510932cc

1118300524cc

1085325585cc

79834930cc

1140424008cc

1005714637cc

1015410063cc

88002534cc

1082969591 cc

1015441638cc

30414017cc

1026138307cc

1073675061cc

P_121523_V_3185936_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

leidyarizaruiz15@gmail.com

yemecodis.037 @gmail.com

leonardo.b.trivino@gmail.com

echavarriajuliet0@gmail.com

lccr9410@gmail.com

sney3600@hotmail.com

karicorpa@hotmail.com

paola.chavarrial215@gmail.com

daira.vane@hotmail.com

analuciadiazm3@gmail.com

emiliodm78@gmail.com

danyfonck1987 @gmail.com

danielmaringarcia88@gmail.com

andreagomezbolivar@hotmail.com

dalegomen@hotmail.com

gomezjose08@hotmail.com

hernandezw133@gmail.com

naloren54@gmail.com

camilo8999@gmail.com

duver.london09@hotmail.com

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=51133

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo

acceso al
curso

214 dias 23
horas

149 dias 10
horas

154 dias 13
horas

144 dias 14
horas

185 dias 12
horas

167 dias 15
horas

207 dias 22
horas

3 dias 16
horas

Nunca

2 dias 17
horas

207 dias 16
horas

188 dias 12
horas

3 dias 16
horas

2 dias 23
horas

167 dias 18
horas

197 dias 19
horas

88 dias 13
horas

4 dias 17
horas

181 dias 15
horas

2 dias 10
horas

Estatus

OD OD QD OD OD QD QD QD OD OD OD QD QD OD OD QD OD QD QD OD I
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17/11/25, 9:08 a.m.

a

S

()

JP ) JONATHAN HISAN

PARRA ORTIZ

LINA ERIKA

ROMERO RONCANCIO

SIERRA NUNEZ

@w

TELLEZ BARRERA

@ CESAR AUGUSTO
a

TERAN ROMERO

@ LEIDI TATIANA
O

TRIVINO CHARRIS

PAOLA ALEJANDRA

SANCHEZ MOLINA

@ JUAN ESTEBAN

SANCHEZ MOSCOSO

@ WILDER FERNEY

0 @ HECTOR ORLANDO

O

Con los usuarios seleccionados...

VARGAS CUEVAS

@ KARL WILSON

VASQUEZ CARDONA

Nombre de
usuario

1037750753ti

1116281511cc

1073516779cc

1090474287 cc

1025650113cc

1143875257 cc

33701344cc

1033689191cc

1005718273cc

1015473774cc

1006772292cc

1193551483cc

1018495703cc

1030694697cc

1007754965cc

Elegir...

P_121523_V_3185936_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

marianalujanhinestroza@gmail.com

marinospinanathalia@gmail.com

ktrin.m-16@hotmail.com

alan_201521@outlook.es

susanaospinaarenas@gmail.com

jonathanparra9810@gmail.com

linaerikar@gmail.com

paolaalejandrasanchezmolina@gmail.com

juanesmoscoso@gmail.com

wilsierra10812@gmail.com

arley.302001@gmail.com

cesarteran20162016@gmail.com

leidicharris2025@hotmail.com

nanitopte1@hotmail.com

karlwilsonvasquezcardona@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo

acceso al
curso

7 dias 1 hora

87 dias 17
horas

180 dias 14 Activo
horas

®F OF ©F ©OF ©OF ©OF ©OF &
. g
H

163 dias 18 Activo
horas

1 dia 21 ivo
horas

6 dias 12 Activo
horas

202 dias 18 Activo
horas

3 dias 22 Activo
horas ()
203 dias 21 Activo
horas

66 dias 17 Activo
horas

5 dias 22 Activo
horas

17 dias 21 Activo
horas

16 dias 15 Activo
horas

144 dias 12 [ Active
horas

210 dias 1
hora

Activo

- =

@ZNJUAN

BAK4

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=51133
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https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=51133 4/4



17/11/25, 9:07 a.m. P_121523_V_3118353_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Q¢ &S

o
SENA

N

A+ A COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3118353)
Aumentar Disminuir
Letra Letra
Mis cursos / P_121523 V 3118353 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N ! 4 AB
D
Contraste Dislexia

c 353_R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

informe

D o

Lector Daltonismo

qad¢ @

P_1 _C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

100

rd 0‘-}55} 0&&& 0‘3‘\§§ a“"? a"'*‘ﬁ FEFEFHEFHHE 3\"’@&%&?@}3&@;@& ;{\:&;{\s};@ﬁ;@
(\q?b?' ® rﬁ)ef’ rﬁﬁb@ S & 4 & a?'(g b@@ b@é’ C‘Q;\\G bﬁc” b®¢° b@@ 82;:9 b‘z’cg b@c‘o b(g b@cf“ b@b" b@é’
~ © &) 2 2

Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes
14 de noviembre de 2025 1 0
13 de noviembre de 2025 13 0
12 de noviembre de 2025 22 6
11 de noviembre de 2025 7 1
10 de noviembre de 2025 16 0
9 de noviembre de 2025 0 0
8 de noviembre de 2025 0 0
7 de noviembre de 2025 11 3
6 de noviembre de 2025 49 7
5 de noviembre de 2025 71 86
4 de noviembre de 2025 34 14
3 de noviembre de 2025 2 0
2 de noviembre de 2025 0 0
1 de noviembre de 2025 0 0

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

172



17/11/25, 9:07 a.m.

Fi

3(

2t

2t

S

P_121523_V_3118353_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
39 7 Curso Registros
18 7 Curso Registros
4 0 Curso Registros
11 7 Curso Registros
10 0 Curso Registros
2 0 Curso Registros
@Z/NIUAN
4FJ6

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2



17/11/25, 9:06 a.m.
& >
A+  A-

Mis cursos / P_121523 V 3118353 R 13 C 9104 / Participantes

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3118353)

P_121523_V_3118353_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

o
SENA

N

Aumentar Disminuir
Letra Letra
N ! 4 A
- - B
O
Contraste Dislexia
Cc ' los siguientes:
-
P ©
( Lector Daltonismo

(

( @

\

( Escriba o seleccione...

Aprendiz X

Y

Coincidir

( Cualquiera

| Estatus

_/

e

‘ Escriba o seleccione...

+ Afadir condicion

30 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A B

(@)
o
m
aal
(@)

Apellido(s) | 7odos A B C D E F G
Nombre(s)
/ Apellido(s). Nombre de
- usuario
[j — —
MARIO ALEJANDRO
a 1003823980cc

BALCERAS DUARTE

EDGAR ALFREDO BEDOYA
O 1045758262cc
CORRALES

0 HOLLMAN ANDRES

BELTRAN LOPEZ

ELKIN SANTOS BERRIO
O 73207032cc
ROCHA

1033693951 cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=39798

I

I

Correo electrénico

mariobalceras22 @gmail.com

edgaralfredobedoyac@gmail.com

holland0124@gmail.com

santos0215@hotmail.com

Roles

N

Aprendiz
N

Aprendiz
N

Aprendiz

. No
Aprendiz
9

Limpiar filtros Aplicar filtros

I~
=

=
Ic

Grupos

o hay
grupos

o hay
grupos

o hay
grupos

hay
rupos

<

<

I=
I
<

=
I><
<

Ultimo
acceso al

curso

55 dias 13
horas

187 dias 11
horas

255 dias 23
horas

214 dias

IN

IN

Estatus

Activo

Activo

Activo

Activo

1/3
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BILLY ALBERTO CEPEDA

a

O
m
2
>

ANGEL JOSE CERA

o)
m
—
m
pa]
(o}

NYELINA CORREA

> ‘

=
=
m
2
m
N

YESBIE VANESSA DUQUE

o
(e
e
o
>

KEYNA SOFIA FUENTES

®

o
ar
2
Z

IVAN JAVIER

®

ARNICAMENDEZ

[a)

ESTHEFANIA DEL

®

0

ARMEN GONZALEZ ROBAYO

®

JOAN SEBASTIAN

—

UENGAS BERMUDEZ

KAREN LORENA MENDEZ

®

ERM

(o]
C
O
m
N

STEPHANYA MESA

@ MELANIE MIRANDA

LOPEZ

®

KATERINE MARIA

L3

MOLINA DIAZ

@ YEIMY MILENA

MONSALVEMORA

ANA LUCERO MORALES

CORTES

EMILY TATIANA PAEZ

GOMEZ

P_121523_V_3118353_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Nombre de
usuario

1039287651 cc

37949609cc

1032361621cc

1005047683cc

52663456¢cc

80765737cc

1007263911cc

1001971369cc

1093740143cc

1002392630cc

80090405cc

1002233542cc

1097400081cc

1012397843cc

1144059962cc

1063134191cc

1010116604cc

52879954cc

39651863cc

1118311541cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=39798

Correo electrénico

yudeimyct912@gmail.com

helenacantillo85@gmail.com

catalinac69@hotmail.com

lizkegaO9@gmail.com

neidycastellanos032@gmail.com

billycepeda31@hotmail.com

angeljoseTw345@gmail.com

mielac224@gmail.com

vanessa.duque8743@gmail.com

fuenteskeyna@gmail.com

javiergarnica1011@gmail.com

esthefaniagr26@gmail.com

josluengasbe@gmail.com

karenmendez723@gmail.com

s.tefa9595@hotmail.com

melaniemiranda191@gmail.com

ketherine031998 @gmail.com

milenitamonsalve2801@gmail.com

analucerocm28@gmail.com

jhansebastian2677 @gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

172 dias 14
horas

2 dias 22
horas

165 dias

290 dias 22
horas

350 dias 11
horas

299 dias

139 dias 7
horas

67 dias 16
horas

4 dias

243 dias 23
horas

206 dias 22
horas

248 dias 15
horas

297 dias 12
horas

211 dias 14
horas

4 dias 18
horas

220 dias 22
horas

2 dias 20
horas

349 dias 20
horas

336 dias

201 dias 16
horas

Estatus

OD OD OD OD OD QD OD QD OD OD QD OD QD OD OD OD OD QD OD OD I
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P_121523_V_3118353_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Nombre de
usuario
INTERO
a 1083004255cc
IANO
O 1019026332cc
A
d 1023034836¢cc
JOS .
a 1093984413ti
UJILLO
@] 1121865540cc
DV ) DANIEL JOSE VILORIA
ad 1048211989cc
BARRAZA
Con los usuarios seleccionados... | Elegir...

Correo electrénico

jaimequintero5991@gmail.com

camiloriano94@gmail.com

malejatorres16@outlook.es

konytrejos26@gmail.com

diana.121918@hotmail.com

danielviloria2010@hotmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

179 dias 20
horas

5 dias 9 horas

237 dias 19
horas

5 dias 15
horas

223 dias 15
horas

4 dias 14
horas

Estatus

OD OD OD OD OD OD I

@ZNJUAN

4FJ6

Usted se ha identificado como

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=39798

3/3



17/11/25, 9:05 a.m. P_121523_V_3070142_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

¢ © A

A+ A COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070142)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 121523 V 3070142 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N\, ! 4 AB
D :
Contraste Dislexia @

G 142_R_13_C 9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
P o
Lector Daltonismo
q4d @ [

P1 _C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

200
150

100

& & & £ & . 6‘% & @ @ &m & éla &
F P TS

bb?-" ® %Ef’ & # ¥ Q::Q 3(9 Q‘é’ e)é" Bco ®¢° @¢° 2;:9 ‘z’cg ac‘o & @cf“ B<~° Bé}

b D P EF TS
Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
14 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
13 de noviembre de 2025 20 1 Curso Registros
12 de noviembre de 2025 64 90 Curso Registros
11 de noviembre de 2025 71 13 Curso Registros
10 de noviembre de 2025 90 75 Curso Registros
9 de noviembre de 2025 12 0 Curso Registros
8 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
7 de noviembre de 2025 40 10 Curso Registros
6 de noviembre de 2025 9 0 Curso Registros
5 de noviembre de 2025 171 24 Curso Registros
4 de noviembre de 2025 31 4 Curso Registros
3 de noviembre de 2025 2 0 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 3 0 Curso Registros
1 de noviembre de 2025 1 0 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2



17/11/25, 9:05 a.m.
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P_121523_V_3070142_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
76 10 Curso Registros
29 9 Curso Registros
9 2 Curso Registros
80 9 Curso Registros
64 6 Curso Registros
4 1 Curso Registros
@Z/NIUAN
UASS

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2



17/11/25, 9:04 a.m. P_121523_V_3070142_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

¢ © A

A+ A COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3070142)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P_121523 V 3070142 R 13 C 9104 / Participantes
— P :
Contraste Dislexia @

C ' los siguientes:
9 ©
(

Lector Daltonismo

( )
(@ )

\ )

C

( Escriba o seleccione... v y

Aprendiz X

Y
Coincidir
( Cualquiera

A
| Estatus |
\ J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+  Aradir condicion Limpiar filtros Aplicar filtros

30 participantes encontrados

Nombre(s) | Todos A B C D E FE G H I J K L M N K OP QR SI UV WX Y Z
Apellido(s) | Todos A B C D E F G H | J KL M NI NOPQRSIUVYWXYZ
Nombre(s)
/ Apellido(s) Nombre de Ultimo acceso
- usuario Correo electrénico Roles Grupos al curso Estatus
D — - - — J— J— J—
WINSTON ALEJANDRO No ha 265 dias 21 Acti
O 1001171981cc  alejandrowalvarez19@gmail.com  Aprendiz Y
ALVAREZ TINOCO grupos  horas
CESAR RICARDO AVILA No h 160 dias 13 Acti
a 1070953294cc  cesaravila1950@hotmail.com Aprendiz o Y s
MARTINEZ grupos horas (3 )
NATALIA BUITRAGO No ha 360 dias 20 Acti
a 1023303005ti natabm08@gmail.com Aprendiz y
MURILLO grupos horas (i ]
MARLYN PAOLA No ha 2 dias 18 Acti
a @ 1044780053cc ~ marlincarcamo1234@gmail.com  Aprendiz Y
CARCAMO NAVARRO grupos horas

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=27809 1/3



17/11/25, 9:04 a.m.

1>

"N

EH ) EVELYN KARINA
HERRERA TAFUR

BRAHIAN JARAMILLO

VELEZ

@ CRISTINA LIZARAZO
GOMEZ

OSCAR JOSE MADERO

NIETO

ROFSON MARTINEZ

BAUTISTA

BRYAM MARTINEZ

=

SOLIS

LUIS MANUEL

®

MONTILLA EPIEYU

SANTIAGO MORALES

®

=<
A
>

CARLOS EDUARDO

®

MORENO GONZALEZ

CHRISTIAN HERNANDO

OSORIO JIMENEZ

LUKAS GABRIEL PEREZ

GNECCO

ANDRES FELIPE PEREZ

VERGARA

MARIA CRISTINA

PRADA FLOREZ

CINDY JULIETH RIVERA

ORDONEZ

JAVIER ANDRES

RUBRICHE TOVAR

Nombre de
usuario

1143358815cc

13743037cc

1049534759cc

1073722416¢c

1002244998cc

30688346¢cc

1130663740cc

1098747075cc

1044433655cc

91508424cc

1061769194cc

1010151146¢cc

1001636161cc

1098703729cc

1053804993cc

1004462439cc

1003393890cc

1073163475cc

1073321728cc

1073515365cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=27809

Correo electrénico

carmona_acevedo@hotmail.com

jhonduran028@gmail.com

fontalvojaimeluis@gmail.com

Est.ggallison@smart.edu.co

gomezruizdargiana@gmail.com

Karinatafur26-24@hotmail.com

brahianjaramillo33@hotmail.com

crislizarazog@gmail.com

maderonoscar123@gmail.com

rofson@hotmail.com

bryam.martinez1994@gmail.com

mpenaranda498@gmail.com

tm791206@gmail.com

moncgonzalez@hotmail.com

ozozara750@gmail.com

lukasgabriel016@gmail.com

anfepever1028ok@gmail.com

kristina2592 @outlook.com

¢j921@misena.edu.co

tovarjavier499@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

P_121523_V_3070142_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo acceso

al curso

1 ano 58 dias

11 dias 2
horas

1 afo 61 dias

266 dias 16
horas

1 afo 15 dias

278 dias 21
horas

1 afo 32 dias

1 afo 46 dias

193 dias 22
horas

77 dias 15
horas

12 dias 11
horas

3 dias 2 horas

293 dias 1
hora

161 dias 12
horas

356 dias 17
horas

6 dias 16
horas

Nunca

1 afo 30 dias

1 afo 50 dias

207 dias 2
horas

Estatus

0[:] QD QD QD OD OD QD QD OD 0[:] OD 0[:] QD 0[:] 0[:] QD QD Q[] OD 0[:] I

2/3



17/11/25, 9:04 a.m.

Nombre de
usuario
@) 1120505821cc
A
O 31586341cc
O 1088267091cc
1QUE
O 1110172676¢c
O 1040381011cc
DV ) DIEGO ARMANDO
1047217691 cc
VERGARA CORONELL
Con los usuarios seleccionados... | Elegir...

P_121523_V_3070142_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico Roles

tatianasantamaria0203@gmail.com Aprendiz
gongoratere586@gmail.com Aprendiz
duque0329@hotmail.com Aprendiz
brinezkatherin@gmail.com Aprendiz
nttorresgonza321@gmail.com Aprendiz

diego2004vergara@gmail.com Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo acceso

al curso

9 dias 13
horas

264 dias 12
horas

1 afo 21 dias

107 dias 22
horas

1 afo 57 dias

7 dias 20
horas

Estatus

OD QD OD Q[] OD OD I

QDZNIUAN

89Y5

Usted se ha identificado como (

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=27809

3/3



17/11/25, 9:01 a.m. P_228118_V_3186633_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

¢ © A

A+ A ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186633)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 228118 V 3186633 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N\, ! 4 AB
D :
Contraste Dislexia @

G 633_R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
r ©
Lector Daltonismo

qad¢ @

P_: _C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

120
100

& & & £ & . 6‘% & @ @ &m & éla &
F P TS

bb?-" ® %Ef’ & # ¥ Q::Q 3(9 Q‘é’ e)é" Bco ®¢° @¢° 2;:9 ‘z’cg ac‘o & @cf“ B<~° Bé}

b D P EF TS
Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
14 de noviembre de 2025 23 10 Curso Registros
13 de noviembre de 2025 69 48 Curso Registros
12 de noviembre de 2025 82 79 Curso Registros
11 de noviembre de 2025 40 16 Curso Registros
10 de noviembre de 2025 20 6 Curso Registros
9 de noviembre de 2025 3 0 Curso Registros
8 de noviembre de 2025 4 5 Curso Registros
7 de noviembre de 2025 29 22 Curso Registros
6 de noviembre de 2025 2 0 Curso Registros
5 de noviembre de 2025 28 5 Curso Registros
4 de noviembre de 2025 44 12 Curso Registros
3 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
1 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2



17/11/25, 9:01 a.m.

Fi

3(

2t

2t

S

P_228118_V_3186633_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
29 17 Curso Registros
9 0 Curso Registros
2 0 Curso Registros
36 106 Curso Registros
7 8 Curso Registros
3 0 Curso Registros
@Z/NIUAN

Usted se ha identificado como JOSE VICENTE DIAZ GARCIA (Cerrar sesion)

Accede a SOFIA
Area Personal

Resumen de retencién de datos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2



17/11/25, 9:01 a.m.
Q¢ >

A+  A-

P_228118 V_3186633_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186633)

o
SENA

N

Mis cursos / P 228118 V 3186633 R 13 C 9104 / Participantes

Aumentar Disminuir
Letra Letra
N ! 4 AB
D
Contraste Dislexia
Cc
-
= ©
( Lector Daltonismo

' los siguientes:

(

( @

\ )
( Escriba o seleccione... v y
o
Y
Coincidir
( Cualquiera
g
| Estatus |
J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+ Afadir condicion

47 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A

Apellido(s) | Todos A
Nombre(s)
/ Apellido(s).
'S
D —
OSCAR JAVIER
@]

>

RROYAVE RESTREPO

FLOR ANGELA

O
®

ARRETO POLOCHE

JAVIER DAVID

O
®

BARRIOS NARVAEZ

RICHARD ANDRES

O
®

EDOYA VANEGAS

oo

(@)
o
m
aal

(@}
|w)
m
il

Nombre de
usuario

8356860cc

1106785059¢c

1064192767t

1026142236¢¢

()
I
—
I=
—
=<
Iz
[z
(@]

(o)
[ms
—
=
—
=
=4
=]
(@)

Correo electrénico

arroyaveoscar@hotmail.com

barretoangelal3@hotmail.com

angienarvaezescobae@gmail.com

anndresvanegas@gmail.com

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50686

1o

o

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Limpiar filtros Aplicar filtros

Ultimo acceso

Grupos  al curso Estatus
No hay 129 dias 7
grupos horas (i )
Nohay  34dias 11
grupos  horas (i ]
No hay 19 dias 17
grupos  horas (i ]
No hay 11 dias 23
grupos  horas (i ]

1/4



17/11/25, 9:01 a.m.

AC ) ARIAGNA CAMILA
CONDE RUIZ

ISAAC MIGUEL

DAVID CORREDOR

KAREN PAOLA DIAZ

CAICEDO

DANIEL GONZALO

FLOREZ PARRA

@ LAURA SILVANA

GAGLIARDI MARTINEZ

DANIEL SANTIAGO

GAMBA AHUMADA

@ YUDEMY LONDONO
MORENO

@ MATEO ANDRES

LOPEZ OCAMPO

@ EDUARDO RAFAEL

MACHADO CANTILLO

BRAYAN STIVEN

MARLES MOSQUERA

@ ISAAC MAYORQUIN
ESPINOSA

@ MICHELL ANDREA

MEDINA SEPULVEDA

@ JESUS ALBERTO

MERCADO DIAZ

@ ELISA NOHEMI

MERCHAN CARRILLO

@ CESAR AUGUSTO

MOGOLLON VELANDIA

Nombre de
usuario

119351757 1cc

1002865569cc

1121419645cc

1048935000cc

31711441cc

1000251505cc

1140900438cc

1085952884cc

1018489042cc

1014990776ti

1000256160cc

1001398581 cc

1000756399cc

1082044255cc

100600824 1cc

1000323924cc

1109492147t

1047443869cc

1116816682t

1001344664cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50686

P_228118 V_3186633_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

alejoperez1031@gmail.com

cardonaelizabeth577 @gmail.com

luisafernandacasallascelis@gmail.com

luijjincassiani@hotmail.com

gina.castano@hotmail.com

camila.ruiz9920@gmail.com

isaac9810@hotmail.com

karendiazcaicedo@gmail.com

x7florez@hotmail.com

lauragagliardim@gmail.com

danielgambajob@gmail.com

londonoyudemy@gmail.com

mateolopez9b@gmail.com

eduar_852011@hotmail.com

brayanmarles45@gmail.com

gabisaac2713@hotmail.com

michellmedina305@gmail.com

jamd9228 @gmail.com

elimerchancarrillo@gmail.com

mogollonc038@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo acceso
al curso

55 dias

221 dias 10
horas

14 horas 33
minutos

200 dias 23
horas

5 dias 10 horas

2 dias 13 horas

17 horas 50
minutos

12 minutos 15
segundos

185 dias 12
horas

15 horas 3
minutos

17 dias 14
horas

45 dias 12
horas

178 dias 11
horas

2 dias 9 horas

177 dias 9
horas

222 dias 11
horas

88 dias 23
horas

157 dias 14
horas

3 dias 19 horas

186 dias 21
horas

Estatus

QD OD QD QD OD QD OD 0[:| OD OD 0[:| OD 0[:| OD OD QD QD 0[:| OD OD I

2/4



17/11/25, 9:01 a.m.

P_228118 V_3186633_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Nombre de Ultimo acceso
usuario Correo electrénico Roles Grupos al curso Estatus
No ha 42 dias 21
1073685771ti juankamilomoralesdiaz@gmail.com  Aprendiz y C]
grupos  horas (i ]
No h
O 1014249544cc  cristian.mora3340@gmail.com Aprendiz o hay Nunca C]
grupos ;]
No h 187 dias 11
@] 1019084115cc  deisyfa4692@gmail.com Aprendiz o nay 1as C]
grupos  horas e
2 No ha
O 1110451529cc  electron12345@hotmail.com Aprendiz y 2 dias 14 horas C]
grupos (5 )
No ha 13 horas 13
O 1061754153cc  jgnarvaez@unicauca.edu.co Aprendiz y . [:
grupos  minutos (; ]
FN ) FRANCISCO ALIRIO No ha
98346523cc franaloz1008 @gmail.com Aprendiz y 3 dias 12 horas OC]
NAVARRO LOPEZ grupos
YERSON CARLOS No ha 118 dias 9
O 10308286¢c essvenson719@gmail.com Aprendiz Y :]
NIETO SANCHEZ grupos  horas e
GINA ALEJANDRA No h 201 dias 21
O 1061753978cc  ogzoing@outlook.com Aprendiz onay 1as C]
ORDONEZ RAMOS grupos  horas L]
BEATRIZ LEONOR No ha 209 dias 14
@] 1003151504cc  beatrizpatino18@gmail.com Aprendiz y C]
PATINIO MUELAS grupos  horas e
Py JOAN EDUARDO No ha
O 1192743204cc  joanperilla37@gmail.com Aprendiz Y 2 dias 23 horas OC]
PERILLA LOPEZ grupos
EDUARDO WILIAM No ha 186 dias 19
O 87513310cc wiliampiarpuezantupue@gmail.com  Aprendiz y h 0:]
PIARPUEZAN TUPUE grupos oras
YOHAN DAVID No h 91 dias 11
O 1000120814cc  yohanquiro11@gmail.com Aprendiz o nay 1as :]
QUIROGA VARGAS grupos  horas e
DANA XIMENA No h
O 9 1123435862cc  dana.x.reyes@gmail.com Aprendiz onay 3 dias 8 horas QC]
REYES ROMERO grupos
HOLMAN MANUEL No ha 167 dias 17
@] 1019602644cc  holmangirata@gmail.com Aprendiz y @ C]
ROBAYO GIRATA grupos  horas o
CRISTIAN CAMILO No h 171 dias 14
a 1082922614t crisrobles313@gmail.com Aprendiz | C Y 1as ()
ROBLES SALAZAR grupos  horas e
ANDRES RODRIGUEZ No h
O 1144101647cc  personalandresfelipe@gmail.com Aprendiz o nay 2 dias 17 horas :]
MURiOZ grupos o
SAMUEL ROJAS No h
O 1085718389ti samuelrb080607 @gmail.com Aprendiz o nay 3 dias 13 horas 9:]
BERMUDEZ grupos
SANTIAGO ROZO No ha 173 dias 21
O 1025524527cc  santiago412005@gmail.com Aprendiz Y (]
ZAPATA grupos  horas (i ]
YOJHAN STIVEN No h 200 dias 20
O 1053775490cc  stivenruiz227@gmail.com Aprendiz & @ [:]
RUIZ CASTANO grupos  horas e
BAYRON JOSE No ha 2 horas 21
a 1095914559cc  byron0788@gmail.com Aprendiz y , [activo]
SAUMETT REYES grupos  minutos o

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50686 3/4



17/11/25, 9:01 a.m.

Col

(o]

Nombre de
usuario

1020760067cc

80248929cc

1144045405cc

Elegir...

P_228118 V_3186633_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

cesj91@gmail.com

Wvalesga@gmail.com

he.brand17@gmail.com

Roles Grupos

No h
Aprendiz o nay
grupos

No h
Aprendiz R
grupos

No h
Aprendiz o nay
grupos

Ultimo acceso
al curso

6 dias 12 horas

197 dias 22
horas

3 dias 17 horas

Estatus

OD OD OD I

@ZNIJUNN

VATF

Usted se ha identificado como

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50686

4/4



17/11/25, 9:00 a.m. P_228118_V_3186632_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

¢ © A

A+ A ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186632)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 228118 V 3186632 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N\, ! 4 AB
D :
Contraste Dislexia @

G 632_R_13_C_9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
r ©
Lector Daltonismo
44 @ >

P_: _C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

160
120

80

& FFEES < P - - SO L. S
FFFFFFLFFFFTFFFFFFFFF S

bb?-" ® %Ef’ & # ¥ Q::Q 3(9 Q‘é’ e)é" Bco ®¢° @¢° 2;:9 ‘z’cg ac‘o & @cf“ B<~° Bé}

b D P EF TS
Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
14 de noviembre de 2025 10 15 Curso Registros
13 de noviembre de 2025 9 4 Curso Registros
12 de noviembre de 2025 143 111 Curso Registros
11 de noviembre de 2025 63 25 Curso Registros
10 de noviembre de 2025 40 16 Curso Registros
9 de noviembre de 2025 16 1 Curso Registros
8 de noviembre de 2025 3 4 Curso Registros
7 de noviembre de 2025 22 23 Curso Registros
6 de noviembre de 2025 23 0 Curso Registros
5 de noviembre de 2025 51 18 Curso Registros
4 de noviembre de 2025 99 31 Curso Registros
3 de noviembre de 2025 1 0 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
1 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2



17/11/25, 9:00 a.m. P_228118_V_3186632_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Fi Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
3 36 28 Curso Registros
3( 69 91 Curso Registros
2¢ 0 0 Curso Registros
2¢ 8 22 Curso Registros
2. 9 7 Curso Registros
2t 3 0 Curso Registros
@Z/NIUAN
89Y5

Usted se ha identificado como ( )

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 2/2



17/11/25, 8:59 a.m. P_228118_V_3134533_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

¢ © A

A+ A ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3134533)
Aumentar Disminuir
Letra Letra

Mis cursos / P 228118 V 3134533 R 13 C 9104 / Informes / Estadisticas
N\, ! 4 AB
D :
Contraste Dislexia @

G 533_R_13_C 9104 ] Tipo de (Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor )
- informe
r ©
Lector Daltonismo
44 @ >

P_: _C_9104 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes

200
150

100

& & & £ & . 6‘% & @ @ &m & éla &
F P TS

bb?-" ® %Ef’ rﬁﬁb@ & & Q::Q 3(9 Q‘é’ e)é" Bco ®¢° @¢° 2;:9 ‘z’cg ac‘o & @cf“ B<~° Bé}

& 0 ML AR R R b'\b o o8 r\b '\o
Fin del periodo (dia) Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros
14 de noviembre de 2025 40 8 Curso Registros
13 de noviembre de 2025 76 20 Curso Registros
12 de noviembre de 2025 22 3 Curso Registros
11 de noviembre de 2025 79 83 Curso Registros
10 de noviembre de 2025 74 21 Curso Registros
9 de noviembre de 2025 9 0 Curso Registros
8 de noviembre de 2025 4 4 Curso Registros
7 de noviembre de 2025 61 25 Curso Registros
6 de noviembre de 2025 85 8 Curso Registros
5 de noviembre de 2025 32 8 Curso Registros
4 de noviembre de 2025 141 44 Curso Registros
3 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros
2 de noviembre de 2025 21 4 Curso Registros
1 de noviembre de 2025 0 0 Curso Registros

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php 1/2



17/11/25, 8:59 a.m.

Fi

3(

2t

2t

P_228118_V_3134533_R_13_C_9104: Estadisticas | Zajuna

Instructor Vistas

102

34

169

Instructor Mensajes

90

140

Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

Curso Registros

@ ZNIJUAN
89Y5

Usted se ha identificado como

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/report/stats/index.php

2/2



17/11/25, 8:56 a.m.
& >
A+  A-

P_228118 V_3186632_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3186632)

Mis cursos / P 228118 V 3186632 R 13 C 9104 / Participantes

o
SENA

N

Aumentar Disminuir
Letra Letra
N ! 4 A
- - B
D

Contraste Dislexia

Cc ' los siguientes:
-

@< @
Lector Daltonismo

(

(G

( Escriba o seleccione...

Aprendiz X

Y

Coincidir

( Cualquiera )
I Estatus
\ J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+ Afadir condicion

42 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A B

Apellido(s) | Todos A

Nombre(s)
/ Apellido(s). Nombre de
- usuario

[j_ —_—

JONATHAN DAVID
a 1032447936cc

ACERO BUSTOS

‘ AURA ANDREA
O

ACEVEDO SERNA

JESSICA ANDREA
@ 1030628302cc

AGUIRRE VALDES

PAULA ALEJANDRA
O 1061805557cc

ALEGRIA DAZA

1022990020cc

(@)
o
m
aal

(o]
(@}
|w)
m
il

()
I
—
I=
—
=<
Iz
[z
(@]

(o)
[ms
—
=
—
=
=4
=]
(@)

Correo electréonico

heidyjulieth.2897 @gmail.com

andreacevedos@outlook.com

yesica1030628302aguirre@gmail.com

paulalegria@unicauca.edu.co

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50693

1o

o

(o]
I
)

@]
I
(%)

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Limpiar filtros Aplicar filtros

I~
=

=
Ic

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

<

<

I=
I
<

=
<
<

Ultimo
acceso al

curso

1 dia 21
horas

63 dias 12
horas

130 dias 11
horas

192 dias 8
horas

IN

IN

Activo

Activo

Activo

(- (- (- (- |7
n -,

<. Y

-

c

7]

1/4



17/11/25, 8:56 a.m.

RB

RUBEN DARIO

BERDUGO OCAMPO

O KEVIN TOMAS
a

CASTANEDA VILLAMIL

4

JOHAN SEBASTIAN

@ SEBASTIAN ENRIQUE
CASTIBLANCO IBANEZ

CIFUENTES TRIANA

0 @ JOHN SEBASTIAN

CRUZ CABRERA

0 JORLAND SANTIAGO

DIAZ QUINTERO

MAICOL ESTIVEN
a

DUQUE PALACIO

@ JEAN CARLOS
O

GARZON TAMAYO

0 @ CAREN DAHIANA

GOMEZ SANCHEZ

0 BRAYAN ESTEBAN

HENAO BEDOYA

@ CESAR ANDRES
@)

HERNANDEZ FARFAN

O @JULIETH FERNANDA

JUYA RAMIREZ

@ MAYRA LEANDRA

LOZANO PORTACIO

@JESUS DAVID
a

MARTINEZ MARTINEZ

0 DAYANA MICHELL

MARTINEZ MONTALVO

Nombre de
usuario

1000857201cc

1003253210cc

1065443127t

1013100059cc

1033686123cc

1090507933cc

100057287 1cc

1001825273cc

1026582753cc

1019150958¢cc

1117962624cc

1022355605¢cc

1000565858cc

100746117 1cc

1000132677cc

1014276268cc

1069755338cc

1124058776cc

1007664502cc

1028489888ti

P_228118 V_3186632_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

araratyilmar8@gmail.com

keilaarboleda23@gmail.com

alejandro54731@gmail.com

alejandroayalaru16@gmail.com

absOrbmejohan3212@gmail.com

protelgo6923@gmail.com

ashacronima@gmail.com

scastiblanco2003@gmail.com

xebastian9505@gmail.com

sebazcrus1999@gmail.com

santiagoquintero11111@gmail.com

maicolduque231@gmail.com

jeank27smg@gmail.com

dulce2708maria@gmail.com

brayanehenaocb@gmail.com

farfandres12@gmail.com

fernandajuya9605@gmail.com

lozanomayraportacio@gmail.com

martinezmartinezjesusdavidO@gmail.com

dmartinezmontalvo32@gmail.com

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50693

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

169 dias 23
horas

16 dias 20
horas

41 dias 13
horas

183 dias 13
horas

10 dias 21
horas

68 dias 21
horas

1dia19
horas

111 dias 18
horas

162 dias

3 dias 14
horas

204 dias 16
horas

46 dias 13
horas

4 dias 16
horas

171 dias 16
horas

112 dias 21
horas

5 dias 11
horas

167 dias 15
horas

3 dias 10
horas

13 horas 54
minutos

17 horas 44
minutos

Estatus

OD OD OD OD OD QD OD OD OD OD QD OD OD OD OD O[:| OD OD OD OD I
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o

@ SOFIA ROJAS MARIN

O

O

a

O

a

O

O

a

boruwss

YISSELIS KARINA

PINEDA TORRES

VIVIANA PLATA

OVALLE

TULIO QUERAGAMA

ESTEVEZ

LUISA FERNANDA

RAYO CASTILLA

e

LUIS MIGUEL

ROLDAN CARO

ALEX FELIPE ROZO

LONDONO

DILAN DANIEL

RUBIO FERNANDEZ

LUIS FRANCISCO

RUIZ THOMAS

@ MICHAEL ANDRE

SALAMANCA LOPEZ

@ NICOLAS SUAN

MARTINEZ

@ YAHIR SANTIAGO

SUAREZ ZARATE

@ KEINER AUGUSTO

ZUBIRIA MERCADO

Con los usuarios seleccionados...

Nombre de
usuario

1105460815cc

106760317 1cc

1089845281 cc

1128426236¢c

1005341753cc

1067592351cc

1104703719cc

1147955615cc

1010006024cc

1001236446cc

1012392873cc

1004807097cc

1024478026¢c

1083467863cc

1000120594cc

1000036477cc

1032937786¢c

1104257498cc

Elegir...

P_228118 V_3186632_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

ingritatianamedinagutierrez@gmail.com

juanmoncada260513@gmail.com

luisor8952@gmail.com

alexandraosoriorg@gmail.com

julianpena@emssanareps.co

torresyisselis04@gmail.com

vivianaplataov@gmail.com

tqueragamaestevez@gmail.com

luisafernanda0109@gmail.com

sofiarojasmarin77@gmail.com

lucho000roldan@hotmail.com

alexfrozol091@gmail.com

danielrubio2025@gmail.com

luisfranciscoruizthomas@gmail.com

lopezmaikol583@gmail.com

suannicolas12@gmail.com

santiagosuarezzarate@gmail.com

keinerzubipro@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

62 dias 12
horas

3 dias 12
horas

2 dias 3
horas

156 dias 9
horas

85 dias 18
horas

160 dias 20
horas

2 dias 15
horas

5 dias 1 hora

222 dias 9
horas

226 dias 12
horas

3 dias 10
horas

3 dias 18
horas

60 dias 19
horas

144 dias 10
horas

219 dias 12
horas

144 dias 17
horas

9 dias 10
horas

1 hora 3
minutos

Estatus

OD 0[:| OD 0[] OD OD OD OD QD OD 0[:| OD QD OD OD OD OD OD I

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50693

3/4



17/11/25, 8:56 a.m. P_228118 V_3186632_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna
@Z/NIJUMN

VATF

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=50693 4/4



17/11/25, 8:55 a.m.

Q¢ &S

A+  A-

Aumentar Disminuir
Letra Letra
N ! 4 AB
D
Contraste Dislexia
Cc
-
= ©
( Lector Daltonismo

(
( @

P_228118 V_3134533_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3134533)

Mis cursos / P 228118 V 3134533 R 13 C 9104 / Participantes

o
SENA

N

' los siguientes:

\ )
( Escriba o seleccione... v y
o
Y
Coincidir
( Cualquiera
g
| Estatus |
J
‘ Escriba o seleccione... v ]

+ Afadir condicion

35 participantes encontrados

Nombre(s) | 1odos A

Apellido(s)

Nombre(s)
/ Apellido(s).
'S

[j_

DM

ALVAREZ GARCIA

Todos | A

oo

a GERALDINE PAOLA

BATISTA GARCIA

JUAN CAMILO
@

BERMEO DIAZ

0 OSCAR EDUARDO

BONILLA BONILLA

(@)
o
m
aal

(@}
|w)
m
il

Nombre de
usuario

15370543cc

1001878238cc

1004035019cc

1006191372cc

()}

(o)

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=41000

I
I~
I=
—
=<
Iz
[z

[ms
I—
=
—
=
=4
=]

Correo electrénico

juguial2@gmail.com

geralbatista0315@gmail.com

bermeocamilo12@gmail.com

bonnilla2@gmail.com

(e

(]

1o

o

I
N

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

I~
=
<

=
Ic
<

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Limpiar filtros Aplicar filtros

W

<
<

w

>
1<

Ultimo
acceso al

curso

121 dias 10
horas

15 horas 29
minutos

2 dias 19
horas

198 dias 16
horas

IN

IN

Activo

Activo

Activo

Activo

= = 8
-
c
“n
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>

DD ) DEIMER EDUARDO
DIAZ PALENCIA

@ LAURA CAMILA

ERAZO GAVIRIA

@ JUAN FELIPE GALVIS

ROA

@ SANDRA MARCELA

GARCIA DURANGO

DIANA CAROLINA

LANDINEZ BALLESTEROS

OSCAR RAMON

LEDESMA PUELLO

ROSA MARGARITA

LONDONO BRUM

ABNER JOSE

MADARIAGA DE LA CRUZ

@ CARLOS MARIO

MAFIOLY ORTEGA

@ XIMENA CILENA

MANRIQUE HERNANDEZ

@ YESICA MARCELA

MEJIA COLLO

@ INGRID YURANI MERA
ORDONEZ

@ JAIRO HERNANDO

MORALES ROMERO

MELANY JOHANA

OLAYA HERNANDEZ

KAREN ANDREA

PANTOJA ORTEGA

Nombre de
usuario

1077475841cc

1100889902cc

1007390526¢cc

1040048770cc

1086102719cc

1100397188cc

1214747079cc

1000836534cc

1120361492cc

1090467809cc

73139486¢cc

1004306571cc

1004092535cc

1067947524cc

1000861162cc

1152705112cc

106172887 1cc

1004231882cc

1082919476ti

100610844 1cc

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=41000

P_228118 V_3134533_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

jaderkaku@gmail.com

cesar.caicedo1022@correo.policia.gov.co

Diego.cardenas0115@gmail.com

mycedryk@gmail.com

janneremili_198719@hotmail.com

deimerdiazdp@gmail.com

lauracamilaeg@gmail.com

galvisjuanfelipe971@gmail.com

samy2193@hotmail.com

dclbdiana_26@hotmail.com

oscarled@gmail.com

rosalonbrum@gmail.com

abnermadariagal@gmail.com

carlosmariomafioly@gmail.com

ximenamanrique96@gmail.com

Yesimejia2306@gmail.com

ingridmera1990@gmail.com

moralesjairohr@gmail.com

melanyolaya05@gmail.com

andyortega348@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo

acceso al
curso

5 dias 19
horas

39 dias 23
horas

239 dias 16
horas

2 dias 12
horas

23 dias 22
horas

59 dias 20
horas

4 dias 19
horas

5 dias 11
horas

227 dias 16
horas

9 horas 7
minutos

4 dias 10
horas

5 dias 16
horas

343 dias 20
horas

104 dias 16
horas

5 dias 14
horas

271 dias 10
horas

305 dias 21
horas

1 dia 19
horas

6 dias 16
horas

247 dias 23
horas

Estatus

QD QD OD OD OD QD QD OD OD OD QD QD OD 0[:| OD Q[:| OD OD OD OD I
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a

O

.

O

ER ) EMETERIO ROMARNA

SALAS

@ LAURA CAROLINA

SERNA SERNA

DANNA JULIETH

SERRANOCASTILLO

@ HARRYSON

VALDERRAMA VERGEL

Nombre de
usuario

37559985¢cc

1014309617cc

1096253612cc

40049554cc

1061785724cc

11790818cc

1214744296¢c

1090509209cc

1005341541cc

ALEJANDRO VALENCIA
O 1214721579cc

a

CHAVERRA

@ EDITH YULIANA

ZAPATA TOBON

Con los usuarios seleccionados...

1039884468cc

Elegir...

P_228118 V_3134533_R_13_C_9104: Participantes | Zajuna

Correo electrénico

dio1236549@gmail.com

Camilaperezrodriguez04@gmail.com

daniela.ceballos.23@outlook.com

bibagn181@hotmail.com

fernanda_951120@hotmail.com

eromasas@hotmail.com

lauraserna2013@gmail.com

dannaserrano29@gmail.com

harrisonvalver1@gmail.com

alejovc1512-93@hotmail.com

edith2001.frasey31@gmail.com

Roles

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

No hay
grupos

Ultimo
acceso al

curso

339 dias 13
horas

4 dias 17
horas

216 dias 19
horas

36 dias 5
horas

1 dia 21
horas

241 dias 12
horas

23 dias 14
horas

222 dias 17
horas

4 dias 21
horas

197 dias 1
hora

98 dias 23
horas

Estatus

OD QD QD QD 0[:| OD Q[:| OD OD OD QD I

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/user/index.php?id=41000

@ZNIJUAN

VATF

Usted se ha identificado como
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