Secretaria General y de Gobierno

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR — MERCADO
ENTIDAD: Municipio de Alban Cundinamarca
OFICINA: Secretaria General y de Gobierno

OBJETO DE LA SELECCION: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MUEBLES DE OFICINA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ALBAN,
CUNDINAMARCA.

1.- ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia esta dividida en sectores econdmicos, cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

El sector econdmico que nos interesa en este proceso de contratacion se encuentra ubicado en el
Sector Terciario o de Servicios, que incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de
ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, los eventos, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el gobierno,
entre otros.

Segun la divisién de la economia cldsica, los sectores de la economia son los siguientes, como se
muestra en la siguiente Tabla.
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De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MUEBLES
DE OFICINA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE ALBAN, CUNDINAMARCA se enmarca en el sector econdmico terciario,
especificamente en el comercio y servicios relacionados con la venta y distribucién de mobiliario.
Dado que la Alcaldia no realiza procesos de manufactura, sino que adquiere dichos bienes mediante
un proveedor especializado, la contratacidn corresponde a la compra de bienes muebles producidos
por la industria del mobiliario, orientados a garantizar el adecuado funcionamiento administrativo
de las distintas dependencias de la entidad territorial.

La adquisicion de mobiliario de oficina, dentro del marco de las competencias de la Administracién
Municipal de Alban, se enmarca en el sector econdmico terciario, especificamente en la actividad
de comercio especializado de muebles y articulos para oficina (ClIU 4759), los cuales provienen de
la industria manufacturera de muebles (CIIU 3100). Esta compra es necesaria para garantizar el
adecuado funcionamiento de las diferentes dependencias de la Alcaldia, permitiendo dotar a los
servidores publicos de los elementos indispensables para el desarrollo de sus labores
administrativas en condiciones de eficiencia, comodidad y ergonomia.

La inversion en escritorios gerenciales, mesas de juntas, escritorios para despachos y sillas de oficina
responde a la necesidad de fortalecer la capacidad operativa y de gestidn institucional, asegurando
espacios adecuados para la atencidn a la comunidad, la planeacién estratégica y la coordinacién
interdependencias. De esta manera, se contribuye al cumplimiento de los principios de eficacia,
economia y celeridad administrativa, previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, y se
facilita la prestacion efectiva de los servicios publicos a cargo del Municipio.

Adicionalmente, la adquisicion de estos bienes tiene un impacto positivo en la economia nacional y
regional, en la medida en que dinamiza el sector de la industria y el comercio de mobiliario,
generando encadenamientos productivos y fortaleciendo la oferta de bienes que cumplen con
estandares de calidad y durabilidad. Por tanto, esta contratacidon no solo responde a una necesidad
interna de la entidad, sino que también contribuye al desarrollo econdmico del sector al que
pertenece.

2.- ANALISIS ECONOMICO

La adquisicidon de mobiliario de oficina constituye una inversidon necesaria dentro del sector terciario
de la economia, particularmente en la actividad de comercio de muebles de oficina, la cual tiene
relacion directa con la industria manufacturera del mobiliario.

1. Relacién costo—beneficio

e Costo: La inversion se destinara a la compra de escritorios, mesas vy sillas de
oficina que permitan un funcionamiento adecuado de las dependencias
administrativas.

e Beneficio: Se obtiene una mejora en la eficiencia laboral, incremento de la
productividad del recurso humano, optimizacién de los tiempos de atencién y
fortalecimiento de los procesos administrativos.

2. Impacto en la productividad
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e Los muebles ergondmicos y adecuados reducen riesgos de salud ocupacional y
ausentismo laboral.
e Una mesa de juntas y escritorios gerenciales favorecen la coordinacidn
interinstitucional, lo que repercute en decisiones mas rapidas y acertadas.
e Se mejora la atencidon al ciudadano, reduciendo tiempos de espera vy
aumentando la satisfaccién de los usuarios.
3. Efecto multiplicador en la economia
e La contratacion dinamiza el mercado local y regional de muebles, generando
ingresos en empresas proveedoras y, de manera indirecta, empleo en
actividades de transporte, logistica y comercializacion.
e El gasto publico en mobiliario se convierte en una herramienta de reactivacién
econdmica al incentivar la industria nacional de muebles.
4. Proyeccién de sostenibilidad
e Lacomprade muebles de calidad garantiza mayor durabilidad y menores costos
de mantenimiento o reposicion en el mediano plazo.
e La inversidn inicial se justifica en términos de vida util, pues evita gastos
recurrentes que afectarian el presupuesto municipal.

Desde el punto de vista econdmico, la adquisicion de mobiliario de oficina representa un gasto
eficiente y estratégico, en la medida en que maximiza los beneficios institucionales, mejora las
condiciones laborales de los funcionarios, fortalece la atencién a la comunidad y genera un impacto
positivo en el sector econdmico correspondiente.

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacidn de las variables principales del
sector servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

En agosto de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2023.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios Total nacional
Julio 2025p / julio 2024
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Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios
Publicidad
Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Salud humana privada sin internacién
Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos.
Correo y servicios de mensajeria
Educacién superior privada
Telecomunicaciones
Salud humana privada con internacion
Restaurantes, catering y bares
Actividades profesionales cientificas y técnicas
Actividades de edicion
Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo
Actividades de centros de llamadas (Call center)
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Actividades de programacién y transmisién, agencias de noticias

Produccién de peliculas ci sficasy p de

W Variacién (%)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2024..

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios Total nacional Julio 2025p / julio 2024.

Clasificacién CIlU Rev. 4 AL, Pursars scupads Perwanente  Teporl dicects Agenciss m:ﬁ.-n
Seccién Divisién Descripcién Varaciin (%] Cantribucén (PPY
H Divisién 52 Y actividades el g 19 13 05 -
transporte
H Divisidn 53 Correoy servicios de mensajeria 22 09 05 26 I -

1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 06

J Divsidn 58 Actividades de edicidn 31

Produccién de peliculas dinematogréficas y

] Division 59, excepto Clase 5920 g
programas de television

Acthvidades de programacitn y transmisién,

w
£
-m_mmm_
.
=
-

) Divisidn 60 y Clase 6391 ” . 15 24 06 15 -
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones &1 47 21 -13 -
) Divisidn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas infarméticos y 07 04 02 8 .
391 procesamiento de datos
Seccién L Divisidn 68 Seccin N.
N o Inmobiliarias, alquiler de maquinaria  equi 02 1 05 08 -
Divisiones 7710, 7729y 7730 ™ Ay cqupo
Divisiones 63,70,71,72, Clase 7320, , R .
M rsiones P, = Actividades profesionales clentficas y técnicas 62 l 43 I 13 00 -

Divisiones 7B, 80y 81, excepto Clase  Actividades de emple, seguridad e investigacin

02 02
8130 privada, servicios a edificios

N Clase 8220 Actividades de centros de Namadas (Call center) -0 09 -8

Actividades administrativas y de apoyo de oficna y

N Divisidn 82 excepto Clase 8220 .. 22 I A5 I 51
otras actividades, excepto call center

P Grupo 854 Educacién superior privada 03 04 00
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemacién -23 I 38 I 15
03 o=

Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intemacion 10 11 18

s Divisiones 90,92, 93,95 y %6 Otros servicios de entretenimianto y otros servicos -13 03 03 05 -

1
|
|
|
M Clase 7310 Publicidad 01 o7 06 I 03 ==
I
|
|
|
|
|
|
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En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con julio de 2024

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun
subsector de servicios Total nacional Julio 2025p / julio 2024.

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Personal ocupado sin Permanente  Temporal ditects Misién™
agencias Hora citedra
Seccion Divisidn D P fari %) Contribueian [PP)
Al i i I ias al
s Divisatn 52 macenamiente y actividades complementarias a 72 I 56 I 17 I
transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 143 . 99 l 44 I
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 108 . 52 I 57 l
1 Divsion 58 Actividades de edicidn 6.6 32 I 34 I
Produccion d liculas ci tografi
] Divisién 59 excepto Clase 5320 eclan ce peliadias cnematograiicas y 67 22 44
programas de televisin
. Actividades d in y b i
1 Divisin 60y Clase 5391 vidades e programacin y fransmision 65 33 33
agencias de noticias
1 Divisidn 61 Telecomunicaciones 71 l 5.1 I 20 I
] Diviskdn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y 10 45 35
6301 procesamiento de datos ' '
Seccidn L Divisidn 68 Seccidn N. T - - .
I liarias, alquiler de m naria y 10, T L
N Divisiones 7710, 7720y 7730 e apmaeera veatiny o . I = l
Divigh 9 70 71, 7 | 7
i - fn.:su?nes B9 70, 71, 72, Clase 7320 Adtividades profesionales cientificas y téonicas 67 4,1 26
Divisian 74
M Clase 7310 Publicidad 96 I 44 I 52 I
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades r‘..e empleo, _sn?guﬂdar.l 9_|'weshgar|on 84 33 13 18
8130 privada, servicios a edificies
M Clase 8220 Actividades de centros de |lamadas [Call center) 81 l 4.4 I 3T I
N Divisién 82 excento Clase 8220 Actividades adrrjlr.ustratwas y de apoyo de oficina y 88 61 27
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 13 20 I 23 I 30 I
v} Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 6.1 25 I 3 l
o] Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 1.3 l 3.5 I 40 '
3 Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Dtros servicios de entretenimiento y otros servicios 93 l 53 I 40 l

Variacion anual: julio 2025p / julio 2024

Enjulio de 2025, los servicios de actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
registraron un crecimiento de 18,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd
un aumento de 2,2% vy los salarios registraron un incremento de 8,8%, en comparacién con julio de
2024,

Tabla 4. Variacion anual y contribucidn de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades Total nacional Julio 2025p
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o ; : ntribucion a la
indice (ene 2022-jul 2025) Variable x
5n anual (PP)

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 183
A Ingresos por servicios prestados 18,6 B s ]|
Ingresos por venta de mercancias 5 0,0 ,
Otros ingresos operacionales 59 ! 0.1 i
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 22 l
Permanente -4.2 l -15 l
Temporal directo 9.1 . 5.1 r
Agencias -197 R -14
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios p | ocupado sin agencias 8,8 -
Salarios personal permanente 120 - 6,1 r
. Salarios temporal directo 98 5] 2,7 i
i

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en julio de 2025 los ingresos totales presentaron un
aumento de 18,3%, que se explica por el incremento de 18,6% en los ingresos por servicios y por el
incremento de 5,9% en otros ingresos operacionales.

En julio de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 2,2%, en comparacion
con julio de 2024, que se explica por el incremento de 9,1% en el personal temporal directo. En
contraste, el personal permanente presentd una disminucién de 4,2% y el personal contratado a
través de agencias de 19,7%.

Mientras que, los salarios en julio de 2025 presentaron un aumento de 8,8%, en comparaciéon con
julio de 2024, que se explica por el incremento de 12,0% en los salarios del personal permanente y
de 9,8% en los salarios del personal temporal directo.

En julio de 2025, los servicios de actividades de empleo, seguridad e investigacidn privada, servicios
a edificios registraron un crecimiento de 16,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd una disminucion de 0,4% vy los salarios registraron un aumento de 8,4%, en comparacion
con julio de 2024.

Tabla 7. Variacion anual y contribucidn de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacidon Actividades de empleo, seguridad e investigacidon privada,
servicios a edificios Total nacional Julio 2025p.
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Contribucién a la

fndice (ene 2022-jul 2025) Variable Variacién anual (%) W
variacién anual (PP)
ing " PRy ing | G 16,5 -
Ingresos por servicios prestados 16,6 il 64 [
Ingresos por venta de mercancias 149 - 01
Otros ingresos operacionales 43 ! 0,0
Personal ocupado total* Personal ocupado total -0,4 ‘
Permanente -8.2 . -1.3 I
Temporal directo 24 | 09 I
Agencias 189 _ 0.2
En misién -04 | 02
Salarios personal ocupado sin agenci larios p | ocupado sin agencias 84 o]
Salarios personal permanente 9.6 - 33 ]
Salarios temporal directo 119 | 33
Salarios personal en misién 58 || 18

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

a) TECNICO
ITEM DESCRIPCION
1 SILLA OPERATIVA FIJA. BASE METALICA CROMADA. TAPIZADO NEGRO SINTETICO
IMPORTADO. BRAZOS FIJOS METALICOS. PORTA BRAZO TAPIZADO

2 SILLA GIRATORIA. BRAZO Y LUMBAR FIJO. MALLA DE ALTO TRAFICO EN ESPALDAR.
GRADUABLE EN ALTURA. BASE METALICA CROMADA CON RODACHINES SILICONADOS

3 SILLA GERENCIAL. RECLINABLE. TAPIZADO EN PRANA. PLATO DE DOBLE PALANCA. BASE

METALICA CROMADA CON RODACHINES SILICONADOS
4 ESCRITORIO EN MADERA MADECOR DE 130*60. UN CAJON. BASE METALICA CON
PINTURA ELESTROTATICA.
5 ESCRITORIO EQUILATERO EN L DE 1,75*1,50 ENCHAPADO EN LAMINADO COLORES DE
LINEA ACHIVADOR 2*1.
6 MESA DE JUNTAS RECTANGULAR DE 180*1*75. ESTRUCTURA METALICA Y SUPERFICIE
EN 30MM
7 ESCRITORIO PRESIDENCIAL DE 180*150 CON MUEBLE COLOR A ELECCION EN
MELAMINA DE ALTA CALIDAD Y RESISTENCIA

4.- ANALISIS DE LA OFERTA

La Entidad realizo la verificacién de las condiciones del mercado respecto a la compraventa de
escritorios, tanto en el Municipio de Alban como en contrataciones desarrolladas a nivel regional,
mediante la consulta de procesos de contratacién publicados en el Sistema Electrdnico de
Contratacién Publica — SECOP.

De dicha verificacidn se concluyd que existe disponibilidad en la prestacidn del servicio y suministro
requerido, toda vez que en el municipio y sus alrededores se identifican personas naturales y
juridicas, con y sin animo de lucro, dedicadas a la comercializacién y suministro de mobiliario
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institucional, incluyendo escritorios que cumplen con las condiciones técnicas necesarias para
garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual..

La invitacion estd dirigida a empresas y personas naturales facultadas y con capacidad para proveer
los servicios requeridos en el presente estudio, de acuerdo con los requerimientos realizados por
la Entidad para el cumplimiento de los fines de la contratacién y lo conforman un amplio sector a
nivel nacional y regional. En Bogota y Cundinamarca en general existen empresas y personas
naturales facultadas para prestar los servicios que requiere la entidad, por lo que existe en el
mercado quien los provea sin temor a una declaratoria de desierta.

La experiencia requerida en los procesos de contratacion debe ser adecuada y proporcional a la
naturaleza del contrato y su valor, de ahi que las Entidades Estatales la establecen en los requisitos
habilitantes de forma adecuada y proporcional a la naturaleza, alcance, grado de dificultad, riesgo
asociado y el valor del contrato.

5.- ANALISIS DE LA DEMANDA

El Municipio de Alban Cundinamarca para ejecutar su Plan de Desarrollo Municipal “AVANCEMOS
JUNTOS POR ALBAN”, debe dar cumplimiento a las metas de dicho plan, por lo que para este caso
especifico necesita de una firma y/o persona natural que preste los servicios bajo las condiciones
dadas.

En tal sentido, la invitacidén estd dirigida a empresas y personas naturales facultadas y con capacidad
para proveer los servicios requeridos en el presente estudio, de acuerdo con los requerimientos
realizados por la Entidad para el cumplimiento de los fines de la contratacion publica y lo conforman
un amplio sector a nivel Nacional y Regional.

En el Municipio de Alban se han efectuado contratos cuyo objeto es similar al del presente proyecto;
teniendo en cuenta los procesos publicados en la pagina Colombia Compra Eficiente, el sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP).

N2 Proceso | Afio Objeto Tipo proceso Valor Plazo

MC-042- 2018 | CONTRATAR LA COMPRADE | Minima Cuantia | $36.006.051 | 3 dias

2024 COMPUTADORES,
SCANNER, SILLAS Y
ESCRITORIOS PARA
FORTALECER LAS
DIFERENTES

DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE LA ALCALDIA
DE ALBAN
CUNDINAMARCA.
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De igual manera, la Secretaria General y de Gobierno analizé los procesos de contratacion de otras
Entidades Compradoras asociadas al objeto del presente proceso. La siguiente tabla resume los
contratos identificados:

N2 Aio Contratante | Objeto Tipo Valor Plazo
Proces proceso
0
2025 - | 2025 CENTRO SUMINISTRO DE ESCRITORIOS | Minima 28.000.000 8 Dias
020 ETNOEDUCA | PARA LOS DOCENTES PARA LA | Cuantia cop

TIVO INSTITUCION ETNOEDUCATIVA

INTEGRAL INTEGRAL RURAL TEJIENDO

RURAL SABERES, MUNICIPIO URIBIA LA

TEJIENDO GUAIJIRA

SABERES
SI- 2025 ATLANTICO - | ADQUISICION DE PAPELERIA, | SAMC S 438 dias
SGM- ALCALDIA UTILES DE ESCRITORIOS Y 322.000.000
024- MUNICIPIO OFICINA CON DESTINO A LAS
2025 DE DISTINTAS DEPENDENCIAS

SABANALAR | ADMNISTRATIVAS DEL

GA MUNICIPIO DE MONTERIA

Fuente de informacidn: Sistema Electrdnico de Contratacion Publica (SECOP)
Pagina web: http://www.colombiacompra.gov.co

6.- ANALISIS DEL MERCADO

Para establecer los precios de referencia razonables y proporcionales por item, los funcionarios de
la Secretaria General y de Gobierno, solicitaron cotizaciones a proveedores cuya actividad
econdmica esté relacionada con el objeto del proceso que nos ocupa, pudiendo recaudar tres (3)

cotizaciones, asi:

iTEM DESCRIPCION VALOR
COTIZACION 1 PROYECTAR B&B $22.657.600
COTIZACION 2 SUMINISTROS JS $23.147.880
COTIZACION 3 TRAIN SERVICES $23.112.180
PROMEDIO REDONDEADO $22.972.553,33

En este sentido, para establecer el precio por item en el mercado, se tomd como referencia el
promedio de los valores cotizados, de esta manera se determina que los precios de referencia

unitarios son los que se sefialan a continuacién:
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http://www.colombiacompra.gov.co/

ESTUDIO Y/O ANALISIS COMPARATIVO DE PRECIOS
PROYECTAR B&B | SUMINISTROSJS | _ TRAIN SERVICES
ITEM DESCRIPCION UNIDAD VALOR UNITARIO
VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO | VALOR UNITARIO PROMEDIO
1 |SILLA OPERATIVA FIJA. BASE METALICA CROMADA.
TAPIZADO NEGRO SINTETICO IMPORTADO. BRAZOS | UNIDAD | $  750.000,00 | $ 752.000,00 | $ 755.000,00 | $ 75233333
FIJOS METALICOS. PORTA BRAZO TAPIZADO
2 |SILLA GIRATORIA. BRAZO Y LUMBAR FIJO. MALLA DE
ALTO TRAFICO EN ESPALDAR. GRADUABLE EN
ALTURA. BASE METALICA CROMADA CON UNIDAD |$  550.000,00 | $ 555.000,00 | $ 558.000,00 | $ 554.333,33
RODACHINES SILICONADOS
3
SILLA GERENCIAL. RECLINABLE. TAPIZADO EN
PRANA. PLATO DE DOBLE PALANCA. BASE METALICA | UNIDAD | $ 1.800.000,00 |8 189000000 | $  1.820.000,00| $  1.836.666,67
CROMADA CON RODACHINES SILICONADOS
4 |ESCRITORIO EN MADERA MADECOR DE 130%60. UN
CAJON. BASE METALICA CON PINTURA UNIDAD |$  1.470.000,00 |$ 149000000 | $ 150000000 | $  1.486.666,67
ELESTROTATICA.
5 |ESCRITORIO EQUILATERO EN L DE 1,75*1,50
ENCHAPADO EN LAMINADO COLORES DE LINEA UNIDAD |$  2.250.000,00 |$ 230000000 | $  2290.000,00 | $  2.280.000,00
ACHIVADOR 2*1.
6 |MESA DE JUNTAS RECTANGULAR DE 180%1%75.
ESTRUCTURA METALICA Y SUPERFICIE EN 30MM UNIDAD |$  1.650.000,00 |$ 170000000 | $  1.750.000,00| $  1.700.000,00
7 |ESCRITORIO PRESIDENCIAL DE 180*150 CON
MUEBLE COLOR A ELECCION EN MELAMINA DE UNIDAD |$  3.700.000,00 |$ 385000000 | §  3.800.000,00 | $  3.783.333,33
ALTA CALIDAD Y RESISTENCIA
PRESUPUESTO OFICIAL
ITEM DESCRIPCION CANT | VR UNITARIO TOTAL
SILLA OPERATIVA FIJA. BASE METALICA CROMADA.
1 TAPIZADO NEGRO SINTETICO IMPORTADO. BRAZOS 6 752.333 S 4.514.000
FIJOS METALICOS. PORTA BRAZO TAPIZADO
SILLA GIRATORIA. BRAZO Y LUMBAR FIJO. MALLA DE
ALTO TRAFICO EN ESPALDAR. GRADUABLE EN ALTURA.
2 BASE METALICA CROMADA CON RODACHINES 4 >54.333 > 2.217.333
SILICONADOS
SILLA GERENCIAL. RECLINABLE. TAPIZADO EN PRANA.
3 PLATO DE DOBLE PALANCA. BASE METALICA CROMADA 1 1.836.667 S 1.836.667
CON RODACHINES SILICONADOS
ESCRITORIO EN MADERA MADECOR DE 130*60. UN
4 2 1.486.667 2.973.333
CAJON. BASE METALICA CON PINTURA ELESTROTATICA. 2
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ESCRITORIO EQUILATERO EN L DE 1,75*1,50
5 ENCHAPADO EN LAMINADO COLORES DE LINEA 1 2.280.000 S 2.280.000
ACHIVADOR 2*1.
MESA DE JUNTAS RECTANGULAR DE 180*1*75.
6 ESTRUCTURA METALICA'Y SUPERFICIE EN 30MM ! 1.700.000 2 1.700.000
ESCRITORIO PRESIDENCIAL DE 180*150 CON MUEBLE
7 COLOR A ELECCION EN MELAMINA DE ALTA CALIDAD Y 1 3.783.333 S 3.783.333
RESISTENCIA
SUBTOTAL S 19.304.666,67
IVA S 3.667.886,67
VALOR TOTAL DE LA OBRA S 22.972.553,33

En este sentido el valor total del presupuesto oficial corresponde a VEINTIDOS MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES
CENTAVOS MCTE ($22.972.553.33) M/CTE incluidos impuestos, retenciones y demds costos
asociados a la ejecucién del contrato.

Las cotizaciones que sirvieron como base para establecer el valor de los precios de referencia hacen
parte integral del presente documento.

7.- LEGAL

De acuerdo con el presupuesto de Ingresos y Gastos aprobado por el Concejo Municipal para la
vigencia 2024, con el Plan Anual de Adquisiciones y con los preceptos del numeral 22 del articulo 22
de la ley 1150 de 2007, se ha identificado como la MiINIMA CUANTIA:

PRESUPUESTO DE LA LICITACION SELECCION ABREVIADA DE
ENTIDAD MENOR CUANTIA MINIMA CUANTIA
Mayor a 280 | DE 28 SMMLV hasta a 280
. SMMLV SMMLV Hasta 28 SMMLV
Para las entidades que .
tengan un resupuesto se  debe realizar el
& . i P P Se debe realizar | procedimiento de | Se debe un proceso de
anual inferior a 120.000 e, ., . . ,
. . una Licitacion | selecciéon abreviada de | Minima Cuantia cuando el
salarios minimos legales . , .
Publica cuando el | menor cuantia, cuando el | proceso de seleccidn sea
mensuales. ., . .
proceso de | valor de la contratacién se | inferior a:
seleccidn  tenga | encuentre en el siguiente
rango: $39.858.000
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una cuantia | Desde: $39.858.001
superior a: Hasta: $398.580.000
$398.580.001

De acuerdo con lo sefialado en las citadas normas, se precisa que dado la cuantia y el tipo de bienes
a contratar se debe adelantar un proceso a través de la modalidad de seleccién conocida como
MINIMA CUANTIA, aplicando lo definido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Finalmente, debe sefialarse que el marco normativo que debe regir el presente proceso de
seleccion, estd conformado por la Constitucidn Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011, el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021 y demas

normas concordantes y/o complementarias.

Atentamente,

HENRY ORLANDO MANRIQUE PARRA
Secretario General y de Gobierno

Proyectdé: Paola Alexandra Prieto Rodriguez- apoyo SPOSP
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