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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 del 13 ‘de abril de 2021 que determina que los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y-el contrato. Deben
permanecer a dlsposmlon del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion. .

EI presente estudio contlene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para cada
modalldad de seleccmn i[ .

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

Conforme al artlculo 305 de la Constitucion Polltlca corresponde al Gobernador dirigir la accion
administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de Ios
servicios a su cargo |

La mision del Departamento Administrativo de Juridica consiste en asesorar a la administracion
Departamental para asegurar la legalidad de sus actuacuones acompanfar los procesos de
contratacion publica y llevar la representacion judicial que garantice la adecuada y oportuna defensa
jUdlCIal y de los intereses legales del Departamento del Valle del Cauca.

Para el buen desarrollo de la Dependencia, se requnere!el cumpllmlento de ciertas actividades para
lo cual se requiere los Servicios Profesionales para cumplir con las metas del proyecto denominado
‘FORTALECIMIENTO DE LA DEFENSA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA” 3

En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido establecer que no se |
cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas -
con el asunto objeto de contratacion.

L

Por consiguiente, obra en el expediente certificacion emitida por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, en la cual se hace constar, que en la planta global de cargos del
Departamento no hay personal suficiente para Prestar Servicios Profesionales, por lo cual es
menester contratar a fin de dar cumplimiento a las funciones del Departamento Administrativo de
Juridica.

En consecuencia, de lo anterior, el Departamento Administrativo de Juridica requnere contar con Ios
serv:cms de una persona natural con idoneidad dlrectamente relacionada con eI objeto del contrato
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a la dependencia.

y actividades para fortalecer el normal desa

Para ello, el Departamento Administrativo de Jurldlca tiene inscrito el Proyecto denominado
“FORTALEC/MIENTO DE LA DEFENSA JUR/DICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL

rollo de las funciones que por ley Ié han sido asignadas

CAUCA” x
" , FORTALECIMIENTO DE LA DEFENSA
Nombre del Proyecto . JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
. 1 VALLE DEL CAUCA -
Cédigo PI: | P143-102467
Codigo BPIN: BPIN_2024003760100

Centro Gestor / Dependencia:

1152 - Departamento Administrativo de
Juridica

Sector PDD:

45. Gobierno Territorial

Programa PDD:

45-Un Gobierno Mas Moderno y
Transparente

4599 — Gobierno al Alcance de Todos . .

Subprograma PDD:

Meta de Resultado PDD:

45020-Alcanzar el 95% de cumplimiento
del desempefio de la politica de defensa
juridica - prevencién del dafio
antijuridico en la atencién de los
asuntos legales del Departamento del
Valle del Cauca durante eI periodo de
gobierno

.| Metas de Productb PDD:

459903100 ~ Asistir tecmcamente a272
entidadades, organismos y
dependencias en procesos
contractuales

Aréa Funcional:

4345020040200000 -

Objetivo Especifico 2

Fortalecer los servicios de asistenciay -
asesoria en conceptos de procesos

Actividades

contractuales para la prevencién del
1 dano antijuridico en el Departamento
: i del Valle del Cauca
Producto ; 4599031-Servicio de asistencia técnica
2.1.1 Realizar un control de legalidad
sobre los procesos contractuales

solicitados para prevenir dafios legales
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112.1.2 Incorporar conce;ptosjuridicos en

documentos ¢ontractuales en el
contexto de la defensa legal

|

El proceso de contratacion se encuentra previsto en el l?lan Anual de Adquisiciones asi:

Publicacién realizada por el Departamento Admlrilstrat;vo de Desarrollo Institucional en enero de
2025, de conformidad con el Manual de Contratacion del Departamento del Valle del Cauca.

Clasmcador de blenes y servicios y descripcion: Clasifi icador de bienes y servicios:

Codigos UNSPSC

Descripcion

80111701
80121702
80121703
80121704

80101604
80161506
80161504

80121706 .| Realizar un control de legalida'd sobre los procesos
80121707 . contractuales soljcitados para prevenir dafios legales

93151501

PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA.  :.

Perfil

Titulo profesional de Administrador'de Empresas N/‘A

Experiencia

2. OBJETO A CONTRATAR

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.
S 21 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
1. Realizar los: estudios de analisis del sector

diferentes dependencias del Departamento del
Administrativo de juridica para control de legalidad.

|

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA,
EN DESARROLLO ‘DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA DEFENSA JURIDICA DE LA

|

que sean SOIICItadOS para la ejecucion deI

- presupuesto o de proyectos de inversion del Departamento Administrativo de Juridica. ‘
-~ 2. Revisar y conceptuar sobre los estudios de analisis del sector que sean presentados por las

Valle del Cauca ante el Departamento

- 3. Participar como estructurador financiero dentro de los procesos de seleccién publica que

.. adelante el Departamento Administrativo de juridica.
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4. Participar como evaluador financiero de las ofertas presentadas dentro de los procesos de
seleccién pubica que adelante el Departamento Administrativo de jurldlca
5. Analisis y control estadistico de actlwdades de las diferentes areas del Departamento
Administrativo de juridica.
6. Analizar y evaluar los perfiles y las cargas de trabajo del personal adscnto al Departamento
Administrativo de juridica.
7. Comparar la planta actual de personal versus la planta de personal requerlda para optimizar
las funciones del Departamento Admlnlstratlvo de juridica.
8. Elaborar los flujogramas que se reqmeran para optimizar las actlwdades del Departamento
Administrativo de Jurldlca
- 9. Prestar sus servicios a través de sus!’ proplos medios y/o equipos electromcos
10. En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por el cual se dictan disposiciones
E generales para la proteccion de datos personales” y sus decretos reglamentarios 1377 de 2013
~ “por el cual se reglamenta parcnalmente la ley 1581 de 2012, y el decreto 1074 de 2015 “por
- medio del cual se expide el Decreto Unlco Reglamentario del Sector del Comercio, Industria y
Turismo, y demas normas concordantes el titular de datos por medio de su firma autoriza el
~ tratamiento de sus datos personales iconsignados en el contrato y demas documentos o
formularios que formen parte del proceso contractual; de manera mequwoca voluntaria, sin vicios
de consentimiento como dolo, error o mt1m1dacnon los cuales seran incorporados en una base de

. datos responsabilidad de la Gobernacién del Valle del Cauca, siendo tratados con las finalidades

descritas en el Manual de Politicas y Procedlmlentos para el tratamiento de datos personales de
la Gobernacion del Valle del Cauca. Que puede ejercer sus derechos de acceso, actualizacion,
© correccién, supresion, revocacion o reclamo por infraccion sobre sus datos, mediante escrlto
" .dirigido a la Gobernacion del Valle del Cauca a la direccién de' correo electronico
contactenos@valledelcauca.gov.co, |nd|cando en el asunto el derecho que desea ejercer. El
titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar conforme con la misma. 11. Apoyar
en la dependencia la implementacion del Modelo mtegrado de planeacion y gestion (MIPG)
/Sistema de gestion de calidad. 12. Apoyar ‘en el manejo de las plataformas electronicas 13.
Publicar en la plataforma electronica SECOP | y SECOP |i de Colombia compra eficiente. 14,
Administrar el usuario del SECOP | y SECOP Il de la dependencia. 15. Realizar las solicitudes
de cotizaciones y creacion de proceso en la Tienda virtual del estado Colombiano T.V.E.C 16.
- Las demas que sean asignadas por eI’supervnsor del contrato mherentes a la naturaleza del
mismo. :
2.1.1. LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca.

+ 2.1.2. PLAZO: El plazo de e;ecucnon del presente contrato sera hasta el 31 de Diciembre de
2025, a partir de la fecha que la Entidad Inicie la ejecucién del contrato dentro del
Sistema Electronico de contratacmn Publica (SECOPII), lo cual procedera una vez
cumplidos los requisitos de e;ecucuon establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios_Profesionales

I
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3.1.

celebre de manera directa con'la persona natural
el objeto del contrato y que haya demostrad

varias ofer‘tas

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Ley 80 de 1993 -

El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 d
El arhculo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.2. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MA

bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificd
para ese bien y/o serV|C|o

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacion Directa

JUSTIFICACION Como el contrato que se pretende celebrar corresponde a un contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales, la normatividad legal vigente, permite que el mismo se

0 juridica que esté en capacidad de ejecutar
la idoneidad y experiencia dlrectamente

relacionada con el areade que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente

e 2007.

(
1
EN
3

CO

El Departamento del Valle del Cauca — Departamento’, dmlnlsiratlvo de Jurldlca antes de adqumr

la existencia de Acuerdo Marco de Premos

JUSTIFICACION (Varlables)

Para calcular el presupuesto de la presente contratamon
requeridas para el cumphmlento del contrato, y se'tuvo!
cobran para este t|po de actividades, con fundamento e
cual se fija la tabla de valores para los contratos de pre=

f
Asi mismo, se tuvo en cuenta Ia capacndad idoneidad, fo
con el objeto a contratar y Ia expenencua que debe reun

La celebracmn del contrato que se derive del presente p
certlflcado de dlsponlbllldad presupuestal
f

L%}

No. de CDP: 5500006693

f o
Fecha: 14 NOVIEMBRE DE 2025

EX|STE ACUERDO MARCO DE PRE(‘IOS (Marque con una X)
t Sl L | .__NO
L) ' ( X)°
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:.
El valor del contrato corresponde a OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)

i
i-
1

'se efectlio un andlisis sobre las actividades
en cuenta los valores que regularmente se
n la circular que emite la gobernacion enla
;acnon de servicios en Ia actual vigencia. ¢

"macién academlca expernencna reIacnonada
irla persona que se contrate

roceso de seleccion, cuenta con el sugwente
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Valor CDP: SESENTA Y SIETE MILLONES DL PESOS M/CTE ($67.000. 000)
Apropiacion: Item 1: Valor 60.000. 006 COP Apropiacion Presupuestal 13111109/1152/2-
320202008/4345020040200000/P143- 102467/1/2/01/10 Reintegros Devolucmn *Aportes FONPET

CSFServiciosprestados/Gobierno al: Ncance éle Todos/Incorporar conceptos ]urldlCOS en documentos
contractuales en el contexto de la defensa Iégal

t
i3

4.1. FORMA DE PAGO

*?37'

~
s

. o | : it
El valor del contrato se pagara en DOS (2) CUOTAS cada una por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($4.000.000), previa presehtacmn del informe de superV|S|6n y certificacion de
cumplimiento a satisfaccion donde se indiquen las actividades desarrolladas ' como requisito para
cada uno de los pagos. Cada uno de los pa%os se realizara una vez acreditado!t que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes rélatlvos al Sistema Integral de Segurldad Social. En todo
caso el pago se hara previa dISpOSIClon de gt‘ros de P.A.C; para el pago de la Gltima cuota es requisito
la presentacion del informe final de cumplimiento de actividades debldamente avalado por el
supervisor. ! 1 3

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LAlOFERTA MAS FAVORABLE ;

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de i2015, Ios servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon de |3 entidad pueden contratarse medlante la modalidad de
contratacién directa con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidald y experiencia directamente relacionada con el area de
que se traten, sin que sea necesano que ha?/a obtenido prevnamente varias ofertas

En consecuencia, la Justlf cacién de los factores de seleccidon que permitan 1dent|f car la propuesta
mas favorable para la entidad, conforme Id estipulado en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 vy el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se determinara en el presente estudio previo,
toda vez que la modalidad de contratacién leecta para prestacién de servncuos profesmnales y de
apoyo a la gestion no requiere la escogencné entre varias ofertas.

i
1

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICC'; ’. - R
- Ver Anexo 1 : iE SRS : '

l

:

7 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecucmn del mismo se pueden
presentar los sngwentes riesgos: Ver Anexo{2. :

8.: GARANTIAS A EXIGIR-EN EL PROCESO DE CONTRATACION: Conforme lo estipula el
. Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion dnrecta la exigencia de
. garantias establecidas en el Titulo Il dé las Disposiciones Especiales del cntado Decreto no es

obligatorio y la ]UStlf icacion para eX|g|rIas 0 no debe estar en los estudios prewos Teniendo en
} - ERY .

{
!

»;
:j'

i : i
il ‘ i
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cuenta lo anterior, el Departamento Administrativo de Juridica no exigira al contratista la
constitucion de garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor del contrato

- debera certificar que el servicio se presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que
amparar. } . _ . :

9. LA INDICACI()N DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL. A

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo delos capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia.para entidades contratantes expedido por el
Ministerio de Comercio, industria y Turismo y el Departémento Nacional de Planeacion y expresa: |
“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa estipuladas en la Ley

1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los ac%uerdos internacionales y por lo tanto no se
requiere establecer se estan o no cubiertos por dichos a{cuerdos. ? o

! ,
En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio en los cuales .se
encuentre vinculado el Estado Colombiano. i |

i
}

- 10.DEFINICION DE LA SUPERVISIQN‘O LA INTEIlQVENTORiA:

La supervisién del Contrato. se ejercera a través de la D‘irectora del Departamento Atiministrativo de
Juridica o quien esta designe, quien tendra a cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011,
y en especial: a) Colaborar con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto del Contrato.
b) Verificar que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato. o))
Determinar de acuerdo con los procesosy procedimier]tds, la-oportunidad en que EL. CONTRATISTA
debe realizar las actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion
de las sanciones contractuales a que haya lugar. e) En los eventos de adicién, prérroga, cesion o
cualquier modificacion del contrato; solicitar el tramite, respectivo minimo con diez (10) dias.de
anticipacién a la fecha de vencimiento del contrato paré el caso de las adiciones o a la fecha en |a
cual se pretende suscribir el documento para el caso de las modificaciones. f) Verificar la conformidad
de los aportes mensuales sobre salud y pensiones efectuados por EL CONTRATISTA. g) Expedir
mensualmente certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. En ¢l
evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el
supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I: El CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al
CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la
obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha
realizado el pago. h) Suscribir con el Ordenador del Gasto o su delegado y EL CONTRATISTA las
correspondientes actas contractuales a que hubiere Iu:gar y remitirlas al area correspondiente.. i)

Informar oportunamente al ordenador del gasto o su delegado sobre las novedades que se presenten
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darse por cualquier medio oficial.

Comité Estructurador del Proceso.

D

i

Subdirector de Cqntratacion
Rol Juridico Lider de Programa

Rol Técnico

_ JUAN CARLOS MEDINA QUINTERO
Profesional Universitario

Rol Financiero. ’ VQ

!
{

durante la ejecucién del contrato. PARAGRAFO II: E!l servidor publico que ejerce la vigilancia y
control no tendra autorizacién para exonerargal contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes
-que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este
Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le
fueron asignadas. Por lo tanto, no podra iinpartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO llI: Las érdenes o instrucciones que
imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan

ELKIN ALEJANDRO CARMONA RUIZ CLAU {A MERGEDES CARDOZO CURREA

VoBo DIANA LORENA VANEGAS CAJIAO
’ | Directora

Proyecté: Andrea Luna Madrigal - Profesional Universitaria
Revisé: Elkin Alejandro Carmona Ruiz — Subdirector de Contratacion.
2 i

i
1

. Departamento%Administrativo de Juridica -

.



