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La Direccion de Transito y Transporte Departamental del Caqueté, en el marco de sus funciones administrativas
y misionales, requiere garantizar el suministro de dotaciones reglamentarias a los Agentes de Transito adscritos
a la Administracion Central del Departamento, en cumplimiento de la Ley 1310 de 2009, el Decreto Nacional
2885 de 2013 y la Resolucion Departamental No. 000371 del 18 de marzo de 2015.

Dicha necesidad surge como obligacién legal, funcional y administrativa derivada del ejercicio de las actividades
de control, regulacion y seguridad vial que desarrollan los Agentes de Transito, quienes representan la autoridad
plblica en las vias del departamento. El adecuado cumplimiento de sus funciones exige la provision oportuna
de uniformes, insignias, distintivos y equipos reglamentarios, con el fin de garantizar identificacion, seguridad,
imagen institucional y cumplimiento normativo, conforme a las condiciones establecidas por el ente territorial.

El articulo 14 de la Ley 1310 de 2009 dispone expresamente que los empleados en servicio activo tendran
derecho a que la respectiva entidad les suministre, de manera gratuita, tres (3) dotaciones anuales de uniforme
completo, insignias, distintivos y equipo, de acuerdo con la reglamentacion que expida cada ente territorial,
aclarando que esta prestacion no constituye salario ni factor salarial en ningtin caso.

Por su parte, el Decreto 2885 de 2013, en su articulo 19, paragrafo primero, establece que el material del
uniforme debera ser determinado por el organismo de transito conforme al clima y debera garantizar la
seguridad del agente en todas las actividades que realice bajo techo o en via. Igualmente, reitera que el
suministro de tres dotaciones anuales constituye un deber obligatorio para la entidad empleadora.

En desarrollo de lo anterior, la Resolucién Departamental No. 000371 de 2015 de la Gobernacion del Caqueta
reglamentd la implementacion del suministro de dotacion para los agentes de transito departamentales, fijando
los parametros de entrega y las especificaciones de los elementos requeridos.

La dotacion institucional constituye, por tanto, un requisito indispensable para el desempefio eficiente y seguro
de las funciones de autoridad de transito, asi como un instrumento de cumplimiento de las obligaciones
laborales y de bienestar del servidor plblico. Su ausencia afectaria el principio de legalidad, la operatividad
institucional y la imagen publica de la entidad ante la comunidad.

Asi mismo, la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, establece que toda contratacion
estatal debe responder a una necesidad real, verificable y debidamente justificada, orientada a satisfacer los
fines del Estado, entre los cuales se encuentra la adecuada prestacion de los servicios a cargo de las entidades
publicas.

Por consiguiente, se justifica plenamente la contratacion para el suministro de dotaciones reglamentarias
destinadas a los Agentes de Transito Departamentales durante la vigencia fiscal 2025, en armonia con el Plan
de Desarrollo Departamental 20242027 “Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region”, el cual busca
fortalecer la institucionalidad, la seguridad vial y las condiciones de trabajo dignas para los servidores publicos.
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Esta necesidad se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de Adquisiciones — Vigencia 2025, aprobado
por la Secretaria de Hacienda Departamental y publicado en el SECOP, constituyendo una obligacion
recurrente y presupuestaimente prevista en el rubro de dotaciones institucionales.

Para dar cumplimiento a lo anteriormente expuesto y demas competencias del departamento de Caqueté —
Direccion de Transito y Transporte Departamental, se ha formulado el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO A LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL PARA AUMENTAR LA CAPACIDAD EN EL
CONTROL DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”, identificado con el codigo
BPIN 202500000021805, lo anterior en armonia con el Plan de Desarrollo Departamental “OBRAS Y NO
PROMESAS 2024 - 2027", en su linea estratégica: Gobernanza eficiente con enfoque de calidad.

Para iniciar el proceso contractual, es necesario verificar el cumplimiento de requisitos previos que
principalmente materializan el principio de planeacion, no solo de la actividad contractual, sino también en
aspectos de la gestion, presupuestales y técnicos. Bajo ese entendido, a continuacion, se presenta en resumen

la verificacion correspondiente:

No | Observaciones

i

Requisito previo

El proyecto se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo

El proyecto esta formulado y viabilizado

El proyecto esta inscrito en el Banco de Proyectos

La contratacion se encuentra incluida en el PAA _

Estan presupuestados los recursos para atender la contratacion
Origen de los recursos

Estan cumplidos los requisitos de acuerdo a la fuente de financiacion
La forma de pago sera coherente con el PAC

version
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- 2.0BJETODELCONTRATO 7 70

“ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DE PLANTA QUE DESARROLLA LABORES DE
CONTROL AL TRANSITO Y TRANSPORTE DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL

CAQUETA"

2.1 Alcance del objeto

El contratista se compromete a suministrar la primera, segunda y tercera dotacion para los agentes de transito
adscritos a la Direccion de Transito y Transporte de la Secretaria de Hacienda del Departamento del Caqueta

de la vigencia 2024

2.2 Clasificador de bienes y servicios

El objeto del presente proceso de contratacion esté codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:
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53102700 UNIFORMES
i 53101600 CAMISAS Y BLUSAS
53101500 PANTALONES DE DEPORTE, Y PANTATALONES CORTOS
53102500 ACCESORIOS DE VESTIR
53141600 SUMINISTRO DE CONSTURA VARIOS
53103100 CHALECOS
53102700 A, UNIFORMES
53111500 BOTAS

2.3 Condiciones técnicas.

K3 R SRR RY i SR R R g e S e Y
1 CORBATA ’ Agente de | Color azul turqui del | UNIDAD 9
transito de | mismo color del
planta. pantalén.
2 CAMISA Agentes  de | Color azul celeste, dos UNIDAD 9
trénsito de | bolsillos delanteros con
planta. tapa y boton, cuello con
botén, pasadores para
presillas.
3 PANTALON Agentes  de | Color azul turqui UNIDAD 9
transito de
planta.
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BOTAS Agentes  de | Color negro, fabricadas | UNIDAD 9
transito de | en cuero, suela de goma,
planta. con cordones.
CHALECO ENPVC Agentes  de | Color azul, cierre tipo | UNIDAD 9
transito de | cremallera frontal,
planta. ajustes laterales de
cordon, reflectivo en la
parte delantera y trasera.
IMPERMEABLE O | Agentes  de | Color azul turqui, tres | UNIDAD 9
EQUIPO DE LLUVIA transito de | piezas por separado
planta. (chaqueta, pantalon y
cubre calzado) bandas
reflectivas en chaquetas
y pantalén.
CHAQUETA Agentes  de | Color  azul  turqui, | UNIDAD 9
trénsito de | impermeable, cierre
planta. frontal tipo cremallera,
bandas reflectivas en la
parte  delantera vy
posterior.
REATA'Y CHAPUZA Agentes  de | Color negro, fabricada en UNIDAD 9
transito de | lona. Color negro, con
planta. practicos  bolsillos y
pasador para la reata.
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9 GAFAS Agentes  de | Elemento de proteccion | UNIDAD 9
transito de | visual de manos libres,
planta. proteccion solar.

2.4 Permisos y licencias requeridas.

De conformidad a la naturaleza del servicio a contratar no se requiere permisos o licencias para su ejecucion.
En caso de que se requieran, seran asumidos y la responsabilidad recaera sobre el contratista

2.5 Obligaciones.
2.5.1 Obligaciones de la entidad

a. Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.

b. Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

¢. Suministrar a EL CONTRATISTA la informacion, documentacion y demas elementos necesarios para
el cabal cumplimiento del contrato.

d. facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar
al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

e. Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecucion y supervision sobre el presente Contrato de
manera directa o indirecta.

f.  Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la ejecucion del
contrato.

g. Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y
condiciones convenidas.

h. Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente.

i.  Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor tiempo
posible, los documentos correspondientes.

j. Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacién.

k. Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual
cuando a ello hubiere lugar.

l.  Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

m. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato.

n. Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores
modificaciones.

2.5.2 Obligaciones del contratista

2.5.2.1 Obligaciones generales

a. Suscribir el Acta de Inicio del contrato.
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b. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados.

c. Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demés condiciones establecidas.

d. Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato,
de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

e. Debera pagar los impuestos municipales a que dé lugar.

f. Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor seglin aplique, realizar la inspeccion del
contrato y ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento
del contrato.

g. Presentar y mantener vigentes las garantias exigidas.

h. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

i. El contratista debera realizar la entrega de soportes como informes, fotograficas que se generen en
el transcurso de la ejecucion del contrato.

j. Suscribir el Acta de Liquidacion del contrato

k. Las demas que deriven de la ejecucion contractual.

2.5.2.2 Obligaciones especificas

El contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y
las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

a. Desarrollar el objeto del contrato, cumpliendo con las especificaciones sefialadas en los estudios
previos, pliegos de condiciones y los ofrecimientos adicionales de la propuesta.

b. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

c. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor
del contrato.

d. Las prendas a entregar deben ser en una sola enfrega , de excelente calidad, optima fabricacion y

Gltima coleccion.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del

objeto del contrato.

Constituir la garantia tnica de conformidad con lo establecido en el contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

Suministrar los bienes en las cantidades y especificaciones técnicas que se detallan en el contrato.

Mantener los precios ofertados en la propuesta durante toda la ejecucion del contrato.

Los bienes a entregar deben ser de excelente calidad, optima fabricacion y dltima coleccion.

Responder a mas tardar dentro de las doce horas siguientes, por cualquier situacion de pérdida o

deterioro total o parcial de bienes que ocurra en el lapso de movilizacion de los mismo al sitio de

entrega pactado.

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que

desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la entidad estatal o a terceros.

m. Encontrarse a paz y salvo por el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a la caja de Compensacion Familiar al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ello haya lugar.

o

T oo@ o
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n. Asumir por cuenta propia todos los costos y gastos que se generen por concepto de transporte, carga,
descarga y entrega de los elementos objeto de contrato.

2.6 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato seré hasta 31 de diciembre de 2025, contado a partir de la legalizacion de
este y suscripcion del Acta de Inicio por el contratista y el supervisor del contrato. ' i

2.7 Lugar de ejecucion y/o entrega

SE ENTREGARA LAS DOTACIONES EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA, A LOS FUNCIONARIOS QUE
INDIQUE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

2.8 Tipo de contrato

Por naturaleza de la necesidad y el objeto a contratar, el tipo de contrato a celebrase es de COMPRAVENTA.

2.9 Supervision o interventoria

Laentidad vigilara el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor quien seré designado
por el ordenador del gasto del departamento o quien haga sus veces o quien designe el representante legal.
Quien ejercera dicha funcion conforme a las normas vigentes. De igual manera, en el transcurso de la ejecucion,
la entidad podra hacer cambios de supervisor o asignar un nimero plural si la complejidad del contrato lo
amerita.

Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervision y control de ejecucion del contrato, en ningiin momento
estaran facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstas en el contrato, las cuales Gnicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de los
partes debidamente facultados, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato
principal. Las funciones de supervision seran realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato, en
especial las siguientes:

1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.

2) Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el cumplimiento de las
obligaciones. :

3) Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecucion del contrato.

4) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz

ejecucion del contrato.

| 3. MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD.DE SELECCION |

Con la entrada en vigencia del Art. 30 de la Ley 2069 de 2020, hablando de ADQUIRIR BIENES O SERVICIOS DE
CONDICION TECNICA UNIFORME Y COMUN UTILIZACION POR MONTOS QUE SE ENCUADREN EN LA MINIMA
CUANTIA, queda claro que la entidad ya no esta obligada a efectuar la adquisicién mediante Acuerdo Marco, puede seguir
haciéndolo mediante procedimiento de Minima Cuantia, conforme a la expedicion del Art. 30 de la Ley 2069 de 2020, pues
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dejo claro que el procedimiento de Minima Cuantia es auténomo e independiente a las compras mediante Acuerdo Marco
y, ademas, la prevalencia que se consagraba de manera “obligatoria” en favor del uso de los A.M.P. en los eventos en que
“concurrieren” ambos tipos de mecanismos de seleccion, no cuenta a la fecha con sustento normativo dada la derogatoria
tacita del Art. 42 de la Ley 1955 de 2019 y de ahi, que no puede predicarse tal exigibilidad.

Denominacién del Proceso: Contratacion bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA
Fundamento Legal: La ley 80 de 1993. Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral
5, adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011y
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015
Justificacion del Factor de | Los bienes y/o servicios o adquirir no superan el 10% de la
Seleccién menor cuantia.

SN

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($19.999.800) M/CTE. Incluidos todos los impuestos y
descuentos de ley.

Nota: Los precios incluyen todas las obligaciones tributarias (Departamentales o Nacionales) a las cuales esta
como responsable quien presente la propuesta, es decir, el futuro contratista debera asumir toda la carga
tributaria del valor indicado en el presente literal

4.1 Analisis del sector
4.1.1 Caracteristicas del sector

El sector transito y transporte en el Departamento del Caqueta presenta una alta vulnerabilidad en materia de
seguridad vial, marcada por niveles de siniestralidad relativamente elevados que afectan con especial severidad
a motociclistas, peatones y estudiantes de Instituciones Educativas. De acuerdo con el Observatorio Nacional
de Seguridad Vial (ANSV) y reportes oficiales del Ministerio de Transporte, en el primer semestre de 2020
Caqueta redujo los fallecimientos por siniestros viales en un 25,81 % con respecto al mismo periodo del afio
anterior, al pasar de 31 muertes en 2019 a 23 en 2020, salvando ocho vidas.

Contexto institucional y normativo

e La Direccion de Transito y Transporte del Caquetd es una dependencia técnica adscrita a la
Gobernacion, encargada de organizar, regular y controlar el transito y transporte en el departamento.
o Aplica el Codigo Nacional de Transito, las politicas del Ministerio de Transporte y normas especiales
como la Ley 1503 de 2011 (formacion de habitos y conductas seguras en la via) y la Ley 769 de 2002

(Codigo Nacional de Transito).
e Su mision esta orientada a reducir la accidentalidad y siniestralidad vial mediante la regulacion,

campaiias educativas y participacion comunitaria

Situacion del transito en el Caqueta
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Seglin el Observatorio de la Agencia Nacional de Seguridad Vial, los indices de accidentalidad en el
departamento han mostrado tendencia creciente, especialmente en vias secundarias y terciarias. La region
combina zonas urbanas con alta circulacion de motocicletas y areas rurales con infraestructura vial limitada, lo
que aumenta el riesgo de siniestros. Se evidencian problemas de cultura ciudadana en movilidad: bajo respeto
por las sefiales, poca conciencia de la normatividad, incumplimiento de normas por parte de motociclistas y

peatones.

4.1.2 Quien vende y oferte el bien o servicio

MEMC| ©; o ioi.. CEMPRESAT i | NI,
T [ INGESERVIAWAZONIA [SA ZOVAG SAS 901.380.905-8

2 |SOLUCIONES ARBI SAS, 900.880.976-2

3 |COMERCIALIZADORA SARRIA

, 55263750-0

4| CONFECCIONES PAEZSA. 817.000.830-0.

5 |YUBARTASAS 805.018.905-1,

8 |COMERTEXSAS. 890.204.7977

7| UT JOBWEAR-TADI 2023 901.672498-5.

4.1.3 Adquisiciones previas de otras entidades

SASIE - 001 DE 2024

Seleccion abreviada subasta inversa

PRESTACION DE SERVICIOS

SUMINISTRO DE DOTACION DE UNIFORMES PARA LOS AGENTES DE
TRANSITO ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL
MUNICIPIO DE YUMBO.

“ Secretaria de Transito de Yumbo Valle

$499.651.681
*| Treinta(30) dias

“| HUHMP-SU-OCP-0167-24

Contratacion régimen especial

| PRESTACION DE SERVICIOS

*1 COMPRA DE DOTACION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL FEMENINO Y
MASCULINO DE PLANTA ADMINISTRATIVO DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO

i E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO
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| 39.505.472 COP
Sesenta y cinco (05) DIAS

4.1.4 Adquisiciones previas de la entidad

DC-RH-SMC-025-2023

MINIMA CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS

SUMINISTRO DE LA PRIMERA; SEGUNDA Y TERCERA DOTACION
CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2018 DE LOS AGENTES DE TRANSITO
! ADSCRITOS A LA GOBERNACION DEL CAQUETA.

GOBERNACION DEL CAQUETA NIT. 800-091594-4.

$31.119.993
| Dos (02) meses

4.2 Justificacion del valor del contrato

Los precios de referencia que determinaron el valor de los servicios del presente proceso, se obtuvieron de los
promedios de las cotizaciones presentadas por las empresas con actividades iguales o similares al objeto
contractual. (las cuales hacen parte integral del presente estudio previo).

co
MU
NID VALOR VALOR VALOR VALO
AD UNITA [VALOR |UNITA |VALOR |UNITA [VALOR |R
BE UNIDA RIO TOTAL (RIO TOTAL |RIO TOTAL |UNITA | VALOR
NEF D DE COTIZ |COTIZ |COTIZ |COTIZ |[COTIZ |COTIZ |RIO |UNITARI
ITE |ACTIVID |ICIA |DESCRIPCIO [ MEDI |CA |ACION |ACION |ACION |ACION |ACION [ACION [PROM |O
M |AD DA |N DA NT |1 1 2 2 3 3 EDIO |[TOTALo
Age
ntes
de
tran
sito |Color  azul
de |turqui del ,
CORBAT |plan |mismo color | UNIDA $510.75 $510.75 | $56.00 |$ $
11A ta. |del pantalén. |D 91$56.750 | 0 $56.750 | 0 0 504.000 | 56.500 | $508.500
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Color  azul
Age |celeste, dos
ntes | bolsillos
de |delanteros
tran |con tapa vy
sito | boton, cuello
de |con  boton, $
plan | pasadores UNIDA $ $2.151. | $238.90 | $2.150. | $238.2 | 2.143.8 | $238.7 | $2.148.3
CAMISA |ta. |parapresillas. |D 91239.000| 000 0 100 00 00 00 00
PANTALO Color  azul | UNIDA $ $2.375. | $264.20 | $2.377. | $263.9 | 2.375.1 | $264.0 | $2.376.0
N turqui D 91263.900| 100 0 800 00 00 00 00
Age
ntes
de
fran | Color negro,
sito | fabricadas en
de |cuero, suela $ $ $9% $ $$ $ $
plan | de goma, con $450.00 | 4.050.0 $ 4,050.0 | 450.00 | 4.050.0 | 450.00 | 4.050.00
BOTAS |ta. |cordones. PAR 9 0 00 |450.000] 00 0 00 0 0
Color  azul,
cierre  tipo
cremallera
Age | frontal,
ntes | ajustes
de |[laterales de
tran | cordon,
sito |reflectivo en
de |la parte $ $ $ $ $
CHALEC |plan |delantera y|UNIDA $380.55| 3.424.9 $ 34249 | 378.90 | 3.410.1 | 380.00 | $3.420.0
OENPVC |ta. |trasera. D 9 0 50 1380.550| 50 0 00 0 00
IMPERME Color  azul
ABLE O|Age |turqui, tres
EQUIPO |ntes |piezas  por
DE de |separado
LLUVIA  [tran | (chaqueta,
sito |pantalon vy
de |cubre $
plan | calzado) UNIDA $ $3.199. | $354.15 | $3.187. | 352.30 | $3.170. | $354.0 | $3.186.0
ta. |bandas D 91355550 950 . 0 350 0 700 00 00
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reflectivas en
chaquetas y
pantalon.

CHAQUE Color  azul
TA turqui,
impermeable,
cierre frontal
tipo

Age |cremallera,
ntes | bandas

de |[reflectivas en
tran |la parte
sito |delantera vy
de |posterior.

plan UNIDA $294.50 | $2.650. | $294.50 | 2.650.5 | 293.00 | 2.637.0 | $294.0 | $2.646.0
7 ta. D 9 0 500 0 00 0 00 00 00
REATA Y Color negro,
CHAPUZ fabricada en
A lona.  Color
negro,  con

Age | practicos

ntes | bolsillos vy
de |pasador para
tran |la reata parte
sito |delantera vy
de |posterior. _
plan UNIDA $891.00 | $99.000 | $891.00 | $102.0 | $918.00 | $100.0
8 ta. D 91$99.000 0 0 0 00 0 00 | $900.000

GAFAS | Age |Elemento de
ntes | proteccion
de |visual de
tran | manos libres,
sito | proteccion

de |solar.
plan UNIDA $765.00 $765.00 | $85.00 | $765.00 | $85.00
9 ta. D 91 $85.000 0 $85.000 0 0 0 0 |$765.000
$20.018 $20.007 $19.973 $19.999.
VALOR TOTAL .250 A50 .700 800
PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO $19.999.800
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Valor a presentar oferta: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($19.999.800) M/CTE

4.3 Cargas tributaria territoriales
El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A nivel

territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que deberan
considerarse e incorporarse al valor de la oferta.

Concepto Tarifa
Estampilla Pro Desarrollo 0.5% del valor del contrato
Estampilla Pro Desarrollo de la Universidad | 0.5% del valor del contrato
de la Amazonia

Estampilla Pro Cultura 0.75% del valor del contrato
Estampilla Pro Bienestar del Adulto Mayor | 4% del valor del contrato
Estampilla Pro Electrificacién Rural 3% del valor del contrato
Tasa Pro Deporte y Recreacion 0.5% del valor del contrato
Servicios Administrativos 0,25% del valor del contrato

4.4 Disponibilidad presupuestal.

2025102099 |:: Fecha de:expedicién . | 23/10/2025
$20.000.000
7% 7 Anversion: | x
1. Presupuesto General de la Nacion - PGN
Participacion para educacién
¥ Participacion para salud
. s Deporte y
‘8 S 25 | _recreacion
i §s8 g Cultura
§ £ 2 S| Proposito general
P 2. Sistema  General de |- Libre inversion
=) Participaciones - SGP " Resguardos
9 23 indigenas
= § S Programas  de
5 § alimentacion
i 2u escolar
, Agua potable y saneamiento
- basico
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Atencién integral de la primera
infancia (Saldos)

Sistema General de Regalias - SGR

Recursos Propios $20.000.000
Recursos de Crédito ‘

Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios
Entidades Autonomas, Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI

4.5 Forma de pago
La Entidad pagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

Un (nico pago al cumplimiento de las obligaciones del contrato. El pago estara sujeto a la entrega del informe
con sus respectivos soportes, factura o su documento equivalente, por parte del contratista y el pago
certificacion de cumplimiento del supervisor. Para el Gltimo pago, debera allegar acta de liquidacion.

El supervisor tendra diez (10) dias habiles para la revision, término que sera prorrogado por el mismo tiempo,
en caso de que la cuenta tenga alta complejidad, une vez radicadas en contabilidad, los pagos se realizaran
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

En caso de correcciones, se contara el mismo tiempo para la revision tanto del supervisor, desde el momento
en que estas sean radicadas nuevamente.

Para cada pago el contratista debera acreditar el pago a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, durante el plazo de ejecucion del contrato, cuando a ello haya lugar.

El contratista, ademéas de presentar la cuenta al supervisor, en cualquier modalidad de pago debera cargar
todos los soportes correspondientes en la plataforma SECOP I, sin lo cual, no se procedera a realizar el
respectivo desembolso.

[ e P CRITERIOS:PARA SELECCION:LA OFERTA'MAS FAVORABLE: <% " -2

5.1 Requisitos juridicos
5.1.1 Carta de presentacion de la propuesta

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir firmado por la
persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.
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El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacion solicitada )

5.1.2 Documento de conformacion de proponentes plurales.
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso que
no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir
como minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato
2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida
en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B —
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la estructura
plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso
del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los

anteriores

5.1.3 Existencia y representacion legal

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1 Personas naturales

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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Persona natural de nacionalidad colombiana:

e Cédula de ciudadania.
e Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 afios deberan allegar

la fotocopia de la libreta militar
Persona natural extranjera con residencia en Colombia:
e  Cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:

e Pasaporte.

Ademas de lo anterior, se debera allegar Certificado de camara o registro mercantil expedido por la camara de
comercio que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio de
profesiones liberales o actividades no consideradas comerciales.

5.1.3.2 Personas juridicas

A Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberén acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
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| f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Replblica de
Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con
los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

Il Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

Il. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendré en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion méximo de 30 dias
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando
el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

A. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

I Nombre o razén social completa.

1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

Iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIIL. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representahte legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectda la declaracion, asi como de las deméas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,

si las hay.

B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias  calendarios anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio més.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato ser4 el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion’.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por

tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.1.4 Poder

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el
cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se
confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin

necesidad de poder o autorizacion.
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El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para
representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre
de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que
trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del
presente proceso; (i) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado
comn y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comdn otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de
Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podréa
otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural

5.1.5 RUT.
Registro Unico Tributario del proponente persona juridica o natural

Si es consorcio o union temporal, debera allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman.

5.1.6 Garantia de seriedad de la oferta

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantia de
Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la poliza, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de
conformidad con lo solicitado por la entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven
del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacién, perfeccionamiento y cumplimiento de los
requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015.

La Garantia de Seriedad de la Oferta debera amparar los eventos descritos en los s'ub-numerales 1,2,3,y4
del articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantias Admisibles.

El Proponente debera constituir a favor de la entidad la Garantia de Seriedad bajo cualquiera de las formas
permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en
una poliza; 2. Patrimonio auténomo; 3. Garantia Bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta
sujecion a los requerimientos previstos en el Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado y Vigencia.

La cuantia sera del diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.
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La Vigencia de la Garantia sera de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del presente
proceso Y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se
extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual. '

Tomador / Afianzado.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera. :

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia deberéa tomarse a nombre de todos
y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

5.1.7 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales

5.1.7.1 Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria
de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los
casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el certificado de pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.7.2 Personas naturales
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El Proponente persona natural deberé acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos., dicha afiliacion debe de presentarse a la fecha

del momento del cierre del proceso

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no seré obligatoria
su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que redina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.7.3 Proponentes plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
anteriores numerales.

Lo anterior de conformidad con el formato 3 de la invitacion

5.1.8 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningin proponente ni los integrantes de
consorcios 0 uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Reptiblica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no
existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en documento
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, como proponente
individual o integrante del proponente plural.

5.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion
Ningtn proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podréan presentar antecedentes

disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el
cierre del presente proceso de seleccién, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, 0 en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.
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Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no
exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberé indicar esta
circunstancia, asi como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona
juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

5.1.10 Certificado de antecedentes judiciales.

Ningan proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar antecedentes
judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre
del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no
exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta
circunstancia, asi como la declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad
para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona
juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural

5.1.11 Medidas correctivas del ministerio de defensa nacional

Ningin proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar medidas
correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del
presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, 0 en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

5.1.12 REDAM

De conformidad con el articulo 8, numeral 1. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
generara inhabilidad para contratar.

5.3 Técnicos
5.3.1 Experiencia.
EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debera acreditar tres (3) afios de experiencia contados a partir de la fecha de inscripcién en
camara de comercio, el cual sera verificado en el certificado de existencia y representacion legal o matricula

mercantil.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA 1:

El proponente debe mostrar su experiencia mediante DOS (02) contratos y/o drdenes de compra ejecutados
con entidades pablicas y lo privadas cuyo objeto guarde relacion con el SUMINISTRO Y/O COMPRAVENTA
DE DOTACION DE VESTIDO Y/O CALZADO y que cada contrato tenga una cuantia igual o superior al 100%
del presupuesto oficial del presente proceso.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 2:

El proponente debe mostrar su experiencia mediante UN (01) contrato y/o drdenes de compra ejecutados con
entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea SUMINISTRO Y/O COMPRAVENTA DE DOTACION DE

VESTIDO Y/O CALZADO PARA AGENTES DE TRANSITO.

Nota 1: El contrato aportado debera contener al menos tres (03) de los siguientes elementos: Corbatay Camisa
Reata y chapuza. Pito de color negro y cadena en plata Chaleco e Impermeable o equipo de lluvia.

Nota 2: Para verificar el valor del contrato acreditado, se procedera a constatar su valor en SMMLV tomando
como referencia la fecha de terminacion del mismo el cual se actualizara con el incremento del salario minimo
legal vigente.

5.3.1.1 Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A. Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el sefenta por ciento (70%) de la experiencia especifica; ii) los demés integrantes
deben acreditar al menos el freinta por ciento (30%) de la experiencia minima exigida; y iii) sin perjuicio
de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podré superar el veinte por ciento 20%).

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en alguno de los
documentos vélidos para la acreditacion de experiencia.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal, el valor a considerar sera el del documento vélida para la acreditacion de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el
“% de dimensionamiento (segin la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de
contratacion)” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.
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Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materiaimente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de proponente plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de los integrantes.
En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo
sefialado en el parrafo precedente, respecto a los consorcios.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién
temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
0 union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

5.3.1.2 Acreditacion de la experiencia requerida

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno
de los documentos sefialados en la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA

EXPERIENCIA REQUERIDA, en la invitacion:

A

B.

[

Contratante
Objeto del contrato
Principales actividades ejecutadas

Las longitudes, voliimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia que se
requieran.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que los documentos allegados de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendré en cuenta el Gltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos los documentos
allegados forma expresa asi se determine.

Sien los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra eh cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.
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5.3.1.3 Acreditacion de la experiencia requerida

El proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la
entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos
por el contratante, el contratista o el interventor, segin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) 0 més documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

A Acta de liquidacién
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en

la que conste el recibo a satisfaccion de la actividad contratada debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.
E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente

en alguno de los documentos considerados como vélidos para la acreditacion de experiencia de
la empresa cesionaria, seglin aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

5.3.1.4 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la
entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos
por el contratante, el contratista o el interventor, segin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) 0 méas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

Copia del contrato y/o Acta de Entrega y/o Recibo Definitivo, debidamente diligenciada y suscrita por las partes
involucradas y/o Acta de liquidacion y/o el acto administrativo de liquidacion.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberé aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segln
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Para subcontratos

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
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Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales
el proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato
principal. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el presente Pliego de Condiciones
para efectos de acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente proceso de seleccion.

Il. Autorizacion de la entidad estatal a cargo del contrato por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del
contrato o ii) certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar
no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran vélidas para el subcontratista cuando ambos
se presenten de manera separada al proceso de contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya certificado
que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la
entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certific la respectiva

subcontratacion.
La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estaréa en cabeza de los proponentes y de ninguna
manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion,

la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

5.3.2 Otros requisitos habilitantes técnicos

5.3.2.1 Oferta economica
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Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido de
la correccion aritmética. La propuesta economica debera ser allegada a través de SECOP Il.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta
que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en
sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas
las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

5.3.2.2 Correcciones aritméticas

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista un error
que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al ndmero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximaré
por defecto al nimero entero.

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaré el puntaje de conformidad con el proceso
del numeral

5.3.2.3 Precio artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1032
de 2015.
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7.1 Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberé presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los TRES DIAS hébiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica .| Condicion &% L n i 5 %% o B DT it 00 g ‘
Cualquiera de las clases permltldas por el artlculo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, (i) patrimonio
autoénomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Departamento del Caqueta identiicada con NIT 800.091.594-4
eneficiario
Amparo * 2 i ’Vlgenmaw e Valor .
T A A + | Asegurado .
Cumpllmlento general del contrato Plazo del contrato y seis (6) | 20%
y el pago de las multas y la clausula | meses mas.
penal pecuniaria que se le impongan
Amparos, Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contratoy tres (3) afios | 5%
vigencia y valores | | gqciales legales e | mas.
asegurados indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato
Calidad Y Correcto | Plazo del contrato y un (01) afio | 20%
Funcionamiento De Los Bienes mas.
Tomador e Para las personas juridicas: la garantia deberé tomarse con el nombre o razon social y
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Caracteristica: *: [["Condicion,*; . “uimaiiy s o v vty - T iy
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podréa denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seréan los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato s sy,

Informacion e Objeto del contrato I

necesaria dentro | @ Firma delrepresentante legal del contratista :

de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectuie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicién o prérroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

Teniendo en cuenta la cuantia de la contratacion, la naturaleza del objeto contractual y que la modalidad de
seleccion es de minima cuantia, y en cumplimiento del numeral 8° del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, se procede a establecer si el presente proceso de contratacion
esta cobijado por un Acuerdo Comercial. El literal C. del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente, determina: “Las Entidades
Estatales no deben hacer este anélisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que rigen en
materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado
el Estado Colombiano.
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e Certificado de Banco de Proyectos.

e Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20250001255 del 22/11/202.
e Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2025102099 del 23/11/2025

En constancia de lo anterior,

,Comité estructurador

1

CARMEN LUZ RUIZ

GUTIERREZ

Abogada contratista.

Estructurador Financiero,

Fconomico y Técnico

Elabor6: Reviso: | Angy Carolina Rojas | Aproho:
Rivas
Firma: Firma: Firma:
cargo: | Contratista Cargo: | Directora Cargo:
: Direccion de
Contratacion




