GOBIERNO DE
@] CALDAS

ACTA RESUMEN Y ORDENACION DEL GASTO No. 04

Codigo: FO-GD-02-018

z Versién: 27

20/11/2021

ISECRETARIA

] INTEGRACION Y DESARROLLO SOCIAL

|FECHA ACTA

/

martes, 4 de noviembre de 2025

Namero Radicado en SECOP: Contrato, Convenio,
Proceso o Constancia Art 19 Decreto 1510/2013

CO1.PCCNTR.7753295 P

Numero Radicado Intemo del Contrato:

11042025-0819
/7

Numero de identificacion del contratista -

NIT

800095461-1

Anexar copia )

No. Ficha BPIN ( Solo para proyectos Regalias

[CONTRATISTA [ MUNICIPIO DE RISARALDA ]
[CONTRATO CEDIDO A: | |
lcopiGo via | NOMBREDELAVIA | ]
IActivldad Econémica ] |T|po de Contrato convenio interadministrativo A |

Objeto del Contrato:

AUNAR ESFUERZOS PARA LA DIGNIFICACION DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE RISARALDA DEL DEPARTAMENTO DE

CALDAS
Valor del Convenio Valor Adicion Valor Anticipo
$ 525.324.151
APORTANTES % VALOR TIPO DE ENTIDAD
Fecha de Iniciacion 11/04/2025
Aporte Departamento: $ 350.000.000 | Publica ;
Aporte Convenio No $ 175.324.151 Pablica ST :;Z'Lacgf‘ B 30/11/2025
Aporte Convenio No Prérrogas
N° PEDIDO - RPC | VALOR ORDENADO AMORTIZACION VALOR NETO FONDO
4500027938 $ 81 .04{1.320 $ 81 .0}(320 0-0302"
VALOR ACTA| § ‘51.04?320/ § TS TTET0447820
RESUMEN DEL CONTRATO i : RESUMEN DEL‘ANTIC[PQ "
Valor del Contrato: $ 350.000.000 Valor del Anticipo: $ =
Adicién del Contrato - .
Valor Acta Nro. 1 $ 69.627.498 Amortizacién Acta 1
Valor Acta Nro. 2 $ 74.331.104 Amortizacién Acta 2
Valor Acta Nro. 3 r $ 85.167.744 Amortizacién Acta 3
Valor ActaNro. 4 _~ $ 81.044.320 Amortizacién Acta 4
Valor Acta Nro. 5 Amortizacién Acta 5
Valor Acta Nro. 6 Amortizacién Acta 6
Valor Acta Nro. 7 Amortizacién Acta 7
Valor Acta Nro. 8 Amortizacién Acta 8
Valor Acta Nro. 9 Amortizacién Acta 9
Valor Acta Nro. 10 Amortizacién Acta 10
Valor Acta Nro. 11 Amortizacién Acta 11
Valor Acta Nro. 12 Amortizacién Acta 12
Saldo del Contrato: $ 39.829.334 Saldo por Amortizar: $ -
SUMAS IGUALES $ 350.000.000 | $ 350.000.000 SUMAS IGUALES $ -1 8 =

OBSERVACION: (se diligencia cuando se requiera)

los aportes a que se refiere el presente articulo, incurrird en causal
contratacién no laboral para efectos de lo establecido en el articulo,
natural o persona juridica de derecho publico o privado, la parte coftratante debera veri

Nota: EL (LA) CONTRATISTA HA ACREDITADO EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES CONFORME A LAS NORMAS VIGENTES , EL CUAL HA SIDO VERIFICADO POR
PARTE DEL ORDENADOR, SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 de 2007 PARAGRAFO 1° ('El servidor publico que sin justa causa no verifique el pago de
a, que serd sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente.” y del articulo 23 del Decreto 1703/2002 Cotizaciones en
1 de la Ley 100 Ye 1993, en los contratos en donde este involucrada la ejecucién de un servicio por una persona natural en favor de una persona:
car la afiliacién y pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social

Firma

~=

<

Firma

Nombre:

SANDRA PATRICIA ALVAREZ CASTTRO

‘J ‘67 a,ﬁ. Q‘);eu

TN
Cre)

Nombre:

Secretario de Integracién y Desarrrollo Social (e)

Vo.Bo. Juridica

Vo.Bo. Financiera
Vo.Bo. SIA

-

L NIDAD

U4 NOV 2025

RASA DEL PILAR HERRERA RAMIREZ
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Supervisor (a)
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SECRETARIA:

INTEGRACION Y DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD O GRUPO:

GRUPOS POBLACIONALES

FECHA INFORME:

04 DE NOVIEMBRE DE 2025. PERIODO DEL 01/08/2025 AL 02/09/2026

CONCEPTO

DESCRIPCION

CONTRATO NUMERO

11042025-0819
CO1.PCCNTR.7753295

CD-SIDS-818-2025

CONTRATISTA

RISARALDA

OBJETO DE CONTRATO:

EL DEPARTAMENTO DE CALDAS.

AUNAR ESFUERZOS PARA LA DIGNIFICACION DE LAS
PERSONAS AGOSTO RES EN EL MUNICIPIO DE RISARALDA EN

POBLACION BENEFICIADA:

CENTRO VIDA: 100
CENTRO DE PROTECCION: 16

MUNICIPIO EN QUE SE
DESARROLLA: RISARALDA
Departamento: $350.000.000
VALOR: Municipio: $175.324.151
TOTAL $525.324.151
DURACION 7 MESES | FECHA 11/04/2025 | FECHA. 30/11/2025
INICIACION TERMINACION
ANALISIS DEL SUPERVISOR
BF  ACUERDO  CON NIVEL DE
proPUESTA TECNICO- | ANALISIS CUMPLIMIENTO
ECONOMICA %
Decreto N° 037 del 29 de abril de 2025.
RISARALDA CA\‘li;f\‘;
DECRETO No. 037
(Abril 29 de 2025)
“POR EL CUAL SE INCORPORAN RECURSOS AL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL 2025, PRODUCTO DE CONVENIO REALIZADO CON
LA GOBERNACION DE CALDAS PARA PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA ATENCION DEL
ADULTO MAYOR”
DECRETO DE el Alcakle de! Municipio de Risaralda en uso de sus alm:;c:nor:%l::rénsn.'.\‘J?iﬁawe;‘ llete‘gale'srj,'melr 100%
INCORPORACION | o o e asonwaon No. 10445 da 10 do arso e 2025, Acverio N 0582005 0

Estatuto Organico de Presupuesto del Municipio y,
CONSIDERANDO

Que el concejo Municipal mediante Acuerdo No. 018 Noviembre de 2024, iy los computos totales del
presupuesto general de Rentas y Gastos del Municipio de Risaralda Caldas, para Ia vigencia fiscal 2025

Que se requiere realizar unos ajustes internos en ¢! presupuesto de la vigencia 2025, dado gue
algunos rubros se quedan cortos con el requerimiento realizado por diferentes dependencias de la
administracion municioal
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OPERADOR

Se evidencia contrato con el operador n° CI-005-2025 del
06/05/2025, suscrito entre el municipio de RISARALDA vy

CORPORACION EJE CAFE Valor: $509.484.151

MUNICIPIO DE RISARALDA CALDAS

=2,

COMNWVENIC DE INTERES CIP-CO5-2025
PUBLICC
CONWENIENTE FAUNICIPIO DF RISARALDA CAlDMAS NIt 8000754611
COMNWVEMIENTE CORPORACION EJE CAFE
&
[«

T 0. 505 0645
REPRESEMNTANTE LEGAL O ANNY GRISALES SANCHES

CEDULA, 075,536

SBIETO TEL COMNTRATISTA SE OBLIGA PARA COMN EL MAUNMICIFIO A
REALIZAR COMNYENIO DE INTERES PUBLICO PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSOMAS MATORES DEL MUNCIPIC DE

N

RISARALDA CALDAS ENM EL CENTRO VIDA  “BERMNARDO

CARDOMNA BEDOYA” ¥ CENTRO DE LARGA ESTANCLA "RICARDO

SAMNCHE?Z FRANCO" DEL MUNICIPIO DE RISARALDA CALDAS'

VALOR QUINIEMNTOS MUEWVE MILLOMNES CUATROCIENTOS OCHENTA ¥

CUATRG MIL CIENTO  CINCUENTA Y UN PESOS mM/CTE (S

509.484.151)

Mo 356 del 21 de rarzo de 2025

Mo. 358 del 21 de Marzo de 2025

FLAZOC El plozo del COMTRATO sera desde la suscripcion del acta de

inicio ¥ hasta por cinco (05) meses. DE COMNFORMIDAD COMN EL
BIETO DEL COMTRATC, sin superar la vigencia fiscal 2025

LIUGAR ¥ _FECHA DE | RISARALDA CALDAS. 06 DE MAYO DE 2025

SUSCRIPCION

COF MRO.

Entre los suscritos: de uno porte. ALEJANDRO BETANCUR MORALES identificado con lo cédula
de ciudadania No. 923,459, expedido en Risaraldo Caldas, quien actio en nombre v
representacien del Municipio de Risaralda Caldas, en su condicion de Alcalde runicipal,
cargo pora el cual fue elegido popularmente el dia 29 de oclubre de 2023, pora e periodo
constitucional 2024-2027. debidamente posesionado ante la Notaria Unica del Circuito de
Risoralda Coldos. segin Acta de Posssion 29 de diciembre de 2023: EL MUNICIPIO de una
parte,. vy por la otra parte =1 CORPORACION EJE CAFE, INit 830.509.064-9 representado
legoliments por GIOWVANNY GRISALES SANCHEZ con cédula de ciudodanio momero,
75075356, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE INTERES PUBLICO.regulado
por el articulo 8 de la ley 1276, modificado por el articulo 16 de |a ley 1850 de 2017, el cual
se regira por las siguientes cidusulas, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el articulo
355 establece que: Minguna de (Os romas U Grganocs del poder pUblico podrd decretar
cuxiios o donaciones en favor de personas nafurales o juridicas de derecho privado. Bl

100%

Se evidencia certificado de aseguramiento en salud de la
poblacion beneficiaria del programa de personas agosto res
para centro vida y centro de proteccion de acuerdo con su
clasificacibn en Sisbén, poblacion vulnerable o listado
censal del municipio. La certificacion deberé presentarse de

manera trimestral. (Articulo 4 Dto. 0039 de 2018).

Alcaldia |
RISARALDA CALDAS

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE RISARALDA CALDAS

CERTIFICA QUE:

Los adultos mayores vulnerables beneficiados en el programa de Centro Vida y
Centro de Proteccion se encuentran en el respectivo listado del Sisbén conforme a
la metodologia IV citada en la Resolucion 1870 de 2021.

El presente Certificado se emite en cumplimiento a circular expedida por la
secretaria de Integracion y Desarrollo Social.

Comparto el link del archivo digital en PDF donde se encuentran relacionadas las
personas beneficiadas.

https://caldasgovco-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/sidsdrive caldas gov co/ layouts/15/Doc.aspx?

sourcedoc=%7B46FFD874-0152-4DA4-91C4-
E7D95618A46A%7D&file=FORMATO%20BASE %20DE%20DATOS xIsx&action=d

SISBEN

efault&mobileredirect=true

Dado en el Municipio de Risaralda Caldas a los veinticinco (25) dias del mes de

junio del 2025.

Atentamente,

o AT

Afﬁ!o ETANCUR MORALES

Alcalde Municipal

100%

CENTROS VIDA

GRUPO A:

GRUPO B:
Pobreza

Extrema 1, | Pobreza Moderada 39

(Desde Al hasi
Ab)

(Desde B1 hasta B7)

GRUPO C: GRUPO D:

Poblacién no pobre |0
no vulnerable

Poblacion 49
Vulnerable
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(Desde C1 (Desde D1

Hasta C18) Hasta D21)

INDIGENAS: NARP:

CD)E_SPLAZAD LISTADO CENSAL: | 100

CENTROS DE PROTECCION

GRUPO A:

GRUPO B:
Pobreza
Extrema Pobreza Moderada

(Desde Al hasta (Desde B1 hasta B7)

A5)
GRUPO C: GRUPO D:
Poblacion Poblacion no pobre
Vulnerable 8 no vulnerable
(Desde C1 (Desde D1
Hasta C18) Hasta D21)
INDIGENAS: NARP:
N/
g_ESP'-AZADO A LISTADO CENSAL: |16

Se evidencia acto de administrativo de conformacién de la
veeduria ciudadana Resolucién Nro.034-2024 del 26
12/06/2024, vigencia 31/12/2025

uniciplo
3 can B
Personeria =]

RESOLUCION NRO. 034
(12 de junio de 2024)

Se relaciona contrato de prestacion de servicios No. 128-
2025 entre el operador y CLAUDIA PATRICIA MONTOYA
MANRIQUE c. c. No. 25.081.908, quien recibié un pago por
valor de $2.400.000 para el mes de agosto, realizé el aporte a
la seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla

VEEEDURIA “POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE Y REGISTRA EL ACTA DE CONSTITUCION Y
CONFORMACION DE UNA VEEDURIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE RISARALDA,
CALDAS" 100%
EL PERSONERO MUNICIPAL DE RISARALDA - CALDAS -, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, y en especial las conferidas por el numeral 22 del articulo 178 de la Ley
136 de 1994, por el numeral 6 del canon 24 de la Ley 617 de 2000, por las Leyes 850 de 2003 y 1757
de 2015,y
CONSIDERANDO
1. Que la Constitucion Politica de 1991, fundada en claros principios de democracia participativa
y pluralista, consagra como uno de los fines esenciales del Estado Social de Derecho facilitar
la participacion de los ciudadanos en las decisiones que los afectan.
2. Que el derecho constitucional facilita la participacién ciudadana para la vigilancia y
fiscalizacion de la gestion publica mediante espacios validos para que las entidades y
organizaciones de la sociedad civil lo ejerzan en forma auténoma e independiente, mediante
mecanismos democraticos y con caracter preventivo y propositivo.
COORDINADOR 89%
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No. 4619121143 correspondiente al mes de agosto de 2025.

Valor ejecutado para el periodo conforme a la propuesta
técnica por valor total de $2.400.000, se evidencia contrato
de prestacién de servicios, informe de actividades, pago de
seguridad social y documento soporte del pago DSE de los
honorarios mencionados.

Actividades

Con el fin de mantener la calidad en el servicio, la atencion
integral del programa de Personas mayores en el centro Vida
y buscando cumplir con todos los objetivos que se pactaron
en las fichas técnicas enviada por el municipio durante el
periodo de ejecucion del informe el coordinador realizo las
siguientes actividades:

Coordinaciéon de eventos especiales: Se organizaron y
gestionaron diversas actividades conmemorativas que
promovieron el bienestar y la participacién de los personas
mayores. Esto incluyé eventos como caminatas ecoldgicas,
un desfile y reinado, una elevacién de cometas y un bingo
bailable.

Gestion de alianzas interinstitucionales: Se establecieron
alianzas estratégicas con diferentes entidades para
enriquecer la oferta de actividades. Un logro destacado fue la
colaboracién con la Escuela Santa Clara, que permitié ofrecer
servicios de manicura y corte de cabello a los participantes.

Garantia del servicio integral: Adicionalmente, se asegur6 la
prestacion del servicio en condiciones de dignidad, lo cual
fortaleci6 la atencion integral ofrecida a los personas
mayores.

ALIMENTACION
RACIONES
PREPARADAS

PERIODO DE ALIMENTACION

CENTRO VIDA

Del 01 de agosto de 2025 al 02 de septiembre de 2025
Desayuno, Almuerzo, Refrigerio de la tarde

SEMANAS

Del 01/08/2025 al 07/08/2025— 100 beneficiarios
Del 11/08/2025 al 15/08/2025— 100 beneficiarios
Del 14/08/2025 al 18/08/2025— 100 beneficiarios
Del 19/08/2025 al 22/08/2025— 100 beneficiarios 89%
Del 25/08/2025 al 29/08/2025—- 100 beneficiarios
Del 01/09/2025 al 02/09/2025—- 100 beneficiarios

Se evidencian 4 listados de alimentacion de 3 raciones preparadas por dia

Valor ejecutado conforme a la propuesta técnica por valor total de $43.296.320
correspondiente a la entrega de raciones preparadas para un total de 100
beneficiarios durante 21 dias del periodo, cada dia de alimentacién por valor de
$20.617.

CENTRO DE PROTECCION

Para el periodo del presente informe, con el fin de garantizar una ingesta de
alimentos que favorezcan la nutricion adecuada de las personas agosto res
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beneficiarias de la modalidad centro de proteccion, se realizd 5 entregas de raciones
preparadas para 16 beneficiarios,

RACIONES: desayuno, refrigero de la mafiana, almuerzo, refrigerio de la tarde y
cena

PERIODO DE ALIMENTACION

Del 01 de agosto de 2025 al 31 de agosto de 2025

desayuno, refrigero de la mafiana, almuerzo, refrigerio de la tarde y cena
SEMANAS

Del 01/08/2025 al 07/08/2025— 16 beneficiarios
Del 08/08/2025 al 14/08/2025— 16 beneficiarios
Del 15/08/2025 al 21/08/2025- 16 beneficiarios
Del 22/08/2025 al 28/08/2025— 16 beneficiarios
Del 29/08/2025 al 31/08/2025— 16 beneficiarios

Se evidencian 5 listados de alimentacién

Valor ejecutado conforme a la propuesta técnica por valor total de $16.368.000
correspondiente a la entrega de raciones preparadas para un total de 16
beneficiarios durante 31 dias del periodo del 01 de agosto al 31 de agosto de
2025, cada dia de alimentacién por valor de $33.000.

RACION ALIMENTARIA
DE LA ZONA RURAL
DISPERSA

RACIONES PARA PREPARAR: N/A

ALIMENTACION

INGENIERO DE ALIMENTOS
CENTRO VIDA

Se relaciona contrato de prestaciéon de servicios No. CPS
045-2025 JUAN SEBASTIAN ZAPATA CASAS/ Ingeniero de
alimentos c. c. 1.053.844.460, recibi6 un pago por valor
$1.800.000 para el mes de AGOSTO, se realiz6 el aporte a la
seguridad social por valor de $490.200 mediante planilla No.
34365035 y documento soporte del pago DSE .

Actividades

Con el fin de evidenciar problemas y formular proyectos en el
campo de la alimentacion y asi proponer y gestionar
soluciones eficientes y eficaces que garanticen una adecuada
alimentacion a las personas agosto res beneficiarias del
programa, el nutricionista contratado durante el periodo del
informe.

Dirigi6 y apoyo al personal encargado de la manipulacion de
alimentos durante la preparacién de las raciones destinadas a
personas mayores, verificando que las porciones fueran
precisas y apropiadas.

Se brind6é capacitacion sobre gramajes y cantidades de
materias primas a usar, con el fin de optimizar el uso de los
insumos entregados y asegurar que las porciones
suministradas a los personas mayores fueran las adecuadas.

Gestion la adquisicion de insumos con los proveedores,
asegurando una provision eficiente para el centro de larga
estancia y el Centro Vida.

Se realizaron valoraciones nutricionales a las personas
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mayores del programa Centro Vida; se tomo el peso, se
hicieron preguntas de control y, a partir de las patologias
presentadas, se brindaron recomendaciones personalizadas.

Comprobé que los formularios del plan de saneamiento
relacionados con limpieza, desinfeccion, gestién de residuos,
control de plagas y calidad del agua— estuvieran
correctamente diligenciados y contaran con todos los
registros requeridos.

ALIMENTACION — MANIPULADOR DE ALIMENTOS
CENTRO VIDA

Se evidencié contrato de prestacion de servicios No. CPS
123-2025 entre el operador y LINA MARCELA ARICAPA
RESTREPO c. c. No. 30.238.567, recibi6 un pago por valor
$1.800.000 para el mes de AGOSTO, se realiz6 el aporte a la
seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla No.
4613486085 y documento soporte del pago DSE

Se evidencié contrato de prestacion de servicios No. CPS
140-2025 entre el operador y LEIDY MARCELA GONZALES
c. ¢. No 1.061.046.532, recibi6 un pago por valor de
$1.800.000 para el mes de AGOSTO, se realiz6 el aporte a la
seguridad social por valor de $ 413.300 mediante planilla No.
4613371083 y documento soporte del pago DSE

ACTIVIDADES

Con el fin de garantizar que los alimentos preparados por el
centro vida, cumplan con los requerimientos del programa y
buscando garantizar la correcta ingesta de los nutrientes
necesarios por parte de los beneficiarios del programa los
manipuladores de alimentos realizaron las siguientes
actividades:

Durante el mes de agosto, las contratistas ademas de
atender el centro Vida apoyaron labores del centro de
proteccion.

Preparacion diaria de alimentos, siguiendo las minutas y las
normas de buenas practicas de manufactura para ofrecer un
desayuno, almuerzo y refrigerio a los personas mayores.
Para garantizar la calidad, realizo rotacion de los alimentos a
medida que llegaban y almacen6 adecuadamente los viveres.

Implementaron medidas higiénicas usando los elementos de
proteccion adecuados. Recibid los elementos de aseo y otros
productos con el apoyo del equipo interdisciplinario,
asegurandose de que estuvieran rotulados y en su lugar.
Diariamente, realiz6 labores de limpieza y desinfeccion segun
el formato establecido. Finalmente, entregd un informe
detallado de sus actividades con evidencia fotografica y los
soportes de pago de la seguridad integral, demostrando el
cumplimiento de sus deberes contractuales.
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ALIMENTACION - AUXILIAR DE LOGISTICA
ALIMENTACION - TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO
N/A

TALENTO
HUMANO

AUXILIAR SERVICIOS GENERALES
CENTRO VIDA

LUIS ANGEL AGUIRRE CARMONA con cedula de
ciudadania 10.224.414, mediante contrato de prestacion de
servicios No. CPS 141-2025, pago por valor de $1.800.000
para el mes de agosto, realiz6 el aporte a la seguridad social
por valor de $ 427.000 mediante planilla no. 80748086
correspondiente al mes de agosto de 2025 y documento
soporte del pago DSE de los honorarios.

MARIA ILSANEY HENAO GAVIRIA con cedula de
ciudadania 33940235, mediante contrato de prestacion de
servicios No. CPS 124-2025, quien recibié un pago por valor
de $1.800.000 para el mes de agosto, realizo el aporte a la
seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla no.
4614498265 correspondiente al mes de agosto de 2025 y
documento soporte del pago DSE3895 de los honorarios

Actividades

Para garantizar que los usuarios del programa disfruten de
los alimentos y las actividades realizadas en un adecuado
espacio, las auxiliares de servicios generales se encargaron
de la limpieza y desinfeccion de las areas, tales como
comedores, sillas y pasillos con el fin de evitar posibles
contaminaciones. Para el periodo de informe realizaron las
siguientes actividades:

Preparacion de una alimentacion saludable y variada,
siguiendo las minutas y las normas de higiene mas estrictas
para ofrecer desayuno, almuerzo y refrigerio. Para asegurar
la calidad de los productos, gestioné el -correcto
almacenamiento y rotacion de viveres a medida que llegaban.

En su rutina, llevaron a cabo labores de limpieza y
desinfeccion en las instalaciones, utilizando adecuadamente
los equipos de proteccion y siguiendo los protocolos
establecidos.

Recepcion de insumos y elementos de aseo, verificando su
correcta ubicacion. Para cerrar el mes, presentaron informe
completo de sus actividades con registro fotografico y entregd
los soportes de pago de su seguridad social, reafirmando su
compromiso con las obligaciones contractuales.

CENTRO DE PROTECCION

Se contrat6 con recursos de contrapartida del municipio

89%
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ORIENTACION
PSICOSOCIAL

TRABAJADOR SOCIAL y/o PSICOLOGO
CENTRO VIDA

Se relaciona la contratacion de 1 Psicélogo para centro vida,
JOHANN GONZALEZ ARIAS c. ¢ No. 1.053.866.989,
mediante contrato de prestacién de servicios No. CPS 125-
2025, recibio un pago por valor de $2.300.000 para el mes de
agosto, se realizd el aporte a la seguridad social por valor de
$779.600 mediante planilla N°. 4618069059 y soporte del
pago DSE 3897 de los honorarios

ACTIVIDADES

Dentro del proceso de apoyo psicosocial y como estrategia
pedagogica se realiza promocién de la salud mental,
construccion de redes de apoyo, prevencion y mitigacién de
factores de riesgo.

En el marco de la conmemoracion del Mes del Adulto Mayor,
se llevaron a cabo diversas actividades orientadas a
fortalecer el bienestar psicosocial de esta poblacion. Estas
acciones no solo buscaron sensibilizar a los personas
mayores sobre el cuidado y acompafiamiento brindado desde
el Centro Vida, sino también generar conciencia en la
sociedad en general acerca de la importancia del respeto, la
proteccion y la valoracion de esta etapa de la vida. Las
actividades desarrolladas tuvieron como propdsito no
Unicamente beneficiar a las personas mayores, sino también
reconocerlos como actores activos dentro de la sociedad
actual. De esta manera, se promovid su participacion en
espacios que favorecen su bienestar emocional, fisico y
social, contribuyendo al mismo tiempo a la construccion y
transformacion de una comunidad mas solidaria e inclusiva.

Actividades realizadas

» Jornadas recreativas y culturales con participacion activa de
los personas mayores.

» Talleres de sensibilizacion dirigidos tanto a los personas
mayores como a la comunidad en general.

* Espacios de reflexion y convivencia intergeneracional.

+ Actividades fisicas y ludicas que contribuyeron a la salud
integral de la poblacion participante.

89%

ATENCION
PRIMARIA
SALUD

EN

MEDICO
N/A

FISIOTERAPEUTA
N/A

AUXILIAR DE ENFERMERIA
CENTRO VIDA

ANGIE MIILEIDY GARCIA GARCIA con cedula de
ciudadania No. 1.110.530.850, mediante contrato de
prestacion de servicios No. CPS 127-2025, recibié un pago
por valor de $2.000.000 para el mes de agosto, realizé el
aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante

89%
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planilla No. 35058382 y documento soporte del pago DSE
de los honorarios.

DORA IZMENIA ZULETA VILLADA c. c. No. 25081017,
mediante contrato de prestacion de servicios No. CPS 158-
2025, quien recibié un pago por valor de $2.000.000 para el
mes de agosto, realiz6 el aporte a la seguridad social por
valor de $413.300 mediante planilla no. 4614498265 vy
documento soporte del pago DSE de los honorarios.

CENTRO DE PROTECCION

LUZ ADRIANA VELASQUEZ ALZATE con cedula de
ciudadania No. 1.059.786.146 mediante contrato de
prestacion de servicios No. CPS 136-2025, quien recibié un
pago por valor de $1.880.000 para el mes de agosto, realizé
el aporte a la seguridad social por valor de $440.500
mediante planilla No. 4614610936 y documento soporte del
pago DSE de los honorarios.

Actividades

Con el fin de brindar una atencién y valoracién integral de las
persona agosto r, y con el fin de establecer su condicion
nutricional, fisica, cognitiva, psicoactiva, social y de historia
de vida, los auxiliares de enfermeria realizaron las siguientes
actividades:

La gestion de citas médicas y la autorizacion de
medicamentos gestiones realizadas con la nueva EPS vy
Audifarma, se realizaron valoraciones de enfermeria que
permitieron conocer y evaluar las necesidades nutricionales
de los usuarios, se visita a las veredas la Romelia y banderas
para entrega de paquetes nutricionales y valoraciones.

Se realizan talleres sobre los siguientes temas: la importancia
del autocuidado donde fomentamos actividades de higiene
personal y buenos habitos alimenticios, se realiza
socializacién sobre la importancia de realizar ejercicios que
nos ayuden a estimular la memoria la agilidad mental y la
capacidad de relacionar imagenes con letras, también se
realizé actividad con globos cuerdas y aros donde el objetivo
principal era que los adultos mayores se familiaricen con la
actividad fisica buscando con esto que puedan dedicar 30
minutos al dia a alguna actividad que les permita ejercitar su
sistema motor.

Adicional a esto desde la parte de salud se vinculé a cada
una de las actividades planteadas por el equipo de trabajo del
centro vida encabezado por la coordinadora Claudia
Montoya, incentivando a los beneficiarios a mostrar su
capacidad de empatia, competencia, tolerancia, creatividad y
agilidades tanto fisicas como psiquicas y motoras.

CAPACITACION
EN ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

TALLERISTA

CENTRO VIDA

89%
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MIGUEL ANGEL BEDOYA c. c. No. 9924175, mediante
contrato de prestacion de servicios No. CPS 126-2025,
recibi6 un pago por valor de $1.800.000 para el mes de
agosto, realizé el aporte a la seguridad social por valor de
$440.500 mediante planilla No. 80748086 y documento
soporte del pago DSE de los honorarios

ACTVIDADES

Durante el mes, el contratista presté un apoyo administrativo
fundamental a la coordinadora, encargandose de la
documentacién y los soportes necesarios para el buen
funcionamiento del programa. Esto incluyé el disefio de
formatos para la entrega de alimentos y mercados, asi como
la impresion y organizacion de todos los documentos
requeridos.

Los logros en el apoyo a actividades artisticas y culturales en
el programa Centro Vida incluyeron la mejora del bienestar y
la integracion social de los participantes, la preservacion y
difusiébn de la cultura local a través de eventos, y la
promocion de la participacion de la comunidad en actividades
recreativas y educativas, fortaleciendo asi el tejido social y la
calidad de vida de los beneficiarios.

Los talleres de manualidades lograron el desarrollo integral
de los adultos mayores, potenciando la motricidad fina a
través de la coordinacion mano-ojo y la destreza manual,
estimulando la creatividad y la autoexpresion artistica y
fomentando el bienestar emocional y la autoestima al generar
autonomia y la satisfaccion de la creacién propia. Estos
beneficios se observan en la mejora de habilidades como
sostener el pincel, usar tijeras y manipular materiales, lo que
impacta positivamente en otras areas de la vida diaria.

CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -
MATERIALES DE CAPACITACION

N/A

ENCUENTROS INTERGENERACIONALES — MATERIALES,
TRANSPORTE Y/O REFRIGERIOS

N/A

PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO - MATERIALES,
TRANSPORTE Y/O REFRIGERIOS

N/A

PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL
APOYO DE LAS PERSONAS AGOSTO RES

N/A

USO DEL INTERNET — PAGO DE SERVICIO DE INTERNET
N/A

SEGURO EXEQUIAL N/A

DOTACION, LOGISTICA Y FUNCIONAMIENTO
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CONTRAPARTIDA MUNICIPIO

RACION ALIMENTARIA COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS AGOSTO RES DE LA ZONA
RURAL DISPERSA

LISTADOS DE ALIMENTACION TOTAL COSTO
FECHA DE ENTREGA PERSONAS UNITARIO COSTO TOTAL
DIA MES ANO BENEFICIARIOS
31 09 2025 228 $199.000 $45.372.000
VALOR TOTAL $45.372.000
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
ENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE DE VALOR PAG
ROFESION (N:%MBRE v CONTRATO Y \lgélli%RDoF;'l\A/lgg SEGURIDAD SEGURIDAD
T No. SOCIAL Y | SOCIAL
PERIODO
SANDRA
VERONICA
MARIN
ACHILLER CPS-171-2025 | $1.880.000 79763635 $440.500
VALENCIA
AGOSTO
CcC
1.002.856.434
DIANA LUCIA
ACHILLER GRAJALES CPS-133-2025 | $1.880.000 2?3832?2837 $440,500
CC 24.397.764
GLORIA
MATILDE 1084148454
ACHILLER COLORADO CPS- 132-2025 | $1.880.000 Agosto $440,500
CcC
DTAL 5.640.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA/TECNICO EN ATENCION A LA PERSONA AGOSTO R
ENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE DE VALOR PAG
ROFESION 'C\I:%MBRE v CONTRATO Y \l;élli?oRDOF;’l\‘jl(ég SEGURIDAD SEGURIDAD
T No. SOCIAL Y | SOCIAL
PERIODO
JENNIFER
LOPEZ $1.880.000 34178438
FCNICA PELAEZ CPS 134- 2025 agosto $440.500
CcC
1059784391
DANIELA
ESTEFANIA
FCNICA HERRERA CPS 135- 2025 | $1.880.000 4614649883 $ 440.500
agosto
CANO
CC
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1.054.921.549

|

Tq

DTAL

$3.760.000

DOTACION,

LOGISTICA

Y

FUNCIONAMIENTO/PAPELERIA/INSUMOS

DE

BIOSEGURIDAD/INSUMOS DE ASEO/ELEMENTOS DE DOTACION/OTROS

# FACTURA PROVEEDOR | Descripcion de | ~yqrq
elementos
Johanna
37806 del elementos de
10/09/2025 varcela Vargas | papeleria $925.006
Incon
TOTAL $925.006

1. ANALISIS FINANCIERO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO CON LA FICHA
TECNICA CANASTA BASICA DE SERVICIOS

EJECUCION DE RECURSOS GOBERNACION

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL PENDIENTE POR
70% CENTRO VIDA/DIA TOTAL PROYECTADO|  EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO TOTAL EJECUTADO % DE AVANCE EJECUTAR
INFORME No.1 | INFORME No.2 | INFORMENo.3 | INFORME No. 4
COORDINADOR $ 9.600.000 | $ 2.080.000 | $ 2.400.000 | $ 2.400.000 [$ 2.400.000 [$ 9.280.000 97% $ 320.000
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS - DESAYUNO $ 46.980.000 [$  11.020.000 |$  10.440.000 |$  13.340.000 |$  12.180.000 | $ 46.980.000 100% $ -
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS - ALMUERZO $ 85.050.000 |$  19.950.000 |$  18.900.000 [$  24.150.000 [$  22.050.000 [$ 85.050.000 100% $
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS - REFRIGERIO DE LA TARDES S 34.970.000 | $ 8.202.832 |$ 7.771.104 [$ 9.929.744 [ $ 9.066.320 | $ 34.970.000 100% $ -
ALIMENTACION - NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS $ 7.200.000 | $ 1.560.000 | $ 1.800.000 | $ 1.800.000 | $ 1.800.000 | $ 6.960.000 97% $ 240.000
ALIMENTACION - MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ 14.400.000 | $ 3.120.000 [ $ 3.600.000 | $ 3.600.000 | $ 3.600.000 [$ 13.920.000 97% $ 480.000
ALIMENTACION - AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES S 14.400.000 | $ 3.120.000 [$ 3.600.000 | $ 3.600.000 [$ 3.600.000 [$ 13.920.000 97% $ 480.000
ORIENTACION PSICOSOCIAL - PSICOLOGO $ 9.200.000 | $ 1.993.333 |§ 2.300.000 | $ 2.300.000 | $ 2.300.000 [$ 8.893.333 97% $ 306.667
ATENCI(:)N PRIMARIA EN SALUD - AUXILIAR DE ENFERMER{A/TECNICO EN $ 16.000.000 $ 1733333 |$ 4.000.000 | $ 4.000.000 | $ 4.000.000 | $ 13.733.333 86% $ 2.266.667
ATENCION A LA PERSONA MAYOR
CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - TALLERISTA $ 7.200.000 | $ 1.560.000 | $ 1.800.000 | $ 1.800.000 | $ 1.800.000 | $ 6.960.000 97% $ 240.000
TOTAL CENTRO VIDA $ 245.000.000 [$ 54339498 |$  56.611.104 |$  66.919.744 |$  62.796.320 | $ 240.666.666 98% $ 4.333.334
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL PENDIENTE POR
30% CENTRO DE PROTECCION TOTAL PROYECTADO|  EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO TOTAL EJECUTADO % DE AVANCE EIECUTAR
INFORME No.1 | INFORME No.2 | INFORMENo.3 | INFORME No. 4

ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS S 21.081.600 | $ 2.995.200 [$ 3.456.000 | $ 3.571.200 [ $ 3.571.200 [$ 13.593.600 64% $ 7.488.000
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS $ 13.761.600 | $ 1.955.200 | $ 2.256.000 [ $ 2.331.200 [ $ 2.331.200 [$ 8.873.600 64% $ 4.888.000
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS S 31.329.600 | $ 4.451.200 | $ 5.136.000 [ $ 5.307.200 | $ 5.307.200 [$ 20.201.600 64% $ 11.128.000
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS S 13.761.600 | $ 1.955.200 | $ 2.256.000 | $ 2.331.200 [ $ 2.331.200 [$ 8.873.600 64% $ 4.888.000
ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS $ 16.689.600 | $ 2.371.200 [ $ 2.736.000 | $ 2.827.200 [ $ 2.827.200 [ $ 10.761.600 64% $ 5.928.000
ATENCION PRIMARIA EN SALUD - AUXILIAR DE ENFERMERIA S 7.520.000 | $ 1.560.000 | $ 1.880.000 | $ 1.880.000 | $ 1.880.000 | $ 7.200.000 96% $ 320.000
DOTACION - ELEMENTOS DE ASEO S 856.000 | § - $ - 0% $ 856.000

$ 105.000.000 [$  15.288.000 |$  17.720.000 |$  18.248.000 |$  18.248.000 | $ 69.504.000 66% $ 35.496.000
TOTAL $ 350.000.000 |$  69.627.498 |$  74.331.104 |$  85.167.744 |$  81.044.320 | $ 310.170.666 89% $ 39.829.334

4 ANALISIS FINANCIERO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO CON LA FICHA

TECNICA CANASTA BASICA DE SERVICIOS

EJECUCION DE RECURSOS ALCALDIA

) TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TR
70% CENTRO VIDA/DIA TOTAL PROYECTADO |  EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO | TOTAL EJECUTADO % DE AVANCE AT
INFORME No.1 | INFORME No. 2 | INFORME No.3 | INFORME No. 4
RACIONESS PARA PREPARAR S 121.390.000 [ $  19.900.000 [$  15.124.000 [$  40.994.000 [$  45.372.000 [ $ 121.390.000 100% $
ELEMENTOS DE PAPELERIA $ 1.336.906 | $ - S 411300 [ $ 925.606 | $ 1.336.906 100% $
TOTAL CENTRO VIDA $  122.726.906 [$  19.900.000 |$  15.124.000 |$  41.405.300 |$  46.297.606 |$ 122.726.906 100% $
) TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL EEETEEEE
30% CENTRO DE PROTECCION TOTAL PROYECTADO |  EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO | TOTAL EJECUTADO % DE AVANCE A
INFORME No.1 | INFORME No.2 | INFORME No.3 | INFORME No. 4
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ 28.200.000 | $  5.640.000 |$  5.640.000 |$  5.640.000 [$  5.640.000 |$ 22.560.000 80% $ 5.640.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 18.800.000 [$  3.760.000 [$  3.760.000 |$  3.760.000 |$  3.760.000 [$ 15.040.000 80% $ 3.760.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 1.880.000 $ 1.880.000 |$ $ 1.880.000 100% $ -
COMPLEMENTOS NUTRICIONALES S 3.000.000 S S $ - 0% $ 3.000.000
ELEMENTOS DE ENFERMERIA S 717.245 S - $ - 0% $ 717.245
$ 52.597.245 [$  9.400.000 |$  9.400.000 |$  11.280.000 [$  9.400.000 |$ 39.480.000 75% S 13.117.245
TOTAL $ 175324151 [$  29.300.000 [$  24.524.000 | $  52.685.300 | $  55.697.606 [$ 162.206.906 93% $ 13.117.245
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ANALISIS FINANCIERO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO CON LA FICHA
TECNICA CANASTA BASICA DE SERVICIOS

Se evidencia contratacion y pago de 1 COORDINADOR para el centro vida quien recibié un pago por valor
de $2.400.000 para el mes de AGOSTO, realiz6 el aporte a la seguridad social por valor de $ 440.500
mediante planilla No. 4619121143 correspondiente al mes de AGOSTO de 2025.

Se evidencia contratacion y pago para 1 NUTRICIONSITA quien recibié un pago por valor quien recibio
un pago por valor de $1.800.000 AGOSTO, se realiz6 el aporte a la seguridad social por valor de $490.200
mediante planilla No. 34365035 correspondiente al mes de AGOSTO de 2025.

Se evidencia contratacion y pago para 2 MANIPULADORES DE ALIMENTOS uno para centro vida
quienes recibieron un pago por valor de $1.800.000 AGOSTO, se realiz6 el aporte a la seguridad social
por valor de $440.500 mediante planilla No. 4613486085 y $ 413.300 mediante planilla No. 4613371083
correspondiente al mes de AGOSTO de 2025.

Se evidencia contratacion y pago para 2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES uno para el centro Vida
quien recibié un pago por valor de $1.800.000 para el mes de AGOSTO, realiz6 el aporte a la seguridad
social por valor de $428.300 mediante planilla No. 80748086 y $440.500 mediante planilla No. 4614498265
correspondiente al mes de AGOSTO de 2025.

Se evidencia la contratacion y pago de 1 PSICOLOGO para el centro vida quien recibié un pago por valor
de $2.300.000 para el mes de AGOSTO, se realiz6 el aporte a la seguridad social por valor de $779.600
mediante planilla No. 4618069059 correspondiente al mes de AGOSTO de 2025.

Se evidencia la contratacion y el pago de 2 AUXILIAR DE ENFERMERIA una para centro vida, quienes
recibieron un pago por valor de $2.000.000 para el mes de para el mes de AGOSTO, realizé el aporte a la
seguridad social por valor de $440.800 mediante planilla No. 35058382 y $440.500 mediante planilla No.
4614498265 correspondiente al mes de AGOSTO de 2025. Centro de Proteccion uno, quien recibié un
pago por valor de $1.880.000 para el mes de AGOSTO, realizé el aporte a la seguridad social por valor de
$440.500 mediante planilla No. 4614610936 correspondiente al mes de AGOSTO de 2025

Se evidencia la contratacion y pago de 1 TALLERITA para el centro vida quien recibié un pago por valor
de $1.800.000 para el mes de AGOSTO, realizé el aporte a la seguridad social por valor de $428.300
mediante planilla No. 80748086 correspondiente al mes de AGOSTO de 2025.

Para concluir, en el informe presentado por el municipio de RISARALDA se evidencia que el valor
ejecutado con recursos Gobernacion a la fecha es por valor de $310.170.6966 equivalente a un 89% del
total de los recursos del convenio No. 11042025-0819, de los cuales se evidencia un saldo sin ejecutar por
valor total de $39.829.334.

Se evidencia que el valor ejecutado con recursos del Municipio de la RISARALDA a la fecha es por valor de
$162.206.906 equivalente a un 93% del total de los recursos del convenio No. 11042025-0819 de los
cuales se evidencia un saldo sin ejecutar por valor total de $13.117.245.

El municipio de RISARALDA certifica que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de afiliacién y pagos
en los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales, como también en parafiscales dentro de los
términos de ley.

El municipio de RISARALDA presenta la FACTURA ELECTRONICA DE VENTA NRO NICA- 1642
enviada por el Municipio de la Risaralda por valor de $81.044.320 emitida el 30 de octubre de 2025, la cual
se verifico en la DIAN. por concepto de CUARTO cobro realizado por el mes de AGOSTO, componente de
alimentacion del componente de alimentacién del 01 de agosto al 02 de septiembre de 2025 para el
funcionamiento del Centro Vida/Dia y Centro de Proteccion — programa Personas Mayores, segin convenio
Nro 11042025-0819.
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Se realiza la verificacion de la FACTURA ELECTRONICA DE VENTA NRO NICA- 1642 enviada por el
Municipio de la Risaralda por valor de $81.044.320 en el validador de factura electronica de la Dian,
bajo el codigo Unico de Factura - CUFE:
94c477817bc94d7e26af66f851a5¢c14d2b7227800b1c7f459fe5536db6037c554bbbladdd17e553e35207031
971be295 Validando su autenticidad.

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

JIAN I IAN

Representacién Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

94c477817bc94d7e26afb6fB51a5c14d2b72 27800b1c 74 59fe5536db6037 c554bbbladdd1 7e553e35207031971be295
Nimero de Factura: NICA-1642 Forma de page: Contado

Fecha de Emisién: 30/10/2025 Medic de Page: Consgancion bancara

Fecha de Vencimiento: 30/10/2025 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razdn Seclal: MUNICIPIO DE RISARALDA
Nombre Comercial: MUNICIPIO DE RISARALDA
Nit del Emisor: 800095461

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - VA
Actividad Econdmica:

Pais: Cobmbia

Departamento: Caldas
Municipio / Cludad: RISARALDA
Direccién: CR2CL5

Teléfono | Mévil: 3212508382
Correo: facturasrsaralda@gmailcom

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: DEPARTAMENTO DE CALDAS
Tipo de Documento: NIT

Nimero Documento: 890801052

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZY - No causa

Pais: Colbmbia

Departamento: Caldas
Municipio | Cludad: MANIZALES
Direccién: CR21CL 2223
Teléfono / Movil: B982444

Correo: atencionakcivdadano@caldas.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS
Precio unitario
Mo, | Codige Deseripeidn U/M | Cantidad Precio unRario u"“‘.’:" Recargo detalle | IVA %  INC | %  dewventa
1 | 003 | FACTURADECOBRO | WsD 1,00 |$  @L044.320,00($ 0,005 0,00 $ BL.044.320,00
Datos Totales

MONEDA
TASA DE CAMBIO

MONEDA COP|
TASA DE CAMBIO

Subtotal Subtotal 81.044.320,00
Descuento detalle 0,00] Descuento detalle 0,00}
Recargo detale 0,00 Recargo detale 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 81.044.320,00
VA 0,00 IvA 0,00
Documento generado ek INC 0,00] INC 0,00}
30/10/2025 09:41:11 Bokas 0,00 Bokas 0,00
Documento validado por la Otros impuestos Otros impuestos 0,00}
DIAN:
30/10/2025 09:41:13 Liz] =) Ldr] (=) 2]
XML Generado por: Pr " Total neto factura (=) Total neto factura (=) 81.044.320,00
Tecnobbgico Descuento Global (-} 0,00 Descuento Ghobal (-} 0,00
890920534 Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global {+) 0,00
PDF Generado por: Total factura (=) s s Total factura (=) COP$ $81.044.320,00
Solucién Gratuita DIAN
MRR0147 258 Valores informatives Valores informativos

Asi mismo, se evidencia FACTURA ELECTRONICA FE645 emitida el 28/08/2025

por valor de

$136,741,894 de la CORPORACION EJE CAFE correspondiente al programa de Persona Mayor .

Se realiza la verificacion de la FACTURA ELECTRONICA FE645 emitida el 28/08/2025 por valor de
$136,741,894 en el validador de factura electrénica de la Dian, bajo los codigos Unico de Factura - CUFE

894ec43b0a2fe5b9f6f7568f5177cc31b461bb4flf2f24f28f1594e3ed0eflb5719ab03f871b2d8673d7f8fecblef
1f4
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

894ec43b0a2feShofi75685177cc31b46 1bb4f1 721247281 594e3ed0ef1b57 19ab03f87 1b2d86 73d7TEfech 1 eflifd

Numero de Factura: FE-645
Fecha de Emisién: 18/09/2025
Fecha de Vencimiento:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Soclal: CORPORACION EJE CAFE
Nombre Comercial: CORPORACION EJE CAFE
Hit del Emisor: 830509064

Tipo de Contribuyente:
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apica
Actividad Economica:

Persona Jurdica

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razdn Social:
Tipo de Documento: NIT
Nimero Documento: 300095461

Tipo de Contribuyente: Persona Jurdica
Régimen fiseal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - WA

MUNICIPID DE RISARALDA

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Caldas

Municipio { Ciudad: Manizales

Direccién: CR 9 D 45F 41 BRR ALTOS DE CAPRI
Teléfono | Mavil: 3104980231

Correo: contabiidadejecafe@gmail com

Pais: Colombia

Departamento: CALDAS
Municipio / Ciudad: RISARAIDA - CALDAS
Direccién: CR2CLS

Teléfone | Mévil: 6068557220,

Correo: secsalud@risaralda-caldas.gov.co

IMPUESTOS
Precio unitario
Mro. | Chdigo Descripcibn U/M | Cantidad | Precio unitario "’I'“':" Recargodetalle | IVA | % | INC | %  deventa
ACTASOC Almentacion E
1 | actasoc | AFEEC | W | zo00 | 20.617,28 0,00 % 0,00 $ 43.206.288,00
ACTASDC Raciones para
2 | acmsoc U e cemrovita | % ZEM (5 199.000,00 0,00 % 0,00 $ 45.372.000,00
ACTASOC Coordinador C
3 ACTASOC antre vida 94 Loo - 2.400.000, 00| 0,00{ $ 0,00 $  2.400.000, 004
ACTASDC Ingeniero de Al
4 | acTasoc o 94 L00  |§  1.B00.0OD,00 0,00 % 0,00 $  1.800.000,00
IACTASOC Peicodogo Cantr
5 | acTasoc o 34 L00  |§  2.300.000,00 0,00 % 0,00 $  2.300.000,00
ACTASOC Auxiiar de Enf
] ACTASOC srmeria cenirg vida 94 2,00 - 2.0:00.000, 00| 0,00{ % 0,00 $  4.000.000, 004
ACTASOC Auxiiar de Ser
7 ACTASOC |wicios Generales cantro vi 94 2,00 1 1. 800.000, 00; 0,00] % 0,00 % 3.600.000,00
da
ACTASDC Manipulsdora d
B ACTASOC N eentro vida o4 2,00 1 1.600.000,00 0,00 % 0,00 % 3.600.000,00
ACTASDC Talerista centr
o | acTasoc o 94 L00  |§  1.B00.0OD,00 0,00 % 0,00 $  1.800.000,00
v
ACTASOC Aimentacion C
10 ACTASOC entro de Frate 94 436,00 1 33.000,00 0,00] % 0,00 % 16.368.000, 004
ACTASOC Auxiiar de Ser
11 ACTASOC |wicios Generales centro b 94 3,00 - 1.680.000, 00; 0,00{ $ 0,00 $  5.640.000, 00
rga estancia
ACTASOC Auxiiar de Enf
12 ACTASOC |ermeria centro Brga esta 94 3,00 - 1.880.000, 00; 0,00{ % 0,00 $  5.640.000, 000
ncia
13 | acTAsDC mm';;ﬁm“” En Lo |8 925,605, 00 0,00/ % 0,00 $  925.606,00




GOBIERNO DE
&) EALDAS

INFORME PARCIAL DE SUPERV?‘@,A

Cdédigo: FO-GD-02-062
Version: 06

Fecha Modificacion:
29/01/2020

Datos Totales

Documento generado ek
1B/09/2025 18:09:46
Documento validado por la
DIAN:

1B/09/2025 18:09:47

XML Generado por: Proveedor
Tecnoldgico

830005677

PDF Generado por:
Solucidn Gratuita DIAN
Nit:800197 268

MONEDA
TASA DE CAMBIO

MONED®
TASA DE CAMBIO

COP

Subtotal

Subtotal

136.741.894,00

Descuento detale
Recargo detalie

0,00
0,00

Descuento detale
Recargo detale

0,00
0,00/

Otros impuestos

Total Bruto Factura Total Bruto Factura 136.741.894,00
IVA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bokas 0,00 Bokas 0,00

Otros impuestos

0,00

Total impuesto (=)

Total impuesto (=)

0,00

Total neto factura (=)

Total neto factura (=)

136.741.894,00

Descuento Global (-)
Recargo Global (+)

0,00

Descuento Gobal (-)
Recargo Global (+)

0,00
0,00/

Total factura (=)

Valores informatives

ACLARACION FACTURA

Total factura (=)
$

COP 4 136.741.894,00

La factura presentada por el operador CORPORACION EJE CAFE esta por valor de $136,741,894, no
obstante, la ejecucidon de recursos gobernacion fue por valor de $81.044.320, los demas recursos
corresponde a la contrapartida del Municipio de Risaralda, los cuales se encuentran por fuera de la ficha

técnica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CENTRO DE LARGA ESTANCIA

SEPTIEMBRE Y PRIMERA SEMANA DE OCTUBRE DE 2025

REGISTRO FOTOGRAFICO

B EVIDENCIAS FOTOGRAFI... ALIMENTACION DIARIA.pdf
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El suscrito supervisor

HACE CONSTAR:

Que el municipio, ha cumplido con el objeto del convenio y se autoriza el pago del acta N.° 4, lo anterior con
lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacion de Caldas, resolucion
Nro. 0059 del 21 de marzo del 2019, ademas se verificé que el municipio cumplié con lo establecido en la
Ley Nro. 789 de 2002. Se autoriza el pago $81.044.320

NOMBRE DEL SUPERVISOR ROSA DEL PILAR HERRERA RAMIREZ

FIRMA
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RISARALDA CALDAS

Hacienda y Patrimonio Econémico

EL SUSCRITO CONTADOR Y EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE RISARALDA
CALDAS

CERTIFICA QUE:

El Municipio de Risaralda-Caldas identificado con NIT 800.095.461, al mes de octubre de 2025, ha
cumplido con las obligaciones derivadas de afiliacién y pago en salud, pensidn, riesgos
profesionales, y los correspondientes a aportes parafiscales como son: Instituto colombiano de
bienestar familiar (ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y Caja de Compensacién familiar.
De conformidad con las normas vigentes, segln ley 789 de 2002 Articulo 50 y ley 828 de 2005
articulo 1.

Certifico ademds que a la fecha no hay saldos a cargo del municipio, derivados de los aportes
parafiscales y seguridad social a que estamos obligados de conformidad con las normas vigentes.

Expedido en Risaralda- Caldas a los treinta (30) dias del mes de octubre de 2025.

Con atencidn.

/ 7
8
” !
i fee @ A
ALEJANDRO BETANCUR MORALES JHON FREDY GOMEZ GALEANO
Alcalde Municipal Contador Municipio de Risaralda
TP. 215734-T

Calle 5 N° 2 - 01 Palacio Municipal

. ='\ . ;o Email: sechacienda@risaralda-caldas.gov.co
] O OULAROOY www.risaralda-caldas.gov.co
La Colina \':Il'_'ui:. a-q'ﬁf"“—"‘“- NIT. 800095461-1

Péaginaldel



MUNICIPIO DE RISARALDA
NIT: 800095461-1
Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Tipo de persona: Juridica
CR 2 CL 5, Risaralda, Caldas, Colombia
Tel. 3212508382

Autorizacion facturacion electrénica No. 18764068451510 valida desde 2024-04-04 hasta 2026-04-04 rango desde
NICA-1001 hasta NICA-2000.

' ~N
Nombre 0 Razon DEPARTAMENTO DE CALDAS i
Social: FACTUBA ELECTRONICA DE NICA - 1642
NIT: 890801052-1 VENTA: :
Direccion: CR 21 CL 22 23, Manizales, Caldas, Colombia MONEDA!: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 8982444 HORA EMISION: 09:41:08-05:00
Email: atencionalciudadano@caldas.gov.co FECHA FIRMADO: 30/10/2025 09:41:11
Forma de Pago: Contado FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Consignacién bancaria _ _
Fecha de Pago: 30/10/2025 DIA MES ANO DIA MES ANO
) 30 10 2025 30 10 2025
Total de Lineas: 1
(# | copico DESCRIPCION U. M. | CANTIDAD | PRECIO U. IMPUESTOS DCTO. TOTAL
NOM. | % o VAL MONTO
1 |003 FACTURA DE COBRO WSD 1,00 {$81.044.320,00 0,00 $81.044.320,00
AUNAR ESFUERZOS PARA LA
DIGNIFICACION DE
LAS PERSONAS MAYORES EN EL
MUNICIPIO DE
RISARALDA DEL DEPARTAMENTO
DE CALDAS.
Notas: Subtotal: $81.044.320,00
Cargos: $0.00
SON: (ochenta y un millones cuarenta y cuatro mil trescientos veinte pesos ) Descuento: $0.00
CUFE: 94c477817bc94d7e26af66f851a5c14d2b7227800b1c7f459fe5536db6037c554bbbladdd17e553e35207031971be295 Total: $81.044.320,00

[ )

Firma Digital: odtocswKdd08cKSfouof+/8sIpfBOVRDRINZKJIK1EpRPU/s+yQX7uyMoOHjewTqt OPIUWhOcXk7v6FUrMzd5HaC33dIt4RgyMW84puxiAiEKVnidle
9zAP+EjIP4dahl 0SdbPyCUC7GYu7B4gjAO0ISUAFSGZe3KITGokKhA6qpH2ridtLtsrb2T70CIryMB W5pPF96/y3UtiVohV5TC+ZOBgou4D5MGyIp
B76R7PrrfaW2FqZ/yu4LWIB5Hex04 Adr6KSplgBDviVYngRuTUY1D30j0PV50ELPYOUjYzTIN3/mgNhR7CLHYMOFFMI3G 5HuuoQgh79+8SqrmEtVD

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

@ facturatech

Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. witssogs0s340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8
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1. INFORME DE SUPERVISION
PROGRAMA PERSONA MAYOR

PERSONAMAYOR
1991
CONSTITUCION ARTICULO 46- 298-311 Constituyente
POLITICA
Ley 1251 2008 Por la cual se dictan normas tendiente a procurar | Congreso de

la proteccién, promocion y defensa de los | Colombia
derechos de las personas mayores

Ley 1276 2009 A través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 | Congreso de
de agosto de 2001 y se establecen nuevos | Colombia

criterios de atencion integral del PERSONA
mayor en los centros vida

Ley 1315 13/07/2009 | Se establecen las condiciones minimas que | Congreso de
dignifiquen la estadia de las personas mayores | Colombia

en los centros de proteccion, centros de dia e
instituciones de atencion.

Ley 1850 9/07/2017 | Por medio de la cual se establecen medidas de | Congreso de
proteccion al PERSONA mayor en Colombia, se | Colombia

modifican las leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009,
599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el
maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan
otras disposiciones

Ley 2040 27/07/2020 | Por medio de la cual se adoptan medidas para | Congreso de
impulsar el trabajo para personas mayores y se | Colombia
dictan otras disposiciones.

Resolucion 0024 |11/01/2017 | Por medio de la cual se establecen los requisitos | Ministerio de Salud y
minimos esenciales que deben acreditar los | Proteccién Social

Centros Vida y se establecen las condiciones
para la suscripcion de se establecen las
condiciones para la  suscripcion de

convenios
Resolucion 0055 |12/01/2018 | Por medio de la cual se madifica la resolucién | Ministerio de Salud y
0024 de 2017 Proteccion Social

Pagina 1 de 30
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Res. 055

centros

Resolucion 1378 |28/04/2015 | Por la cual se establecen disposiciones para la | Ministerio de Salud y
atencién en salud y proteccion social del|Proteccion Social
PERSONA mayor y para la conmemoracién del
"Dia del Colombiano de Oro"

Decreto 780 6/05/2016 |Por medio del cual se expide el Decreto Unico | Ministerio de Salud y
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion | Proteccién Social
Social

Decreto Nacional | 2/05/2022 | Por medio del cual se adiciona el Capitulo 7 al | Ministerio de Salud y

681 Titulo 2 de la parte 9 del libro 2 del Decreto 780 | Proteccion Social
de 2016 relativo a la Politica Publica Nacional
de Envejecimiento y Vejez 2022 -2031.

Ordenanza 783 2/08/2016 |Se ordena la emision y cobro de la Estampilla | Asamblea
para el bienestar del PERSONA mayor Departamental de

Caldas

Decreto 039 28/02/2018 | Reglamente la destinacion y fijan los | Departamento de
lineamientos para la vigilancia, control vy |Caldas
supervision de la estampilla para el bienestar del
PERSONA mayor.

Decreto 176 31/08/2018 | Adopta la Politica Publica social de |Departamento de
envejecimiento 'y vejez 2018- 2028 del|Caldas
Departamento de Caldas

Anexo técnico 2018 Anexo técnico estandares y criterios para Ministerio de Salud y

Proteccion Social

Pagina 2 de 30
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PROGRAMA DE PERSONAS MAYORES

MUNICIPIO RISARALDA CALDAS
INFORME No. 04
FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME DIA MES 0 ANO 2025

PERIODO DEL INFORME CENTRO VIDA/DIA

01 DE AGOSTO AL 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

PERIODO DEL INFORME CENTRO DE
PROTECCION

01 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DEL 2025

1. INFORMACION GENERAL:

DATOS

DESCRIPCION

No. CONVENIO/RESOLUCION CON LA
GOBERNACION

CONVENIO 11042025-0819

OBJETO

Aunar esfuerzos para la significacion de las personas mayores en
el municipio de Risaralda en el departamento de caldas.

VALOR TOTAL

$525.324.151

VALOR APORTE DEPARTAMENTO

$350.000.000

VALOR APORTE MUNICIPIO

$175.324.151

DECRETO DE INCORPORACION DE
RECURSQOS (So6lo para el primer informe o
adiciones)

No. DEL DECRETO

FECHA

DIA MES ANO

29 04 2025

No. DEL RUBRO DE INGRESO

1.1.02.06.006.06

DESCRIPCION

Servicio de atencion y proteccion
integral al adulto mayor.

VALOR

$350.000.000

No. DEL RUBRO DE EGRESO

2.3.2.02.02.009.72
2.3.2.02.02.009.73

DESCRIPCION

VALOR

Pagina 3 de 30
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EVIDENCIA/SOPORTE A REMITIR A LA
GOBERNACION DE CALDAS

Adjuntar en medio digital decreto.

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

PLAZO DE EJECUCION DIA MES ANO DIA MES ANO
11 04 2025 30 11 2025
No. DE,POBLACION BENEFICIADA CENTRO HOMBRE| 57 MUJER | 43 TOTAL 100
VIDA/DIA
No. DE POBLACION BENEFICIADA CENTRO
DE PROTECCION HOMBRE| 10 MUJER | 6 TOTAL 16
CENTRO VIDA/DIA
GRUPO A: GRUPO B:
Pobreza Pobreza
Extrema 12 Moderada 39
(Desde A1 (Desde B1
hasta A5) hasta B7)
GRUPO C: GRUPO D:
Poblacién Poblacién no
Vulnerable pobre no
49 vulnerable
(Desde C1 (Desde D1
ASEGURAMIENTO EN SALUD Hasta C18) Hasta D21)
INDIGENAS: NARP:
DESPLAZADO LISTADO 100
S: CENSAL:
CENTRO DE PROTECCION
GRUPO A: GRUPO B:
Pobreza Pobreza
Extrema 4 Moderada 4
(Desde A1 (Desde B1
hasta Ab) hasta B7)
GRUPO C: 8 GRUPO D:

Pagina 4 de 30
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Poblacion Poblacion no
Vulnerable pobre no

vulnerable
(Desde C1

(Desde D1
Hasta C18)

Hasta D21)
INDIGENAS: NARP:
DESPLAZADO LISTADO 16
S: CENSAL:

Adjuntar en medio digital de forma mensual (actualizada),
certificacion de la poblacién de personas mayores, clasificados en
la categoria correspondiente que les permite ser beneficiarios del
programa, firmada por parte del alcalde, incluyendo la base de

datos de dichas personas mayores.

EVIDENCIA/SOPORTE A REMITIR A LA
GOBERNACION DE CALDAS

CENTRO VIDA/DIA

RAZON SOCIAL MUNICIPIO DE RISARALDA

NIT 800095461-1

TIPO DE ORGANIZACION

DIRECCION CR2CL5N°2-01

ZONA (URBANA O RURAL) URBANA

SEDE (PROPIA, ARRIENDO,

COMODATO O PRESTAMO) PROPIA

ALEJANDRO BETANCUR

PERSONERIA JURIDICA DE LOS CENTROS | REPRESENTANTE LEGAL MORALES
CEDULA DE CIUDADANIA 9923459
TELEFONO 3154376259

OBSERVACION

CENTRO DE PROTECCION

RAZON SOCIAL

MUNICIPIO DE RISARALDA

NIT

800095461-1

TIPO DE ORGANIZACION

DIRECCION

CR2CL5N°2-01
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Nch
ZONA (URBANA O RURAL) URBANA
SEDE (PROPIA, ARRIENDO, PROPIA

COMODATO O PRESTAMO)

REPRESENTANTE LEGAL

ALEJANDRO BETANCUR
MORALES

CEDULA DE CIUDADANIA

9923459

TELEFONO

3154376259

OBSERVACION

EVIDENCIA/SOPORTE A REMITIR A LA
GOBERNACION DE CALDAS

Adjuntar en medio digital certificado de camara de comercio y/o

document

0S soporte.

CONFORMACION DE VEEDURIA
CIUDADANA DEL PROGRAMA PERSONA
MAYOR

No. ACTO ADMINISTRATIVO

034

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

DIA MES ANO

DIA MES ANO

12 06 2025

31 12 2025

EVIDENCIA/SOPORTE A REMITIR A LA
GOBERNACION DE CALDAS

Adjuntar en medio digital acto de administrativo de conformacion
de la veeduria ciudadana vigente (para el primer informe) y
presentar los informes de las veedurias cada dos meses.

DATOS DEL OPERADOR

NOMBRE DEL OPERADOR

CORPORACION EJE CAFE

No. CONVENIO/CONTRATO

CIP-005-2025

OBJETO

“‘EL CONTRATISTA SE OBLIGA
PARA CON EL MUNICIPIO A

REALIZAR CONVENIO DE
INTERES PUBLICO PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE RISARALDA
CALDAS EN EL CENTRO VIDA|
“BERNARDO CARDONA
BEDOYA” Y CENTRO DE
LARGA ESTANCIA "RICARDO

SANCHEZ FRANCO" DEL
MUNICIPIO DE RISARALDA
CALDAS"

Pagina 6 de 30
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VALOR

MILLONES
OCHENTA

QUINIENTOS

CIENTO CINCUENTA Y UN
PESOS M/CTE ($509.484.151)

NUEVE
CUATROCIENTOS
YCUATRO MIL

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

DIA

MES

ANO

DIA

MES ANO

06

05 2025

06

11 11

EVIDENCIA/SOPORTE A REMITIR A LA

GOBERNACION DE CALDAS

Adjuntar en medio digital el convenio/contrato del operador con el

municipio (si aplica).

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO CON LA FICHA TECNICA
DE LA CANASTA BASICA DE SERVICIOS (Decreto 039/2018):

2.1.

COORDINACION — COORDINADOR

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION | NOMBRE Y C.C. CONTNROATO v | yELORPASO e SESGCt)JgfLAD
: PERIODO
CLAUDIA
PATRICIA
PROFESIONAL MONTOYA CPS 128-2025 $2.400.000 462??;343 $ 440.500
MANRIQUE 9
CC. 25.081.908
TOTAL | $2.400.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
PROFESION | NOMBREY C.C. | CONTRATOY | YALORPAGO | DESEGURIDAD | orsRriDAD
o PERIODO/MES SOCIAL Y R
: PERIODO
TOTAL
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Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

Durante el mes de agosto, se lograron los siguientes objetivos en el marco de las obligaciones
contractuales y la celebracion del Mes del Adulto Mayor:

Coordinacion de eventos especiales: Se organizaron y gestionaron diversas actividades conmemorativas
gue promovieron el bienestar y la participaciéon de los adultos mayores. Esto incluyé eventos como
caminatas ecologicas, un desfile y reinado, una elevacién de cometas y un bingo bailable.

Gestion de alianzas interinstitucionales: Se establecieron alianzas estratégicas con diferentes entidades
para enriquecer la oferta de actividades. Un logro destacado fue la colaboracion con la Escuela Santa
Clara, que permitio ofrecer servicios de manicura y corte de cabello a los participantes.

Garantia del servicio integral: Adicionalmente, se aseguré la prestacién del servicio en condiciones de
dignidad, lo cual fortalecio la atencién integral ofrecida a los adultos mayores.

Estos logros demuestran el cumplimiento de las responsabilidades contractuales, asegurando un mes lleno
de actividades que no solo entretuvieron, sino que también contribuyeron al bienestar integral de los

usuarios

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

e Contratos del personal.

e Cédula de Ciudadania.

e RUT (actualizado).

e Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

¢ Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica discriminada (si aplica).

e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.2. ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS

e CENTRO VIDA/DIA:

De acuerdo con la ficha técnica, indicar con una X las raciones preparadas (en caliente), que se
proporcionan a los beneficiarios del centro, asegurando la ingesta requerida a nivel nutricional y éptimas
condiciones de salud para la persona mayor, a partir de las minutas elaboradas por profesionales en

nutricion:

-  DESAYUNO: X__

- REFRIGERIO DE LA MANANA:

-  ALMUERZO:

X

- REFRIGERIO DE LA TARDE: _X_

Diligenciar la siguiente informacion:

LISTADOS DE ALIMENTACION
(SEMANA) TOTAL DIAS PETROSTOANLAS uﬁcl)TSATR?o COSIo
FECHA INICIAL FECHA FINAL b
_ - BENEFICIARIOS (DIA) JOT
DIA | MES | ANO | DIA | MES | ANO
01 08 | 2025 | 07 08 | 2025 5 100 $2.061.728 $10.308.640
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CALDAS PRESENTADO POR EL MUNICIPIO Focha creacion:
SI&
LISTADOS DE ALIMENTACION

(SEMARA) TOTAL DIAS PE-II;{OS-I(—)ANLAS uﬁ?TSATR?o e
FECHA INICIAL FECHA FINAL /

- - BENEFICIARIOS (DIA) e
DIA | MES | ANO | DIA | MES | ARO
11 | 08 | 2025 | 15 | 08 | 2025 5 100 $2.061.728 | $10.308.640
19 | 08 | 2025 | 22 | 08 | 2025 4 100 $2.061.728 $8.246.912
25 | 08 | 2025 | 29 | 08 | 2025 5 100 $2.061.728 | $10.308.640
01 | 09 | 2025 | 02 | 09 | 2025 2 100 $2.061.728 $4.123.456

VALOR TOTAL | $43.296.288

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA FACTURA No. FACTURA
DIA MES | ARO ELECTRONICA PROVEEDOR VALOR TOTAL
18 09 2025 FE 645 Corporacion Eje $ $43.296.288

Café

VALOR TOTAL

$47.419.744

e CENTRO DE PROTECCION:

De acuerdo con la ficha técnica, indicar con una X las raciones preparadas (en caliente), que se
proporcionan a los beneficiarios del centro, asegurando la ingesta requerida a nivel nutricional y éptimas
condiciones de salud para la persona mayor, a partir de las minutas elaboradas por profesionales en

nutricion:

- DESAYUNO: x

- REFRIGERIO DE LA MANANA: x__

-  ALMUERZO: _x

- REFRIGERIO DE LA TARDE: x_

- CENA: x_

Diligenciar la siguiente informacion:

LISTADOS DE ALIMENTACION
(SEMANA) TOTAL DIAS PETR%TOANLAS UEIC')I'SATRCI)O CloEI
FECHA INICIAI: FECHA FINAL~ BENEFICIARIOS (DIA) TOTAL
DIA | MES | ANO | DIA | MES | ANO

01 08 | 2025 | 07 08 | 2025 7 16 $528.000 $3.696.000
08 07 | 2025 | 14 08 | 2025 7 16 $528.000 $3.696.000
15 07 | 2025 | 21 08 | 2025 7 16 $528.000 $3.696.000
22 07 | 2025 | 28 08 | 2025 7 16 $528.000 $3.696.000
29 07 | 2025 | 31 08 | 2025 3 16 $528.000 $1.584.000
VALOR TOTAL | $16.368.000
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SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA FACTURA No. FACTURA

DIA MES | ANO ELECTRONICA FROWMEISIPIOIR VALORTOTAL
18 09 2025 | FE 645 ggfrgorac'on Eje $ 16.368.000

VALOR TOTAL | $ 16.368.000

EVIDENCIA/SOPORTE | e Adjuntar en medio digital listados de entrega de alimentacion, con firma/huella de

AREMITIRA LA recibido por parte de los beneficiarios, raciones proporcionadas y fechas semanales,
GOBERNACION DE para centro vida/dia y centro de proteccién.
CALDAS e Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.

EVIDENCIA/SOPORTE |  Listados de entrega de alimentacion.
QUE DEBEN e Facturas electrénicas.
REPOSAR EN EL e Soporte de pago.
MUNICIPIO e Registro fotografico.
OBSERVACIONES
FECHA

DIA MES | ANO DESCRIPCION

2.3. ALIMENTACION - RACIONES PARA PREPARAR (CENTRO VIDA/DIA)

e RACION ALIMENTARIA COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS MAYORES EN RIESGO DE
MALNUTRICION:

Diligenciar la siguiente informacion:

LISTADOS DE ALIMENTACION COTAL PERSONAS cOSTO
FECHA DE ENTREGA _ BENEFICIARIOS UNITARIO COSTO TOTAL
DIA MES ANO
VALOR TOTAL
SOPORTES FINANCIEROS
FECHA DE LA FACTURA No. FACTURA
DIA MES ANO ELECTRONICA PROVEEDCR VRO T
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VALOR TOTAL

e RACION ALIMENTARIA COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS MAYORES DE LA ZONA

RURAL DISPERSA:

Diligenciar la siguiente informacion:

LISTADOS DE ALIMENTACION
TOTAL PERSONAS COSTO
FECHA DE ENTREGA
~ BENEFICIARIOS UNITARIO COSTO TOTAL
DIA MES ANO
VALOR TOTAL
SOPORTES FINANCIEROS
FECHA DE LA FACTURA No. FACTURA PROVEEDOR VALOR TOTAL

DIA MES ANO

ELECTRONICA

VALOR TOTAL

DIA MES | ANO

EVEENE(,\:,:G—%O:E)ETE e Adjuntar en medio digital listados de entrega de alimentacion para centro vida/dia,
GOBERNACION DE con firma/huella de recibido por parte de los beneficiarios y fecha de entrega.
CALDAS ¢ Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.
EVIDENCIA/SOPORTE . . -
QUE DEBEN o Listados de entrega de alimentacion.
REPOSAR EN EL e Facturas electronicas.
MUNICIPIO ¢ Registro fotografico.
OBSERVACIONES
“MES DESCRIPCION

2.4. ALIMENTACION - NUTRICIONISTA/INGENIERO DE ALIMENTOS

Diligenciar la siguiente informacion:
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CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG(;JSELAD
' PERIODO
JUAN
SEBASTIAN 34365035
PROFESIONAL | ZAPATA CASAS CPS-129-2025 $1.800.000 $490.200
cc. Agosto
1.053.844.460
TOTAL $1.800.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNR;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SES(?C%JS!ADLAD
' PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (M&ximo 20
renglones):

Coordiné y acompafié al equipo responsable de la preparacion de alimentos para personas mayores,
supervisando que las porciones fueran correctas y adecuadas. Ademés, me encargué de la gestion de
compras con los proveedores, garantizando el abastecimiento oportuno y eficiente tanto para el centro de
larga estancia como para el Centro Vida. Como parte de las actividades del programa Centro Vida, se
llevaron a cabo evaluaciones nutricionales a las personas mayores, incluyendo la toma de peso, la
aplicacién de preguntas de seguimiento y, con base en las patologias identificadas, se ofrecieron
recomendaciones personalizadas. También realicé inspecciones minuciosas en todas las areas de la
cocina para asegurar que los equipos, utensilios e implementos cumplieran con las normas de seguridad
e inocuidad alimentaria. Verifiqué que los formularios del plan de saneamiento —relacionados con
limpieza, desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y calidad del agua— estuvieran debidamente
diligenciados y contaran con los registros exigidos. Finalmente, se brindé una charla de retroalimentacion
sobre conceptos basicos de inocuidad y buenas practicas de manufactura, a partir de los hallazgos
realizados durante la inspeccion.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.
Cédula de Ciudadania.

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

RUT (actualizado).

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotogréaficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).
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e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.5.

Diligenciar la siguiente informacion:

ALIMENTACION - MANIPULADOR DE ALIMENTOS

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y | PERIODO/MES SOCIAL Y SES(%JSEADI:AD
' PERIODO
LINA MARCELA
ARICAPA 4613486085
BACHILLER RESTREPO CPS-123-2025 $1.800.000 Agosto $440.500
CC 30.238.567
LEIDY
MARCELA
BACHILLER GONZALES CPS-140-2025 $1.800.000 4613371083 $413.300
cc
1.061.046.532
TOTAL $3.600.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO Y | PERIODO/MES SOCIAL Y SES:(?IX)I:AD
' PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

Durante el mes de agosto, la contratista cumplio con sus obligaciones, incluyendo la rotacion entre el centro
vida y el centro de proteccién cuando fue necesario. Se encargo de la preparacion diaria de alimentos,
siguiendo las minutas y las normas de buenas practicas de manufactura para ofrecer un desayuno,
almuerzo y refrigerio a los adultos mayores. Para garantizar la calidad, realizo rotacién de los alimentos a
medida que llegaban y almacend adecuadamente los viveres.
Tomando medidas de precaucién, implement6 practicas de higiene utilizando el equipo de proteccion
adecuado, recibié y organizé los productos de limpieza y otros insumos, verificando que estuvieran
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debidamente etiquetados. A diario, llevd a cabo las tareas de limpieza y desinfeccién segin los
procedimientos establecidos. Para finalizar, entregdé un reporte completo de sus labores, incluyendo
evidencia fotografica y los comprobantes de pago de su seguridad social, confirmando asi el cumplimiento

de sus obligaciones contractuales.

Contratos del personal.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

Cédula de Ciudadania.
RUT (actualizado).
Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.
Planilla de pago a seguridad social.
e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).
e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.6.

ALIMENTACION - AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA

TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD

PROFESION | NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO v | yELORPASS o SE%JSELAD

: PERIODO
LUIS ANGEL
AGUIRRE
BACHILLER CARMONA CPS-141-2025 $1.800.000 80748086 $ 428.300
co Agosto
10.224.414
MARIA ILSANEY
BACHILLER | HENAO GAVIRIA | CPS-124-2025 $1.800.000 461:‘;1?365 $ 440.500
CC 33940235 9
TOTAL $3.600.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD

PROFESION | NOMBRE Y C.C. CONTNROATO v | YALOR PASO oA SEéEgJ(I;}EI:AD
: PERIODO
TOTAL
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Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

En agosto, la contratista se roto entre el centro de vida y el centro de proteccion segin se requirio,
mostrando una excelente adaptabilidad.

Sus tareas diarias incluyeron la preparacién de desayunos, almuerzos y refrigerios saludables, cumpliendo
con las minutas y las normas de higiene. Se asegurdé de que los productos estuvieran en Gptimas
condiciones, gestionando su almacenamiento y rotacion.

También realizé las labores de limpieza y desinfeccion en las instalaciones, utilizando el equipo de
proteccion y siguiendo los protocolos establecidos. Apoy6 la recepcién de insumos y elementos de aseo,
verificando su correcta organizacion.

Para finalizar, entregé un informe completo con fotos y los soportes de pago de su seguridad social,
validando asi el cumplimiento de todas las obligaciones de su contrato.

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.

Cédula de Ciudadania.

RUT (actualizado).

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotogréficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

Cuenta de cobro o Factura Electrénica (si aplica).

Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.7. ALIMENTACION - AUXILIAR DE LOGISTICA

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNR;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESCEJ(?IX)I:AD
' PERIODO
TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG(;JSEI:AD
) PERIODO
TOTAL
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Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.

Cédula de Ciudadania.

RUT (actualizado).

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).

e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.8.

ALIMENTACION - TRANSPORTADOR/DOMICILIARIO

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNR;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESGCEJSEADI:AD
' PERIODO
TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SES;SEI:AD
) PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):
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EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

Contratos del personal.
Cédula de Ciudadania.
RUT (actualizado).
Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.
Planilla de pago a seguridad social.
e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).
e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

2.9.

ORIENTACION PSICOSOCIAL - PSICOLOGO

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG-(;JCI;LI?I:A\D
) PERIODO
JOHANN
GONZALEZ
PROFESIONAL ARIAS CPS-125-2025 $2.300.000 4618069059 $ 440.500
oc Agosto
1053866989
TOTAL $2.300.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SES:SE)I:AD
) PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

En el marco de la conmemoracién del Mes del Adulto Mayor, se llevaron a cabo diversas actividades
orientadas a fortalecer el bienestar psicosocial de esta poblacién. Estas acciones no solo buscaron
sensibilizar a los adultos mayores sobre el cuidado y acompafiamiento brindado desde el Centro Vida, sino
también generar conciencia en la sociedad en general acerca de la importancia del respeto, la proteccion
y la valoracion de esta etapa de la vida. Las actividades desarrolladas tuvieron como propésito no
Unicamente beneficiar a los adultos mayores, sino también reconocerlos como actores activos dentro de
la sociedad actual. De esta manera, se promovid su participacion en espacios que favorecen su bienestar
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emocional, fisico y social, contribuyendo al mismo tiempo a la construccion y transformacion de una
comunidad mas solidaria e inclusiva.

Actividades realizadas

« Jornadas recreativas y culturales con participacion activa de los adultos mayores.

* Talleres de sensibilizacién dirigidos tanto a los adultos mayores como a la comunidad en general.

* Espacios de reflexion y convivencia intergeneracional.

« Actividades fisicas y ludicas que contribuyeron a la salud integral de la poblacién participante.

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.

Cédula de Ciudadania.

RUT (actualizado).

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).

e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.10.

ORIENTACION PSICOSOCIAL - TRABAJADOR SOCIAL

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG‘(;JCI:R;LI?I:AD
: PERIODO
TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG(;JCI:R;EI:AD
' PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):
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EVIDENCIA/SOPORTE

Contratos del personal.
Cédula de Ciudadania.
RUT (actualizado).

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.
Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).
e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.11.

Diligenciar la siguiente informacion:

ATENCION PRIMARIA EN SALUD - AUXILIAR DE ENFERMERIA/TECNICO EN
ATENCION A LA PERSONA MAYOR

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION | NOMBRE Y C.C. CONTNROATO v | yELORPASS ooy SES%JSELAD
: PERIODO
ANGIE MIILEIDY
GARCIA
TECNICA GARCIA CPS 127-2025 $2.000.000 32058382 $ 440.500
oC gosto
1110530850
TOTAL | $2.000.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION | NOMBRE Y C.C. CONTNROATO v | ELOR S oS SESG(;JCI:R;EI:AD
: PERIODO
LUZ ADRIANA
VELASQUEZ
TECNICA ALZATE CPS 136- 2025 $1.880.000 4614610936 $440.500
oo Agosto
1.059.786.146
TOTAL |  $1.880.000
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CENTRO DE PROTECCION

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SE;B(;JCRIELAD
' PERIODO
DORA ISMENIA
ZULETA Septiembre
TECNICA VILLADA CPS -158 - 2025 $2.000.000 9492049314 $413.300
25.081.017
TOTAL $2.000.000
Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (M&ximo 20
renglones):

La gestion de citas médicas y la autorizacién de medicamentos gestiones realizadas con la nueva EPS y
Audifarma, se realizaron valoraciones de enfermeria que permitieron conocer y evaluar las necesidades
nutricionales de los usuarios, se visita a las veredas la Romelia y banderas para entrega de paquetes
nutricionales y valoraciones.

Se realizan talleres con nuestros adultos mayores donde se tocaron los siguientes temas la importancia
del autocuidado donde fomentamos actividades de higiene personal y buenos habitos alimenticios, se
realiza socializacién sobre la importancia de realizar ejercicios que nos ayuden a estimular la memoria la
agilidad mental y la capacidad de relacionar imagenes con letras, también se realiz6 actividad con globos
cuerdas y aros donde el objetivo principal era que los adultos mayores se familiaricen con la actividad fisica
buscando con esto que puedan dedicar 30 minutos al dia a alguna actividad que les permita ejercitar su
sistema motor.

Adicional a esto desde la parte de salud se vincul6 a cada una de las actividades planteadas por el equipo
de trabajo del centro vida encabezado por la coordinadora Claudia Montoya, actividades en las que los
adultos mayores se vean aludidos a mostrar su capacidad de empatia, competencia, tolerancia, creatividad
y agilidades tanto fisicas como psiquicas y motoras.

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.

Cédula de Ciudadania.

RUT (actualizado).

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotogréficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).

e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.12.  ATENCION PRIMARIA EN SALUD - MEDICO

Diligenciar la siguiente informacion:
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CENTRO VIDA/DIA
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESOUCRIEI:AD
' PERIODO
TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNFf)ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG-(;JSEI:G\D
' PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

Contratos del personal.
Cédula de Ciudadania.
RUT (actualizado).
Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.
Planilla de pago a seguridad social.
e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).
e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

2.13.

Diligenciar la siguiente informacion:

ATENCION PRIMARIA EN SALUD - FISIOTERAPEUTA

CENTRO VIDA/DIA

PROFESION

NOMBRE Y C.C.

No. PLANILLA

COE'FI:gAI?IE) v VALOR PAGO DE SEGURIDAD
No PERIODO/MES SOCIAL Y
' PERIODO

VALOR PAGO
SEGURIDAD
SOCIAL
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CENTRO VIDA/DIA
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESGOUSELAD
) PERIODO
TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNFE)ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESGCEJ(I::\’IEEI:AD
' PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (M&ximo 20

renglones):

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

Contratos del personal.
Cédula de Ciudadania.
RUT (actualizado).
Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.
Planilla de pago a seguridad social.
e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).
e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

2.14.

ASEGURAMIENTO EN SALUD

Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los
grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

DESCRIPCION - ASEGURAMIENTO EN SALUD

VALOR TOTAL

CENTRO DE PROTECCION

DESCRIPCION - ASEGURAMIENTO EN SALUD
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VALOR TOTAL

Breve informe del cumplimiento de este componente (Maximo 20 renglones):

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:
EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBEN e Soportes técnicos.
REPOSAR EN EL e Facturas electrénicas.
MUNICIPIO e Soportes de pago.
o Registro fotografico.
2.15. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS — TALLERISTA

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNR;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SE:’:%JSEADLAD
' PERIODO
MIGUEL ANGEL
TECNICO BEDOYA CPS-126- 2025 $1.800.000 4619297421 $ 440.500
CC. Agosto
9924175
TOTAL $1.800.000
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG(;JCI:R;EI:AD
' PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

Durante el mes, el contratista presté un apoyo administrativo fundamental a la coordinadora, encargandose
de la documentacion y los soportes necesarios para el buen funcionamiento del programa. Esto incluyo:

Los logros en el apoyo a actividades artisticas y culturales en el programa Centro Vida incluyeron la mejora
del bienestar y la integracion social de los participantes, la preservacion y difusion de la cultura local a
través de eventos, y la promocion de la participacion de la comunidad en actividades recreativas y
educativas, fortaleciendo asi el tejido social y la calidad de vida de los beneficiarios.
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Los talleres de manualidades lograron el desarrollo integral de los adultos mayores, potenciando la
motricidad fina a través de la coordinacién mano-ojo y la destreza manual, estimulando la creatividad y la
autoexpresion artistica y fomentando el bienestar emocional y la autoestima al generar autonomia y la
satisfaccion de la creacion propia. Estos beneficios se observan en la mejora de habilidades como sostener
el pincel, usar tijeras y manipular materiales, lo que impacta positivamente en otras areas de la vida diaria.

EVIDENCIA/SOPORTE
QUE DEBE REPOSAR
EN EL MUNICPIO

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.

Cédula de Ciudadania.

RUT (actualizado).

Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

Cuenta de cobro o Factura Electrénica (si aplica).

Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas
bancarizadas.

2.16. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - MATERIALES DE CAPACITACION

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA

DIA | MES | ANO

FACTURA No. FACTURA DESCRIPCION COSTO COSTO

PROVEEDOR CANTIDAD

ELECTRONICA ELEMENTOS UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL

CENTRO DE PROTECCION

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA

DIA | MES | ANO

FACTURA No. FACTURA DESCRIPCION COSTO COSTO

PROVEEDOR CANTIDAD

ELECTRONICA ELEMENTOS UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL
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e Adjuntar en medio digital listados de entrega de materiales, con firma/huella de
EVIDENCIA/SOPORTE recibido por parte de los beneficiarios, elementos proporcionados y fecha de entrega,
A REMITIR A LA para centro vida/dia y centro de proteccion.
GOBERNACION DE e Adjuntar en medio digital acta de entrega de materiales, debidamente firmada por el
CALDAS coordinador del centro.
e Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.
En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:
EVIDSTJEIQ/ESBO;\? . . Listados de entrega a los beneficiarios.
REPOSAR EN EL e Actade entrege} d_eb|damente firmada por el coordinador del centro.
e Facturas electronicas.
MUNICIPIO
e Soportes de pago.
o Registro fotografico.
OBSERVACIONES
FECHA .
DIA MES | ARO DESCRIPCION
2.17. DEPORTE, CULTURA Y RECREACION - EDUCADOR FISICO

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNF\;ATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SES:(?IX)I:AD
: PERIODO
TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y PERIODO/MES SOCIAL Y SESG(;J(I;EI:AD
: PERIODO
TOTAL

Breve informe del cumplimiento de las obligaciones contractuales del personal relacionado (Maximo 20

renglones):

Pagina 25 de 30




Cdédigo: DI-FO-12

@ GOBIERNODE | |NFORME DEL PROGRAMA PERSONA MAYOR | Version: 03
CALDAS PRESENTADO POR EL MUNICIPIO Focha creacion:
SI&™

e

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

Contratos del personal.

Cédula de Ciudadania.

EVIDENCIA/SOPORTE RUT (actualizado).

QUE DEBE REPOSAR Informe de actividades de cada contratista, incluyendo registros fotograficos y
EN EL MUNICPIO demas soportes a que hubiere lugar.

Planilla de pago a seguridad social.

e Cuenta de cobro o Factura Electronica (si aplica).

e Soporte de pago del periodo informado debidamente firmado o nominas

bancarizadas.

2.18. ENCUENTROS INTERGENERACIONALES - MATERIALES, TRANSPORTE Y/O
REFRIGERIOS

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA

FACTURA No. FACTURA < COSTO COSTO
OIA | MES | ARO ELECTRONICA PROVEEDOR | DESCRIPCION | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL

CENTRO DE PROTECCION

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA - COSTO COSTO
- PROVEEDOR | DESCRIPCION | CANTIDAD
DIA | MES | ARO ELECTRONICA UNITARIO TOTAL
VALOR TOTAL

Breve informe del cumplimiento de este componente (Maximo 20 renglones):
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EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE
CALDAS

e Adjuntar en medio digital listados de asistencia, con firma/huella por parte de los
beneficiarios, elementos proporcionados y fecha del encuentro, para centro vida/dia
y centro de proteccion.

e Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.

EVIDENCIA/SOPORTE

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

QUE DEBEN o Listados de asistencia de los beneficiarios.
REPOSAR EN EL e Facturas electronicas.
MUNICIPIO e Soportes de pago.
e Registro fotografico.
2.19. PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO - MATERIALES, TRANSPORTE Y/O

REFRIGERIOS

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA . COSTO COSTO
: PROVEEDOR | DESCRIPCION | CANTIDAD
bia | MES | Afio ELECTRONICA UNITARIO TOTAL
VALOR TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
SOPORTES FINANCIEROS
FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA 2 COSTO COSTO
o TS | Ao ELECTRONICA PROVEEDOR | DESCRIPCION | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL

Breve informe del cumplimiento de este componente (Maximo 20 renglones):

EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE

e Adjuntar en medio digital listados de asistencia, con firma/huella por parte de los
beneficiarios, elementos proporcionados y fecha del encuentro, para centro vida/dia

y centro de proteccién.

CALDAS e Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.
EVIDENCIA/SOPORTE En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:
QUE DEBEN

e Listados de asistencia de los beneficiarios.
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REPOSAR EN EL e Facturas electrénicas.
MUNICIPIO e Soportes de pago.
e Registro fotografico.

2.20. PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYO DE LAS
PERSONAS MAYORES

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

DESCRIPCION - CONSTITUCION DE REDES

VALOR TOTAL

CENTRO DE PROTECCION

DESCRIPCION - CONSTITUCION DE REDES

VALOR TOTAL

Breve informe del cumplimiento de este componente (Maximo 20 renglones):

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:
EVIDENCIA/SOPORTE

QUE DEBEN e Listados de asistencia de los beneficiarios.
REPOSAR EN EL e Facturas electrénicas.
MUNICIPIO e Soportes de pago.
e Registro fotografico.

2.21. USO DEL INTERNET - PAGO DE SERVICIO DE INTERNET

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA PERIODO/MES

DIA | MES | ARIO ELECTRONICA PAGO

VALOR TOTAL
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CENTRO DE PROTECCION

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
FACTURA

DIA | MES | ANO

No. FACTURA
ELECTRONICA

OPERADOR

PERIODO/MES
PAGO

BENEFICIARIOS

COSTO TOTAL

VALOR TOTAL

Breve Informe del impacto de este servicio para las personas mayores beneficiarias de los programas
centro vida/dia y centro de proteccion. (Articulo 4 Decreto 0039 de 2018), (Maximo 20 renglones):

EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE

CALDAS

e Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.

EVIDENCIA/SOPORTE

QUE DEBEN

REPOSAR EN EL

MUNICIPIO

e Contrato con el operador.
e Facturas electrénicas.
e Soportes de pago.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

2.22.

SEGURO EXEQUIAL

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
No. FACTURA No. PERIODO/MES COSTO | COSTO
FACTURA % b
< ELECTRONICA ASEGURADORA POLIZA PAGO BENEFICIARIOS UNITARIO | TOTAL
DIA | MES | ANO
VALOR TOTAL
CENTRO DE PROTECCION
SOPORTES FINANCIEROS
FECHA DE LA No. FACTURA No PERIODO/MES COSTO | COSTO
FACTURA : z Pt
DIA | MES | ANO ELECTRONICA SIS CEIRDO IR POLIZA PAGO 1SS UNITARIO | TOTAL
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EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE
CALDAS

e Adjuntar en medio digital pdliza de seguro exequial, con la relacion de los
beneficiarios, para centro vida/dia y centro de proteccion.
¢ Adjuntar en medio digital factura electrénica relacionada.

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:
EVIDENCIA/SOPORTE

QUE DEBEN e La pdliza de seguro exequial contratada, con la relacion de los beneficiarios, para
REPOSAR EN EL centro vida/dia y centro de proteccion.
MUNICIPIO e Facturas electrénicas.

e Soporte de pago del periodo y/o mes rendido.

OBSERVACIONES

FECHA :
DIA | MES | ANO DESCRIPCION

2.23. DOTACION - UNIFORMES, KITS, MATERIALES, INSUMOS, ELEMENTOS, PAPELERIA,
MENAJE DE COCINA, SERVICIO DE TRANSPORTE, VALLA, OTROS

Diligenciar la siguiente informacion:

CENTRO VIDA/DIA

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA DESCRIPCION COSTO COSTO

- PROVEEDOR CANTIDAD
DIA | MES | ARO ELECTRONICA

ELEMENTOS UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL

CENTRO DE PROTECCION

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA DESCRIPCION COSTO COSTO
DIA | MES | ARO ELECTRONICA HRONISRIOI: ELEMENTOS Eab LT UNITARIO TOTAL
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VALOR TOTAL

EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE
CALDAS

Adjuntar en medio digital listados de entrega de dotacion, con firma/huella de recibido
por parte de los beneficiarios, elementos proporcionados y fecha de entrega, para
centro vida/dia y centro de proteccion.

Adjuntar en medio digital acta de entrega de dotacion, debidamente firmada por el
coordinador del centro.

Adjuntar en medio digital facturas electrénicas relacionadas.

EVIDENCIA/SOPORTE

En el expediente del municipio deben reposar las siguientes evidencias:

UE DEBEN e Listados de entrega a los beneficiarios.
RE?DOSAR EN EL e Acta de entrega debidamente firmada por el coordinador del centro.
MUNICIPIO e Facturas electrénicas.

e Soportes de pago.

o Registro fotografico.

OBSERVACIONES
FECHA ]
DIA MES | ANO DESCRIPCION
2.24. EXPERIENCIAS EXITOSAS CENTRO VIDA/DIA Y CENTROS DE PROTECCION

OBSERVACIONES

FECHA

DIA MES

DESCRIPCION

EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE
CALDAS

Soportes de las experiencias exitosas.
Registro fotografico.

2.25.

NOVEDADES A NIVEL MENSUAL EN LOS CENTRO VIDA/DIA Y CENTROS DE

PROTECCION

OBSERVACIONES
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FECHA

DIA MES

DESCRIPCION

EVIDENCIA/SOPORTE
A REMITIR A LA
GOBERNACION DE
CALDAS

Certificacién de Novedades de personal de persona mayor.

CONTRA PARTIDA MUNICIPIO

RACION ALIMENTARIA COMPLEMENTARIA PARA PERSONAS MAYORES DE LA ZONA RURAL

DISPERSA:

Diligenciar la siguiente informacion:

LISTADOS DE ALIMENTACION oL PERSENAS COETE
FECHA DE ENTREGA _ BENEFICIARIOS UNITARIO COSTO TOTAL
DIA MES ANO
31 09 2025 228 $199.000 $45.372.000
VALOR TOTAL $45.372.000

SOPORTES FINANCIEROS

FECHA DE LA FACTURA No. FACTURA
DIA MES | ARNO ELECTRONICA PROVEEDOR VALOR TOTAL
18 09 2025 | FE645 Corporacion Bje | /5 375 000
Café
VALOR TOTAL | $45.372.000

ALIMENTACION - AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
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CENTRO DE PROTECCION
No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION | NOMBRE Y C.C. CONTNROATO Y | PERIODOMES SOGIAL Y SESGOUSELAD
: PERIODO
SANDRA
VERONICA
MARIN 79763635
BACHILLER VALENCIA CPS-171-2025 $1.880.000 AGosto $ 440.500
cc
1.002.856.434
DIANA LUCIA
BACHILLER GRAJALES CPS-133-2025 $1.880.000 948Ag%5§g37 $440,500
CC 24.397.764 9
GLORIA
MATILDE 1074148454
BACHILLER COLORADO CPS- 132-2025 $1.880.000 Agosto $440,500
cc
TOTAL $5.640.000

ATENCION PRIMARIA EN SALUD - AUXILIAR DE ENFERMERIA/TECNICO EN ATENCION A LA
PERSONA MAYOR

CENTRO DE PROTECCION

No. PLANILLA
TIPO DE VALOR PAGO
VALOR PAGO | DE SEGURIDAD
PROFESION | NOMBREY CC. | CONTRATOY | peioniiuies | SociaL v SEGURIDAD
: PERIODO
JENNIFER
TECNICA | FOPEZPELAEZ | cps134.2025 | $1.880.000 34178438 $ 440,500
CcC Agosto
1059784391
DANIELA
ESTEFANIA
HERRERA 4614649883
TECNICA SR CPS135-2025 |  $1.880.000 Agosto $ 440,500
cc
1.054.921.549
TOTAL | $3.760.000

DOTACION — UNIFORMES, KITS, MATERIALES, INSUMOS, ELEMENTOS, PAPELERIA, MENAJE
DE COCINA, SERVICIO DE TRANSPORTE, VALLA, OTROS

CENTRO VIDA/DIA
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SOPORTES FINANCIEROS
FECHA DE LA
FACTURA No. FACTURA DESCRIPCION COSTO | COSTO
! PROVEEDOR CANTIDAD
oA | ves | ARG | ELECTRONICA ELEMENTOS UNITARIO | TOTAL
10 |09 | 2025 | 37806 JOHANNA | ELEMENTOS |1 $926.001 | $926.001
MARCELA | DE PAPELERIA
VARGAS
RINCON
VALOR TOTAL | $926.001
NOTAS:

1 EN CASO DE NO ESTAR CONTEMPLADO EN LA FICHA TECNICA ALGUNO DE LOS ITEMS
DESCRITOS EN ESTE FORMATO, INDICAR NO APLICA-N/A

2 SIEN EL FORMATO NO SE ENCUENTRA ALGUNO DE LOS ITEMS CONTEMPLADOS EN EL
FICHA TECNICA DEBE INCLUIRLO EN EL INFORME Y JUSTIFICARLO

3 SOLICITAR RUT ACTUALIZADO A LOS PROVEEDORES

1. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR EL INFORME DEL PROGRAMA PERSONA MAYOR
PRESENTADO POR EL MUNICIPIO, REQUERIDOS PARA EL PAGO.

APLICA
DOCUMENTO

Sl NO

1. Factura electronica del Municipio dirigida a la Gobernacion. XX
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Certificado actualizado de la cuenta bancaria, exclusiva para los recursos del
programa de personas mayores asignados por la Gobernacion.

Certificado de parafiscales del Municipio, firmado por el alcalde.

P

Decreto de incorporacién de recursos (primer informe y adiciones).

Certificado de aseguramiento en salud, con la poblacién de personas mayores
clasificados en la categoria correspondiente que les permite ser beneficiarios
del programa, firmada por parte del alcalde, incluyendo la base de datos de
dichas personas mayores (actualizado mensualmente).

Documentos soporte personeria juridica de los centros (primer informe).

Acto de administrativo de conformacion de la veeduria ciudadana vigente
(primer informe) y presentar los informes de las veedurias (cada dos meses).

Convenio/contrato del operador con el municipio (si aplica, para primer informe
y adiciones).

Raciones preparadas: Listados de entrega de alimentacion, con firma/huella de
recibido por parte de los beneficiarios, raciones proporcionadas y fechas
semanales, para centro vida/dia y centro de proteccion.

10.

Raciones para preparar: Listados de entrega de alimentacién para centro
vida/dia, con firma/huella de recibido por parte de los beneficiarios y fecha de
entrega.

11.

Materiales, dotacion, otros:

Listados de entregas, con firma/huella de recibido por parte de los
beneficiarios, elementos proporcionados y fecha de entrega, para centro
vida/dia y centro de proteccién.

Acta de recibido por parte del centro vida/dia y/o del centro de proteccion de
los elementos de dotacion adquiridos, debidamente firmada por el coordinador
del centro y el supervisor del Municipio, incluyendo registro fotografico.

12.

Encuentros intergeneracionales y promocion del trabajo asociativo: Listados de
asistencia, con firma/huella por parte de los beneficiarios, elementos
proporcionados y fecha del encuentro, para centro vida/dia y centro de
proteccion.

13.

Péliza de seguro exequial, con la relacién de los beneficiarios, para centro
vida/dia y centro de proteccién.

14.

Todas las facturas electronicas relacionadas y factura del operador con
descripcion detallada de la ejecucion de cada componente relacionado en el
informe.

15.

Soportes de las experiencias exitosas.

16.

Certificacién de novedades de personal de persona mayor.

17.

Registro fotografico.

XX

18.

Certificado de cumplimiento: Documento firmado por parte del ordenador y del
supervisor del Municipio donde se certifique el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del convenio/resolucién para el periodo reportado, tal y
como se describe en el informe presentado (que se adjunta).

2. COMPROMISOS DOCUMENTALES POR PARTE DEL MUNICIPIO CONTRATANTE DE LOS

SERVICIOS DE PERSONA MAYOR
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Todas las evidencias descritas en el item “EVIDENCIAS DEL EXPEDIENTE DEL MUNICIPIO”
deben estar disponibles para eventual revision y/o visitas realizadas por parte de la supervision de
la Gobernacion de Caldas y/o de los Entes de Control.

Para dar cumplimiento a la obligacién contractual del convenio, con referencia a los soportes
administrativos y financieros de la ejecucion de este que deben reposar en el Municipio, se debe
tener en cuenta que estos deben cumplir con los requisitos legales de facturacién, es el caso de
la presentacion de facturas por parte de personas naturales o juridicas tales como facturacién
electronica, en los casos que aplique.

Es de obligatorio cumplimiento el diligenciamiento de los formatos adjuntos: DI-FO-09.
“Valoracion médico nutricional programas centro vida o diay centro de proteccién social a
la persona mayor”, DI-FO-10. “Estudio socioeconémico programas Centro Vida o Dia y
Centro de Proteccién Social a la persona mayor" y DI-FO-03.” Valoraciéon psicoldgica
programas Centro Vida o Dia y Centro de Proteccion Social a la persona mayor”. Estos
deben reposar en el expediente de cada persona mayor del centro vida/dia y de proteccion.

Las actas veedurias ciudadanas deben reposar en el expediente del Convenio de Programa de
Persona Mayor.

Cualquier ajuste que se vaya a realizar a la Ficha Técnica del Programa de Persona Mayor
presentada por el Municipio y registrada en la Gobernacién de Caldas, debera aprobada por los
Ordenadores de Gasto y Supervisor del Departamento. Su evidencia documental es un
modificatorio al convenio o resolucion.

Los recursos objeto del convenio o resolucién deberan destinarse especificamente a lo planteado
en la canasta basica de servicios minimos a ofertar (Art. 6 Decreto 039 de 2018 y Ley 1276 de
2009 art. 3 y 5 para la atencion de las personas mayores) y en el proyecto presentado por el
Municipio y aprobado por el Departamento, cualquier bien o servicio adquirido por fuera de esta
Canasta Basica, no podra ser asumido con recursos de estampilla.

Que todas las obligaciones del convenio o resolucién son cumplidas segun Ficha Técnica
aprobada por planeacion Departamental y Secretaria de Integracion y Desarrollo Social

Que todos los soportes contables cumplan con los requisitos reglamentados segun la normatividad
Colombia y la DIAN, resolucién nimero 000042 del 5 de mayo del 2020., resolucion 000167 del
30 de Diciembre del 2021 y Estatuto Tributario.

Este informe se firma en el municipio de Risaralda, a los seis (06) del mes de (septiembre) del afio (2025).

Cordialmente,

FIRMA

AL JL

ALEJANDRO BETANCUR MORALES
NOMBRE DEL ALCALDE

C\%(,ia ‘;d\@e%\ ®. .
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FIRMA

NOMBRE DEL SUPERVISOR
MUNICIPIO

YULIANA ECHEVERRI QUICENO
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