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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
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OFICINA DE CONTRATACIÓN 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS. 

MODALIDAD DEL PROCESO MINIMA CUANTIA. 

CODIGO DE INSCRIPCIÓN EN EL 
BANCO DE PROYECTOS 

BPIM 25-044090-0008 
BPIN 2025000000192211Y 

LUGAR Y FECHA DE 
ELABORACION 

DIBULLA, NOVIEMBRE DE 2025. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE 
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

(Numeral 1º Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

La Constitución Política de Colombia, en su artículo 2 establece los fines esenciales del 
estado, y afirma que las autoridades de la Republica están instituidas para proteger a 
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra y bienes. 
 
El Estado Colombiano está conformado como un estado unitario, y todas las entidades en 
todo nivel (local, seccional y nacional), cumplen los fines específicos señalados en la 
Constitución Política (Arts. 2 y 113). 
 
La misma carta establece en su Artículo 209, que la función administrativa está al servicio 
de los intereses generales y se desarrolló con fundamento en los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. Las utilidades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los 
fines del Estado. La administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un control 
interno que se ejercerá en los términos que señale la ley. 
 
La Ley 1551 de 2012, por la cual se dicta normas para modernizar la organización y el 
funcionamiento de los municipios, establece en su artículo dos, la autonomía, por la cual 
cuentan los municipios para la gestión de sus intereses, dentro de los límites de la 
Constitución y la ley. Aunado a esto el artículo cuatro de la pre citada norma se estipula 
que los municipios, de conformidad con arreglado en el artículo tres 56 de la Constitución 
Política de Colombia, deben basarse en un principio de subsidiaridad y complementariedad 
para completar o perfeccionar la prestación de los servicios a su cargo y el desarrollo de 
proyectos locales. 
 
Actualmente las tarifas de transporte intermunicipal a nivel nacional se rigen por la 
Resolución 3600 de 2011, donde se estipula la libertad tarifaria para el transporte 
intermunicipal de pasajeros. De acuerdo al diagnóstico de la regulación económica, en 
infraestructura y transporte en cada uno de los modos de transporte, el transporte de 
pasajero constituye uno de los pilares del sector. Seguido en materia de transporte 
automotor de pasajeros por carretera, el servicio público ha sido encomendado por parte 
del Estado a los particulares, estando, sin embargo, aquel (el estado), no sólo se encargó 
de la vigilancia y control, sino principalmente de su regulación y la Constitución del 
proceso normativo que le permite alcanzar sus objetivos, tanto por la importancia del 
servicio para el desarrollo económico y social, como por la naturaleza del servicio público. 
Es esencial, la prevalencia del interés público sobre el interés particular, especialmente 
en relación con la garantía de la prestación, la cual debe ser óptima, eficiente, continua e 
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interrumpida, y la seguridad de los usuarios, corte constitucional, sentencia C-033 de 
2014. 
 
Sin embargo, es necesario establecer un sector competitivo y seguro que responda a las 
necesidades de desplazamiento de un territorio. Las estadísticas del Ministerio de 
Transporte reportan que el número de pasajeros movilizados por medio terrestre y el 
número de empresas del país, han venido en un progresivo un aumento. 
 
Que, para ejercer las funciones antes indicadas y en incumplimiento de uno de los fines 
esenciales del Estado en cabeza de la administración municipal, se hace necesario 
contratar el servicio de transporte para el traslado de los servidores públicos o personal 
de prestación de servicios de esta manera, la alcaldía del municipio de Dibulla, ha decidido 
contratar el servicio de transporte público terrestre, especial, a fin de darle eficiencia a la 
prestación del servicio de la administración, fortalecer las actividades a realizarse, brindar 
una adecuada y oportuna respuesta a la comunidad, donde se ha requerido y a la vez 
apoyar los procesos internos propios de la Secretaría de gobierno y las diferentes 
dependencias. Cuando así se requiera, garantizando un centro administrativo eficiente y 
con celeridad en las labores diarias hacia la comunidad de la jurisdicción. 
 
Que, en cumplimiento de los establecido por la Ley 80 de 1993, especialmente en el 
artículo 25 numeral 7, la Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 
2015, la Alcaldía de Dibulla procede a documentar los estudios que se han realizado para 
determinar la necesidad, conveniencia y oportunidad del proceso contractual. 

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, Y LA IDENTIFICACION CON 
EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS. 

(Numeral 2º Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

OBJETO DEL CONTRATO: SERVICIO LOGISTICO DE TRANSPORTE PARA EL 
DESPLAZAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE 
DIBULLA-LA GUAJIRA. 
 
ALCANCE DEL OBJETO:  

1. Suscribir un contrato que brinde el servicio de apoyo a la gestión institucional en 
la alcaldía municipal de Dibulla, teniendo a disposición de la administración del 
municipio de Dibulla, tres (3) vehículos, adscritos al parque automotor de una 
empresa, legalmente habilitada para prestar el servicio público de transporte 
especial, cuyas especificaciones se detallan, con servicio de conductor, para 
transportar en ejercicio de sus funciones, a los funcionarios de las dependencias 
de la alcaldía, dentro del área urbana y rural del municipio, y a las que se 
comisiones en el departamento de La Guajira o a nivel nacional. 
 

2. Buscar el fortalecimiento institucional de la entidad administrativa del municipio 
de Dibulla, a través del apoyo a la gestión institucional, con la prestación del 
servicio de transporte público, especial para el desarrollo del ejercicio de las 
labores del despacho, de los funcionarios de las diferentes dependencias del 
municipio de Dibulla. 

 
 

ESPECIFICACIONES ESENCIALES:  

a. PERSONAL REQUERIDO: 

Relación de personal que prestará el servicio de conducción con sus 

respectivas hojas de vida y el proponente deberá presentar la relación con 

los nombres de los conductores, fotocopia de la cédula de ciudadanía y 

licencia de conducción, junto a la hoja de vida de cada conductor en el 

formato único de la función pública. 
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Se deberá anexar los certificados donde acredite la experiencia de los conductores 

de la siguiente forma así: 

• Tres (3) conductores que poseen su documentación en regla, es decir, 

licencia de conducción, C1 o C2 y deben ser bachilleres. 

b. REQUERIMIENTOS TECNICOS DE VEHICULOS. 

a. Cumplir con el horario estipulado por cada dependencia y Secretaría 

beneficiaria del servicio. 

b. Serán gastos del contratista, el mantenimiento preventivo y correctivo de 

vehículos. 

c. Estos deben cumplir con los requisitos generales y las condiciones 

mecánicas y técnicas que propendan a la seguridad, la higiene y 

comodidad, dentro de los reglamentos, correspondientes sobre peso y 

dimensiones. 

d. Condiciones técnico, mecánica de gases y de operación. 

e. Debe garantizar como mínimo el perfecto funcionamiento de frenos del 

sistema de dirección del sistema de suspensión del sistema de señales 

visuales y audibles, permitidas y del sistema de escape de gases; y 

demostrar un estado adecuado de llantas, del conjunto, de vidrios y de 

los espejos y cumplir con las normas de emisión de gases que establezcan 

las autoridades ambientales. 

f. Equipo de prevención y seguridad. 

g. Gato, con capacidad para elevar el vehículo 

h. Dos. Señales de carretera en forma de triángulo en material, reflectivo y 

provista de soportes para ser colocadas en forma vertical o lámparas, de 

señal de luz amarillas, intermitentes o de destello. 

i. Un botiquín de primeros auxilios 

j. Un extintor 

k. Dos tacos para bloquear el vehículo 

l. Caja de herramientas básicas, que como mínimo deberá contener alicate 

de destornilladores, llave de expansión y llaves fijas 

m. Llantas de repuesto 

n. Linterna 

 

ANEXO FICHA TECNICA DEL VEHICULO (DILIGENCIAR SEGÚN 

ESPECIFICACIONES DEL VEHICULO PROPUESTO) 

cantidad 3 vehículos ofrecidos 

Tipo Vehículo todo terreno, campero o 

camioneta o pick-up, ya sea cabinados 

o doble cabina o de vagón o de estaca 

doble tracción 4x4 o 4x2 
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Modelo 2019 como mínimo 

Tracción 4x2 o 4x2 

Sistema de alimentación Inyección electrónica directa o indirecta 

Tipo de combustible Diesel, gasolina y/o gas 

Descripción personal 3 conductores con licencia C1 o C2 

Horarios Disponibilidad inmediata y permanente, 

incluidos los días y horarios no hábiles 

en jornada diurna y/o nocturna 

Tipo de placa y No. Servicio público sin restricción de pico y 

placa 

Número de pasajeros 4 o mas 

Matricula A nombre del proponente o un tercero 

Revisión técnico mecánica Fotocopia del certificado de revisión 

técnico mecánicas vigentes, en caso que 

aplique 

c. CONDICIONES GENERALES 

➢ El proponente, en caso de ser las adjudicado el contrato, se compromete a 

poner a disposición un conductor con medio de comunicación móvil, que 

deberá estar disponible durante la ejecución del contrato. El conductor del 

vehículo deberá mantener el equipo de comunicaciones encendido, durante 

todos los días y durante toda la ejecución del contrato, de tal manera que se 

mantenga un contacto permanente con funcionarios de la entidad, a fin de 

garantizar una correcta prestación del servicio. La inobservancia de esta 

obligación dará lugar a que la empresa previo informe escrito del supervisor, 

puede dar por terminado en forma unilateral el presente contrato, situación 

que acepte el oferente. 

➢ De no ser posible la disponibilidad del vehículo, por cualquier circunstancia, 

deberá ser reemplazado inmediatamente por uno de iguales o mejores 

condiciones al ofrecido y que garantice el servicio que se compromete a 

prestar, garantizando que los servicios de transporte se presten en forma 

permanente, sufriendo las fallas temporales, con la debida prontitud y en 

igualdad de condiciones de idoneidad. 

➢ El transporte se debe realizar en vehículos en excelente estado, que cuenten 

con las condiciones de seguridad y comodidad, reglamentado por el ministerio 

de transporte, en excelentes condiciones de limpieza, y que disponga de 

todos los implementos necesarios para cubrir cualquier eventualidad sales 

como: llanta, de repuesto, herramienta, botiquín, extintor, etc., de acuerdo 

con las normas de tránsito vigente. 

➢ El vehículo debe poseer al día toda la documentación pertinente, que, para el 

efecto, exija la ley y el reglamento. Tales como: póliza expedida por la 

compañía de seguro en la que conste que los vehículos están amparados en 

la póliza de responsabilidad civil, contractual y extra contractual,  licencia de 

tránsito de los conductores del vehículo, fotocopia de las pólizas vigentes y 

de los seguros obligatorios de accidentes de tránsito, SOAT, constancia de la 
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revisión técnico, mecánica, vigente, y/o, las demás a las que hubiere el lugar 

de acuerdo a las normas pertinentes en especial el decreto 248 del 25 de 

febrero de 2015. 

➢ Poseer y mantener al día, todos los seguros y permisos, exigidos por el 

ministerio de transporte y o la Secretaría de tránsito departamental y o 

municipal o demás autoridades competentes. 

➢ El oferente, como patrono, sus trabajadores está obligado a pagarle todos 

sus sueldos, prestaciones sociales, horas, extras, y las indemnizaciones que 

se causen, o pueden causarse durante la prestación del servicio o objeto del 

presente contrato. 

➢ Cumplir con sus deberes con los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar y servicio nacional 

de aprendizaje escena. Cuando a ello haya lugar. 

➢ En caso en que el conductor contratado por el oferente no se ajusta a las 

exigencias de la prestación del servicio, causa incomodidades a los 

funcionarios de la entidad, o a miembros de la comunidad, de mal ejemplo, 

tenga malos tratos o malos hábitos, y, en general, genere mala imagen o 

presente inconveniente para la comunidad o para la empresa, el contratista, 

previa solicitud de la entidad, procederá a reemplazarlo inmediatamente, su 

pena de qué la empresa proceda a dar por terminar el contrato de forma 

bilateral, lo cual acepta el contratista. 

➢ Poner a disposición el vehículo relacionado en el objeto del contrato, todos 

los días de la semana, incluyendo sábados, domingos, festivos y en las 

noches, si las circunstancias de los programas lo ameritan. 

➢ En caso de emergencia o desastre, se contará con disponibilidad absoluta de 

los vehículos en horarios nocturnos y diurnos en días no hábiles. 

➢ Responder por los elementos que se le entreguen inventario, en caso de qué 

la entidad aporte bienes para el mejor desarrollo del objeto del contrato, 

comprometiéndose a reponerlos a la entidad, en caso de pérdida o extravío, 

en igualdad de condiciones a los suministrados 

 

OBJETO DEL CONTRATO: SERVICIO LOGISTICO DE TRANSPORTE PARA EL 
DESPLAZAMIENTO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL 
DE DIBULLA-LA GUAJIRA. 

ITEM DESCRIPCION VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
MENSUAL 

1 SERVICIO DE 
TRANSPORTE 
ESPECIAL DE 3 
VEHÍCULOS 4X4 
TIPO CAMPERO O 
CAMIONETA PARA 
EL TRANSPORTE 
DE PERSONAL DE 
LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DE 
LA ALCALDÍA DE 
DIBULLA 

$12.000.000 $36.000.000 

 



    

       

SECRETARÍA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

 

www.dibulla-laguajira.gov.co 

P
á
g
in

a
6
 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El contrato de prestación de servicio a 
suscribir tendrá como domicilio de ejecución el municipio de Dibulla La Guajira 
 
SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA: La supervisión y vigilancia del contrato a suscribir será 
ejercida por el secretario de gobierno y servicios administrativos Municipal, quien podrá 
ser ubicado en la Calle 6 No. 3 – 36, primer piso, Alcaldía del Municipio de Dibulla, 
Teléfono: 7200315. La supervisión se hará bajo normas aplicables a esta contratación, 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 
A) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, 
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato.  

2. Cumplir con las orientaciones que les de el supervisor del contrato y estar en 
permanente comunicación con el supervisor o el interventor del contrato. 

3. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia 
responsabilidad. 

4. Garantizar bienes y/o servicios de calidad. 
5. Programar junto con el supervisor del contrato, las actividades descritas en el 

presupuesto del contrato a celebrarse. 
6. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor o el interventor, 

atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que 
se realicen. 

7. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas. 
8. Disponer del personal idóneo, así como de los recursos logísticos, materiales y /o 

equipos, necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad 
establecida. 

9. Ejecutar en forma idónea el objeto del contrato y de acuerdo a las condiciones 
establecidas en el presente estudio previo, la invitación Publica y la propuesta 
presentada. 

10. Cumplir con las normas de gestión ambiental, así como con las normas de 
seguridad y salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato 
y atender las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con 
los anexos del contrato. 

11. Mantener los precios ofrecidos fijos y dar aviso oportuno al contratante sobre 
cualquier falta que se presente en la prestación del servicio. 

12. Cumplir con lo establecido en el objeto contractual en concordancia con las 
actividades específicas establecidas en la propuesta anexa por el contratista la 
cual hace parte integral del contrato que se celebre, en los términos del Decreto 
1082 de 2015. 

13. Colaborar con el Municipio en lo que sea necesario para que el objeto del contrato 
se cumpla y que este sea de la mejor calidad. 

14. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, para fiscales e 
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas 
de afiliación y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que 
le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecución 
del contrato, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. Deberá 
demostrar, cuando sea requerido por la entidad el aporte a los sistemas de 
seguridad social integral y para fiscales que le corresponda (Articulo 50 ley 789 
de 2002). 

15. Presentar los documentos necesarios para la legalización del contrato. 
16. Pagar los tributos que para tal efecto establezca la normatividad Municipal, 

departamental y Nacional vigente.  
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17. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga 
incidencia en ella cuando sea requerida por el contratante. 

18. Constituir las pólizas pactadas en el contrato. 
19. Entregar un informe escrito del desarrollo del contrato, las muestras fotográficas 

y demás evidencias obtenidas en las diferentes actividades, las cuales estén 
enmarcadas en el contrato mencionado.  

20. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la entidad 
le llegue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en 
consecuencia estará obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o 
en dinero cuando por su culpa se produzca daño o perdida, sin que esto excluya 
la indemnización de perjuicios. Lo anterior sin menoscabo de las acciones que del 
hecho se puedan predicar. 

21. Responder por la salvaguarda y preservación de los equipos y elementos 
asignados para el cumplimiento de sus actividades. 

22. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el 
supervisor del contrato. 

23. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el 
fin de hacer u omitir algún hecho.  

24. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.  
25. Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la totalidad de la información 

que sea recibida en desarrollo del objeto del contrato y sobre toda la información 
y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue 
a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carácter de publica. En 
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o 
documentos a terceros, sin la previa autorización estricta del Municipio de Dibulla. 

26. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del 
Municipio de Dibulla, y actuar con responsabilidades, eficiencia y transparencia. 

27. Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales 
por los daños y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos 
ocasionados por las personas que trabajen y/o dependan del conveniente. 

28. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del 
contrato y de la ejecución de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 
80 DE 1993, ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 

29. Las demás contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 
“Estatuto Anticorrupción”, Ley 1882 de 2018 y normas concordantes vigentes que 
sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza 
contractual. 

 
B) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, así 
como la información que considere necesaria para el desarrollo del mismo.  

2. Adelantar las gestiones necesarias para la expedición del respectivo certificado de 
registro presupuestal.  

3. Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los daños 
que sufra EL MUNICIPIO, en desarrollo o con ocasión del servicio prestado.  

4. Requerir al CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan 
faltas en el cumplimiento del contrato.  

5. Pagar cumplidamente los valores pactados.  
6. Respetar la metodología empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento 

al objeto del contrato, la cual a su vez deberá ajustarse a la esencia del mismo y 
los lineamientos técnicos que le competen.  

7. Facilitar todos los medios necesarios para que el CONTRATISTA adelante todos 
los procesos para el desarrollo del objeto del presente contrato. 

8. Velar por el cumplimiento en el desarrollo del contrato con el Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo.  

9. Asignar la respectiva Supervisión del contrato. 
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10. Verificar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad y elementos de 
protección personal, con ocasión de la pandemia del nuevo coronavirus COVID 
19. 

 
IDENTIFICACIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR HASTA EL CUARTO NIVEL DEL 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 

 
Código Estándar de productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) 

 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE 

(F) Servicios 

(78) Servicios de 
transporte, 

almacenaje y 
correo 

(11) transporte de 
pasajeros 

(18) transporte de 
pasajeros por 

carretera 

  
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrarse es de 
Prestación de Servicios, de acuerdo al artículo 32 de la ley 80 de 1993 y para la selección 
del contratista en este proceso de contratación será el de la modalidad de Selección de 
Mínima Cuantía por el factor de la cuantía, de acuerdo al artículo 94º de la Ley 1474 de 
2011, el cual modifica el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, y reglamentado por el Decreto 
1082 de 2015. 
 
MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA SOPORTAN. 
La selección de contratistas se realizará a través de la modalidad de Mínima Cuantía, con 
fundamento en lo dispuesto en el numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007 
(adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el Decreto 
1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes, subsección, que fue modificada 
por el artículo 2 del decreto 1860 de 2021. 
Se escoge esta modalidad toda vez que el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
(adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011) establece que la adquisición de 
bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez (10%) de la menor cuantía de la 
entidad contratante, independientemente de su objeto, serán reglamentados por el 
Decreto mencionado anteriormente. Así las cosas, la selección del contratista se hará bajo 
la modalidad de selección de Mínima Cuantía. 
 
El presente proceso de selección y el contrato a suscribir como resultado del mismo, 
estarán sometidos a la legislación y jurisdicción colombiana y se rigen por la LEY 80 DE 
1993, LEY 1150 DE 2007 y LEY 1474 DE 2011, así como por el Decreto 1082 de 2015 y 
las demás normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas 
civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de selección. 
 
En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes a adquirir o servicios 
prestados no supera el 10% de la menor cuantía establecida para el presupuesto de la 
vigencia 2025 de la Alcaldía Municipal de Dibulla, se adelantara el proceso mediante la 
modalidad de SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA. 
 
Lo anterior de conformidad con lo previsto en los artículos 2.2.1.2.1.5.2. de Decreto 1082 
de 2015 el cual señala que se seguirá el procedimiento de mínima cuantía cuando el valor 
del bien, servicio u obra a adquirir no exceda del diez por ciento (10%) de la menor 
cuantía de le Entidad contratante, independientemente de su objeto. 
 
Constitución Política de Colombia. 
Plan de Desarrollo Nacional. 
Plan de Desarrollo Departamental 
Plan de Desarrollo Municipal. 
Ley 80 de 1993. 
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Ley 1150 de 2007 
Decreto 1082 de 2015 
Demas normas concordantes 

3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. 

(Numeral 3º Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 
la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de 
organización de los proponentes, serán objeto de verificación de cumplimiento como 
requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán 
puntaje. La exigencia de tales condiciones será adecuada y proporcional a la naturaleza 
del contrato a suscribir y a su valor. 
 
No podrán participar como oferentes las personas que estén incursa en causales de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar de que trata la Constitución o en la Ley, en 
especial, las contempladas en los artículos 8 y9 de la Ley 80 de 1993, modificados por los 
artículos 1, 2 y 3 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 90 ibidem, y sus Decretos 
Reglamentarios, declaración que se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento 
con la presentación de la propuesta. 
 
El proceso a seguir se adelantará de conformidad a los requerimientos establecidos; 
Teniendo en cuenta las condiciones técnicas con los siguientes factores de Selección así:  
 
REQUISITOS HABILITANTES: La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro 
del término señalado en el cronograma de la invitación, de acuerdo con los soportes 
documentales que acompañan la propuesta presentada. 
 
Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de 
verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluará como 
“cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”. 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos 

los requisitos habilitantes, según lo señalado en la presente Invitación. 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados 

por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender 

algo distinto y, en todo caso, se realizará de acuerdo con las reglas de la invitación. 

C. Cuando la entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los 

proponentes deben diligenciar el Formato que se defina para Capacidad Financiera 

con los soportes que ahí se definen. 

Los proponentes deberán anexar a la propuesta los siguientes documentos: 
 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA-ANEXO 1, firmada por el 
proponente, representante legal o sus apoderados. Para el efecto se pone a disposición 
de los oferentes un Anexo, en el evento de que no se aporte el documento o no se firme 
se entiende como no presentada la oferta. 
 
2. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO: El proponente 
(PERSONA JURÍDICA) deberá anexar el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no mayor a 30 días antes 
del cierre de la presente convocatoria y su registro debe estar renovado para la vigencia 
2025 y constar con el objeto igual o similar a la actividad de la presente invitación 
(Mantenimiento y Reparación de Vehículos Automotores); Cuando el Representante Legal 
de la Persona Jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones a nombre de la 
misma, deberá adjuntar documento de autorización expresa del órgano competente, en 
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el cual conste que está facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato hasta 
por el valor de la misma. Si el proponente es (PERSONA NATURAL), debe presentar 
establecimiento de comercio, mediante el Certificado de Registro Mercantil renovado para 
el año 2025 con antelación no mayor a 30 días antes de la fecha de cierre de la presente 
invitación, en donde debe constar el objeto igual o similar al del presente proceso 
(Mantenimiento y Reparación de Vehículos Automotores) o que posee un establecimiento 
para desarrollar la actividad comercial relacionada, adicionalmente la renovación del 
mismo se debe encontrar vigente. La anterior exigencia no se aplica respecto a la 
prestación de servicios inherentes a las profesiones liberales, de conformidad con el 
numeral 5 del artículo 23 del Código de Comercio. Cuando se trate de Consorcio o Unión 
Temporal, cada uno de sus miembros deberá adjuntar esta información. 
 
3.OBJETO: El objeto social del proponente debe estar relacionado con el objeto del 
contrato a suscribir, de manera que le permita a la persona natural o jurídica la 
celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 
4. CAPACIDAD PARA CONTRATAR DE LAS PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES 
Y EXTRANJERAS: deberán acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del 
contrato y un año más. Las Personas Naturales: debe estar inscrito en la cámara de 
comercio y contener en el objeto social, la actividad que se requiere en el objeto 
contractual de estos pliegos. No aplica esta exigencia con respecto a la prestación de 
servicios inherentes a las profesiones liberales.  
 
Las Personas Jurídicas: deben demostrar que el término de duración de la sociedad sea 
superior al plazo del contrato y un (1) año más, anexando el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, en el que 
conste que puede desarrollar el objeto de la presente contratación. Las personas jurídicas, 
deben contener en el objeto social, la actividad que se requiere en el objeto contractual 
de estos pliegos. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados 
tanto de la Sucursal como de la Casa principal (matriz). 
 
5. CUANDO EL PROPONENTE ES UN CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL U OTRAS 
FORMAS DE ASOCIACIÓN: Se permite la presentación de propuestas a Consorcios, 
Uniones Temporales u otras formas asociativas, con las mismas exigencias de Ley. Los 
proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio, Unión Temporal u otra 
forma asociativa, para lo cual deberán señalar las reglas básicas que regulan las relaciones 
entre ellos y cumplir con los siguientes aspectos: 
 
• La responsabilidad de los consorcios será solidaria frente al Municipio de Dibulla, de 

todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. 
• Las Uniones Temporales deberán indicar su porcentaje de participación, el cual no 

podrá ser modificado sin la autorización previa del Municipio de Dibulla. En caso de 
no indicarse en el acta de conformación el porcentaje de participación, se les dará el 
tratamiento de Consorcios para todos los efectos, en especial la evaluación. 

• Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en 
la ley con el único objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, 
la responsabilidad y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la ley 
para los Consorcios. 

• Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociación deberán 
designar la persona que para todos los efectos los representará y anexarán el acta 
mediante la cual se constituyen. 



    

       

SECRETARÍA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

 

www.dibulla-laguajira.gov.co 

P
á
g
in

a
1
1
 

• El Acta de constitución deberá indicar expresamente que el Consorcio, Unión 
Temporal o la respectiva asociación, no podrá ser disuelto ni liquidado, durante la 
vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. 

 
En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas 
asociativas deberán cumplir con lo siguiente: 
• Presentar ante el Municipio de Dibulla – La Guajira, el correspondiente NIT dentro 

de los tres (3) días hábiles siguientes al acto de aceptación de oferta. 
• De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas 

o documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la 
respectiva forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto 
Tributario y no por cada uno de sus integrantes. 

 
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, además, el nombre y el NIT de los 
integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar además el 
porcentaje de participación en el mismo. 
 
 6. CUANDO EL PROPONENTE ACTÚE A TRAVÉS DE REPRESENTANTE O 
APODERADO: 
• Cuando el proponente nacional actúe a través de un apoderado, deberá presentar el 

documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y las facultades 
conferidas. 

• Cuando su representante sea persona jurídica, además de lo anterior, deberá 
acreditar que está legalmente constituido e inscrito mediante certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio 
social, el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
antes de la fecha de entrega de las propuestas.  

 
 7. ACTA DE JUNTA DIRECTIVA, JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA: 
• Copia del acta o del extracto del acta del órgano directivo de la sociedad que autorice 

a su representante legal para participar en la presente contratación directa y suscribir 
el contrato, en el caso en que, de acuerdo con el certificado de la Cámara de 
Comercio o el documento equivalente cuando se trate de una persona extranjera, 
tenga restricciones o limitaciones para contraer alguna (s) obligación (es) en nombre 
de aquella. 

• En el evento en que el certificado de la Cámara de Comercio o el acta de la junta de 
socios remita a los estatutos de la sociedad para efectos de determinar las 
limitaciones al representante legal o apoderado, se deberá anexar fotocopia de 
dichos estatutos. 

 
8. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (LEY 789 DE 2002), ANEXO 7. De 
conformidad con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente 
deberá anexar con su propuesta el siguiente documento:  
a) Cuando se trate de una persona natural, deberá indicar en documento anexo a 
la propuesta, el cumplimiento de la mencionada Ley, y anexar copia de los respectivos 
soportes de pago de las cotizaciones del último mes vigente, por concepto de aportes a 
los planes obligatorios de salud y fondos de pensión si es del caso.  
b) Cuando se trate de una persona jurídica, deberá anexar una certificación 
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de 
Ley, o por el Representante Legal de la sociedad, en la que se acredite el pago de los 
aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello hubiere lugar, durante el 
mes inmediatamente anterior a la fecha de presentación de la propuesta. En el evento en 



    

       

SECRETARÍA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

 

www.dibulla-laguajira.gov.co 

P
á
g
in

a
1
2
 

que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los 
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución.  
c) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar este documento, de no hacerlo su ofrecimiento será rechazado. 
De conformidad al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista 
deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al 
Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda, este requisito deberá acreditarse por el 
contratista para la realización de cada pago derivado del contrato estatal. 
 
Nota: En todos los casos el Municipio de Dibulla en el momento de liquidar el contrato, 
dejará constancia del cumplimiento de las obligaciones anteriormente señaladas, durante 
su vigencia, estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y las sumas 
que debió haber sido cotizadas. Para la presentación de ofertas por parte de personas 
jurídicas es indispensable acreditar el requisito señalado anteriormente. (Artículo 50 de la 
Ley 789/02). 
 
9. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA del representante legal si es persona 
jurídica o de la persona natural interesado.  
 
10. COPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO R.U.T.: El Proponente debe 
acreditar la actualización de su inscripción en el Registro Único Tributario (RUT). 
 
En caso de ser el oferente un consorcio o unión temporal, no es necesario, pero en este 
caso deberá presentar el de cada uno de los consorciados o temporalmente unidos, así 
como el número de inscripción del RUT de los miembros y anexar copia de esta 
inscripción. 
 
11. DECLARACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CONFLICTO DE 
INTERÉS O MULTAS: Al momento de presentar su propuesta, el proponente deberá 
declarar que él, sus directivos o el equipo de trabajo con el que se ejecutarán el objeto 
contractual, mediante escrito anexo a la propuesta, que no se encuentran incursos en 
conflicto de interés, ni con multas pendientes de acuerdo al nuevo código de policía. No 
mayor a 30 días. 
 
12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, expedido por la 
Procuraduría General de la Nación según el caso persona natural o de la persona jurídica 
y representante Legal. No mayor a 30 días. Aplica para cada uno de los miembros de la 
Unión Temporal o Consorcio. 
 
13. CERTIFICACIÓN DE RESPONSABILIDAD FISCAL de la Contraloría General de 
la Nación según el caso persona natural o de la persona jurídica y representante Legal. 
No mayor a 30 días. Aplica para cada uno de los miembros de la Unión Temporal o 
Consorcio. 
 
14. CERTIFICADO EMITIDO POR EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE 
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, expedido dentro de los 30 días calendario, anteriores 
a la fecha de presentación de la oferta, en caso de no presentarlo el comité Jurídico, 
verificará en la página Web de la Policía Nacional, Portal de Servicios al Ciudadano PSC. 
El cumplimiento de lo estipulado en el numeral 4 del artículo de la Ley 1801 del 29 de 
julio del 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia” el cual 
establece la imposibilidad de “Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del 
estado” en caso de transcurrido seis meses a partir de la fecha de imposición de una 
multa, sin que esta hubiere sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el 
infractor no se ponga al día. Aplica para cada uno de los miembros de la Unión Temporal 
o Consorcio 
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15. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL SISTEMA PERMANENTE 
QUE PRESTA LA POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA conforme a lo establecido en 
el artículo 94 del Decreto 019 de 2012, de la persona natural del proponente o del 
representante legal de la persona jurídica proponente. 
 
16. CERTIFICADO DE NO INCLUSIÓN EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS del proponente persona natural o del representante legal 
de la persona jurídica. 
 
17. CERTIFICADO DE CONSULTA AL BOLETÍN DE DEUDORES MOROSOS DEL 
ESTADO BDME de la persona natural proponente o de la persona jurídica y su 
representante legal. 
 
18. FORMATO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA: El proponente deberá 
diligenciar completamente el formato de hoja de vida de función pública, 
https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos según corresponda (Persona 
Natural o Jurídica) y firmada por el oferente. 

 

19. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR del proponente si es persona natural, del 
representante legal si se trata de persona jurídica, consorcio o unión temporal. (Sólo 
hombres menores de 50 años). 

 

20. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN ANEXO 3. Los Proponentes deben suscribir 
el compromiso anticorrupción contenido en un Anexo, en el cual manifiestan su apoyo 
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente 
para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el 
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que 
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
21. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.  

Información para limitación a MIPYMES 

¿El proceso de selección es inferior a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (US $125.000)? 

SI X NO  

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, el Municipio de Dibulla, podrá limitar a Mipymes 
territoriales colombianas con mínimo un (1) año de existencia, toda vez que el valor del 
proceso de contratación no es mayor a Ciento Veinticinco Mil Dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000,oo), liquidadas con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
Para el efecto se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante 
mensaje. 
 
La Mipymes colombiana deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por 
la ley de la siguiente manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal 

y el Contador o Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 

https://www.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos
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Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la ley 590 de 2000 y Decreto 1074 de 2015, o las normas 
que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
En todo caso, las Mipymes también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado de Registro Único de Proponente, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firma al momento de su presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipymes, los proponentes aportaran la copia del Registro 
Mercantil, del Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas procedentes, con una fecha de 
máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el Inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
En todo caso, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.3. cuando confluyan varias 
solicitudes de limitación a Mipymes (nacional, departamental y municipal) se prioriza la 
Mipymes Municipal. 
 
Según el Ministerio de Comercio, industria y Turismo, y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública-Colombia Compra Eficiente, los umbrales vigentes desde el primero 
1 de enero de 2025, es el siguiente: 
 

 
 
VERIFICACIÓN CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA: 
El proponente deberá demostrar que conoce y cuenta con la capacidad técnica para la 
ejecución del contrato, para lo cual deberá cumplir con las condiciones establecidas en el 
presente ítem y aportar los documentos técnicos que le sean exigibles de conformidad 
con los anexos debidamente suscritos por la persona natural o el representante legal del 
oferente. 
 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE-ANEXO 4. EL MUNICIPIO utilizará como criterios 
de habilitación la experiencia del proponente la cual debe acreditarse conforme a lo 
señalado a continuación:  
 
EXPERIENCIA GENERAL. Para demostrar su experiencia general, el proponente deberá 
acreditar que tiene TRES (3) o más años de constitución, creación y/o experiencia general 
registrada en la ejecución de la actividad económica, contada a partir de la inscripción en 
el certificado de existencia y representación legal, o del registro mercantil. 
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, será suficiente que uno de los miembros 
tenga el tiempo exigido, o en su defecto, deberá acreditarse que la suma de los años de 
experiencia de sus miembros, alcanza el rango aceptable.  
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE. El proponente deberá acreditar la 
experiencia con mínimo TRES (3) contratos y/o certificaciones de cumplimiento de 
contrato ejecutado y/o actas de terminación o liquidación de los mismos, los cuales 
deberán corresponder en su objeto a prestación de servicio de transporte terrestre 
automotor especial. Cada uno de los contratos presentados deberá corresponder a un 
valor igual o superior al presupuesto oficial de la presente convocatoria. 
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En caso de las certificaciones deberán versar sobre contratos suscritos y terminados al 
cierre de la presente convocatoria. 
 
La cual acreditará aportando uno de los siguientes documentos para cada contrato que 
se aporte como experiencia: la copia del Contrato, o copia del Acta de Recibido final a 
satisfacción o Acta de Liquidación del contrato y/o copia de la certificación emitida por la 
entidad contratante, la cual debe estar consignada en el FORMATO ANEXO.  
 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA.  
El proponente para soportar la información de las certificaciones que acrediten tal 
experiencia, estas deberán contener como mínimo la siguiente información:  

➢ Nombre de la Empresa Contratante  
➢ Número del Contrato  
➢ Nombre del Contratista  
➢ Objeto del Contrato.  
➢ Valor Total del Contrato.  
➢ Fecha de Inicio y terminación del contrato.  
➢ Para los contratos en asociación especificación del porcentaje de participación  
➢ Nombre completo y Cargo de la persona que firma la Certificación.  

 
Cuando no exista certificación el proponente podrá adjuntar copia del respectivo contrato 
o acta de liquidación o acta de recibo final del respectivo contrato, siempre y cuando en 
tales documentos se encuentre la información minina aquí requerida. 
 
En caso que se relacione más de un contrato en una sola certificación, se tomará cada 
contrato de manera individual, de tal forma que cada uno presente una certificación, en 
orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones 
establecidas en el presente documento. 
 
Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada será considerada su propuesta 
como No Habilitada para seguir siendo evaluada en el proceso de selección. 
 
Si la información suministrada incumple cualquiera de los requisitos anteriormente citados 
en este numeral y el proponente no subsana en los términos y tiempo exigidos por la 
entidad será considerado NO HABIL. 
 
Se podrán solicitar aclaraciones de la información registrada en el certificado, o la 
documentación según lo considere necesario el comité ́Evaluador.  
 
No se aceptan auto certificaciones, Los contratos o convenios válidos para acreditar la 
experiencia serán aquellos suscritos entre el contratante y el proponente o el miembro 
del consorcio o unión temporal que acredite la experiencia (contratista de primer orden); 
cualquier otra derivación de estos no será́ tenida en cuenta  

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia 

solicitada, deberán encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes.  

No podrá́ acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona jurídica cuando 
estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades 
previstas en el art. 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes 
plurales.  
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El Municipio se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la información que por este 
concepto presente el proponente. No se tendrá́ en cuenta la experiencia diferente a la 
solicitada.  

El Proponente, debe asegurarse que las certificaciones que aporte para acreditar la 
experiencia exigida en este proceso, se ajusten a los formatos y condiciones aquí ́
dispuestas.  

En caso de consorcio o unión temporal la experiencia especifica podrá ser acreditada por 
cualquiera de los integrantes que la tengan, cuando uno de los integrantes aporte el 
100% de la experiencia requerida, este deberá tener mínimo el 10% de participación en 
la conformación del oferente plural. 

Para efectos de la acreditación de experiencia NO SE ACEPTARÁN SUBCONTRATOS. 

En el evento en que el proponente singular o plural aporte un mayor número de contratos 
a los requeridos o exigidos, solo se tendrá́ en cuenta para efectos de la evaluación el 
primero o los primeros contratos (de acuerdo a la exigencia de la invitación) que se 
relacionen en el anexo correspondiente a la experiencia, o los primeros en el orden de 
presentación de la propuesta, según su foliatura. 

RECURSO HUMANO DISPONIBLE 
Para la realización de actividades de apoyo logístico, de los cuales se deberá presentar la 
hoja de vida con sus respectivos anexos y carta de intención, cumpliendo con los 
siguientes perfiles: 
 

Ítem Cargo Cantidad Perfil 

1. conductor 3 Con licencia de conducción, C1 o C2, deben ser 
bachilleres  

 
PROPUESTA ECONÓMICA-ANEXO 2, La oferta económica deberá presentarse de 
conformidad con los requerimientos y los anexos respectivos incluidos y Obtendrá el 
primer orden de elegibilidad quien oferte el menor precio por debajo del presupuesto 
oficial para realizar el objeto de la presente invitación. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION 
(Numeral 4º Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS 
M.L(36.000.000,00), que para el caso, el Municipio de Dibulla-La Guajira, realizo las 
consultas de mercado referentes a este servicio y los insumos requeridos, además de los 
precios de referencia que maneja la entidad, igualmente se tomó de referencia los 
servicios contratados por la entidad de objeto similar y ajustando las especificaciones del 
presupuesto a la presente vigencia de conformidad al salario mínimo legal 2025, arrojando 
el presupuesto oficial, para así buscar que las condiciones y garantías sean las más 
recomendadas y viables técnica y financieramente para la Alcaldía Municipal de Dibulla, 
el cual se imputara con cargo al Programa 2.3.2.02.02.009.45.99-17 servicios para 
organizar y mejorar la gestión municipal, fuente 1.2.4.3.03-SGP-PROPOSITO GENERAL-
LIBRE INVERSION, del presupuesto de la actual vigencia, amparado con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 0000000630 del 29 de octubre de dos mil veinticinco 
(2025) y expedido por el Profesional de Presupuesto de la Entidad. 
 
FORMA DE PAGO: Se contempla que el MUNICIPIO DE DIBULLA pagara al 
CONTRATISTA el valor del contrato, en un solo pago a la ejecución del objeto 
contractual, mediante la presentación del acta de recibo final, la cual debe ser refrendada 
por el Contratista y el Interventor, acompañadas del Programa de Trabajo e Inversiones 
aprobado por el interventor y/o supervisor y del pago de los aportes a la Seguridad Social 
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y Parafiscales del personal vinculado laboralmente con el contratista y de los periodos 
correspondientes. 
 
El Contratista deberá radicar en la dependencia competente del Municipio, la 
correspondiente factura de pago, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al recibo 
de las actas de prestación de servicios debidamente aprobadas, este las pagará en los 
términos de ley, previa subsanación de las glosas que formule la entidad.  
 
SI el contratista, no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia 
fiscal correspondiente, no podrá hacer ninguna reclamación judicial o extrajudicial de 
actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta. 
 
NOTA: El Municipio de Dibulla, solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido 
en el presente proceso de selección y bajo ningún motivo o circunstancias admite el pago 
a terceros. En caso que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unión Temporal, 
para efectos del pago, este deberá abrir una cuenta bancaria a nombre del Consorcio o 
Unión Temporal, así como efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a 
nombre del respectivo Consorcio o Unión Temporal. 
 
PACTO DE ANTICIPO: El Municipio puede pactar hasta el cincuenta por ciento (50%) 
del valor total del contrato como pacto de anticipo, previo cumplimiento de los requisitos 
legalmente establecidos para su perfeccionamiento y ejecución, tales como la 
Constitución y Aprobación de la Garantía de Cumplimiento, la expedición del Registro 
Presupuestal y la Certificación de la Apertura de una Cuenta Bancaria separada no 
conjunta para el giro del anticipo. 

5. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
(Numeral 1º Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

El término estimado para el desarrollo de las actividades derivadas del objeto del contrato 
se estipula en máximo UN (1) MES, tiempo dentro del cual se desarrollarán los 
requerimientos para la ejecución del mismo y regirán a partir de la expedición del registro 
presupuestal correspondiente, de la aprobación de la respectiva garantía de cumplimiento 
y de la correspondiente suscripción del acta de inicio. 

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 
CONTRATACIÓN. 

(Numeral 1º Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015) 

El valor del contrato a suscribir se imputará del certificado de disponibilidad de 
presupuestal No. 0000000630 del 29 de octubre de 2025, con cargo a los Programas No. 
2.3.2.02.02.009.45.99-17 servicios para organizar y mejorar la gestión municipal, 
FUENTE 1.2.4.3.03- SGP PROPOSITO GENERAL-LIBRE INVERSION, del presupuesto de 
la actual vigencia expedido por el Profesional de Presupuesto de la Entidad. 

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS 

La Entidad, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el 
artículo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 6 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología 
para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente procedió 
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación, los cuales pueden ser 
consultados en el documento denominado ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION 
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 
CONTRATO. 

8. GARANTIAS 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
Reglamentario 1082 del 2015, el cual establece: Las garantías no serán obligatorias en 
los contratos de empréstitos, en los interadministrativo, en los de seguro y en los 
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantía a que se refiere esta ley, 
caso en el cual corresponderá a la entidad determinar la necesidad de exigirla. 
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Atendiendo a las características del presente proceso de contratación, la Alcaldía Municipal 
estima conveniente solicitar las siguientes coberturas: a. Cumplimiento del contrato:  
Con una suficiencia del diez (10%) del valor del contrato, por el plazo de ejecución y 
cuatro (4) meses más. B. calidad de los Bienes y Servicios: Con una suficiencia del 
diez (10%) del valor del contrato, por el plazo de ejecución y un (1) año más. c. Salarios, 
prestaciones sociales e indemnizaciones, con una suficiencia del cinco (5%) del 
valor del contrato por el plazo del contrato y tres (3) años más. d. buen manejo y 
correcta inversión del anticipo. Por una cuantía equivalente al (100%) del valor 
establecido como anticipo con vigencia igual al plazo del contrato y hasta su amortización.  
 
El contratista se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantía, en el evento en que 
se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. 

9. SUPERVISION Y VIGILANCIA 

La supervisión será realizada por el(a) secretario(a) de Gobierno y Servicios 
Administrativos, o quien haga sus veces, ejercerá el control y vigilancia de la ejecución 
del contrato, quien tendrá además de las funciones que por la índole y naturaleza del 
contrato le sean propias, las siguientes:  
a) Conocer a cabalidad la propuesta presentada por el proponente; 
b) Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto contratado, 
dentro de las condiciones y características exigidas, envira a la Oficina de Contratación y 
publicar en el Secop II;  
c) Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que el contratista presente al MUNICIPIO.  
d) Levantar y firmar las actas respectivas;  
e) Informar oportunamente a la dirección de contratación sobre el desarrollo del contrato 
y sobre cualquier incumplimiento en que incurra el Contratista;  
f) Informar y solicitar oportunamente a la dirección de contratación la prórroga al 
contrato, o su adición o modificación o terminación unilateral, siempre y cuando tales 
hechos estén plenamente justificados;  
g) Impartir las órdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime 
conveniente sobre el desarrollo del convenio;  
h) Verificar como requisito para los desembolsos, que el CONTRATISTA esté al día en el 
pago de sus aportes al Sistema General de Seguridad Social en Pensión y Salud y Riesgos 
Profesionales y Aportes Parafiscales, cuando ello hubiera lugar y que adjunte los soportes 
correspondientes.  
i) Evaluar la efectividad del Contratista en la ejecución, evaluación que debe estimar los 
resultados de la intervención y las dificultades encontradas en el desarrollo del contrato, 
así como el desempeño de los mecanismos de verificación empleados por la supervisión.  
dj) Remitir la evaluación de la efectividad del Contratista al ordenador del gasto para su 
publicación en el SECOP, una vez finalice la ejecución del contrato.  
k) Todas las demás atribuciones que en el presente convenio que se contemplen y que 
correspondan directamente a la supervisión. 

10. SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL 

El manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de contratación 
expedido por Colombia Compra Eficiente, en calidad de ente rector de la Contratación 
Establece: 
 
Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos 
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de 
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades 
Estatales no deben hacer este análisis para los Procesos de Contratación adelantados por 
las modalidades de selección de contratación directa y de mínima cuantía. 
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Por lo que, de acuerdo a lo argumentado, no se procede realizar el análisis respectivo a 
los acuerdos comerciales y se determina que el presente proceso no se encuentra 
sometido a ningún acuerdo comercial. 

11.FACTORES DE EVALUACION O DE ESCOGENCIA 

El factor de selección será́ el menor precio ofertado, de conformidad con lo consagrado 
en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y Artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011.  El Municipio aceptará la oferta de menor precio, siempre y cuando cumpla con las 
condiciones establecidas en la presente invitación.  
De acuerdo al estudio realizado por la Entidad, y teniendo en cuenta la modalidad de 
contratación, proceso de mínima cuantía, la cual no supera el 10% de la menor cuantía 
de la entidad, en este caso La Entidad, no se pedirá́ el RUP a los interesados en participar 
en el proceso, por lo anterior el proponente solo deberá́ demostrar el cumplimiento de las 
obligaciones del contrato en otros proceso de igual naturaleza, en ese sentido no se 
exigirá indicadores financieros en el presente proceso de selección, al no proceder la 
solicitud del RUP 

12.CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate entre dos o más proponentes a menor precio, se adjudicará al 
proponente que haya entregado primero la oferta. Si este persiste el Municipio procederá 
a determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta el numeral 7 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015 en consonancia de los criterios establecidos en 
el 35 de la Ley 2069 de 2020. 

Responsable del Sector: 
YOHNY ALBERTO CAICEDO REINOSO 
secretario de Gobierno y Servicios 
Administrativos. 
Municipio de Dibulla 

Firma: 

 

 
 


