PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO

CONTRATO DE CONSULTORIA N.° SECOP Il CAS-OAJ-CMA-014-2025 Y No INTERNO 2391 de 2025

OBJETO DEL CONTRATO:REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
CONTABLE Y AMBIENTAL A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION
ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ESTRATEGIA DE
RESIDENCIAS ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE
CONTRATISTA: UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025
[NIT: 901.991.320-1

IPLAZO DE EJECUCION: |ONCE (11) MESES
VALOR DEL CONTRATO: FIL TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA

OCHO MIL SETECIENTOS CINGUENTA Y DOS PESOS
(1.326.858.752,00)
'VALOR DEL ANTICIPO:  |El departamento entregar un treinta por ciento {30%) del valor total del contrato en calidad de
nticipo, correspondiente a TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CINCUENTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON SESENTA CENTAVOS MCTE
($398.057.625.60)
SUPERVISOR: CARLOS DAVID CUESTA - Director de Cobertura Educativa Secretaria de Educacion
Gobernacitn de Casanare

En la siguients tabla se lista los items en los cueles se programa invertir el anticipo, de conformidad con los costos
establecidos en el prasupuesto oficial:

COSTO PERSONAL
SUELDO NEMPO | TIEMPO ANTICIPO
DESCRIPCION No MES Dias | "ure | precmivo | VR-BASICO  |EM| VR PARCIAL (30%)

Director de Interventoria:
Categoria 4 Tabla 1B de
la HOJA DE CALCULO 1 $9.252750 330 n 10% $101.780.250,00 | 2.} | $213.738.525,00 $ 64,121.557.50
ACTUALIZACION 2025 de
la Res.0056 de 2018

Coordinador Operativo
de Interventoria:
Categoria 5 Tabla 18 de
la HOJA DE CALCULO 1 $7.117.500 168 1 5% $39.929.175,00 2,1 $83.851.247,50 $ 25.155.380,25
ACTUALIZACION 2025 de
la Res.0056 de 2018

Coocrdinador de Calldad
de Infervenioria:
Categoric 5 Tabla 18 de
{0 HOJA DE CALCULO 1 $7.117.500 168 11 51% §$39.929.17500 | 2.} $83.851.267.50 $25.155.380,25
ACTUALIZACION 2025 de
la Res.0056 de 2018

Supervisor de
Interventoria: Categoria 7
gﬂgu‘l_%de la HOJA DEIL) $4982250 | 165 1 50% $27.402.37500 | 2.1 | $57.544987.50 | §17.263.49625
ACTUALIZACION 2025 de
la Res.0056 de 2018

Contador Publico de

Interventoric:Categoria 4

I:G:ngdfo de lrHOJA DEY, 4 $9.252750 | 165 n 50% $50.890.125.00 | 2.1 | $104.869.262.50 | $32060.778.75

ACTUALIZACICN 2025 de
|a Res.0056 de 2018

Abogada de
| Interventoria: Categoria 4

Calle 14 N° 9-74 - Yopal - Casanare » Celular 310 761 2491- 314 442 5425
Correo: alianzaterra3@gmail.com

1 $9.252.750 165 1 50% $50.890.12500 | 2,1 | $106.869.262,50 l $32.060.778.75




Tabla 18 de la HOJA DE
CALCULO
ACTUALIZACION 2025 de
la Res 0054 de 2018

PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO

Tecnico: Categeria Onica
Tabla 2 de la HOJA DE
CALCULO
ACTUALIZACION 2025 de
la Res.0054 da 2018

$2.135.250 330

$23.487.750,00 | 2.1

$ 49.324.275.00

$14.797.282.50

Auxiliar Adminkstrativo:
Categorio Unlca Tabla 3
de ia HOJA DE CALCULO
ACTUALZACION 2025 de
la Res.0056 de 2018

$2,135.250

$23.487.750,00 | 2.1

$ 49.324.275,00

$14.797.282,50

SUBTOTAL

$751.373.122,50

$ 225.411.9%6.75

2. COSTOS DIRECTOS

CONCEPTO

VALOR UNITARIO

CANT MENSUAL

TIEMPO MES

VR. PARCIAL

ANTICIPO
{30%)

Kits o suminisiros para
pruabas de alimentos

UNIDAD

$2.331.210.00

1

$102.573.240.00

$30.771.972,00

Alquller de oficina |
NUMERAL & da la HOJA
DE CALCULO
ACTUALIZACION 2025 de
la Res.0056 de 2018 )

MES

$1,089,125,00

$11.980.375,00

$3.594.112,50

Resma de Papel Blance
Tomafo Carta x 500
hojas

UNIDAD

$13.846.00

$ 762.630,00

$ 228.789.00

Resma de Papel Blanco
Temano Oficio x 500
hojas

UNIDAD

317.647.00

N

$388.234,00

$116.470,20

CARPETA CUATRO
SOLAPAS BLANCA

UNIDAD

$2.101.00

n

$231.110,00

3 69.333,00

Carpeta Legajadora
Folder Az Tamafio Oficlo

UNIDAD

$5.71400

$ 125.708,00

337.712,40

Cala de Archlvo Inactivo
color blanco

UNIDAD

$ 6.555,00

$216.315.00

$64.894.50

Esfere de tinta negra

UNIDAD

$ 800,00

$ 70.400.00

$21.120,00

Servicio de impresion de
1 hola a blanco y negro

UNIDAD

$334,00

$ 739.200.00

$221.760.00

Unidad de Disco
Compacto CD grabable

UNIDAD

$1.513,00

$183.073,00

$54.921.90

SUBTOTAL

$2.714.470,00

$815.001.00

VYehiculo tlpo compero
PICK UP, camloneta o
similar,  con  clindraje
desde 2000 cc hasta
2999 cc Incluyende los
costos de
mantenimiento,

conductor y combustible
Modela 2021 lauol o

UNIDAD

$ 11.200.000,00

$ 244.400.000.00

$ 73.920.000,00
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PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO

supenor  [Decretc.0056 I ‘ ' \
de 2024)

A IVA 17% §211.851,297 45 | §43.555.419.24
5. COSTO TOTAL FINAL (AJUSTADO AL PESO) % 1.324.858,752,00 | § 398.057.625.40

Para constancla de lo anterior, se firma la presenta acta en Yopal- Casanare bajo la responsabliidad expresa de los que
intervienan en ella, a los dlez (10) dias del mes octubre de ;

CARLOS A

Suparvisordél Contrato No INTERNO 2391 de 2025
Director de Coberiura Educativa

Secrelaria de Educacion

Gobernacitn de Casanare

Calle 14 N° 9-74 - Yopal - Casanare « Celular 310 761 2491- 314 442 5425
Correo: alianzaterra3@gmail.com
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Banco de Bogota Cﬁg

Cireccién general
Bogotd D.C. Calle 36 # 7- 47
www . bancodebogota.com

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado, informa la empresa UNION
TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025 identificada con NIT
901.991.320-1 esta vinculado con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes
productos financieros:

Cuenta Ahorros No. 646880864 para manejo de recursos ANTICIPO de CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO ESTATAL NRO. 2391-2025, cuyo
objeto es: “REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
FINANCIERA, CONTABLE Y AMBIENTAL A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA
ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE, CELEBRADO
EN EL MUNICIPIO DE YOPAL Y GOBERNACION DE CASANARE" con fecha de
apertura 03/10/2025, la cuenta se encuentra en estado normal y vigente.

Se expide en Yopal a los dos (03) dias del mes de octubre del 2025 con destino a quien

interese.
NURY BERNAL OROS
Ejecutiva Mediana Empresa Yopal
Cra. 20 No. 7 - 70 Centro teléfono 6358705 Cel 3174410811
Yopal - Casanare email: nberna2@bancodebogota.com
Mejor banco en Colombia 2023: Glebal Finance Great Place To Work 2023 Sustainability Yearbook 2023 EFR 2023

Queremos brindarle el mejor sarvicio, contamos con la Defensoria del Consumidor Financiero Ig cual podrd contactar

de lunes a viernes de 8:00 a.m a 5:30 p.m. a! teléfono hjo: 601332 0101, celular (+57) 318 37300 77, correo electrénico
defensoriaconsumidorhinanciero@bancodebogota.com.co, o en la direccidn Calle 36 No. 7 - 47 piso 5 en la ciudad de

Bogotd D.C. Consulle el procedimiento para presentar una queja y las funciones que ejerce el Defensor det Consumidor 8
Financiero ingresando a www.bancodebagoto.com/defensordelconsumideor 3

Estamos para usted
Pyme: 60 1364 7400
Empresas: 60 1607 9004



CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA
ART. 50 LEY 789 DE 2002

Yo, SANDRA YINED LEON MORA, identificada con C.C 39.951.268 de Villanueva Casanare, en mi condicion
de Representante Legal de UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025, identificada con
Nit® 901.991.320-1, debidamente inscrito en Ia camara de comercio de Yopal Casanare. Yo, ANA YIBE MESA
MESA, identificado con cedula de ciudadania N° 47.436.116 expedida en Yopal y con Tarjeta Profesional N°.
121.022-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Contador de Interventoria, certificamos °
que se encuentran a paz y salvo durante el mes de octubre del 2025 segdn Planilla de pago N° 35.240.103 " por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, Instituto Colombiano de bienestar Familiar (ICBF), Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), en ejecucion del contrato CAS-OAJ-CMA-014-2025 cuyo objeto es Realizar
interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable y ambiental a la prestacion del servicio de
alimentacion escolar para los estudiantes matriculados en las estrategias de residencias escolares de las instituciones
educativas oficiales del Departamento de Casanare suscrito con la Gobemacion de Casanare.

Estos pagos, corresponden a los montos contabifizados y pagados por la compafifa. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Yopal, a los diez (10) dias del mes de noviembre de 2025.

——

i
- ] ! " —~
PORAL INTERVENTORIA ANA YIBE MESA MESA
PAE INTERNADOS 2025 '

C.C! No. 47.436.116
NIT No. 901.991.320-1 Tarjeta Profesional No. 121.022-T
R.L. SANDRA YINED LEON MORA Contador de Interventoria
C.C. No. 39.951.268 de Villanueva

Calle 14 N° 9-74 - Yopal - Casanare » Celular 310 761 2491- 314 442 5425
Correo: alianzaterra3@gmail.com
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ASOPAGOS
S.a.

F94

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con NI-801991320 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIAPORTIFODE FLANRLY | oA | - Mt ADMNSTRADORA | AFILIADDS | MORA |COTIZACION | WTERES | Tordf
Periodo pensidn; 202510 230301 800224808 PORVENIR 4 3 638.000 1.300 639.300
Periode salud: 202511 230201 |800228739 PROTECCION 1 3 159.500 300 159.800
Planilla Nro.: 35240103 Tipo E 25-14 900336004 COLPENSIONES 3 3 478.500 1.000 479.500
Clase de aportante: B EPS002 |800130007 SALUD TOTAL 1 3 124.600 300 124.900
Fecha transaccién: 2025-11-07 EPS005 800251440 SANITAS 7 3 872.200 1.700 873.900
Banco: BANGOLOMBIA 14-23 860011153 POSITIVA 8 3 42.400 100 42.500
Transaccidn: 1913108085 CCF89  |B844003392 COMFACASANARE 8 3 319.200 700 319.900

PASENA | 899999034 SENA 8 3 160.000 400 160.400
PAICBF |899999239 ICBF 8 3 238.200 500 239.700
PAESAP |8999989054 ESAP 0 3 4] a 0
PAMIED |899999001 MINEDU 0 3 ol b] 4]

GRAN TOTAL $ 3.039.900

Pagina 1 Fecha: 2025-11-07 08:45:37

|
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aportes
enlinea

Resumen General de Pago

A OEA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

1

746

W

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamenta Teléfone Exon-r:él;F SENAe |
NIT 900335!83 0 CORPORACICN ALIANZA TERRA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PLANTA CARRERA 8 N°15 25 VILLANUEV A-CASANARE 62410861 s
DATGS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlado Clave Tipo Facha Paga
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco | Dins Mora Valor
025-10 2025-11 94936898120 9493898120 E 02511718 2025/11/07 | BANCO DE POGOTA J_ 0 $541,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES i 1Ll
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. I Identificaclen I Nombres Codigo [Dias 18C Aparte Codigo |Maz IBC Aporte Codign |Dias, 1BC Aporte Cadigo |Haz IBC Aporte Dias IBC Aporte
Centro de Trabajo: RIESGO 1 { 1 Aflilados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $1,423,500 $71,300
Cudad: VILLANUEVA Depto: CASANARE ( 1 Aflliados) §1,421,500 $227,800 51,423,500 $178,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $1,423,500 §71,300 ]
1 Icc r:mslzsa !I.EDN SANDRA Inosm | ® 1,423,500 $227,800|  EPSOOS| 30 1,423,500 s178,000|  ccrss| 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 41,423,500 $7.500| 30 51,423,500 §71,300 |
Total Afiliados( 1) $1,423,500 5227,800 51,423,500 $178,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $1,421,500 $71,300 r
Pégina 1 de 2 2025711706 03:05 PM



i aportes Resumen General de Pago
enlinea _

CATUS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departaments Telefona Exonsratdo SEHA e
Icaf
THIT DO 50 0 |CORPORACINN ALIAHZA TERRA B - MENOS DE 200 COTIZANTES FLAHTA CURRERA B M 13 25 WILLANGIEY b CARANARE ARAT0E] %
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pariodo Clave Tipe Facha Page
Pemsidn salud Pago Planiita Planilla Limite Pago Banco Dias Mars Valar
HEEW FiL HAUIEITH SAGIREI20 E ST 209511407 | BAKLO DE BOGDTA (1] 54401, 400
RESUMEN DE PAGO

copiGo - AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA

 EALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800
FORVENIR 230301 800,224,808 8 1 5227,800 $0 50 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 50 $7,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 & 1 $7,500 50 S0 $7,500
CCF {(ADMINISTRADORAS: 1} ) 457,000 S0 S0 557,000
COMFACASANARE CCF&9 844,003,392 8 1 $57,000 50 S0 457,000
EPS {ADMINISTRADORAS: 1} 1 $178,000 S0 50 $178,000
SANITAS EPS005 800,251,440 & 1 $178,000 $0 50 $178,000
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §42,800 50 $0 $42,300
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $42,800 50 50 542,800
FAMILIAR
SEMA, (ADMINISTRADORAS: 1) 1 528,500 $0 50 $28,500
SEMA PASEMA B99.999,004 1 1 $28,500 40 50 $28,500

T o T N T Y

i

Pagina 2 de 2 2025/11/06 03:05 PM




~—NITNo, 900.335:860-0 |

AlianzaTerra

Corporacién para el desarrollo

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA
ART. 50 LEY 789 DE 2002

Yo, SANDRA YINED LEON MORA, identificada con C.C 39.951.268 de Villanueva Casanare, en mi condicion
de Representante Legal de CORPORACION ALIANZA TERRA, identificada con Nit® 900.335.860-0,
debidamente inscrito en la camara de comercio de Yopal Casanare, certifico el pago de los aportes realizados por la
compafiia durante los dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, Instituto Colombiano de bienestar Familiar {ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

Yo, WILFREDO HERRERA GARCIA, identificado con cedula de ciudadania N° 79.951.222 expedida en
Bogota D.C y con Tarjeta Profesional N°. 106.707-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién
de Revisor Fiscal d¢ CORPORACION ALIANZA TERRA, identificada con Nit® 900.335.860-0, debidamente
inscrito en la camara de comercio de Yopal Casanare, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la Comoracién, certifico el pago de los aportes
realizados por la compafia durante los Glitimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, Instituto Colombiano de bienestar Familiar (ICBF), Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia
durante dichos seis (6) meses.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos seis (6) meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Yopal, a los diez (10) dias del mes de Noviembre de 2025.

R.L. SANDRA YINED LEON MORA
C.C. No. 39.951.268 de Villanueva
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ADMIMNISTRATIVA

unorD JUNTA CENTRAL G D
eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

DPRAEOAGBEIDBEDRANEERDPO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que e! contador publico WILFREDO HERRERA GARCIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79951222 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C} Y Tarjeta Profesional No 106707-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** * ¥ ¥ x ¥ uxxwmumaxmmhrsmmnas

*l-'k**il—**l"k*ii****t********t******i*t******i**********I*******t*i*

******lt*'l-*****ii*****i*********t**!‘*l'*i*i*i********ﬂ******t***i*t*

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

ot

SANDRA MILENA PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

16
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departarnento Teléfona Emmr?g:FSENA e
CC 9522510 OROZCO ALVARO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra20no 16 54 YOPAL-CASANARE 6354505 Si
DATOS GENERALES CE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pensién salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
| 202310 202510 9494033993 9494033993 Y 2025/11/06 2025710729 | BANCO DE BOGOTA $773,400

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS

TOTAL

—em

¢& pagina 2 de 2

CaniGo

25-14

14-11

EPS005

500,336,004 7

BE0,011,151 &

BOD,251,440 6

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO SALDOSE
INCAPACIDADES
1 5400,000 50
1 S400,000 $0
1 560,500 SO
1 560,900 50
1 512,500 50
1 5312,500 50

§771,400

VALOR A PAGAR

2025/10/29 01:13 PM

400,000
400,000
560,500
560,%00
<312,500
$312,560

Mud -2
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aportes Planilla Resumen

enlinea 2

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléforo Exonerado SERA e
ICBF
€C 9522510 OROZCO ALVARO {NDEPENDIENTE PRINCIPAL cra20no 16 34 YOPAL-CASANARE 6354505 H
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clava Tipo Fecha Pago
Pension Safud Page Planilla Planilia Limite Page Banco Dias Mara Valor
1025-10 2025-10 9494033593 9494033993 Y I 2025711106 2025/10/2% | BANCO DE BOGOTA §773,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. |dentifscarion Hombre Codigo | Disy 1BC Aporee [Cdign | Dias IBC Aporte Codgo | Dfas [ .o Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias I6C Aporte Exonerado | Total Aportes
trom | ret | ket bk | T | | o | et | sln [ fe | bma{vac [avp | vet | il | vip SEiA e
[0
1 KC Pﬂl!lo [IROZCO AtVARD T {514 | 30 £2,500,000) 5400, 0 $2,500,0004 LRI T L] &0 S 14-23 30 41,500,0011 560,34 0 ¢ L Ho ST73,400
| Total Affados( 1) 2,500,000 $400, 001 42,500,000 $312,500| A S0 42,500,001 $60,9041 50y 0 §773,400
\
—_—

q"@égina 1de2 2025/10/29 01:13 PM




PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

Yo, ALVARO OROZCO, identificado con cedula N°9.522.510 en mi condicion de proponente persona
natural identificada con NIT 9.522.510 - 8, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Gajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiana de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), del personal a mi cargo, los cuales fueron pagados durante los tltimos seis
(6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anteriar,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Yopal, a los diez (10) del
mes de noviembre del 2025.

Atentamente:

z’
ARO OROZCO
Ceduta N°: 9.522.510 expedida en
Nit N*: 9522.510-8

Péginaldel
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ADMIMISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Carlificado No:

@D OOSRO@IHIE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que of contador plblico ANA YIBE MESA MESA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
47436118 de YOPAL (CASANARE) Y Tarjeta Profesional No 121022-T §i tiene vigente su
inscripci6n en la Junta Central de Cantadores y desde la fecha de Inscripcion.

'K)REGE“*"\A"TECEDENTES:“sc“uJNAR“mstt’i'till.'ll'll."’ll'l-*ﬂ'ﬁi

t!*liliiltliitl.*lﬂilt*ﬁiiiiiiI*tll.tlitﬁt’tiiﬂi’*liiiitilititﬁiii
paarararaprearpee e PN T TS T I F RS FEEEEE RS RER RS AN AR R SRR AR AR AR AL R LA LA &N

Dado en BOGOTA a kos 21 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

R

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 8 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los dalos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el niimero del certificado
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tribulario

2. Concepto | 2 | 5| Solicitud de inscripcion Unién temporal y/o Cansorcio
—_—

4. Nimeno de formulario 141209859125
'll 455984 Jlmml[.zn!l!ﬂ

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 8. [ | 12. Direccién seccional — .

90199132 0»1"1 Impuestos y Aduanas de Yopal |'- o ‘_." '

IDENTIFICACION \ S ANON
24. Tipe de contribuyente 25, Tipa e documents ZB.Ntnmnialdenu'r-m:’Lﬁii.—ntﬂ'. = "~
Persona juridica 1 ; ..-'[ ) )
Lugar de expedicion 28. Pals 20, Depertamants | 90 eiudad Mifisipio
| ]
i31.anerapEilldr.~ 32, Sequnda apsllide 33, Primar nambre |' N £~ Fl-crzfnmis fambras
NS \\ L/}
35. Razén social { ‘,._":‘ : :‘H =
UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025 / ‘,’*,-':-'; 7 3 "'-\\ oy
36, Mombra comarcial AN S ! 37‘({5«‘—? 7
P R Nl e,
_ /UBIGACION
38, Psis 33, Departamento ~. N O\ 40, Ciudad/Municipio
COLOMEIA 1 B 9 |Casanare (O _'=_ - </ 8 5 |vopal 001
241, Direceidn principal P T ‘L‘TI / '.—u_\"
CL 14 09 74 CPRY O ),
42. Comeo slecirinics interventoriapaeintemnados2025@gmai.com,
43. Cédigs postal 144. Telstnd 1, /) LN 3107 6124 9 1[45 Teittono 2
S CLASIFICACION
Actividad-egonémica’.. —r Ceupacién
Actividad principal Aé‘ﬂ-—‘h};ﬁ aa:‘.';mﬁni NG Otras sctividades £b Ndin
46, Codige 47, Facha Iniclo actividad 48, cmq{:ﬁ' A& Fum.nuuﬁ.m i 50, Cadign 1 2 51. Cadigo smiabladimisntos.

7020f[20250820]||| Jr Y e il ! | | | ||

“*R}mnuhllldaﬂn. Calidades y Atrlbutos

1 2 3 4 5
sa.coam0(7 |1 4[4 8|5 5] [\
07- Retencién en la fuente a titulo d_e'_r&n'l

10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

14- Informante de exogena LA N £ ( =
N e }

48 - Impuesto scbre las ventas - IVA™-

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarids aduansros Exportadoras
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
’ | l | | | | | | | 55. Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Codige |57, Modo |
11 12 13 14 15 16 17 13 19 20 H
| [ 1 [ | | || |
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaclones a qﬁa haya lugar, la inscripcldn en sl Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendré vigencia Indefinida y en ia no se axlgird su renovacién

Para uso axclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl El NO 60. No. de Folios: [j‘

La informacion suministrada a través det fermulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice

y cancelacidn del Registro Unico Tributaria (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

inexactitud &n alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1 2.6 del Decreto 1625

del 2016. Ds igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. o84 Nombre LEON MCRA SANDRA YINED

Firma del solicitante: R =
885. Cargo Representante Legal Certificado r f

-

Fecha generacion documento POF: 24-09-2025 08:02:01AM/
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina 2

Hoja 2
141209859125

Nlllli

0] 0000141209

W

5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional e \ ’ ;1 .fEu:ﬁrl alactrénico
| 9019913 2 0|1 Impuestos y Aduanas de Yopal - i 4 b 4‘_ A
Caracteristicas y formas de las organizaclones ", 5
e — ~
62. Naturakeza 2 63, Formas asociativas i E“"d‘“"h‘“ ’&EH"'&"‘M““J"ED de orden nacional, departamental, I

65, Fondas

muricipal

66. Cooperativas

68 Sin parsanaris juridica

7 §9. Otras organizaciones no clasificadas 7& B-meﬁr:lo o

W%iﬁqﬁﬁanﬂmm

ra,

LT

Constituclén, Reglstro y Ultima Reforma Compasiclan del Capital
Dacumanto 1, Gonstitucldn

71. Clase 0 4 82. Nacional 0 %

72. Namero -

73, Fecha 20250820 83. Nacional piblico 0. 0 %
74, Nimero de notaria 7

75. Entidad de registro a8 f 84. Nacional privado 0 0 =
76. Fecha de ragistro __ .

77. No. Matricula mercantil I I

78. Departarnenta

79. Ciudad/Municipio - 85. Extranjaro D %
Vigentia ’_ 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desdo 20250820

&1. Hasta 20991231 87. Extranjera privado 0.0 %

88. Entidad de vigilancia y control

| - S R Estade y Banaficlo
lsm 9. Eetado actual 80, Focha combio de estada 91. Ntimero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
1 FieaNTOET 2
2 ".:'--}"'- L i i ] =
- I [
S/
a | 1 i J =
‘ l 1 1 J >
5 | '} ! | %
Vinculacidn econdmica
23532':1%3%6" 94. Nombre del grupo econdmice y/o empresarial Bﬁ s amwmﬁ" TR LTS, o

97. Nombre o razén social de la matriz o conlrolante

170, Numerc de identificacion inbutara | 171 Pals

172, Mimer da Mentificacidn tribu
otorgedo en el exterdor

sociedad o natural del extenor con

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exierior con EP

e -

Fecha generacién documento PDF: 24-08-2025 08:02:01AM
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Formularia del Registro Unico Tributario

\

Representacion
Pagina 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141209859125
(415)770721 (802 a1 D!\M
.f" —~,
1 A 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional — S 1¢.J.hu:6n alacirinico
9019 91320 [ 1 Impuestos y Aduanas de Yopal —— ™ .,d L 4
{ \ S
Raprasantaclén N i i .:”‘ ,
98, Representacdn 99. Fecha inicio ejercicio representacién f"~—~ - I r-’i —
‘ i ]
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 0 2 5:& 3@ ;ﬁ| ) B
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién ¢ ¥4 -TE.E—EW 10’.!.-rql'|maro de tarjeta profesicnal
\ r r
CéduladeCiudadani 1 3 |3 9 9 5 1 2 6 8 ™ K l_ Ly
1 ey
104. Primer apelfido 105, Segunto apallido 106, ane/ l?é'nhm \) [ 107. Otres nombres
LEON |MORA !SMDRA \‘_--, "/ [YINED
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante Iegalj._ B —
98, Represantasan 99, Fecha Initio ejemicia repms}-nqéral e £ — 7
.‘_\ \_\_\- '-L p »
REFRS LEGAL SUPL . 19 NN 2508 20|
100, Tipo de documento 101, Numero de identificacion ! e (_i 102, OV [ 103. Ndmero de tarjeta profesional
. . - [ |r s
CéduladeCiudadan 1 3 |9 5 2 2 5 1 0O o Ny I
2 -~ J" A
104, Primer apelhido 105. Segundo apellida “—— 108, Primafoafbre 107, Giros nambres
OROZCO [ TP NG --']Am,.m |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110 Rahﬁérﬁnr'ﬁ:‘?ﬁm J |
| > '\ / rd PN _,-’
4 ’ e
S8, Represantacion a4, Fu-&é-.mnch &Fﬁdnléw.soﬁn
— I L |
100. Tipo de documento 101, Nimero da dentificaginr 102. OV | 103. Namero de tarjeta profesional
104, Primar apsilida 105. Sefundeadsiido .~ L 108. Primer nombre 107, Dos nombras
P W " e ™ /
| / Vo, T | ) "-“ \ L ~ I l
¥ g T, T
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) “ioa. oV 140, E-}_Eﬁr\._@&u{al represeniants legal
— | y '.\. '-___.—'
. - 4 " -'\-.._ 5
38, Hepresentacion [L )|~ ¥ Pechaicio sjercicio representacian
=" .'. 4 - = 7 o R —.. s i | |
100. Tipo de documenta '.D"l\rnlum!rn de I;J:{f'mﬁuaqbq 102. OV [ 103. Nimero de tarjeta profesional
4 = |
104, Primer apelido f 'ﬁb‘;."s‘e?undu apaliida 108 Primar nombre 107, Otros nombres
108, Nimere de identficasian Tributariz ;_N-l":; ™. T 108, BV 110. Razén social representante legal
85. Reprasentacin 9% Fecha inicio gjercicio representacion
_ 5
100. Tipa de doouments 1041. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesicnal
5 |
104. Primar apelido 105, Sagundo apeflido 108, Frimur nombre 107, Dtros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razdn social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 24-09-2025 08:02:01AI\T|



_- .

AN

Formulario del Registra Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consarcios, Uniones Temporales

001

Pagina 4 Hoja 4
Espacic reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141208859125
||4 J.’ 2439984'3020] oapola lu
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Diraccldn seccional — [\ f-—l._Eu:ﬁn electrdnicn
90199 13 2 0|1 meuses ¥ Aduanas de Yopal et 44
Socios y/e Mlembros de Juntas Directlvas, Consorclas, Unlones ‘Tm:poru!u TRV
111. Tipo de documenta 112. Numero de identificacién 114{}3“? | 1. Nang'ﬂféﬂd
NIT 31/9 003358860 ~.L5[¢ULdMEﬁh' 169
~ -

115. Primer apellide

116. Segundo apallido 117 Primet namine,”

g 12, Oros nombires

1
119. Razdn social o NS L
CORPORACION ALIANZA TERRA \\o.’/) \\
120. Valor capital del socio 121, % Participeciin 1.22'Fnd\=53§"ngrgsn = 1232, Fecha de rafira
6 5 |-2u2‘anazn| ]
111. Tipo de documnento 112. Ndmero de identificacién -"'a_\' “ {-.. iy ~=!4_LW 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 5 2 2 5 1 0 s, i i i 1 COLOMBIA 18609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido _-",_ 11? PWHEITI]‘H'! 118, Otros nambres
f-,_r
, |oROZCO | [&L‘VARG 5
119, Razén social ! L) <, 7
120. Valor capital del socio 121, % Partioipacions. <7~ | L9 J 11‘2!Fn-d1adoingmw 123, Fucha da retin
- y  w £ N 2
: /&5 |2025.08.2 0 e
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacian Lie A NS 113. DV | 114, Nadionalidad
115, Frimer apallido 118 Saguptitr apallido £ n 147, Primer nomibre 118. Otras nombres
! L AN~ |
118, Razbn sociat &/ 7
120. Valor capital del socia B 122. Facha da ingreso 123, Fecha de retiro
£ - : ! i i | 1 1
111. Tipa de ¢acumento 112, Ndrmierc, de uﬁgnnltafc.rd[I ' ',' . 113, DV | 114, Macionalidad
~ - A : '-._‘-- ) J |
115. Primer apellido S IE-_,SEQUI'FS? epelido 117. Primar nombre T8, Otros nomives
! =S\
119. Razdn social v ¥
120. Valor capital del socio ~. % |121. % Participecion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
i N 3 i ] L 1 [ 1 L
111. Tipo de documento 112. Narterd de identificacion 113 DV | 174, Nadionalidad
115. Primer apsilido 116, Segundo apsllido 117, Pamer nombre 118. Otros nombres
5
118, Razdn sacial
120. Valor capital del socio 121, % Participacidn 122. Fecha dit ingreso 123, Fecha de retiro

Fecha generacién documente PDF: 24-03-2025 08:02.01AM
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

e T Fecha expedicién: 22/08/2025 - 10:39:48
Recibo No. S000987373, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION 3Kkwgx2Gyz

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a hitps=//sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo cadigo, para que visualice la imagen generada al moments de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIC CERTIFICA:

NOMBii;/;DENTIFICACION ¥ DOMICILIO
Razdn Seocial CORPORACTON ALTANZA TERRA

Nit : S00335860-0 _-
Domicilic: Yopal, Casanare

INSCRIPCION

Inscripecidn No: 50502701

Fecha de inscripcién en esta Cémara de Comercio: 21 de enerc de 2010 ¢
Ultimo afc renovado: 2025

Fecha de renovacidn: 28 de marzo de 2025

Grupc NIIF : GRUPO IT

UBRICACION

Direccidn del domicilio principal : CL 13 28 113 - Brr la pradera
Municipio : Yopal, Casanatre

Correo electrdnico : direccionalianzaterra@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3107612491

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : 3107612491

Direccidén para notificacién judicial : CL 13 28 113 Brr la pradera
Municipioc : Yopal, Casanare
Correo electrdénice de notificacién ; direccionalianzaterra@gmail.com
La persona juridica NO autorizo para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesc y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativeo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 11 de enero de 2010 de la Asamblea De Asociados de Yopal, inscrito en esta Cédmara de
Comercio el 21 de enero de 2010, con el No. 8837 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
constituyé la entidad sin Animo de lucro de naturaleza Corporativa deneminada.
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTRCL.

COBERNACION DE CASANARE

REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 2 del 21 de mayo de 2010 de la Asamblea Extracrdinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 06 de septiembre de 2010, con el No. 9325 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucra, se decretd REFORMA ESTATUTOS
Por documente privade No. 6 del 11 de febrero de 2012 de la Asamblea General Ordinaria de Villavicencio,
inscrito en esta Camara de Comercio el 12 de junioc de 2012, con el No. 1075% del Libro I del Registro de

fntidades sin Animo de Lucro, se decretd REFORMA DE ESTATUTCS.

Por Acta No. 8 del 27 de mayc de 2013 de la Junta Directiva de Villavicenclo, inscrite en esta Céamara de

Pagina 1 de 15



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAGION LEGAL

e e et Fecha expedicién: 22/08/2025 - 10:39:48
Recibo No. 5000987373, Valor 11600

C¢ODIGO DE VERIFICACION 3KkwgxzGyz

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sil.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectiva codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Comercio el 17 de septiembre de 2013, con el No. 11913 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd AMPLIACION TERMINO DE DURACI?N

Por Acta No. 21 del 22 de febrero de 2016 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de mayc de 2016, con el No. 14075 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucroc, se
decreté REFORMA (MCD FACULT REP LEGAL)

Por Acta No. 22 del 11 de julio de 2016 de la Consejo Directivo de Yopal, inscrito en esta Camara de Comercio
=1 01 de noviembre de 2016, con el No. 14514 del Libro I del Registro de Entidades sin Anime de Lucro, se
decretd REFORMAS DE ESTATYUTOS

For Bcta No. 25 del 26 de julio de 2018 de la Reunion Extraordinaria Conseje Directive de Yopal, inscrito en
esta Camara de Comercio el 10 de agosto de 2018, con el No. 19768 del Libro I del Registrc de Entidades sin
Animo de Lucro, se decretd REFORMA ESTATUTARIA - AMPLTACTGN TERMINO DE DURACION

Por Oficio No. 28 del 03 de marzo de 2020 de la Consejo De Directive de Yopal, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 18 de marzc de 2020, con el Na. 20952 del Libro I del Regisiro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decretd REFORMA (OBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 13 del 22 de marzo de 2021 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio &l 09 de abril de 2021, con el No. 21687 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decretd CAMBIO DE DOMICILIC DENTRQ DE LA JURISDICCICN DE YOPAL PARA VILLANUEVA

Por Acta No. 15 del 15 de enerc de 2024 de la Asamblea de Asociados de Villanueva, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de febrero de 2024, con el No. 24216 del Libre I del Registrec de Entidades sin Animo de Lucro,
se decretéd REFORMA ESTATUTARIA. CAMBIQ DE DOMICLIO A YOPAL

Por Acta No. 15 del 15 de enaro de 2024 de la Asamblea de Asociades de Villanueva, insecrito en esta Camara de
Comercio el 12 de febrero de 2024, con el No. 24216 del Tibro I del Registroc de Entidades sin Animo de Lucro,
se decreté REFORMA ESTATUTARIA INTEGRA

Por Acta No. 34 del 31 de marzo de 2025 de la Asamblea Ordinaria de Yopal, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 29 de mayo de 2025, con el No. 25476 del Libro I del Registrc de Entidades sin Animo de Lucro, se
decretd REFORMA DE ESTATUTOS: MODIFICACION DE OBRJETO SOCIAL

TERMING DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 31 de diciembre de 2040.
OBJETO SOCIAL

La corporacién tendrd comc objeto: el objeto de esta corporacidn sera promover la formacidn integral del ser
humano, el compromisc y el trabajc cenjunto entre diferentes actores, tanto piblicos como privados para el
mejoramiento de la calidad de vida de los individuos, y principalmente las comunidades en condicidn de
exclusion y vulnerabilidad y el desarrolle de las comunidades mediante la investigacién aplicada, la gestién
social e institucional, la formacidén de ciudadania, la formaclén para el trabajo, la asistencia técnica v la
aplicacién de herramientas de gestién e investigacidén, a través de: a) la formulacién, implementacidn,
seguimiento y evaluacidn de politicas, planes, programas © proyectos en los ambitos territorial, poblacional
o sectorial tendientes al mejoramiente de la calidad de vida de nuestras comunidades y en dreas especificas
del desarrcllc como: la salud publica, el aseguramiento, la educacién, la promocidn de la cultura
democratica y la participacién social, la convivencia y seguridad ciudadana, el ordenamiento y desarrollo
econémico y territorial, 1a movilidad, el espacic publico, la habitabilidad, los servicios publicos
domiciliarios, el medio ambiente, la ludica, cultura, turismo, recreaciém y deporte, la atencidn integral a
poblacién wulrnerable, la seguridad alimentaria y nutricional, las alianzas y proyectos agricolas vy
productivos, el fortalecimiento institucicnal y de gobernabilidad, entre otras. B) la prestacidén de
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servicios de geriatria y gerontologia y relacionades para la atencidén integral a personas mayores, tendiente
al mejoramiento de su calidad de vida, inclusidn social y valoracidn social positiva del envejecimiento. C)
el desarrcllo de procescs investigativos en los Admbitos y Areas anteriormente descritas y que favorezcan su
asimilacién critica, la visualizacién de problematicas sensibles para nuestra sociedad y la busgueda de
alternativas de solucién para las mismas. D) disefo, implementacidn, seguimiente y evaluacidn desarrcllo de
sistemas integrales de informacién que comprenden: el desarrolle y programacidn de aplicativos, software,
plataformas, bases de datos para el registro, procesamiento y reperte de informacioén. E) disefo, validacién,
mapec ¥ aplicaciodon de informacién de fuentes primarias y/o secundarias. Disefo de instrumenteos de captura de
informacién, estudio de fraseo, flujos, alternativas de seleccidn, cuadros de salida y procesamiento de
datos en etapas de captura, tabulacién, sistematizacién y andlisis de informacién. F) diseflo, seguimiento,
evaluacién y control de indices e indicadores sociales, institucionales, econémices y Ambientales. G)
desarrollo de estrategias de publicitarias, de comunicaclién, informacién y comunicacion tendientes al
posiciconamiento v / o visibilizarian de una problemdtica o asunto. H) disefic y realizacién de convenciones y
eventos, catering para eventos, insumos y persconal de logistica, servicio de transporte, alimentacién,
hospedaje en todo el territorio nacional. I) apoyar en el disefio de sistemas de informacién terrirorial y
otras herramientas para toma de decisiones estratéglicas. J) desarrollo de programas educatives y soluciones
integrales de capacitacidn y formacién por competencias que permitan fortalecer la capacidad de respuesta de
la institucionalidad, las organizaciones locales y los mismos ciudadancs respecto de las probleméticas,
necesidades y aspiraciones sociales y cotidianas. Se trata de promociconar la formacidén para el trabaijo y el
desarrcllo humano como fundamento en la ciencia, la téenica y la tecnologia contempordneas, gque permitan a
los hombres y mujeres en formacién ejercer una actividad productiva en forma individual o colectiva como
emprendedor independiente o dependiente y prepararse para impulsar procescs de autcgestién, de
participacién, de formacidon democratica y en general de crgarnizacién del trabajo comunitaric e
institucional. Para tal efecto se crea la escuela de formacidén ef-alianzaterra. K) la organizacién vy
desarrcllo de programas académicos (virtuales y/o presenclales) en la perspectiva de las necesidades del
pais, fundamentadas en una docencia de alto nivel pedagdgico y cientifico, para lograr los objetivos
sociales que se propongan los programas que ofrezca la corporacién para plantear soluciones concretas a los
problemas de la comunidad. L) disefhar, promover y gestionar acciones encaminadas hacia la premocién de
procesos de empoderamiento de la poblacién infantil, adolescente y juvenil como sujetos de derechos y con
responsabilidacdes, de prevencidén de la vulneracidn de los derechos, acciones de atencién integral proteccidn
y el restablecimiento de derechos en aguellos casos en los cuales se les han vulnerado. M) gestién de
recursos en los niveles regional, nacional e internacional para la cofinanciacién de programas y proyectos
de interés publico. N} desarrollo de estrategias de comunicacidn para posicionar y visibilizar a la infancia
y la adolescencia en los 4ambitos institucional, comunitarie, privade y familiar como grupc poblacional
prioritarie y crucial en el progresc y desarrolle de la sociedad colombiana y latincamericana. O) brindar
asesoria y asistencia técnica para la realizacién de diagnodsticos, disefios y estudios tferritoriales,
sectoriales, poblacionales y de planes de accién, en la elabgracién de diagnoésticos territoriales y el
disefio de estrategias de acclon, la investigacién socio demogrédfica, gestién del riesgo catastréfico vy
prevencion de desastres. P} brindar asistencia técnica a proyectes productives, mejoramiento de la
productividad y competitividad y marketing territorial. En los procesos internos de la accién local
(recaudacidn de impuestos, tecnolegias de la informacién y de las telecomunicaciones, planes de formacisdn
interna, etc. Q) la conformacién y consolidacién de redes e intercambic de informacién, conocimiento ¥
buenas practicas que fomenten el aprendizaje colective y la reflexidn sobre la practica. R) la articulacién
de instituciones y acciones conjuntas para la innovacién y el desarrollo invitando a la reflexiodn sobre la
responsabilidad social de las instituciones y su contribucién activa al mejoramiento social, econdmico 4
ambiental como base fundamental para la mejora de la competitividad de las mismas y el territorio en su
conjunto. 8} realizar acciones de 1investigacidn, educacién, conservacidn y restauracion de los ecosistemas,
la biodiversidad y los recursos naturales. T) brindar programas de capacitacidén, formacién, asesoria vy
acompafiamiento al sector social y scolidario, ademds de promover, administrar, gestionar, implementar,
monitorear y evaluar politicas, programas y proyectos de desarrollo sostenible. U) apoyar a las comunidades,
poblacién wvulnerable, entes territoriales, departamentales, nacional e internacicnal en la promocidn,
prevencién, proteccién, garantia de derechos, desarrollo de programas de formacién para el trabajo y el
desarrollo humano bajo el enfogue de competencias, intervencidn e inclusién social a través de proyectos

programas, ceoncertacidén, elaboracion e implementacién de politicas piblicas de: politica puoblica de salud:
realizar revisidén y actualizacidén de las lineas bases de los objetivos de politica, comc instrumento base de
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contextualizacién y socializacidén a los inktegrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones Yy conceptos dqus tiene la
comunidad en generazl, lcos representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y eduidad de género, y Dpersonas en condicion de discapacidad del municipio, departamento o
pais teniendo en cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales.
Farticipar de la concertacidén y elaboracién de la politica péblica. Realizar la ejecucidon de actividades
previstas en los planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional,
departemental y municipales, proyeccion y formulacién de los planes territoriales de salud y planes
decenzles. Fortalecimiento y ampliacién de la cobertura en el sector salud mediante la planeacidén vy
fundacién de sistemas de salud, disefio logistico, capacitacién en salud, disefo de sistemas para preduceidn
de material educativo en salud, servicios domiciliarios de salud, salud ocupacional, educacidén en salud,

participacién comunitaria y salud publica en general, realizar actividades de promocién prevencidén y
recuperacién de la salud a grupcs de poblacién vulnerable, dotacidén de medicamentos, dotacidn de insumos

material didactico y litografico, prétesis dentales, botiguines escolares, suministro y mantenimiento de
equipes de cémputo y electroénicos, suministro y mantenimiento de equipos biomédicos, suministro de insumos
de rehabilitacién &ndash; ortesis, herramientas en general, suministro de insumos y expendio de
alimentacién, muebles y enseres para dotacién de infraestructura de salud, elaboracién de estudics y disefios
para infreestructura de salud, construccidén, ampliacién, remodelacidn y mantenimiente de infraestructura de
salud, realizacién de talleres de capacitacion, jornadas ludico recreativas y pedagdgicas, campanas de
prevencioéon y caracterizacionas de prcblematicas de salud en todes los grupos poblacionales. Disefio Yy
realizacidén de convenciones vy eventos, logistica, catering para eventos, hospedaje, transporte de
bioldgices, transporte de personal por carretera, transporte aéreo de personal, contratacién de personal
temporal, contratacién de profesionales de la salud, tTécnicos y operatives para la realizacién de
actividades, realizacién de brigadas de salud en las Areas rurales y urbanas, realizacién de logistica en
los planes de intervenciones colectivas, realizacidén de actividades en las dimensionas de salud infantil

salud sexval y reproductiva, maternidad segura, salud ambiental, salud familiar y comunitaria, dispositivos
comunitariocs, salud comunitaria, convivencia comunitaria, vida saludable y condiciones no transmigibles,
salud mental y convivencia sccial, seguridad alimentaria y nutricional, servicios amigables, vida saludable
v condicicnes trasmisibles, salud publica en emergencias y desastres, salud y ambito laboral

fortalecimiento a la gestién en salud publica politica publica de educacidén: realizar revisién vy
actualizacién de las lineas bases de los objetives de politica, como instrumento hase de contextualizacidn y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborer los instrumentos técnices para la
recoleccién de informacién scbre los imaginarios, percepciones y conceptos dque tiene la comunidad en
general, los representantes de las instituciones, los nifos, nifias y adolescentes, adultcs mayores, mujeres
y equidad de género, Yy personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos
poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y
elaboracién de la politice publica. Realizar la ejecucion de actividades previstas en los planes de accidn
en cumplimiento de los lineamientos de las politicas piblicas naciocnal, departamental v municipales.
Propenderd por el mejoramiento de la calidad de la educacién mediante el suministro de equipos de cémputo,
impresoras, escaners, videc beam, tablets, celulares, slementos de audio, televisores, herramienta (software
y hardware) muebles y enseres para dotacién de infraestructura educativa, produccién de textos, dotacidén de
material educativo, didictico, ludotecas, materiales pedagdgices, ttiles escolares, dotacién de implementos
deportivos, instrumentes musicales, trajes de danzas, bandas, uniformes, uniformes deportivos vy ayudas
audiovisuales, dotacidén de restaurantes escolares, ejecucidén de planes de alimentaciodn escolar, desayunos,
almuerzos vy refrigerios escolares, contratacidén de personal temporal profesional, téecnico y operativo,
capacitacién en manipulacién de alimentos, suministro y dotacién de personal, suministro de viveres para los
mismos, transporte de carga, transporte de personal, transporte de insumos, y perecederos y manejo de cadena
de frio, estudios, disefics, construccidn, ampliacién, remodelacidén y mantenimientc de restaurantes escolares
e infraestructura educativa, compraventa de equipos y elementos didacticos para laboratorio, bibliotecas y
aulas escolares, suministro de vehiculos de transporte escolar, pluvial y terrestre, servicio de transporte
escolar, servicios de conectividad centros educatives, capacitacién a docentes vy servidores publicos,
educacién para la competitividad. Educacién para el trabajo v el desarrollo humano, fundacion de eventos de
capacitacién, fundacidn de actividades lodico-pedagégicas y ludice recreativas dirigidas a todas las
poblaciones, realizacidn de convenciones y eventos comerciales, ferias, exposiciones, catering para eventos,
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talleres, foros, simposics. Auditorias e interventorias para leos diferentes programas de educacién, Pae,
transporte escolar, calidad y cobertura educativa. Politica publica de seguridad alimentaria y nutricional:
realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elabeorar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacidén sobre los imaginarios, percepciones Yy Conceptas que tiene 1la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifas y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de génerec, vy personas en condicidn de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educatives, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacidén y elaboracién de la politica piblica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de acci¢én en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y
municipales. Realizar suministro de paquetes nutricionales para las poblacicnes adulto mayor, discapacidad,
mujer y familia, primera infancia, indigenas, desplazados, poblacién victima y en general a las poblaciones
vulnerables, realizar seguimiento nutricional, valeoracién inicial, de seguimiento ¥ final por profesional en
nutricién y dietética, ejecutar proyectos de unidades productivas para poblaciones adulto mayor,
discapacidad, mujer y familia, primera infancia, indigenas, desplazados, poblacidén victima y en general a
las poblaciones vulnerables, realizar y ejecutar proyectos productives agricolas; operacidén de centros de
recuperacion nutricional, recuperacidén nutricional con enfoque comunitario y recuperacién nutricional con
énfasis en los primeros 1.000 dias, realizar actividades de apoye como operador de programas del 1lcbf;
operacidén, dotacidén de infraestructuras, insumos, muebles, electrodomésticos, viveres en general,
suministros de lactecs, carnicos, verduras, grancs, carnes, pollo, embutidos, suministrc de insumos,
suministro de personal profesional, técnico, operative para ejecucién de programas de inclusién social vy
seguridad alimentaria de la poblacidén vulnerable pan. Transperte de carga, transporte de persconal,
transporte de insumos, y perecederos y manejo de cadena de frio. Realizacién de convenciones y eventos
comerciales, servicios de catering, capacitacicnes, logistica en general para realizacién de eventos,
capacitacliones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios politica publica
de familia, mujer y equidad de género: realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los
ocbjetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién y socializacién a los integrantes de las
mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccién de informacién sobre los
imaginarios, percepciones y conceptecs gue tiene la comunidad en general, los representantes de las
institucienes, los nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad de género, y personas en
condicién de discapacidad del municipioc, teniendo en cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos,
familia y actores institucionales. Participar de la concertacién y elaberacién de la politica poblica.
Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de los lineamientos
de las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Realizacién de convenciones y eventcs
comerciales, catering para eventos, capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacién de
actividades ludico recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades
Yy eventos culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacién de
personal temporal profesional, técnico y operativo, Celebracion del dia de 1a mujer, dia de la familia, dia
del padre, convencién de programas sociales como mas familias en accién, servicios de operadores de
programas de atencidén a la familia, mujer y equidad de género. Politica pOblica de afrocolombianidad:
realizar revisién y actualizacidn de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifas y adolescentes, adultos
mayores, muijeres y equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniends en
cuenta los grupos poblacicnales y agentes educatives, familia y actores institucionales. Participar de 1la
concertacidén y elaboracidén de la pelitica publica. Realizar la ejecucion de actividades previstas en los
planes de accidén en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publica nacional, departamental vy
municipales. Celebrar el dia de la afrocolombianidad, garantizar espacio culturales, a través de proyectos
productivos apoyar a la poblacién, realizar dotacién, suministro, capacitacién, educacién en artes,
realizacidén de convencicnes y eventos comerciales, catering para eventos, capacitacicnes, suministre de
unidades productivas, reallizacidén de actividades ludice recreativos, realizacién de actividades ¥ eventos
deportivos, realizacidén de actividades y eventos culturales, suministro de kits, servicios de transporte de
carda Yy pasajeros, contratacién de personal temporal profesional, técnico y operativo, capacitacidn vy
dotacidn para personal, actividades de conservacién de 1la identidad de la poblacién afrocolombiana,
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realizacién de talleres y suministro de materiales, dotacién en general. Politica publica de recreacion
deporte y cultura: realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los cobjetivos de politica, como
instrumento base de contextualizacién y soclializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar
los instrumentos técnicos para la recoleccidn de informacién sobre los imaginarics, percepciones y conceptos
que tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifos, nifias y adolescentes,
adultos mayores, mujeres y eguidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio,
teniends en cuenta leos grupos poblacionales y agentes educatives, familia y actores institucicnales.
Participar de la concertacién y elaboracién de la politica piblica. Realizar la ejecucién de actividades
previstas en los planes de accidn en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publica nacional

departamental y municipales. Realizacién de consultorias, estudics, capacitaciones, diagnésticos vy
caracterizaciones investigaciones sobre cultura, fundacién de eventos, campafias, jornadas ludico pedagogicas
v ludico recreatives dirigidas a todo tipo de poblacidén (nifios, adulto mayor, mujeres, desplazados, mincrias
étnicas, funcionarios, trabajadores, adolescentes, indigenas) recreacidédn dirigida, jueges de saldn y al aire
libre, recreacién especializada: para poblacién con  necesidades educativas especiales, recreacidn
geridtrica, actividades para piscina {recre acuAtices), dinamizacién y animacion de tode tipe de eventas,
casinos, ferias populares, fiestas populares, montajes teatrales, mentajes de titeres, danzas folclédricos
tradicionales, coreografias, zangueros, lanza fuegos, mimos, magquilladje teatral, facial y capilar campanas
publicitarias, Jjingles, cufas radiales, produccién de videos, comerciales pedagégicos e informativos,
campafias publicitarias, jingles, cufias radiales, produccién de wvideos, comerciales pedagogicos e
informativos, disefio e imagen corporativa, perifoneo, pendeones, pasacalles, plegables, botones, estampados
recreacién (conformacién de grupes de recreacién y plansacidn de actividades recreativas, recreacién

especializada) ,danzas (conformacién de grupos de danza y montaje de coreografias de danzas tradicionales
colombianas), teatro (conformacién de grupos teatrales y montaje de obras teatrales), produccidn
audiovisual; cine y t.v. Realizacién de convenciones y eventas comerciales, servicios de catering,

capacitaciones, logistica en general para realizacidn de eventes, capacitaciones, celebraciones y reuniones,
ferias, exposiciones, talleres, foros, simposies. Politica piblica de cultura y turismo: realizar revision y
actualizacidén de las lineas bases de los cbjetivos de politica, como instrumento base de contextualizacidén y
socializacién a log integrantes de las mesas de trabajo. FElaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en
general, los representantes de las ilnstituciocnes, los nifics, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres
y equidad de género, y personas en condicidén de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos
poblacionales y agentes educativos, familia y actoeres institucionales. Participar de la concertacidn vy
elaboracién de la politica pUblica. Realizar la ejecucidn de actividades previstas en los planes de accion
en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Fomento
y fortalecimiento de las actividades culturales y turisticas, mediante el apoyo a eventos culturales
artisticos, fermacidén cultural y artisticas, servicios de representacidén artistica, talleres de pintura,
talleres canto, baile, interpretacidn de instrumentos, teatro, leogistica para ferias y fiestas, festivales,
servicios de presentacién artisticas e intérpretes profesionales, actuacién de comedizntes, bailarines,
misices, actores, vocalistas vy coredgrafos, suministro y servicie de graderias plegables, mdviles vy
portédtiles, organizacién de manifestacién y eventes multiculturales, servicios de promecidn cultural,
servicios de preservacién ¢ promocién del patrimonio cultural, cantos de trabaje de llano y vaqueria,
servicios de lenguas arcaicas o indigenas, realizacién de ferias y promocidén de artesanias tradicionales

realizacidn de actuaciones de danzas, conciertos y presentaciones artisticas, suministro y disposicién de
equipos de audio, sonido, hardware, controladeres, atriles, sistemas de sonido y accesorios, suministro de
trajes de danzas, suministro de instrumentos musicales, suministros y dotaciones para casas de la cultura,
suministros para arte y pintura, elaboracién de estudios, caracterizaciones e investigaciones culturales ¥y
turisticos, capacitacién y dotacién de elementos culturales, apoyo, promocidon y fomento del turismo,
fundacién y ejecucién de actividades ludicc recreativas, elaboracidén de estudios y disefos para
infraestructura c¢ultural y turistica, construccioén, ampliacion, remodelacidén y mantenimiento de
infraestructura cultural y turistica. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de
catering, capacitaciones, logistica en general para realizaciodn de eventos, capacitaciones, celebracicnes y
reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposlos. Politica publica de discapacidad: realizar
revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializaciéon a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepcicnes y conceptos due tiene la
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comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifics, nifAas y adclescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicidn de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupes peoblacionales y agentes educativos, familia y actoeores institucionales. Participar de la
concertacién y elaboracién de la politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accidén en cumplimiento de los lineamientcs de las politicas publicas nacional, departamental y
municipales. Promover programas y proyectos de desarrolle social, econdmico y comunitaric en fundacién y
gestién comunitaria desde la perspectiva de género y cultura con el proposito de mantener los usos y
costumbres ancestrales de las minorias étnicas y la pecblacién vulnerable, adelantar proyectos y actividades
de apoyo y promocién del desarrolle equitativo, social, econémico y solidario con el propdsiteo de mejorar
las condicicnes de vida de las poblacidén realizar atenciédn integral a la poblacién en condicién de
discapacidad en las unidades de atencidén integral a través de acompanamiento profesional, actividades
culturales, ludicas y recreativas entrega de kits, paquete nutricional , unidades productivas, talleres de
arteterapia, talleres de hipoterapia, entrega de complementos nutricionales, raciones servidas, kits
deportivas, kits de aseo materno, litografia y rehabilitacién basada en comunidad. Suministro de ayudas
técnicas, suministre de prétesis dentales, realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering para
eventos, capacitacicnes, suministro de unidades productivas, realizacidén de actividades lidico recreativos,
realizacidén de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos culturales, suministro
de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacidn de personal temporal profesignal,
técnico y ocperativo, capacitacién y dotacién para personal, actividades de conservacién de la identidad de
la poblacién, realizacién de talleres y suministro de materiales, dotacién en general. Politica publica de
adulto mayor: realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los cbjetives de politica, como
instrumento base de contextualizacién y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaboracidn
de politica pUblica de vejez y envejecimientc. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccidn de
informacién socbre los imaginarios, percepciones Y conceptos que tiene la comunidad en general, los
representantes de las instituciones, los nifcs, nifias vy adolescentes, adultes mayores, mujeres y equidad de
9género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales Yy
agentes educatives, familia y actores institucionales. participar de 1la concertacién y elaboracidén de la
politica publica. Realizar la ejecucidén de actividades previstas en los planes de accidn en cumplimientc de
los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y municipales. Realizacién de acciones en
cumplimiento de la canasta minimas de servicios para los adultos mayores en cumplimiente a la ley 1276 de
2009 en lo referente a: alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérice y de
micronutrientes gue garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menis
que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacidn, elaboren los profesionales de la
nutricidn, A través de la entrega de raciones servidas tipo desayunos, refrigerios, almuerzos Y cenas.
Orientacidén psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue
mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que
ellas conducen. Estard a cargo de profesiocnales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los
adultos mayocres seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencién mas especifica.
Atencidén primaria en salud. La cual abarcaré la promocién de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de enfermedades, deteccidn oportuna de patologias y
remisién a los servicios de salud cuando elle se reguiera. Se incluye la atencidn primaria, entre otras, de
patologfas relacionadas con la malnutricién, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los
recursos y acteres de la seguridad social en salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las
normas correspondientes. Aseguramiento en salud. Serd universal en todos los niveles de complejidad,
incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
como beneficiarios del régimen subsidiado. Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los
talentos, gustos y preferencias de la poblacién beneficiaria. Deporte, cultura y recreacidén, suministrado
Por personas capacitadas. Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas
oficiales. Promocidén del trabaje asociative de los adultos mayores para la consecucidn de ingresos, cuando
ello sea posible. Promocion de la constitucidon de redes para el apoyo permanente de los adultos mayores. Uso
de internet. Seguimiento, evaluacién e investigacién de métodos y programas en informacidn, educacidn ¥
comunicaciones censos y estadisticas de poblacién, suministro de viveres, complementos nutricionales, kit de
cocinas, kit de aseo dotacién de musbles, equipos, insumos, elementos, enseres, menaje, electrodomésticos,
bioparques, parques, transporte. Realizar suministro de paquetes nutricionales, realizar seguimiento
nutricional, valoracidn inicial, de seguimiento y final por profesicnal en nutricidén y dietética, ejecutar
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proyectos de unidades productivas, realizar y ejecutar proyectos productivos agricolas; operacidn de centros

de recuperacién nutricieonal; operacién, dotacidn de infraestructuras, insumos, muebles, electrodoméstices,
viveres en general, suministros de léctecs, carnices, verduras, granos, carnes, pollo, embutides, suministro
de insumos, suministro de personal profesicnal, técnico, operativo para ejecucldn de programas de inclusidn
social y seguridad alimentaria de la poblacién vulnerable pan. Transporte de carga, transporte de personal,
transporte de insumos, y perecedercos y manejo de cadena de frioc. Realizacidén de convenciones y eventos
comerciales, catering para eventos, capacitaclones, suministro de unidades productivas, realizacidn de
actividades ludico recreativos, realizacidn de actividades y eventos deportivos, realizacidn de actividades
vy eventos culturales, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacidn de personal temporal
profesional, técnice y operativo, capacitacidén y dotaciédn para perscnal, realizacidén de talleres g
suministro de materiales, dotacién en general. Elaboracién de manuales, manual del buen trato, reglamento
interno, planes de atencién integral. Politica publica de primera infancia, infancia vy adolescencia:
realizar revisidén y actualizacidn de las lineas bases de los cbjetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacidén y socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y concepteos que tiere la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultes
mayores, mujeres v equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipic, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales. Participar de la
concertacién y elaboracidédn de la politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en les
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental vy
municipales. Promover programas y proyectos de desarrollec social, econdmico y comunitarioc en organizacidén y
gestion comunitaria desde la perspectiva de género y cultura con el propdsito de mantener los usos y
costumbres ancestrales de las minorias étnicas y la poblacidén vulnerable, adelantar proyectos y actividades
de apcyo y promocién del desarrolle equitativo, social, econémico y sclidario con el propdsito de mejorar
las condiciecnes de vida de las nifios, nifias y adeolescentes. Desarrollar procescs de gestién social
destinados a la conservacién, promocién de la cultura y fortalecimiento de la identidad, a través de 1la
creacién de medios escritos, de radiodifusioén, talleres, foros, seminarics y simposios. Realizar accicnes de
aprovechamientc del tiempo libre a través de la lectura, la cultura, el deporte y actividades luadice-
recreativas. Realizar suministro de paquetes nutricionales, realizar seguimiento nutricional, wvalcracién
inicial, de seguimiento y final por profesional en nutricién y dietética, ejecutar proyectos de unidades,
realizar y ejecutar proyectos productivos agriceolas; operacién de centros de recuperacidén nutricional,
recuperacién nutricional con enfogue comunitaric y recuperacién nutricional con énfasis en los primeros
1.000 dias, realizar actividades de apoye como operador de programas del icbf; operacidon, dotacion de
insumcs, muebles, electrodomésticos, viveres en general, suministros de lacteos, cérnicos, verduras, granos,
carnes, pello, embutidos, suministre de insumeos, suministro de personal profesional, técnico, cperativo para
ejecucidn de los programas. Transporte de carga, tGransporte de perscnal, transporte de insumos, Yy
perecedercs y manejo de cadena de frio. Realizacién de convencicnes y eventos comerciales, servicios de
catering, capacitaciones, logistica en general para realizacion de eventos, capacitaciones, celebraciones y
reunicones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simpeosios politica publica de juventud: realizar revisién
y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién
y scocializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccién de informacidn sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en
general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos, mujeres vy
equidad de género, y perscnas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupes
poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucicnales. Participar de la concertacidn y
elaboracidn de la politica puablica. Realizar la ejecucidn de actividades previstas en los planes de accién
en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacicnal, departamental y municipales.
Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones, logistica en
general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones,
talleres, foros, simposios. Politica piblica de biodiversidad: realizar revisidn y actualizacién de las
lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de contextualizacién y socializacidén a los
integrantes de las mesas de trabaje. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccidon de informacidn
sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la comunidad en general, los representantes de las
institucicnes, los nifies, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y eguidad de género, ¥y personas en

condicidn de discapacidad del municipic, teniendo en cuenta los grupos peblacionales y agentes educativos,
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tamilia y actores institucionales. Participar de la concertacién y elaboracidén de la politica publica.
Realizar la ejecucidn de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiente de los lineamientos
de las politicas piublicas nacional, departamental y municipales. Realizar actividades agricolas, pecuarias,
de artesanias, medio ambiente, de educacidn, de salud, de vivienda, Juridicas, culturales, de investigacidn,
sociales y econdémicas para el rescate, la defensa, la preservacién, proteccién, conservacién y difusidn de
la autonomia, la pervivencia de las minorias étnicas y la estabilizacién socioeconémica y politica de la
poblacién vulnerable (nifiez, adolescencia, adulto mayor, madres cabeza de familia, campesinos, etc.) Del
departamento de casanare y del orden nacional. Ademas la corporacidén alianza terra busca la prestacidn de
servicios a la poblacién en general, especialmente a aquella que esté ubicada en los estratos mas bajos
(estratos 1, 2 y 3), mediante la canalizacién de recursos del orden lacal, regional, nacicnal e
internacional, y la formulacién, evaluacién, asesoria, gestion y ejecucidén de programas, planes y proyectes
a fin de ejecutarleos en las A&reas urbanas y rurales del departamento vy el pais, mediante la consultoria,
asesorias juridicas, interventoria y gestién. Realizar Investigaciones y compilaciones sobre medicina
tradicional indigena tendientes a su conservacidn. Disefar, promover .y ejecutar programas de promecidn,
prevencién y atencién en salud. Premover y gestionar ante entidades del orden local, nacional e
internacicnal proyectos de vivienda y saneamiento basicc a fin de mejorar las condiciones de vida de las
minorias étnicas vy la poblacién vulnerable. Disefar, gestionar y ejecutar proyectos en artesania tradicional
vy su comercializacién. Prestar asesoria a los cabildos indigenas, auteridades tradicicnales y poblacidn
vulnerable en elaboracién y gestién de proyectos. Capacitar y asesorar en legislacidn, derechos humanocs y
mecanismos de participacidén & las minorias étnicas vy la poblacién vulnerable. Adelantar procesos de
socializacién de los derechos constitucionales de las minorias étnicas y la poblacién vulnerable. Motivar e
incentivar la participacién ciudadanz en la identificacién de toda accidén que atente contra la cultura
ancestral de las minorias étnicas y la poblacién wvulnerable y su participacién en 1la preservacion vy
correccién de las mismas acciones. Realizacidn de convenciones y eventos comerciales, catering para eventos,
capacitaciones, suministro de unidades productivas, realizacion de actividades ludico recreatlvos,
realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos culturales, suministro
de kits, servicios de transporte de carga y pasajercs, contratacidn de personal temporal profesional,
técnico y operativo, capacitacién y dotacidn para personal, actividades de conservacion de la identidad de
la poblacién, realizacion de talleres y suministro de materiales, suministros y dotaciones en general.
Realizacion de convenciones y eventos comerciales, servicies de catering, capacitaciones, logistica en
general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones vy reunicnes, ferias, exposiciones,
talleres, foros, simposios. Politieca ptblica de ciencia, tecnologia e irnovacidn realizar revisidn vy
actualizacién de las lineas bases de los cobjetivos de politica, come instrumento base de contextualizacidén y
socializacién a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la
recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones y conceptes que tiene la comunidad en
general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifas y adolescentes, adultos mayores, mujeres
v equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos
poblacionales y agentes educativos, familia y actores institucionales. participar de 1la concertacion y
elaboracién de la politica publica. Realizar la ejecucién de actividades previstas en los planes de accidn
en cumplimientc de los lineamientos de las politicas plblicas nacional, departamental y municipales.
Estudios de demanda vy proveccidn de las telecomunicaciones. Construccidn de sistemas de comunicacldén y obras
complementarias, centrales telefénicas, redes de fibra odptica, redes de transmisién de datos, antenas ¥y

eguipos de repeticién, redes de computacién y comunicaciodn, suministro de computaderes basicos vy
especializades y equipos periféricos y software. Realizacidn de convenciones y eventos comerciales, catering
para eventos, capacitaciones, suministro de wunidades productivas, realizacién de actividades ludico
recreativos, realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos
culturales, suministro de kits, servicies de transporte de carga y pasajeros, contratacidéon de personal
temporal profesional, técnico y operativo, capacitacién vy dotacién para personal, actividades de

conservacién de 1la identidad de 1la poblacién, realizacién de talleres y suministro de materiales,
suministros y dotaciones en general. Realizacidn de convenciones y eventos comerciales, servicios de
catering, capacitaciones, logistica en general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y
reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios politica publica de pobreza extrema realizar
revisién y actualizacién de las lineas bases de los objetives de politica, como instrumento base de
contextualizacién y socializacidén a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar los instrumentos
técnicos para la recoleccién de informacidn sobre los imaginarios, percepciones y conceptos que tiene la
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comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, nifias y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equidad de género, y personas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educatives, familia y actores institucicnales. Participar de la
cencertacidn y elaboracidn de la politica publica, Realizar la ejecucién de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas publicas nacional, departamental y
municipales. Fortalecimiento de la gestién social, apoyo y proteccién a grupos vulnerables, mediante
proyectos productivos liderados por mujeres, adultos mayores, desplazados, minorias étnicas, discapacitados,
reingertades, fomentar el espiritu solidario mediante programas y proyectos dirigidos a la satisfaccién de
las necesidades basicas de grupos vulnervables. Realizacidén de convenciones ¥y eventos comerciales, catering
para eventos, capacitaciones, suministroc de unidades productivas, realizacién de actividades lundico
recreativos, realizacién de actividades y eventos deportives, realizacién de actividades Yy eventos
culturales, suministro de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacién de personal
temporal profesional, técnico y operativo, capacitacién y dotacién para personal, actividades de
congervacidn de la identidad de la poblacidén, realizacién de talleres y suministro de materiales,
suministros y dotaciones en general. Realizacidén de convenciones Yy eventos comerciales, servicios de
catering, capacltaciones, logistica en general para realizacién de aventos, capacitaciones, celebraciones y
reunicnes, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios politica publica de medic ambiente,
productividad y emprenderismo: realizar revisién y actualizacidén de las lineas bases de los objetivos de
politica, ceome instrumento base de contextualizacién y soclializacidén a los integrantes de las mesas de
trabajo. Elaborar los instrumentos técnicos para la recoleccidén de informacién sobre los imaginarios,
percepcicnes y conceptos gue tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los
nines, nifias y adolescentes, adultos mayores, mujeres y equidad de género, vy personas en condicién de
discapacidad del municipio, teniendo en cuenta los grupos poblacionales Yy agentes educativos, familia y
acteores institucionales. Participar de la concertacidén y elabeoracién de la politica publica. Realizar la
ejecucidén de actividades previstas en los planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las
politicas plblicas nacional, departamental y municipales. Consultorias en temas ambientales, campafias de
divulgacién en temas ambientales, fundacidén de eventos ambientales, formulacién de procedas, praes,
capacitacion general sobre politicas ambientales y uso adecuade de los recursos naturales, campaflas de
proteccion, conservacién y  recuperacidén de los recursos naturales, servicios de reforestacion,
revegetalizacién o formacidn de cobertura vegetal, elaboracién de estudios de impacto ambiental, planes de
manejo ambiental y proyectos en general ambientales. Fomentar la creacidn de enpresas, aumentar nivel de
productividad, e implementar tecnoleogias en el sector agropecuario, mediante asesorias y capacitacién, en la
elaboracion, formulacién, ejecucién y evaluacién de programas y proyectos productivos de inversidn social vy
ambiental , acompafamiento y apoyo técnico en la creacién de empresas, y/o fundacién del sector publico y
privado, solidario, cooperativo, no gubernamental y de base social, salud ocupacional, psicolegia social y
organizacional, fortalecimiento, asistencia técnica y legal &l sector agropecuario y a todo tipo de
poblacidén con iniciativas empresariales. Realizacidn de convencicnes Yy eventos comerciales, catering para
eventos, capacitaclones, suministro de unidades productivas, realizacién de actividades ludice recreativos,
realizacién de actividades y eventos deportivos, realizacién de actividades y eventos culturales, suministro
de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contrataciéon de personal temporal profesional,
técnico y cperativo, capacitacién y dotacién para personal, actividades de conservacién de la identidad de
la poblacion, realizacién de talleres y suministre de materiales, suministros y dotaciones en general,
Realizacién de convenciones y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones, logistica en
general peara realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reunicnes, ferias, exposiciones,
talleres, foros, simpesios. Politica ptblica de seguridad vial y fortalecimiento a la justicia: realizar
revisidén y actualizacién de las lineas bases de los objetivos de politica, como instrumento base de
contextualizacidén y socializacién a los integrantes de las mesas de trabaje. Elaborar los instrumentos
técnicos para ia recoleccién de informacién sobre los imaginarios, percepciones vy conceptos gue tiene 1la
comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifios, ninas y adolescentes, adultos
mayores, mujeres y equldad de género, y perscnas en condicién de discapacidad del municipio, teniendo en
cuenta los grupos poblacionales y agentes educativos, familia v actores institucicnales. Participar de 1a
concertacidn y elaberacidén de la politica puablica. Realizar la ejecucidén de actividades previstas en los
planes de accién en cumplimiento de los lineamientos de las politicas piblicas nacional, departamental vy
municipales. Optimizacidn de los niveles de calidad del transporte y movilidad mediante la planeacién del
transporte local, regicnal y nacional, medicién de trifico, proyeccidén de demanda, modelos de transporte,
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programas v politicas de inversién y capacitacidn relacionada con el transporte, planeacion y programacién
de carreteras y caminos vecinales, mantenimiento wvial, administracién de equipos, seguridad wvial,
capacitacioén relacionada con el transporte, estudios, disenos, construccién, ampliacion y mantenimiento de
la malla vial, caminos y puentes, construccién de obras de transporte, vias de Lransporte y complementarios,
vias de comunicacién y superficie, pavimentos rigidos, pavimentos flexibles, puentes, seflalizacidn vy
semafoerizacién, servicio de transporte de pasajeros y de carga. Capacitacidn en temas de seguridad
ciudadana, riesgos naturales y fenomenes antrépicos, estudios y disehos, construccidon ampliacién vy
remodelacién y mantenimiento de infraestructura para atencién y prevencién de desastres y de seguridad
ciudadans, asistencia, capacitacidén y apoyoc a la poblacién afectada por desastres, suministro de viveres,
alimentos perecederos y no perecederos, elementos y material de censtruccidn de vivienda, suministro de kit
de dormitorios, utensilios de cocina, elementos de aseo personal. Suministros de elementos de ferreteria,
Realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering para eventos, capacitacicnes, suministro de
unidades productivas, realizacién de actividades ludico recreatives, realizacion de actividades y eventos
deportivos, realizacidén de actividades y eventos culturales, suministro de kits, servicios de transporte de
carga y pasajercs, contratacion de personal temporal profesional, técnico y operativo, capacitacidn vy
dotacién para personal, actividades de conservacién de la identidad de la poblacién, realizaciodn de talleres
y suministro de materiales, suministros vy dotaciones en general. Realizacién de convencicnes y eventos
comerciales, servicilos de catering, capacitaciones, logistica en general para realizacidén de eventes,
capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones, talleres, foros, simposios. Fortalecimiento
institucional: realizar revisién y actualizacién de las lineas bases de los cbjetives de politica, como
instrumento hase de contextualizacién y soclalizacidén a los integrantes de las mesas de trabajo. Elaborar
los instrumentos técnicos para la recoleccidn de informacidn sobre los imaginarios, percepcicones y conceptos
que tiene la comunidad en general, los representantes de las instituciones, los nifics, ninas y adolescentes,
adultos mayares, mujeres y eguidad de género, y personas en condicidn de discapacidad del municipio,
teniendo en cuenta los grupos poblacionales y agentes educatives, familia y actores institucicnales.
Participar de la concertacién vy elaboracién de la politica publica. Realizar la ejecucidén de actividades
previstas en los planes de accién en cumplimientc de los lineamientos de las politicas pablicas nacional,
departamental y municipales. Mejoramiento de la calidad y celeridad en la prestacidén de los servicios
interinstitucionales de las entidades plblicas, mediante capacitaciones, estudics, investigaciones vy
desarrollo en temas aplicativos en temas, como asesoria Jjuridica y contable, derechos humanos, control
interno, banco de programas y proyectos, contratacién estatal, ordenamiento territorial, educacién, salud,
vivienda, servicios publices, vias y transporte, gestién social y comunitaria, participacidn ciudadana,
proyectos de inversién piuiblica y productiva, cemercializacidn y mercadeo, legislacién y gestidén ambiental
publica y privada, presupuesto publico, finanzas publica, gestidn de calidad, planeacién estratégica, salud
ocupacional, psicclogia social y organizacional, sistematizacién y desarrolle tecnolégico, suministros de
papeleria squipos y herramientas de software y hardware, realizacidén de talleres de capacitacidn, eventos y
jornadas ludico pedagdgicas. Realizacién de convenciones y eventos comerciales, catering para eventos,
capacitacienes, suministro de wunidades productivas, realizacién de actividades 10dico recreativos,
realizacién de actividades y eventos deportives, realizacién de actividades y eventos culturales, suministro
de kits, servicios de transporte de carga y pasajeros, contratacién de personal temporal profesional técnico
y operativo, capacitacién y dotacidn para personal, actividades de conservacidon de la identidad de la
poblacién, realizacion de talleres y suministrc de materiales, suministros vy dotaciones en general.
Realizacién de convencicnes y eventos comerciales, servicios de catering, capacitaciones, logiscica en
general para realizacién de eventos, capacitaciones, celebraciones y reuniones, ferias, exposiciones,
talleres, foros, simposiocs.

PATRIMONIO
£l patrimonio inicial de la corporacidén es de quinientos millones de pesos m/c., y estard integrado, entre
otres, por los siguientes recursos: 1. Cuota de afiliacion. 2. Cuota de afiliacién de un salario minimo
mensual legal vigente (1 s.m.m.l.v.] Para los nuevos asociados. 3. Aportes o donaciones que les otorguen

perscnas naturales o Jjuridicas de caracter privado u oficial. 4. Beneficiocs o pagos que obtengan por la
prestacién de servicios. 5. Bienes o rendimientos derivados de cualguier otra actividad que desarrcllen
dentro del marco de su obijeto social. Pardgrafo. El patrimonic de la corporacién es independiente del
patrimonio de cada uno de los ascciades. En consecuencia las obligaciocnes de la corporacién no dan derecho al
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acreeder para reclamarlas a ninguno de sus asociados. Los recursos cque los asociades entrequen a la
corporacidén no se consideran aportes a capital, sino contribucicnes para el sostenimiento de 1la persona
juridica y/o para la prestacidn de servicios a sus asociadeos, los aportes realirzados a la corporacidn nc son
reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan derecho a retorno para el aportante, ni directa ni
indirectamente durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacién y en ningln casoc son reembolsables ni
transferibles. El patrimenio de la corporacién no puede ser por ningin motive objeto de distribucién entre
sus asociados.

REPRESENTACION LEGAL

La representacion de la entidad serd ejercida por un representante legal quien tendrd un representante legal
suplente, gquien lo reemplazara en las faltas temporales y absolutas, nombrados por la asamblea asociados para
periodos de un aho.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del representante legal y su suplente, 1. Llevar la representacién legal de la corporacién ante
cualquier autoridad administrativa, judicial, contencioso-Administrativa o de otra clase, o ante terceros,
para todas las gestiones en que la incorporaron deba estar representada, pudiendo hacerlc directamente o por
medio de apederados. 2) Elaborar anualmente un informe para la asamblea de asociados o cuando se requiera.
3.) Suscribir obligaciones de préstamc y celebrar 3.contratos, sujetandose a las normas de los presentes
estatutos y a las delegaciones y autorizaciones generales o especiales otorgadas por la asamblea de
asociados. 4) El representante legal podrad suscribir actos, contratos y convenios segin la naturaleza hasta
per una cuantia de 20.000 salarios minimos mensuales legales vigente, sin autorizacién de la asamblea de
asociados. En el evento en gue el contrato a suscribir supere dicho monto deberd solicitar la autcrizacidn a
la asamblea de asociados.3) La gerencla de la escuela de formacién por competencias efc Alianzaterra seran
asumidas por el representante legal de la corporacidén. 6)las demas que le sefalen los estatutos y la ley, los
asignados por la asambklea de asociados.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 15 del 15 de enerc de 2024 de la Asamblea De Asociados , inscrita/o en esta Camara de Comercic
el 12 de febrero de 2024 con el No. 24217 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGATL SANDRA YINED LEON MORA ., No. 39.951.268
Por Acta No. 31 del 20 de septiembre de 2021 de la Consejo Directive, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 27 de septiembre de 2021 con el No. 22193 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucre, se
designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE ASUNCION MORA GALINDO C.C. No. 39.948.019
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REVISORES FISCALES

Por Acta No.

29 del 01 de julic de 2020 de la Consejo Directivo,

inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 10

de julio de 2020 con el No, 21108 del libro 1 del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE

REVISOR FISCAL WILFREDO HERRERA GARCIA

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO

*) Acta No.
Extraordinaria
*) D.P. No. €& del
General Ordinaria
*) D.P. del 21 de junic de 2013 de la El Comerciante

3 del 21 de mavo de 2010 de la Asamblea

11 de febrerc de 2012 de la Asamblea

*) Acta No. 8 del 27 de mayo de 2013 de la Junta Directiva

*y D.P. del 14 de abril de 2016 de la El Comerciante O
Inscrito

*) D.P., del 14 de abril de 2016 de la El Comerciante ©Q
Inscrito

*) D.P. del 03 de mayoe de 2016 de la E1l Comerciante O
Inscrito

*} Acta No. 21 del 22 de febrero de 2016 de la Asamblea
Ordinaria

*) D.P. del 22 de Jjulio de 2016 de la El Comerciante O
Inscrito

*) D.P. del 18 de agosto de 2016 de la El Comerclante O
Inscrito

*} D.P. del 01 de septiembre de 2016 de la El Comerciante O
Inscrito

*) Acta No. 22 del 11 de Jjulio de 2016 de 1la Consejo
Directivo

*) D.P. del 30 de noviembre de 2016 de la El Comerciante O
Inscrito

*) D.P. del 07 de diciembre de 2016 de la E1 Comerclante O
Inscrito

*) D.P. del 23 de Junio de 2017 de la El Comerciante O
Inscrito

*) D.P., del 04 de Julio de 2017 de la El Comerciante O
Inscrito

*) D.P. del 04 de julio de 2017 de la EIl Comerciante O
Inscrito

*) D.Pp. del 02 de agoste de 2017 de la E1 Comerciante O
Inscrito

*) D.P. del 31 de agosto de 2017 de la E1l Comerciante QO
Inscrito

*) D.P. del 13 de septiembre de 2017 de la El Comerciante Q
Inscrito

*} D.P. del 21 de septiembre de 2017 de la El1 Comerciante O
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9325 del 06 de septiembre de 2010 del libro I

del Registro de Entidades
10759 del 12 de junio de
Registro de Entidades sin
11678 del 21 de junio de
Registro de Entidades sin

sin Animo de Lucro
2012 del libro I del
Animo de Lucro

2013 del libro I del
Animo de Lucro

11913 del 17 de septiembre de 2013 del librec I

del Registro de Entidades
13972 del 14 de abril de
Registro de Entidades sin
13973 del 14 de abril de
Registro de Entidades sin
14034 del 03 de mayo de
Registro de Entidades sin
14075 del 12 de mayo de
Registro de Entidades sin
14274 del 22 de julio de
Registro de Entidades sin

14330 del 19 de agosto de 2016 del libro

Registro de Entidades sin

14367 del 01 de septiembre de 2016

del Registro de Entidades

14514 del 01 de noviembre de

del Registro de Entidades

14603 del 30 de noviembre de

del Registro de Entidades

14608 del 07 de diciembre de

del Registro de Entidades
18525 del 23 de Junio de
Registro de Entidades sin
18556 del 04 de julio de
Registro de Entidades sin
18557 del 04 de julio de
Registro de Entidades sin

18626 del 02 de agosto de 2017 del libro 1

Registro de Entidades sin

18715 del 31 de agosto de 2017 del libro I

Registro de Entidades sin

sin Animo de Lucre
2016 del libro I del
Animo de Lucro
2016 del libro
Animo de Lucro
2016 del libro 1
Animo de Lucro
2016 del libro 1
Animo de Lucro
2016 del 1libro I
Animo de Lucro

I del
del
del
del

I del
Animo de Lucro

del libreo I
de Lucro
del libro I
de Lucro
del libro I
de Lucro
del libro I
sin Animo de Lucroe
2017 del libre I del
Animo de Lucro
2017 del librc I
Animo de Lucro
2017 del librec I
Animo de Lucro

Animo
2016

Animo
2G16

Animo
2016

sin
sin

sin

del
del

del
Animo de Tucre
del
Animo de Lucro

18755 del 13 de septiembre de 2017 del libro I

del Registro de Entidades

sin Anime de Lucro

18762 del 21 de septiembre de 2017 del libro I

Yo
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Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 27 de septiembre de 2017 de la El Comerciante O 18775 del 27 de septiembre de 2017 del libro 1
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P, del 09 de octubre de 2017 de la El Comerciante O 18819 del 09 de octubre de 2017 del libro I del
Inscrite Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 27 de octubre de 2017 de la El Ccmerciante O 18851 del 27 de octubre de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animc de Lucro

*) D.P. del 18 de diciembre de 2017 de la El Comerciante O 18973 del 18 de diciembre de 2017 del libro I
Inscrito del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 18 de enero de 2018 de la El Comerciante O 19008 del 18 de enerc de 2018 del libro I del
Inscrito Registre de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 12 de febrero de 2018 de la El Comerciante O 19051 del 12 de febrero de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 13 de febrero de 2018 de la El Comerciante O 19053 del 12 de febrero de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 05 de marzo de 2018 de la El Comerciante O 19083 del 05 de marzo de 2018 del libro T del
lnscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 23 de mayo de 2018 de la El Comerciante O 19611 del 23 de mayo de 2018 del 1libro I del
Inscritao Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*} D.P. del 25 de mavo de 2018 de la El Comerciante O 19615 del 25 de mayo de 2018 del 1libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*¥) D.P. del 24 de julio de 2018 de la El Comerciante O 19729 del 24 de julio de 2C18 del libro I del
Inscritoe Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*y D.P. del 25 de julio de 2018 de la El Comerciante O 19733 del 25 de julio de 2018 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 25 del 26 de julio de 2018 de la Reunion 19768 del 10 de agesto de 2018 del libro I del
Extraordinaria Consejo Directivo Registro de Entidades sin Anime de Lucro

*) Oficio No. 28 del 03 de marzo de 2020 de la Consejo De 20952 del 18 de marzo de 2020 del libro I del
Directivo Registrc de Entidades sin Animo de Lucro

*} Acta No. 13 del 22 de marzo de 2021 de la Asamblea 21687 del 09 de abril de 2021 del libro I del
Ordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 15 del 15 de enero de 2024 de la Asamblea De 24216 del 12 de febrero de 2024 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 15 del 15 de enero de 2024 de la Asamblea De 24216 del 12 de febrero de 2024 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 34 del 31 de marzo de 2025 de la Asamblea 25476 del 29 de mayo de 2025 del 1libro I del
Qrdinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucre

RECURS0S CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con 1o establecido en el Cédige de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recurses. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sabados NO son dias hébiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencicso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curse ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU
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Actividad principal Cédigo CIIU: M7020
Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7490
Otras actividades Cédigo CIIU: N7830 I5629

LA INFORMACION CORRESPONDIENIE A LOS ESTABLECIMIENTQS DE COMERCIO, AGENCIAS ¥ SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.CRG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamaiio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo antericr de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingrescs por actividad ordinaria : $2.853.869.000,00
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periocdo - CIIU : M7020.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos elecironicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por la tanto, la firma digital que acempana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documenlos pdf.

La firma mecénica que & muesira a continuacion es la representacion gralica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala esle cerlificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado qu entregado al usuario en el momento que se realizd la fransaccion.

CESAR ADOLFO REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADQ ***

Pagina 15de 15

Y2



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

T Fecha expedicién: 22/08/2025 - 10:41:59
Recibo No. S000987377, Valor 5800

CODIGO DE VERIFICACION XYdNDnVMhG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIC

Nombres y apellidos : ALVARO QROZCQ
Identificacién : CC. - 2522510

Nit : 9522510-8

Domicilio: Aguazul, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 136564
Fecha de matricula: 24 de julioc de 2018
Ultimo afoc renovado: 2025
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO IIT - MTCROEMPRESAS
UBICACION

Direccidn del domicilie principal : CARRERA 15 N. 13 - 19 - Brr centro
Municipio : Aguazul, Casanare

Correo electrénico : alvaritocrozco@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3133861403

Teléfono comercial 2 : No reporto.

Teléfong comercial 3 : No reporto.

Direccién para notificacién judicial : CARRERA 15 N. 13 - 19 - Brr centro
Municipio : Aguazul, Casanare
Correo electrénico de notificacién : alvaritoorozcofhotmail.com

La persona natural SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrdnice, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Codige de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativoe.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS ~ CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G476l
Actividad secundaria Cédigo CIIU: M6920
Otras actividades Cédigo CIIU: M7020C M7112

Descripcién de la actividad econdmica reportada en el Formulario del Registro Unico Empresarial y Social
~-RUES- : Interventoria y consultoria técnica, administrativa, financiera, contable y ambiental,

INFORMACION FINANCIERA

Bl comerciante matriculado reportéd la siguiente informacién financiera, la cual corresponde a la ultima
informacién reportada en la matricula mercantil, asi:

Estado de la situacién financiera:
Activo corriente: $1.563.348.427,00
Active no corriente: 51,478.446.000,00
Activo total: $3.041.794.427,00

Pasivo corriente: $5.783.884,00

Pasivo no corriente: $24.345.239,00
Pasivo total: $30.129.123,00
Patrimonio neto: $3.011.665.304,00
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

‘ CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
AT O Fecha expedicion: 22/08/2025 - 10:41:59

Recibo No. $000987377, Valor 5800
CODIGO DE VERIFICACION XYdNDnVMhC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https //sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respactivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Pasivo mas patrimonioc: $3.041.794.427,00

Estado de resultades:

Ingresos actividad ordinaria: $257.465.423,00
Otros ingresos: $87.479.028,00

Costo de ventas: $20%9.260.000,00

Gastos operacionales: $37.878.000,00

Otros gastos: $3.465.792,00

Gastos por impuestos: 50,00

Utilidad operacional: $94.340.658,00
Resultado del periodo: $94.340.659,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecide en el Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrative y la Ley 962 de 2005, leos Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sibados NO son dias habiles,

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, cenforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contenciosc Administrativo.

B la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE el (los)
siguiente (s) establecimientec(s) de comercioc:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: CONSULTORIA Y ASESORIA A.O

Matricula No.: 136565

Fecha de Matricula: 24 de julio de 2018

Ultimo afic renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CARRERA 15 N. 13 - 1% - Brr Centro
Municipio: Aguazul, Casanare

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERTORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIQO © DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIC, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO GE COMERCTO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A 1.0S ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA FERSONA
NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafioc de la empresa es MICRO EMPRESA.

Péagina 2 de 3

P

/



118

CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE

‘ CERTIFICADC DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
b Fecha expedicion: 22/08/2025 - 10:41:59

Recibo No. 8000987377, Valor 5800
CODIGO DE VERIFICACION XYdNDnVMhC

Verifique el contenido y confiabilidad de este cenificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php7empresa=50 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Lo anterior de acuerdo & la informacidn reportada por el matriculado o inscrite en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $257.465.423,00
Actividad econémica por la gque percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4761.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secrelario de la CAMARA DE COMERCIQO DE CASANARE contenida en este certificado electrnico se encuentra emitida por una
entidad de cerlificacion acreditada por 1 Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAG), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1889 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La lirma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (0 de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
guien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documenios electrénicos.

Al realizar la verficacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del cerlificado qu entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion.

EL ARIO
CESAR ADOLFO REINA JOYA

“** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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: ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |2 [5|  Solicitud de inscripeion Unién temporal y/o Consercio

4. Nomero de formulario 141209859125
* I415)7707212439934( 8020) 0000
5 Nitmero de Identilicacién Tributaria, (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional = N ] e Buen eloctranico
90199132 Oll 1 impuestos y Aduanas de Yapal —~— r a. 4_ P
IDENTIFICACION A\ N
24, Tipo de contribuytio | 25 Tipo de documenio 26, Ndmero da Idenfificacidn,.—. % /7
Parsana |urfdica 1 o O .‘I =) i
Lugar de expedician 28, Pais | 29, Departamanto S S e Reicioio
N~ |
34, Frimor apaliide 32, Zaguinde apeide 33 Prmerrombre /7 N\ ) /| $5-8vdanombean
35. Razdn social . T i o
) L " N

UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025

35, Mombre comercial

34, Pais 38, Depanameno ~ NS AT | 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 & 8 |Casanare 4 B 5 |Yopal 001
41, Direccion principal ey, U N \- \
CL 14 09 74 . (S AN D))
42. Coron doctrénico intamanlclr!apaainlemadosEﬁZﬁ@gmajﬁ'cdm___"__.-’ Vo G
43, adigo postal [ 44 Teistond 1\, S 31076124 9 145 Tedtonnz B

~—— . _CLASIFICACION

_.a-.b -
Actividad econdmica.. ™ | Ocupachon
Actividad prineipal mmm I-n"‘\m.ﬂ'lrf; 1‘ Otran actividades 55 Nimars
46, Codige 47, Fecha miaa actvidad a8 cmﬂm " i.g' Fn:hummu;:bmd S0 Cadign 1 2 51. Cédigo Hﬁ'lﬂlrﬂ‘-ilﬂlﬁi

[7020fl20250820]| ;L | i | | | |

Z '_"'-ﬁgimuhmuadu. Calidades y Afributos

12 3 4 5 kRS @ e 10 M 12 13 W 15 18 17 18 19 20 21 22 2 M 3 2%
semnlr 1 alesls el (CY) JOINY 11 L T T T T
07- Ratencidn en la luenle & (il dg-';:i\nr- T

14- Intermanie de exogsne Yy B
48 - Impusaslo sobre lag ventas - VA

55 - Informante de Bengliciancs Finales w )

Um&rhs’nadunnaros | Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
| ’ | ‘ | ’ | | } | l 55, Forma 56 Tipo Servicio 1 2 ]
34 Cddige - | 57 Modo |
1" 12 13 14 15 16 7 1% 12 20 s
Lk Il s O = | |
IMPOH1.':\-NTE: Sin perjulclo de las actualizaclones a que haya lugar, la InscHpclén en el Registro Unico Tribularie -RUT-, tendré vigencla Indefinld: yen |a no se exigird su renovacion
' Para uso exclusive de [a DIAN =

59. Anexos sl I:l NO E 60. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN realica

¥ cancelacién del Registro Unica Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | gima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos |
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso, Pardgrafe del articulo 1.6.1.2.6 del Decrets 1625
del 2016 De igual rmanera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre LEON MORA SANDRA YINED
Firma del solicitante:

985. Cargo Representanta Legal Certificado y

Fecha generacion documenta PDF: 24-09-2025 08:02:01 ARt l{ 6



: } I A N Formulario del Registro Unico Tributario ‘m.

' Pagina 2 4 HoJa2

Espacia reservade para la DIAN | 4. NOomero de formulario 141209859125

ZARG9RA(RO20)

1 A

|5 Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional — o _'I]i._,bumn alsctrbnlca
90199 1320]H1 Impusstos ¥ Aduanas de Yopal d I g

Caracleristicas y formas de las organizaciones

"
b

.

82. Naturaleza 2 63, Formas asaciativas %HL’&*@&""““?"’ et ueré’:ha-uu:ﬁpude orden nacional, departamental, |___/
€5. Fondos 66. Cooperativas EL Eg“lwwk organs g L-_
68. Sin personerla juridica 7 69, Otras orgarizaclones no clasificadas 7. BEF.%ﬂ:'.!F’ 7 . ’.l |._1
) 4 -I :, =
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ! A '_ Sl Composigian del Cagital
Ciocumanto 1. Cansiiwucion [ 2 Ratpring ~
71. Clase 0 4 AN | B2 Nacional 0
72 Nimero - SR
73. Fecha 20250820 3 : 83, Nacional piblico 0. 0%
74, Ndmera de notaria = - M e "_; y- )
75. Entidad de registro -ﬁ F 'f < 84 Nacional privado 0. D0 %
76. Facha da registro o p ": N =.: o~ N
77. No. Matricula mercantil . ' . -;'A_n_d_'_."_'_
78. Departamento e R -
79. Giudad/Municipio - ' #5. Extranjsto a =
Vigencin =7 86. Extranjero piblico 0.0 %
80, Desde -:! i
81, Hasia 87. Exiranjero prvado 0. 0%

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancla y control

—

Eatado y Banaficko
oy 89. Estado actual 91. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) g2. bV
1
" =
g t
&
: (o !

Vinculsoién economibca

o de [aenifGacion TROUtana (M11) de |
'n!P.uIlr'ﬂI cacion Troutara (NIT) B og ov

83, v'“&}”nf 94, Nomnbre del grupo econdmico yfo empresarial ﬁ]‘]r{z_o

&7 Nombre o razén social de la matriz o cantrolante

170, Namaro de idaniilicacién tibutaria | 1771, Fals 172 Nimers de idepbficacan libutars
olorpedo en of axtarior ik = gociadad o natural dal extoriar con EF

173. Nombre o razdn social de la sociadad o natural de! exterior con EP

Fecha gencracitn documento PDF: 24-09-2025 08:02:01AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

_001

Espacio reservado para le DIAN

4. Ndmerg de formulario

l IEHALUE lll

3 4 Hoja 3
141209859125

Il

Pagina

5. Nimere de Identiticacidn Tributaria (NIT}
901991320|1

6 DV |12, Direccién seccional

IMpuesios y Aduanas de Yopal

14, Buxdn slectrinico

Reprasentacion

98, Representacién
REPRS LEGAL PRIN

§9. Facha inicio ejercicio represenlacion
1 2 ‘ |2 0 2 5, \3/9|

\J/

100. Tipe de documento

101. Namero de identficacion

\v/} f?{l\j

\\Mumerc de tarfeta prafesional

CéduladeCiudadani 1 3 |13 9 9 5 {1 2 6 8
1 A
104. Primer apellido 105. Segundo apelido 106. Prim Fjﬂ’rumbre \\M/ 107. Otrgs nombres
LEON |MORA |SANR |YINED
108 Numero de Identificacion Trbutaria (NIT) 109 DV | 110 Razin sooad roprasentanis Isgd P e
98 Representacién ] 99. Fecha inicio sjercicio repres
REPRS LEGAL SUPL 19 w Qi\\@ 8 2 0
100. Tipa de dacumente 101. Namerg de Identticacién /\s @’ 102. DV | 103, Numero de tarjeta profesional
. CéduladeCiudadan 1 3 (g 5 2 2 5 1 o \) } I

104. Primer apellido
OROZCO |

105. Segundo apailido

/€)= 108 Primeraesine

A m}-@ao

107, Otras nombres

108. Ndmero de |dentificacian Tribularia (NIT}

109. DV

98. Representacion

] Fﬂw&l%ﬁﬁghwlm

100. Tipo de decurnento

LT 101. Nimero de identifica
: *i"@m@’

102. 0V

103. Nimero de tarjela prefesional

104. Primer apellido |05 Se

%lh o 108. Primer nombre

107. Ctros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria {NIT)

\fguv @

M reprasantants legat

98. Representacion

== = ;
%) cha inicio ejercicio representacion

\\///3\ 7 |

[

100. Tipo de decumento

Wr} de ‘.’!eﬁ::ﬁc?_

102.DV

103. Nidmero de tarjeta prolesional

4

104. Primer apellido g /10! 5\S}?undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

&\J\J
108. Namero de Identlficacién Tributar \l 109- DV 110. Razén social representante legal
\f /f l

98. Representacion \\/ 99 Facha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documenta 101. Numero de identificacién 102. DV | 103, Namere de tarjeta profesional
5 k—

104. Primer apellido

105. Segunda apellido

106 Primer nombre

107. Otros nombres

108. Ndmera de ldentificacion Tributaria (NIT)

103 DV| 110. Raz6n social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 24-09-2025 ua«:zmi'i/?



1.2 N Formutario de! Registro Unico Tributario
Socios y/a Miembros de Juntas Directivas, Consarcios, Uniones Temporales

Pagina 4 Hoja 4

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimerg de formulario 141209859125

I I\Llﬂl!!

{415)7707212489984(8020) DO

5. Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional { \ﬂj}! huzén alectrénice
90199132090 L 1 Impueslos ¥ Aduanas de Yopal /{;\\\ Q\L/
Soclos yio Miembros de Juntas Directivas, G clos, L T “,:\\' / (/“\C\}

111. Tipo de documento 112. Ndmero de idanlificacién 1143, 'ﬁn‘#.Naci?( d; =
NIT 31/900335860 |} porowsix | 169
115. Primer apellide 116, Segundo apellido 117, anernnmbre{""‘»—.. ~ / fgaétrus nombres
1 | = \
119. Razan gocial (’ \)
CORPORACION ALIANZA TERRA L ﬁ\//?
120. Valor capital del socio 121 % Participacién 5&&;«; ingresa 123. Facha de rellro -
B 6 5 ﬁ bezol - By
111. Tipe de decumento 112 Namero de identificacién (N ‘ 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 5 2 2 5 1 0 I | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido é,\ 117 }h\ > 118. Otros nombres
OROZCO | |
2
119. Razan social
120. valor capital del socio [121, % F’aﬂicipaaé&ﬁ/ ( /? ; K\\ _ %2/ Fecha de ingreso [123. Fecha de retiro
., S
2N /Zé?:‘ |2 0250820 L
111. Tipo de documento |112. Nomero de identificacién K\\J (/‘\s 113.DV 114 Nacionalidad
AN |
115. Primer apeliido 116. Seguf@ape@dip \\"s/ 117. Primer nombre 118. Olros nombres
" | NN | | i
119, Razén social (\ \VS, l\@
//ﬂ\ 1 <\\\\\ '
120 Valor capital del socie 'él % Pgrti 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
A 1 | ‘ 1 1.
711 Tipo de documento ‘112 Num%gfvnd}n hcq\b\' 113. OV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido K/{) 1 E”Segu apellido 117, Prirner nombre 118. Otros nombres
AN
4 - /l’\ el
119, Razén social <®>
120. Valor capital del socio (/ \ = T+21. % Participacién 122 Focha de Ingreso 123 Fecha de refita
1
L oo .
111. Tipo de decumenlo 112.NﬁMdsidsntiﬁcacidn 113DV | 114 Nacionalidad
115, Primer apellido 1186. Segunde apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
5 | |
118. Razdn social
120. Valor capital del sacio 121. % Padicipacion 122 Fecha de ingrese 123. Fecha de retiro
: [ | i

Fecha generacién decumento PDF: 24-08-2025 03:02:01HA
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oA Formulario del Registra Unico Tributario
2 Concapta |0 |2 | Actualizacion
4. Nomero de formularia 14982217321
& Numero de ldentiticacién Tributaria (NIT) 6 DV | 12. Direccién seccional — . --- —| fd_.lnunbn alecininios
390951286 8 Impusstos y Aduanas de Yopal - A g d b .4_- [/
IDENTIFICACION A LS
24. Tipo de cantribuyente 25. Tipo da documenta 28 ﬁlurnnmdnldnnnﬁﬁ..ph : _- 7
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 39951 {B g/, \ =) ‘
Lugar de expedicion 28 Pais 24. Deparaments o ¢ La'ure-.-dmh uﬁk:lnu;
COLOMBIA 1 6 9 Casanare 8 5 " Wilanugva 440
31, Primor epolliia a2, Segundo apellide W Pamerramire [/ Wy [/ | 34-0uts nombros
LEON MORA sanpra |\ L |yikeD
35 Rardn social = _-.' & ql__d. =
.-'.'»";J
%6, Momibre comencial 2
38, Pals ag, Departumento | 40. Giudad/Municipio
COLOMBIA 1 & 9 |Casanams 8 5 | Yopal Q01
41. Direccion principal
CR29 19 19CAF4 4
42, Gorrea #leatrénico figudsed@gmall com f Wirs: -
43 Cdigo postal 1u1-.-mmig5 LN0810761249 1]48 Tebom2
— m,ga:#mmaﬂ
m-{ﬁﬁ-&:‘onﬂmu . -:--._,- Ocupacidn
.l-cliv‘ld;;wrm:lp.nl A:Fvld_ndnci.n:iqm :. Ctras actlvidades £9 Nima
16, Ciodigo 47 Fecha inicla actvidag 48, Gddiln N 49 FmﬂJ..ﬁMwma 50. Cadigo 1 2z 51, Codige esiablecimenios
|8230!i2010,02,oa;|55 1201‘ouzoa| lo 3294771 | |
., \naspmmmdm Calidades y Atributos
1 2 3 a 5 /. ca : '.B_l .10 1 12 13 14 15 1 17 1@ 19 220 2 22 2B 24 25 2%
mompfz2fao] | | (K ASNYT | [ Lo
20. Chligado a sumpl deberss lum}a‘l’g’kn N
49 - No responsable de IVA LA My 1
Usurigs aduaneras Exporiadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. I ‘ ‘ | ‘ | I | ] J 55. Forma 56. Tipe Servicio 1 2 1
54. Cédigo |57 mode |
11 12 13 14 15 1% 17 18 19 20
L - I e '

IMPORTANTE: Sin perjulcio de Iaa acluslizaciones a que haya lugar, la Inscripclén an of Registro UOnico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuancla no se exigird su renovacion

50, Anexos

(] [

~ Para uso exclusivo da fa OIAN

80. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a través del formulario oficiat de inseripcidn, actualizacidn, suspansién
y cancalacidn del Registro Unlco Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactilud en alguna de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articula 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2018. De igual manera al formalizar &l trémite e} usuaric fue informado y acepla |a politica de
tratemiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

LEON MORA SANDRA YINED
CONTRIBUYENTE

984. Nembre
985. Cargo

Fechp graaracin docsmenta FOF: 07-10-2025 BQ:IE-JE&Tt/B



8L

; ) I A N Farmularic del Registra Unico Tributario 0 0 1
2 Ganesplo | 0| 2| Aclualizacisn
4. Nimero da formulario 141144701546
(415)77072124839984(8020) 000014114470154 6
5. Namera de Identficacién Trioutaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccién seccional = T [ uzdn ctronieo
9 5 2 2 5 1 0 | 8 Impuestos y Aduanas de Yepal 4 4 4_—3_ P
IDENTIFICACION W NN
24. Tipo da contribuyente 25. Tipo de documenta 26, Naimmduldﬂnﬂllc-nqﬁ —N g g
Persona natural o sucesién iliquida 2 |GCédula de Ciudadania 13 95225490, ), i
Lugar de exf:edicién 28, Pais 29, Departzmento o = Lwal@w@ﬁdﬂ
COLOMBIA 1 6 9 |Eoyasa 1 'Ehga:rmo 759
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ACTA DE CONSTITUCION DE UNIONES TEMPORALES

Yopal Casanare 20 de Agosto de 2025

Proceso de contratacion: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO CAS-OAJ-CMA-014-2025.
Objeto: “REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA,
CONTABLE Y AMBIENTAL A LA IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION
ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA MODALIDAD DE RESIDENCIAS
ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE."

A los veinte (20) dias del mes de Agosto del afic dos mil veinticinco {2.025), se reunieron ios abajo
frmantes con el fin de constituimos en UNION TEMPCRAL, a través de este documento para
presentar en el presente proceso de seleccion, cuyo objefo es “REALIZAR INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, CONTABLE Y AMBIENTAL A LA
IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN LA MODALIDAD DE RESIDENCIAS ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.”

Por lo cual manifestamos los siguiente:

Ef presente acuerdo de union temporal se suscribe entre las siguientes partes: SANDRA YINED LEON
MORA identificada con cedula de ciudadania N° 39.951.268 expedida en Villanueva Casanare
actuando en representacion de CORPORACION ALIANZA TERRA con Nit. 900.335.860-0 y
ALVARO OROZCO identificado con cedula de ciudadania N° 9.522.510 expedida en Sogamoso
actuando a nombre propio.

Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Departamento de Casanare canvoco el Concurso de méritos abierto CAS-OAJ-CMA-
014-2025

Calle 14 N° 9-74 - Yopal - Casanare = Celular 310 761 2491- 314 442 5425
Correo: alianzaterra3@gmail.com
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Lue para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento
su intencion firme de participar en el mencionado proceso de concurso de méritos abierto,
para lo cual han decido conformar la UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE
INTERNADOS 2025, que se formaliza por medio de! presente documento, de conformidad
con lo preceptuado en el numeral 2° del articuio 7° de la ley 80 de 1993 y en el pliego de
condiciones.

3. Que, de conformidad con tos estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y
las correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes de las mismas se
encuentran plenamente facultados para:

v" Celebrar el presente acuerdo de UNION TEMPORAL, comprometiéndose en forma
conjunta y solidaria, incluyendo la facultad para asignar un representante legal, con
las mas amplias facultades, en los términos que se establecen en el presente
documento.

v" Presentar por intermedio de ia Unién Temporal, la propuesta en respuesta al proceso
de seleccién mencionado.

v" Comprometer a las sociedades que representan en forma conjunta y solidariamente
ante el Departamento de Casanare.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERO: Objeto: Por el presente documento las partes que en actiian, formalizan la celebracion de
un acuerdo de Unién Temporat en un todo de conformidad con el numeral 2° del articulo 7° de la ley
80 de 1993 y demas normas concordantes, asi como con los términos de referencia del CONCURSO
DE MERITOS ABIERTO CAS-OAJ-CMA-014-2025,

SEGUNDO: Alcance: El alcance del presente acuerdo de Union Temporal comprende la elaboracion
y presentacion de las propuestas, asi como la celebracion del contrato y su ejecucion en el evento de
salir adjudicatarios.

TERCERO: Nombre y domicilio: La Unién Temporal que por este documento se conforma, llevara el
nombre de UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025

Direccion: Calie 14 N° 09-74

Ciudad: Yopal Casanare
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Teléfono: 3107612491
E-mail: interventoriapaeinternados2025@qgmail.com

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante fegal
de la UNION TEMPORAL a SANDRA YINED LEON MORA identificada con cedula de ciudadania N°
39.951.268 de Villanueva Casanare como principal y como suplente a ALVARO OROZO identificado
con cedula de ciudadania N° identificado con cedula de ciudadania N° 9.522.510 expedida en
Sogamoso, cada uno de los cuales podrén representar a ta UNION TEMPORAL INTERVENTORIA
PAE INTERNADOS 2025 para todos los efectos, con las mas amplias facultades para desempefiar
su funcion, por medio del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra
autorizacion o poder, los representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y
suficiente para presentar fa propuesta y suscribir el contrato comespondiente al proceso de seleccion,
asi como, suscribir todos los documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las péizas,
garantias, certificaciones, aclaraciones y demas documentos necesarios para el desarrallo del contrato
sin limitacion alguna, asi como para representar a la UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE
INTERNADOS 2025 judicial o exirajudicialmente, ante cualquier autoridad publica o privada de
conformidad con lo preceptuado por la ley 80 de 1993 y normas concordantes.

PARAGRAFO: SANDRA YINED LEON MORA, de las cantidades mencionadas en esta clausula, ha
aceptado la designacion que LAS PARTES integrantes de fa Union Temporal le han conferido por
medio del presente documento, en aprobacion de los cual, asi como el contenido del mismo Io firman.

QUINTO: Participacion, extensién y responsabilidad; La participacion, funciones y responsabilidad
de LAS PARTES en el presente acuerdo de Unién temporal seré la siguiente:

PARTICIPACION: _
INTEGRANTE ACTIVIDAD PORCENTAJE
CORPORACION ALIANZA TERRA. / RIL -
SANDRA YINED LEON MORA Actividades del contrato y sus 65%
anexos
ALVARO OROZCO Actividades del contrato y sus 35%
anexos
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PONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por el numeral 2° dei articulo 7° de la ley
80 de 1993 Ia totalidad de los miembros de la UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE
INTERNADOS 2025 responderén solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
del contrato, pero las sanciones que se llegaran a interponer por incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion y la ejecucion
de cada uno de los miembros.

En general los miembros de la UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025
proveeran cada uno, en su campo, la informacién, documentos y el “Know how” que el mismo requiera
para desarroliar el contrato resultante del proceso de seleccién a que se requiere este acuerdo y todas
las demas actividades necesarias o conducentes al pleno desarrollo y cumplimiento de dicho contrato
de conformidad con los términas de referencia y las normas juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable: Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES,
se regiran por las leyes de la reptblica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia: El presente acuerdo de UNION TEMPORAL rige a partir de su firma por LAS
PARTES y tendra validez durante el termino de ejecucion del contrato y un (01) afio més,

OCTAVO: Confidencialidad: LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al Departamento de
Casanare, a no utilizar informacién relacionada con el objeto para propdsitos distintos de la ejecucion
del contrato.

Para Constancia se firma por quienes intervienen a los Veinte (20} dias del mes de Agosto del afio
dos mil veinticinco (2.025)

Cedula N° 39.951.268 expedida en Villanueva Casanare
Representante Legal: SANDRA YINED LEON MORA
Nit N°: 900.335.860-0
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Integrante Z: ALVARO OROZCO
Cedula N°: 9.522 510 expedida en Sodamoso
Nit N°: 9.522.510-8

Acepto:

SANDRA YINED LEQN MO t

~"UNION TEMPORAL INTERVENTORIA PAE INTERNADOS 2025
Representante Legal
Cedula: 39.951.268 de Villanueva Casanare

=S
LYARO OROZCO

UNION TEMPORAL INTERVENYORIA PAE INTERNADOS 2025
Representante Legal Suplente
Cedula N°: 9.522.510 de Sogamo
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