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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 1 

Hora: 1:30 pm Fecha: 15 DE AGOSTO 2025 

Lugar: CDI HUELLA DE ESPERANZA 

Dependencia que 
Convoca: 

COMPONENTE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES 

Proceso:   SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS 

Objetivo: 

SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS Y DEL CUMPLIMIENTO DE 
CONTRATO No 13005942025. DEL 17 DE JUNIO 2025 AL 31 DE 
DICIEMBRE 2025 DEL SERVICIO DEL CDI HUELLA DE ESPERANZAS, 
VILLAS DE ARANJUEZ. 

Agenda: 

1. Bienvenida 

2. Socialización del tema 

3. Preguntas 

4. cierre 

Desarrollo: 

Siendo la 1:30 pm del día 15 de agosto del 2025 se llevó a cabo la jornada de socialización de los servicios 

a padres de familia usuarios del CDI HUELLA DE ESPERANZAS, La profesional ROSAURA RICO 

como coordinadora de la UDS socializa con la comunidad beneficiaria aspectos propios y concernientes a 

la prestación de un servicio, eficiente, completo y responsable para el bienestar de los NN. Teniendo como 

objeto de contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN INICIAL EN EL MARCO DE LA 

ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES 

TÉCNICOS, GUÍAS OPERATIVAS PARA LA ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONÍA CON LA POLÍTICA DE ESTADO 

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE; con un 

tiempo de ejecución comprendido del 17 de JUNIO al 31 de DICIEMBRE del presente año y con un 

tiempo de atención de 7:00 a.m. a 3:00 p.m.  

Las EAS (FUNDACION CORALINA) como operador contratista esta en el deber y obligado a ejecutar 

los servicios de atención a la primera infancia y con ello dar a conocer la ejecución contractual a la 

comunidad mediante los espacios de convocatorias, gestión logística de espacios, tiempos materiales, así, 

como también la preparación de información y solución de inquietudes.  

Dentro del proceso de socialización se consideraron temas relevantes como el numero de personas que 

componente la unidad de servicios de acuerdo con cada componente, las funciones y roles de cada uno de 

ellos, nombrando al COMPONETE PEDAGOGICO, COMPONENTE PSICOSOCIAL, COMPONENTE 

SALUD Y NUTRICION, COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN, AGENTES 

EDUCATIVAS, GESTORES DE ALIMENTOS, TH DE ASEO Y LIMPIEZA ASI COMO TH 

SEGURIDAD. La cantidad de cupos contratados (300), así como las pólizas de seguros (300) una por cada 
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uno de los NN registrados en la UDS contra accidentes, sus beneficios, y dentro de las horas que cubren si 

los accidentes son reportados de manera inmediata desde casa. También buscamos promover dentro de 

estos de espacios de participación ciudadana una cultura enmarcada en la legalidad y transparencia en la 

inversión de los recursos públicos designados por ICBF destinados a la atención integral de los niñas y 

niñas del CDI HUELLA DE ESPERANZAS, VILLAS DE ARANJUEZ. 
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Cumplir con lo establecido 
en el Manuel técnico 
operativo, guías operativas y 
los lineamientos que rigen la 
atención a la primera 
infancia.  

ROSAURA RICO (coordinadora) Junio 2025– 

Diciembre 2025 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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