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ACTIVIDADES ersion
NUMERO DEL ' '
CONTRATO: 2503090
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASE, LIMPIEZA Y CAFETERA PARA LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES TRATRO LOS FUNDADORES, ASEO, CAFETERIA Y
OBJETO DEL MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE FERIAS Y EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA
X PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S. CON SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS
CONTRATO: REQUERIDOS PARA DICHAS LABORES.
CONTRATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.
A ECO CLEANING SOLUCIONES DOCUMENTO DE
CONTRATISTA: INTEGRALES S.AS. IDENTIDAD: 21900000
NOMBRE DEL = TECNICO
SUPERVISOR: YOHANY LOPEZ BERNAL CARGO: ADMINISTRATIVO
- FECHA DE 31 DE DICIEMBRE DE
FEFHA DE INICIO: 12 DE mnzo DE zozs. | _ TERMINACION: 2025. _
: e = : ' : ; ; DATOSDELHFGRIIE = e
MENSUAL: X FINAL:
INFORME No: 07 PERIODO DEL INFORME: 01/09/2025-30/09/2025
VALOR DEL FECHA DE PRESENTACION DEL
CONTRATO- $ 333.477.120 INFORME- 27 de octubre 2025
VALOR ADICION (Si aplica):
- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 2
OBLIGACIONES GENERALES o St
MES AL QUE -
CORRESPONDE EL OCTUBRE NUMERO DE E- 34950063
PLANILLA:
APORTE
PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y RIESGOS Pago Aporte al Sistema de Salud: $ 958.500
BORALES
pa Pago Aporte al Sistema de Pensiones: $ 239.900
Pago Aporte a la ARL.: $88.400
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES sI X NO
(Personas Juridicas):
FACTURA O CUENTA DE COBRO: S X NO
Direccion: | Correo Electronico

Horario de Atencion
berto Mendoza H | Y CT( romotoraeve Lun -3(
Codigo Postal: 17001
Aanizales, Calda | Celular: 300 692 2062
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RESULTADO sopomeo?gggrsmu o
(Describir detalladamente el
OBLIGACION DEL CONTRATO cumplimiento de cada obligacién, sin ',su"::mm o oo w"&"ni::ﬂ

limitarse a indicar “se cumplié”) debe describir)

Se confirma la prestacién del servicio
de aseo por parte de la empresa
contratista, la cual ha asignado cuatro
(4) operarios responsables de ejecutar
labores de limpieza general en el
Centro  Cultural, ajustando  sus
actividades a las  condiciones
particulares y a los requerimientos
especificos del espacio.

El servicio se brinda de manera
continua de lunes a sabado, y se
amplia a domingos y dias festivos en
caso de realizacion de eventos
Obligacién 1. Prestar el servicio de aseo | previamente programados en el teatro.
con cuatro (04) operarios en el Centro | Para garantizar la calidad y continuidad
Cuitural y de Convenciones Teatro los | del servicio, la empresa asegura el
Fundadores y/o donde la Promotora lo | suministro completo de los insumos,
requiera, de lunes a sabado domingos y | materiales y equipos requeridos para
festivos con todos los insumos para | suadecuada ejecucion.

desarrollar el objeto contractual

Fotos en registro fotografico
obligacién 1

El personal actualmente asignado a
esta operacion esta conformado por:

Diana Lorena Aguirre

Jorge Ivan Alvaran Marin

Juan Ricardo Restrepo Gaviria
Yurley Pamplona

Anexo: Registro fotografico del servicio
prestado.

Con el propésito de verificar el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales, la empresa efectué una
Obligacién 2. Garantizar que el personal | visita de supervisién a las labores de
que preste los servicios en el teatro se | limpieza realizadas en el teatro Los | Fotosen registro fotografico
ajuste a estos requerimientos y (en lo | Fundadores. Durante Ila jornada, se obligacion 2

posible) no estar sujeto a cambios, salvo | llevé a cabo una induccién detallada
que asi lo exija el supervisor dirigida a los cuatro (4) operarios
asignados, en la cual se socializ6 el
alcance del contrato, asi como las
funciones especificas a desarrollar

Direccion:

| Correo Electronico | Horano de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos } ntacto@promoty
¥ _;i_,_:\_ |
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dentro del recinto.

Adicionaimente, se reiterd la instruccion
de abstenerse de acceder a la parrilla
para el vaciado de canecas con agua,
debido al alto riesgo asociado a las
condiciones de altura en esa zona.

El equipo operativo ha mostrado una
adecuada adaptacion a los lineamientos
definidos, cumpliendo de manera
puntual con los turnos establecidos (de
7:00 am. a 3:00 p.m. y de 1:00 pm. a
9:00 p.m.), y manteniendo la disposicién
necesaria para extender su jornada
segun la programacioén de eventos en el
teatro.

Al cierre del mes de septiembre se
reportd la novedad de licencia de
paternidad del operario Juan Ricardo
Restrepo, la cual se extendié desde el
22 de septiembre hasta el 6 de octubre
de 2025.

Como medida de reemplazo, el 23 de
septiembre se vinculd el sefor Jhon
Fernando Londofio, quien asumio
temporalmente las funciones del
operario en licencia, garantizando la
continuidad del servicio durante dicho
periodo.

Obligacién 3. Asumir los costos de las
horas extras de sus empleados (si se
generan por parte de la empresa que
oferte este servicio) liberando Ia
Promotora de cualquier responsabilidad.

La empresa ha dado cumplimiento
responsable a lo estipulado en Ila
normativa laboral vigente, reconociendo
y efectuando el pago correspondiente
por las horas extraordinarias laboradas
por el personal vinculado al presente
contrato.

Dichas horas fueron debidamente
registradas, verificadas y liquidadas
conforme a las disposiciones
contractuales establecidas.

Como respaldo de este procedimiento,
se anexan los comprobantes de pago
del mes de septiembre, en los cuales se
evidencia de manera clara la
compensacion de los recargos

nerados por las jornadas adicionales

Fotos en registro fotografico
obligacién 3
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realizadas por los operarios asignados.

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales y conforme a la normativa
laboral vigente, la empresa asumio los
costos de transporte generados por la
prestacion del servicio en horario
nocturno. Para tal fin, se establecié una
tarifa fija de $10.000 por
desplazamiento, dirigida a los operarios
que laboran en turnos posteriores a las
9:00 p.m., con el propésito de garantizar
su seguridad, bienestar y adecuada
movilidad.

Obligacién 4. Asumir el costo del
transporte del personal cuando estos
laboren horas extras en el Teatro

El auxilio fue desembolsado de manera
oportuna durante el periodo
correspondiente. Como evidencia de
este cumplimiento, se anexan los
comprobantes de pago respectivos.

Fotos en registro fotografico
obligacién 4

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, el personal encargado de
las labores de limpieza en el teatro
desarrolla sus funciones de forma
continua, respondiendo al alto flujo de
visitantes que registra este espacio.
Dentro de las actividades programadas,
se incluye la limpieza de vidrios
interiores tres veces por semana, lo cual
favorece el mantenimiento  de
Obligacién 5. Lavar los vidrios laterales y | condiciones adecuadas de
fachadas al menos cada quince dias | presentaciéon, higiene y conservacién
(contar con dos empleados certificados | del recinto.

de trabajo en altura para esta labor
adicionales a los del teatro). Adicionalmente, el operario Jorge Ivan
Alvaran Marin cuenta con certificacion
vigente en trabajo seguro en alturas,
dando cumplimiento a los
requerimientos normativos aplicables
para la realizacion de actividades que
implican este tipo de riesgo. Como
respaldo, se anexan los certificados que
acreditan su formacion actualizada.

Fotos en registro fotografico
obligacion 5

Dentro de las actividades programadas,
el equipo de limpieza realiza el lavado
de tapetes con una periodicidad
mensual, en cumplimiento del
cronograma definido por

Obligacion 6. Realizar lavada de tapetes
del teatro cada vez que lo indique el
supervisor del contrato (insumos en el
cuadro técnico).

Fotos en registro fotografico
obligacion 6

Direccion: Correo Electronico

contacto@promaotoraeventosy

Av. Alberto Mendoza Hoyos Ipro

KM 2. via al Magdalena h Codigo Postal: 17
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Coordinacién del teatro y en atencion a
las necesidades operativas del recinto.

Esta tarea se ejecuta empleando
insumos, equipos y herramientas
adecuados, lo que permite preservar el
estado de las superficies tratadas y
asegurar el cumplimiento de los
estandares de limpieza e higiene en las
areas intervenidas.

Obligacién 7. El personal de cafeteria
debera realizar las siguientes actividades:
Preparacion técnica y suministro de
bebida caliente (café y aromatica),
Suministro de bebidas frias (agua),
ademas debera suministrar todos los
insumos que sean listados en el cuadro
tecnico del presente estudio, tanto de
aseo como cafeteria.

La empresa realizé el seguimiento y
control del adecuado desarrolio del
servicio de cafeteria, asegurando el

cumplimiento  eficiente de las
funciones asignadas al personal
responsable. Este equipo ejecutd
correctamente, y con criterios

técnicos, la preparacion y distribucion
de bebidas calientes (como café y
aromdtica) y frias (como agua),
dirigidas al publico asistente a las
diferentes actividades realizadas en
el Teatro Los Fundadores.

De igual forma, se garantizd el

abastecimiento oportuno de los
insumos  necesarios  para la
prestacién del servicio, en

cumplimiento de los plazos
establecidos y en concordancia con
las especificaciones definidas en el
cuadro técnico confractual. Los
insumos incluyeron tanto productos
propios del servicio de cafeteria como
materiales de limpieza e higiene
requeridos para su operacion.

Asimismo, se mantuvo la continuidad
del servicio dentro de los horarios
estipulados, y se verificé la adecuada
presentacién del personal, quienes
cumplieron con el uso permanente
del uniforme reglamentario y de los
elementos de proteccion e higiene
exigidos para el ejercicio de sus
funciones.

Fotos en registro fotogréafico
obligacién 7

Obligacién 8. Sellar los pisos del teatro
de manera permanente (insumos en el
cuadro técnico)

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, la empresa realizé la
verificacion del adecuado desarrollo de
las labores asignadas al personal de
aseo y limpieza, con especial atencién a

Fotos en registro fotografico
obligacion 8

Direccion:
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la correcta ejecucion del proceso de
sellado de pisos en las areas
previamente definidas: sala principal
(bailarina), niveles del primero al cuarto
piso, descansos y hall principal.

Dicha actividad se lleva a cabo con una
frecuencia semanal o quincenal,
dependiendo del nivel de transito
peatonal registrado en cada zona del
teatro. Para su aplicacién, se utiliza un
sellador neutro, formulado
especificamente para proteger las
superficies, reducir el desgaste
ocasionado por el uso continuo y
preservar tanto el brilo como Ia
durabilidad y presentacion de los
espacios intervenidos.

Obligacion 9. Mantener en adecuado
estado de aseo y limpieza los
implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las
instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas para atender este servicio. Asi
mismo sean los responsables de los
insumos de aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los mismos.

El equipo responsable del servicio de
aseo ha demostrado un alto nivel de
compromiso en la gestién, conservacién
y uso adecuado de los utensilios,
equipos, maquinaria y demas elementos
necesarios para el desarrollo de sus
funciones dentro de las instalaciones del
Teatro Los Fundadores.

Los cuatro operarios asignados no solo
garantizan una utilizacion eficiente de
los recursos disponibles, sino que
también mantienen un estricto control
sobre los insumos suministrados. Esta
préactica contribuye a una administracion
responsable, minimiza el desperdicio de
materiales y permite el cumplimiento
oportuno y eficaz de las Ilabores
asignadas.

Fotos en registro fotografico
obligacion 9

Obligacién 10. Realizar las labores de
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos
de computo, mobiliario en general, lavado
de vidrieras, paredes y andenes
circundantes.

En el contexto de Ila prestacion
permanente del servicio de aseo en el
Teatro Los Fundadores, el personal
operativo ejecuta diariamente labores
esenciales orientadas al mantenimiento
integral del recinto. Entre estas se
destacan el barrido y trapeado de pisos,
la limpieza y desinfeccion de mobiliario,
equipos de computo y elementos
decorativos, asi como el lavado
periédico de vidrieras, muros y andenes
exteriores.

Estas tareas se realizan de manera

Fotos en registro fotografico
obligacion 10

Direccién: l Correo Electrdnico
i

a) Al A Mendnza Hovo rent o
AV, Atberto M 1 a Hoyos contacto

A

KM 2 via al M
aldas

M r =l (
vignizakes, o

00 692

{ Lprom
lena | Codigo Postal:
i Celular: 3

i Horario de Atencion

e130pm as530p.n




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEL | xonoroy GESTION JURIDICA Cosigo
T | TURISMG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Vo 1
ACTIVIDADES ersion

sistematica y en cumplimiento de los
protocolos establecidos, lo que permite
conservar altos niveles de limpieza,
orden y presentacién en las distintas
areas del teatro.

Obligaciéon 11. Garantizar que el
personal retna los requisitos de
idoneidad, responsabilidad, buena
presentacion personal, suficiente
experiencia en la labor a desempefar y
buen trato a los usuarios. El
incumplimiento de lo anteriormente
expuesto da lugar a terminacion por parte
de la Promotora del contrato, sin que por
ello se exima al contratista de las
responsabilidades administrativas,
penales o civiles como consecuencia de
la omision.

En el marco de la prestacion continua
del servicio de aseo en el Teatro Los
Fundadores, el personal operativo
desarrolla diariamente tareas
fundamentales que inciuyen el barrido y
frapeado de pisos, la limpieza vy
desinfeccién de mobiliario, equipos de
computo y elementos decorativos, asi
como el lavado periddico de vidrieras,
paredes y andenes exteriores.

Estas actividades se ejecutan de
manera organizada y conforme a los
protocolos establecidos, lo que permite
mantener altos estandares de limpieza,
orden y presentacién en las diferentes
areas del recinto.

Fotos en registro fotografico

Obligacion 12. Suministrar personal de
supervision de las labores ejecutadas por
el operario asignado pare la prestacion
del servicio.

La empresa ha asignado un supervisor
encargado de garantizar el
cumplimiento estricto de los
lineamientos establecidos para el
personal operativo responsable del
servicio de aseo y limpieza en el Teatro
Los Fundadores.

Entre sus responsabilidades se incluyen
la provision continua de
retroalimentacion, la  gestion y
resolucion de inquietudes del equipo,
asi como el reforzamiento de los
protocolos y directrices operativas, con
el objetivo de asegurar la correcta
ejecucion de las tareas y mantener los
estandares de calidad requeridos.

Fotos en registro fotografico
obligacién 12

Obligacion 13. Permitir que la entidad
contratante supervise por su propia
cuenta la prestacion del servicio objeto de
este contrato en el sitio acordado,
facultad que se reserva la Promotora para
ejercerla cuando asi lo considere
conveniente.

La empresa contratista ha asegurado
que la supervision directa del servicio
sera responsabilidad de Promotora de
Eventos y Turismo S.A.S., de acuerdo
con los lugares y  horarios
establecidos previamente por la
entidad.

Se realizé reunién de
supervision al personal, asi
mismo como en la entrega de
insumos y elementos
requeridos para buen
funcionamiento del contrato

Obligacién 14. Informar por escrito a la
entidad contratante y con por lo menos 8
dias de anticipacion cuando por causas
justificadas se reemplace a un operario

La empresa informa que, durante el
mes de septiembre, el sefior Juan
Ricardo hizo uso de su licencia de
paternidad, por lo cual sus funciones

N/A

Direccion:
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con el fin de poder evaluar su idoneidad y | fueron asumidas temporalmente por el
decidir si este es aceptado o no. sefor Jhon Fernando Londofio, quien
se encargé de dar continuidad a las
labores asignadas.

La empresa ha adoptado una postura

. activa y colaborativa frente a
Obligacion 15. LA PROMOTORA se | P :
reserva el derecho de solicitar, en Promofora de: Eventos y Tiriemo,

cualquier momento, cambio del operario, permaneciendo disponible para atender

. 5 cualquier requerimiento vinculado a la N/A
sin que requiera expresar sus razones y .
sin que dicha solicitud conlleve | 112N de personal. Hasta [z e
responsabilidad alguna. modificaciones en el equipo operativo
asignado.
£ . La empresa ha venido realizando
Obligacion 16. Tomar las medidas supervision permanente y

necesarias para corregir las fallas que se
presenten y estudiar las
recomendaciones para mejorar el
servicio.

acompaiiamiento en las funciones,
mejorando la prestacion del servicio y
dando cumplimiento a las actividades
correspondientes.

Fotos en registro fotografico

La empresa aseguré la entrega puntual
de los Elementos de Proteccion
Personal (EPP) al personal encargado
de las labores de aseo y limpieza en el
Teatro Los Fundadores, cumpliendo
rigurosamente con la normativa vigente
en materia de seguridad laboral. La
dotacion entregada incluyé botas
dieléctricas, calzado antideslizante,
guantes y demas equipos necesarios
para garantizar el desempefio seguro y
Obligacién 17. Velar por la seguridad eficiente de sus funciones. Fotos en registro fotografico
industrial del personal utilizado en la
ejecucion del contrato. Adicionalmente, la empresa cuenta con
un Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST)
implementado de forma efectiva,
mediante el cual se realizan
capacitaciones mensuales enfocadas en
fortalecer los conocimientos del
personal sobre practicas seguras en el
entorno laboral. Estas acciones buscan
minimizar los riesgos operativos vy
fomentar una cultura preventiva dentro
del lugar de trabajo.

La empresa proporcioné al personal
asignado la vestimenta apropiada, que
incluye blusa, pantalén y calzado
antideslizante para el personal
femenino, asi como overoles y calzado
con punta de acero para el personal
masculino.

Obligacién 18. El personal asignado al
servicio debera contar como minimo con
dotaciéon compuesta por uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el
Contratista, asi como camet de
identificacion.

Fotos en registro fotografico

Correo Electronico

contacto(@promotoraeventosyturismo.gov.co
Codigo Postal:
Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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Obligaciéon 19. Para la realizacion de
actividades especificas el contratista
debera suministrar la dotacion personal
necesaria como es: overol, cinturones de
fuerza, arneses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y
demas que garanticen la seguridad fisica
integral del operario. Esta dotacién debe
ser suministrada conforme a los tiempos
establecidos en la ley.

Para la ejecucion de tareas especificas,
se suministraron a los operarios los
elementos requeridos, tales como
overol, calzado antideslizante, guantes y
botas, con el fin de asegurar un
desempefio adecuado y garantizar la
proteccion integral de cada trabajador.

Fotos en registro fotografico

La empresa realiza mensualmente la
Obligacién 20. Suministrar productos | entrega de insumos de aseo y cafeteria,
para aseo de primera calidad (no re | ajustindose a las especificaciones
envasar) y de marcas reconocidas para | técnicas establecidas en el contrato. Los
prestar un buen servicio, de lo contrario | productos suministrados cumplen con
sean devueltos por el supervisor del | elevados estandares de calidad y han
contrato. sido recibidos satisfactoriamente por el
Coordinador del teatro.

Fotos en registro fotografico

Con el fin de cumplir con esta
Obligacién 21. Suministrar productos de | responsabilidad, la empresa provee
cafeteria de primera calidad y de marcas | productos de aseo y cafeteria de alta
reconocidas para prestar un buen |caldad y marcas reconocidas,
servicio, de le contrario seran devueltos | garantizando asi la prestacion de un
por el supervisor del contrato. servicio eficiente y conforme a los
estandares establecidos

Fotos en registro fotografico
obligacion 21

Desde el inicio de la ejecucion
contractual, la empresa ha garantizado
la disponibilidad de la maquinaria y
herramientas necesarias para la
correcta prestacion del servicio en el
Teatro, en cumplimiento con Ilo
estipulado en el cuadro técnico del
contrato.

En este sentido, se entregaron los

Obligacion 22. Contar con las siguientes equipos:

herramientas suficientes para prestar el

Fotos en registro fotografico

servicio de aseo y suministro de insumos . ; ; obligacién 22
listados en el cuadro técnico del presente Brilladora industrial
astudie. Aspiradora industrial 3 en 1

Hidrolavadora

Todos los equipos suministrados

cumplen con las especificaciones

técnicas y caracteristicas exigidas en

los términos contractuales, asegurando

asi su idoneidad para las labores

operativas asignadas.

Direccion: Correo Electronico } Horario de Atencion

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto(@promotoraeventosytunsmo.qgov.co

lena Codigo Postal: 1
I Celular: 300 692 2062
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Obligacién 23. Entregar un informe Se envia al supervisor del contrato el

. informe pormenorizado de las labores y
completo con registro fotografico de las WA
tareas y actividades que se han realizado, actividades desarrolladas, acompafado

de evidencia fotografica que avala el
s:o‘lloeserf:nnatos que 12 FROMOTORA e cumplimiento de las obligaciones y

tareas realizadas.

Se anexa informe completo
con las respectivas evidencias

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Para la prestacion del servicio de aseo,
limpieza y cafeteria en el Centro de
Ferias y Exposiciones Expo Ferias, se
Obligacién 1. Prestar el servicio con un | ha asignado a la operaria Diana
(01) operario de aseo y limpieza de lunes | Carmela Zapata, quien cumple con el
a jueves, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00 a | horario definido por la entidad. Su
5:30pm en la sede Central de Ia |jornada laboral comprende de lunes a
Promotora ubicadas en el Centro de | viernes, de 6:30 am. a 12:00 p.m. y de
Ferias y Exposiciones Expoferias y 10 | 200 pm. a 5:30 p.m., ademas de
sabados cuando lo requiera la entidad. prestar servicios los sabados hasta un
maximo de diez jornadas mensuales,
segun las necesidades operativas de la
entidad.

Fotos en registro fotografico
obligacién 1

Para la prestacion del servicio de aseo,
limpieza y cafeteria en el Centro de
Ferias y Exposiciones Expoferias, se
Obligacién 2. Prestar el servicio con un | cuenta con la operaria Zoraida Yaneth
(01) operario de aseo y limpieza de lunes | Diaz, quien cumple estrictamente con el
a viernes, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00 | horario establecido por la entidad
pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando la | contratante. Su jornada laboral abarca
entidad lo requiera, en el Centro de Ferias | de lunes a viernes, de 6:30 a.m. a 12:00
y Exposiciones Expoferias. p.m. y de 2:00 p.m. a 5:30 p.m., ademas
de prestar servicios hasta en diez
sabados mensuales, conforme a las
necesidades operativas de la entidad.

Fotos en registro fotografico
obligacion 2

Para la prestacion del servicio de
mantenimiento en el Centro de
Exposiciones Expoferias, se cuenta con
el operario José German Soto,
responsable de ejecutar todas las

Obligacién 3. Prestar los servicios con
un (01) operario de mantenimiento de
lunes a domingo, de 7:30 a 12:00 pm y de

Fotos en registro fotografico

1:00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias | 2oores _felacionadas ~ con el obiigacidn 4
y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la | Mantenimiento. José German cuenta
entidad lo requiera con la experiencia necesaria, habiendo
’ desempefiado estas funciones durante
el ultimo afo, y cumple rigurosamente
con los horarios establecidos por la
Promotora
Obligacion 4. El personal seleccionado | La empresa llevo a cabo un proceso de
debera ser idéneo y calificado, reuniendo | seleccion cuidadosamente estructurado,
las condiciones personales optimas y | orientado a la incorporacion de personal
caracteristicas humanas sobresalientes, | calificado para las areas de aseo,
en cuanto a relaciones interpersonales, | limpieza, cafeteria y mantenimiento.
Direccion: | Correo Electronico | Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hovos ‘i contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co i Lunes a ves de 7:30 !
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: | del:30pm. ab530pm
Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 l Vie de 7:30am. a3:30 p.m
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responsabilidad, seriedad, presentacion | Este procedimiento incluyé un analisis
personal, capacidad de manejo, | detallado de los perfiles de los
conocimiento y utilizacion de los | candidatos, con el fin de garantizar la
elementos puestos a su servicio para la | vinculacién de colaboradores idéneos.
ejecucion de su labor.
Durante la evaluacion se consideraron
criterios clave como la idoneidad,
responsabilidad, experiencia laboral y
conocimientos técnicos, lo que pemmitiod
seleccionar un equipo de trabajo
competente, alineado con los
requerimientos del contrato y capacitado
para cumplir eficientemente con sus
funciones asignadas.

A todo el personal designado para las
labores de aseo y limpieza se le entregé

Obligacién 5. El personal asignado al la dotacién completa correspondiente, la

servicio debera contar como minimo con

: ) 2 cual incluye blusa, pantalén, overol y
dotacion compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el calzado adecuado. Esta entrega se

: . realizé con el propésito de asegurar la
gz:?é':fién Wl e camet de proteccion del trabajador y salvaguardar
’ su integridad fisica durante el desarrollo

de sus actividades.

Fotos en registro fotografico
obligacion 5

Obligacién 6. El personal de cafeteria
debera realizar las siguientes actividades:
Preparaciéon técnica y suministro de
bebida caliente (café y aromatica),
Suministro de bebidas frias (agua),
ademas deberad suministrar todos los
insumos que seran listados en el cuadro
técnico del presente estudio, tanto de
aseo como cafeteria.

El personal encargado de la labor de
aseo, también presta el servicio de
cafeteria, a los funcionarios y visitantes,
tanto de bebidas frias y calientes como
(agua, tinto y aromatica) de manera
adecuada.

Fotos en registro fotografico
obligacion 6

La empresa ha realizado una
supervision continua del desempefio del
personal asignado a las labores de
aseo, limpieza y cafeteria, asegurando
el uso correcto y Ila adecuada
conservacion de los implementos,
equipos e instalaciones del Centro de
Exposiciones Expoferias. De igual
forma, se ha llevado a cabo un
seguimiento riguroso en la gestion de
insumos tanto de aseo como de
cafeteria, garantizando su
abastecimiento oportuno y el
mantenimiento de condiciones Optimas
para el funcionamiento eficiente de las
areas correspondientes.

Obligacién 7. Mantener en adecuado
estado de aseo y limpieza los
implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las
instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas papa atender este servicio.
Asi mismo seran los responsables de los
insumos de aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los mismos.

Fotos en registro fotografico
obligacién 6

Obligacién 8. Realizar las labores de | Las dos operarias responsables del
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos | servicio de aseo y limpieza en
de computo, mobiliario en general, lavado | Expoferias ejecutan diariamente

Fotos en registro fotografico
obligacién 8

Direccion: l Correo Electronico
Alberto Mendoza Hovyos | ntacto@promotoraeventosvturi

Codlgo Po‘atal

Horarlo de Atencion

|
Celular: 300 -,:'}' 2062 ; Viernes d
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MEZL | oo GESTION JURIDICA Codigo
iz | FURisNS INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Vorsin 1

de Vvidrieras, paredes y andenes | actividades como barrido, trapeado,
circundantes. limpieza de vidrios, desempolvado de
cuadros y mobiliario, asi como |la
limpieza de andenes y otras areas
asignadas. Estas labores se desarrollan
con eficiencia, asegurando la prestacién
de un servicio de alta calidad y el
adecuado mantenimiento de las
instalaciones.

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales y conforme a o
establecido en la descripcién técnica del
contrato, la empresa contratista efectué
la entrega puntual de los insumos de
aseo y cafeteria necesarios para
garantizar el correcto funcionamiento
del servicio.

Los productos suministrados cumplen
con los estandares de calidad
requeridos, siendo de primera categoria
y adecuados para las actividades
asignadas. La entrega se realizd
conforme al cronograma establecido y
fue aprobada de manera satisfactoria
por el representante designado por la
entidad contratante.

Obligacion 9. Suministrar productos para
aseo de primera calidad (no re envasar) y
de marcas reconocidas para prestar un
buen servicio, de lo contrario seran
devueltos por el supervisor del contrato

Este cumplimiento refleja el compromiso
de la empresa con la eficiencia, la
calidad en la prestacion del servicio y Ia
atencién oportuna a los requerimientos
contractuales

Fotos en registro fotografico
obligacién 9

Durante el mes de septiembre, se
realizo6 la entrega de insumos de aseo y
cafeteria conforme a las
especificaciones técnicas establecidas
en el confrato, garantizando la calidad
de los productos suministrados.
Atendiendo a la recomendacién del
supervisor del contrato, se procedié6 a
cambiar la marca de café por una de
mayor calidad, lo que implicé una
reduccion en la cantidad mensual
entregada, pasando de 60 a 41
unidades, debido a los costos
asociados.

Obligacién 10. Suministrar productos de
cafeteria de primera calidad y de marcas
reconocidas para prestar un buen
servicio, de lo contrario seran devueltos
por el supervisor del contrato.

Fotos en registro fotografico
Obligacion 10

Direccion: Correo Electronico

berte Mendoza Hoyo t

_ |
i UVRromotaraey A LUNISMO.Qov.CO i

,4

i \ ;
| Codigo Postal:
l Celular: 300 692
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Desde la suscripcion del contrato, la
empresa ha asegurado la entrega de las
herramientas y equipos detallados en el
cuadro técnico. En coordinacion con el
supervisor del contrato, se establecio
que la guadafa y la hidrolavadora seran
suministradas por la empresa
unicamente cuando se requiera su uso,
previa solicitud formal por parte de la
entidad.

Obligacion 11. Contar con las
herramientas suficientes para prestar el
servicio de aseo y suministro de insumos
listados en el cuadro técnico del presente
estudio.

Fotos en registro fotografico
obligacién 11

Durante el mes de septiembre los
operarios no solicitaron magquinaria
(hidro lavadora), la unica herramienta
que ha sido solicitada a la empresa por
parte del operario de mantenimiento fue
la fumigadora para la aplicacion del
veneno para controlar los arvenses de
la zona externa de expoferias.

Obligacion 12. Efectuar por lo menos
una (01) vez durante la vigencia del
contrato limpieza profunda (con maquinas
especiales) y sellante, en el edificio
administrativo de la entidad.

Fotos en registro fotografico
obligacién 12

Durante el mes de septiembre, el
operario asignado al area de
mantenimiento cumpli®¢ de manera
eficiente con las labores asignadas por
el supervisor del contrato. Entre las
actividades realizadas se destacan:
remocion y fumigacion de maleza en los
adoquines del area exterior del Centro
de Eventos y Exposiciones Expoferias,
con el fin de minimizar la aparicién
constante de maleza la empresa
suministré el dia 10 de septiembre dos
(2) galones de Glifosol.

-El operario de mantenimiento resano y
pinto de una de las oficinas del edificio
administrativo, realizo sustitucién de
llaves de bafos, reemplazo de lamparas
en las oficinas.

-Realizo el traslado de todo el archivo,
en total fueron 120 cajas del mismo.

Obligacién 13. Los demas necesarios
para la correcta ejecucion del contrato.

Como respaldo de su capacidad técnica
para desempefiar estas funciones, se
adjunta el certificado que acredita su
formacién en electricidad.

Fotos en registro fotografico

NOTA: Para contratos con presupuesto desagregado se debera presentar balance financiero, donde se relacionen

los gastos derivados de la ejecucion del mismo.

REGISTRO FOTOGRAFICO: A continuacién, se anexa el registro fotografico de las obligaciones desarrolladas,

susceptibles de evidenciarse, describiendo a que obligacién pertenece:

Direccion:

\w. Alberto M

Correo Electronico

|

1tacto@promotoraeventosyturtsmo.gov.co 1
7001 |

|

I
ena | Codigo Postal: 1
Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion

1:30pm. a530 p.m
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Obligacion 1. Prestar el servicio de aseo con cuatro (04) operarios en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro
los Fundadores y/o donde la Promotora lo requiera, de lunes a sabado domingos y festivos con todos los insumos
para desarrollar el objeto contractual

YURLEY PAMPLONA

JUAN RICARDO RESTREPO

DIANA LORENA AGUIRRE | JORGE IVAN ALVARAN MARIN

Obligacion 2. Garantizar que el personal que preste los servicios en el teatro se ajuste a estos requerimientos y
(en lo posible) no estar sujeto a cambios, salvo que asi lo exija el supervisor.

Obligaci6n 3. Asumir los costos de las horas extras de sus empleados (si se generan por parte de la empresa
que oferte este servicio) liberando la Promotora de cualquier responsabilidad.

Direccion:

thorte
{ i

|

i

Correo Electronico | Horario de Atencidn

Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m
Celular: 300 <972 20A7 | \ 7
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.‘\ ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
. INTEGRALES SAS No. NP - 000000000189
..".‘)Macisler CRAZINO 2532 Telélonos 3105164751
Nomina Nomuna General Fecha de ingreso 03 jun. 2025
Penodo de Pagc Del 01 al 30 de septembre de 2025 Fecha de Pago 30 sept. 2025
Identficacion 30235990 Area Funcional Ventas
Nombre AGUIRRE SANCHEZ DIANA LORENA Centro de Costo
Contrato Termno Fijo Cargo Senvicios Vanos
IL Sueido Base 1.423.500.00
Concepto Cant DEVENGOS DESCUENTOS |
Fondo de Salud - Base = 1470411 30 00/ 3881600
Fondo de Pensiones y Cesantas - Base = 1470411 30 00| 4881600
Auxdio de Transpone 3000 200,000.00/
Sueiio Baswo 30.00 1 423 500 00
Ao Extra 100 20.000.00
Horas Exvas Noctumas 2.00] 22647 00
e i 3 00 24
Descuento Ao po 100 70O 000 00
Observaciones [ Total_._| 1.690.411.00] B17.632.00]
= Tous! Fageso. v -] 872.779.00] EIFE]&AN\I’1SELLU DEL BENEFICIARIO
Obligacion 4. Asumir el costo del transporte del personal cuando estos laboren horas extras en el Teatro
(Y g ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
8 % S INTEGRALES SAS No. NP - 000000000189
. .Maci"e' CRA23INDO 2532 Telefonos 3105164751
Namna Geners Fecha de ingreso 24 sept 2024
Penodo de Pago  Del 01 al 30 de sepbembre de 2025 Fecha de Pago 30 sept 2025
identficacon 16072879 Area Funconal Vertas
Nompre ALVARAN MARIN JORGE IVAN Centro e Costo
Contrato Tarmno Fijo Cargo Servicios Vanos
Sueido Base 1.423 500.00
Concapto Cant DEVENGOS DESCUENTOS |
Fongo de Sanud - Bave = 1564 400 30.00 usr_o_og{
Fondo do Pensiones y Cesantas - Base « 1 564 400 3000/ 6257600
Aurnilwo de Transporte 30 00/ 200,000 00
Sueiho Bésico 30 00/ 1. 423 500 00
0 Exlra 1 00 20.00C D0
Horas Eabas Nocturnas 2 P
Dorrarvcal y Festvo 1 00! 4141800
Horus Exvas Divinas 9 50/ 76837 00|
Dexcuento Anbopo 1 00 700,000 00
Observaciones. [ Total ... ][ 1.784.400 00 825.152.00
E Youmt Fapte.-. ..o T s iasog] S;&f.uurs&uo DEL BENEFICIARIC
Obligacién 5. Lavar los vidrios laterales y fachadas al menos cada quince dias (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura para esta labor adicionales a los del teatro).
Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am. a 1200 my

KM 2, via al Magdalena
Manizales, Caldas

Codigo Postal: 17001
Celular: 300 692 2062

de 1:30 pm. a 530 p.m
Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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L]

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
e et
JORGE IVAN ALVARAN MARIN
( accvie de Farasscom

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJD EN ALTURAS

Frmado Digiaimerse por

Ao Flonz M.

T VeI

Obligacién 6. Realizar lavada de tapetes del teatro cada vez que lo indique el supervisor del contrato
(insumos en el cuadro técnico).

Direccion: | Correo Electronico [ Horario de Atencion
| Codigo Postal: 1 1
| Celular: 300 692 206. |  Vierr
!
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Obligacion 7. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacién técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera

suministrar todos los insumos que sean listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo como
cafeteria.

Galaxy ARZ

Obligacién 8. Sellar los pisos del teatro de manera permanente (insumos en el cuadro técnico)

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion

Alberto Mendoza Ho: P

i
KM 2, via al Maqgdalena | Cadigo Postal: 17001 1
M Calda } Celular: 300 692 2062
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Obligacién 9. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas para atender este

servicio. Asi mismo sean los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las
instalaciones con los mismos.

Obligacioén 10. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccion: | Correo Electronico Horario de Atencion

KM Z, via al Magdalena Codigo Postal: 17
inizales, Calda Celular: 300 692 20¢
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Direccion:

L, Via

al Magdaler

Correo Electronico | Horario de Atencién

Codigo Postal: 17
Celular: 30
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Obligacién 11. Garantizar que el personal retna los requisitos de idoneidad, responsabilidad, buena
presentacion personal, suficiente experiencia en la labor a desempefiar y buen trato a los usuarios. El
mcumphmaento de lo anteriormente expuesto da lugar a terminacion por parte de la Promotora del contrato,
sin que por ello se exima al contratista de las responsabilidades administrativas, penales o civiles como

consecuencia de la omision.

[""‘Z’"‘ =

[FGJA BE ViDA |

JORGE IVAN
ALVARAN MARIN

Obligacién 12. Suministrar personal de supervision de las labores ejecutadas por el operario asignado para

la prestacion del servicio.

Dert_ccw'\

Correo Electronico

Wwloraevento

Codigo Postal: 17

Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion

|

yiurismo.gov.ce | Lunes a jueves de 30am. al200my
] =
i
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Obligaci6n 13. Permitir que la entidad contratante supervise por su propia cuenta la prestacién del servicio

objeto de este contrato en el sitio acordado, facultad que se reserva la Promotora para ejercerla cuando asi
lo considere conveniente.

Obligacién 17. Velar por la seguridad industrial del personal utilizado en la ejecucion del contrato.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion
) Alberto Mendoza Hoyos contact yromotoraeventosy Lune 3 ueves de 7:30 a.n

). m J p.m

|
KM 2, via al Magdalena . E Codigo Postal: 170
Manizal i Celular: 300 692 20¢
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Obligacién 18. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacién compuesta por
uniforme, delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como carnet de identificacién.

TP L PR, AT \Y PR A STA

Obligacién 19. Para la realizacion de actividades especificas el contratista debera suministrar la
dotacion personal necesaria como es: overol, cinturones de fuerza, arneses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y demas que garanticen la seguridad fisica integral del operario.
Esta dotacion debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la ley.

I S Tk e 1A B LF TR LA S

e A

ST O O LA AT LA T

Obligacién 20. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario sean devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion: | Correo Electronico | Horario de Atencion

3 7a HOy \‘ { tact VDo storacventosytunsn Qov.Cc 1 1
Codigo Postal: ] ;

Calda | Celular: 300 692 2062 |
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Obligacién 21. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para

prestar un buen servicio, de le contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Obligacién 22. Contar con las herramientas suficientes para prestar el servicio de aseo y suministro de

insumos listados en el cuadro técnico del presente estudio.

Direccion:

nert

Correo Electronico | Horario de Atencién

\

Codigo Postat: 17001 | del30pm a530pn
| Celutar: 300 692 206 Viernes de 7:30 a.m




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
MzL | PROMOTOR
g~ =

pROMOTORA GESTION JURIDICA o
honisai | SURNISS INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE o
ACTIVIDADES stewl

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Obligacion 1. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a jueves, de 6:30 am a 12:00 y

de 2:00 a 5:30pm en la sede Central de la Promotora ubicadas en el Centro de Ferias y Exposiciones Expoferias y
10 sabados cuando lo requiera la entidad.

DIANA CARMELA ZAPATA

Obligacion 2. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a viernes, de 6:30 am a

12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10 sébados cuando la entidad lo requiera, en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expoferias.

ZORAIDA YANETH DIAZ

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion
KM Codigo Postal: 17001
s s : |

1‘ Celular: 300 692 206.



PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEZL | ooy GESTION JURIDICA Codgo
e | TG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Vorsin 1
ACTIVIDADES ersion

Obligacién 3. Prestar los servicios con un (01) operario de mantenimiento de lunes a domingo, de 7:30 a 12:00

pm y de 1 :00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la entidad lo
requiera.

JOSE GERMAN SOTO

Obligacion 4. El personal seleccionado debera ser idoneo y calificado, reuniendo las condiciones personales
optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,

seriedad, presentacion personal, capacidad de manejo, conocimiento y utilizacién de los elementos puestos a
su servicio para la ejecucion de su labor.

e wii  [HOJA DE VIDA | H o v
ey = |
.

Informacién Personal

Hoja De Vida

Perfil Personal

Se6331
T
e 4
& N i}
£ ]
f
Hoja De Vida
H

[ITHE
i
i

Obligacién 5. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacién compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como carnet de identificacion.

3%
'G'/mm'ﬂg

JOSE GERMAN

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:

l
KM 2. via al Magdalen l Codigo Postat: 17001
Mar | Celular: 300 .

1izatles, Lalda
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
GESTION JURIDICA

INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE

ACTIVIDADES

Cédigo
' FO-18

Version 1

Obligacién 6. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera

CHTOR . CRAR AR A G S 1L AN Us 0T AN
5 3 .

suministrar todos los insumos que seran listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo

como cafeteria.

Obligacién 7. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas papa atender este
servicio. Asi mismo seran los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las

instalaciones con los mismos.

Direccion:

Correo Electronico i Horario de Atencion

Codigo Postal: 17001

) ‘ Celutar: 300 692 2062 Viernes de 7:3(C




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MEL | zouoron GESTION JURIDICA Forts
Mrisies | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE sy
ACTIVIDADES o

Obligacién 8. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccion: ] Correo Electronico ; Horario de Atencion
A Alberto Mendoza Howve | contacta@nromotora ntacvtricn | - . . ne
KM aa | Codigo Postal: 17001 }] del:30p.m a530pm
\ 9 , _
Manizal i Cetular: 300 692 206 | Viernesde 7:30a.m.a3:30¢
—— i
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
GESTION JURIDICA
INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES

Codigo
FO-18

Version 1

Obligacién 9. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

~ GalaxyA32",
\

o

Obligacién 10. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para prestar
un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion:

| Correo Electrénico | Horario de Atencidn
| . N

{
Codigo Postal: | '

| Celular: 300 692 2062 !

!




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
Mz‘- | PROMOTOR

EVENTOS S GESTION JURIDICA oy
Wl | TuRSMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE Voo
ACTIVIDADES ersion

2,500 g

{

Obligacién 13. Los demas necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

Direccion: | Correo Electronico | Horario de Atencion
A A | 2 . { ; 3
| - g | i
M 2, via al Magdalena | Codigo Postal: 1 | de
M rales. Calda ( fio

i Celular: 300 69




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

MZL | sovoross GESTION JURIDICA
e | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES

Cédigo
FO-18

Version 1
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FIRMA DEL CONTRATISTA: '
,%/7// i / i\
NOMBRE DEL CONTRATISTA: T ’IvA SALD IGA Cﬁﬁ"’
FIRMA DEL SUPERVISOR: \ \M kjp b
O\ Per
NOMBRE DEL SUPERVISOR: YOHANY LOPEZ ERNAL
Direccion: | Correo Electrénico Horario de Atencion:

|
= 7 . { -
lena Codigo Postal: 17001 |
;. Caldas l Celular: 300 692 2062 I
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ECO CLEANING SOLUCIONES I

NIT:  901,518,931-5
Direccion.

FECHA: 2025-10-27

Vencimiento: 2025-11-26

CRA 23 NO 25 32 - Manizales, D.C.
Teléfono: 3105164751

Resolucion Factura electronica DIAN No18764098966700 de 2025-09-22 - Prefijo FV Numerada
Desde 445 al 1000

v/

PROMOTORA DE EVENTOS Y
Facluracion electrénica
NIT: 800,250,029 -7 Ciudad: Manizales
Sucursal: Teléfono: 3045234306
Direccidn.  Avenida Alberto Mendoza Hoyos Km 2 Via al Magdalena Expoferi
DESCRIPCION VR. UNITARIO VALOR TOTAL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ LIMPIEZA Y CA PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO 17,827,326.00 17,827,326
CULTURAL Y DE CONVENCIONES TEATRO LOS FUNDADORES CON ELEMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS CONTRATO 2503090 MES DE SEPTIEMBRE,
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO CAFETERIA Y MANTENIMINETO PARA EL CENTRO DE 15,910,736.00 15,910,736
EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADQOS POR LA PROMOTORA DE EVENTQOS Y TURISMO
S.A.5, CON SUMINISTRO E INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPQS REQUERIDOS PARA DICHAS
LABORES MES DE SEPTIEMBRE.
4 TOTAL BRUTO 33,738,062.00
TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y CINCO
PESOS Administracion 5% 1,686,903
N Imprevistos 2% 674,761
Paguese con cheque cuzado a favor de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS y selflo de primer
beneficiario, o consignar en fa cuenta de ahorros No. 24108897919 del banco CAJA SOCIAL. Bl comprador Utilidad 3% 1,012,142
dedara haber recibido real y materiaiment= las mercancias o prestacion de servicios arriba destritas; esta
factura es un titulo valor, segun articulo 772 del cddigo de comercio, el no pago oportuno genera intereses de IVA 19% 641,023
mora a la tasa maxima permitida por la ley.
NETO A PAGAR $ 34,379,085.00
REPRESENTACION IMPRESA DE LA FACTURA ELECTRONICA

Finma Electronica: DqtBPireFFteoQySjcSbulWoLOSS+YgS
+odsZryzytwTSNWADZ 1 NsSOTuXZ 78mildpd 30gfBqYBE 1 4nfil
woSoCAanQ5g31F+C00q3n0juFWELL 1vEod T 2MDEvE50nSvpal

+BsX 00 TLIUEL XnaS5.12V AlbwhwwHE XBWepk 101 TpnBigmOgmxRmpOgKSa

FECHA Y HORA DE VALIDACION DIAN: 2025-10-27 09:03:55

CUFE: 1fc454ciBIB0445296c58793af3af88087bac5e47981

VP TOK+aPFZ+dSb/dB8nYMivmE s

eSW?ﬁwXWSTmMBTiB&FW
gm//hiNKiniot 7 Eek40G5P 4sqKE20L Q==

Haborada por MaGister Software Ltda NIT 9002841857

Consulte AQUI el estado de la factura
DIAN

1




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2 Conceptc | D | 2|  Actualizacion

4, Numero de formulario

5, Numesto de ldantificacion Tributaria {NIT} 6. DV | 12. Dirscsion secclonal 14. Buzén slectronics
90 15 1 B 8 3 1|5 [weseyidamsdd 10
IDENTIFICACION
24, Tipo de contriouyente 25. Tipo de documents 26. Nomero de Identificacian
Persana juridica 1
Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Departamento 13(1. Cludad/Nunicipio
- e .
31. Primer apellide 32. Segundo apellido 33, Primer nombre 134. 20 nombres
35 Razén sodal N
ECQO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S AS.
36. Nombre comercial 37. Sigic
|
LBICACION '
38. Pais 39, Departamento = ) 40, Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 |Manizales 001
41, Direcsion princinal ~ 7
CR23 25 320F5
42, Comea slecténico ecocleaningsoluciones@gmail.com
43, Cédigo pocta) !44.1’%«;1 P 310516 47 5 4|45 Teléfona 2
' CLASIFICACION
Actividad scondmica - Dcupactin
Actividad principal Acthvidad sacundaria. . - Otras actividades 52, Mimers
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 48, Facha hnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimentos
8 12 tfjl202109058f}| I . | I | | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
t 2 3 4 5 & 7 4 8 10 11 12 43 14 15 16 17 18 18 a0 2 22 23 24 5 2
scaols |7 |9 |14je2leslsassl | | | | [ | [ | | | | [ | { | | | |
05- Impto, renta y compl. régimen ordinar 55 - informante de Beneficiarios Finales
07- Retencidn en fa fuente a titule de rent
09- Retencidn en la fuente en el impuesto

14- Infarmante da exogena

42- Obligado a flevar contabifidad
48 - Impuesto sobre las ventas - VA
52 - Facturador electronico

Usuarius adusneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 e ie
I i | | | [ | l l { l &5. Forma 56. Tipo Sertvicia 1 2 3
54, Codigo ] by | | 57. Mode J I
11 12 13 14 15 16 17 18 18 26 J 1 [
I I I T O O O O | ——— |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizacionss 2 que haya luger, ia Inscripcisn an of Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vig i yen ia no se exigird su renavacion

Para Uso exchisivo de la DIAN

59.Anexas S D NO E 80. No. de Folios: [:E

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensicn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deherd ser exacta y veraz, en caso do constalar | pirma avorizada

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel i los proced tos administrativos
sancionastonos o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2018, De igual manera al formalizar ef trdmite el usuario fue informado y acepta ia potitica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre SALDARRIAGA CANQ CATALINA

Firma del sclicitante:
VT e aohclerl 985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-10-2025 11:28:56AM




O AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacin reservado para la DIAN

4. NGmero de formulario

Pagina 2

5. Numaro da ldantficacion Tributaria (NIT)

9015189 3 1[5 [

£. DV | 12. Dirsccion sacsional

du Manizake

14. Buzen slectronica

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62, Naturaleza 2 83, Formas asocislives 1 ﬁd“wg%s 9 "’“““ﬁ‘z’:.g d:s “etecha nislico de orden nacional, departamental,
5. Fondos 66. Cooperativas gz\r?m’imsmv organismos
68. Sin personeria juridica §9. Otras organizacionas no clasificadas 70. Beneficia 1
Constitpcion, Registra y Uitima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma ‘
71. Clase 0 4 82. Nacinnal 100 %
72, Namero 1
73. Fecha 20210830 83. Nacional publica ¢} %
. . W o . NN 5 (e Y
74. Nimera da nataria
75. Entidad de regisiro 0 3 bk 84 Nacional privado 100 %
75, Fecha de registro 20210908 o~
4 ‘ I P AN SR N I TR,
77. No. Mafricula mercantil 0o00DOD217037
78. Dspariamanto 17
78, CludadMunicipia 00 1 85, Evtranjero 0 =
Vigencia 86. Extranjero pubtico 0 %
0. Desce 20210908 £8 _
81. Hasta 99991231 87. Extranjero privado 0 %

B8, Entidad de vigilancia y control

Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio
ltem 89, Estado actual £, Fachs cembio de sstado g1, Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 2.0V
1 8 1 202110, 3] -
|
3 [ i ] ¥
|
3 1 fedonnet] .
4 i o -
5 I i i I B
Vinculacion sconamica
%3, Vineuiacion (g4 Nombxe del grupa sconamica yio emeresaral §5. Nimero de Idenificacion Trbutans (T} de 15 g6 Dy
47 Nombre n razan social de la matriz o eonfrolanta
170. NGmero de identilicacion tibutaria | 171, Pars 772, Numaro de identhcacion a
otorgade en ef exterior sociedad o natural del exteror con Ef

173. Nombre o razén socis) de la socledad o natursl del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-10-2025 11:28:56AM




DIANf

Farmulario del Registro Unico Tributario
Representacicn

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

3 = 4 Hoja3

141061337985

I

5, Nidmsro da ldsntificacion Tributaria {NIT)

€, DV} 12, Dirsccion sacclonal

14, Buzén slectronico

90 151 89 3 1|5 |mremerhtonmd o 10
Representacidn

98, Representacion 28 Fecha inicio ejercicio representacion —_—

REPRS LEGAL PRIN 18 2021682 QL

100. Tipo de documento 101, Numero de identificacion ‘-0'2?)‘??]37‘&11&m de tarjeta profasional
3 CédulsdeCiudadani 1 3 |{ 1 2 8 2 7 6 8 5 8 !

104. Frimer apellido 105. Segunds spallido 106. Primes’ romibre 107. Cires nombres

SALDARRIAGA |cAaND |CATALINA |

108. Nomera de identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

9B, Representacidn
REPRS LEGAL SUPL

99. Fecha inicio ejercicio represertacitn
19

120210090 8|

100. Tipo de documenta
Cédula de Ciudadan ¢ 3

7 5

101. Ndmero de identificacion

LI B

102, DV

|

103. Nimero de tarjeta profesional

104 Primar apelfido
MOLINA

105. Segundo apefiido 106, Primet aumbre

i

108, Nimero de identificacion Tributaria (NIT)

) ‘-E!?: Otos nombres
|ANDRES

109. DV

110, Razdn socar repracentante legal

DE. Repressntacian

00, Feuhi inicio sjardcis repraseriscisn

100. Tipa de documenta

101, Namero de identficacior

102. 0V

103. Nimero de tarjata profesional

104. Primer apellido

105. Seyuinoo apaithio 106. Primer nombre

107, Otros nombres

108, Numero de Idenlificacion Tribularia (NIT)

103, DVIﬂ 1D, Razdn social representante legal

b

38, Representacién

’ 62 Focha inigio ejercicio represantacion

l | L

100. Tipo de documeanto

1071 Nomarn de i Sentificacin

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primsr apeliido

108. Numera de identificacion Tributarie {(NT)

105. Sejundo apellido

108. Primer nombre

107. Otros nombres

I

109. DV

l

110. Razdn social representante lagal

28, Representacion

28. Facha inicio gjerucio representacin

160, Tipo de docimenta

107, Rumero de identificacion

082, OV

103, N

de tadjeta profesionai

104. Primer apellido

105. Segundo apeflido

l

106. Primer nombre

1067. Otros nombras

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

102, DV 110. Razdn social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 16-10-2025 11:28:56AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

e “oias

4 ge

Pagina
Espatio reservada para la DIAN 4. Numero de formulario 141061337985
5. Numsro da Idantificacion Tributarda (NIT) €. DV | 12, Direcsion sacclonal 14, Buzan sleclranico
9015189315 y Ml 1 0!
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 128. DVTH‘?. Numere de tariels profesional
= 1
2 e
£ |128. Primer apellido 128. Segundo apeflido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
& [
i | ]
= | 132, Nomero de identificacion Tributania (NIT) 133, DV} 134, Sociagad o finma designada
-
3 |
:E 135, Fecha de nombramiento
1 1 l A, . S
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138 DV | 139, Numero de tarjeta profesional
s e 1
g. 140. Primer apetiida 141. Segundo apellido 142, Prmer Pombra 143, Otras nombres
]
3 1 -2 t
& | 144, Namern da ldentificacian Tribulada (NIT) 145, DV| 148, Sodiedad o firne desianads
s
g l
>
@ | 147, Facha de nombramiento
i1 Lo
148. Tipo de documento 148. Numero de identificacion 150. DV 157, Numero de tareta profesional
CéduladeCiudadania 1 3 {1 0 7 3 5 9 8 9 6 8 2 33 4 2 2

152, Primer apellido
JACOBO

153. Sequndo apaltde
l\u'ALERD

154, Primer nombre
JERIKA

155. Otros nombres
[EFIGENIA

Contador

156, Nimero de Identificacisn Tributaria (NIT)

157 OV
!
—

—

158, Sociedzd o fimma designada

159. Facha de rombramiento

2@ 21

2,2 0f

Fecha generacion documento PDF: 16-10-2025 11:28:56AM



wh2- Banco
-s+s8~ Caja Social ©ﬂ,.

5u banco amigo. SRUPD SDEIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

ECO CLEANING SOLUCIONES Identificado con NI 9015189315
INTEGRALES SAS

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina PARQUE
CALDAS, con las siguientes caracteristicas:

Caghd S

e

Cuenta de Ahorros

Banoo

Nlamero: 24108897919
Fecha de apertura: 5 de Octubre de 2021
Condiciones de uso: individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

El Esta constancia se expide con destino a , realizada en el Canal Digital de la ciudad de
Bogota, el dia Jueves, 16 de Octubre de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva




NS00

: , (B 77 ’
~>Cleaning

§ soluciones integrales s.a.s

LOS SUSCRITOS DE LA COMPANIA
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES
S.A.S NIT. 901.518.931-5

CERTIFICA

Que ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. ha venido cancelando en
forma periddica mensual los pagos legalimente exigibles correspondientes a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, Caja de
Compensaciéon Familiar, ICBF y SENA de todo el personal que se encuentra
laborando en la Empresa. En los Diez primeros dias del mes, Lo anterior, dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. De igual manera certificamos que la
organizacion ECOCLEANING S.A.S. se encuentra a paz y salvo en el pago de los
aportes parafiscales y a los sistemas de salud y seguridad social del personal
contratado como empleados, informacién verificada en los Gltimos seis (6) meses.

La presente solicitud se expide en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del
mes de octubre del afio 2025.

-ﬁ._") o A
CATALINA SALDARRIAGA CANO é%o VALERO

Representante Legal Contadora
C.C.1.128.276.858 TP, 2334227

310516475]




OPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con NI-901518931 sucursal 0, canceld

la siguiente manera;

Certificacioén de
Pago

los aportes de seguridad social y parafiscales de

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA | CODIGO NIT NOMBRE Nra. Dias COTIZACION VALOR
ENTIDAD ADMINISTRADORA AFILIADOS | MORA TOTAL
Periodo pensién: 202508 2514 |900336004 COLPENSIONES 7 0 1.480,700 0 1.480.700
Perioda salud: 2025-10 230301 (800224808 PORVENIR 15 0 3.672.300 0 3.672.300
Planilla Nro.: 34950063 Tipo E 230201 |RO0229739 PROTECCION 10 0 2.333.600 0 2.333.600
Ciase de aportante: B 231001 |8D0227940 COLFONDOS 4 (] 953,700 0 953,700
Fecha transaccion:  2025-10-08 EPS005 800251440 SANITAS 6 0 350.300 ] 350.300
Banco: BANCO CAJASOCIAL | EPS041  |900156264 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 2 0 119.000 0 119.000
Transaccién: 1837875095 EPS017  {830003564 FAMISANAR 1 0 62.000 (] 62.000
EPS010  {B00088702 EPS SURA 5 0 321.800 0 321.600
EPS002 |800130907 SALUD TOTAL 17 0 956.200 0 956.200
EPS037 |900156264 NUEVA EP.S. 5.A. 6 0 364.700 0 364.700
1423 |880011153 POSITIVA 37 0 547.700 0 547.700
CCF11  |890806490 CCF DE CALDAS 37 0 2.130.100 0 2.430.100
PASENA |899000034 SENA 0 ] 0 0 o
PAICBF  |B99989233 ICBF 0 0 0 0 ]
PAESAP 5999990{94 ESAP ] 0 o o e}
PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $13.291.900
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REPUBLICA DE COLOMBIA - - :

WENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA _ |

NUMERO

JACORO VALERO

CAPELLIDOS

ERIKA EFIGENIA

- NOMBRES

By e, J:.."\cmk:t:: e beny

FifidA

1.073.598.968

FECHA DE NAGIMIENTO  16-AGO-1986

VENADILLO
{TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.49 O+ F

ESTATURA G.8. RH SEXO
17-NOV-2004 PACHO ,
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONy ., .,(/m‘j Hhor

REGISTHADOR NACIONAL
CAWLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00241743-F-1073588968-20100618 0022333343A 1 1190758654
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certificado No:

PPEECBE8STEOSPEBOZDS

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA EFIGENIA JACOBO VALERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1073598968 de PACHO (CUNDINAMARCA,) Y Tarjeta Profesional No 233422-T
Si tiene vigente su inscripcion en ia Junia Centrai de Contadores y desde ia fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** ** *» s s #* 2 s x s s s a s us s snvnvsss

!I’*"!‘**[**t’i*.*ii*i‘!Q!f*’i*&t*f*lt"'*’-**t*i******tt**"*t*Qili'*i**

!’t**iﬁtt*ﬁtti'*'Qﬁ*i.ﬁ.tﬂﬁfﬁi.iI'*‘Q‘"*'******.i*ii‘*t*ii'ﬁﬂt*.t*l'!

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion,

Y

1
| %
SEAY Y HIN0S
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDD

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




