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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DE ANTIOQUIA -IDEA, Y EL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO- NUMERO IDEA
0374 DE 2025.

PARTES: INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA
-IDEA.

MUNICIPIO DE CAMPAMENTO
NIT: 890.982.147-6

REPRESENTANTE: CRISTIAN ANDRES AGUDELO POSADA
1.001.165.224

OBJETO: VINCULACION DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
DE ANTIOQUIA - IDEA - CON LAS ACTIVIDADES
CULTURALES Y ARTISTICAS REALIZADAS POR EL
MUNICIPIO DE CAMPAMENTOEN EL MARCO DE SUS
TRADICIONALES FIESTAS DE LA PANELA Y EL

CAMPESINO.
VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ML ($10.000.000).
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 DESDE EL INICIO

DE EJECUCION PARAMETRIZADO EN LA PLATAFORMA
DE CONTRATACION PUBLICA SECORP IL.

1. El Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA-, es un establecimiento publico de caracter
departamental, descentralizado de fomento y desarrollo, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente, creado por la Ordenanza 13 de 1964.

2. Una de las caracteristicas principales del Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA, es la
de cooperar con el fomento econémico, cultural y social, mediante la prestacion de servicios
de crédito y garantia, y eventualmente de otros, con el fin de contribuir al bienestar y al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, promoviendo en el ambito nacional e
internacional, la gestién y gerencia de servicios financieros, la ejecucion de proyectos de
crecimiento y desarrollo y la financiacion de inversiones publicas.

3. Como parte de su aporte al desarrollo social, el Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA-
se vincula a eventos académicos, culturales y de impacto social que generen bienestar para
la comunidad, fortalecimiento institucional para los municipios e integracién de la poblacién.
Ademas, con ello genera espacios de divulgacion de la gestion institucional, fomenta la cultura
regional y se apoya el talento local.

4. La vinculacién del Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA- con eventos de caracter
académico, social y cultural, contribuye también a que los habitantes de la region adquieran
un amplio conocimiento sobre las diferentes acciones en las cuales interviene y de esta
manera, se aunan esfuerzos para el logro de los objetivos en pro del desarrollo articulado de
la Region, donde se integren la sostenibilidad ambiental, el crecimiento econémico, la equidad
social y el ordenamiento territorial, como condiciones necesarias para garantizar el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, fortalecer las relaciones con la comunidad,
obtener un acercamiento positivo con nuestros clientes e incentivar relaciones.

5. El objetivo general de este evento es exaltar la tradicion panelera y campesina del municipio
de Campamento mediante la realizacién de las fiestas de la panela y el campesino,
fortaleciendo la identidad cultural, promoviendo espacios de integracion ciudadana y
ofreciendo espectaculos artisticos para el disfrute de toda la comunidad.
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. Elevento se realizara el dia 17 de noviembre del afio 2025, en el parque principal del municipio

de Campamento.

. Por medio de la celebracién de las tradicionales fiestas de la panela y el campesino; se estima

que su comunidad beneficiada seria un aproximado de 1.500 personas de la zona urbana y
200 personas de la zona rural

. Que, en la descripcion al evento a realizar las fiestas de la panela y el campesino representan

el maximo escenario cultural y tradicional del municipio de Campamento, en el que se
reconoce el valor del campo, la labor campesina y la importancia de la produccion panelera
como patrimonio econémico y cultural. Durante dos dias, la comunidad y visitantes podran
disfrutar de una programacion diversa que integra actividades culturales, recreativas y
artisticas: concursos tradicionales, muestras gastrondmicas, y una feria campesina que exalta
la identidad rural. La agenda incluye ademas presentaciones de grupos locales de musica y
danza, desfiles y como acto central, la presentacion de un artista de musica popular que
contribuird a realzar la celebracién y convocar una mayor participacion comunitaria. Este
evento, de caracter gratuito y abierto a toda la poblacion, fortalece el sentido de pertenencia,
fomenta el turismo cultural y genera espacios de integracion social en un ambiente de alegria,
tradicion y sana convivencia.

. Que, el enfoque e inclusién: las fiestas de la panela y el campesino en Campamento se

consolidan como un escenario de integracion social y cultural en el que confluyen todas las
generaciones y sectores de la comunidad, desde la poblacion infantil hasta los adultos
mayores, incluyendo de manera activa todas las veredas del municipio. Este evento promueve
la igualdad de oportunidades al garantizar acceso libre y abierto al evento cultural, visibilizando
el trabajo de los artistas locales mediante su participacion en la programacién y asegurando
una remuneracion justa y digna por su labor. Asimismo, se fomenta la diversidad de
expresiones culturales, reconociendo las tradiciones campesinas, la musica, la danza y las
manifestaciones artisticas propias, como herramientas de encuentro ciudadano,
fortalecimiento de la identidad cultural y promocién de la sana convivencia.

Ademas, La estrategia de comunicacion para las fiestas de la panela y el campesino
contempla una amplia y variada difusién con el fin de garantizar la participacion de toda la
comunidad del municipio de Campamento y de visitantes de la region. Para ello se utilizaran
diferentes medios de divulgacién: cufias radiales en la emisora comunitaria y emisoras
regionales, publicaciones periddicas en las redes sociales institucionales de la Alcaldia.

Por lo tanto, La administracion municipal adquiere el compromiso de dar visibilidad al IDEA
como entidad patrocinadora, incorporando de manera destacada su imagen institucional en
todo el material publicitario y promocional del evento. Asi mismo, se garantizara el
reconocimiento publico de la entidad en los actos protocolarios, asegurando que la comunidad
identifique y valore el apoyo del Instituto al fomento de la cultura local.

Por lo anterior, el Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA- considera pertinente la
vinculacion con las actividades culturales y artisticas que realice el municipio de Campamento
en el marco de sus tradicionales fiestas de la panela y del campesino, porque con éstas se
contribuye a la preservacion de las tradiciones, la inclusién social, la sana convivencia, la
integracion regional y se aporta al fomento de la cultura, contribuyendo de ese modo, al
desarrollo social y al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad del Departamento.

La suscripcion del presente Contrato fue aprobada por el Comité Directivo de Orientacion,
Seguimiento y Contratacion mediante Acta No. 072 del 29 de octubre de 2025. La presente
contratacion se regira de acuerdo con los anteriores considerandos y las normas vigentes en
materia contractual y en especial por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: VINCULACION DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
DE ANTIOQUIA - IDEA - CON LAS ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS
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REALIZADAS POR EL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO EN EL MARCO DE SUS
TRADICIONALES FIESTAS DE LA PANELA Y EL CAMPESINO.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO:

1. Vinculacion del Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA con las actividades culturales
y artisticas que realice el municipio de Campamento en el marco de sus tradicionales fiestas de
la panela y el campesino.

2. Realizar las actividades culturales y artisticas que realice el municipio de Campamento en el
marco de sus tradicionales fiestas de la panela y el campesino.

3. Difundir en los diferentes espacios y medios de comunicacion del municipio y de la region
que, a través de la vinculacién a las actividades culturales y artisticas que realice el municipio
de Campamento en el marco de sus tradicionales fiestas de la panela y el campesino, el Instituto
para el Desarrollo de Antioquia -IDEA fomenta y promueve la inclusién social y la convivencia
como eje clave en la generacion de bienestar para la comunidad.

4.Presentar un informe de las actividades realizadas, anexando como minimo cinco (5)
fotografias que evidencien la ejecucion de las actividades programadas y asi mismo, cualquier
otro registro, soporte o testimonio que den cuenta del apoyo del Instituto para el Desarrollo de
Antioquia — IDEA, en la realizacién de los eventos enmarcados en la ejecucion del contrato.

5. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para el presente contrato.

6. Acreditar al Supervisor del contrato el pago de los aportes a la EPS, al fondo de pensiones y
a la ARL de sus empleados. Asi mismo, debera acreditar el pago por concepto de aportes
parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar), cuando a ello hubiere lugar;
certificado que se debera allegar con la correspondiente factura o documento equivalente.

7. Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz cumplimiento del
objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL IDEA:

1. Cumplir lo estipulado en la forma de pago.

2. Ejercer la Supervision, dando cumplimiento a la normatividad relacionada y a lo estipulado
en el Manual de Supervision e Interventoria aprobado y en los casos que considere necesario,
podra solicitar aclaraciones y explicaciones relacionadas con la ejecucion a satisfaccion del
contrato.

3. Cumplir con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 0019 de 2012 y demas
normatividad vigente en materia contractual.

4. El Supervisor del contrato debe verificar la acreditacion del pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social correspondiente.

5. Liquidar el contrato en los términos establecidos en la Ley.

6. Las demas que se desprendan de la legislacion aplicable a esta modalidad contractual.

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO:
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El Instituto para el Desarrollo de Antioquia -IDEA desembolsara al municipio de Campamento,
el valor del respectivo contrato equivalente a DIEZ MILLONES DE PESOS M/L. ($10.000.000),
una vez finalizadas las actividades culturales y artisticas, en el marco de sus tradicionales

fiestas de la panela y del campesino.

Lo anterior, de conformidad con los requerimientos del IDEA, previa presentacion de la factura
o0 documento equivalente, con el visto bueno por parte del supervisor, junto con el respectivo
informe de ejecucién; Ademas, a través del Supervisor, se verificara que el municipio cumpla
con sus obligaciones laborales y, en especial, las relacionadas con el pago al régimen de
seguridad social integral y de aportes parafiscales de sus trabajadores, de conformidad con lo

establecido en el numeral 1 del Articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Los pagos se efectuaran en la Direccion de Operaciones o se consignara en la Entidad Bancaria
designada por el municipio, se deducira de dicho valor los impuestos de ley a los que haya
lugar. Adicionalmente, del valor de las facturas se deduciran, para efectos de pago, los valores

correspondientes a retencion en la fuente y demas retenciones que sean del caso.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El contrato tendra un plazo de ejecucién de hasta el 31 de
diciembre del 2025 a partir del inicio de ejecucion parametrizado en la plataforma de

contratacion publica SECOP 1.

CLAUSULA QUINTA. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS:

Teniendo en cuenta lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 y en el manual para la identificacion
y cobertura del riesgo en los procesos de contratacidon, se considera que para este tipo de
contratos, donde se tiene que el mayor riesgo que se puede presentar en la ejecucion del
proceso sea el incumplimiento contractual, se quiere dejar como argumento y respaldo lo
establecido en la forma de pago, donde solo se desembolsara a favor del Municipio el valor de

la vinculacion, previa comprobacion y visto bueno por parte del Supervisor del contrato.

CLAUSULA SEXTA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DEL DERECHO COMUN: Por tratarse de

un contrato interadministrativo no se pactan clausulas exceptivas al derecho de acuerdo con el

paragrafo del articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA SEPTIMA. APROPIACION PRESUPUESTAL: De conformidad con la legislacion
presupuestal vigente, para la ejecucion del presente contrato se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad presupuestal numero 20250000497 del 24 de septiembre de 2025 Rubro
presupuestal 2350209 — Servicios para la comunidad sociales y personales y Registro

Presupuestal N°20250020042 del 30 de octubre de 2025.

CLAUSULA OCTAVA. DE LA SUPERVISION: De acuerdo con el caracter del contrato y toda
vez que el Instituto cuenta con personal idéneo, la Supervision del presente proceso sera
ejecutado por el director comercial Willington Gonzalez Goémez designado previamente por la
ordenadora del gasto, la gerente comercial y de fomento Maria Teresa Cardona Ruiz. Lo
anterior, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, quien vigilara

y coordinara el adecuado cumplimiento del contrato de la forma:

1. Iniciar el contrato en la plataforma SECOP Il, una vez se le comunique que el contrato se

encuentra debidamente legalizado, por parte de la Direccién Juridica.

2. Remitir de manera oportuna y completa, al funcionario responsable en la Entidad, los
documentos e informacion necesarios para ser reportados en los diferentes sistemas de

informacion y plataformas establecidos por la ley.

3. Verificar el cumplimiento de cada una de las obligaciones del contrato y entregables pactados
y realizar requerimientos escritos allla CONTRATISTA, cuando se evidencien retrasos e

incumplimientos.

4. Suscribir los informes y actas que sean requeridos conforme al Manual de Supervision e

interventoria de la Entidad.
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5. Generar y aprobar cada pago del contrato en el médulo “ejecucion” de la plataforma SECOP
1, verificando que el contratista publique los soportes necesarios. El supervisor debera publicar
el informe de supervisién y el certificado en el que conste cuando el pago haya sido realizado,
una vez verificados los documentos que den cuenta de ello y que deben vincularse también al
expediente electrénico del contrato.

6. Verificar que se publiquen en la plataforma SECOP II, todos los documentos asociados a la
etapa de ejecucion del contrato.

7. Dar aviso oportuno a los firmantes de este contrato sobre cualquier irregularidad que afecte
su ejecucion.

8. Velar porque se controlen adecuadamente las irregularidades que puedan afectar la
ejecucion del contrato.

9. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

10. Dar cumplimiento al procedimiento establecido en el Manual de Supervisioén e Interventoria,
cuando se evidencien situaciones que conlleven posibles incumplimientos por parte del/la
CONTRATISTA.

11. Hacer uso de los formatos, procedimientos y lineamientos de la entidad para la debida
supervision.

12. Una vez finalizado el contrato, gestionar que el CONTRATISTA cuente con los paz y salvos
necesarios en relacion con la entrega de documentacion fisica o digital y bienes utilizados para
la adecuada prestacion del servicio.

13. Una vez finalizado el contrato, suscribir, ademas del ultimo informe parcial de supervision,
el informe final verificando en su totalidad el estado de ejecucién fisica y financiera, asi como
el cumplimiento global de las actividades contratadas.

14. Una vez finalizado el contrato, proceder a su cierre en la plataforma SECOP |, verificando
que se encuentre al dia la publicacién de todos los soportes contractuales, igualmente verificar
que en el sistema de informacién G+, se encuentre completo el expediente.

15. Gestionar el adecuado cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato a cargo
del IDEA.

16. Recopilar y proporcionar de manera oportuna al funcionario responsable, la informacion y
documentaciéon requerida para la rendicién de cuentas y demas informes que se deban
presentar a los entes de control y regulacion, conforme a los lineamientos establecidos en la
reglamentacioén interna y la normatividad aplicable

PARAGRAFO PRIMERO: El incumplimiento de las funciones por parte del Supervisor conlleva
las responsabilidades previstas en la ley. La Supervision debe tener en cuenta para la
realizacion del control y seguimiento, la Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, de acuerdo al capitulo 7°
“Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, en sus
articulos 82, 83, 84 y 85, en donde se refiere a la responsabilidad de los interventores, la
supervision e interventoria contractual, las facultades y deberes de los supervisores e
interventores y la continuidad de la supervision.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL IDEA se reserva la facultad de remover o nombrar a otros
Supervisores cuando lo considere pertinente.

PARAGRAFO TERCERO: Para todos los efectos la supervisién debe cefiirse a lo establecido
en el Manual de Supervision e Interventoria IDEA o aquellos que lo deroguen o modifiquen.

CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la
aprobacién de este por las partes en la plataforma del SECOP 1.

CLAUSULA DECIMA. EJECUCION: Para la iniciacion de las actividades objeto de este
contrato se requiere de la existencia de Disponibilidad Presupuestal, Registro Presupuestal y

iniciar la ejecucion en la plataforma SECORP II.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. VINCULO LABORAL: EL IDEA, no adquiere ningln vinculo
de caracter laboral o similar, con EL MUNICIPIO. Ademas, éste solo tendra derecho al valor
estipulado en la clausula tercera de este contrato y en ningun caso se pagara a EL MUNICIPIO

suma alguna por otro concepto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. REGIMEN LEGAL: El presente contrato se regira por los
estudios previos, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 el Decreto Reglamentario 1082 de

2015y la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI

representante legal del MUNICIPIO, manifiesta bajo la gravedad de juramento el cual se
entiende prestado con la firma de este contrato, no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad

e incompatibilidad previstas en el ordenamiento juridico vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CAUSALES DE TERMINACION: Se incorporan al contrato
las causales de terminacion consagradas en las leyes vigentes y especialmente el vencimiento
del plazo pactado, caso en el cual no dara lugar a comunicaciéon o notificacion previa al

municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante del
presente Contrato y por tanto adquieren caracter vinculante todos los documentos
precontractuales y los que se originen con ocasién de la ejecucion y liquidacion del contrato,
tales como: a) Estudios previos. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal. ¢) Solicitud de apoyo y/o vinculacién por parte del municipio. d) Copia de la cédula
de ciudadania del Representante Legal del municipio. e) Copia del RUT. f) Certificado de Paz
y Salvo de Aportes Parafiscales suscrito por el Contador y/o Revisor Fiscal. g) Certificado del
Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica h)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios del SIRI de la Procuraduria General de la Nacion. i)
Certificado de Antecedentes de la Policia Nacional. j) Certificado de inhabilidades e
incompatibilidades. k) Constancia del secretario del Comité de Contratacion de EL IDEA,
recomendando la celebracion del presente contrato. 1) Acto Administrativo de Justificacién de
la Contratacion Directa. m) Formatos incluidos en la lista de chequeo establecida en la entidad

para esta modalidad contractual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. COMPROMISO FRENTE A DIFERENCIAS: En caso de

diferencias las partes convienen en agotar previamente todos los mecanismos de solucidon
directa dentro del mes siguiente a la ocurrencia de la controversia. Si persiste la controversia,

se acudira al Juez natural.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: Sera obligacién del MUNICIPIO, mantener a
EL IDEA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se

deriven de sus actuaciones.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales se acuerda como

domicilio la ciudad de Medellin.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato, se

debera liquidar de comun acuerdo entre las partes, de conformidad con lo establecido en el
articulo 217 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
procedimiento que debera efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
vencimiento o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha

del acuerdo que la disponga.
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