Instituto Colomblano de Blenestar Famsllar
Cecilia De la Fuente de Lleras '

Direccidn Regional Narifio

Centro Zonal Pasto Dos .

Publica BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO
A (G Aamin
Radlcado No 202551002000060433
Para: MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUENO

Coordinadora Grupo Jur:dlco
ICBF Reglonai Nanno

Asunto: Documentos info?nié técni¢6 mensuai agosto del contrato dé apoftes
No. 52002762025

Fecha: [09/10/2025] ©

Cordial Saludo.

Adjunto a la presente me permlto remitir mforme de supems;on mensual mes agosto,
del contrato de aporte No. 52002762025 suscrito con la EAS FUNDACION DE
PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSN UCCEON SOCIAL-FUNPERS el
cual contiene los srgunentes documentos o
\.4 . ! i
No NOMBRE DOCUMENTO
ORDEN

| N&quo‘s

Informe Superv:slon periodo agosto
Informe coberturas atendzdas agosto

Acta de comite No. 4 . e
Acta de comite: a3|stenC|a tecmca No 23
Acta financiera agosto:2025 - | &
Informe Financiero agosto 2025 °©
Rendimientos financieros agosto
Formato Compras E_ocales

TOTAL :

O[O B N[

~ (NS Nje|o(vjm

Atentamente,

7 “:J'M Q{'J/ Q:Jucffﬁ f

GLORIA MERCEDES SANT ACRUZ LOPEZ |
Profesional Universitario -
Supervisora Contract_ggl Centro Zonal Pasto

Anexos {42) ; e
Proyectd: Gloria S. — Profesnonal L:mversnano

|55} @icbicolombiaeiicial {CBFCalomdia

Centro Zonal Pasto 2
Calle 17 No 26-55 Ed. Sabadel 7 -
Teléfono: 57 (602) 7374561-Colombia |



. . - -1 Proces.n i FLPLE.ALS

ii“ . o : ADCUISICIGN DE BiENES \‘SERVICIOS 12/08/2025

. < FORMAY( OF INFORME bE SLIPERVISION DEL ccnmm Q cONvENiQ Versidn 5

BlEN E . i ‘ Pigina 1de 1%

FAM!L!AR Clagificaclén de |3 Informacién Pdblica

Perfoda del Informe: AGDSTC 2025 s - Némere du ocnmm.'oonvenie i 52002762025 -
Tipe de cantrato/convenin: APORTE : ; [ a Fecha suscrip:lén mnn-atu.’::onvsnim
[Valor Inlcloi dol contreto/convenic:NOVEGIENTOS OCHENTAY OCHC MILLONES QCHOCIENTOS -

SETENTAY UN MIL TRESCIENTOS GCHENTA Y TRES PESOS MICTE. [$685.071.363) .t Pazada EJ““"M“ Inlelat (hesta mnd

" Plaze de Elecudﬁn Flnal {hasta cs}éndo), 30!09}'50257

QObjeto:Prestar los sarviclos de educacidn iniclal en el marco de iz atencién Integral a la primera Infancla de confarmidad con los Manuales Técnicos, Gulas Opserativas para |a Atencidn a la Primera Infancls y les neamlentos establecidos por el
ICBF, an armonda ton Ja Polllice de Estado para el Desarrolio Integral de la Primere Infancia de "Cero 2 Slempre”,

Galgo Superviser IGBF (sagin cidusuta de supervisian GLORIA MERCEDES * Nortbes y bargo Superdsor ISBF (ua conoclh de I6 ejbaiciin dol :

del cantrato/eorvanio) SANTAGRUZL - - oonbatobonents] iR GLORIA MERGEDES SANTACRUZ LOPEZ. |
Nombre v cargo Supervisor ICBF {que conaclé de la N

sjecucién del contrato/convenie - En  orden B P 7::;23 :" !;nqg:dmnig:nl:éu;:wls‘ién (dasduynash

cronoldgico) - P ) o 9

:::i::‘d‘:’:l J gare dei Supendsor [CBF (para efoctas da . Supervisares oiras ertidades {cooperantas) - (Sl aplica)

Qtros supervisores [7) : Largos de otros supervisores
%) _Si se trata de varios supervisores, deberdn refacionarse todos.

Nombre Centratista: FUNDACION DE PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSNTRUCCION SOCIAL-
FUNPERS,

Dhacelén: Manzana 19, Cass 16B sur ocoleente Barrio Summmbo v
Rofresontznto Legal que suscrblé ol contrioieonvonto: CE
Facha Certificods Actuaiizads de Exdstonchs v Represertatlén o
Leg

{ Infarme Final figui:

Fecha Certificado Actualizade de Existencla y
Representacién Legal (i}

Fechs aprobacion péilze: 120202025 Do

Fechs acta de Iniclo; 1810212028 s - Fecha inlcla del contrmtclconvorio:
Fecha documanto de Prémoga (sl apiica): . © 7 “Prowogado hesta culindo (sl apkca)
Fechs aprobacién péliza de ba prommgs: * - Fecha da teminacién;

Valor Inlela de} cantrato/convenio H 969.481.748
SV, [
Apcrte ICBF ] PBOABLT4E L Lt
Fporte Contratizt {8l aplica) H 19.380.605 N :
No. de COP: 45225 Focha GOP: N5 - | Velorde COP: . : : S F8R.481.743
No. de RP: 57425 Fechn RF: 02H32025 VelordaRP: | % o - - : §65.481.743
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adiclan: Valor Adicién:
Descripeien del cancepta de ediclon realizada en ef perlodn;
) Fecha Iniclal ;
No.COP Adiclan: yio de R Valor GOP Adiclén:.
cperagién def ’ .
Focha  inictal } B ! )
i o de R [V Lo N
No. de RP Adloion: operacin  del ‘_Valn{EF Adiclén; . !
RF Adicién: ’ ’
Valor adlcidn aparta contratista:
Fecha aprobaclén péliza da fa adclan
| 5i 50 presentan mds ediciones, inclulr fies pere éstas.
() DISMINUCIONES
Fecha Decumanta Disminucidn: valor
Descripelén del concepto de disminucién realizada en el perlodo:
Facha  Inlefal
ylo de Vo o
No.CDP disminucion ; operacion del “Valor GDP disminucin :
coR s v
dlsminucion ¢
Fecha  Inicial !
we de
No. da RP disminucidn : operacién  del Valor RP disminucién :
RP :
dlsminucian ;
Valor disminucién aporte contratista: :
Fecha poliza de 2 8 o .
8 fsmingicic s ir :
(=) VALOR TOTAL (dospucs de modificaciones} . : KN
JRRS S i L
Valor anticlpo (sl aplica) . Fecha pago anticlpa {s! aplical
Porcentaje amartizaclén (si aplica) Partodo facturade;
Forma de Paga; Los pagos se realizarén de manera mensual, de acuerdo con la forma y condicienes de page.
Ef gita de os desembalsos e haré efectiva previa aprobacion por parte del supervisor de s documantos pr por of repr legat de la EAS, o qulen se encuentre debidamente
facultado | ;
El supervisor certifica que durante la
No, do Fecha do e S !
Contratofconvenl | Qbjete del contrato inicic del. Plazo det . valar gel
- contrate contrato . . contratolconvenlo




F : - . Proceso : ) . - FLPIB.ASS
: @@ : : ADQULSLCION DE BIENES Y SERVICIOS . : o 12/08/2025
. : FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versign 5
H B PiginaZde 15

Clasificacidn de [a informactén Piblica

HACER ENTREGA REALE
Y 55 MATERIAL AL
COMDDATAR]D ATITULO
DE [COMODATQ, PARA
SU WSO - GRATUITO Y3
CON CARGO A
RESTITUIR'  EL 'BIEN

INMUEBLE » . : : ]

IDENTIFICADO CON 1A . . - ' Al'terminar contrato de
52004842025 {MATRICULA 3082025 Elipata ) NIA aportes No.

INMOSILIARIA NG No 52002762025

250-13180

COMODATO

{PRESTAMO) DURANTE] .
LA VIGENCIA  DEL 5 -
GONTRATO 52002762025] . - :

PARA EL.
FUNCIONAMIENTO  DEL ;
CB1LOS ANGELES,

glante ¥.J85 aclas de én. Do g

Parledo certificade mﬁnl:ﬁucl . Valor pagade Ublcacisn del documents saporte Qbservaciones
Primer Desembalse 26/03/2026 H 124.029.720,00 Expediente digital supervisara dal contrato y expadients digital y fislco EAS FUNPERS

Sagunda Dessmbolso 24/042025 - | 8 .. 124.618.740,00 Expedienta digital supervisora del contrato y expsdiente digitsl y fisics EAS FUNPERS.

Teorocer Desombeisa 1310852025 . - Expediente’digital suparvisara del centran y expedierte dlgisl y fisico EAS FUNPERS

Cuarto Desemboiso 1510672025

Expadiente_—digﬂa} suparvisora del contrato y expadients digitel y fslco EAS FUNPERS

Quinto Desembolso 20002025 . | T, 39680170490 Expedients digital supenviscra del contrato y expedients digital y fisleo EAS FLINPERS

Sexto Desembolsa 210812025 H 30,485.408,00 Expediente digital suparvisora del contrate y expediente digital y fislee EAS FUNPERS

744,455.106,00

fiimero de et e S “2 Obseivaciones
pagoidesembalsec, Valor bruto pagado o Fecha de la arden do
segiin ciéusula de desembolsado pago cartesp 7(;1 el v:ior pagadn fue diferents al pactado en I::::ma. deseribir | Ubloacién del documento soporte
forma de pago i ¥ v
Expedi dightal supervisora def
contrato y expedlente digital y flsica
Primer Desembolso | 8 124.029.720 28/03/2028 BT274325 EAS FUNPERS
Expediente digital supervisora de
contrato y expadlonte digital y fisice
Segunde Desembalso | § . 124,618,740 122557525 . . EAS FUNPERS

Expediente digal supervisorz del
contrato y expadiente digitel ¥ fislcs
EAS FUNPERS

Tercer Desembolso | §

Cmassreps %o

5

- Expediente digital supervisara gdel
156039325 . contrato y expediente digital y flsico

Cuarto Desembalso | § 92.036.465 EAS FUNPERS
Expecients digiel supetvisora dal
contralo y expedlente digital v fisice

Quinto Desambolso | § 115.801.704 2510612025 158510425 EAS FUNPERS

E_Ewadlame digitel  supervisora dei
canttato y expediente digital y fisico)
EAS FUNPERS

[
Eexto Desembolsa 3 - 30.485.408 169610525 -

TOTALES $ T4£.455.108

Fecha Descuentof[besaciSn/Reduceisn - Valor e b o ocldn/Radueel

Tipo de Relntegro Fecha reintegre. Valor reintegra No, de Comprobante reintegro : Justificacién det reintegre

Fecha de [a certificacién del clerre de |3 cusnta bancaria (aplca pare

tendimiontos financleros) Entldad Bancarla {aplica para rendimlentos ﬂnanclaros]

" Para el informa final, debe a aste d draclos de nuenia bam:an’a qua supmun o vslarreponadn de 1 caplas du der ¥ e la Dirscclén Finaclera que avale dichas
consignacionss, : N

Aplica para todos aque!lus contratos taies como apurte convenios o conﬂ'ahos interadmlms?raﬁvns y demas contratos ex los ::uales sdsten FeiCUTSOS. :!e] ICBF y da} Cantratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pastade
md[mr eh este espacio " CERO ($ay,

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: 3 969.481.748|
VALOR APORTE ICBF:
VALOR APDRTE CONTRATISTA: (Si Aplica) § 18.388.635|
VALGR TOTAL ADICIONES

VALOR ADICION APORTE |CBF:
.| VALOR AD|CION APORTE CONTRATISTA; {Si Apllca)
VALGR TOTAL REDUCCIONES :
‘[VALOR REDUCCIGN APCRTE ICEF:
VALOR RECUCCION APORTE CONTRATISTA: (81 Apllm) . -
N VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO ) . $ 986.871.383
VALOR TOTAL APORTE [CBF
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (8] Aplica)
VALGR TOTAL EJECUTADO;
VALOR EJECUTADQ APORTE ICBF:
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: {Si Aplica}
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:
. | VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL-ICBF:
© | VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA; (S Apllca)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:
SALDC REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF
- i

oz 3 STEAT CULROD A 4 A HITICA S THATA At 2 Tonr T NLA Fioe rem
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| FAMILIAR

Proceso FLP1B.ABS

- ABQUISICION DE BIEMES ¥ SERVICICS 120842025
FORMATC DS INFORME BE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVEN ; Verzlén 5
. : ot K : 3 Pégina 3 de 15

Clasificacidn de [a Informatidn Pdbliea

Este aparte s6/o debe dillgenciarse en ol avento de p: se alguna de las

Saldos a Uberar: Agasto NA

Estado de los recursos 3 Bberar: jAgoste NJ&

Saldos pendientes por pagar Agostc NA

Estado de los recursos

relntegrades: Agosto NA

Compensacién por sancidn

impuesta i contratista Agosto NA

Fecha estado de cuenta

Compafiia

.. Vigencia

Nota; Es necessnc Ingresar las de las !

Amparos asoguradora /Mo, de péliza :f:‘e:: E : R
Cumplimiento det contrata Anexs b SA22025 0312028
Catdas detservicio oS o 4144101200085 Anexa 0 TOR2EE5 302
Pago de salaries, prestaclones soclales legales & Indemnizaciones Anexo 0 THUZZ02S 30/09/2025
Predioz Laborales ¥ Qporaclones Anexa 0 10212025 A1/03/2025
Gontratistas y Subconteatistas s ok 4140101055155 Ao 0 AL 3110372035
Vahleutes Praplos ¥ ne Proplos Anexo 0 F022025 IUNIT025

Reqionales del [CBF, segin see ef caso.

Marque cor una "X" el tipa de sanciSn Impuesta al contratista.

af contrate. A_sf ilsmo, fe gerantfa de estabiidad de obra, debs ssfilarpmvfsr’nantq sprobade parla Dirgecitin de Cantratecién ¢ les Coorairaciones Jurfdicas on fas

Niémero y fecha ¢
Nimero y fecha del acto dat acto - ) i
Tipo de Sancén administrativo guo vesustva sl administrativa Fecha da elecutoria dol procese
{sekecionar don una xj proceso adminlstrative e resolvié et Valor dela sancién Impuasta
sancionatonio contractual, recurso | si
apllca}

Multa, (ot 17 Ley 1150 g8
2007} NiA NA A WA
Declaratoria  dejTotal . . -
incumgiimisnio NiA 17 TN
con cobro dej . o
padulelos, (art, 1TiGoomy g
Loy 1150 de] o N s, A :
2607} ' H :
Caducidad {ant. 14, 18. Loy . H
1150 de 2007) NiA N/A A : NiA

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DES, SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1. Eje de calidad -

Cumplimiante |~ . N

manere adecuada la prestaclén de servicle

) ; S NG, | - G .
Cumplimiento do Obllgaclones del Sistema lategrade de Gestién (81, NG, oo Do al snpurh n el axpedientn
PENDIENTE, " Observaclones [iv)
i PARCIALMEN | - cumpllmlento de la obllgaclén contractual .
TE, Ni&) (i} P : A
1.1- Asegurar que el personal requerice para fa prestactdn del servicla 1.Certificacion HY ’ X I
cuerts con el parfl| da‘ Educacidn (formal primeria, secundaria, ) 2. Protacolo de seleccin de TH Expedients digital superviscra de contrate de aports No. ;
pregrads, p d 1o [cUrsos da la actividad a S 3. Matriz Tatento humano SRO027T62025, expeciants  dightal v fisleo de la EAS ﬁm ; ZLI:?:J,;I z;;?:; deer;?l:ac le';lad:] et
desanollar como diplomades, seminaflos, talieres enfre otros) o 4. halas de vida FUNPERS P Rerll requerice.
axperiancia para garantizar la éptima prestacion del serviclo
13- Soclalizar con e equipo de trabajo que realiza las actividades| La EAS rsalizd ia seclzlizacien al equipo de trabajo,!
definidas an sl contrato, la Inforrnactdn basica del ICBF (Misidn, . . .o las obligaclones contempladas en el contrate del
isién, Normatividad interna vigente, Objstivos Estratégicas, Pallticas 1. Cronograma de Inducelén. | Expedlents digital supervisera de confreto de aports No. |aportes y los diferantes Ineamlentos y documentos
y Sistema Integrado de Gestlén SIGE) Bs| como dar a conocer los| S 2. Actas de Induccion al TH 52002762025, expedients  digltal v fisico do la £AS necesaifos para fa prestacion del servicla (Misldn,
técnleos,  manuales, . o . ; s . Visitn, Normatividad  interna  vigenta, ObJetivos|
procedimlentos, gufas, formatos emtre otros) necesarlos para la Estratégleos,! PcIItlcas y Sistama integrade da
operacion de los servicios. ' Gestién SIGE)
. 1 S i La EAS cignta con un protocelo psra realizar la
1.3 Entregar los resutados de 1a percepcién del benaflciario frante & la . 1, Protocela del praceso o Ipercapcion de g‘ggg';;;g;gw :?p';ms:ﬁt:f w":i;i: dz:";’“g’s percapcién. del sarvido durante la vigencla del
prestecidn del servicle o blen adqulrida, Servicla FUNPERS «expecients  dig ! cantrato, sa establace on 105 meses de julio y octubre,
realizar la encuesta de satisfaccldn
1. La EAS rea|lze la auto evaluacién en ef mes de jullo,.
- Expedianta dightal suparvisora de contrato de aports Ne, "
7.4~ identlficar y gestlonar acclanss de mejora que fortalezcan de sl 12.47.abs_formate_acclones_de_mejore_v3 52002762025, expediente dighal y fisco de fa £4S|C ol fin do [dentificar acclones de mejora an las dos

modalidades con el fin de melorar y forfalecer |a
prastaclén del serviclo

Formato a tener efi cuenta en los perlodos

sigulentes a la ejecucién del contrato FUNPERS

+.5- Contar con  Ink T pera la b

¥ p las tich quejas, reclames vy
sugerencias (PORS), en al marco de la gjecucién del objeto
cantractual

La EAS cuenta con ef protocole para of tratamisnto de
PQRSF en caso de presentarse alguna shuackén por
parte de |os padres de famila de los nifios ¥ nifias asi|
com_o da la-comunidad y orgarismas de control. mes;
@ .mes sa-realiza .la apertura del buzdn de
sugerenclas con of acompafiamiente del comite del
control soclal, se consollda |a Informacion y se reallza
H : el acta correspondlante.

oy

1. Protocoln de PORS
2. . Formato -
A Acta apertura Buzen -

Expediante digitat supar‘uisnra de contratd de aports No,
52002762025, expedients  digltal (y} ﬁslcn .de la EAS|
FUNPERS

PQRS

qua afecten ia disponiblidad, Intsgridad vio confidencialidad de la

Se da vontinuidad en Ia
1.6- Asegurar que los equipos de mediclén proplos utiizedos para &l 1. Comoa de gestidn di dightal supervisara de contrato de aports No.
cumpiimients del cbjeto contractusl o convenio cuentan con 8l 2. Formato de verificaclén 52003767025,expediente  dighal y fisico de la HAS| L’;};;:?‘:: I:: :::::d:‘:’ dB::Er::c\‘;E g’:ﬁ::d:u:!::
Inlclales de callbractdn y sus FUNPERE tompas establecldes.
1.7- Contar con un reglstra da los docutmentos Utiizades para la . :;ﬁva‘g:::lt::rf::n;_g;zd‘z_qa_dccumen Expedianta dighal suparviscra de contrato de aports No, La EAS cuenta con of formats de fegistro de
aparacién del serviclo, Incluyendo de ser nacesario, el control da los| 8l bry = = 52002762025, mtpadiurr!e dightal y; fislce de la EAS "
cambios reallzadas. ?_ Protocola Gesl_{nn Dm:umu'ntat FUNPER‘S i en la op n del sarvicla,
; 2. Eje de seguridad de la Informacitn
Cumplimiento ‘ i R .
S1, NO ; e g
Cumpilmiente de Obligaciones def Slstema Integrade de Gestidn (81, 80, - D ue evidencls ol ién del d soporte on ol expedients
PENDIENTE, " - CObaervaclones {Iv)
7 PARCIALMEN cumpllmlento de la obligacidn - tontractual
TE, KA} {I})
2.1- Cartificar el cumplimiente, segulmlente y revisiés de los asuntes, d 4 s N {2 EAS, maniflesta que neniﬂca_ of cumplimiento,
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcade en la 5 1, f4.abs_formato_cumplimients 5205275202?%2 B:;-;p"a‘:ws:;;hala ;unérsa‘z: ::F:’a EA; segulmlento v revislon torrespondionte al manejo da
normativa Intarna del ICBF vigente en virtud da la elacucién del objelo| N FUNPERS la informacion tenlende en cuenta ia normatividad
del cantrata. vigente,
2.2~ Suscriblr un d de iso da ol Expedienta digital suparvisora de cortrato de aports Mo, . ue suscilbse ol campremise de
cual daberd ser entregado al supaw\scr dal contrato una vez & firme St ;;fﬂr;oan;:::" do Nnﬂcancialldad de la 52002762025, !Xpﬂdlﬂl'm! digital ¥ ﬂsh:u de la EAS ckznmclaal?d::n:::;:ﬁ;:asla ramasenmg,a tagat.
ol contrata, ' FUNPERS o .
2.3+ Informar al supervisor, en el momento gue ccuman incidentes de : . : E . .Expédfente di;ltal Supersora da cnr;h'sto de aports No. g -
o se un iesgo de segurldad de l2 NA informe tecnlco, H sa002762005,axpediento dighal y: fisico de fa EAS|No aplica pdra el periado

Informacion del ICEF, an ol marca de la sjecucion del contrata

FUNPERS

Aok kv

Antesde mprlm!rcnk &ac.ume.ﬂta--- pl:me e <l medio ainblcite]

3
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e
05 | ADQUISICION BE BIENES ¥ SERVICIOS X 13/08/2025

1 N FORMATU DE lNFcRME oE SUPE{VISIﬁN DEL CONTRATD O CONVENIS Versién 5

Eome. | Phgina 4 de 15
BEiar | Clasificaclén de l2 informacon Pilica

2.4. Prever al plan de rocuperacién y contingencla del senvcio

1.26.97.abs_formato _piaﬁ_de_racupemdun

Expedients dightal superviscra de cohtrato de aports No.

La EAS,comunlca que cuenta con el plan de

contratado ante los aventos que puedan afectar el cumplimiento de 4 st 52002762025, expedients digital ¥ fisico de [a EAS|recuperacion y contingencia ante eventos qus pusdan,
elecucién de este weor . contingencias FUNPERS afectar la sequridad de la informacion
3. E]e de Segridad y Salud en el Trabajo
. Cumplimlesto .
: st No, hiaacld
Cumpiimiento de Ohllgaclur!et def Sk 4ma Indegrado de Guﬁén FE‘NI;IE.N‘]’E. 1 d‘a! a;o“p;me. oh ¢l expediente Observaciones iv)
@ 1| PARGIALMEN | L Lt
s | T A T R

3.1- Certificar que cuenta con un representanta de seguridad y sajud
an of trabaje, que cumpla con et perfil establecido en la Resoiuclén 312

i

2, Hoje de vida y resolucién aprobada par]

- | Expedients dighal supervisora de contrato de aports No.

La EAS. informa que cuenta ccon un Tepresentante]

Sequridad y Salud en sl Yrabajo durants-ta ejecumén del confrato o
convenic

"8

peligros’ m\uaclén rlssgos Fam| <Familiar
3. Metriz da rlesgok

FUNPERS

482019, © a la norha que adicione, “"°d‘fq”° o susttuya y garartical - 52002762025, expedients digtal y fisico da |2 EAS|de seguridad y saiud an sl trabaja cumpliendo con &l
el i da lecldas en al Instituio departamental de szlud de Narifio, FUNPERS exped 9 ¥ Pyn?gmblec%;n anlz ramluclurs P
marco do la ejecucién del aomrata o mrwenln y la normatividad:
vigente.
1. Cronogramse de vistas para Identflzar
peligros  evaluacién  valoracldn  resgos,
3.2 Presertar la \dentficacisn da paligras, valoracién da tloigos ¥ modalidad Comunitaria Expedients dighal supervisora de contrato de aports No,|La EAS prasenta la matriz de rlesgos da las unldades
da controles, dacumentades, en ol marco de la 2 Cronograme de visitas para Identificar| 52002762025, axpeclente _ digital y fislee de le EAS|de stencion dst setvid educecion iniclal campasona

EIC y para COI.

3.3 Reslizar fa Induceién al equips doe trabejs cus se empiéank
durante ia elacucion dal contrato o comvenio ¢ materia de Seguridad y
Salud en et Trabajo

1. Atta da en &l efe ds

y salud én eftrabale ¢
2. Formatos da Inducclon

Exp dightal supeMsura de conwata de aports No,
5.2002?52025 expadienta” digltal’ y fislco da la EAS

" {FUNPERS

ia EAS reallzara el process de induccién de
segulldad y salud en ol rabslo ol dfa 8 de marzo

3.4- Sumninistrar 8 los colaboradoras vinculados pata la slecucian del
contrato o convenio los da b personal 1

para fa reallzacién da sus actividades.

sl

4. Correo alectronica de propuesta @

Expedients digital supervisora de contrato de aports Ne.
2002762025 expedienta dightal y fisico de la EAS|
FUNPERS

La EAS suministd al personal los elementos de]
protecclan personal necasarios, tenlendo en cuenta lo|
requerlde pata fa reslizaclon de sU trabajo acurde )
las actividades. que realizan

de [os!
idi del contrate o convanio.

pto médico

3,5~ Presentar el
tebarad i pare la ef

1, Informa téenice
4

digital suparvisora de contrato de aports No,
52002762025, expedlents :ﬂgl‘hl y fisico de la EAS
FUNPERS

Le EAS, da 2 conocer realiza iz valoraclon de
medica alos

vinculados para la efecuclon de! contrato ¥ cuando

Ingrase personal nuevo.

3.6- Formular e Imp
raspuesta ante emargenclas,

ol plan de'p

Exbedleme digita superﬁéera de. écntrata de aports No.

. 52ﬂﬂ2762ﬁ25madleme dlglm y fislea ds la EAS

FUNPERS

La EAS cuenta con [0s pratocolos ¥ los planes de
emergencla [as unidades vinculadas an el contrato|
de aportes No. 52002762025

4. Eje Amblental

Cumplimlento
. : (51, NQ, " ”
Sumplimiente de Obligaciones del Sistema [ntegrado de Gestién D ue L del soparte en ¢l expediente
PENDIENTE, Qbservaciones (iv)
6] PARCIALMEN cumplimients de la obligacin contractual
TE, NiA) (i)

4.1~ Adoptar las medidas nevesarlas para ef ahorro y bso eficiente de

efecucidn del cemraia de acuerdo con la pc|Etlm amblen’al de la
Entidad. .

agus, energle, papel, y manejo de reslduts que sa generen durante fa},

Expedients dlghal supervisora de contrato do aperts No.

- | 52062752025, wcpadfante dlgnal y fisico de la EAS[p
FUNPERS

La EAS, Infortna que durante el periodo reportado en|
las uridades do serviclo se premueven las buenas
con zhorto de)

anargia, agua y papel

4.2- Presentar fos permisos yfo autar vigantes
raquendas para prmclén del servitio. Asf como las svidenclas def
! en diches

dosumantos.

Bt : e
No'apiica pera sf perioda reportada -

Expedients dighal suparvisom de contrato de aporis No.

52002752025, expadlante digital y fisice de la EAS|
FUNPERS

No se requiere dicho seporte, no aplicar para <l
peticdo reportade

4.3- Adaptar las msedidas nacesarlas para &l aimacenamlento y mansjo
de los prod) quimicos utilizados duratte ta efecueion dal
contrato; de acuerda con la nermetividad vigente

st

1 tvidancias fotograficas de

alr a1
ol sarvicle CDI
sopories presentados en & primer informe|

tecnics

de p

digltal sUp: de contrato de aparts No.
52002762025eotpa¢lenla dighed y fisico de R EAB
FUNPERS

La EAS, expresa que en !as unidades de serviclo se
adoptan [as medidas necesarias para el
almacenamientc y mansjc adecuada da los productas
quirmleos utllizados durants la efecuclin del contrato;
de acuerde con ia normatividad vigents,

4.4- Adoptar fas medidas necssarizs pem

generen durante la ejecucion del centrato,

& ma.nellc adecuado y laf.
dispesiclén final de los residuos especlales yru peligroses que se|.

rasidues

Expediante ng?ﬁl supervisora de condrate e aports No.
52002752025,expedlenta dlgltal Yy ﬁsloo de la EAS
FUNPERS -

Lz EAS cuenta con las medidas necesarias para el
miznejo adeclado para la disposicién final de ios
residucs especiales. En las UDS - UCAS se separa y|
58 Inspecciona el almacenamientc de los residuos|
(plias, bater(as, bamblllos.), sin smbarge, durante ef
petiodo  teportadc no  se  generaron  residuos|
espaciales y/o paligrosos.

4,5- Formufar & implementar plan de saneamfente que Inciuys coma
minime fos programas de limpieza y deslnfecclan, manejo de res/duos,
control de piagas v abastecimlents o suministro das agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigante,

51

. PLAN DE SENEAMIENTO AMBIENTAL
2, formatas de saneamiento
3. Evidencias fotogrificas de aseo y

desinfeceitn
5

Expediente digital supervisora dé contrato de aports Na.
52002762025, expadienta dighat v fislco de la EAS|
FUNPERS

ia EASda a conocer que clenta con los cuatro {4)

.|programas como: Hmpleza y desinfesclén, contrel de

plagas y vectores, residuos sélidas, liguides ¥ agua
potable,

4 8- Litiilzar productes, ampaques y mx{sﬂalﬁ amigables con el medin
ambienta, -

.

diente digital supervisora de contrato de aports Ne.
52002762025, expadienta dlgltal y fisica de la EAS

_|FunPERS

La EAS. refiere que en ias unldades de servicio sof
utitizan productes amigables con el medic amblente|
promoviends las buenas practicas ambientales,

4.7- Realizar el mantenimiento.y lavado de I tampa de grasas yio

de de aguas

d Ies
nacesarlas para e manejo adecuado de los reslduas generados,

Las unidades de servicio no cuentan ceh rampa
grasa

2. INFORME DE OBUGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 2, OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

Cumplimiantc de OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

CumpEmijento
{s1, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMEN
© TE, NiA) (il}

scp.orte en e} axpedlente

[»! el
. cumplimlanha de i ohllg:clén

del
contractual

Obszervaclones {iv)

Clspussto en la Ley, manuales de I

orientaciones thenicas y administrativas sxpedidaa por of ICBF v dispusstcs sn la
pégina weh du la snidad, ¥ qus ae anl:uunlmn vigentea al moments da sul
o qua 8o wxpkian con posterided
rew can la e,awuﬁn del canirate, loa cuales hacen para integral del
presanie canimalc, y son de obligatoria conocimients ¥ cumplimlents por parte del
conimatista y talanta humana que esté vinculado pam Ia prastaciin del serviclo

1-Cumplir con el abjetc y las obligacicnes dél presenté cantrato, acatands lo]

Modalidad de jos servicics contrelados, anexca, gulas y dsmds documentos,| -

1. Actd camlté téeplico da] perlcda
2. Acte ds Inicic
3. Fasa Preparatoria

4, Radicada de informe tecnIceyF\naciere
5. RAM

Expediente dléhzl supsrvisara da contrate de aports Ne.

52002762025, expedlante  digital ¥ fislen de Ja EAS
FUNPERS

Durarte el perfoda reportado la EAS realizd acclones|
contenidas en este Hems dando cumplimiente a lo
exigldo en los manuales operativas y las gufas
tdenicas de cada modalidad y serviclo

&l ICEF ] téanice, finmncierz y Juridlcal
amﬂmda refacicnada con Ia sjecucién del contrato de aporte, de acuerda can|
la especiicaciones dadas an & pressnte contrato, en & Manual de Contratacisn)
vigente, en &l Manual Cperative de ta ModaTdad comespondisnte, &l documento
arisntadar que sa drpenpa paR i8] efscto, Linsamiento Técnice pars i Atensidn

mplique, modifigus © suslituys ‘ I

a i Primer Infancin en sus versionss wmu ¥ demée nomatividad qua le| .

4. Oficio radico informa financierc
2. Oficlo radicads Infortne Téenico

Expediente digital supervisora de contrato de aparts Mo,
FUNPERS

52002762025 expadiente dightal y fisico de la EAS|

La EAS presenta [nformaclsn tacnica, administrativa,
financlera y Juridica actualizada relaclonada con Ia
ejecucién del contrato de aparte, de acuerdo coh las
especificaclones dadas en el prasente contrato, en ¢l
Manual da Contratacisn vigente

3-Camunlear & suparvsar del contrato a travis dél medio autortzado per o ICBF
ol Ingreso al espacio donde s brinda [ atencion, de cuslquier persone sjona & i
prestaciin ditecta del servicio, an &l horrlo de atencién, sagun orientacionas del
ICBF depcrtias en la Guia Orisntadora para la Gestidn dal Rlesgo en a Primera
nfancia, 6l decuments que o sustituya, mediique o deropus.

_{Expediente dighal supervisora da contrate de aports No,
52002762025, expedients dLglta! y fislcc de la EAS

FUNPERS

Se presenta o] formato de ingreso a terceros en las
unldades de serviclo

A-hbatenaras da realzar o permiic que sa menafcen en In UDE acividades
came fljar ¢ diszibulr anunclos y afiches alusivos & candidaton,
partidos poliicos, protescs: slectorales o actvitades no reiecknedes can fa
orestacitn del servick.

&t

1- informe Ténica .

Expedlante digitel supervisara te contrate de aports No.
52002762025 expedlante  digital y fisico de I EAS
FUNPERS

La EAS, Informa que se abstiene de realizar o permitir|
que eN las unidades de serviclo se lleven 2 cabo
|l se flen o distribuyan
anuncios ¥ afiches alusivos & cand!datos partidos|
poifices, p i
ralaclonadas con la prestacldn del wvnclo

S-Garantizar [a apiicackn de los criterios du foc:a!‘wwhbr:. g ia berﬂfm:dfﬁ,
foceifzacidn de ustrerios de los senddos do Primera Infancle”, que ss encuentre

Ipriortinoidn ¥ saleeciin de oa uausics, segtn [0 ostebincldo an In "Gufa para s |

- IExpediente digital suparvisura de- contrato de apors No.

S2O02TH2025 expadiente - dlgital y fislco de la EAS

La BEAS, en [a fasa praparateria se reaflzo el proceso
de bﬁsquada activa tenlendo en cuenta |2 guia para |a|
para el Ingreso de los nfflos y nifias:
slenda que fos eriterlos con los cuales es posible dar|
a |l atenclén son  sisban,
desplazamiento, pertenencla a comunidad Indigena,

¢ {FUNPERS
vigente durante la suscripelén o ejecucién del contrato da aporte proceso da restablacimiento de derachos y vistta para
fos en caso de candlciones de|
vulnereviiidad,
ta.o plems e el imedie ymbihtc!
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Clasificacisn de |2 Informacidn Pdblica

6+ Pemnitlr y colaborar en el glercicle y desarrollo delas actividados do
seguimienia ¥ sUpervislon yie ntorvenlorin del [CBF, eftre ctms acclonos,
docutaentande &U gestion, foclitinde ol sccesc m todn fn Informacién

Expedlente dighal supervisora do contmo .5 apom Neo.

i.a EAS,presenta la documentackin requerida para la,
sjocucitn del contrato.El dla 1 de Agosto se remite la|
Matrlz - de reporte individual de porticlpantes con!
dlagnésticode desnitriclén aguda, medarada o
severa JUlo.El dla 3 de agosto se remite Auste

documeniacion relacioneda con la prestatitn del servicls, ‘respandands on of 51 Informe tacnico " 52002782025  axpediente : digital y\ ﬂslco -de la (EAS .
;'rlareo det plazo alargnda la wﬂuh‘mdu formuledes, enmlé;t: les infmnlnu qus ‘ FUNPE.RS P ; z:t:';::,:u“::::;:\:z; gmzr:aaguim ?;m::etf;ﬂ:t:
& sean i ¥ acgiones gue |6 gean| X
taquaridar ! : soparte de la Conmemoraclon def Dia Naclonal da la
Nifiez y Adolescancla indigena Ley 2132 de 2021. B
25 de Agosto, soparies de conirel soclal
7-Pamillr 0 paticlocisn dei talante humono vinculado ‘a la sjecuckén dal
contrate, wwh aoerd nacisn con iag entidades oferentss, n los procesas ds
dos; por af IGBF y E! talento humana vinculada al contrato de aportes
demas enbdadas enal marco de 4mplemantact6n de la poitlca de Estada De Mo. 52002752025 de’he participar en cada une f}e [os)
E:mm ma%GMFS“E?g::q&mﬁ;qgﬁf:m Expadienta dighal suparvisora de contrate de aports No. de formacién y Capacltaclén canvocadasf
conformacion de talento humang, sa prioriard t contnuidad do los diversos 8t Informe téehlco y soportes 52002762025, expedienta. digltal y; ﬂslco de la EAS par ?CBF, en ol periodo raportade repressntaron fas
perfles que cursan procesos de farmaclén en los cuales haya destinacion de| R : i b
ISCURBGE pOF paite del ICBF, ol momento do porfeccionamiento y legalizacién, y| -, Agosto 29. capacitaclon an salud y muricion ]
dutinte k ojecucién dol contralc de aporte, o cual ss revisara y da ella se defarn) aslstencla tcnica :
tas evidonclas respectivas producta do la (s} sealén {ss) da los comités thgnicos|
aperatives.
3 La EAS cuepta con una sede administrativa en|
. . funcionamlento en & Departamentc de Narlfio,
B-La EAS debo sontar con uns sede u oficins an of deportaments donde apesa, an .
o Expediente digital supervisora de contrate de aperts No.[ubleada en la Manzans 19, Casa 16B sur oteidents
i Goial todo da o tacién, fonmats
Al oo iRl formaton ¥ acpofcs {Inancleros tearias, sl RuT dele EAS 52002762035, expeciente dighal y fiske ol EAS|de la culdad do Pasts, sade principal, en la cu

admministratives ¥ Jurldices) ssoclados o ln elecuclén del contrate dispanibles an
fornvetos fisloos vo digitmles an of memonto quo of supervisor los redulera,

Aplicativo CUEBNTAME

FUNPERS

repasa toda la documentaclén téontaa, adminlstrativa,
financlera y Jurldica asociada a la elecucidn dej
contrata 52002762028,

9-Con of prapéslio de contribulr a ponor fin @ foa facloros qua Inciden an 1a
vialencia ¥ maltrato infantll, l2 EAS dobork tener en cuents para s| disafis n
implemartacién de los slancs de acompafemionto y formacién o famblee ¥
1 del tafonte humono, lo dispuesic en la Loy 2085 de 2021, ol
Lineamiento para la prevencldn de fas viclencles de loe nifos y nifies do o
primers infimelz ¥ el "Protocalo de actunciones onte aloras do amonazd,
vuineraclén o inabservancia do derechos en los serviclos do stencion a in Primen
Irfancla del ICBF” o of documants que o modifigue © sustitae.

=2

1Plan de o

familias,
2. Plan dc formacién a familias

digite} de ‘vantrats de aporls No.
52002752025 expedlente dighta] y: fisls de la EAS
FUNFERS :

" jhumano, [o dispuests en la Ley 2083 de 2021, e

- {iosunifias yi nifies do la primera Infancla y o

La EAS,cuenta con los planes de acompafiamienta v
{ormaclén & famllas y cualificaclén del talentol

Lineamisnto para 'a pravencién de las victenclas da)

"Protocoio ¥ el plan de actuacicnes ante alerias de
arnanaze, vulneraclén o |nobservanciz de deraches|
an [es servicles de atencidn a la Primera infancla def|
ICBF o ol documento que lo modHiqus o sustituys,|
con e fn de contriaylr @ pener fin a fos factores que
incidan en la viclancla y maltrato infantil. -En el mes|
da Agostc e orienta a las familias en el procfess de|
translto srmenico ¥ of sentldo de e educacidn Iniclal

10- Respandar y nwsoiver opoiunamento y can eficlenciz los haliezges que;
formulen {os argantsmos de iglancia, Inepetsién y control del Estade a que heya
iugar, implementando las recomendaciones y procedimianios cuando eean
requeridaz:

=

Informe técnico

Expadiente digital supsrvisora de contrato de aperts No,
62002762025, axpedients dighal y: fislkko de lz EAS
FUNPERS . o

iLa EAS, da a conocer na se raclhle visita de
suparvislon, por o cuzl en el mes de sgosto no se|
en las unidades de servicle.

1tInformar ol supervisar wo intervantor ¥ a lae auoddades campetentes dn|
maner Inmodlate y oportuna, 18 cases. sn que s& [dentifiquen shuationes que
pongan an rlesga 8 cumplimisnto dol objets contractual, en orticUfesién con fes
entidades competantes, cuande haya lugar

Cs

i

Informe'téencio y soportes W ’

Expadiente digits] supervisora de c;ritraﬁ do aports No.
52002762025, expsd!enta digitat y ﬁsloo de la EAS
F’UNFERS t

. |afecten la prestacién del sarviclo,

La ‘EAS, reﬂere que en el periodo reportado no 58
presentaron situaciones atlplcas o extraordinarias que

12-informar de mansm oficlal o supsrvisor o las auteddodes y onlidedes
compalentes de manera inmediata y oponunsa, |os ciscs ed que 5o [dontifiquan)
situaciones que pongen en deage la vide o la Integridad de lns nifas, nifics ¥
muleres gestnntea, gamnizande con oio la acthvacltn de s rtns de sdencién yie
sctusclon an actlculaclin con iae entfidades competentes, descrites an Frolocolo
de Actusclanes Anle Adsriaxs de Amenars, Vulnerackdn o Inchsarvancio del
Derechos en [os Servicios de Atencln a I Primera Infancla dof ICBF o el
docymanta qua (o modifique, sUstitlya o dorogue y demés decumentos.

=

Infarme téenoio y soportes
Correos electronicos.
formata de reparta casos

Expediente dighal supervisora de contrate de aports No.
52002762025, expadiante digltal y fislco de la EAS
FUNPERS

En ol mes de agosto no se presentan shtuaclanes que|
pongan an fiesge fa vida o Integridad de algim|
beneficlario

13-Garantlzar que en lae Unldades do Servicle — UDS o Unidad da Atenclén -UA]
%4 tvinde 1o atenclén on al marce del Medaio da Enfaque Diferencial de Derechos
det Institito Colomblanc da Blonestar Famillar MEDT - Resclucién 1264 de 2017
@ documente que lo modifiqus, sustituys o demgue

sI

Informe Téencles

-Planeacldp pedagégica

Expedionte digial supervisora do contrato de aports No.
S2002762025, nxpedienta digltal y ﬂsiuu de |2 EAS
FUNF‘ERS -

. [territarial, modelo de enfoque diferencial en cada una

Par parte de la EAS, Se tuvo en cuenta el contextof

de las umidades de atencién donde se apera.

Se presenta Informacién a ia oficing de discapacidad
de los Andes'del peneficiarios Luls Mateusz Gi
Vacea, Re 1030004278, Feche de necimiento 26 de|
funie 2024 de 2 unidad de serviclo de destelios de
amor. El beneficlario cuonta con histerte elinica pero
en el momento por su edsd no cuentz con lal
certificacion

id-Anticular acolones con los ontidades cdef Slstema Macicnal da Blenestar
Famlllar, &n ol leritorio, para mejorar la cafldad del eaivicio v o cumplimientc da
‘ns atonclones 2 nifss, nibos y mujeres gestantos, do azuards con lo eatablecklo
an 1 Palltica de Eetado para el Desarrolla intagral da Iy Primers infancla De Cara
5 Slampre {Ley 1804 de 2016).

Sl

:l. Oficios de articutacldn con igsﬂwc\ons
respuestas y actas de elecucidn.

Expediente digital supervisora de contrata de aports No,
52002762025, sx;:edium.e digital y. fisieo de la EAS
FUNPERS :

Le EAS reeliza preceses de ariculacidn para lo
vigencia 2025 por tante cuenta con una plan de
artieulaclén

1. Articutacién con la ESE del municlpio, relalzando fa
capacitacién scbre prevencién deo rlesgos en salud
Infantll.

15-Comunlcar de manera Inmedlata y formallzar & fravis dol corren elsctninico pl
supervisor del contrata la acurencia del presunto hecho ¢ vidlencia, scdidente ¥
follacimlonto de loz usumros do los serviclos da primora Infanels, aal como
dlligenclar y entrager de manem completa, oporuna ¥ con calidad mensuslmenta
ol "Formale de reports de prasuntos hechos de violencks, booldentos y!
fallocimlantos de [os usUeros de los sendcion de primera kfancia® o &f documenio
quo ko madifiqua & sustituya, sabro Ios sresunios hechas de violancia, accldentes,
y faliecimlontos de jos ususros actves. que 36 presentan en cualgulet [uger. En
caso da no s prasenmme s siueclones menclonndas anterormenta con los|
usuarios de ios sordcios de awnclon, la EAS debord mpartar menmualmente a
tavds de comen efectrdnica ol supervisar del contrato 3 ne ocurencla do
violundu. sasidentes y lecimlentos, PARAGRAFC: En cosa de prosontarso
da usuprion actlvos, se dueberd dilgonelar ¥ enviar al suparvisor o
log dos dias habiles sigulentes dof cuncelmlenta delhecho, ef “Formats Infarme de|
2 Atencion Prestads of Usiore Fellecide” o ol documents que fo moedifique o
sustifuya

St

Informe técncio v sopartes
Coreos electronieos
formato de reporte cases

Expedlente digitat supenvisara de contrate de aports No,
52002762025 expedlente  dighal y flslco de la EAS
FUNPERS

En &l mes de agosto no se presentan situaciones que
pongan en riesgo la vida o Integridad de algdn;
baneticlario

16-Garantizar les achuaciones quo ke corespondan de acuerds o o dispuesto on
al PROTOCOLC DE ACTUACICNES ANTE ALERTAS DE AMENAZA|
VULNERACION O INOBSERVACNGCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS|
DE ATENGION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICEF o ol documento que I
L a sustituya.

1. Carﬂhmcinn D ¢ '\egm de NO,

ocurrencla de  hechos de  violendia,
accidenta, fallecimiento '

E: i digitat subeMsam da commto de aports .No
52002762025, expediente  digltal y fisico de la EAS
FUNPERS : '

La’ EAS ciignta con ai pmmm\o ants alerta de,
de doreches y|
este fue soclafizado a Ias famililas y ak th en o mes de|
marza

17- Cumpllr con {as normas ksborales apficables al talenio humane y, an parficular,|
cumplr con ks obiigeciones con of Sistema Cenersl do Seguridad Seclzl en
Salud, Pensiones y Rlesgoa Laborales, 2l como con of page de las sportes|
parafiscales asoclados a los contratos de trabajo que colsbre, raspocio de o cual|
se ebligs o mantaner indemne af ICBF

1. Aflllaclén a salud y rlesgos laboralas
2. Page de plenila de saud
2. cartfleado parafiscales

Expediente digitel supervisora de contrato de spors No.
52002762026, expediente  dlghtal y fisico de fa EAS
FUNPERS

La EAS realiza k2 contrataclén del Talento humane,
gonde s& cimple de manera oportuna con el pago de
segurided social en salud, pensitn y riesgos
laboraigs, de Ja misma maners &l page oportunc de|
tos salarlos

18-Cumpllr cportunamants con loz pages o proveedores y prestadorea del
ervicios profesionales y thenlcos que vinculs 2 1a operacion dal sanvicia

L 8

1. Certificaclon de pagoa prévgeﬂnms

Expadionte digltal supervisora de c:;nwatn de aports Ne.
52002782025, axpedients  digltal v, flsico de la EAS
FUNPERS g W

ta EAS cumple oportunaments co i0s pagos a
praveedores ¥ prestadores da serviclos profesionales|
v téenlcos que vincule & la eperacion dei serviclo.

19-Realizar fa soclalizacion de loe sarviclos al lnisls ¥ al final de fa alecucion|
contractual, segin |a "Gula ds Participaciin Cludadana parn los Senviclos d
Frimera Infancle”, y demés orfentaciones sstablecidas por o ICBE, que hacen|
parte ntegrel del prasonte contrato

kil

. Enfon"ne Técnlco y soportes

Expediente digital supervisors de contrats de aports Ne.

52002762025, expaciente dightat y. fislco de la EAS

FUNPERS

L 'EAS P la primara ién  de
sendclos para ol 27 de marze en o municlplo de los|
Andes Sctomayer a las 10:00 am, a la ouat asistieron|
beneficlarles de ambas modalidades y personas,
pertenecienta @ las entidades terriorisles del
la seyunda $& ancuentra
prcgfamada para el mes de noviembre

2C-Consirulr & implenentar accionea encaminadas a foralocor ln calidad y
pertinencia del aarvicic o ravées del Pien da gostidn de celldad do ln stencidn,
durante i ejecucldn def contrato, tenlends en cuenta los resultados de visitas de
Irrspaccivn, Viglancla y Coniral, k3 oplicacidn del instruments ds verfleasisy de

da calldnd, . visins de. 1 de condiciones de
cutldad on Unidodes de Sarvicle -UEJS- Unidad de Atonclén -UA y Entidades
Adrinmtnadaras del Servicio -EA%- segiin o seficiada on o Manual Oparativo dei
servicle corrospondiente

Planda gestion calided .. |

informe tecpice v sopartes ;o

i

Expadiente digital supervisora de contrato de aponts Ne.
52002762025, e:q:edlame dlgltal fisico de la EAS
FUNPERS .

La EAS acfualiza ef plan de gestién de calidad en e
mes de mays.

21-Comunicar al del contrato y & Ia assguradora qup axpids I palkm
de cumplimisnio del contrata de 2porie da la existencla de sinlestros dontro de {os,
cinco (5] diss hdbliss slgulontss a 1a fechn en que s& conogid o 9e debld conocer,
13 ocurrencha del einlestro

st

1. informe Técnlso

Expad'gente d\g&é! su';:aw\sora de c&;ntrato de aports No,
52002762025 expediente digltal y' fisica de la EAS!
FUNPERS

La BAS cuenta con una péllza de contrato, Durante ¢l
pariode reportada no se presentd acthvaclon de pollza,
no hubo ccurrencla do sinfestra,

TOBT Y. AL LY
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22-Apartar cunnde aplitue (o2 valunes squivalantes por canceptn de contrapertida
fianto I de carcter obligatorio, cuands comesponds, come 1 adicional segun sl
criteric de evalurckén ive, ol & alle hublers Tugar) y/o valores téenlocs

cérecimlents realizndo por fa EAS sayln ia manfestaciéri de Interéa prasentada
on & marco de @ Invilacién Plbliea 1P-D03-2010 {(Achelizaciin 2021), sus
madificacicnes ¥ achmizaciones que haye luger, 27 comsle dispussto en el

canirato, 0 en ultimas segiin o pactads dentrs de o8 contratos de apers

sagin los diversos numprales del Mariuat da Conirataciin <tel ICRF vigente; para
1o antesicr ol contratisth deberd pmmtnra\ aupervisor y/o imerventor del cankrato
a fipckin do lna sotivi cada valor de ¥io)
valor tenico clortade y 3U mmﬂ'wdan individual.

agregatos y lovar a caba 1 wialided ds a acividedew de coramided con el

do soleccion vigents dumnte ka elecuclin del|
suscritos]

FUNPERS

"t Eixpsdl.mta digital sup‘BMsnra de eartrato de aports No.
: 52002732025%3!{[&!1!8 dlglfal Y ﬁslco de la EAS|

La £AS da cumplimlenta af Ttem, tendendc en cuenta
la abligacién dando conformidad 2 o estlpulade par)
ICBF presentands al plan de contrapartida, soportes
GUe sa evidencias en el informe financiare

- 22-heneditar ¥ 3portar por pacrito e documento equivelonie qus dé clstits b
del| megocio jurkdics cualquiera qua se= oU lipoioglh, o sctl
Euridico, respects a la disposicion del bien Inmueble donde e prestens of ssrvicio;
de alancidn a Ia Primera Infanciz (por ejompio: contrato de arendatslents,

donde sa acredite dicha condlclén segin wmganda),

canimts de comedato, certificado ds liberiad y tredicién, & ol doctimento idéneo!

: 8l

1. Informe Téenlco.

FUNPERS

digital supervjsora de contrato de aports No. .
52002762025, jente dlghal y fisicu de la EAS GDI los Angeles, por tambio de parsonal la Eas esta

La #AS firmo en el secop el contrato de comodato dej

en espera the la entrega def contrate de comudato del
CDI Soffadores dal mafiana

24- Los demas obiignciones que sa dativen . reghar
Operatives y lnsamisntcs vigentes, ralativas a la uJaeu:Idn del objetz contratede

mentz, Mamssies -

1 ﬁﬂarme. téenice y:ﬂnancieru

-+ fronpERS

Expediente dlghl supeMsora de contrato de apors Ne.
S2002762005, axpedtanfa dightal- ¥ ﬁsh:n de Iz £AS

La EAS, cumple con las instrucclanes que le imparta)
la Supervisora Contractual y demnéas obligaciones que|
se deriven da Ia ley, reglaments, ¢ los Ineamientos
vigentss, o que se expldan con pasterldad v quel
contermplen aspectos relativos 2 la sjecucidn del]
objete contratada.

CLAUSULA 3, DBLIGACIONES ESPEGIFICAS DE La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

CLAUSULA 2,1 ~ OBLIGAGIONES DEL ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DEL INPEC. (APLICA UNICAMENTE PARA EL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN ESTASLECIMIENTO DE RECLUSIGN - DIER.

i R - e Cﬁ;:;ﬁilmlema : -
Cumpiimiento de OBLIGACIGNES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD| 54 NG, = Lk del ¢ o soports en el { Observaciones (i)
ADMINISTRADORA DEL SERVICIC PARCIALMEN g v G DDFltrachul
TE NfA) (11} )
1, Informer da menera oportuna al ICBF y a In EAS, lme sliuncionns gue
amenacen o pongan en fesgo [ vida o intapridod fislc, nmocional y mantal de No s requdere dlcho soports, no aplicar para of presente
128 nihos ¥ rias usuarioe dei servicko abjeto det presens cantrets, dé les cutles| NA ) NA cantrae de aportes
tengan conccimlenis,
2. Apoyar al desarmollo de la atenclén Integral de los nifios y nifta hasta (oo iy
afics, hios(as) de mujeres privacas de fo Dbartzd y mujeres gestantes, que =6 .
ancuentran en of Estsblecimiente do Recluskén dol Orden MNacions! -ERON- L A Na se requisre dicha sapors, no aploar pam ef prosante
durante e} piszo de ojecucién da| contrato, nmﬁddnmdobemrd\ainfan!ﬂ_ ! X contrato de apories
an Establecimientos de Roclusion, : '
- ) .
3, Informer apartunlm-me a &z EAS v & ICBF, im facistanes Mmim TUUNA Na;r:qum dicho saporna, no aplicar par el presents
|administrativas que pusdsn afectar el duarml]n <ot contrato ¥ que tangan arigen N conirato de aporias
enal Emblsl:lrrﬂnnm de Raclusién dal Qrden Naclonal = ERON.. -
4, Adoplar l'as medidas de seguridd, por medio del director{s) del fare <@
imianto da Reclusidn, conforme a los meurses disponibles con (o8 gue; Na. :’ i r;q.u:mn sapors, no. Aplicar para ol p o
cuenta ef INPEC. portes
- Pormiir ol o intarlor del de Recluakdn, on i
4reas qus asi se requleran para of adecuado desarmllo del sarvicio de dducasisn
iniclal, en 8] marco de & atencldn Integral, al personal de I EAS y del ICBF,
alempre y cuando no se vinere | seguridad de Establecimionto do Roclusién, A No se requiers dicho sopotte, no aplicar per &l prasare
previn nxpodlc[{m par pate del director{s) de! mismo de hs permiscs . contrato de apantes
inietro de camés de ¥ con . L
e la EAS y def 1CBF d- mmpllrnmlnnnmm mhracidnen o Reglmmm:_ . !
de Régimen Intemo, v 4
E-rfarmar al nepresentante legal nemmyw'wmwsem N
desde of [CBF, de loa ieches qus 3¢ configuren came faltas al Reglamento de NA i?n:lal:qoua[mn:imo saporte, no aplicar pare o pressnts
Régiman interno, cometidas por parsonnl de txs entidodes ciadas, pol
7-Pasticipar vt of persanal comespondiente dal ICBF v de iz EAS an la ejscusién NA No 3¢ feguiere dicho seperte, Ao aplicar parg &l pressnie
del objeta cartravtunl del prezarts contrato. contrate de apertes.
8-Aportar an especie con base m lon recursca econdmicos esignades deade
Direcclén Ganersl dal INFEC y de mcuerdo con {n compeloritia gue le eaiste, les - NA No e requisre dicho soporte, ho aplicar par e presents
elementcs ¥ malsriales gue catnblesce I ortidad 5o o pnmién dal sarvieio . cantrato de aportes
objats del prasarie conirate. : N
hs :"."" d::’:am“i;mj‘é;::?';a"g:z"'m“"pgmt :’Hm“ r'u]::' ; : N NA Na se raquisre dicha soports, no aplicar pars & presente
i 3 vigdarcle, contrato de apores
10-Desmroltar acciones que pammitan: a. Promover [a insspcitn del Registm Chi)
de Nackmisnto. b, Mantener f dia sf Jstado censal de [os nifos ¥ los nifas
nenotes de bes Afos, pAR AGtUARTAF cpartunaments sl SYAP ¢ Garantizar las No =8 jars dicha i - "
temisiones & (o8 sarviclos de salud extamuraies d, Hacer sequimiento a los by r:qu e = Saparte. Ao aplar para of presente
setvicios de sdlud para ios nfos v les nifias mencres de ires afics adad, mujeres contrato de aporte:
gestantes: sal como informar iak novedadas presentacas ante of prestador del
18arvicin de azfud,
11-Repartar menausimente af supanvleor de! contrato desde ol {CBF y ala EAS, &
nimero de nifies, nlfies y mulerss gastantes atendidas en &l marco del srosente i : NA No s requiere diche soparte, no aplicar pare ef presente
contrato. . . B . : conirte da apories
12, Solitar » In Unidsd do Serdeios Panfsnciias y Caresiriss - USPEC - )
adecuscitn de jos sapacics localives. camo fn a6n an entome educative (Unldad) v CNA No sa r:wm dicho soporte, no apficer para el pressnte
da Sendzis —LUDS) y sl enloma hogar {pabellsn exclusiva), cuantio sea requarido ; contrato de aportas
13-Garentitar le vineUkaeidn & sorvicks DIER & |os nifios ¥ nifles hasth os 3 afes!
y ijered petscies, sorforme oo lu previsto o of pressniy coniato y de NA No s requisre dicho soporta, na zplicer parz el prasente
acuerda con lo desorito en ef Manual Operative de la Modalded Irstitucianal y & conirato de apories
Anexo Téenieo Desamalio infankfl en Establecinlentes de Reclusion del (CBF,
14.Deslgnar el que, ds| .
Rk i i i 83 coveimcin o s et o b o 1 ‘ NA No =0 roquare dchio soports, o splcar para sl presenta
aeso hcoion Desatal nfur] on Esisblecivisnios de Recuside. ! : =ir#to de dpoites
15-Aal; ins. sindliares Ggicas, larvidn srales yfo siedlar de cocing .. : "
de mi:r‘drn on o nhmgn en ol Anexs %?:nho gmnnlln Infantl en : S Ho se requiers diche saparte, no aplicar pera ef presamce
Establecimienics de Recsisn. : : : contralo de spcries
46, Faciitar el desarollc de bxs pars ol ot del) NA NA NA Ne ss requlere diche saperte, no splicar para ol presents
objetc de| contrato s todos sus mmpunmtas de alancién. contrate do apories
17 Pormitir ai ICEF Ia reslimclin de visizs a la unidad do sarviclo y demds
a6pacios. donde pemmanscen o nifes, nifes ¥ mulorss: gestantes, feciltznds [a NA NA NA No z# requisre dicho scporte, no aplicer pam e presente
1 requerda para o seguimionto ¥ supendslin que se ejece 3 oste . contrata de apartes.
senslo, .
18 Velar par #1 mantenimlento, Drdanyqu(ﬁlidlluwﬁﬂm dondese| - ,Zm : 1 NA : No se reqeiore dicho soparte, ne apilcar para &l presente
roaliza I prestaciin del sarviclo, b : . ; B cuntiate de apartes
19 En los casos de Ingraso de ure mujer pdvad:de]ﬁzahdm un nifa o nifia :
menor de 3 ahos al establecimiento de reclusién, se deberd Informar de nanera No sa requlers dicho soporte, o dplear parm of presente
inmediatn &1 Centro Zomal o Reglonal daf ICBF, confamme al protoccic estatiecido HA contrato de 2poren
on ol Anoxo Téenico Gesnrailo Infanti] en E¥sblecimientos e Rechrsion.

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESFECIFICAS DE LA ENTIDAD ARMINISTRADORA DEL SERVICIC

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA
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Cumplimiento de OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD
ADMINISTRABGRA DEL SERVICIO

Cumplimiants
181, NO, N \doncia el del &
PENDIENTE, a ot .
PARCIALMEN cumplimients de la obligacidn
TE, Nid) (Il

soporte en el expedlonte
centractual

Observaciones (iv)

2.1+ La EAS dabe garantizar las condiclones necasarias para dar lnicio
al servicto, segdn lo establecide en ef Manual Oparative vigenta de l2

1. Holes da vids Th

2. Cronograma fase preparaterie

3, Actas fase praparatorla

4, Oficics da presentacitn de la EAS
5. Diractorlo de instituciones® -©

8. Directorls de famlllas

Expedlante digital supéﬁdsnra de contratc da aporis No,

Durante ol mes de Febrero La EAS Funpers da
iento a la fase p

1. Gonformatién def talents humans,
2, Gestidn y articulacldn interinstitucional.

Modalldad sequn comesponda el servicla, en referencia o las sl ;i:::;’é’::gif?g:;gg:ﬂ;g’\s iZUON‘J:EeRszi“’?“m"’ dgliel yifisica de I8 BABly mo o e espacios fisicos y dotacion.
2ctividades que hacen parte de la Fase Preparatoria, 5. Selecolon de proveadoras 4. Formalizaci6n de lz poblacidn a atender,
10. Plan de articulacién Interinstituclonas g' E"ww":e" "”“”l‘““";:e‘ presupuesta.
11. Presupuesto 8 pr
12. Propuesta da contrapartida y VTA
3.2- Aplica sola para las asoclaclones o cooperativas de padres yio
madres comunltarlas o de Hogares Comunitartes de Blenestar,
Asedaclonas de fadres y/o Madrss ususrlos - dei serviclo y o
mbxas entre padres y/d padras T .
def servigla y padres ylo madies comunitarlzs. o de Hogares TONA informe ténclen :a ;‘;_I:J?z;?zg;sla ejacucien del contrats de aportes
Comunitarios de Bienestar) Presenter a Ia supervislon del contrato, a L o
mas tardar denira deE mes sigulente a la suscrlpmﬂa del contrate, los
P del cump da fas de ia . ;
atyanizaclén scorde con fo sigulente:
3.3, OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTAGION DEL CONTRATO
1 Obligacl lach coniap idn de los servicics
Cumplmients
Sl, NO, .
[= de O |2l con la de (81, NO, ] que el | soporte ox el expedlente
¥ PENDIENTE, T Cbservaciones {Iv}
tos servicles PARCIALMEN cumpllmlamo dela obligaclén . contractual '
TE NN | - - T o
1.1 Brindar educacltn inlcial en el marce de la atenclén integral a L L . i
nifies y nifios, en el los servicios HOGARES COMUNITARIOS DE ?.1i=1 A‘:‘“:“‘Bm'-“‘:’a do los serviclos S
BIENESTAR - (HCB), HOB FAMI, JARDIN COMUNITARIO (JC) en tas iy :n :a °f mﬁgﬂ a‘j:;i:g’:“h 1y Ln EAS brinde o sendclo de stencién o 150
UD§ mnsspnqd!entes al Centro Zonal Pasto Dos, del ICBF Reglonal ‘{-F'rc octo pedansaico beneficlarics en &l serviclo £iC v 152 benaflciarios an|
Narifto, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, M F’la:da al?dculgclgnn ‘ P dgital su 4o contrate e aports No.|% SEVice CDI ea las Uds.
depanalando dol semicls ¥ lo dlspuasto en o tanual Operativo vigente sl 6. Plan da saneanionts bésit o0 TE0026 eupeclionte digint 3 s an n Eag|CUmPliendd con el sronograma de trabaj paca el
de la Mudaildad' de atencln segln cotresponda, en cuante a su T' Flan de costion de resses  desasts EUNFERS | BXpe 4 ¥ sarvicle  EIS, acompafizmlentos  telefonicas, %
estructura upgmtwa, a fracclén proporcional a partlr del eumnplimientol B’P\ A g stion o Hgd dy s encuentro en ol hogar ¥ 1 encuantr o comunitarlos.
do los requisitos de perfecclonamianto v ejecuciin del conato de) vFlan e gostlon ae calida Para of servicle CDI se cumplio con 16 dias de
aparte respectivaments ?bc;f’:“”h‘“ de cobertura atencién.
12 Registro entrega RPP
1.2- Realizar la atencion de los usbarios conforme a la distribuclén ) o
da UDS, US cupos ¥ municiplos esignados al presente contrato y : La EAS hrlpda o serviclo do atencion a 180
descrita: l 3 P
psciltas an of S g“'“‘i::’“’“ — - ' . |bensficiarios en e serviclo €1 y 152 berafisiarios en
P . . : |ef serviclo €O} on Jas Uds,
7 " m At 1. RAM' fisico G 1, Expediente digital supervisora de contrate de aperts No.|Cumpllenda ‘con el croncgrama de trabajo para el
8| 2, Grgankzaclén UA ' $2002762025,6xpedlente digital y . fisice d8 Is E lele  EIC P 1
5 L Lin el FUNPERS ancuentro en of hogar y 1 encuentro comunlterios, 1
. emision radial,
. " ot Para el servicle GDN se cumplic con 23 dlas de
atencién
1.3- Garontizar la gratuidad del servicio a las y los participantes,
{Salvo ef sorvicio de Hegares Infantlles ~Hi- que contempla el recauda
de las tasas compensatorlas a lo sefizlade an s
1740 de 2010 o normatha gue la sustiuya o modifique). 2 i A . .
PARAGRAFC: Los padres, madres, culdadores u otras parsonas| . - . . | sani e it o " ; Desde ol lakio dela prestacian del servicic se brinda
naturales y Juridicas, padrdn dar apories volurdsrios coma recursos de s1 z%ﬁﬂ;ﬁ,ﬁ;: eg‘:;?;ﬁ::ddi?‘s:‘::{;?éo %g?&;zﬁﬂ:f;ﬁ?hﬂ;;ﬁ ;‘:n::“ci&;:pfamﬁi; gratuided -al todos los hHeneficlarios, se remite
cofinanciacion, en atenclen a lo dispueste en ef Manual Técnico de fa = h FUNFERS s certificads firmado por i representanta legal y ol
madalidad  correspondiente vy Gulz  Operativa del  serviglo ! . i i taineto humeno
cartaspondiente. La falta de page de dichos apartes no constituye una : i . ;
causal para impedir ef Ingresa def usuario al servicis, para interrumpir
sU atencldn o retiraria da este
Para ia elecucién del presente contrate y durante el
periada reportado fes agentes aducativas medlante ls|
piansacidn pedagégica y desarrollo de experlencias
se generan sensibilizaclén de acaglds y permanencia
i o B do los beneficlarias, de lgual manera el squips
. Expediente dligital supervisora de contrate de aports No.|interdiscipfinaric  sensiblliza a lss famllas fa
;;:;a::ss:;r?:ﬂgessuateglas que pramuevan |2 permanenia da las sl ;::::Tz::::::génafamﬂias 52002752025, expedienta digital .y fisico - de la EAS{esistenclas y permenencla en los serviclos .Para o
: . FUNPERS . 3 - |servicio Elc 1 ol equipa acoge a las famiiias , niffos y

niflis: ¥ - madres gestentes  a  tavés  del

el
oamunitsriu encuemro familiar y una seclen radlal,

de p vy i
en fas UDS
2. 0bli dei de Familla, C: Idad y redes id
Cumplimlento
Idad {S%, NO, tdoncl
Q del do Familla, C ¥ redes D que ol ! del goporte en of expedlente

PENDIENTE, Obsarvacionas (iv)
Soclales PARCIALMEN campiimiento de la obligacién ) contractual )

TE, N/A) (1) :

2.1- Dar cumplimiente @ cada una de las orfentaciones relacionadas
con e componente establecidas en s Manual Operative de la

1. Certlflcacidn registra civll y carpeta
beneficlarios

2, Ficha de caracterizacldn del servicla

3. caracterizacién de practicas

3, Certificedo radicado de presuntos hechos

Expediente dlgltal suparvisera da contrato de aports Ne.

-+ |frente al companente de familla comunidad y redes se|

* |6 tos. crterios de calldad para lz prestacién del

Teniende en cuents las orlentaciones de la gulm
aperativa pare-la modalidad propla e institucional |,

ha.venido adelantando Jas sigulentss acclones frente

sarvicio *Estdndart:Se verlfico los documentos de
Identificacién de los beneficlarios en las carpetas de
cada uno de elles, documentaclén gue se encuantra
bajo la custedla y culdado de Jos agentes educativas|
encargados de lz unldad.” Esténdar 2. Se cuenta con|
le caracterkzacién del grupe famlllart Estdndar 3: En

viglanclas contra muleres y perscnas en perlodo de gestaclan, nifias y
nittos.

comunftario

ol periode reportade no se |dentificaron positles|
Modalldad segin correspondza el servicio, y las damas orlentaciones! st 4. Cficlos da articulaclén iﬂ;ﬂgé?:smim(pudﬁunm dighet y fisico da la BAS casgs do i y de Ios o p‘. de
yio recomendaciones axpedidas por el ICBF &. Pacto de convivencia jos nifics, las nifias y las mujeres gestantes y activa
5. Acta da formacién & familias s rte de proleccién anmte fas  autoridades
7. Formatas de control ""’“F compatentes. * Estdndar 4: Seo reailzaron diferentes|
proceses de artloulaclén * Esténdar 5: Se cuenta con
R © |un pacto de et e construldo v |allzado con
. izs familles*Estindar 6: Se tmplammta de maners|
- un plan de B ente a
" [ramlila* Esténdar 7:Se faclita el procesc de control)
soclal en los dos servicios
2.2- Ingluir en las planes formacidn y acompatiamienta a fammllias, las:
goclones que permitan sensibilizar & madres, padres ¢ culdadores de :
los participantes del servicio sobra la pratacclén de los derachos de ;‘F;L?:l::ut":::::s;’{:z’:gz
nlﬂas[y nifos. Ea‘s rorma: de VIollLancla y’Jas wnﬁwazclals qua :ﬁﬁa; Soportes presentada en el primer Informe} Expedlenta dighal supervisora de contrato de aperts No.{En el mes de Agosto se orienta a las familias!
3 selud mental v su desarrolo, @n jos sarvicios de la modafida sl toenica s200zTSanzs expediente. dtal ¥ fiko oo i EAS a transito ica y e sentide de la
familiar y comunitaria se dard desde of fortaleclmients, resignificaciin 3, Acta de formaclén a familias 201 FUNPERS educaclon Inlcial
o impulsc da las practicas de cuidade y crianza, lo anterior, con ¢l 4‘ Cuadamo  de  acompeflomiento) .
prepssito da contritulr a poner fin a los factores que Inciden en las . ) s

2.3~ La EAS debera garantizar que su talento humane se accia a los
protacolos y realice las capacitaciones, tallsres o demis actividades|
que desda el ICBF se sePalen, en relacidn con Iz pravanclan de
posibles situaciones de viclencia sexuat en contra de ios nifios y nifias,
segun las Indicaciones que para sl efecto emita la Oireccidn de
Primera infancla o el supervisar y/o intarventor dei contrate.

=

1,Plan de fermacién a TH
2. Pian articulacion
3. Acta de capacitaglon

Expaaieme digital supervisorz de contrato de aperts Ne.
52002762025 expediente dightat y flsico de [a BAS
FUNPERS

Con & talento humano se trabaja arlentaciones do
buehas pautas de crlanza y crianza postiva

Antes dimp

HiniE exté documento,.. platne ariiel media yaibler
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con las

de salud y

con las acck de

de Obligact
salud y nutricisy

Cumplimiento
{sl, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMEN
TE, NiA) i}

I el

del d

que
cumplimlants de ta obligacldn

soporte en el
contractual

Observaciones (v}

3,1- Dar cumptimientc a cade Uha de las arlentaciones relacionadas
coh ol componente establecidas en el Manual Cperativa vigenta de fa
Modalidad segln correspondz el sarvicio, y las demds orlentaciones
yfo recomendacionss axpedidas por el [ICBF

St

1. Cerfificacion de R.L ds la afliecion de
NN al $GESS; asistencla a consultas de
vaoracion integrallen salud y esqt.suma -da
vacunation
2. Plan da capamtel:icﬁ Lamnc!a mmerma
3, Cattificado R.L-8a no obumencia casos
de nfermedades pravalentes y ETAS ;.

4, Carren de aprobaclan de cicla de menus,
analisis de contenids nutriclonal, listada de
intercambios y guia de preparacicnes,
smitide por centro zonal.

2
izacion de

S, Acta de taller de

prep ¥ p
6. Formsto de
antropmetricas.

7. Plan de farmacion a padres con respacto!
2 linea base estructurada en primera tuma
da dates antmpumefrims

8, Oficdo gestion oficina saneamients

9. Pantaliazo cargie enruta esmb!ecida de
Plar de Sanearmlento y BPM '

10, Formato  recapcion ‘y aimacenamlamo
aﬂmemos

captura  de  datos:

ighal supervl de contrato de aparts No,
52002752025 expadiente digital y fisico de la EAS
FUNPERS

L2 EAS, exprasa que cumple con cada una de las
orientaclones  relaclonades con sl components
astablecidas en 8 Manual Operativo de la Modalidad|
Instituclonal, y las demds orentaciones |
recomendaciones axpedidas por el ICBF

Los sapartes se encuentran en la Sede adminshrativa
de la EAS

3.2- Entregar dertroe e los dos primeras meses de elecucién del

contrate el plan de saneamlents basiee [programas de Hmpieza y

desinfeczlén, maneje de Resldues sdlides y Ifquidos, abastacimiento

de agua potable ¥ control de plagas y vectores), y manual de busnas

practicas da manufactura - EIPM- con los pruoosus de compm
e, reci

alimentos que apl]quen segfin {a mudandad 1 senr]e[o de acuardo oon

la normatividad vigente y con a Gula técnica .del- components de|-

alimentacién y nutricicn para las programes y proyectos mislonales del
ICBF a documento que lo modifique o susﬂ‘kuya

-]

1. Fermate captura de peso y talla .

Expedlents digital supervisora de contrate de aports No.
52002762025 axpedients digital y fislco de lz EAS
FUNPERS

En ol mes de marza sa actuallze ef PSB y ef manual
de 8PM v se implementa para lz prestacién del
sarviclo, tenlendo en eusnta las orientaciones dadas|
para la prestacidn de [os serviclos de primera infancia
de cada modalldad y servicio a2 elecutar
Se dlligencia v s# hace seguimlents a los programas)
del plan de saneamiento basico de menera mensual,

3.3- Entregar a |z supenvislén y/o intarventoria dd contrsto desde o
Inicla da |a atenclén efactiva a los participantes, el ciclo de mends
sagin fo defina el ICBF elaburado per un nulricioniste, hacienda uso
de los d que o en los

establecldos por ef ICBF, da conformidad con lo descrlto en f2 Gufa
[técnica  del mmponeme de aflmentacidn y nutriclén para ios
programas y pi I det iCBF o que [o]
modifigue ¢ susﬁtuysu Y lo deflndo an la minute patrén vigente para la
madaiidad y sarvicic de Primera Infancia segin corresponda taclén y
nutricion pars los programas ¥ proyectos misionales def ICBF.

Sl

1. Pantaliazo cargue en ruta establacida de|
Plan de Saneamients y BPM

Expediente digital supervisara de confrato de aporis No.
F2002762025, expediente dightal y flslco de ja EAS
FUNPERS

Para e servicio GOl se presenta clole da mend
debidarnente firmados tente por la nutrlcionista dal
centro zonal Paste 2, como la nutricionlsta de ia EAS,
Para el servicle de EIC durante &l mes de agosto se
hace la solloitud de entrega de alimentos RPP v olia
comunitaria

3.4- Garentizar Ia entrega de alimentss a tavés de las raclones

alimentarlas preperadas o pare prepards o refrigerles o segan lo deflna |-

el [CEF, en la cantidad y calided establecida para cada grupo de edad,

tenlendo en cuenta el ciclo mend aprobada per af ICBF, utilrando| -

materias primas de calidad conforme a fas “fichas- técnicas de
atimentos establecidas por ef ICBF, dands cumplimlente & las buenas
practicas de manufactura; asl mismo, se deberd dejar reglstro
documantal de la relaclén de alimantos comprades y enfegados a
cada UDS o UA.

1. Corres de aprobecion;de fa seleccién. de
preveadores ]urrtn GO sus  anexos

pratocolo. y Formae Ustads da Pravadorss
de Allmentos F.MO12.PP. Emitido por Ia
profesional de nutriclan CZP2

Expedients digital supervisora de contrato de aports No.
52002762025, expadienta ; digital y ﬂ.slna de 1a EAS|
FUNPERS

Durante el mes de agosto se realiza la entrega de |os
alimantos, los cualss son dabldamants verlficados
durante la recepcidn, este con ¢l fin de verificar of
astada de los mismos, con el fin de dar cumplimiente
al ciclo de mend en ef ssrviclo CDL. Para el serviclo
do EIC durants ¢ mes da agosto se verfica la
entrega de RFP.

3,5- Notificar at suparvisor y/o Interventor de| contrato dentro da los
cinco dias sigulentes a que tangan ligar, las actualizaciones de fos
provesdores de  alimentos y e Infotmatidn  complotentaria
{relaclonada con reglstros y concaptos sanitarlos en a! formate definide)
par e [CBF, cada vaz que se requiera y/o cambla algdn proveedor

8l

1. Formato listado de proveedores

Expediente digital supervisora de contrato de aports No.
52002762025 expedienta dighal y fisica de [a EAS|
FUNPERS

La EAS presenta el fistade de provesdores y las!
fichas téoricas de los allmentos pera su respectiva
aprabacién en & mes de marzo. en el mes de agosto!
na se actualiza proveedoras

4.6~ Planear y desarrcliar sccionss. de sdieacidn alimentaria y|

nmncranaL en el marce de la Estreiagm de Informacidn, Educacisn y|
iclonal el ICEF para ef

-

1. e d8 seguridad allentarla

Expedients dighal supervisora de contrata da aports Ne.

La EAS a través de les profesionales en nutricidn

. N N taran af plan de seguildad allmentarta, donde;

romem de praajws alimentarias saludables, segtn Io descrito n le 52002762025, expedients. dightal- y fisico de fa EAS|PIooo0 h
Gula tecnica del componente de aflmentacidn ¥ rubieibs pare o8 2, aclas ﬂefcrma:l\fzn a famiflas FUNPERS se contemplaron diversas aspettos, teniends ep
programas ¥ # del ICEF o d to que o ouenta las lineas de accldn que ta conforman
rnadifique o sus?huya
3.7~ Ll de lo en |a Gula tenita
del compenanta de allmantacién y nutricién pare los programas y 1. Listade da provesdores

Expediente digital superviscra de contrato de aperts MNo.jla EAS Garantiza el cumplimiente establecide en la
proyectos misionales dai ICBF o documento gus lo modifique o 2. Minutas aprobadas 52002762025, jente digital y fisico de la EAS

sustituya, y requistes sanﬁtarfas del sendeio de allmentos de acuerdo
can ef tipo de ali que s& en la Gula
Oparativa para cada serviclo du atanclan,

sl

3, Actss visitas sansamilento

FUNPERS

Gufa de! componetite de alimentacién y nuirlcisn de;
fos programas mislonales

3.2 Resilzar |2 tama de medidas antropomiétricas y dotivacien de ruts
de acuerdo con el sstada nutricional de cada participants (por parte dei
profesional de salud v nutricién da ta LDS), de acuerde a la Gula
[técnica operativa sistema de jcional, ta Gula téenica
para la llcable @ los de los

misiehales def ICBF o dacumantas qua los modifiguen a sustituyan y
las Manuales Técnloos, Guias Operativas gufas operativas del servicio
correspondiente , en jos tempos ¥ periedos establecldos para este fin
y schre & 100% de los particlpantes atendldas durante ef periado de Ja
toma.

=

Homa_pesu tallazs nn _EIC,

toma_pese_t talia_gemntes
3 toma_peso_talla nn_CD|
4. oficie de canallzacién_CDF
5, oficlo de cenalizacién EIC

Expediente digital suparvisora de contrato de aports No.
52002762025 expedients  dightal y fisico de la EAS
FUNPERS

Pera &l perlodo reportade agoste se realira la tercera
toma de medidas antropametticas a beheficlarios
COl y se esta ejecutando el seguimients a usuar[us
con manutricisn segln lo establece ia guta op "
teportando los datos an &l sistema CUENTAME.

Para of servicls da EIC durante e| perloda reportado;
e ldentifica un huevo caso en desnutricién par o que;
se activa ruta con 12 entidad de salud, actualmente,
se viene ejecutando el segulmlente a los ustarfos con
malnutrl sequn lo en ia gufa ap

con al dabldo raparta de Ia Informacidn en el slsterna
CUENTAME.

3,8- implementar oportunamente las acclones de arficulscidn ¥ de
gestion para [z atencién en los servicios de salud de las niffas y nifics
con desnuticlén aguda de los serviclos de primera infancia del ICEBF,
as| come praceder de conformidad con las orientaciones de la Guia
Crperativa del servicio tort i ¥ las demds
thenleas y :

ylo
por el ICBF

=)

Teficla canalizacién CDI
2. oficio de wnaihacl&n EIC

FExpadiente digital supervisora de contrato de aports Ne.
$2002762025,eaxpedlente  digtal y fisico de Ia EAS
FUNPERS

Para el periodo reportado, se identiflea un usuardo en
condiclén de desnutricidn en el serviclo de EIC, frante
al cual se reaiizd la respective activacién de ruta de
atencién con ef centro de salud,

Es Importante seffalar que, en la toma nutriclanal
reafizada en el mes de agosto, se Identificaron 4
cases con resge de desnutricién en los Centros de
Desarrollo Infantll (COI). Frente a astos hallargos, se|
glscutaran  las acclones peftdnentss, hollficando
oportunamente a la E5E y a la Diraccién tocal de
Salud de! municipic de Los Andas.. Amalmeme. 56|
vienen los

carrespondientes, de acusrdo con lo establ
gula aperativa de cada modatidad.

ecido en |2

3.10-Disefiar v diligenciar an gl uecume:ﬂo que ol iCBF disponga, ‘las
acclones colectivas & [ndividuales ‘de aducacldn allmentara vy,
nutricional, de acuerdo con los resultades de e clasificacitn
antropométrica de |os usuarlos, de aclsrde con o sefialado an g
Manual Cperative vigente de fa Modaliiad segin e servitio que
corresponda,

1. Blan'de fomirc-ién a familias salud y
nutricién. =
2. actas dé formacién a familias

Expedienta dighal supervisera de contrato de aports No.
520027652025, uxpedients digital y fslco de la EAS|
FUNPERS

Sa da contituidad al plan de formacin a famillas

donde sa astablecan  acclones de  educaclén
i ¥ para &) &0 los meses
de mamo a on ambas

cual cuenta eon su respective cumplimienta a ccrte
def mes de agosto.

2.1~ Coordinar la capecitacién del talenta humanc de lns EAS con ot
Instituto Naclonal de Salud a través de sus referentes regionales, esio!
Incluye capacitacién en la etapa preparatoria da-los contratos y an,
cases de rotacién de personal en las EA,S

1. Actn formacion & wlento humano -
Sopor!as presantat!cs sn @] pritser informe ¥
mfurme

tarcel
2 Dﬂcfu de artlcula mn ESE.
i Cae

Expadiente dighal siparviscra de contrate ds aports No.
52002762025, expadlents digltal y fisice de la EAS
FUNPERS

En cumplimlante de |a coordinacien de fa
capacitacién del talento humano de las EAS, se ha
realizada articulacién con el ente terrtoriat de salud
DL, a través dol cual se sallitd capacitacitn al
personal vinculade al contrate NM.* 278-2025 en
Buenas Practicas de Manufacture (BPM) ]
sansamlento basico, didglde a ambas modalidades:
(institucional y EICLAdiclonaimente, para of petiada!
reportade correspondlente 2l mes de agosto, se
realzd srticulacién con la ESE Centro de Salud del
Los Andes con el fln de foralecer las comnpatencias
del talente humanc en temas de alimentacién
saludable. Esta capacitacién también fue dirigida a
los equipos de ambas modalidades,

Adrtes &= xmprlmlr = dacum:nhs_.. pﬁ:nsc =n <l mndrcamb(mej

ramEA ey o
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3.12- Como Unidades informadoras recopilar y comlnlcer ia
informacién relevante para el reparte al SIVIGILA de las nifas ¥ fos
nifios en ¢l marce del evento 113, mediante una wviglloncla por
tindicaderes o una vigilangia basada en comunidad, &n 8l marca de los
dispuestc en los Lineamlentos Maclonales de Vigllancle en Salud
Piblica del Institvto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2018 vy les

1.corten Raporte Matriz MRIDNT

Expedients digital suparvisora de contrats de aports No.

Paré ol serviclo EIC en ef periodo reportado en el
marco del events 113 se presenta Matrlz MRIDNT de

expedidas por el ICAF,

entiquecides
7. soportes de seguimiento al desarralio de|
los benaficlarios y cartas vaiorativas
8. Actas de reflextén pedagégles,
(ver anexa 1 cnmpunentu
pedagdgioo)

process

demds normas que la compiomonts, modifile o derogue. sl SavuaTazzs epedienta digiat v fislea 9 42 EAS intorme individual de partitpantes con diagndsti de
PARAGRAFO, Cuando por razonss ajemas & la EAS no sea pasible desnutrlelén aguda, moderada o severa.
raalizar |2 tome rutriclonal a algunc de los pardicipantes atendides
durante el perlodo da la toma, deberd apertarse para cada caso fa
Justificacién y soporte que sustents dicha situaciin.
i R f ia EAS cuenfen con el protocolo de ETAS;
4 P i . ajustado ¥ a fa vigencla
3.18- Repnnar &l supsrssor del contrato cuandc se presenta una 1. Cartificaclon  de no courencia de este Expedients digital supervisora de centrato de aports No. 2025, durante o mes de junia, no se p
par ETAS, deo scuerdo con lo &l ino 6 520027520259xpedleme digital ¥y fslco de la EAS| inouna de las dos modatidades, por lol
dascrito et ManualOpemhfo do Iz Medalldad camespondlents . o de casos " {FUNPERS - |cascs en ning! - P
B tanto :nc se. he reallzede ningln reporte a las:
‘ antidades competentes.
4, Opligaciones del componente Procese Pedagsgico
: Cumplimiente
Cumpl de Obl} conla i) {Sl, NO, D: 1 J
‘ , inventaric y delos | PENDIENTE, e h del decamerto sandrte en ol expodiente Observaclones {iv)
Alimentos de Alto Valor Mutriclonal -AAVN- PARCIALMEN P g
TE, NiA) {il}
Tenlendo en cuente fas orientaciones de la guia
1. Proyecto pedagégica de mada unidat de. . QW'“,W :r:r:: v:r:[ dnaumpnnama |:: process
servicio
aocianes Estdndar 24: se cuenta con un proyecto
§ Eﬂm" 1;:'2"?:;’6" i | padagégico’ caherante an cada madalidad® Estndar
4 oo ik agacgom naml ento Tamiliar 25:. Planear,” [mplementar y hacer seguimiento a fas|
\ataténico P ¥ experiencias” pedagdgicas y de culdade levadas 2
. h He cebo con [as nifas y los nidos, oremtadas a la
Erinarens emionion e e ::wzﬁdadug e acompararionts Expedients digital supervisars da contrato da aparts No.|promecin del desarraile infantll,” Esténcar 26:
comssponda, y las demids (4 oo b si s Y e 52002762025 expeclierte digitat y fisloo de la EAS|implementar acciones de culdado con fas nifizs y los

FUNPERS

niflos, que promueven el blenester, la segurldad v el
buen trato,*:Estandar 27: SE dispone de amblantes|
enriquecidos pare ol desarroio de 1z experlenclas
pedagégleas * Estandar 28: Se Realiza segulmlento
al desarrolio de los nifios y las nifias en los cuzdernos|
tamillares y en los lormatos respectivos para COI”
Estdndar 28; se Dasarrolio la Jornadzs pedagégica en)|
al mes de agnsm

8.2- Reallzar acolones para garantizar el trénsito arménico de niflas ¥
#lfios &l slstema de educacian farmal de acuerdo con jo establacido en
ia Gufa Otlemvadora para el trdnsho da los nifios y nifas desda los
Programas de atencién a la Primera Infancla del ICBF al Sisterna de|

1. Plan de trabejo para el transito arménice

Expediente digital supervisora de contrato de 2ports Ne.

Se programa a través del plan de trabaja accicnes

porscra vineuladss ol Inicls v urnto la jocucion dol cortrate poronazcan 4 ke
Oiupts poblacionales anunclades en i presonte obligacisn, PARAGRAFO SEGUNDO.
Sin peduiclo de fna sanclanos quo pusdan derotarse, en caso do Incwmpimionic
|unficade o Injustificader da ta prosante cbligacién, an of marco del Comhé Téchize
Opetsitiva, sa presaniard por parta 4o ln EAS la () heja (3) db vida del {loa) candidato (s}
5on Fodes |as Sopartes gue acroditen ia eapaiadicln ¥ formecldn académbca dal pomonat,
& |& presental
Sblipasion. de acyerda con io setablocd ks Esréndses 3 y 33 do ins respectivn

tas. Oporativas, entre otroa, de ks Manuslos Tdenicos, Guias Oparciivas Manualus|
'rowm da atanclén, y 50 cumplird <on fas attividades establocidas all,

~ Gabriela Rodriguez
Soportes presentados en el primer Informe
técnlco

Educackn Formal o ol documente que a modifique o sustituye, en s iﬁ[;qo;éﬁﬂzsuzﬁ.wedlame dighal y. fisica ds I3 EAS planr:sdar:'ﬁt;usrzﬁm!a: T: va‘\ :::?: ::‘ :;:;;:go de fos
arlcutacitn con las familias, Instluciones Educatives y Entes rifos y g -
tarritarisies, [o anterior a la kiz de lo establecido en la Gula Operativa
del serviclo correspondlente.
€.3- Garantizar |8 entrega del paquete didactice familar dande
cumplimlente a cada una de las de calidad . 1. formate de entrega paquete didictico N
sstabiocidas en o Manual Técnion co 3 Modalidad que apliguan ;:ara - fiamdo por [ familla g P La EHAS Fuapers r!:ﬂzé lﬂmenfmsau d:* Paqu:vm
tal fin, y les demés ar jones yio | 2, Evidanclas fotogréficas da Ia entrega NA didactice en el mes de agosto cumpllendo con les
condlelones de calldad
€l ICBF (Aplica Unicamente pare el servicle Educaclén Inlc\a\ Soportes presentadas an e informe anterior
Campesina). . - - 3 . E
6.4~ Garantizar la entrega dei Kit da hlanvenida dando cumptimiento 2 . V ;
las establecido an ta gula operativa del servicio FAMI SlenVenir, v las . H y :
demas orfentaclanes yfo recomendaclones impartidas por e IyCBF st 1. Informs téenico L NA No eplica para el contrato
(Aplica ¢nicamenta pars el servicls FAMI BlenVenir).
5 Chbilg det Comp da Talento H
Cumplimiesto
c dc 0 con I recepct (S1, KO, o ldenct .
I i fadelos | PENDIEGNTE. que ol del saparts on of oxpedionte Observaciones (v)
Rlimentos ce Alto Valor Nuticional AAVK: PARCIALMEN] ~ CémPHimionto dela obllgaciin - centractual
TE, NA) (1) !
1. ho}as devldaTH . |Teniendo en’ cuenta las erlentaclones de la gula
2. Directorio de talento humang : operativa, frénte al componente de talentc humanu
3. uonegrame de Cuaih‘lcaclen talento s¢ - ha venidy Jas
hurmane . : frente a los ¢riterios de calldad para fa prestacién del
4, Acte de formacldn a th ® B . servicior Estandar 30: Cumpllr con los perfiles del
1- Dar cumplimlento & cada uha de las condiciones de calidad - &. Evaluacion de desempefia th : talenta humano qus se requlere pars fa atenclén de!
Estindares- establecldas en la Gula Operativa del senviclo que sl 6. Acta de bienestar ?;gg;!:g;zﬂgm :};petrvls:{a‘ dze con;ralze d; ap:msgos, Ias nifias, ios nifios y sus famillas o culdadores *!
icoffesponda, y |as demds orlentaciones yio recomendaciones| 7. Acta de renuncla Apoyo en safud EUNPERS expadienta diglta y fisico de Iz Estdndar 31: La EAS cumple con el numera Tequerido
Impartidas por el [CBF, 8. Praceso da convacatoria de personal para asegurar la atenclén de las
(Ver anexo 1 Components TH) beneficlarios* Estdndar 32 Implementar y hacer
seguimiento al plan de cualificecién del talente
humano,” Estdndar 33; La EAS cusnta con un
procesc de selacclén, inducclén, blenester v
® avaiuacion del desempetio del talento humano.
. i {8 EAS realizata i6n del personat
- - [alas modalidades institucional y propla
2- Assgurar fa Incorporacidn de madres‘ padrss comunltarles y/o ! Para ol serviclo CDI se realiza la contrataclén 5 de|
agentes educetivos que se er das en las UDS que . Jdas ast,Cil def mafizna
han t‘roanjitadc & servicios de educaclén !niclall in o mareo de fa 1. hejas devida TH . S i an Luz estrella Rivera y Eivia Yela GuzmdnCD! los|
atanclon integral previe cumpliriente de fos requisitos establecidos en| . : gelas= 1 Rosa Amell bravo
el Manuat Técnico y Gulas Qperativas respectivas. En caso de requsrlr o g' glmﬂe febtaiainto humano E;gg];nle;gilale::spetrvis:ﬁ df W"ﬁa d: apfds;‘f:s' Qulenes venlan vinouladas en |a vigencie anterior
ol camtlo de un agente educativo, padre o madre comunitarlo qua han = °n 05 1a :t:adea ! peimer inf FUNPE:ZSQ expediente digtal y fisloo de a Pera el servicio EIC se realiza la contratacion de 3
do otras dalld s¢ avalard en Comité Técnlco (:p? @S presentadus en el primer informa personas de iransitc para el perfll de dacantes an las|
Operativa, previo cumplimiento del deblde process por parte del omea sigufente unidades de atenclén® Yanath Rodriguaz =
smpleador, as! mismo, da requarly ol cambio da un agente educative, Dejande huellas y mi mundo magleo™ Ana Marla
debers ser reempiazade por une de igual ¢ superior paril, Rodriguez = Construyendo femBla Sandra Yela |
H Pintande susfios y Destellos de amor
3- Contrater un profesional de tiempo complsto sagén fos Hempos da Pera of cumplkmianw de esta clausula confractual se
atencidn dada ka estructura cperathva de cada serviclo, con experiencia 1. H d vid : . . - cusrta eon en|
en procesos de educacién inclusiva para el acompafiamiento en Ia - ﬂjas o ata o 1 o fa Expediente digital Supervisora de contrats de aparts No.|tamas-de inclusitn avidam:ias que 58 pueden verificar
atencién da nifios y nifias que presenten discapacidad muttiple, que s m"‘e’ Fresenados. en & primer iferme szuoz'rezm,wecﬂenm dighal y- fsicd de |a EAS|en fas unidedes do servicio a través de [as hojas de
requiaran apoyos para fa reallzacion de actividades de ia vida diarla v : o FUNPERS . vida y la alaboracién de sus  experlenclas
favorecer ia particlp en ol de las pedagdglces donde se avidencla el enfoque
pedagdgicas. difarenclal
4.Cumplir con lo establecido en ¢l artioulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015, modificade por el Decreto 1860 de 2021, &n cusnto a
que la Entidad Administradora del Servicle -EAS tontrate para la
elacuclin det contrato de aparte en una praporcldn lgual al 5%, entre|
ctros, a victmas del conflicto armado Interno, mujeras cabeza de -
familia, adultos mayores, personas ¢n condiclén de discaparidad, asf .
como poblacidn de las comunidades indigens, negra, afrocolomblana, B
ralzel, palanguers, Rrom o gltanas, como sujeles de especisl R I
proteccidn  constituclenal. Lo anterlor, en cumplimients a los 4. Certificacién victima de copfilets armada =
Estdndares 30 y 33, envre otros, de los Manuales Tdonicos, Gulas {Acto adminfstrative b R . e R ;
Operativas Manuales Técnlcos de atencién. PARAGRAFO PRIMERS €l - Dlana Mogollén Expediente digital supervisora da contreto de aports No,iPare {a ejecuclén del contrate la EAS realiza ja
suporvisor © of tntorvontor, $e50n ol casa, resilzend of sepuimients y verficand qua loz. Sl 2. Certificade madre cabeza de famiiia 52002762025, expedienta digital y. fisico de la EAS

FUNPERS

contrataclén - del personsl fenlendc en cuenta el
decreto 1082 de 2015

o7 QarpE

8.0 del

Antes denmprimir oite documento... pleme eniel madio amblentc!

xS TrIte oL
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PORMATO DE INFORME DE SUPERVIS16N DEL CONTRATC O CONVEN!O

@

Lo

Cumplimistda {51,
O,

s Cx
Protectores, Dotaclén,

ol &l
obligacién

dal enel

contractual

DObservaclones fiv)

1- Dar cumplimlents 2 cada una de las condiclones de calidad -
on Gulas Qperath del servicle que

corresponda, ¥ las demas  orl yle
expedidas por el ICBE, .

-8

1. Cetificado gestidn do Hesges
2. Coneepta usa de suelos S
3. Hoencla de constrizeclén para cdi -

Teniende en cuenta las orentaclones del manual

perative, frente al p de ambientes|
educativos ¥ protectores $e ha venldo adelantand)
ks siguientes acciones fremte a los cilteros de
calidad para la prestactdn def servicio:* Estandar 34:
Los espaclos donde se prestan los serviclos esta
fuera de Iz zona de rlssgo” Estindar 35; Cuenta con
concepte do usos do suelos permitide para COI*

:’cm:;g;;nds fotogrifica  de  espacios Esténdar 36:licencla de construccldn - cartificado de
; planeacidn (apllea para cdi” Estandar 37 los
5. Evidenclas fotogridficas condiclones de| espacias b que

seguridad

6. Evidencla fotogréfica de setviclos bésicos
7. Evidencias fotogrﬁﬂcas condiciones|
Tislcas

6: planes de gestidn de rlasgos y accldentes
8. Protocolo devuineracin de derachos

10, péliza die seguitos contra accidentes |
14, formatos entrega de kit pedagégico

Expediente digital supervisora de contrata de aports No.
52002762025, expediente dlglﬁi y fisleo de la EAS|
FUNPERS

permiten fa autonorsla y movilldad * Estandar 32 B
le cumple con jas condiclones de seguridad

con relaclén a los elementos de infraestructura®
Estandar 39 dispone de los servicles basicos®
Estandar 40: E inmueble cuenta con las condlciones
fisicas establacidas™ fstndar 41: las unidades de
serviclo cuentan con un plan de gestian de rlesgos y
actidentes™ Esténdar 420 la £as cuenta con un

lﬁmm;]e:; engga de Kt de . protocolo para fa identificacién de casos an donda se|
11, inventarios UDS i T g presentan poslbles sefiales 4o vulneractén™ Estdndar
12 Formato registro do nlevwadﬁs T 43. Se realiza el reglistro de novedades asf como fas|

acclones emprendldas, formato que reposa en cada
Uds.* Estindar 44: Contar cun une péllze contra
af para cada beneficlarle® Esténdar 45

planes de gestién de rlesgos ¥ desastres® Estindar
48; dispene de muebles y material dldéctico, entrega
de paquete didactico ¥ entrega de kit de|
sutoabastacimisnts [la sequnda enireqa se realizara

2. Prestar & sarvivio durente la elecucidn del contrato en la
Infrasstructura autorizada par al ICBF, Cuendo se reguiera & traslada
de UDS a une nuewa Infreestructurd,. esta debe ser aprobada

previamenta por el supervisor del contrato, seg&n las orianbac!ones .

astablecidas por ef ICEF

1. Base de datos l_iﬁldar.tes de servicla
(Reports cusntam|

Expedlente digital supervisera de conttato de aports No.
52002762025.expedfema dightal y fislco de la EAS

L [FUNPERS

Burante el perjodo rapur!.adu se presta la abenclén de:
fos 302 bar les or
B F y las cuales S8 encuentran raglsbras en.
CUENTAME

, cumplir con

1. ~correu aled'mnlcc de entregn “de|

1é para cofitrats de comodata

Expedlante dightal supervisora d.a contrato de aparts No.

La EAS realizars &f proceso da firma de comodato:

3 Suscrlblr los tos de Yue oy gul I icar ¢ con la unldad Los Angeles de propledad de ICBF y
las obligaciones de les mismas, o las modificaciones necesarias, pera; Sl 52002762026, expediante  digital- v ﬁs]co de la EAS|por parta de |2 alvaldla munlcipal de Los Andes se
la racepeion de inmuebles, cuande aplique. sz.é::ntailazn firma ds centrato e Dcmadato FUNPERS encuentra 2 Ia espera del contrate respective por
P camblo de parsonai
1. comen electrénico de entrega  de|
: . . dowmemaclbn para contrato de comodato
4~ Entregar mediante acte fa Infragstructuta propiedad del ICBF objeta Expediente dightal supervisora de contrato de aports No. .
de comodeta, o supervisor(a) yo Intervestor def contrato, cuande] . St CBFE La BAS realiza I firma def contrate de comodato en

apliqua

2. pan‘&allazp firma de contratu de cumodaku

52002762026, mpediente  digtal y flsleo de fa EASB
FUNPERS -

secop del Cdl jos Angeles

5- La EAS dshe garantizar las netlones wntaminades o la)

identificacion, reduccidn ge rdesgoes y actuaclén oportuna en caso de

accldontes y emergencias que afectan Ta vida' e Integridad fisica de}’

rlesgo: Y,

Expediente digital supervisora de contrate de aports No.

aiftas, nifios y mujeres y personas en periode de gestacion de acuerdo| . de La EAS presenta los planes de gestién de las
con la Gufa Operativa del senvicio que correspenda v fa Gula, emerganclas N 52002752025 expediente digital y fisico de la EASiunidades vineulades al contrito de sportes No,
Orentadara para la Gestlén del Riesgo en la Primers Infancla o ef FUNPERS . 52002762025
documenta que fa modifique o sustmsya, y las domas orientaclones y/o|

i téenlcas ¥ idas por ol ICEF.
Dotacidn,
:;;l::a; izsg!;m:giizeﬁoli :[ﬁe:;;::::l;:ﬂ ii’;f::fem: 1. Jnventarios Expedients dighal supervisora de contrato da eports No_{Para at contreta de aportes No. 52002762025 se

técnico- adminfstratives vigem;s e d]an para & sarvido an log
casos gue apliqus. :

;.80

Soportes: presentados an ol primer mfarme
temlw

52002762025, expadiente  digital y fitice de la EAS
FUNFERS :

cuenta con un inventarla clasificads por fuentes v
usos de acusrdo 2 lo establecide en los [Ineamientos

7- Verificar y recep of inventarlo entragatio por e ICBE de los
bienes do dotacién necesatios para fa prestacion del senvicle en ef
marco de la efecucidn del confrate, garantizandc of buen usc da los|

misnos,

Nu apliea para gl poticdo reportade

- {Expadiente dighal supérvlsara de confrato de aports Na.

§2002762025,expadiants  digtal y fisico de . EAS
FUNPERS

La EAS Verlficatd y recepcionard el Inventaria

- {entragado por el ICBF de los bisnes de dotacldn en sl

Inventario, cargado en el Infarme técnico del mes de|
fabrarg , en ol cual s¢ dic tniclo al contrata,

8- Entregar jos bienes de dotacion en el estado gue fueron recibidos,
salve ef deterloro normal, o defies ocasionades por caso fortulta o
fuerza mayor af superviscr(a} y/¢ Interventor del contrato, lo antarlor
debara realizarse previo a a terminacicn del contrato,

No aplies pars of periodo repartado

Expediente dightal supervisera de tontrato da aports No,
52002762025, expadlante  digital y fisico de la EAS|
FUNFERS -

.|L2 EAS hard ia entrega de los bienes de dotacldn en

los tlempos establecidos

$- Ditigenciar al iniclo y al final de 12 vigencla del.presente contrato ef
"Formate Inventarlo de Dotacicnes” en s verslén vigente, relacicnade
en el documento "Gufa Orlantsdora para'|s Compra da la Dotacién|
para las Modalidades de Educacién Inlelal an of Marco de una Atencidn
Intagral”, en su GRIMA versién o el documento que la medifique o|
susthtuya; asi mismo se deberd actualizar y reportar con una
periadicldad cuatrimestral 2 la supervisian del contrato,

. inventarla Inisial
soporte presanmdo
téeniw

o

Expedients digital suparvisora de contrato da aports No,
52002762025, expedients . digital y fisico de la EAS
FLNPERS

La EAS digencla ol formato de inventarls de
dotacldn af iniclo def contrate

10 ¢l “Formata h de Dot " en s versin
vigente, reli en el “Gula Or para la
Compra de fa Dotackdn para las Modalidades de Educacién inlclal en
ol Marco de una Atenclon Irtegral’, sn su Gitima versién cada vexz que.
s& realica raposiclén a ss recthan blsnas de dotacion, ¢ se den de bajs
blenes rnusbies de acuerdo a lo estipulado en e "Procedimienta de
Beja Definttiva de Blenes Musbles” on 50U Gitima versidn en cada unsl
da las atapas de efecucién del contrate ;-

Sl

1. Inventaria Inleial
soporie prasentado
técnice

en el primer informe.

Expedlente dighal suparvisora de contrato de aports No.
52002752025, expedients  dightal y fisico de la EAS
FUNPERS

La EAS cuenta eon e inventarlo Inlcial en ef formate
Inventario da Dotaciohes

11. Relacionar en acta y e el 'Fnrmatu’lnvemrin de Dotaclonas” en:
su verslan vigente, al Inicio de la ejecucitn del contrato y durante su
sjecucién, los blenes da dotacién da propledad da la EAS, pusstos &
disposiclén de lag UDS.

i
I
1. kwensarie Injctal: L

soporte presamdo on .ol prmer infcrme
téenlco

" [Expedients dighal supevisora de contrato de aparis No.

520027&2ﬁ253xpadlentm digha! y fisico de la EAS
FUNFERS

Durante ¢l pericdo reportade na se cuenta oon
elsmentos proplos de la EAS dispusstos en jas
unldades de servicio

12, Garantizar que. en caso de traslado o clemrs de Ja UDS, los:
slementos de dotecidn que sean de propledad del ICBF y sean
transferidos o ia nusva UDS, medianta acta de entrega y "Formato
Invantario de Dotaclones”™ en su verslén vigants, en presencia del
supervisar del contrato o quien s« designe por parte este, &
Reprasentanta Legaf de la FAS y del almasenista de Ja Direcclén
Regional cuendo apligus.

No apiica para e} pericdo raportads.

NA

En el periode reportado no 38 pressnta cierre de)
unidades ga senvicio, nl trasiados

13, Utllizar Ios bianes entragadas por ef ICBF w/a i.dq'ulridos durante ta

ejecucitn del contrate axclusivamenta para efectos 'dat nxmp |rmenh: )

de las obligaciones contractuates.

1. Cértifitado Representante lega:

; . iExpediente digital supervisora de cortfrato de aperts No.

52002762025, expediente d:gﬂaL ¥ fsleo de la EAS
FUNPERS

La EAS v fe talehte humano vinculedo al contrato
utiliza los blenes entregades excluslvarnente para ia
afscucidn ¥y cumplimlente de 18 obligaciones
contractuales

14- Realizar los ajustes razonsbles #n [a UDS para garantizar la
accesibitidad y participacién de nifias, nifies, mujeres y parscnas en
perlodo de gestacién con discapacidad conforme a [a definlelén de
2fustes blecida en los M fes Técnicos, Culas)
Cperativas Manuales Técnlcos y con base en fa informacidn registrada
eh la ficha de caracterizacién pedagéglca para a incluslén de nifias y
riflos con dlscapacidad anexa a éstas,

8]

Mo aplica para al periodo reportade

Expediente digital suparvisora de contrato de aports Na,
52002762025, expediente dightal v fisleo de ia EAS)
FUNPERS

Durante e pericds reportado no se reallza slustes
taranables en tomne 3 Infrasstructura en ninguna da
las unldades de servicic de las modalidades
instituclonal y propla

16~ Informsar ol supervisor yio ktarventur del eontato y a la
la de entro. de les clnco (5) dias

héblfes a su ocurrencla.

Mo Qpﬁpé:'para al bﬁﬂndn reportatdy

Expediente d[é[tai sugervisors de contraio de apers No.
52002782025, sxpedlanﬁe dighal y fisico da la EAS
FUNPERS

Durante el perloda reportadn ne se pressnte algim
tipo de sinlestro

18- D y entroga el contrats &l *Formeto da
Identificacion da Necesldadas de Dotacisn® y el *“Formato Inventario de
Dotaclones® an sus verslones vigentes, para su posterfor andllsis y
tuma de decisiones por parte de |a supervislén dei contrate, con el
objetivo de Identlficar los blenes de dotacién 2 adquirr.

1. inventafio Injcial © - LI
soporte presentado en el primar tnforme:
éonico

Expediente digital supenr'tsura de contrato de aports No.
52002762025, expadiente  dighal y fisico de la EAS
FUNPERS

La Eas prasanta el formate de Inventarios actualizado
correspohdlentes a todas las unidades de serviclo v
unidades comunlitarles
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17- Cumpllr 2 = on ol
documents "Gufa Orlentadora pera la Campra de la Dotacién para las
Modalk de E ién dnlcial on el Marco de uha Atencién
Intagral®, en su UHlma veisidn, frente a la edquisicidn de dotaciones
can recurses ICBF, en o marco de contratos de apoite, PARAGRAFO|
FRIMERQ, La EAS 30r raspeminbio de I repsicion do fos blonoa muables doveilsives

No aplica para of parlodo repariado

Expedients digftal superviscra de contrate de aports Ne. |-

En el pariu'dé repartade no se presento compra de

o prepleded dof ICBF, on los sigulontos evontes: o, cuandp ef hachy hirbiww 8§l 2002762625 “’W’hme dlghtal y; fisico - “ la EAS) joiisien
por vufpa suyE, Inclizsivo favisima; b, cuanda por paligrs dof blen prastaga o FUNPERS - A :
progle, hayn prolotids saivar ef suye: ¥ o, cuande womsaments haya aceotado la H oo
respormsablided del cang fomillo, PARAGRAFO SEGUNDC. La falta do roporte do o8 B N : -
blonos musblos davelutives adaulides como detacion on of merco dol comrto do|
£poite, 0 4u o davolién o s finalizacitn dal contrato, harn ingurr ol oparadar on
resporsabllided contrectua, disciplinaria, fiscal y penal.
18- Gargntlzar como minkme ¢l tumpilmlento de tas fichas técnicas de|
ios elemantos, & las partidas da! ICBF para |2
compra por rapasicln o adquisleidn por primera ver Para 2 selecclén
de los elementos & comprer, deberd lavantar las necesldades de cada
unidad de serviclo, stendlendo las orlentaclones que para el efecto| ! B
Imparta el ICHF, prasentar el consolldado al comité técnico operativo, s i
y minima tres colizeciones de proveedores que cumplan con las . s 3 En el pencdc repcnadc NG Se presento compra de
especificaciones técnicas dadas en la guia parz la aprobacién de lal = Na apica para el perioda reportado NA . {dotacién
compra, La seleccion de los dobers estar ttada en las i
necesidadas y ef presupussto para la compra de los elamentos. Una| K
vez sean adquiridos fos blenes de dotacion con recursas entregatos| L
por el ICBF, deberd presentar al suparvisar de contrato el Informe de|
entrega a cada Unidad de Servick -UDS y las comespondlentes!
tacturas
8. Obligaciones del Comp A y do Gextldn
Cumplimlente
{31, NC, idencl
[ de G Admini: ivo y de Gestidn PENDIENTE, m:mpilmlanto dela ohll acigln ! contra:'.‘o!f:lnte n ol expediente Observaciones (iv)
PARCIALMEN 8 i
FE. N/A) (il S
© {Para el empasente administrative y de gestien se ha
S L vanizo adelantando fas sigulentes aeclones frento a
1, Aotas de induccién i les Seriterlos” de calidad para la prestacidn del
2. Contratos laborales firmados sarvicto:* Estdndar 54: la Ees fomenta estrateglas
3. Pratocole gestion documental organizaclonales para |2 atencién del servicio en las
Sapartes presentados en &l primer Informe, dos modalidades™ Esténdar 52: se vinculs & todo el
téonico talanto humane baje uma modalidad de contrateclén
4. Informa cuéntame legal vigente.* Estandar 53: Gestién documental®
S RaM digital Estindar 54: actusfizacién Informacién del talanto
6. Cartificaclones de afllacién al slstema i de i p iz en la
1- Dar cumplimientc a cada una de las condiclones de calidad « general da segurldad social ptatzfurma cuéntarne, RAM, * Esténdor 55 Contar
Esténdares- establoclklas on la Gula Operativa del servido qus s 7. Hojas de vida del TH, 3;;;;?6"2‘32“5'“'“'32‘;::;"‘;‘“1;;’ confinte de 2pofts 1 |oon un ds padres completo v
cormasponda, vy las demds orlertaclones ylo recomandaclones 8. Pratocols gestion documenta FUNPE W g ¥ hasta fa fecha
expedidas por el ICEF, Soportes presentados en el pr imer Informal : : * Estindar 56: La EAS cuenta con un mscanismo
técnico pera registrar, enalizer y tramitar las sugerencias,
9. Dlrectorfo de Padres de Famlila . - |quejas y reclamos™ Estander $7: La EAS presenta el
10, Oflelo  remisoric ipformes  de presupuesto- para s contratn de aportes Ne.
téenica, i ¥| 52002762025 Estdndar 58, Se cumple con los
financiera requisitos de ley
11, Carpetas da Ios henaﬂciarles varificable * Estandar 59: La EAS Implemento en ol mes de julio
en cada UDS. ol proceso de encuesta de satisfacclén evaluaclon y
rasuitados
Expadients dighal supervisora de contrato de apers No. .
7- Responder y saportar el 100% de los requerimientos reallzados por . Durante ef pericde de ejecuclén no se presenta
&l suparviser yio imterventor dsl contrato en el plaze Indicado por e:; NA Ne aplica para el periodc repoptado gﬁuh?g;?f;zs a(padlenta digitat y fisics da Ia EAS) requarimierr!:s ! i
- B ‘i
4. 0 7 con la P I ) | : i | d5N|BV¢Iur { lonal -AAVN-, “
Cumplimiento - :
cumplimi de Gbligact " conta peis {51, NO, . ; I = .
i i Inlstro, Inventario v dolos PENDIENTE, o limient : \a ob} i:l L ﬂ"f t z;x:m en el expeciente Chsorvaclones {Iv}
Allmantos de Alto Vaior Nutriclonal -AAVN-. PARGIALMEN cumplimients & 2 obligaeien : contractial |
TE, NiA) (il}
1+ Suministrar @ Ja reglonal del ICBF los datos del punta de entrege o
puntos primarios donde ol contratista recibird los Alimentos de Alte.
gg&n?:gzd;:::ﬂé:;n::émr:?!eigt:;ﬁi:clgﬁl tgt“é’::%a:ui:gsar:lnd:el 1. Atta primer combté téenlca Expedlente digital supendsora de contrato de aports No.jla EAS cuenta con la aprebaclén del pume de
atencién nimero de cu tend . n 8l seporte presentade en el primer informe 52002762025 upedleme digital . fislco de la EAS|entrega para o AAVN Avalade por ICBF en el acta del
N pos @ stender sn este punta). Ast mismo, téonico FUNPERS primar comité técnlco,
infermar cpertunamente los cambics de |os datos del punte de entraga M .
primarlo a la Reglonal o Centro Zonal en los primeros 15 dlas i
calendari det mes. i :
i ot : -
2. Utllizer los Almentos da Alta Valor Nutriclong! dnlcamente para ! 1 i
cumplir a cabalidad el objeto de! presente contrato, y suministre :e fa : L 0 Para EE “M:Io C0! 58 rﬂlh la‘ untrogs do AAVN &
alimentaclén a las nifias y nifios usuarios para ia Modalldad de| 1.Acta de entrega o unldades efecutoras| = s : : para el " o eensuma on of
;. . Expedienta digital superviscra de contrato de aports No.{servicio de ambas unidades. Para el serviclo EIC se
atencién, de conformidad con las diractrices, lineamientes, normas | s 2. Formatos de entrega alimentos de alto 62002762025, -

9 ,expediente digital ¥ flsico de la EAS]hace entrega de AAVN 2 beneflciarlas, para aste caso
procadimientos establecldos por el ICBF. En ninglin caso, se podra valor nutrigional 3 beneflciarlos FUNPERS se cusnta con formatos de antrega dabidamente
donar, vender, intercamblar, usar Indsbidamente, destinar o en general {Mer anaxa 2 Obligaciones AAVN} firmados por Ios padres de famllla o soudlantss do los
disponer de los Allmentos de Ato Valor Nutriclonal en forma diferents| usuarlos F
a Ia autorizada por ef }CEF. )

Lz EAS realiza of simacenamientc del AAVN e
N cumpiimlento con 2 normatividad legal vigente y
! : i conforme a las Instrucelones Impariidas per af ICBF,
: i arantizando e8! su adecuada conservacién. Durante;
= Rﬁdhlr ::n'ql!memu de Alb: I: alor I»{‘utﬂclsn;lgay; ;gh:':t:e';?g‘: ) LT Expediante digial supervtsnra da cnnﬁ'am de Bports Ne. il mes de agcsta so efectud |z entrega det AAVRY
acuerda con las instrucciones que Imparta el ICBF, con o 'ﬂn de 8l 1_.Aaat_igt'asmdo Qe AAVNI gﬁ%ﬂgésﬁ‘z;zs‘mcpedieme digital ﬂsim de & EASipara consum;sen sitio on fa mcdaﬂdgd lr;s:ltl\;:mcn;:
garantirar su consenvagian N En Guanto al Servicio de Educaclén Iniclal Campasing,
. {EIC), se entregaron 150 unidades de AAVN para los
' benaficlarios atendidos en Iz Raclon pars Preparar sn
ol Hogar {RPP).
4- Informar af JCEF oportunamente (como méxima el dia 15 de cade
mes} sobre las en el del sarviclo y|
las que afecten la cantldad y calldad de [os Allmentos de Alto Valor| NA 1.Acta de entrega a unldades ejecutoras NA En el mes de agosta no $e presentaron stuaclones
Nutriclanat recibidos, asf como los saldos de los AAVN en fos puntos| : para natiflcar,
de entrega, para que el ICBF pueda ajustar ias cantidades a entregar i
en e sigulente mes y reallzar fas acciones carrespandlentes, :
& Entragar oporfunaments los Alimentos de Alte Valar Nutricional 2| . 1.Adta de entrega a unidades glecutoras Expediento digita} 'supsrvisora da'aﬁmratu de aports No, .Palr: ;I s:wi :rvslc 13' EAIS 5haoe °:t“ r:gapc;a 1550
las unidades elecutoras o de servicio o usuarios que hardn uso del st 2. Formatos de entrega almentos Sa aita|E2002762005 oxperlente dighal ' fisea de fa EAS unldades de on el perlaca repartado. Mara iox
7 CDI se hace entrega del AAVN para consumo en ias
estos para evitar su deterloro, valor nutriclonal a benaficlarios. FUNPERS i DS
5 Llevar control por escrite en los formatos definides por el ICBF
mediante of Instrumento Anexo 57 de la rotaclén de Inventarios vy fa! o
entrega de los Alimenics de Alto Valor Nutriclonal a las unidades)
efecutaras o de serviclo ¢ usuarias, donde se registre ol mavimlento de
les allmentos, los saldos y las perscnas responsabies da su fecibo v
distelpucion, ¢l cual deba comesponder a Ja cantidad de usuarlos s 1.Acta de antrega a unidades ejecutoras ?;g;;l%‘z*gz"s‘g“a'a:mjz“;"‘i;f “”&*’FL‘; "g:p;’”;‘; Se realze la entrege del ARV un e formato
pragramadns. Estos soperes deben presentarse en medlo magnético FunpERs P el ¥ biscido a las
o an documente fisico de ecuerdo con |as particularidedes de los. i
territorlos donde se elecuten las modalldades, mensualmante duranta) i
les diez primeros dfas héblles sigulentes al mes vencido, al Cenatro :
Zonzl {CBF de influencia en el munleipio donda ssta ubicado <l punto . R
de entrega. ; i o
7- Transpertar los Allmentos de Alte Vaior Nutriclenel & las unldades 1. Documentacién servicla' de Ewpediente digital ot da ccntmo s aports No.
cjecutoras o do servicio on condlones edectadas que garanticen la sl ogal vigonta PO bzt azasbepediants gl y fioo da le EAS L EAS reallzé traslada del ARVN en el transpora

inoculdad del AAVM.

FUNPERS

iai Idad del allmento.

para g

d oc.umcnio... pl
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B~ Seolicltar y aceptar ¢l apayo'y Ia asssorfa (écnim del ICBF en lo
jenta 2 manejo, P custodia -y distribucidn de los
Alimentos de Alto Valor Nutrdclonal,

- |Expedients dighal superisora de contrate de aports No.

52002762025, expedlente - digital y fisico da |2 EAS

' {FUNPERS

Por medio de colfeo electronico se soficta a la
nutricionista de ICBF el trasladc de las unidades
necasarias de blenes tarina al municiplo

9- Realzer actividades que promuevan el conirol sothal para el
adacuado uso de los Allmentos de Atto Valor Nutriclonal de acuerde
con las indicaclones dadas por e FCBF, esl como asistr 2 les
capzcitaciones, mesas pibllieas, rendlcidn de cuentas o audiencias de.
veedur(a ciudadana a las cuales sa is convoque por parte del ICBF.

S

1. Acta de conformacisn del comia de
control soslal 2 Formate de
verificacion y raporte sobre al control soctal.

fixpediente digital supervisora de contrate de aports No,
Sa0CzTG25 operlerte dghal ¥ o de la EAS
FUNPERS

Lz EAS reqllza ia conformacion del camité de control
social con padres de famiila en cada unidad, los!
comités de contrel tocial realiraran la revisién y.
saguimiento al adecuado uso del AAVN, asl come su
carrects k ¥ antrega a los
beneficlarlos

B

10 Atender oportunaments s requerliilentos que el KCBF realics,
especlalmente para dar respuesta r los organismos de contral del
Estado y novedades presentadas en las visktas realizadas por la
intervantaria yfo ef ICBF.

No apllm para el psrlada reportedo

No aplica para el perledo reportada

11- Cancelat 4 (CBF 2l valor de [os Allmentos de Ao Valor Nutricional
cuando se presenten vencimlerias o genaren averfas por mal
almacenamients, redistrlpucién de producto, hurto o pérdida, tenfendo
en cuenta ef precio del mes de entrega & ¢l precio definldo por ef ICBF
&n caso de entragarse otro tipe de Allmento de Atta Valor Nutricional,

NA

na 2plica para ] periodo reportado,

No apilea para el periods reportada

12 Atender con cportunidad las visitas qua se efectlen por parts del
ICAF o la Interventorla del cordrato de preduceidn y distribuclén de
Allmentos de Ato Valor Nutricional y lesr y fitnar. ol et de vistta
anotando [as abservaciones & 4ue heya Iugsr Asf misme, dar trémikte:
opartuno, & las acclones preventh rlas para la

foclén fe ias dad!
o de la intarventarfa,

producto de las visttas del ICBF];

Burante el mes de agostc no se realizaron visitas per
parte det [CBF ni de la intervantorls del contrato de!
produccién y distrlbusitn de Allmantos de Alto Valor
Nutricional {AAYN),

13~ Al finallzar el contrate, el confratista deberd redistribuic por su
cuenta (fransportar de Ln lugar 2 stre) los saldos da los Allmentes de
Alte Valor Nutrlelohal que queden en sus puntos de entrega de acuarda
con las Indicacicnes que imparta el ICBF,

No aplica para el perindo reportade

No aplica para el perloda reportado

12. Obligactones de la Entidad Administradora del Serviclo en ¢

| marco de la estrategla de compras locales

Cumplimlento de Obilgacionies de i Entidad Administradora del |
Servicio en &l marce de ia estrategls de compras locales |

Cumpllmients
(8, NO,

. PENDIENTE,
| PARGIALMEN |

TE, N} {1

del d soporte en el expediants
- contractuzl

Obsarvacionas {lv)

1- El cantratista dabera cumpllr con la Ley 2046 de 2020, Invirtfendo af
menos e 30% de los recurscs olecutados para la compra de
alimentos, adqulrléndalos dlrec?.amente & fos pequenus produmres
agrop locates, prod de la I

tamiltar o comunitaria focalss, de estos p &
las [ndustrlas y emprend:mlerrlns agma!rmumaﬂns que procesan
materias primas a estos lacales.
Estas compras deberdn reallzarse aplicande y cumpllendo con fo
dispuests en |a gula *G5.ABS- Gufa Orlemiedora para ia
Impiemerntacién de la Estrategia de Cempres Locales® y daberan ser

en ol process de adyulsicién da blenes y'serviclos de la entidad o del
medle que para tal efactc adopte el ICBF denh'o .del Sistema de
Gestlién de Calidad.

reportadas mansuaimante el supervisor dal contrato, hacienda uso de|.
fa titima versién dal formate qua para ef efecto’se encuentre aplicable|

sl

. Formate seguimiente compras locales.

[Expedlente digital supervisora de contrato de aports No.
52002762025 expediente digital y flslco de la EAS
FUNPERS

La EAS invlerte el porcentale estableclda en las
compras locales Soportes gue se pueden evidanclar|
en el informe financlers

2- £] Contratista deberd pagar contra entrega &), o los productos
adquirides a fos peg dala
Campesina, Famiiar ¥ Camunlmﬂa o de sus organizaciones. La
forma da pago utlizada por &l Contratista para reslirar &l pago de los
productos a los pequefios productores ¥ demds actores de fa
agricultura campesina, famifiar y comunitarta, o da sus organizacicnes,
sa daberd realizar en efective o transferencis bancarlas de ahorros,
cuentas corrientes o transferentias a través de billeteras digltales,
depbsitos de bajo monta o transfersncies a cuentas de ahoros de
ramite simplificado (CATS). PARAGRAFQ PRIMERD: El roperte de s
compras. publicas [ocales de alimantos deba retlizzres huclerrda Uso de = ttime
varsién del formmto de saguimiente, sn un archivo drico para cada vigencie fiscal,
{discriminando #l vaior total del componants allmentario pera tada perdodo. Cada
reporte mansual debe ser eniregada al supervisor y/o interventor del contrato paral
st mevisldn, valldacidn y posterior frme par parts del contraista y ef suparvisor yio
interventor, con ia misma parodicidad petabiecidn part la ctienta ¥ presentacén
de [nfermes de sjscuciin dol contrzto, Les adguisicionos de alimentos deben
cumpkr con ks hormatividod ssnitarie vigente,

TS

1. Llstado provesdoras Contrato de apnrtas,
modalldad Institue 'onar [s:2]8

Expediente digital superviscra de contrato de aperts No.
52002762025, expedients dlgl‘ral y fisico de [a EAS

. |FUNPERS

La EAS Reallza e page correspandlenta en los|
términes establecides. soportes que se pueden
veriflcar en 2l Infarme financlers

13. Obilg. del registzo y p 16n de informacidn:
Gumplimients
51, NO,
Cumplimianto de Qbligaciones del registro y presantacidn de {Sl, NO - Decumento que evidencla el Ublcaclén del documente soporte ¢h ¢f oxpediente
PENDIENTE, Observaciones (iv)
In'arrnar-lén__  PARCIALMEN - cumplimlente de 1:a obllgacidn : | oentnctnal
o TE MM | i

1- Reallzar el registro y ach en las p
tecrioidgicas que e ICBF define de farma veraz, complota, exatte;
actuallzada, oportuna, real y comprobable, de la Informacién
relacicrada con jos paticlpantes y sus famifies, las atenclones|
pricrizadas de acuerds con la polltica de estado para el desarrollo|
Intagral de ia primers Infancia conforme al Manual Técnico ¥ Guia
Operativa de cada sarviclo de atencidn ¥ las direchrives de la Direcclon
de Primera fancia, y demds datos que sean reguerkdos de acuerds,
con las necesidades y a mislén del ICBF cumpliends con fa calldad
raguerida, .

s

1. Informe cudntamme

Expédiente digital supendsora de contrate de aporis No,
52002762025, expedients  digital’ y fisice de la EaS
FUNPERS

1.2 EAS realizana el reglstro da la infarmaclan en les
plataformas exigidas por ICEF

2- Realizar al [hicio del conbrats v cada vez que la operaclén fo
requierz el reglstro y actualizaclén de Iz Informaclén en las|
plataformas tecnoldglcas que e ICBF defina, los datos de: Rexéin
Saclal, Representznte iLegal, datos de wmw segin reclhos
{direction y teléfanc exacts da la sede prlndpal) -

1. E;:fgrrnh cutrtame

Expediante dighal supervisora de contrate de aports No.
52002762025, expadienta digital y fisico de la EAS|
FUNPERS

La EAS realiza e registro del RL, Razén soclal y
dates de contacto

3- Remitir a la administracion del Sistema de informacién Cuértame
reglonal fa sollchtud al Inicic del contrate ¥ cada vez, que sxista cemblos
contractuales aprobados por ef [CBF, la achualkackn de la;
Informaclén del contrate, serviclo contratado, cupos, Unitades del
Servicle -UDS,  walores ¥ madificaclones de acuerds con fa

sl

1 Pantalezs cored slectrnicn
Présentado en el primer informa técnlco

Expediente dightal supervisora de contrato da aparts Mo,
52002762025, expadients digital y fisica de [ EAS
FUNPERS

La EAS remite al Ingenlern Frady bastidas la
Informacién del contrato

4~ Remélr a I administracion del Sistema de Informacion Cuéntame
los datos actuallzados de las UDS al iniclo del confrato y cada vez que
el servicls 1o regulera conformte a fa aprobacién del {CBF, mantenienda
el cidige de ja LDS. La actuallzacion de la informecién de las UDS
debera |nelulr el nombra da.la UDS, la direcclén conforme a los

en con Latitud ¥ Longhtud
expresade en grados, minutos y segundos.

revibos de sarv:elcs pibilcos, !os datos. de! raspinsable de |2 UDS yia|

1, Informe cuéntame

Expedlente digital supenvisora de contrate de aperns No.
52002752025, e)tpedleme digital ¥ ﬂsIcD de la EAS
FUNPERS

LE FAS Remile a la administracién del Sistema de
i las datos. de las
uos &l In[cic del contrato y cada vez que ¢ servitic ko
requiera conforme @ ia aprobacién del |CEF,
manteniendo el cddlgo da la UDS

5- Reglstrar 12 vineu en las qua o] iICBF
defina Ja Infarmacidn de las n[ﬁas ¥ niffos reclén nacldos vives hijos de
las ustiarias muferes y personas en perloda de gestacidn, de manera
insnedlats, Una vez Se tenga conuchniento de sy sacimiento, en lo
posivle, dentro los 30 dlas calendaric slgulentes a su macimlanto
{euande apiique), con el vbjativo de formalizar 3u condician de usarig
o o5 serviclos de atencidn a la primera Infancla, ¥ a U vez reslizar i
desvinculaclén de la mujer gestante.

5l

1. Informe cuéntamea

Expediente digital supervisorz de contrato de aparts No,
52002762025, expedients  dighat y fislco de ja EAS
FUNPERS

La EAS reafizara e registro la Informaclén de las
niftas ¥ nidos recién nacidos vives hijos de las
uzuarias mujeres gestantes, de mahera ltimediate

Antc dédmprionti ssbe documenta.. planie sn el naedic Ftabicita!
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6 Reallzar el registro de informacién de los participantes y sus!
tamllles de acyerdn con ias directrices dal ICHF, haciande la:
vinculacksn 2 le UDS con | fecha real del Inlcic de ia Btenclén, pare o
cual debe recoiectar la auterizaclén de los adultos culdadores

p o respi para ol [ de datos personales de:
h:s participantes, caractasizaclon, lugar de residencia con la direceién
conforme a los recibas de serviclos publicos, la georreferanclacidn en
coordenadas geograficas con Lafitud y Longhtud expresado en grades,
mintos ¥ segundos (susndo aplique} yio fag\stro; fofografico del
beneflciarlo, los estdndares definidos por el ICBF H

sl

1. Informe cudntame

Expedienta dightal suparvisora de confrato de aperts No.
52002762025, expediente  digtal y S8slco de la EAS
FUNPERS

La EAS realizars of reglstro de la Informacldn

7- Reallzar ol registro y actualizacién permanente de ia infermacién en
la plataferma tecnoléglca que el ICBF defina del falente hurana|
contratedo para ia atencldn de jos perticipantes segin el Manual
Técnlco de la Modalldad y Gula Operativa del  serviclo)

dlsnte. su formacion académica y experiencie, incluyendo fa
Infnrmaclbn carrespnnd\sme 8 los procesos de formaclin yl
cuallficacion en el marco del presente contrato

E

1. Informe cusntama

[Espediants digital -sl:l.purvlsura de ‘contrato de sports Ne,
52002762025 axpediente  dightal y: fisico de fa EAS:
FUNPERS i

.iplatatormes exigldas por ICBF, pare e mes da|

La EAS realizara e registro de |a Informacién en las

fabrera no S8 encuentra hebifitada [e plataforma de
cudntame

2 Reallzer la desvinculaclon en ol Sistema de Informacion Cuéntama
de los participantes ¥ talento hurmano da forma cportuna (fecha real) v
cuando la atenclon a3l o requlera o una vez finalice la prestacion dei
servicle. En los cases que sea dotectade una desvinculaclon
inaportuna del participante, [ EAS tendrd la abligacién da desvincular
al particlpante dentro de los cineo {5) dias sigulentes al requerimlento;
pasado este lapso el ICBF procederd a desvinoular fa Infarmacién del
Sisterna Cuéntame y generar las acciones respactivas.

=)

. informe cuéntame

Expediente digital superviscra de contrate de aports No.
52002762025, expedients  digltal y fisico de la £AS
FUNPERS )

La EAS reallza ia d
an los ternpes oportunos

do los

8- Reportar 3 la agministracion del Sistema de InformaciSn Cugntame
tegicnal, da acuerdo con el Manual Teécnico y Guia Operativa
correspandiente, cuando se presante el fallacimlento de un beneficlario
o integrantes del grupo femlllar, agentes educativos del serviclo, para
que 5e reafica Iz correspendients actyalizasion def reglsiro,

Sl

Mo aplica en el perlada contratade

Expediente dighal suﬁewisora de éonu'aéa de apors No,
52002762025,expediente  digital ¥ fisico de |2 EAS
FUNPERS

Dnranie ef 'parlcdo feportado Na se prosantaron)
Fallecimlentos

10- Sollcitar oportunaments y de manera cficlal al ICBF la creaclén,
attivaclén o Inacti de los det Sistema de
Infarmacion Cuéntame o s\stemas Imsgrados para o cual la EAS
daberd la y gestién del
canecimlsnto del talentn humano us ario del sistema.

8t

1. correa alectronicn
Soporte presentedo en el primer Infarme
toenico

Expedienta dightal supervisora de contrato de aports No.
62002762025, expedionte  digital ¥ fisice de iz EAS
FUNPERS

En of mes de febrerc se solleito por media de corrao.
elecirdnice fa setivaclén de ol usuarie cuéntame

11- Raglstrar [a Infarmaclén de 12 asistencla diara de los perticipantes|
atendidos durante el periodo repertade, une vez e ICBF sciicite el
difigenciam|entn el médulc RAM en |as plataformas tecnolégleas que!

el ICBF defina, en |os casos donda el supenviser de contrato determinaj

lz imposioiiidad del difigenclamiento del RAM dighal, la EAS deberd
presentar al supenisor det contrate dentro de fos cinea (5) dias habiles
sigulentes a la finalizacion da cada mes de elecucidn, los formates de,
ragistros de asistencla mensual (RAM) en fisico, garantizendo la
coherencia entre la Informacién reportada en al RAM y el registro de
informacién en fa atencidn de los participantes.

8l

1. RAM fslco
2. Informe cuéntame RAM dlqltal

[Expediente digital supervisare de contrato de aports Na.
52002762025, expadlente digitat y fisico de la EAS
FUNPERS :

Se realiza o reglstro da ta esistencla diavia de los
perticipantes atendidos durante el pariodo reportado

12- Registrar |z Informaclén en las plateformas tecnoldgleas que o
iCBF defina las dotaclones de las UDS de acuerdo con la gula
crlgntadora para la compra de la dotacidn en Modalidades de
educacion Inlgial en el marco de lz atencidn Integral segin las|
dlrectricas dal ICBF.

e
Mo aplica para ef perlodo reportado

it digital superviscra de contrato de aporis No.
52002762025, expedienta  digltal y fisico de la EAS
FUNPERS

No aplica para ol perlodo

13- Diligenclar y flrmar el formato de *Compromise de confidenclalldad
¥ no divulgacién de {a Informaclén, verslén vigents®, en cumplimients,
de fas obligaclones legeles sobre confidenclalidad da la Informacién.

RAFD PRIMERO: Cuando por razones cjenas a la EAS, no sea posible
regietrer an el Sistema de informacidn en las plsteformas tecnoléglcxs que el
[CBF dafing la toms nutricions] de aiguns da ks beneficlarios atendidea durania &
parindg de la toma o ta formacion da [as familles y culdadores de los bansflclarias
atendidos o no participen da las actividades da formacién a las famfllae segan ol
Manual Operativo de cada Modalidad, la Entldad Adminletradera dei Servicio
deberll aportar la [ustificacion y low soportes que sustente diche sBuacidn, kx cunl
serd validada por ol supendser del contrate del ICBF. P RAFO
SEGUNDO: Cuands pof rezones msocladas af funclonemiento del sistems y|
roportadus pot la lines de seporte divputsto por o ICEF pare tad shecte, no s6a
posible raalizor 8| registro e in informacisn, o EAS deber aporter |2 Justificacion
con el nimero de caso, [2 cual serd validada por of suparvisor gl coniralo.
PARAGRAFO TERCERO: En caec de evidenclor falsificecién o adultamscién por
pecte do 8 EAS de documentos, dalos, registras de mslstencias, RAM, actes,
entra otros, e Suporvisor def contrato doberd denuncler of delito de s faisedad en
documantos tipificads en e Lay 598 de 2000 “Por la cual se explds of Cédiga]
Penal” ante fa Fiscalla Genemi de la Naclén,

sl

1.Compromisa de confidencialidad RL.
2.Compromise de configenclalidad th
Suporte presenmdn en el primer |nformal
técnico

Expediente digital supervisora de contrate de aports Na,
52002762025, expediante  digital ¥ fisice de la EAS
FUNPERS

la EAS reallza ol registro de Informacién de acuerdo:
con las por parte de i3 sup

ra,

14, con ia

de

de Obligaci

con {4 Ejecucion de

Recursos

Cumplimiento
{Sl, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMEN

fal «l

k! lén dol di

cmmpllmiem de la ohllcadén

TE, NIA) (i) : ' .

to sopaerta én ¢l expediente
contractual

Observaclonos (iv)

4- Presenter en el primer Comitd Téenico Operativa para su avel, &
presupuesto de operaclon de los servisios contratados, en los formatos
financleros establecidos por ef |CBF, espacificando los valores por|

pio de [asas p tas para al servicio Hogares infantlies
cuando aplque. Todas los ajustes al presupuesto deben ser|
presentados ante el comitd técnlca opara!ivw para su revision y
aprobacian, las prop de sa deben
Bjustar segun [0 establecida oh los ManuaEes Técnleas, Gulas|
Oparativas v los linsamlontos que sobre &l particular emita [a direcelin,
da primara [nfancla.

s

1. soportes que se pueden verificar en ef
informe financiara

dig'iiax sﬁpanr[scra de c:;nvatn do aports No.

S2002762025 expedients dightal y fisico de Ja EAS
FUNPERS

La .EAS‘ présenta en el ptimer comlté técnlce e
prasupuesto de operacién el cunl es revisade y
aprabado

2- Cuando apllqus, la EAS dete presentar en @l primer Comitd Técnleo!
Operative para sU aval, fa programacién y uso de los aportes de!
contrapartida y valores técnicos agregados. S| jos coneaptos de gasto
de fa contrapartide se encuentran cumplidos, y queden recursos por:
eacutar. la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de astos
recursas al Comité Tacnice Oparathvo, la cual deberd ajustarse e les
naecesidades reales del serviclo. lgushnents, of uso v destinacién de la
contrapartida podrd ajusterse de acuerdo can los estableside en los|
Manuales Téonlcos, Gufas Operativas y [as necesidades reales del
serviclo, pravie presentacin de la propuesta por parte de fa EAS ante
el comité téenlco cparativo para sU aprobaclén,

S|

1. Acta primer comits técntcc ®
Soporte presentado en ‘8l primer Infarme
técnico

Expedient dlg‘i‘bal siparvisora de contiatc de aports Ne.
52002762025, axpednente digitat ¥ ﬂslco de I EAS
FUNPERS

La EAS, prasenta la propussta de contrapartida en
prlrﬁur cummitg téenice |

3 un control p y i lare Indap te para la

gocution, administracidn v maneje de los recurses asignados en|

virtud det presente contrato y da los demas recursos que rectba pera fa|

ejecuczén del ‘mismo; lo cual s8 veriﬂ:aré 2 través d- loe informas
strat y flr

8l

1. suportes que 5o pueden verlficar en e
Informe financiero

52002762025 expediente digital v flsica de
FUNPERS -

La
Expediente digitel supervisara de contrate de 2pars Ne.
la EAS)

EAS, mantlene un confrol presupuestal ¥
financlere para la efecuclon administrativa  del
contrato da aportes No. 2002762025, evidenchas que|
sa pueden verifioar en ef Informe financlere

Abnfesdeimprimiteste docamento. plense ey e mﬂif‘?-i!’?s!d""’
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4- Olsponer de una cuenta de ahorro fa cual s constitulrd en Una
cuenta maestra, donde se Hevard ol manejfo exclusiva de los recurses,
apartados por &f ICBF para la ejecucitn del presents contrato. La EAS
se compromete & entragar al [CBF debidamente dlfigenclade y
flrmada, ef formate de autorizacitn para abeno directo en cuenta de
shotros para uso exelusive de 1os recurses aportados por el ICBF,
anexando certficacidn bancara {con saldo) de la tularidad de ia
cuenta. S1 fa EAS presenta una cuenta. bancara que haya uillizade,
praviamenta parz e manelo de recurscs proples, daberd astar
certiflcada por parte de! Banco con salde cers. Asl misms en marco do
esta obligacitn &f contratista deberé reportar al supervisor det contrato
de manera mensual e mansje y los movimientos de la cuenta
maestr2, En casa de que ia supervisién detecte manejos Inedecuados
de la cuanta masstra, podrd solichtar 2 1a Dlireccién de Contratacién o
quien hags sus veces a nivel regional, adelantsr los procedimientes
las acciones legmles que
correspondan, PARAGRAFO PRIMERQ. En virtud def anfouke 214 de fa Ley|
1955 def 2018, [a EAS deberd aparturar una cusnta maestra para ol manefo de
las recursos apartatos par a| [CBF, teniando en cuenta iz dafinicicnes, critarios,
de szleccidn y iz opertividad de la cuenta que pam tal fin esiablazea of ICEF.
Diche daclxlén sari debidements notificedn por ol ICAF » mvés del supsrvisor|
yio intecventer del contrate, comunleands al contratiste in oblipaicrisdad de
aperturar Lna cLsntz maestsa o o canvarts [ exislents en Una cuenta maesia
an cuslguisa de lza ps bancaray que ofmzsan exte products.
PARAGRAFG SEGUNDD, En e»u da que i» entidad bancaria an (a que exs

denomineds "cuanta masstm”, sard chipaciin del contratista u operador reallzar;

da sy eleccidn, PARAGRAFG TERCERD. Una vez s6a conunicadn & opersdor
o of contratiste I obliatoredad de realzar ks aperuss o canversiSh a ha clisnt
raestx tancrd ef término perentorio da hesta ocho (8) dizs hiibilss cara hacer o]
tramite v ontregar la evidencls decumental a supendisor o Inberventor del
contralo 30 pana de s actusciones sdmipistratives a las que haya lugar

radicada la cuenta a que 3o refiem of presents trimite 'po-oftezes of produats]-
los trmaties pertinentes da apertura ante una entidad bancaria que lo preste v sea; -

8l

1, Cartificaclén bancarla

Expadiente dighal supsivisora da contrato de aparts No,
52002762026 expetionta dlgltal y fisico da la EAS
RS

La EAS dispone da una cuenta bancaria ia cual es de
manefe exciusive da las recursos apartados par ICBF
para Ia efecucién del contrato de aportes Mo.
52002762025

La Eas utifizan los recursas aportados por |CBF de
manerz exclusiva para el financlamlento de las
aeotividades previstas dentro del contrata de aporte

5 Gargntizar que los returscs aportados por of ICBF y demés

recurscs que llegare 2 recavdar con ocasién del presente contrate
Gnica ¥ exclus! te parz ol fi de [as|

acﬂvldades pravistas en ol desarrolio del ob]atn del pmsante contrato.

X

1. sapartes que s pusden verificar en el
informe financlers”

Expadlante digital supervisora ds contrato de aports No.
52002762026, expediants  dightal y fisico de la EAS
FUNFERS

& Abstenerse de pactar y reafizar cobros no autorizados a los
particlpantes o a terceros por cencepte de los serviclos prestades,
salvo o establecldn en relacién con tasas compensatorias para el
sarvicia Hogares Infantilas,

St

1. supeHes que s& puaden verfloar en el
Informe fitranciera

Expedienta digital supervisera de contrata da aperts No.
S2002762025,expedienta dightal y fisico de la EAS
FUNPERS

La EAS se abstlene de pactar y reallzar cobros a fos,
usuarios o terceros per concepto de fa prestacién daf
servicly

7- Provisionar menhsuaimernts, en sI Tareo- da la gjecucién del
contrato, i0S [8CUrSDS oo7 i soclzles yio

para las de pagcs e terceros,

p
remunerac!ones del talento humano: y domds - concoptos que 38

1. soponas que s& puaden veriflear en al
infarme finenciera

Expadiente digital supervisara de contrato de apetts No.
52002782625, axpaciente  clgital v ﬂslca de la EAS
FUNPERS

].n Eus provisiona de manera mensual los fecursos
P pars [as pr soclales

8 Reallzar ds manera opartuna el page de salarlos, prestaclones,
apottes a seguildad social vy parafiscales del persenal vinculade:
labaralinente por la EAS para l4 atencldn del serviclo, as! coma al
pago de honorarios para ei tslente humans vinculade medianta
contrate de prestacldn de servicios, preferiblemante por transferancia
bancarta, No obstante, cuande por las condicfones geogrificas y
ubloaciés no sea posible que al talento humano tenga ecceso s le
apertura de uma cuants, o cuando por solichud del trabajador se;
requlera of pago en efectivo, ia EAS Informard en (a planiita de nomina:
qua hace pade del [nforma financlero, ef medio ds page apllcads.

© 8l

1, soporles que se pueden verfficar en &
Informa flnanciers -

Expedlente digital supervisora de confrate de apetts No.
52002762025 expediente dighal y fisles de Iz EAS
FUNPERS

La EAS reallzz de maners oportuna el pagu de
salarles, prestaciones soclales y parafiscates

9- Realzar de manera oportuna los pagos  a proveadores
prefer!biemems por transferencla bancarla. Cuands por cordiciones

bicacldn} no sea posible que el tercero|
tenga accesc a [a aperturs de una cuenta, of pago se hard de acuerds
cot ¢l mecanismo que se apruebe en ¢f marce def Comité Técnico
Cperativa,

St

. Oficlo radicado Inf financlers

Expediente: digital supsrvisora de contrato de aports Ne.
52002762025, expedients digtal y fisko de le EAS
FUNFERS

La EAS realiza de manera oportuna el page s
proveedores.

0 Presentar  Informe  financiero  mensuelmente  af
supervisorfintarventor, los primercs cineo {5} dfas habiles sigulentes al

proveadores y servicios plblicos deslvados dal présante contrato, asf
come de los salarles, prestaclones soclales y aportes el Sistema de
g Soclal Integral de fos trabajadores & su cargo, asl come
pego de honerarlos para el talento humano vinculado medlante
contrato de prestaciéh de seivicios, certlficadn qua debera ser smitlds|
por ¢l Reviser Fiscal, Contador POblico de |2 Entlidad o fRepresentante
legal, segin aplique; y copla del sxtracta bancarfo o Informe de los|
movimientes hancarics, segin apligue, de [a cuenta exclusiva para el
manelo de ios racursos aporades por el ICBF; todo Jo anterlor en
eon o en fes Técnicos, Gulas

Cparativas y sus anexes.,

mes gjeciutado, que tenga como soportes Jas cartificacienes de pago af.

1. Ofitia radicade inf finenclera

- Expediente dlgital supervisora de contrate da aparts No.

52002752025&1:{:@(!5&?“ dighel y ‘fisice de la EAS
FUNPERS

Le EAS presenta on los tlempes estipulades al
Informe financlero de manera mensual

11- Consignar en fa cuentz bancaria definida por el ICBF, los
rendimisntos financleros de los aportes del.ICBF, que s& genaran a1 la
ejecucian del contrato. La EAS deberd remitir copia de [a consignadidn
bancariz al suparviser y/o Intarventer dal eontrate. *

Mer S8 i

los
financlerss comresponlantes,

Expedients digital supervisora de contrato de aports No,
52002762025, expedlante gighal. y fisico de la EAS
FUNPERS

Certlficaclon rendimientos financleros agoste.

12- Incorparar en e inferme financtero (6 recapcién de recursos da;
cofinanclacidn de cualquler fuente destinados a la ejecuclén del

1, saportes que se pueden verificar en el

La £AS no cuenta con recurses de cofinanciadén

of 30 % minima dal valor de compras locales para.cada perloda,

(Ver anexc 9 Ejscutién de recursos

contrato, Inchuidos ins Ingresos por tasas compensatorias para el Na Informe financlers NA para la slecucién del contrats de eportes No,
servitia Hogares Infantlles. S2002782025,

13- 0 &n el Infarme ¢l valor total del componente| 1. Oficlo radicadt Inf financlero - informe|Expedients digital supervisora de contrata de aports Ma. .

alimentaric, en aras de verlilcar desde la supervision yfo interventorla, 8t t4cnica La EAS disarimina en el inferme finansiera e valor de|

52002762025 expadionte  dighal y fisico de |a EAS
FUNPERS

componeante de alimentos.

14~ Presentar los Informes de sjecucién técnica y adminlstrativa y
financlera los primeros clnco (5) dias hablies siguientes al mes
elecutado, Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente de
Iz Infermaclén,

1pol'fzas de beneﬂclarios de la vlgem:la
2025.

Expadienta d'igtta! stipervisora He sontrato de aparts No.
52002762025, expediente dighel v fislco de la EAS
FLINPERS .

ia EAS presents los Infarmes téonicos v financleros
en los empos establecidos

18- Adquirir al Inicio de la stencidn, la pélza de seguro contra
accldentes para los particlpanies y enfregar al supervisor yia
interventor del contrato el respectivo sopotte ds pago; garentizanda
que cada nifia, nific y persona y mujer en periodo de gestacién qus
ingrese al servicle durante la vigencla del contrato de aportes estd
vinculade a |a paliza,

sl

1. Genfficacidn  de
representante logal.

2, Gircular firmada por al th
(Ver anexo 18 sfecucisn de recursos) -

expedida  por

Expediente dighal supervisora de confrato de aports No.
F2002762025 expediemte  digital y fiskee de lz A%
FUNPERS

|a Eas cuenta con una péliza de aceidentes para cada
bensficlario.

16- Abstensrse de uthizar los recursos aportadas por o (GBF y demés
blenes que raclba o adquiera en ol marce da! presente contrato en
curalquler tipo da asunto ¢ acto politico.

No hpliedpara ol p:erlodu rapartada

: Expedlante digital snpavisnra de contrato de aperts No.!

52002782025 expedlente - digital y fislce de |a EAS
FUNPERS

Lz EAS se abstiens de utllizar les recursos aportados:
por ICBF en cualquiar acto politico, para ello se
lrtforma al falente humano la prohlblcidn de

fiti dentro da la prestacian del
sarvicio

Antes de-dmprimir eite documicnto.. pidins ch of medig gmbletital
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17- Relntegrar a la cuenta bancarla que deflna e ICBF al término del
contrato, fos racursas no efecutados del aperte del ICBF, qua no hayan
sldo descontados en los desembolses, nf libarades durante la vigencla,

ni relnvartidos, DIchos recursos podrdn corresponder entra otros: aj Na ::Guac;':;i:a de:’?n‘a-:ltohp:;‘:dl: f:;‘:;:ﬁi?feuﬁ’;:en::
prastacién del serviclo. b} Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) NA Na aplica para &1 perioda reportedo NA ordide de los racursos destinados a [ prestacian, det
Talento humane no contratode. d) Raciones no entregadas, ) 4 P

Recursos no sjecutados de los rubros de fos costes varlebles de fa sendcia

canasta asoclados e bajas coberturas. T) UDS cerradas o ttasladadas
sin autorizacitn del Comité Técnica Oparative,

18- Relntegrar ics recursos alap 1 del sarviclo, que

hayan sitfo objete de pérdida por cualquler eausa atrlbulble a la EAS. NA Ne aplica para ¢l poriada rep:nnsdn ) N° ?p.lica para el periodo reportade
18- Presentar el Informe t‘nal de ¢lecucion con todes los scportas de ‘

cada una de las oblk 105 con ¢l propdsite de

Mquldar e presente contrato, con 2 las df . ror NA No aplica para of perioda repertado NA No aplica para ef perlede repartade

ia supenvislon yfo Intsrventor del cantrato,

20- Reintograr al ICBF los saldos que resulten 2 su favor en [a
fiquidacién  det contratt dentro de los téemines  establecidos.
PARAGRAFO. Cuands se identifiquen recursos por cuncaplo. do
ahorros o que no sean o ) NA 1. Informa financlerc y sopories . . NA, No aplica para ef perlode
cenforme a ko dispuesta en el presente contrato, se realtzars otros : o
muodificetorio para gestionar a (lberecian de dichos recursos.

20- Reintegrar 2l ICBF los saldos que resulten o su favor en fa| . c i
Hiquldacién del contrate dentro de los términes  establecidos. ) : |
PARAGRAFO. Cuande so Identiflquen recursos pur cuncepm de

o

NA i : No aplica paﬁ el parlode

aharras o N que no sean NA 1 Informe financlerc ¥ soportes
tonforme a lo dispuesto en ef presente conirato, se realizard otresi

para gestlonar ia lIberaclén de dichos recurses.
() E! Sugervisar deberd regisirar tadas las idas an ias clbusule dst fo.

() $ ol Supervisor establece quo "no" se ha dado & cumpfitmiento & une chligacién, denlra de uno de los infarmes peribdices, deberd Indicar fas rezonas por iss cuslas os &si, y qué acclonss se hen tomado sobre dicho incumplmianto. Si &f reporte
tie “na cumplimlento™ se prasenta on of Informe Final do Superwsitn, ef supsrvisor deberéd slieger copla y presenter reporie de las scciones adsientedas frente & mismo. Siel supenisor sefiels que una obligatidn "W/A™ debera justificer por qus no se
raguinie y como esto no constituye un poskile incumplimisnte.Sf ef suparvisor sSefiale que una obligacidn ssta “FENDIENTE" en ef Informa Final de s:.rparv!sidn 50 a‘ubera sefieiar les acclones sanclenatordas adelantadas frante &l misme. §i af
supardsor sefiala que una obligaclén es "PARCIAL" en of Informe Final do Supervisién se debera sefisfer ef p ol do et lized: y of de y debors &1 pisze pere sU cumplimianto y estipular ios
de tes que daran it adicha :

(f) Ef supervisor deberé refacionar todos los documentas que 9vfdsne&sn of do fa fe con sctas de antrsga a satlﬂacddn ods .'euniones
memorandos, y en genaral cuslquier documento que priusbe que fe obigecisn fue sfectivemente cumplids. Doberd fgusnmanfu indlcar sl falio dsl dncumantu ysu ublcacid

fwmus contificaclonss, comunisacionss, oficlos,

i) Ef superviscr debard seflatar en 0! * cualquler i 6n Gua e Jonade con e de Ia obigaid EJ" . de ssta cotmng no 55 ubﬁgsrm’a

# matriz de rlesgor’

Ruallzé sagulmlenta a ia matriz de rlesgos del presente contratafeonvenio? | sl § X I NO I
Luego del seguimienio detects aigunc can aila probabliided de oourencla? | sl i 1 NG | LS
Detalle cuai{es) riesgos detectd con alta probabiiidad de ocurrenciz:

Observaclenes adicionales:

Ei profesional MARCOS ANDRES CUARAN es delege como apoyo financiere EI ccntrstu Na 52002592025 qu!en cuenta con ef parﬁl ‘idones para la rev(s}dn. -verificaclon yconcepml{zaciun def cumplimiento deias
clausulas del companente de Administracion de recurscs, Insumes con los cuales la supenvisora del conirato citada ﬁrma el acta ﬁnancierayal presente Informa

S hay sigtn fiesgo que se nlafizé o qua lens aita p de debs informarse a fa Qmm_mmm&m&m_du&m&,ﬁm‘ i

E! supervisor, con la suscripcién del presante informae, certifica que el contratista cumpllé con su obligacidn de acraditar los pagos al Sistema de Seguridad Soclal Integral y Parafiscales corespondientes, de conformidad con fol
dispueste en of articulc 50 de 1a Ley 739 de 2002,

Fecha emisian de informe 29108/202%
S
]
AL U b W .
sl W . Q b3 . I
Flrma Firma .
Nombre Supervisor: Consueio Rivers Romere " "Nembre Legalizador de cuentas: Elecn] Patricia Arzujo
Cargo Supervisor Largo Legalizador de cuentas
Firma Firma
Nombre Revizor Técnico Nombre otre reviser
Cargo Revisor Téonico . Cargo otro revisor ; -
atn: 730 roguioro o frma de ks on o sjarsile do s § l ;

- ‘Antes de imprimti eite documenito.... plehse etrel medio atblental

|
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'ACTA DE REUNION O COMITE N° 4

Hora: 9 AM ; Fecha: 1/08/2025
Lugar: Primera Infancia &

Dependencia que Convoca: | Promocion y Prevencion 1o

Realizar comité técnico operatwo del Contrato de Aporte No.
52002762025, suscrito entre el ICBF y la EAS FUNDACION DE
Proceso: PROFESIONALES ENFOCADOS A LA RECOSNTRUCCION SOCIAL-
FUNPERS, para tratar asuntos relacionados con la ejecuciéon del
contrato

Objetivo: Centro Zonal Pasto Dos Aud:tono

Agenda:

1.- Saludo y objetivo de la reunién

2.- Revision compromisos del acta No. 3 .
3.~ Revision por componentes de: atenmén o
4.- Componente de salud y nutr|0|on
4.1.- Seguimiento a salud

4.2.- Servicio de alimentos

4.3.- Seguimiento nutricional

4.4 - AAVN

5.- Componente financiero- contrapartl
6.- CUENTAME ST
7.- Focalizacién
8.- Supervision

Varios
Decisiones.

Desarrollo:

1.-Interviene la supervisora Gloria Mercedes Santacruz Lopez, brindando un saludo de bienvenida
a los asistente, mencionando que el espacio.sea enriquecedor para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio con calidad, se procede a: ‘socializar €l objetivo del.comité referido a
realizar Comité Técnico Operativo Inicial del Contrato de Aporte N° 52002762025 suscrito entre
el ICBF y la EAS LA FUNDACION DE ' PROFESIONALES ENFOCADOS A LA
RECOSNTRUCCION SOCIAL-FUNPERS, del area de influencia del Centro Zonal Pasto Dos, la
ejecucion de dicho contrato se desarrollara en el municipio de L.os Andes Sotomayor, por parte
de la EAS FUNDACION FUNPERS, Jessika Urbano - Representante Legal y Andres Montanchez
— financiero del contrato y de parte de ICBF: Miguel Dario Chamorro Elecni Patricia Araujo—
financiero ICBF del contrato, Deicy Suarez — profesmnal de apoyoen nutncson y salud al contrato.
La supervisora del contrato enfatiza en el deber de cumplir con‘el objeto y todas las clausulas
establecidas en el contrato 52002762025, se manifiesta que de parte del equipo de apoyo y la
supervisora por parte del ICBF se tiene toda la disponibilidad de atender todas las dudas e

inquietudes que se presenten.. Posterlormente de da a conocer,

2.- Revisién compromisos del acta No. 3. ‘La EAS FUNDACION FUNPERS d|o cumpl;mlento
a los compromisos pactados como se descnbe a contmuacnon S .

iAntes de lmprlmlr este documen’co piense en el medlo amblente'

Cualquier copia impresa de este dooumento se consndera como COP!A NO CDNTROLADA.

12



PROCESO

F9.P1.Mi

31/05/2024

MEJORA EENNOVACION c

BIENESTAR _FORMATO ACTA RE NION o COMITE"';-} i Versién 10 P&gina 2 de 17
FAMILIAR ' S
Lo ‘ Responsabl
Com lh'omi{so}s?-"f." tareas s &(s): Fechas
p o A Nombre /
: Cargo o rol
Cumplir con el objeto y clausulas del contrato de aportes No. | Fundacién Durante la
52002762025 FUNPERS vigencia contrato
Realizar las accmnes pert[nentes a lo : nmos con nesgo de | Fundacion
desnutricién L i S : .- |FUNPERS penamente
Realizar las acCidhes de seguimiento esf’ﬁaljaiecidés en la guia Fundacion | oo manente

FUNPERS

Realizar procesos de capacitacion a talento humano y familias
de la deteccion y prevencion de maltrato infantil y abuso sexual

_ Permanente

Acudir la responsable del punto de AAVN por parte de la EAS
a la asistencia’ tecmca por parte a: nutrfmonlsta de pri :
mfanma del CZPZ

FPermanente

Fundaczon
FUNPERS

sentado noVedades en las PQRS

En el mes cf

idades relacionadas a la prevencidn de riesgos o accidentes
‘capamtar mes a mes al talento humano y evitar situaciones

lio se reallzo capacatacson al talento humano y la respectlva cualificacion.

de control social reahzan las Vlsitas en las unidades de acuerdo a los

- Se realiza la verificacion'mensual dé que todos los partlc:Ipantes cuenten con su respectivo

registro civil.

- Durante los meses de junio y julio no se presenta certificacion de la no ocurrencia de
presuntos hechos, se radica oficio y matriz por accidente de beneficiarios en junio y por

activacion de ruta por. mobservancna en ;ullo :

Componente pedagoglco

- Se realiza de manera semanal. las respectivas planeaciones pedagoégicas, seguimientos al

desarrollo de julio

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
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- Se mplementaron los cuadernos famzllares y comumtar'os“en elv‘ 'ew_icio EIC con Ia
actualizacion realizada desde el mes de junio - -
- Se dio cumplimiento a las actividades programas como: dia de Ia ;ndependenma de Colombia
y el reconociendo de los simbolos partidos.

- Se realizo la aplicacién de escala de valoracion a los beneficiarios que ingresaron en el mes

de abril

Componente talento humarhib

- Se realizé la contratacion de [a nutricionista Valentina Portilla, iniciando su contrato el dia @
de julio del presente afio, la profesional asistira tres dias en zona lunes, martes y miércoles,
desarrollando las acczones proplas de su cargo espec;f camente en el componente de salud
y nutricion. o

- Mes ames se ejecuta et cronograma de formaCIon

- La EAS ha participado de las asistencias técnicas presenc;a!es yv

- La EAS cuenta con una programacion de bienestarlaboral;:

estrategias de cuidado emocional y salud menta

especiales.

n ef cual se realiza los cambios de
' a cocina, arreglos pertinentes con el
y-a los participantes vinculados al
ra del contrato con su respectiva

CDI, dicha adecuacmnes
eVIdenc;la fotografica).
- Todos Ios benef ciarios“

en la vereda el crucero,
PlgaitaE

°33'44.20"N :

iAntes de imprimir este dJocumento.. pxense enel medio ambiente!

Cualquner copla |mpresa ‘de este dncumento se con5|dera como COPIA NO CGNTROLADA
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Componente salud y nutricion

Desde el componente de salud y nutricidn, la Entidad Administradora del Servicio (EAS) ha
desarrollado las siguientes acciones:

- Se establecio. artlcuiacson con |a Direccion Local de Salud, en coordinacion con los apoyos
en salud y: nutrlc:on con el proposﬁo de planificar diversas actividades en el marco de la
Semana de la Lactancia Materna Estas actividades estan dmg:das fanto a padres de familia
como a los nifios y nifias beneficiarios.

- En relacién con la atencion en salud y nutricién, se lnforma que se han venido realizando los
seguimientos nutricionales correspondientes a los casos identificados con riesgo de
desnutricion, asegurando un monitoreo confinuo y oportuno.

- Respecto al. proceso de educamon allmentana se hadado cumpil

ala lista de preparacmnes establecnda ‘asi como ala entrega de |

! .al ciclo de menus y
RPP Aszmlsmo se han

o alarnorma que adicione, modlﬂque o sustituya y garantice eI
Ies establecldas en-el marco de la ejecucion del confrato o

2, Presentar la i
documentados, en

, ba;o que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio
de Se l_dad y .el: Trabajo. n Suministrar a los colaboradores vinculados para la
| con afq o convenlo ios eiementos de proteccién personal requerido para la realizacion de
‘el:mes de | junio se real:za capacitacién al personal en SSST y en el mes de julio se
L y se realiza induccién al apoyo en salud y nutricién

articula con ia

5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion
del contrato o convenio, todo el personal cuenta con el examen médico ocupacional realizado al inicio del
contrato, adjunto a [a vmculamon Eaboral

6. Formular e ;mp[ementar el plan de prevenc:on preparac;on ¥ respuesta ante emergencias

4- Componente de salud y nutricién
4.1.- Seguimiento a salud: Se realiza verificacion de la asistencia a controles de salud: controles

de primera infancia, crecimiento y desarrollo, salud oral y esquema de vacunacion completa
acorde a la edad En los casos requendos se realizo articulacion con la ESE Centro de Salud de
Los Andes para garant:zar que se brinden éstas’ atencmnes

[Antes de 1mpr:m1r este documen’co . piense en el medio ambiente!

P Lo Cualqunar copia |rnpresa de este documento se con.s'ldera como COPIA KO CONTROLADA.
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Visitas domiciliarias Durante los meses de junio y julio se realizaron visitas domiciliarias para
verificar el estado de salud, las condiciones habitacionales, signos y sintomas relacionados con
la nutricion, y se establecieron compromisos con las familias para mejorar el estado nutricional de
los nifios y nifias. Estas visitas priorizaron a los usuarios ‘remitidos: por el agente educativo y se
continla con el cronograma establecido. Estas visitas ‘son reglstradas en Ios cuadernos de
acompariamiento familiar y en el registro de novedades

4.2 - Servicio de alimentos
En los meses de junio y julio se hizo entrega de la conformacion para la RPP la cual se aprobé
mediante correo electronico y a su vez se hizo entrega a odos 0S beneﬁmanos asi ‘como los

S

alimentos para el compartir en el servicio EIC

4.3.- Seguimiento nutricional: Se ha efectuado segulmlento mensual a zlos casos identificados en
riesgo de desnutricién, y seguimiento quincenal a los casos con diag nosttco”de desnutricion
aguda, garantizando un acompanamiento contmuo a cada situacion priorizada

A corte del 30 de julio de 2025 se obtlenen Ios SIgu1ente
*Peso adecuado para la talla: 102 usuarios :
*Riesgo de desnutricién: 8 usuarios .
*Desnutricion aguda moderada; 1 usuario
*Riesgo de sobrepeso: 17 usuarios
*Sobrepeso: 8 usuarios '
*Obesidad: 2 usuarios

Umero de casos: "

+Sobrepeso: 5 casos
-Obesidad' 1 caso

reforzar las

_,'?accmnes educatlvas
manejo clinico correspondlen 2

Seguimiento. nutrlcl‘ nal a benefi
En el marco: del acompanamento.
nutricional, se realizé segui
desnutrlczon con. dlagnost

rios en riesgo y con alteraciones del estado nutricional
nico y. en cumpllmlento de‘las responsabilidades del perfil
;nutr[csonal a Ios beneﬁmanos identificados ‘en riesgo de
esnutricion aguda y con indicadores de obesidad.

Segu|mle'n_"t_o;:_la'ntropometrico mensual: se realizd el seguimiento antropométrico mensual
(peso, talla y perimetro braquial) a los usuarios con diagnéstico de riesgo a desnutricion, cuyos
datos fueron recolectados en el Formato de captura de datos antropometrlcos y postenormente
ingresados en la plataforma Cuéntame. (SRR
Ademas, se verificaron S|gnos fisicos en los nifios y nlnas ios cuales fueron registrados en el
Formato para la identificacion de signos fisicos asociados a la desnutricion aguda que para el
periodo reportado Julio 2025 no se han |dent|f cado nuevos casos.

Tras la primera toma de medidas. antropometrtcas reahzada_ en el mes de marzo, se identificaron
2 gestantes con bajo peso para la edad gestacional y 10 nifios y nlnas en: rtesgo de desnutricion
aguda vinculados al Servicio de Educacion Inicial Campesana del mun;c:plo ‘de’Los Andes.

En el seguimiento correspondiente al mes de julio, se observan los siguientes cambios:

iAntes de 1mpr1m1r este documenfo !piense en el medio ambiente! -

Cusiguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



PROCESO : Fo.P1.Mi 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION 7

BIENESTAR

: CTA D REUNION Te) COMITE |.. Version 10 Pagina 6 de 17
FAMILIAR : 'ORMATO :

El nimero de gestantes con bajo peso aumentd de 1 caso en junio a 2 casos en julio. Cabe
resaltar que este aumento se debe al i 1ngreso de una nueva usuaria con bajo peso durante el mes
de julio.

Los casos de ninos y nifias en rlesgo de: desnutnc;on aguda disminuyeron de 12 en junic a 8 en
julio, lo que representa una evolumon favorabie en varios beneficiarios.

Es importante destacar que esta disminticion se debe a que, a lo largo del seguimiento, varios
usuarios han mostrado evolucion favorable: Un usuario salié del riesgo en el mes de junio y cinco
usuarios lograron alcanzar un peso adecuado en el mes de julio, saliendo de la clasificacién de
riesgo nutnmonai

Socializacién de dlagnosticos S' omunico a Ias famtilas el estado nutricional de sus hijos e

hijas, entregando recomendaczones’de ahmentacmn por escrito aslos responsables de cada
usuario y diligenciando estas accionés en el formato de novedades.

Activacion de ruta de atencién en salud por casos de desnutrlclon

casos de usuaﬂos ldentn" cados con desnytnmon en los meses de marzo, mayo Yy junio de 2025.
Asi mtsmo ‘en el mes de 1u!|o se reallzo ‘una ac’uvacu n de ruta por. presunta inobservancia

f \mayo, junio y julio) la solicitud formal de
to y desarrolio para los usuarios.

lineamientos es b.lgmdos por el ICBF

Formaclon a familias: una de Ias acciones smplementadas frente a los diagnoésticos de riesgo
de desnutricion ha sido el proceso de formacién dirigido a las familias. En el mes de julio se realizo
un encuentro radial enfocado en la exploracion del medio como un método que favorece el
desarrollo sensorial y la aceptacion de nuevos alimentos, y la salud oral la cual permite una
adecuada masticacion y evita molestias que interfieren con la alimentacién. Estos temas,
abordados con enfoque preventlvo fortalecen el roi de las famzllas en el cuidado y la nutricion de
sus hijos. s - | S

También se realizé un encuentro comunitario, en el cual se abordaron temas clave para el
bienestar integral de la primera infancia, tales como la vivienda saludable, la alimentacion
complementaria y las Guias Alimentarias Basadas en Alimentos para la poblacion colombiana.

iAites de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuaiquiér copia impre'sé de es;é decumente se considsra como COPIA NO CONTROLADA.
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Este espacio permitié brindar orientaciones practicas,' fortalecer conocimientos y promover
entornos saludables en el hogar, contribuyendo ‘a la prevencién de enfermedades y al
mejoramiento del estado nutricional de los nifios y nifias atendidos en el servicio.

Capacitacién a talento humano: Adicionalmente, en el Plan de Formacién del Talento Humano
se han incluido tematicas relacionadas con vivienda ‘saludable, Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos para la poblacién: co]omblana Y, ahmentaczon comp!ementana con el objetivo de
fortalecer las capamdades del equipo en la promocién de practicas saludables en el hogary en la
atencion a la primera infancia. Estos espacios formativos

COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION- Ornentacuon profes;onal Deysn Suarez

S de la Ruta mtegral
atencién en salud

de desnutricién; para Ia modaildad- Cdentro de las actividades planteadas en el programa radial,
se I!evan a. cabo acczones relac:onadas con la exploraczon del medio como un método que

de la primera lnfan0|a tales: como la vivienda saludable [a allmentaclon complementarla y las
Guias Atlmentanas Basadas en Alimentos para la poblacién colombiana. Este espacio permitié
brindar orientaciones practicas, fortalecer conocimientos y promover entornos saludables en el
hogar, contribuyendo a la prevencion de enfermedades y al me;oramlento del estado nutricional
de los nifos atendidos en eI SeI’VICIO ~

Se orienta a la EAS en torno a ei fortaiecnmaento pedagoglco para la’ educacmn alimentaria y
nutricional y el desarrolio de estas acciones debe quedar consignado dentro de la planeacion
pedagodgica y evidenciado con fotografias y/o videos y/o actas firmadas, listados de asistencia, y
otros, basados en los documentos vigentes donde la UDS se fortalece en la planeacion
pedagbgica, el disefio, difusién e implementacion:de herramientas educomunlcatlvas y la
generacion de espacios de mtercambio de saberes y conocumaentos T

iAntes de imprimir este documen’co paense en el medio ambaen’ce'

PR
Cua]quzer oopa mpresa de este documenio se consndera como COP[A NO CONTROLADA L
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Para la implementacion de lo. anterlor -se debe tener en cuenta el abordaje de las siguientes lineas
y acciones definidas.en el Anexo de Derecho Humano a la Alimentacién y Soberania Alimentaria
en Modalidades y Servicios de Atencién del ICBF:o documento que lo modifique o sustituya:
a. Orientar a los nifios, nifias, adolescentes, mujeres y personas en estado de gestacion, madres
en periodo de lactancia, sus famzllas cusdadores y comumdades sobre su propia alimentacion y
nutriciéon. :

+ Incentivar. el consumo de a!smentos naturales frescos vanados y propios, libre de productos
comestibles'y bebibles u!tra procesados t’
« Identificar los alimentos’ que se producen y se consumen en el territorio, asi como sus
preparaciones.
» Identificar las practicas ancestrales saludables culturalmente apropiadas.
+ Promover, proteger y apoyar la practica de lactancia humana y:el inicio adecuado de la
alimentacién complementaria, cumplzmiento el .cédigo internacional.'de: comercializacién de
sucedaneos de Ia leche materna y sus posterlores resoluc;lones :

gt

b. Priorizar a la economias y me;‘cados Eocales
+ Las mujeres y personas en estado de gestacion, las nifas, los nifios, sus familias y cuidadores
reconocen los espacios en el territorio en donde se compran [os alimentos.

practicas de producc:on adecuadas ala cultura y el car
alimentaria propia de cada territorio.

Linea 3. Prevenc
linea de accmn 'S

‘las condiciones habitacionales, signos y sintomas relacionados con la nutricion,
y se estable compromisos con‘las: fam[ilas para mejorar el estado nutriciona! de los nifios.
Estas visitas priorizaron a los usuarios remitidos por el agente educativo y se contintia con el
cronograma establecido. Estas visitas son registradas en los cuadermnos de acompafiamiento
familiar y en el registro de novedades

Para identificar. Ios factores de nesgo se parte del analisis del proceso de caracterizacion que
permita definir las estrategias y experiencias pedagoglcas pertinentes con las nifias, los nifios,
sus familias, cuidadores y talento humano, para promover acciones de prevencién y cwdado de
las enfermedades prevalentes en la primera infancia, asi como el reconocimiento oportuno de los
signos de alarma y las actuaciones necesarias en caso de que se presenten.

Para el desarrollo de esta linea, enel serv:mo se coordinan acciones con los referentes de salud
pablica del territorio; para la onentacnon a las familias y cuidadores sobre la prevencién de estas
enfermedades v la blisqueda oportuna de atencién por parte del sector salud cuando se requiera,

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imprasa de este documents se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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teniendo en cuenta las practicas descritas en la estrategia “Atencién Integrada a las
Enfermedades Prevalentes en la Infancia AIEPI comunitario”.

En el enfoque preventivo de esta linea, se debe reconocer y articular el lugar de la medicina
tradicional, ancestral y propia de cada pueblo y. comumdad conSIderando Ias enfermedades de

origen cultural que afectan de manera especifica a las mujeres y personas en estado de
gestacion, a las ninfas y los nifios.

Linea 4. Acceso y consumo diario de alimentos en cantidad, calidad e inocuidad; a través
de esta linea se contribuye al Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada — DHAA, en
cumplimiento a esta linea en los meses de junio y juEso se hizo entrega de la conformacion para
la RPP la cual se aprobé mediante correo electrénico y'a su vez se hizo' ‘entrega a todos los
beneficiarios, se orienta frente a la olla comunitaria, donde la entidad manifiesta que para el mes
de agosto no se llevara a cabo acorde con la concertacmn establemda co _cpmunldad frente a

y-é'personas en estado de gestacion
;. cuidadores y comunidades, la toma
de decisiones informadas

sobre los alimentos que se

la malnutrlc:lon por deflmt (desnut ;{Ol‘l) o exceso (obesidad), que orienten acciones de educacion
alimentaria y . nutnmonal desde el ‘nfoque preventlvo y faciliten la promocién y adopcion de
habitos y.préacticas de'vida saludables, encaminadas‘a mejorar o. prevenir el deterioro del estado
nutrsc:onal de las mu;ere' $ en estado de! gestacuon las nifias y los nifios.

Se ha efectuado segulmlento mensual a los casos |denttf|cados en riesgo de desnutricién, y
seguimiento - qumcenal a los casos con diagnoéstico de desnutrlcmn aguda, garantizando un
acompanamlento conttnuo a cada situacion pnorazada A

A corte del 30 de Jullo de 2025 la EAS reporta que deE total de partlmpantes de Ios dos servicios
se reporta la siguiente informacion:

Peso adecuado para la talla: 102 usuarios

Riesgo de desnutricion: 8 usuarios

Desnutricion aguda moderada: 1 usuario

Riesgo de sobrepeso: 17 usuarios
Sobrepeso: 8 usuarios
Obesidad: 2 usuarios

YV VVVVY

Para el caso de Madres gestantes se presentan el siguiente nimero de casos:
> Peso adecuado para la edad gestacnonal 4 casos -
» Sobrepeso: 5 casos :

iAntes de imprimir este documento... pi_u'ense'én el medio ambientel

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

Ve
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> Obesadad Tcaso -
» Bajo peso para la edad gestacmnal 2 casos

Los resultados obtenidos han permitido priorizar las acciones educativas, reforzar las
orientaciones alimentarias a las familias y articular remisiones con las entidades de salud para el
manejo clinico correspondiente se reporta por parte de la entidad, seguimiento a los casos acorde
con lo establecido en las guias operativas para cada servicio.

5.- Componente financiero

EJECUCION JUNIO - MODALIDAD CDI

 PRESTACIONAL!
[N EL PERIODO

{ARAIENDG
SERVICICS PUBLICOS N

X ] 3 (>3
L ] ol
: - S5 5
B il I . 3 bl
TELENTO HOMAND ;s’aa esss%lxmema‘uc i r B ) ™ 30 51
PROFESICH, nfnfmjsﬂ‘wc'ﬁumnu 1| 6 £ )
;m;_o nﬁn Ei i 500 o )
N STHE 37245025, §7.345.023 0] S 31170341
MANTF!ULAD.QR‘DEN-NENFDE . Snsagazy _St3asopy T ST, ~ ML sa 21170541
SERVICIGS! 54,8706 662, B 50 34 780,095
AUXILIAR AOMINIETRATIVG 52448341 o448 351 324534 S 3
£ L
' sa 44,2008 - -
ﬂ%&@@ .

mewy

IMATERSE DIOACTH i .
UCTAGIONDE [V BAPELERI T INGTTLCIONALS COF 2 1 £
BOTACICH DE ASECFERBENAL Ns‘mumom«ca 55 8 : 8o i
RASION PREPARAD (RP)- 384 3 S sk
———— e

MODALIDAD EIC" | -

) =
i E
= b
NTERPSAILY, [ oecpih . 3

B I T T
TALENTD AN AuAHL S P ! - " e
EWOFESINAL D ATRNGTON PSR = w .
CERTL 2 =
PROPESICNAL IUAICION PEAFLY f SLERALY = P
ﬁmammunmarbum aml } -8 39,

SR TGOS £ ) T T
AL AZRIISTIATIVO. 32431 A w .
wmwmwwgtg t £ E
o »
FEEATI U HICIAL CANPESRA - ~
PROAAE NTERCILTURA 216 . i
MIEN‘Wh E EE
o 1 T

zunuu:« umﬂ:,um : @ »
--twm = g s Py w
ELACRCITR IFCUL CIMPEENA -
“PROFILE ITERCULTURK:. € = hid
5 i

o xAn’ces de lmpnmlr este documen’co. .. plense en e[ medio ambiente!

Cualqu:ar copia |mpresa de este documento se consndera come COPIA NQ CONTROLADA.
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1-PROPUESTA DE AUTOABASTECIMIENTO !

La Fundacién FUNPERS en cumpilmlento de ios Imeamrentos del Contrato No. 276-2025,
presenta para su revision y aprobacidn una propuesta orientada a fortalecer la seguridad
alimentaria de 150 familias beneficiarias, con un presupuesto total de $11.874.150.

compromlso contractual Si
comunidades atendidas. .

ato Nc; 52002762025 suscrito entre el Instituto Colombiano
ndacién de_Profes&onales Enfocados a la Reconstruccién

tervencion. del programa en cumplimiento de los lineamientos técnicos,
administrativi de prevencmn de nesgos estabtemdos por Ia entidad contratante.

1. Justificacion
Como resultado de’las V|S|tas tecnlcas de seguimiento y del momtoreo constante de las unidades
de atencion, se han identificado hallazgos que evidencian la necesidad de fortalecer los
elementos basicos de seguridad, Puntualmente:

» Cuatro (4) profes;ona[es del equ1po operatlvo no cuentan con extintores en sus respectivos
espacios de trabajo, lo cual répresenta un riesgo ante posibles incidentes.

» Se cuenta actualmente con tres (3) botiquines de primeros auxilios que presentan insumos
vencidos. Dado que estos elementos se rotan entre las diez (10) unidades de atencidn, su
estado actual compromete Iar capacidad de respuesta ante cualquier eventualidad.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NG CONTROLADA.
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Estos elementos resultan esenciales para salvaguardar la integridad fisica tanto de los
participantes del programa como del equo tecnico. y operatlvo que desarrolla las actividades
misionales. BT b e

2. Descripcién de la Reinversién: La reinversion que sé-:'p:ropoﬁe consiste en Ia adquisicion de:
« Cuatro (4) extintores portatiles, debidamente certificados y apropiados para el tipo de

riesgo identificado en las areas de lntervencson

« Tres (3) botiquines de pnmeros auxmos compietos con Insumos wgentes y adecuados
para su uso rotativo en las unidades de atencion. :

Esta inversion responde a un criterio de mejora continua en las co iéio_nes de seguridad, asi

trabajo.

- IMPLEMENTO S
Extintores de 10 L $ 240,000
Recarga extintores 10 L 3 $.64.260
Elementos de Botiquines 3 $ 115 Cl95’l-”‘=
Sefalizacion de botiquin 7

Total

ion con cargo al componente “Redes
do al fortalecimiento operativo y

Rubro mensual"
redes

prIﬂC!pIOS orlentadore ela contra cidn estatai

1
'I

En mento de lo anterior I u aprobacaon para proceder con la e;ecuc&on de la presente
propuesta relterando nuestro compromiso con el cumplimiento de los objetivos contractuales, la
seguridad de las zonas de intervencién y la e‘r" C|ente gestlon de los recursos asignado.

3- PROPUESTA

IT PEDAGOGICO

propuesta de e;ecucmn correspondnente al rubro destmado a IOS’.kEtS pedagoglcos del segundo
trimestre, en el marco del contrato No. 276-2025.

Detalles del rubro:

Presupuesto total: $9.256.950
Numero de beneficiarios:; 150 :
Valor por beneficiario: $61.713

Conscientes de la importancia de hacer un uso eficiente y responsable de los recursos, y dando
cumplimiento a lo establecido en la propuesta de materiales para el desarrollo de experiencias

pedagogicas, contenida en _ la cartilla Vla;es en famllla presentamos a contlnuacmn una

iAntes de imptimir este docurﬁérﬁco. - pfénse eh el me'dio ambienfe!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NG CONTROLADA.
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propuesta basada en la seleccion de cuentos recomendados por el Ministerio de Cultura para
la primera infancia.

-Propuesta de cuentos recomendados segtin grupo etario .

Grupo etario TiTULO AUTOR | ~ SELLO | CANT. (:i%}ii:&) - PVP BCTO | yero

RCTANTE | | o e omouna | e | Amanuta 20| 90.000| 1.800.000| 180000 . epo oo
CRCTANTE | | o historias sobre | AQ98IN! | Gribaudo 10| e4000| 640000  64.000 576,000
6 A1 MESES | [onefun patito es dfh | gy e L 19|  50.000| 1121000  168.150 052,850
1ARO Mi primer fioro de las - | €arle, | poaseon 45| 49.000| 2208000117 220800 | g oo
2A3ANOS | Lapiz, EI Bosslo, | FeE 33|  50.000| 1650.000) 2475000 o000
4ABANOS | Cosita linda At | FCE 22 214500 L oo

ser el kit de cuaderno

Elementos

Valor total

Kit cuaderno cocido y lapicero

1.505.550

i/ Instituto Colémbisna de Bienestar Familiar :

Cécilia De la Fuente de Heras

Regional Narific

Grupo de Asistencia Técnica

CEMTRO | . R .
CBRD | raecourmo a8 : :
i o £ iz NEZ I 5
FUNGATIDM O PAOFESINALES CZPASTO252002762
C7PASTOZ | Sonoe7ezuss|ENFOCADOSALA A, TACOECESARRCULCNEANT| 2 152 152
RECONSTRUCCION SOCIAL L-A-INSTITUCIDNAL
FUNDACIONDE PROFESIONALES | EDUCACIGNNICIAL CEPASTCRSAMETE2025EDU
CZPASTOZ | 5200Z762025|ENFCCADOS ALA CAMPESMNA-A-PRUSAE  |[CACOMNDALCAMPESNA-8| G 59 69
RECONSTRUCCION SOCIAL WTERCLLTURAL . | PROFAENTERCULTURAL.
 |runoaconcErROFESIONALES  [EoUCACEN NG, - - |CZPASTORSZDOZTEZOZSEDL T
CZPASTOR | S2002762025|ENFOCADCSALA- CAVMPESNA-B-PROPIE . |CACKNNCIALCAVPY 5 -8t 81
|recoNSTRUCE DN SOTiRL INTERCLLTURAL - | PROPIREINTERCULTLRAL et :
Fecha 28/07/2025 .

= iAntes de imprimir este dé_“cumen’cof .. piense en el medio ambiente!

Cualquiér copia imﬁrésé-de este documento se considara como COPIA'NO CONTROLADA,
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"Repiblica dé Colombia

lns’m:uto Colombiano de Bxenestar Familiar

Cec:lla Dela Fuente de dleras
Regional Nariiio

Grupo:de Asistencia Téenica

CENTRO | #de L

ZONAL | conrato EAS Nombre def Servicio :
i 5 52 Bl
) CZPASTO252002
[FUNDACION DE PROFESIONALES PEHI2EENTRS :
CEN‘I‘RODEH A4 RRE .
ZPASTOL |5 [ENFOCADOS A LA RECONSTRUCCION || o AEIS mc:‘onm DEDESARROLLOI] 2 152
soCIAL NTL NFANTIL-A-
INSTITUCIONAL
CZPASTUZ52002
i s T Y520 LSERUCAC B
FUNDALICN DE PROFESIONALES e el
; b EDUCACIAN INICTAGERRIPESIRA | BRINICIAICAN
ENFOCADOS & L RECONSTRUCCION S !
sotiaL NETBUTCION |, PROPIAEINTERCUCTURAL . [PESINACAD 5 4
s EREE mume:msc i
JULTURAL ¢ |
. [762025EDUCACH
|FUNDACION DEPROFESIONALES S e
; DUCACIGN INCIALCAMPESINA - GNINICIALEAM
ENFOCADGS A LABEGONSTRUGEION ; ;
: SOEW_ ’ B- PROPIAZINTERCULTURAL  [PESINA-BX 5 81
: PROPLAEINTERC
ULTURAL:

Frente a esta alerta se mforma que se presento |_nconSIstenCEa por edad de Jos 5 beneficiarios de
guienes ya se modificd en cuentame eE dato ! :

Ftade Menode
N Kot Y. W Todza

W DAL o 3 g s e - TOCACIER IR, ISP~ B g
mmmnxmm PR VT - o PP EIRMIRIGT AR -

PALA, mﬁ%m&ﬂw s

- mﬁﬂﬂ‘&w E s
[ nﬂuw T TNTERLIRTYR, .

7.- Focalizacion

Frente a los criterios de focahzacnon las un:dades se. ha reportado la matriz de manera mensual
en los tiempos estipulados znformando el cnteno por e! cua[ cada benefi CIarlo 'se encuentra
atendido. ‘

iAntes de imprimir este documen’co. o plense enel medlo amblen{e'

Cualquier copia ;mprssa de este documento se oonsmera como CG?IA NG CDNTROLADA
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NUMERO UNIDADES DE ATENCION CDI y EEC

Nombre Un :dad Cod;go Umdad Muiﬁiciz:id Dire"ccién mbres Apellidos
Servicio UDS Servicio UDS p ; yAp

CDIINFANTILLOS Carrera Benavides | GUILLLERMO ALEJANDRO GRANJA
ANGELES 5241800039904 T LUNA

SONADORES DEL ~ | GUILLLERMC ALEJANDRO GRANJA
MANANA - | LUNA

RAYITOS DE

ALEGRIA ROSA YANETH LINARES

MIMUNDO MAGICO

\[EREDA EL CRUCERO
SALON COMUNAL

YANETH RODRIGUEZ

ASCO  URBANO -
o oY POLIDEPORTIVO - SAN | ALICIA BRAVO
FRASNCISCO -
VEREDA . LA LOMA -
CONSTRUYENDO CENTRO DE
EAMILIA INTEGRACIGN ANA MARIA RODRIGUEZ
CIUDADANA
Ll ‘ . VEREDA VILLA NUEVA -
PINTANDO SUENOS 52_{18115;0_54,;; LO$ANEF5 POLIDEPORTIVO SANDRA YELA
ol e o de .+ CASCO  URBANO -
LAZOS DE AMISTAD 524181151055 - LOSANDES | POLIDEPORTIVO - SAN | MARIA EUGENIA BRAVO
o FRASNCISCO
i VEREDA EL CRUCERO
DEJANDO HUELLA | 524181151056 LOSANDES | o\ o8 COMUNAL YANETH RODRIGUEZ
EXPLORANDO - VEREDA CAMPO BELLO -
EMOCIONES 3 52-,4181151057-;-- LOS,AN?—ES- SALON AGRUPADO | DORIS GOMEZ
A “.. = ! |CASCO URBANO - SALON
2§§:LLOS DE 524181153630, LOSANDES | DE PRIMERA IMFANCIA B/ | SANDRA YELA
‘ LA CARRERA -
CASCO URBANO - SALON
SUENOS DENINOS | 524181153631 LOS ANDES | DE PRIMERA IMFANCIA B/ | ROSA YANETH LINARES

LA CARRERA

b

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuatquier copia impresa de este documente se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Decisiones:

Para modalidad Educacién inicial Campesina se aprueba por parte de los integrantes del presente
comité:

1. Se aprueba propuesta de autoabastemmzento que comprende los meses. de mayo, junio y
julio, por valor unitario por mes $ 26.387 nifio, por tes meses79.161, ‘por 150 beneficiarios
$ 11. 874.150.

2. Se aprueba Kit Pedagoégicos que comprende los meses de mayo, junio y julio, por valor
unitario por mes $ 20.571 nifio, por tes meses 61.713, por.150 beneficiarios $ 9.256.950.

3. Se aprueba compra de 4 extintores, 3 recargas 3 dotacnones de elementos de botiquin y
7 sefializaciones de bothumes ‘ i -

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol
Dar continuidad al _ _
cumplimiento clausulado | EAS FUNPERS ¢
contractual. S 2

Nombre Fi
irma

JESSIKA URBANO

CARLOS ANDRES ,st,undacuon

MONTANCHES

JENNY VIVIANA ENRIQUEZ & Fundacion
5 FUNPERS
2|l:Fundacion .

DIANA MOGOLLON | FUNPERS

GLORIA SANTACRUZ ICBF

ace a la Ejecucién

MIGUEL DARIO CHAMOR
i . anciera / C Z. Pasto

f1CBF - : Eﬁq.ib,l.a@w
: l:“; i ' o ;7 ‘ H

i 4 " Dos R
DEICY SUAREZ -~ Nutricionista — Apoyo en | : = —
iy Salud/C.Z. Pasto Dos | ICBF e %gﬁ’ﬁm@f hoes
ALEJANDRO GRANJA LUNA Coordinador CDI
Préxima reunién (an caso de gue no se o Feéha * “iHora il Lugar
programe proxima reunion difigenciar - : — i —
con NFA)

Colaborador que elabora el acta:

Nota 1 las instrucciones de diligenciamiento deben ser borradas luego de la elaboracion,del acta.
#ota 2: sies necesanc, e F8.P1.MI Formato Listado de Asistentes, puede ser anexado a este documento, diligenciado con el
registro de todos los parficipantes a la reunién; para reuniones; wrtuales dlChO formato (F8 P1 MI) puede ser reempfazado parcial o

iAntes de impnmzr 6&& documenfo p!ense:‘:_ ' el mecho am blentel !

Cualquier topia impresa de este dowmento se mnsmtera como COF‘%A NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 237
Hora: 8:30 am Fecha: 19 de septiembre de 2025
Lugar: Cenftro Zonal Pasto Dos

Dependencia

P " ‘e
que Convoca: romocion y prevencion

Proceso: Primera Infancia

P Brindar asistencia técnica a las Entidades Administradoras de Servicios en el formato de captura de datos
Objetivo: o S - f e "
antrepomeétricos de {as nifas y los nifics, mujeres y personas en gestacién Versién 1 del 16/05/2025.

Agenda:

Saludo y presentacién de fa actividad

Socializacidn Tercer boletin sobre habilidades de consejeria para acompaniar la lactancia hurmana vy la alimentacién
complementaria

™ -

3. Socializacién formate de captura de datos antropométricos de las nifias v los nifios v1.
4. Socializacién formato de captura de datos antropométricos de mujeres v personas en gestacion v1.
5. Dedcisiones
6. Compromisos
Desarrollo: -

1. Saludo y presentacion de la actividad

Se extiende un saludo por parte de las nutricionistas Erica Johana Garcia Telic y Gladys Ortiz Ordofiez del Centro Zonal Pasto
Dos a los participantes de las Entidades Administradoras del Servicio, se socializa el objetivo de la presente asistencia técnica en
donde se busca asegurar la correcta implementacion y uso del formato de captura de datos antropométricos de las nifias, nifios,
mujeres y personas en gestacion, garantizando la recoleccion precisa de la informacion.

2. Socializacidn proceso de verificaciones e inspecciones intermedias equipos de medicién

En primera instancia, se comenta a los participantes que los formatos fueron previamente compartidos el 04/07/2025 via correo
electrénico con asunto “Tercer boletin sobre habilidades de consejeria para scompafiar fa lactancia humana y la alimentacién
complementaria”y un segundo correc remitido el 15/08/2025 con asunto “Crientaciones formato de identificacion de signos fisicos
y de alarma asociados a la desnufricién”. :

En el boletin, se estipulan los puntos importantes sobre lag Habilidades de Consejeria para acompafiar la lactancia y alimentacion
complementaria y se menciona la actualizacidn de los formatos de captura de datos antropométricos para nifias, nifios y
mujeres/personas en gestacidn con variables sobre lactancia humana y alimentacion complementaria.

Habilidades de consejeria: Para contribuir con el apoyo y acompafiamiente humanizado y efectivo de la lactancia y la alimentacion
complementaria en las familias necesitamos conocer y poner en practica Habilidades clave de consejeria, las cuales también son
gtiles para nuestra comunicacion asertiva a nivel personal, laboral y social,

A. ;Coémo escuchar y aprender?: Saber cmo escuchar y aprender de las familias, especialmente de la madre, es clave
para comprender sus saberes, experiencias y necesidades, y asl acompafiar con respeto, efectividad y de manera
humanizada la practica de lactancia, al igual que la alimentacién complementaria. '

1. Usar comunicacion no verbal Gtil: Aprovechar todo lo-que ¢l cuerpo puede comunicar sin necesidad de hablar. Con la

mirada, gestos, postura y expresiones se demuestra a la madre el interés en ella, y eso le dara confianza para abrirse y -

compartir fo gue siente o piensa. La postura, expresiones y gestos pueden decir mucho sin palabras y ayudaran a gue
la madre se sienta escuchada y con confianza para el dialogo.

2. Hacer preguntas abiertas: Las preguntas abiertas son clave para animar a la madre a hablar, ya que le permiten compartir
informacion de forma amplia y detallada. Comienzan con palabras que le permiten responder de manera argumentativa,
por ejemplo: ¢ Cuando...?, ;Dénde...?, ;Como...?7, ;Qué...7

[tz de imprimir este documents... plese ex el medlo amblente!

Cualguier copia impresa de este documento se ¢onsidera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Usarrespuestas y gestos que muestren interés: También se puede motivar a la madre a seguir hablando, usando gestos
comoe asentir con la cabeza, sonreir o hacer comentarios breves como “Mmm...", "Al4...” 0 “Ya veo...". Esas sefiales le
demuestran a la madre que estds atenta(o) e importa lo que ella dice.

4. Parafrasear o devolver el comentario: Repetir lo que la madre ha dicho, con palabras similares, pero no exactas, es una
forma de demostrarle gque la esta escuchando y animarla a seguir hablando.

5. Dar muestras de empatia: Mostrar empatia significa ponerse en el lugar de la otra persona y tratar de ver la situacién
desde su perspectiva.

6. Evitar el uso de palabras enjuiciadoras: Mosirar empatla significa ponerse en el lugar de la otra persona y tratar de ver
la situacion desde su perspectiva.

B. ¢Como reforzar la confianza y dar apoyo?: Aungue los entornos deberian ser protectores de las decisiones libres e
informadas de las madres, es comun que una madre pierda faciimente la confianza en si misma, especialmente cuando
se siente presionada ia publicidad engafiosa de productos comestibles ulfraprocesados (que incluyen las férmulas
comerciales infantiles ¢ leches de tarro), por su familia, amistades, o la sociedad. Es fundamental brindarle apoyo a las
madres con actitudes y Habilidades que les ayuden a sentirse mas seguras, evitando gue piense que esta haciendo las
cosas mal, ya que puede creer que el problema esta en ella, en su forma de alimentar a su bebé, o hasta en su propia
leche si estd dando pecho; todo eso debilita su confianza. En lugar de decirle qué debe hacer, es mejor acompafiarla
para que sea ella guien tome las decisiones que considere adecuadas para si misma y su hijo. Esto fortalece su seguridad
y autonomia,

7. Aceptar lo que la madre piensa y siente: Es importante evitar discutir o contradecir directamente a la madre; ademas, es
clave no criticar ni restarle importancia a sus emociones o preocupaciones. Hacerle sentir a la madre que estd equivocada
puede cerrar la comunicacion y afectar su confianza. Si bien no se debe apoyar una idea equivocada, tampoco es
recomendable reforzarla; lo ideal es usar respuestas neutras que expresen empatia sin reforzar errores.

Escuchar con atencion, respetar lo que ella piensa o siente, y mantener un diglogo abierto y respetuoso ayuda a conservar
la confianza en la interaccién.

8. Reconocer y elogiar lo que [a madre y su bebé estan haciendo adecuadamente: En lugar de sefialar Io que la madre
pueda estar haciendo de manera inadecuada, es més (til enfocarse en lo que ella y su bebé estén haciendo bien.

Reconocer y valorar las buenas practicas refuerza su confianza a través del elogio y la motiva a seguir con esas acciones
positivas. Este enfoque también facilita que esté mas abierta a recibir sugerencias en el futuro. Incluso en situaciones
complicadas, siempre es posible encontrar alge positivo para destacar y asi apoyar su seguridad y bienestar.

9. Brindar ayuda practica: Es importante ofrecer apoyo cuando la madre se siente cansada o incémoda, ayudéndola a estar
mas cémoda o facilitandole las cosas para que pueda comer o beber algo si lo necesita en el momento de la atencién.
También puede ser Util sostener a su bebé mientras ella se organiza o toma un momento para descansar.

Hay que evitar recargarla con informacién si ya ha recibido mucha y, en cambio, enfocarse en ayudarle a resolver situaciones,
o problemas practicos, gque sean evidentes. Esto incluye acompafiarla en momentos concrefos como, por ejemplo: la
alimentacion de su bebé, la posicion y el agarre al pecho, la seleccidn y preparacién adecuada de alimentios complementarios,
la extraccion y manejo de Ia leche humana, el alivio del malestar por pechos congestionados, entre otros.

10. Darinformacion pertinente y corta: Antes de brindar informacion, es fundamental escuchar con atencién a la madre para
comprender su situacion. Luego, compartir solo dos o tres datos clave que sean realmente (tiles en ese momento,
evitando dar informacidn que no sea relevante para el presente.

11. Usar lenguaje sencillo: Es importante no utilizar términes técnicos o cientificos al hablar con las madres, ya que muchas
veces no estan familiarizadas con el lenguaje médico.

Se deben usar palabras sencillas y conocidas, adaptando ia forma de hablar al nivel de comprensién de cada madre segan

su cultura y particularidades.

12. Brindar una © dos sugerencias, no dar érdenes: En lugar de dar érdenes, es mejor proponer cambios (cuando sean
necesarios) de forma respetuosa, dejando claro que son sugerencias y no  imposicionas.
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3.

Socializacién formato de captura de datos antropométricos de las nifias y los nifios v1.

Se inicia explicando que el formato de captura de datos antropométricos de las nifias v los nifios corresponde a fa Version 1
con fecha 16/05/2025. Es importante que desde las EAS se realice la impresién del formato en su totalidad, sin alterar el
formato. Ademas, se debera tener en cuenta en generar las copias necesarias para registrar los seguimientos trimestrales,
y las que se requieran para el registro de los seguimientos nutricionales de nifias y nifios en riesgo de desnutricion o en
desnutricion aguda moderada o severa, segln la pericdicidad establecida en las Guias Operativas de los servicios.

1.

woN

©E~NO O

Py
Q

11.
12,
13.
14,

15.

18,

17.

NOMBRE DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIQO: Registrar el nombre de la entidad administradora de
servicio.

NOMBRE DE LA UNIDAD DE SERVICIO / UNIDAD COMUNITARIA DE ATENCION: Registrar el nombre de la unidad
servicio o unidad comunitaria de atencién.

MODALIDAD (Institucional, Familiar y Comunitaria, o Propia e Intercultural): Registrar el servicio o modalidad que
corresponda.

SERVICIO: Registrar el nombre del servicio que opera de acuerdo a la modalidad

GRUPO DE ATENCION / UNIDAD DE ATENCION: Registrar el nombre del grupo de atencién o unidad de atencion
No, DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD: Registre el nimero de identidad de la nifia o el nifio. Tome el nimero del NUIP
NOMBRES/APELLIDOS: Diligenciar los nombres y apellides completos de la nifia o el nifio

BEXO: Registre si es mujer o hombre con las iniciales (H: Hombre / M: Mujer)

FECHA DE NACIMIENTO: Verifique vy registre la fecha de nacimiento en el siguiente formato (dd/mm/aaaa). Eiemplo:
01/03/2011.

. FECHA DE INGRESOC AL SERVICIO O MODALIDAD: Verificar y registrar la fecha de ingrese al servicio en el siguiente

formato {dd/mm/aaaa). Ejemplo: 01/02/2017. Este dato permite verificar la cantidad de toma de datos antropométricos
que debe contar cada nifa y nifio.

TOMA N°: Se registra el nimero de la toma de datos correspondientes (Por ejemplo: TOMA N° 1, TOMA N° 2, TOMA N°
3...), indicando fa fecha de la medicion y los datos antropométricos (peso kg, talla cm vy perimetro braquial cm).

FECHA DE L.A TOMA: Diligenciar la fecha de la valoracién antropométrica de la nifia o &l nifio, en el siguiente formato
dd/mm/aaaa ]

PESO (Kg): Registrar el resultado de la toma de peso de la nifia o el nifio, en la unidad de medida de Kilogramos (Kg),
con un decimal.

TALLA (cm). Registrar el resultade de la toma de talla de la beneficiaria en la unidad de medida centimetros (cm), con
un decimal.

PERIMETRO BRAQUIAL: Registrar el resultado de [a toma de perimetro braquial en la unidad de medida en centimetros
{cm), con un decimal. El dato del perimetro braquial se toma v registra al ingreso de la nifia o el nifio al servicio, y de
manera periddica segln lo establecido en las Guias operativas de los servicios. Es importante considerar que un
resultado de 11,5cm o inferior es un fuerte indicador de alto riesgo de muerte por desnutricién, y se debe actuar con
urgencia mediante la biisqueda de atencion en salud inmediata.

£8i 1a nifia o el nifio es menor de 6 meses, qué alimentos o bebidas recibid en las (limas 24 horas?*: Registrar |a
respuesta segin corresponda; en caso de que la nifia ¢ el nifio sea mayor de 6 meses escriba No Aplica abreviado "NA":
A-Sdlo Leche humana; B-Férmula Comercial Infantil (leche en polve, o en otra forma de presentacién); C-Leche humana
y formula comercial infantil; D-L.eche animal (vaca, chivo, bifalo, oveja, cabra, etc.); E-Otra bebidas (agua de coco, agua
de arroz, aromaticas, caldos, sopas, chicha, guarapo, agua de canela etc.); F-Leche humana y productos comestibles
ultra-procesados (compotas comerciales, cereales empacados para coladas, productos lacteos cuchareables, etc.); G-
Leche humana y otras bebidas (incluido agua); H-Férmula comercial infantil, leche animal, ofras bebidas (incluido agua),
y/o productos comestibles ultra-procesados (compotas comerciales, cereales empacados para coladas, productos
lacteos cuchareables, efc.); I-Alimentacion complementaria o alimentacién familiar; J-Formula comercial infantil y
alimentacién familiar; K- Leche humana, formula comercial infantil y alimentacién familiar; L-Leche humana y
alimentacion familiar; M-Sin informacion.

Duracidn lactancia humana exclusiva (meses): Segln la informacion aportada por la o el acudiente reporte la edad en
meses del iempo de duracion de la lactancia humana exclusiva (en un nlmero entero, es decir en un digito; ejemplo: 1,
2,3, 4,5 06...). Si la nifia 0 el nific consume otros alimentos diferentes a la leche humana, o productos ultraprocesados
como las formulas comerciales infantiles, indague hasta cuando recibid leche humana exclusiva, es decir como (nico
alimento. En caso de que la nifia o nific tenga menos de 6 meses y no estd en lactancia humana exclusiva indague de
manera respetuosa y humanizada las razones, brindando |zs orientaciones y acompafiamiento necesario, empleando
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las habilidades de consejeria en lactancia y alimentacién complementaria que se encuentran en las Guias operativas de
los servicios y han sido socializadas para el fortalecimiento de la atencién en los servicios; en casc necesaric puede
pedir apoyo para fortalecimiento técnico al Centro zonal y Regional.

Cuando se trate de nifias y nifos que tengan mas de 6 meses y se reporte lactancia humana exclusiva es determinants
considerar, aungue la recomendacion de la Organizacién Mundial de la Salud es brindar lactancia exclusiva hasta los 6
meses, alin existen casos en donde por practicas culfurales se extiende hasta [os 8 meses, o incluso méas. Su trabajo es clave
para orientar sobre esto, y que todas las nifias y los nifios empiecen alimentacién complementaria desde los 6 meses de
edad.

18.

19,

¢Recibe leche humana actualmente?: Reporte la situacidn correspondiente: Sl ¢ NG, y brinde las orientaciones
necesarias segln el caso.

¢Hasta qué edad se proporciont exclusivamente leche humana (sin ofrecer ningtin ofro alimento, bebida o productos
comestibles ultra-procesados)? Indicar edad en meses. Registrar para el caso de las nifias y nifios entre 6 y 24 meses
la edad referenciada por el o la acudiente segun la edad hasta la cual se le brindd leche humana de forma exclusiva.

Si la nifia 0 &l nifio ya no recibe leche humana exclusiva indague las razones y brinde las orientaciones y acompafiamiento
necesario, empleando las habilidades de consejeria en lactancia y alimentacion complementaria que se han establecido en
las Guias operativas de los servicios, y que se han socislizadc para el fortalecimiento de la atencién. Recuerde que en caso
necesario puede pedir apoyo para fortalecimiento técnico al Centro zonal y Regional.

20.

21,
22,

23.

24,

4,

A que edad le ofrecié alimentos diferentes a la leche humana (incluyendo agua u otras bebidas o alimentos, o productos
comestibles ultra-procesados}? Indicar la edad en meses, y tener en cuenta considerar la situacién al momento de
realizar los acompafiamientos y orientaciones..

Duracién lactancia humana total: Indigue la edad en meses

Segiin apligue, cuando se empezd a brindar alimentos diferentes a la leche humana ¢Qué textura o forma tenfan esos -
alimentos?** De acuerdo con la situacién identificada seleccicnar la respuesta que corresponda. En caso de que se
brinde leche humana y alguna o varias de las ofras opciones se reporta esa opcidn en el formato, realizando a la familia
las orientaclones del caso. Es importante que la informacidn obtenida se use para la orientacion en lactancia humana y
alimentacién complementaria adecuada segln las necesidades identificadas:

A-8olo se brinda leche humana

B-Liquida (caldos, jugos, sopas poco espesas) o Cremas (sopas licuadas, coladas, etc.)

C-Blanda (puré, papillas)

D-Semisdlidos (grumos) y/o Sélidos (trozos).

£Qué utensilios se utilizan para brindar la alimentacion a la nifia o al nifio?*™** Indicar la situacién que corresponda (se
pueden seleccionar varias opciones de respuesta segdn el caso). Es importante que la informacién obtenida se use para
la origntacién en lactancia humana y alimentacion complementaria adecuada segln las necesidades identificadas:
A-Biberon o "tetero"

B-Vaso yfo Taza y cuchara

C-Plato; D-Otro.

Estipular fos nombres y apellidos del responsable de la medicién y teléfono de contacto.

Socializacién formato de captura de datos antropométricos de mujeres y personas en gestacién vi,

Se inicia explicando que el formato de captura de datos antropométricos de mujeres y personas en gestacion corresponde
a ta Versién 1 con fecha 16/05/2025. Es importante que desde las EAS se realice la impresién del formato en su totalidad,
sin alterar el formato. Ademads, se debera tener en cuenta en generar las copias necesarias para registrar los seguimientos
segun la periodicidad establecida.

1.

2

NOMBRE DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO: Registrar el nombre de la entidad administradora de
servicio

NOMBRE DE LA UNIDAD DE SERVICIO / UNIDAD COMUNITARIA DE ATENCION: Registrar el nombre de la unidad
servicio o unidad comunitaria de atencién
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SERVICIO O MODALIDAD (Familiar o Propia): Registrar el servicio ¢ modalidad que corresponda

SERVICIO: Registrar el nombre del servicio correspondiente

TIPO DE DOCUMENTO, No DE DOCUMENTQ, NOMBRES Y APELLIDOS: Diligenciar tipo de documento asi: Tl

(Tarjeta de identidad); CC (Cedula de ciudadania), diigenciar los nombres y apellidos completos de la participante del

servicio.

6. FECHA DE NACIMIENTC: Diligenciar la fecha de nacimiento de la participante en el siguiente formato; dd/mm/aaaa

7. FECHA DE INGRESO AL SERVICIO O MODALIDAD: Diligenciar la fecha de ingreso al servicio o modalidad de Ia
participante en el siguiente formato dd/mm/aasa

8. TOMA N®: Se registra el némero de la foma de datos correspondientes (Por ejempio: TOMA N° 1, TOMA N° 2, TOMA
N¢ 3...), indicando la fecha de la medicion y los datos antropométricos (peso, talla), segln corresponda a la toma inicial
y los seguimientos periédicos, de acuerdo con 1a Guia operativa de cada servicio. Asimismo, en este formato se
reporta la informacion proporcionadz por la madre o persona en gestacién sobre la intencidn de brindar lactancia
humana una vez ocurrido el parto, y frente al acceso a la asesoria de lactancia humana en la institucion de salud.

2. FECHA DE LA TOMA: Diligenciar la fecha de la valoracion antropométrica de la participante en el siguiente formato
dd/mm/aaaa

10. PESO (kg): Registrar el resultado de la toma del peso de la participante en la unidad de medida kilogramos "Kg", con
un decimal, por ejemplo: 60

11. TALLA (cm}: Registrar el resultado de la toma de talla de la participante en la unidad de medida centimetros “em”, con
un decimal, por gjemplo 160

12. Semana Gestacicnal: Registrar la edad gestacional en semanas al momento de la valoracion antropométrica. Se registra

en numeros enteros sin decimales, por ejemplo: 20,

uew

Este dato se puede obtener segln fecha de Uitima menstruacion FUM o segln soportes de atenciones médicas. Indagar por
la participacién en el Programa Ampliade de Inmunizaciones (vacunacion), asi como en las consultas de cuidado prenatal o
controles prenatales, entre otras atenciones establecidas, resaltando la importancia de acudir a la Institucion de Salud para
la identificacion oportuna de riesges que pueden generar problemas en la salud de madre o persona en gestacidn y/o su
bebé. Asimismo, verificar si existen signos y sintomas de alarma por los cuales se debe buscar atencion en salud inmediata.

13. ¢Caémo ha pensado alimentar a su bebé después del parto? Una vez se obtenga la respuesta escribirla segln la opcion
que corresponda: A-Leche humana; B-Solo alimentos naturales distintos a la leche humana; C-Solo férmula comercial
infantil (leche en polvo, o en otra forma de presentacién), D-Productos comestibles ultra-procesados {compotas
comerciales, cereales empacados para coladas, productos lacteos cuchareables, ete.); E-Aln no lo decide o no lo tiene
claro. Tener presente que en la parte inferior del formato se encuentran estas mismas opciones a modo de recordacion.

Esta informacion es il para brindar orientaciones enfocadas en la promocion, proteccion y apoyo de la lactancia humana-de
manera sengible, considerando el derecho que se tiene a decidir sobre la forma de alimentar a !a hija o el hijo sin presiones
comerciales ni sociales; teniendo presente la importancia de contar con informacién basada en evidencia cientifica, y que
esté libre de conflictos de intereses.

14. ¢ Recibid asesoria y apoyo en lactancia humana en la institucién de salud? Segén la situacién repertada indicar: Si, No,
No recuerda.

Es importante explicar de forma humanizada e! derecho que se tiene a recibir esta atencion en el sector saiud, de acuerdo
con lo establecido en normatividad del pais, [a cual establece, entre ofros, los derechos que tiene toda mujer o persona en
gestacion, trabajo de parto, parto, posparto, duelo gestacional y perinatal frente a estar informada, con base en evidencia
cientifica actualizada sobre los beneficios de la lactancia humana tanto para quien brinda lactancia como para su hija o hijo.
Igualmente, se establecieron derechos en el pais sobre recibir apoyo para amamantar durante el posparto, accediendo &
asesoria oportuna, permanente y de calidad por parte de un agente de salud experto en lactancia humana, y sin conflictos
de interés.

15. Estipular los nombres y apellidos del responsable de la medicion y teléfono de contacto.

Se genera espacio de preguntas:

P tes o lnprimi este docaments... pless en el medio amblente!

Cuaiquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.

23



PROCESO Fo.P1.M! 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

, ol Pagina 6 de 29
FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10

La pregunta duracion de lactancia materna exclusiva, comparte ef mismo objetivo con la pregunta del literal 18 ; Hasta
qué edad se proporciond exclusivamente leche humana (sin ofrecer ningln otro alimento, babida o productos comestibies
ultra-procesados)?. Efectivamente, tiene la misma orfentacién, sin embargo, deberd estipularse fa informacion.

En la pregunta duracion de lactancia materna exclusiva, en caso de corresponder a un bebe de 3 meses, ;se estipulatia
3 meses de lactancia materna exclusiva?. Efectivamente, depende del contexto al momento de realizar las preguntas.
La mayorfa de las EAS no han iniciado con |a aplicabilidad del formato de las UDS, generando la pregunta si se debe
corregir los formatos previos o se iniciaria a partir de la fecha de la asistencia técnica, Por parte de las nutricionistas del
Centro zenal Pasto Dos, se orienta que se 'debe dar lectura a correos previos y aplicar a partir de Ia fecha de asistencia
técnica.

DECISIONES:

Dar aplicabilidad al formato de captura de datos antropométricos para nifias, nifios, mujeres y personas en gestacién con
un adecuado diligenciamiento., -

Aplicar las habilidades estipuladas en el tercer boletin de conseferfa para acompafiar la lactancia humana vy la
alimentacion complementaria.

Para aguelics casos en donde alnr no se ha dado aplicabilidad a los formatos, no sera necesario corregir los previos,
siendo importante implementar su uso desde [a fecha.

Dar lectura a los correos electrinicos remitidos desde el centro zonal, aplicar lo especificado en ef mismo y solicitar
asistencia técnica en caso de requerirse.

. Responsable(s): Nombre /
Compromisos / tareas Cargo o rol Fechas
Remitir formato de captura de datos antropométricos .
para nifias y nifios, mujeres y personas en gestacion g;tsrlmomstas Centro Zonal Pasto Inmediato
v1 16/05/2025
Remitir tercer boletin informativo Lactancia Humana | Nutricionistas Centro Zonal Pasto Inmediato
ICBF 2025 Dos
Dar aplicabilidad a las orientaciones y formatos | Entidades Administradoras de Inmediato
establecidos en su version actualizada. Servicios
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
. . Nutricionista Dietista -
Erica Johana Garcia Tello Profesional Universitario Centro Zonal Pasto Dos Lok Lpfop R
) - Nutricionista Dietista — P T
Gladys Del Socorro Ortiz Ordofiez Profesional Especializado Centro Zonal Pasto Dos C;’;;«;SZ;
Fecha Hora Lugar
Préxima reunién -
No aplica No apiica No aplica
Colaborader que elabora el acta: Erica Johana Garcia Tello.

[Ades do imprimir ety docamtents... planse en of medis amblontz!

Cualquier copia Impresa de este documents se considera corme COPLA NO CONTROLADA.




BIENESTAR

FAMILIAR

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

PROCESO Fo9.P1.MI

MEJORA E INNOVACION

31/05/2024

Version 10

Pagina 7 de 29

REGISTRO FOTOGRAFICO

bk KO RERATY GEa or HN SRT

SErr vhueie
P

;js.‘ § C RS AP

Laura Vanessa 2ambrang leor

"l085az6IRY i

Nutrldonista |

gtrifamlqu]dagppart‘xr@gm

Luisa Marfz Rodriguez Sdnchez 1004133582 {Nutricién Detista ICBF Luisa.rodriguez@lcbf.gov.co '
WMartha Jacqueline Baca Gomez .- . 1086245160 - o Nutelclanist o Fumpery - o DS Narifles S 31583579 nitridonisafunpers.cdi@gmaiteom
May ello Narvdez g12558 ‘nutricionista grupo de [ntegralidad :narifio 183570453 ‘maria.bello@ichf.gov.co
ANMA MYLENA YELA VALLEIOS ‘Tadoesain . NUTRICIGNISTA .- FLINDACOMPARTIR - NARING 'S104630108 - -znnayelag@gmall.come.
Marfa Keylla Cabrera Muficz 1085320644 :Nutricionista Fundadién ICTUS Narifio 8154315003 nutridonictus285@gmail.com
Magaly fuznira chicaiza Villota * 59855820 - Madse comunitaria far Fundacompartir - Narifle - 3105878508 - rjaremillosT1@gmat.com:
Angela Camlla Pantoja Portilio 087048402 Mutridonista IEBF Narific S1a852906 ‘Angela,pantoja@ichf.gov.co
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S Lo L e R il IR S TR T misnuevastravesuras35T@gmail.com -
DANIELA PATIRD, 1088458515 COGRDINADORA' G NARIND ¢ L PASTOZ JRI7I0SES "7 1 renacertsmbeno3Ss@gmall.com
Yenith patrlcia puerrerg a176402 :Madre comunitaria FA Fundacompartir Narlfio Pasto dos 13145583694 ‘CoronelpatricisB0o@gmall.com
Senelda Amparc DelgadoJaramille 27156453 - Madre comunitaria Far Funidacompartir - -3 Narlfie - L pastados .. 3117114280 * senaidadelgadoS8@email.com
valentina portilia belaicazar 1085344170 ‘nuticionista FUNPERS Marifie CZpasto2 13108583670 ‘nutridanistafunpers.cdi@gmail.com

Atz de inpringi este documents.... plense ent el medip amblonte!
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NOMBRE DE LAENTIDADADM!NISTRADOM DE 5

g, FROGESO FEMT1.PP OS2
gi» PROMOCION Y PREVENCIGN
6‘ Versitn 1 Piéging 2 da 2
al Nesmn
FAMILIAR FORMATO GARTURA DE DATOS ANTROPOMETRICOS DE LAS NINAS ¥ LOS NNOS Clastfieacléin de La Informacion: Pitblica
e it ioe 7 e RO i b

Reglstrar of nombre da la entidad admintstrador da sorvicke

NOMERE DE uummo uasan ' muuw cumunrm_ A

Ragletrar of rombro g4 l2 unidad sondcia o unlded comunitaria do alenciksn.

MODALIDAD

o Fmpln e'lmemuumlt'

;'} Raglstrar ¢ sarvicio o madaiided g

SERVICE:

omiiary

X Roglstrar 5| nambre ded servicko qus opara de acuardo o le madatidad

GRUPG DE ATENCION ] UNIDAD DE ATENGION:

Rogiatzar o nembra dof grupo de atanclén o unidad do stanckin

No. DE BOCUMENTG
LIPS ©

M!DENT!DAD

o1 [Registea of niimors de dentkdad do la nlfia o ¢f nifo, Tomo ¢ nGmero del NUIP

NOMBRES

Dillgenciar los nombras comphales dola nifia o ol nite

APELLIDOS.

£ { Pillgenclar lon apeilidos complatos do la nifia o of Alfio

[Hompro [ Muberi

Regletre of ot mujor ¢ hombre con ke Inlciaios (H: Hombre / M: Mujor}

(ddimmianas)

FECHMA BE NACIMIENTS

Varlflquo y regletra la fecha do pacimlerts en ol siguiante formato {ddimm/agaa), Elmple: 01032011,

(ddhnmmaa

FECHADE!MGRED ALSERVICEOO MDDALlDAD .

Woriflgue ¥ roghitie [ fesha do Inpresa al sarvoke an o] slgulents formete (dd/mm/sana). Ejomplo: 01/02/2017. Eslo

talo parmita vorlficar in enntidad do foma o dalae onirepométricos que dobo contar ceda rifia ¥ nifa.

oM e

So regletra o do |a tame de dat: (Por oornpla: ?‘OW\N"! TOMBN'Z TOMAN'S.),

kndicande [ fache do (o madiclén y los dates (pmw Ealla y pork: on gsto
farmeta so roparta la por ka famiil agin sobre lestancln
humana y allmentacién A-imrsrnu an cete ki tante kow dates do [ primord toma de

coma los perlédicas do nauordawﬂlnonhhlndﬂu &n laz Gulas Operathas do cada
merviclo. Tonor on cuanka que on ok nifta{e} ¥ nifio(s) con (modorada o navora) o on
riaego do deanutrlclén dabo dlspcnmw do atra cspla do cete formalto para rogletrar los seguimiontes do 3 nifla o ef
nifio en ke o do len Gu!mcpeﬁnmmmmwlduduhpﬂmn

infancia,

(wnw_alnnna) :

FECHA BE LA TOMA™

Chilgonckr lu fectia dv i vaoreckin antrepamdirica de b nifa o of nifke, an o tlgulants formate dd/mm/esas

resa

Regletrar of resuttodo de fa tama do pess do I nlfa o of nite, on fo unidad da medics do Klogrames (Kgl, <on un
dacimal.

TALLA
fem) .

] Pglatrar of resultado do e toma de balla do (& s is ynidad do madida {em), con un decimal.

Perimocrs Braquis!

Roglstrar of It do [a toma dr i braqulalan la unidad de modkda an contimotros {sm), aoh Un declal, €|
 date do] perimotro braquial ea fama v regletrn &l Ingrasa e ka nifia o af nife Bl sanvclo, ¥ de manera parldica segin ke
ostablocido an les Gulas oporativas do ioa sarvices, Es impostante considorar quo tm resilndo do 11,560 o inforkor e
up fuerto [ndcador de aito Thegs do muarte por desnutriclén, ¥ so deba attuar con urgentla modianie a bixquods do
atoncién on ralud inmadiata.

45¢ I nlfia > ol nlfic a5 woner

Registro la reppeesta segin comespanda; on casa do quo [a nlfa o ol nific ses mavar di 6 mstes secafba No Aplica
abreviado “NA"

1-5dlo Leche hurnana.

2-Fmulz Comerclal infantil flocho on peive, ¢ on Gt fonma g presontaciing

3-Lecha humana y lérmuls comercial Infactil

“4-Locha animal (vaca, chivo, bltalo, ovefa, cabra, ol.)

5-Otra bobidae {afLa do coco, agua 4o nm aronriticas, u\ﬂan, sopes, chicha, gmpa laua de canels atc.)
&-Lecha humana ¥ productos ‘para coladus,
produttos licteas cuchareables, ofc.)

-Lecha humana ¥ ctrap bebidas (incluido agua}

Férmula comorzlal bxfzntl, leche animal, atme bobldas (Inclulda lgu‘n}. W d I

corcnlos par colades, produ o)
B familar

10-Farmula comerclat Infantl ¥ slmentaclén familee

11- Locho humena, farmuta comorclal infantl y slimertecién familkar
12-Locho humisss y aimentacion familkar

13-Sin informaclén.

Duracién lactuncin m;ia wxcius l{.rrhlo

Sogun la informacisn aportada por I a ol scudiente reporio la adat en mess del tiompe da durncldn de (o lociancts
numana wicluelve (on un nimare antero, o docr en un digite; ejompka: 1, 2, 3, 4, 50 6...). S la nifa o of nific
cehsurio stros dlirsentos diferontes a la leche humana, ¢ producios s ftérmulae

Infantiien, Indegua hanta cwinda rocklé focho Mumina oedluska, on et come Gnics allments,

En-caso Ge qus 2 it G nifo tenga manos do & mosen y 5o bRtk an laciancia humana exclusi Lndaquedo manera

¥ trldands | ¥ lac
i Jaria o iactancla y Quo e E I oporativan do
|z sarviciss y han eid para ol Ize servicion; on caso NecoBats puedt

podif npays pars fortalecimionts tdenlcs &1 Cantra 2onal y Roglonal
Cuando s0 ralo do nifas v nifice qus fengan més do 8 maeeo y s roporia lactancla humana exclusiva op dotorminenta,

_cnm.ldsrw ounqua | dnll Las:ludnbnndarumnchmm hasta los &

el ot dendo londa haste ks 8 mees, 5 incluso mds, Su trabajo
o; :iavu para sriontar lohrn oxio, yque lndm\ lan nltas ¥ lox nifics ompiccan &llmontaciin eomghmmhrh deoda lon 6
mosos de odad, -

2 Racibe teche humana actualman!

Roparts & slfuacién cemrospondionte: St o NO, y brindo kae orientaclonss necrsartae segin of coms,

L Hirsta qusb edad ke
com-ublu ulm-nmudus)'r H

Indipio wddd an mecson, Rogletrar xars. of <380 de is% nifos ¥ nifiea ontre 6y 24 moess o edad raferanclada por ol & la
acudiento segln [ odad hasta I cusl oo ie brindé leche humana do farma exclunha.

51 b nifia 0 0] R0 ¥4 Ao recdba lehe humlnnnmmm lmgue las raxanos y brindo las oriantacionos v
3 ek

necosario, K

13 que
Ja by a8 Gulas sporativas o | et ‘an socializado para o lorakeimiento do la

o rk pwdumrapwn para, f cniza af C y Roglonat.

A qué

=omnubias um-pmmodw}

AIndique’ia odat on mases, y tefga an 12 ohuselén: do roafizsr 'y
rientach . B

ionea,

Dumplén lagtancia ‘himnana tote!

+|indlque la edad ot moset

s«:m'm aplique, .

olimentos?™ -

| Do #euorda 5on |a situecidn Idontiicada saloccionar o respuesta que corresponda. En cree qua ee brinde leche

humana y olguna o varias do {aw siras opalono 5o reparta euR apcitn on bl Fotmata, reatizando 8 a famifa s
orlentacionoe del case, Es Imporiants quo ln a i lctsncla humana y

iallmontacldn complemontaria edocuada sogin fas necos/dades idurmllmdn
1 A-Solo 0a brinda focho hurna

BeLlquida {caldos, ugas, sapas poco nepeass) o Cremas (eopon lcuedor, coladae, ot}
C-Btanda (purd, paplias)

~j DSemisdildes (grumen) ye wldu (brozon),

: quela =l
 Yadacunda xeglin la nocesidados Idontifkcadas:

indiquo a ¥ {vo puedon varles apolanos da ol caeo). Eo.
on Inctansls humana y aimentacitn complohrantatia

A-Blberan o "tatara”
B-Vasa yfo Taza y:u:hm

' |c-Plats; Botr0

Antssde lmpr{m(r ete docu mentc . plense en el medio ambientel
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PRXTTRR ene
PRCTA
e PRCMOCION ¥ FREVENCION
BIENESTAR Varsitn 1 Pigheide2
FAMILIAR FORNAYO CAPTURA A HAKS Y LOS NROS
L ——
Publiea

REGIONAL: CENTRS ZONAL:
NOMBRE OF LA ENTIDAD ADWINISTRADCRA DE SERVIGHS 0 DEL NOMBAE BE LA UNBAD DE SERVICIC [ UNIDAD DE ATENGION | UNIDAD
PRESTADOR DIRECTO DE ATENGION: COMUNTARLA DE ATENGION:
MCTALIGAR [rPURIISAw; FariIar ¥ Comunien;
Propla s
SERVICI:

GRUPC DE ATENGICN / UNIDAD DE ATENCIdN;

400 et o foma tervan evas abTeTize? L (VBOO) T B

parz ragisirar: yhsqu.uureqularm parn &l registra de fos seguimlonios rutrlcionales de alfes ¥ Rifos e reage de oen Rguta

Para la imprasién de esto farmato onor on cuenta ganerar | il
wevara, segin o on laz Gulas Op de o8 pervichon,
OPCIONES DE TA% PARA LAS INTAS CON o5, "') VER INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR ESTE FORMATO:

., |7¢Siianifa o el nific es menor de 4 meses, qué bebldas horas? A-Stlo Leche humena; B-Férmula Comarcial nfent| (Iomu ©n poiva, 0 8N ¢ forma de presentasion): C-Leche humana y imsuls comercial infentl: D-Leche animal (vaca, chive, hiiflo, eveja,
& jeabrs, oic.); E-Dirs bebidas {agun de coco, e do amez, aromdticas, caldos, sopes, chir.hn glarmpe, agus do caneln ofc.); F-Leche hummy productos {eompataz cerenles parn cetncas, produrtos Hsteas cuchaneables, ete,); G-Lechs urmana y
2 |ctron babidas {inciuid agua); H-Fémmula camarcis) Infant, ischa animal, otres babides {Inelulds agua), yio praducton {compotas carsales para coladas, B ate; b famllier; J-

Forrsila cormerelal Infarti]y aimentacisn famiiar; K- Lecha Rumane, f6emsa comarsal Infant] yallmentacin farmHlar; L-Eeche humara y alinentacidn rnmlilnr M-Sin Informucin; NA: N aglica

pe2d 4 brindar alaiecha humana 2Q:
Séldes (traxos).
“T2Qué ulensilios s utilizan para brindar la almemacian a la nifa o al

o farma ten! T A-Solo se brinds feshs humana; B-Liquida (ul\dwjugw. Topaa poca e3pEss) o Cromas. (sopaz licusdas, cokadas, ele.); C-Blonda (purd, papllies); D-Somissldas (grumas) yio
nifio7: A-Bloardn o "totero”; B-Vaso yio Teza y cuchara; C-Plafa; D-Otro,

Hombrelwl ¥ apellidas dal reapannable de i foedietin

Calutar

Antkes de Imprimir este documento... plense an ¢l medio ambientel




PROCESQ
PROMOCION Y PREVENCION

F7.MT1.PP ] 16/05/2025

Verslén 1 \ Pigha 2 de 2

Clasificacién de la Informacién:
Piblca

' i DESCRIPCICN

Reglstrar e| nombre de la entidad administradora de servicle.

eglstrar el nombre de la unldad serviclo o unfdad comunitaria de atenclén

egistrar el serviclo o modalldad que corvespandz

Reglstrar &l nombire del serviclo comespondiente:

igenclar tpo de documents ask T (Tarleta d identidad); € [Codule de cludzdanfa)

rticipante del servigio

el numero de [dentificacién de la p

Diligendlar fos nombres ki de la particip del senvicio

iligendiar los apeitidos completos de fa participante del serviclo

3
Diligenciar ia facha de nacimiento de fa participante en & sigufents formate: dd/mm/eass

Diligenclar iz fecha de Ingraso al servicle o n-kodaEldad de |z pénicipa.rﬂe &n ef slgulente formato ddfmm/fazaa

Se regissra ¢l mimera de |2 toma de dates correspondientes [Por efermpio: TOMA N7 1, TOMA NS 2, TOMA NF .., Indlcando I
facha de la medfcién ylos datas antropométrleos (peso, talia), seglin correspenda a |3 toma iniclal v los seguimlentos

lédl de acuerdo con la Gufa operativa de cada sarvicio, Asimismo, en este formato se reporta 2 informachén

clonada por fa madre o persona en gestacion sobre fa Intencldn de brindar lactanela humana una ver ecunldo ¢l parte, y

frante al acceso a fa asesoria de lactancia humana en fa nstitueidn de safud,

Diligenclar ia facha de_ia valeraclon antropometica de la particlpante en ¢l siguiente fermate dd/fmmfasca

eg;istrar &l resultzdo de la toma del pese de ta parﬂdpanu en |z unidad de medida knogrzmcs “¥g", con un decimal, por
ejermplo: 60 '

el resultado de [a toma de tatla de [a participante er'| la unldad de medida centimentros "em”, con un decimal, por

ejemplo 160

i Iz edad | en semanas al delz B Tea. 3¢ reglstra en nimeros enteros sin
laclmales, por ejempln 20.-

Este dato se pusds oltener segun fecha de uitlma mmrua:iﬂn FUM o segun sn:nn:s de aten:fones médicas,

In:iagar porla pani::ipaclan en el ngrama pit de" iz cl I\ d asi comao en fas consuitas de
cuidade prenatal o controles prenatales, entre ofras atench i ltande la Importancia de acudirala

{instucion de Salud para fa identificacisn sportuna de rflesgos que pueden generar problemas en la salud de madre o
IpErsana en gestacién ylo sit bebé. Asimismo, verificer si existen signos y sintomas de alarma por los cuales se debe

buscar atencién en salud Inmediata.

1ina vez se obtenga \S‘rcspu'esta .escrlblrl'a segdn la opcldn que carresponda: ArLeche humana; B-Sole alimentos naturales
distintos a fa leche humana; C-Solo fdrmula comercial infantf] (leche en polva, o en otro forma de presentacidn); D-Productes

{comestinles uitra-procesades {comp fales, sereates para coladlus, produttas licteos suchareables, etal;

E-Alin no lo declde o no lo tiene claro, Tener prasenta qua en la parte Infarfor del formato se encuantran estas mismas cpcianes
2 modo de recordacién,
Esta informacidn as Gt para brindar erientaciones enfocadas en fa promosidn, protecdidn y apaya de la lastancla humana de

imanera sensible, consideando el deracho que se Hene a decidir sobre t2 forma de alimentar a fa hija ¢ #f hffo sin preslones

comerclales nl soclzles; tenfando presente iz importancla de cotitar eon Informacién basada ¢n evidencia clentifica, y que esté
Hihre te conflictos de Intereses,

Segun 13 situaclén reportada Indi:ar’sf No, Ne recuerda,
£s iImpartante explicar de fofma humanizada ef derecho que sc tlane a reclbir 25t aunclén en el sectar salud, de acuerdo con
5] blecldo en nar d del pais, [3 cuat bi entre otros, los darechas que tlene toda mujer o persona et
gastacidn, trabajo de parte, parts, posparto, duelo gestaclonal y perinatal frente a estar informeda, con base en evidencla
cientffica actuatizada sabre los benefcios de 1a lactanclz bumana tanto para quien brinda lactancia coma para su hifa o hija.
Iguatmente, se establecleron derechos en of pals sobre redlblr apoyt pord emamantar durante el pasparto, sccediendo a
sesorfa oportuna, permanente y de calidad por porte de un agente de salud experts en lactancla humana, y sin canfiictas de

Interés.

153 DAT0A PROPIRTICHADOD QERAH TRATADOD DE ACUERK A LA POLITICA DE TRATAMIENTS OF GATOD PERGCNALFD DELISIF YA LALLY 1081 B€ 2012

Antes de (mpHmlr este decumente.., plense en e medlo amblentel .

27~
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FT.MT1 PP A,E
PRocESa
PROMOCI Y PREVEIICER
Versien't Pigratde2
BIENESTAR FORIATO CE CAFTURA DE DATOS ANTROSOS ¥ PERSOA
EARMLIAR
S —
REGIONAL; CENTRO ZONAL: _
HOMBRE DE LA ENTIDAD ADKINISTRADORA DE SERVICIO O uw.mzawdozam o zn_u»bc uaaw»nwm:%s bE
DEL PRESTADOR BIRECTE DE ATENCION: {ATENCION:

WFODALIOAD Jins Etucional; Famiia: y ComunGAs:
Propi

SERVICHD:

Para la #ngreslén de este formato tener en cuenta generar Jas coplas necesarlas para registrar los segumlentns segin I3 perlodicldad establecida,

OPCHONES DE RESPUESTAS PARA LA PREGUNTA CON ASTERISCO (), YER ISTRIUCCIONES PARA DILIGERCIAR ESTE FORMATO:

iales, cereales

dos para coladas, proct idctoos etc.); E-Ain no o decide o no o Bene clin

*2Gémo ha pensado alimentar a su hebé después del parie?: A-Lecha humana; B-Scle afimantos naturales distintos a Lz keche humana; C-Selo firmuta camerclal Infant (fechs en poivo, o e oo foema de presentaciing, D-Productos.
b

Mombre{s} y apeliidos de responsable deJa medicién

Celular

Anes de Imprimlz este documento... pleasé ea ¢l medio ambreatel

e b
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ﬁ'} PROCESC
* PROMOCION Y PREVENGION : Verslén1 - i Pégina 1 de 3

?A’fbﬁﬁﬁ FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS

7 de
Publica

ACTA DE LEGALIZACION N° ESTARO DEL CONTRATO:
Fecha Iniclo: IR = 70RI2025:0:00 Fecha Fin
Lugar: i
Dependencia que Convoca:
Proceso: e
Objetive: £ 14 gntidac adminlstradora (EAS) . -
Nombre EAS:
Agenda:
1. Desarrofio.
2 Infermacisn general del contrato. .
3. Informe de eiecucitn Presupuestal v financiera requerido con los debides soporte,
4. Sequimiento al Uso de Tasas Compensatorias (Aplica Solo para HiY.
5. Detalie de Inejecuciones.
6. Ejecucitn Contrapartida.
7. SHuaclén Encontrada.
B Recomendacionas. [
o. Clerre,
Desarroflo:
1. Se da inlcio 2 1a legallzacién de los informes financleros Presentados por la EAS con el fin de verificar lg tomects Sjecucién del presupueslo aprobade dentro de las
lineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minutas que comesponden. - .
2 A continuacibn en el presante cuadre s talacions Ja informacion general del contrato,

Nombre Supsrvlsor CTO:
.- Plazo'de ejecuelon CTO;:
~Poliza N1 del CTO

_ = Telefono.o-Cef KL
i :Valorlnlelnl deiCTO' 5N

- -Adigiones ol TTOz::
Reducclonss al CTO
: VALOR APOR‘[’E 1CBF -

$ 19.389. 635
$ 986.871.383

VIGENGIA
ACTUAL

VIBENCM

2:123

2024 o : L e

-2025 T 1§ GEeARt7AD

- TOTAL. .- 0oef v SOBBART .48 . »

La entidad presenta informe ﬂnanciero mensus;
Mes a legailzar;

Fecha radlcacxan EAS

o y 58 entrega al ICBF copla de los

l..

ante el ICBF cormo sigue:

(Los documentos apartadas permiten realizar ia 8l ).
lagalizacion delinforme financiens? NO A
R P RVACIONES

. NFORMAGION: RAL .
rodagan oa.'owzozs Sbsanaciones 27!09120253:05110,2025
3, Se verifica 13 &j i6n de los 1 del de geyerdo a los Informes Finaheieros presentados por fa entldad:

Presehta los documentos sop que a} informe
= | mismes en medio:

DIGITALVFISICO:

104 084‘2025

- -rnuupmm»noam- B
. .. Enaro. ... . $o,--
- Febrero 124020720
Marzo . f.. 5122 B1R.740 - TR
-_Abril 124,187,674 D $ 4 B3 548.073
Mayo - b - §115687.848 A88.428.377 ..
Junle | S ORSTAO60 1314074173 - -
Jullo -} - 8407.315.188 :§ BE.542 404 -
- Agosto - - §130,601.836 . ] ;- $ 159, 335233
Soptiembea | 8 146,465,502 .
- Getubre -
Noviombra : |-
Diclombre
TOTAL -

Autes de imprmir este documante, .. plense en cl medio arnl:lerﬁ‘e1

ACUERDO & LA FOLICA D TRATAIENTO 04 GAT00 PRAGOHALED DCLISDR Y A LA LLY $681 5412812 -




2w F4.MT1.PP F/0412025
“; PROCESC
PROMOGCION Y PREVENGCION Varsidn 1 Pagina 2 de 8
Eﬁm FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS - ¥ . ; Clasificacisn de In Informacin:

Pibica

SERE. - [Fearrs REANDIROS COF is 1439.58
CODRADINADOR'- FE25 RS DORA PIBA CDI £ - 1.19%.885
DOGENTES PERFIi1- [EETZ220RSEYDCOE S 43386813
DOGENTES PERFILS FPVESSHRS LA IIIOSACDl ) 331,500
PROFESIONAL DEATENCION PSicoscell §. 8417957 FYE5257 RS LALUIOSA DL NS 545,000
PROFESIONAL NUTRIGION PERFILL i § 2.029.968" rﬁvssmns FALUIOSACD] 3 SA7008
AUXILARPEDAGDGICO T8 7345023 |4 FvE 593 KS LA LUIOSA CDI 3 £65,500:
MANIPULADOR DEALIMENTOS: 3 7345029 FVE 5057 RS LA LUJOSA CO 426750
TALERTQD  AUXIUARDE SERVICIOS GERERALES |4 7012 $42) RS COLAGTEGOS GO s 32948t
RUMANG AUDLIAR ADMINISTRATIVO ] FGI1 1438 B SCOLACTECOSERL T 751460
SEPVICIOS | CUILEERMO ALETARDROGRANIATUN. - FClt 1547 RS COLACTECOS GO BE 907565
PUBLICOS  |3DSS82 CEDENAR: i . EC1E 1557 AL COLACTECOS 661 3 503576
: mmsfmsnauvsassma A :2B8.5650) }[ECI1:1585 AL LOLACTECOS- GBI 5 £71.602 | % lokeasm
450 ) 4166100900497 SEGURDS DELESTADD- [ 4 a2 [ Ry
L[5 EEL2287 EYDICROUP 545 MANTEMIMIEN] $. 4:614.200- | 1.611.200
FEL2TA5 EYD:GRGUP SATMATERIAC DIDA ZEBZ.26E 2562286
! -{FEL 2219 EYDGROUP SAS ASEQ PERSONA § 41455656 1.465.856
TOTALES § T AAss S Jaszes?
~ EJECUGION REPROGRAMADA PARA EL SIGUIENTE PERIODO |5 4195867
[ MASEIECUCION REPROGRAMADA PERIOD( ANTERIOR, 4689204
- TOTALES " 3 75.704.508 ]

L27%

1774B00,00fS  1774.500,00]
ST0B17.052.00 | & Z0.817.055,00 |
¥ 28 0700 7.335.025,00 |
"Z0SA B 00| 8. 094,085
A2504.100,80 1% 2100,
2348341 06 {3 34100
g 230308,

306500,00

LEESaB00|
2,401, 200,60
IETEE0D| |
LABTTEAG0)
-Lo2S.TI0A0 |

R
ILE72IA7.00
“3E5,550,00]
186,850.05"
SABCIAZ50|

FEL 2205 FOMBO DE CULTURA ECONOMICA
FEL 2205 EYD 3ROUP SASALITO ABASTECIMIENTS:
EFECUCION AEPROGRAMADA FARKA EL SYBUIENTE PERIODO
MAS EIECUCION REFROGRAMADA FERIDHT ANTERICR

.5 162.&')75.‘58:1-

S

DEL PERIODO ANTE " -

TOTAL APORTES GIRADCS EN £1, PERIODO - . B § 30.485.408

TOTAL APORTES PARA EL PERIODO - - T ¥ 152851558

PAGOS REALIZADOS POR LA EAS EN EL PERIODO I - £ 159,335,238
| SALDO DE APORTES IGBF PARA EL PERIODO - T EEEEEeT

SALDC SEGUN EXTRACIO R § 26.641.572 _

DIFERENCHA SALDG RECURSOS VS SALDO BXTRACTO BANGARID - -
VALOR CONCILADO : j
VALOR CARGA PRESTACICNAL ACUMULADA e TS .6

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES R 1

RENDIMIENTOS FNANGIERDS ACUMULADDS . $ 6,838
RENDIMIENTOS FINANCEEROS CONSIGNADDS : : ©-$ 11,158 P
. S083Z200

Rendimicnios Financlers AgosicSE.832 Gestos Sancarlos Abedl &1.989.835 Redondss Planila ds Ss Marzo$H.851 Redondan Planﬁnde Ss Abril 84,450 Intereses Planlla dsSsFebrem Laborales CLIS28,000 Imem
Flanlla de S3 Febrero CPS CDIST.500 Interases Plarfla de Ss Febrero CPS EIC$10.300 Gastos Bancarios Mayo £1.119.601 Gestos Bancerios Junio$B40.379 Gaslos Bancarios Juin$552,388 Gasins Bancaros

23T motaraldidactioo il

Segunmien:o al use da ios recursos t:-:sas cornpensatanas (Aplm Salo para Hl)

SEFTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

et EEER R

Antes de (mptmir este dacumente, ., pianse en el medio ambiental
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HENESTAR
ramiiaR

H PROCESO
{ PROMOCION Y PREVENCION

FORMATOC ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS

Fd.MT1PP

070472025

" Versign1- -

Pégina3de 3

Chasificacltn de la Iformaclén;
: Palica

INASISTENCIA.

NO PRESTACION BEL SERVICIO

CUENTAME

TALENTO HUMANGD NO CONTRATARD

Se apilca

OTRO

o por $1.977

(S0 Espocifica on Qbsarvacionos)

DEGERVACIONES: DESCUENTO

$0

) debido a que se factlraron 77 unldedes, mientras qua el actas de anirega se reglstran dnicaments 70 unidades

Eecugion Apories,
MES

ENERQ

FEBRERO

ETE

MARZO

T 5 13BA0TA

ABRIL

-$1.384.974 -

MAYQ

:$1.384.974.

JUNID

~.$1:384.874-

JULID

L$1.384.974

AGOSTO $1.384.974

SEPTIEMBRE - §$11.070.791

CCTUBRE §0-:

NOVIEMBRE

DICIEMBRE
T

{Observaciones Generales.

Recomendaciones. (Prests la ssesoria necesaria para que se superen las dificultades Identificadas y se mantengan las fortalezas detectadas)

Cierre.

Cempromisos [ tareas

Responsables

Fechas.

FIRMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

Nombre

Cargo [ Bepandentia

**Las siguiantes personas que fiman dan constancla que han revisado y astan de afusrde ¢on cada und de 165 ems de | presente asta v que este gjerticle de legallzaciin de cuentas se ha reallzads conforme alos
lineamlantos, guias de supervision, manuales operativos y minutas contractuaies establecidas per el ICBF.

EMAIL

A Firma

:GLORIA MERCEDES . .
LA SANTACRUZ -

ELECNI PATRICIA, _ARAUJO
i P GALINDEZ s

" JESSIKA MAYALL URBANG
. ORDONES .-

" ANDRES MONTANCHEZ

. “financleratinp

ers2@gm:

0.

Antes de Imprimir este documento... plense en o medio amblente!
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Fecha actual 2025/09!05 i Hora' 20:50 1] “IP: 38.210.187.8

Red"

Tenga una sucursal det Banco en su escritorio ¢ :x

ENTE.COM;CO

Autorizaciones

Empresa:
Tipo ldentificacion:
Generado por:

& continuacion ef detalle de: Transacciones Autorizadas - Autorizar

Pagos Virtuales PSE - Pagar .

Informacién del servicio

Tipo Productoe o Cuenta Ahorros

Nombre Producto Origen ;AHOBZOO

No. Producto

Valor a Pagar

Factura ‘128209
Referencia de Pago 1 o 0 ‘
Empresa ~© MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - CT

Fecha Transaccién

{

r2025/09f05

Con esta accion usted acaba de. reaiizar Ia autorlzaclon de esta‘transacclon en Su: ota[;da , en‘es e :nstante
&%  tomenzara el proceso de ejecucién de la accion autonzada Para ver el resultado duruase a Ia consulta de
transacciones realizadas.

"y



5/9/25, 8:50 p.m.*

efanicas

trarfSa'_ct:‘ron; pc:- E ﬁgﬁ.ggi ﬁ?%@ %X%g

wor contactarse al ndmero tel

1147

ag : : . : : ‘

Si requicre mas informacidn acerca d

Esta es la informacion sobre su p

¥
i

hitps:/fiwww.psepagos.cof PSEHostingUUGetTransactionEnformaﬁon.aspx‘?enc=ykeQCo3P5Ua}nKM%2fx4T9[}SGmLiTw%2?DFGFn1zUleuk4%3d 1/2
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