SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 30 de noviembre de 2025 de 2025

Sefior (a)

Jorge Andrés Arias Hernandez

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7733944 DE 2025
Profesional grado 02

Complejo Tecnoldgico, Agroindustrial, Pecuario y Turistico.
Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de noviembre de 2025 del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7733944 DE 2025

OLGA JUDITH SALGADO ANAYA, identificada con la cédula de ciudadania No. 42658376 de
Arboletes, Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea Bienestar al Aprendiz,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS
MILLONES TRECIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($22.325.800). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de abril de 2025 por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS TRECE
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($2.413.600) b) 7 pagos iguales correspondientes a los
meses de mayo a noviembre de 2025 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
SEIS MIL PESOS M/CTE. ($2.586.000) M/CTE cada uno, c) un ultimo pago correspondiente al
mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DIEZ MIL DOCIENTOS PESOS
1
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M/CTE. ($1.810.200).

Plazo: Serd hasta el 21 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO TRANSMISIBLES Y
PROMOCION DE LA SALUD, DIRIGIDAS A LOS APRENDICES DEL CENTRO DE FORMACION,
EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL INTEGRAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Presentar para aprobacién por | De manera articulada e Registro fotografico.
parte del supervisor del | interdisciplinaria, se Registro de asistencia
contrato, un plan de trabajo que | realizé reunion virtual el
incluya cronograma y | dia 04 de noviembre
entregables. del 2025 con el equipo de

Bienestar al Aprendiz para
concretar las actividades a
ejecutar durante el mes de
noviembre. De igual
manera se envioé plan de
trabajo.

2 Identificar, generar y evaluar, |Desde el componente de Registro fotografico
estrategias orientadas a la [salud tuve el placer de
retencién de los aprendices [participaren la

dentro del alcance del objeto [organizacidn y decoracion
contractual, articulando con el [del evento entre tambores
equipo que adelanta acciones [trajes poesia mitosy

del plan de bienestar y grupos |leyendas del componente
internos del Centro de [de artey cultura la cual
formacion, el desarrollo de [tuvo participacion activa
mecanismos que mejoren la |por los aprendices e
retencién de aprendices. instructores.
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Identificar factores de riesgo de
enfermedad con mayor
incidencia en los aprendices vy
adelantar acciones articuladas
para la prevencion de los riesgos
identificados.

Desde el componente de
salud se llevo a cabo reunién
el dia 04 de noviembre 2025
con el equipo de enfermeria
para planificar y organizar las
actividades y acciones del
mes de noviembre dirigidas a
los aprendices del SENA.

Registro fotografico.
Registro de asistencia.

Desarrollar las actividades del
objeto contractual en las
diferentes modalidades de
formacion, (presencial, virtual
y/o a distancia) que apligue para
el Centro de Formacion.

El dia 21 de octubre del 2025
el componente de salud se
realizé una exitosa feria de la
salud en la que articularon
con

con las fichas, 3169231 de
apartadoy 3291131-
3206256 de sampedro de
Urab3d el evento se centrd en
la prevencién de
enfermedades de transmision
sexual también participo el
banco de sangre y Profamilia
qguienes impartieron charlas
educativas a los aprendices.
Para un total de 420

aprendices impactados.

registro fotografico.
Registro de asistencia.
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Identificar rutas de atencién que
permitan remitir para la
atencion en salud, a los
aprendices que lo requieran.

Se brindo atencién individual el dia 5 de
noviembre 2025 a 1 aprendiz de la ficha
3234752 que requeria orientacion sobe
métodos de planificacion familiar y apoyo
sobre posibles complicaciones de
embarazo. Le brinde informacién precisa y
objetiva para asi ella poder tomar
decisiones informadas sobre su salud
reproductiva.

Registro fotografico.
Registro de asistencia

Articular el desarrollo de
estrategias o campaiias para la
promocién de la salud y la
prevencion de la enfermedad
con los demas integrantes del
equipo responsables de la

ejecucion del plan de bienestar.

Se participo activamente de la carrera 5K
acompanando al componente de deporte
donde se evidencio participacion y muy
buena acogida por parte de ellos.

Registro fotografico.

Realizar acciones orientadas a la
Implementacion de la politica de
atencién a personas con
discapacidad, la politica de
atencion con enfoque pluralista
y diferencial.

En el presente mes no se realizaron
acciones orientadas a la implementacién de
la politica de atencidn a personas con
discapacidad y de atencién con enfoque
pluralista y diferencial por lo tanto no se
contd con la oportunidad de llevar a cabo
actividades relacionadas con esta
obligacion.

No aplica

Desarrollar talleres virtuales y/o
presenciales por lo menos una
vez al mes, orientados hacia la
construccion de estilos de vida 'y
entornos saludables de acuerdo
al portafolio de talleres de
bienestar al Aprendiz.

Se realizo charla educativa el 17 de
octubre a la ficha 3235652con un total de
21 aprendices enfocada en promover
habitos de vida saludable y destacar los
beneficios de una alimentacién
balanceada y nutritiva.

Registro fotografico
Registro de asistencia
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Realizar registro de actividades |Durante el mes de octubre se realizé la Screenshot de correo
realizadas en el aplicativo de [solicitud y activacién de cédigos en Sofia
Sofia Plus y en las demas |plusy la asignacién de los aprendices
plataformas dispuestas; realizar impactados en las diferentes actividades
informes, reportes y otros [dentro del aplicativo.

documentos asociados a las
actividades relacionadas con el
objeto contractual, haciendo
uso de las plataformas
institucionales de acuerdo con
el aplicativo Compromiso.

GTH-F-062 V10




@
SENA

N

10 | Efectuar todas las actividades de | N/A para este periodo N/A para este periodo
apoyo concernientes en la etapa
precontractual, contractual vy
poscontractual, de los procesos
de contratacidn designados por
el supervisor u ordenador del
gasto.

11 | Realizar las demads actividades [El 22 de octubre participe Registro fotografico
asignadas por el supervisor del |del simulacro nacional de
contrato que tengan relacion el |evacuacion donde se
objeto contractual. observd una respuesta
efectiva y organizada por
parte de la comunidad
SENA la participacion activa
v la escucha atenta de
todos los integrantes
permitieron una ejecucion
exitosa por la brigada del
SENA.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

219225 turbo 24/11/2025 24/11/2025
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizadosy el No. 4625517733 operador SOl ACH correspondiente al mes octubre del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

@!—%a 6(9 bucfp

OLGA JUDITH SALGADO ANAYA

Contratista
C.C. No. 42658376

Recibi a satisfaccion:

Firma

Jorge Andrés Arias Hernandez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7733944 DE 2025
Profesional G02
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Plan de trabajo mes de noviembre.

EVIDENCIAS

SENA

N

Plan de trabajo - cromograma de actividades 2025

objeto contractual

Prestar los servicios personales para apoyar ¢l desarrollo de actividades de prevencian de

enfermedades trams

izibles p no trazamizibles y promocion de la salwd, dirigidas a los

aprendices del centro de Formacidn, en ¢l marco del plan sacional integral de biemestar al

aprendiz.

en calidad de profesional contratista, me comprometo de manera expresa a realizar g dar camplimiesto a las actividades establecidas

obligaciones contractwales correspondientes a3 mi cargo, duraste lo que resta del preseste mes. De esta Forma, reiter

i disposi

dentro de las

Om para tjecutar com

aezgonsabilidad, efici arionadas. oarastizandoe <) complimicnto de los obictivos institacionales w ¢l
mes Horiembre
Profesional T -
Dhbjet Zolicited .
N ylo | Descrpcion de actividad Fecha Hora Ficha nincate Dbservacion
operatin logistica
* | responsabl + b o L
OLGA JUDITH tallerer sobre enfermedades de 10000 am hasta .
! SALGADOD Zalud transmizion sexual en la casa de la mujer. 1aimianes 12:00pm e aplic
noaplica H aplica
OLGA JUDITH taller de enfermedades de transmision 2:00pm i
z SALGADOD Salud el oM202s £00pm na aplica
noapliza HO apliza
OLGA JUDITH talleres enfermedades de bransmision - . .
L] ZALGADO Ealud i Tarde 2;00PM Par definir no aplica no aplica
OLGA JUDITH . . - - . .
L] SALGADD Salud taller habitas de vida zaludable Flanana 10;00 5 12:00 Par definir no aplica MO aplica
OLGA JUDITH svento masive vive uraba turbo 13:00pm - .
H ZALGADD Falud 241112025 Tarde 13:00pm por definir ni aplica
OLGA JUDITH 13:00pm L
E Ealud tarde . vive digital
ZALGADO evento masive vive uraba mutata, 15:00pm
251112025, refriqerios no aplicy
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Obligacién # 1

@ | o Elementos enviados: Luis Angel ¢ X | §ID  (10) WhatsApp X s @ (6)Reunion Equipo | Micros: X — — o >
< C O htps//teamsmicrosoftcom/vz/ ¢ B v & v (nicersesion @) Actusiizar --- @
H [ 4] Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) ey
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar >
=y
O @ o12849 (= (] ==}

Actividad Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mss Camara

Chat

Usmadas

Luis Angel Guardias Betancur . Jorge Andres Arias Hemendez

Tareas

&3

aiipce SE MA EM YB

-
= S Cohverno o) %

Apticaciones

Q Buscar

& Autoguardado @ D [H] 9 - & =
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar

F13 ~ Jx No

1

2 11/4/25 8:30:22
3 2 11/4/25 8:33:29
a 3 11/4/25 8:33:35
s a4 11/4/25 8:33:18
6 | 5 11/4/25 8:34:47
| 6 11/4/25 8:30:26
8 7 11/4/25 8:38:49
El 8 11/4/25 8:39:02
10 9 11/4/25 9:14:47
11 10 11/4/25 10:24:41
12 11 11/4/25 11:17:26
13| 12 11/4/25 11:20:28
14 13 11/10/25 10:14:10
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

> Sheetl +
Listo  $X
£ Buscar .

Obligacién # 2

Disposicién de pagina

- O |m @ N

11/4/25 8:32:11
11/4/25 8:35:00
11/4/25 8:35:22
11/4/25 8:35:45
11/4/25 8:36:18
11/4/25 8:36:26
11/4/25 8:40:10
11/4/25 8:40:26
11/4/25 9:19:12
11/4/25 10:27:46
11/4/25 11:19:19
11/4/25 11:21:22
11/10/25 10:15:44

S Reunién de segui

Férmulas

SM

Datos

anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous
anonymous

Revisar  Vista Automatizar  Ayuda

Acrobat

=

~ =

L2

EsP
LAA

iento Bienestar al Aprendiz (1-13) - Vista protegida (UJ Seleccione una etiqueta = Guardado en Este PC ~

- 9 0

471172025

Nombres y apellidod Namero de Cédula Bl Empresa - Dependeld cargo

Yony Pérez Vasquez 71253178
Yury Katerine Castro O 1020459920
Elvis Enrique Mufiéz V 1027964468
Sandra yohana chavert 35604055
Yuliet Marcela Goez Lc 32358160
YINETH BEATRIZ MARIF 1028029613
Siris Echavarria Vargas 1045486976
Alexander Torres cues 71241149
Olga judith salgado an 42658376
Orlinson Julio Monter: 1027963020
Luis angel guardias Be! 71943120

|No Liorge Andrés Arias Her 1038796169

si
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Jennifer Lépez Sudrez 1028031949

SENA, Bienestar al apr Psicosoci
Bienestar al Aprendiz Enfermer
SENA - BIENESTAR AL £ Actividac
Bienestar al aprendiz Profesior
= &
Bienestar al Aprendiz Ges'
al Aprendiz
Bienestar al aprendiz Gestor cu
Bienestar al aprendiz Enfermer
Bienestar al aprendiz Apoyo so
Sena - Deporte de biet Actividac
Bienestar al aprendiz Profefesi
Bienestar al Aprendiz Apoyo ac

11




SENA

Obligacién # 3
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AEGISTRO DF ASISTENCIA / DIA l_-{ DELMESDE_ 14 DELARNO 2025

| oBEmvo (Sl | ) =~ e D )

: o Jde
Ne wnuailﬂ:ﬁgk No.oOCUMENTO | PLANTA Jim"%}ng sk % mmﬁumom Tafrano/e. | ATORER | PRMAc R
A ;-I?Tii'e;m Casi™! 10204570 X B.A  Nrcado®sem alRerzm e erce
,Zf’faa Sehaado 29165827 ¢ X 2.a olGaAs 235 QS enno| 320 < b&a g
—— S - =

Obligacion # 4
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Nombre: Evento,masivo enfermedades de

_transmision sexual
B A
= L Vi

. &) Cédigo de Foto: XL9ET2KNANXWMD

D TGS Tmn@rrﬁm@‘

Nombre: Evento Aasivo enfermedades de
i on sexual

Codigo de Foto,/
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PROCESO GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
16N

DEL APRENDIZ

Version: a3

L Grm a2l

UDAD ¥ FECHAT Apartada Antoaua 21/10/202%

GIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: CTAPT

% L L,
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e
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ey
@ o Tio O G housxies t L 9251 N %%_S_ tor ™ N
o ZC & ._5,%33;}/ 2 >
O ad e Hoz A=A F eSSl | A D oo s [[2C S 2@n|SETU?O
SAOWC s ©oiOw | CC | \oLta[44Lg 1 geg@m:,«_ ?;.As»;_l:o an
el o e/ A oS 72 T3 senCd | Al .2 5| Donrs = el <
'W na Lo | Co o 0 CTe ,.RS = >
Tid et N D Tf..:a -ercl O’H‘Q‘? et ’ng; D (O Sk a0
od A} D ) ) = 5.5 i w2 Z
e R S A [%e 423 Cotnonn | 6A 5 & | Dieng | MGboel O~ QR
e s TOO( E697- 205231 ) | A 55 Lrirct o Ly fol
= o Nosuasu Tgal Desencml (DS S (QIohe C
” < ! 2T ADS o [EEereim) | QX QR
< v I 12231 PicsencuallsPS S D1 orme, X
c & Po<csenc CRS e
Y cc & £35S
ceenywe TS | XN YCCE ™ DA, B S-S Divowa > 1
t_'xxn v Ded C- O e, , 7 | Zcrr, % Lz
o ] Presentied | G Ha Py | 2 f
a < CC \Oo333331x 31492 nagy_|e.AS5.S [Ovwwivallee [ ey 22
< iewvs CC MW324 2\ | Preseniiel |GPASS  Dine E
o 2 D) Pusencwo [ L. S<

Obligacion #5
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
I

CONTROL ACTIVIDADES DE o

Timemark
Foto 100% Real

¥ T9ERRAHYPCLRBM Timemark Ve

NOMaRtY APLILIOG DL APRENDIE coooe | moocumMro | gewmo |mumenooenca|  MoOALORDO shoGRAMA DK roRMaioN | JOWNADADE | mmior 0 o4 fom | commoruemonico
¥ Yanac o loqoZsaa b [2aace RO Gal [Ceonidn Adm radina Te~bEX ©p v [Foeadivs ;.

i
|
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Obligacién # 6

KmemarkVerifiedhge

(T

UNRGKCY12R39UL

|
V)

| ' i I 24 de oct 2025
: Vie

Cra. 101a # 104C-44, Apartadd

17
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Obligacion # 8

1 7de oct EQZ

1686 Ve

Cra. 102 A # 104C-98, Apartad
Antioquia

.
i N

e

o e (=I5 =555

T irme

Foto

*rmar
100

| F—
|
!

o~
peovoermmin ToWEl \a\aos  ‘de oo Sa\udoolc
fromesasamen fomecoN o sdorerca NeN\oixes  Soude B\es BN ASEeNTS VIS RPN
] T T T
\ wonmaty arwooou armmens | (000t | swocumnto ‘.,_,_,‘. ‘ .
| |
I
ys 3y e ﬁo 1 é.( loc-is::ﬂq L ¥ )zssasg?s'_:;fmu_b Nchuﬁ‘!&«a:
. 3 "
sq“\«- o M, AN \Qgﬂ zm? ‘lﬂﬁL ¢ ,ﬁﬁ‘
T < LANC et e N 3] 7 B 255
i N cr. > mec‘\m.a] O A(‘u-‘la <.
Eavean  Goaraa z z 1-3569— Puesenaal
o

NOdy ﬁmu_&
P13 eey TV € ~en E& 3
Q\_)gc\&-\

NG Ls e \O‘
Slea mrac h-&Q

423 5652,
RS

Qeencal ~ Ll
,r«,u’g; .,ch\\k lnd ¥
) e;@r\(\u‘l (Chweal Ton

ua u.‘c.v\wu :;'uf
meq o A

140235
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Obligacién #9

racién de codigos -SALUD NOVIEM... | Descargar

icio Insertar Compartir  Disefio de pagina Férmulas Datos  Revisar Vista +

-y

ACTIVACION DE CODIGOS OLGA SALGADO

. 57~ ENFERMERA W Publica 2 Resumir
~ =%~ Valentina Viloria Santos @
A
B [« D E 7/\\— Para: y 1 mas Vie 07/11/2025 14:06
SOFIA PLUS CC: y 1 més
ACTIVIDAD COMPONENTE CODIGO |E\.'ENTC FECHAS Y HORARIOS
Taller salud §3ita|::‘|3' salud Polizay ARL_Olga g;‘%gioﬁ5 ia%’gmﬁ e Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun
- 1406723 2819300 : - 05/11/2035 14:06
salud S2. Taller salud Enfermedades de  [11/11/2025 -20/11/2025
1405745 transmision sexual _Olga Salgado  11:00 AM Buenas tardes compariera,
Taller salud S1.taller salud Habitos de vida 21/11/2025 - 30/11/202!
1406727 Saludable_ Olga Salgado 10:00 AM - 12:00 AM
Me permito informarle que se

Hoial
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procedio con lo solicitado, por favor
validar .

iFeliz tarde!
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Obligacién # 11

COMISION
TURBO.

20
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=3 de Autor X iento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unuzaa
e prerte

Focha 5 rHora

Miihvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
COMPLE JO TECNOLOGICO |
ASROINDUSTRIAL PECUARIO ¥
TURISTICO-ANTIOQU!

36.02-00-005-
95041

viernes. 31 de octubre de 2025

Comision Servicio al intarior dal Pais - Tramite - inicial
[soncmia ae commian | B | I 7675 1030 —— g e © b 36 03 60605 350410 COMPLEID TECHOLOGIES AGROINGUS THIAL
Tieo de Comimion I Sercro 1 s eon, 3| 0251037 i
Transpore por Vie | Rl l‘“" « oncna | -
'lﬂ:- lml COMPLE 3O T v
A LA N SV Tt
B BvE - EFRGIO
RSP iORAL IhTE CIAL L AL A T D LA PR STACION L
Rutro Presupuestal de Visucos SERUICIS D6 F GrmAcion freor ESiona 1O O S s
Ot OMBiA CRACIORAL i RS CAMBE SRAS ¥ EOPUARE S £ EOLOMBIA | NACIONAL
— corpe | wonse | Fommmimins | recnanos | ome ssusicime | oo e | oo oomess |remmee || eseee Vates vieuce vazr Gaen | vatarsonms o
LA SIDITH | comTmans 3
WREAUDn [ oo amesmire [T | ptninae
- P D - - -
Totales Soticmua ge Comimion ws307.00 | 1e00000 | sezmrco |
CBIETO DE LA COMISION
GE SALUG ¥ ARTE EN LA FIGHAS : oI BE
OEL GASTO
ST, . Pagna 1 ae 2
5 Documento de Autorizacion, Reconocimiento y J3uano que Ganers Recon MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
-- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais nicad & Subumaaa que Geners 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
swon Reporte 10 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

Facra y Hora Ger

TURISTICO-ANTIOQUIA
viernes, 31 de octubre de 2025

| Nombre lnmou.u Eou)

VELEZ GASTRO

: T o e
[ eseaneaes

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre Icmgo

Fuma Responsatie

hcado Por [NORBEY ALONSO RENDON MUNGZ

[Fecha venficacion

[37/7072025 5 08 00

e SRREEB K00 vevez

§ )
Y cdaaania \ORBZE! S0
S| e Gk

atenlONG Siegrdad y Ao reputiacon Lov
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