FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

4
Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MENDEZ RUIZ KAREN PATRICIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1102228567 FOMQOQ (O |co- (X) EXTRANIERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ; CARRERA 38 30A 30 ALCIBIA CR 38 30 A 30 ED VILLA LILIANA APT 701 TORRE 6
pia | 27 |mes | 12 [ato | 1986 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOLIVAR
DEPTO SUCRE MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS
MUNICIPIO SAN BENITO ABAD TELEFONO 6056780605 EMAIL karenpatriciamendezruiz@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11 2017
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
PREGRADO 6 N FINANCIERA 07 2007

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VI

DA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD ORAS o oS -
HORA: S| NO BTENID MES ARO
FUNDACION EDUCACION PARA EL
UNIVERSITARIA TRABAJO Y DESARROLLO 16 X SEMIL'I\‘NAAR,\'EE';;EIETDI';NNDA%ILOAN(;T'S'S 06 2009
TECNOLOGICO HUMANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
Cargando... X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6047869606 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | | Mes | | Afio
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE CAMPO ADMINISTRACION - PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114015759 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 17 | Mes | 09 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACOMPARNAMIENTO A LA SECRETARIA AREA DE PLANEACION ESTRATEGICA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAI

FUNDACION ALIANZA INTERNACIONAL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6056766190 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMIISTRADOR DE EMPRESAS ADMINISTRACION - PROYECTOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
330000 Dia | 06 | Mes | 04 | Afio | 2010 Dia | 05 | Mes | 07 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SUPERNUMERARIO I

1.2.6 DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Cartagena, 4 de Noviembre 2025

Fcncen Tienbex T

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1102228567 estéa registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1102228567

NOMBRES Y APELLIDOS KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/08/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 307

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 49

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 04/11/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.102.228.567, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA =

E——
Medellin, 03 de noviembre de 2025

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:

Que KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ identificado(a) con C1102228567 se encuentra afiliado(a) a Riesgos
Laborales y esta en estado activo.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacioén aqui contenida sea real, visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacién valido por un mes:C11022285672530752773

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Direccion IP 10.205.28.11



ARL

suras

—
— //
Medellin, 4 de noviembre de 2025
LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:
Que KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ con documento de identidad €1102228567, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ con NIT C1102228567.
A continuacioén, se relacionan las fechas de afiliacion:
Informacién general de la afiliacion
,Fe,c,ha Fecha fin Tipo cotizante Centro de trabajo Cédigo C.T qase de Tas'a L, Estado
Inicio riesgo cotizacion cobertura
2025-05 | 3000-12 | INDEPENDIENTE VOLUNTARIO AL SISTEMA INDEPENDIENTES 0000000 9 1044 EN
-01 -31 DE RIESGOS LABORALES VOLUNTARIOS 001 ’ COBERTURA
<
g
>
‘Medoliny @O 44378 ™ Manizales 606 gSHPB0 Lineas deatencién 01 8000 511 414 6 01 8000 941 414
"Bogota 6014055911 ‘Bucaramanga 6076917938 Linea de conciliacion ARL 3103157562
-Cali 6023808938 *Cartagena 6056424938 segurossura.com.co arlsura.com
- Pereira 606 3138400 -Barranquilla 6053197938

Paginaldel



&
—4 Certificado de
1 EF Aptitud Laboral
.PS S.A.S
" atads e skt Ingreso
Fecha: 28/Ene/2025, Hora: 10:38:46 a.m. HC: # 22531
Apellido: Mendez Ruiz Nombre: Karen Patricia Edad: 38 afos
Tipo Doc: CC Nro Identidad: 1102228567 Sexo: Femenino
Empresa: Particular Nacim: 27/Dic/1986
Cargo: Contratista Rh: A+
Lugar:
Direccion: Diag 32 #71-30 Barrio Los alpes
Telefono: Celular: 3053318454 Email: karenpatriciamendezruiz@gmail.com Estado Civil: Soltera

=
Examenes Realizados

Examen Médico Ocupacional Con Enfasis Osteomuscular

Recomendaciones Laborales Manejo por EPS Habitos y Estilos de Vida Incluir en SVE

Ejercicio Fisico, Usar EPPI, Dieta Control de peso PP por EPS  Ejercicio fisico 30 minutos de intensidad
adecuada para bajar de peso moderada diarios

Recomendacion en Audiometria

no aplica

Recomendacion en Optometria

no aplica

Restricciones Laborales

ninguna

Concepto de Aptitud

apto para el cargo.

Observacion

Ninguna

Aﬁor@ T-\Qj\gc‘: e .
Humberto Herazo Mogoll6n Karen Patricia Mendez Ruiz Huella
CC 1102228567 Digital

Direccion: Barno Santa Lucia Cra.70 Mz e Lote. 3°
Tel.: 095-6925151 - Cel. 3015064274 Redes Socales: @salintefips
www.salirtefips.comco / Cartagena — Colombia.



mailto:karenpatriciamendezruiz@gmail.com

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario d

el Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

72124899

14824943115

0) C 001482494311 5

84(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 1 0 2 2 2 8 5 6 7 5 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1102228567 20050118
— £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Sucre 7/ 0 | San Benito Abad 6 7 8
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
MENDEZ RUIZ KAREN PATRICIA
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
ED VILLA LILIANA AP 701 TO 6
42. Correo electrénico karmendez27@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfore 301462 2 6 2 4|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|74 90[]2008,02,05|| B N | | |3 4 1 4]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
& S N [ I O O I
53. Codlgo|4 9| | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fec

i |2022—04—26/13:37: 20 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

MENDEZ RUIZ KAREN PA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

TRICIA

Fecha generacién documento PDF: 26-04-2022 01:37:35PM



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 03 de
noviembre de 2025, alas 14:30:47, €l nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1102228567

Caodigo de Verificacion

1102228567251103143047

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:29:09
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 283657167

Bogota DC, 03 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1102228567

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:24:32 PM horas del 03/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 1102228567
Apellidos y Nombres: MENDEZ RUIZ KAREN PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aguellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el decumento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




3/11/25, 2:20 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/11/2025 02:20:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1102228567 y Nombre:
KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 125928874 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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Personeria Distrital de Cartagena de Indias

LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de contratacion de la entidad, se verific6 que: KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ
identificada con la cedula de ciudadania No.1.102.228.567 de San Benito Abad(Sucre) figura en el

registro de contratista de la entidad, afio 2024-2025, con los siguientes contratos de prestacién de

servicios profesionales:

ID del contrato en SECOP II CO1.PCCNTR.6139553-2024
Numero del contrato CO1.PCCNTR.6139553-2024
Tipo de Contrato Prestacion de servicios

Contrato de prestacién de servicios profesionales temporal por parte del contratista como administrador de
lempresas y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de Cartagena para
actividades misionales y/o administrativas requeridas por el drea de PERSONERIA AUXILIAR o la delegada, oficina

Objeto del contrato . .
o dependencia a la que sea asignado para apoyo.

1. Prestar sus servicios profesionales segiin su formacion académica, capacitacidn, experiencia e idoneidad en
las actividades misionales y/o administrativas asignadas por el supervisor del contrato y requeridas en la
Personeria delegada, Oficina o dependencia de la Personeria de Cartagena a la que haya sido asignado. 2,
Realizar, seguin su capacitacidn, experiencia e idoneidad, las actividades asignadas por el supervisor del contrato
ly relacionadas con el cumplimiento de proyectos estratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la
Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 3. Apoyar, segun su
capacitacion, experiencia e idoneidad, en la sustanciacién e impulso de actuaciones administrativas que le sean
lasignadas por el supervisor del contrato, necesarias para el cumplimiento de los objetivos misionales vyj|
administrativos de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 4.
Realizar, segln su capacitacidn, experiencia e idoneidad, las actividades de campo o por fuera de la sede de la
lentidad, asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o administrativas de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido|
asignado el contratista. 5. Elaboracién de oficios, memorandos y demas documentos que sean requeridos por el
supervisor del contrato en cumplimiento del objeto contractual. 6. Asistir a reuniones de trabajo en la entidad o
fuera de ella, cuando le sea solicitada su asistencia por el supervisor del contrato y relacionadas con el
cumplimiento de proyectos estratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria delegada,
Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 7. Reportar en tiempo real las actividades
realizadas en cumplimiento del objeto contractual en el sistema SIAP de la Personeria, adjuntado las evidencias
de ejecucion. 8. Las demas que determine el supervisor relacionadas con el objeto del contrato. 9. Gestionar en
el sistema SIAP de la Personeria Distrital, su cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato y adjuntado los soportes de Ley para pago y los requeridos por el sistema SIAP. Una vez
aprobado su tramite de pago en el SIAP, el contratista debera gestionar en el sistema SECOP Il su cuenta de cobro
o factura conforme fue aprobada en el SIAP. Nota: Se estipula como obligacion del contratista el reporté minimo|
mensual de diez (10) actividades relacionadas con el objeto del contrato y/o las obligaciones especificas. No
obstante, las actividades podran ser menos en razén a la complejidad y dificultad de la misma, previa justificacion
del supervisor del contrato. El nimero de actividades serd proporcional en el evento de fraccidon de dias. Asi
mismo el contratista se obliga a cumplir con los tiempos de reporte de actividades en el sistema SIAP y de cobro|
de cuentas o facturas en los periodos de pago estipulados.

Obligaciones especificas del
contratista:

Duracién del contrato 7 meses

Fecha de inicio Abril 01 del 2024
Fecha de terminacion Octubre 30del 2024
Estado de contrato Terminado

Cuantia del contrato $17.500.000

0 Av. Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14.
info@personeriacartagena.gov.co
QRS 3114015759
www.personeriacartagena.gov.co




Personeria Distrital de Cartagena de Indias

ID del contrato en SECOP II

ICO1.PCCNTR.7513831-2025

Numero del contrato

ICO1.PCCNTR.7513831-2025

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Objeto del contrato

Contrato de prestacidn de servicios profesionales temporal por parte del contratista como administrador de|
lempresas y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de Cartagena para
actividades misionales y/o administrativas requeridas por el drea de PERSONERIA AUXILIAR o la delegada, oficina
o dependencia a la que sea asignado para apoyo.

Obligaciones especificas del
contratista:

1. Prestar sus servicios profesionales como administradora de empresas en la Personeria Auxiliar para apoyo en
la atencion de usuarios internos o externos y gestion de tramites de la dependencia asignada para apoyo. 2.
Revision y analisis a los informes de riesgo y controles presentados a la Personeria Auxiliar por las distintas
dependencias de la Personeria de Cartagena. 3. Apoyo administrativo en la revision de evidencias y controles a
los riesgos de los procesos de la Personeria de Cartagena. 4. Seguimiento y realizacion de mesas de trabajo con
los responsables de control de riesgos de procesos y procedimientos de la Entidad. 5. Las demds actividades
relacionadas al objeto del contrato y la funcién misional de la entidad que determine el supervisor del contrato.

Duracién del contrato

7 meses

Fecha de inicio

Febrero 18 del 2025

Fecha de terminacion

Septiembre 17 del 2025

Estado de contrato

Terminado

Cuantia del contrato

$18.900.000

La presente certificacién se expide en Cartagena de Indias, a los 24 dias del mes

octubre de 2025, por solicitud del interesado.

7

LUISEDUARDO PALOMARES

AMADOR

ASESOR DE CONTRATACION ESTATAL

0 Av. Pedro de Heredia, Pie de la Popa, sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C 14.

info@personeriacartagena.gov.co

QRS 3114015759
www.personeriacartagena.gov.co



CORPORACION PARA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO \

EL DESARROLLO P.J. # 001464 DE SEPT 04/92
SOCIAL COMUNITARIO NIT N° 800 179 753-9

y
(\ORSOC"

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO
CORSOC
NIT. 800.179.753-9

CERTIFICA:

Que KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ, también mayor de edad, identificado (a) con la
cédula de ciudadania numero 1.102.228.567, ejecuta contrato por prestacién de servicios
No. CPS 073 2023, como MONITOR DE CAMPO dentro del Marco del Convenio
“ACUERDO ENTRE EL PROGRAMA MUNDIAL DE ALIMENTOS (WFP) Y
(CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO- CORSOC). SOBRE
LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA DEL PMA PLAN
ESTRATEGICO DE PAIS 2021 — 2024, FLA C002-0545.” Contrato que se desarrollara en
el departamento de Bolivar, en los municipios: Cartagena, Magangué, Turbaco, Maria La
Baja, Mompox. Las actividades son realizadas en el periodo comprendido desde el 1 de
marzo de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Durante la ejecucion del contrato realiza a satisfaccion y con responsabilidad cada una
delas siguientes actividades:

1. Contribuir a la busqueda de soluciones para la consolidacién y el procesamiento de
la de llevar control diario de las familias focalizadas que incluyan nombres
completos, cedulas, numeros de teléfono principal y alterno y numeros de
integrantes del hogar.

2. Realizar la revision y depuracion de las familias focalizadas con el listado de
elegibles reportado por WFP, una vez avanzado el proceso de focalizacion.

3. Caracterizar a la poblacion elegible de acuerdo al reporte de focalizacion y criterios
de WFP. Haciendo uso de los formatos de caracterizacién 1:1 suministrado por
WFP.

4. Disponer de equipo de cédmputo o mévil para para las distintas actividades a realizar

5. Desarrollar una formacién en educacion alimentaria y nutricional a las familias
participantes promoviendo la alimentacion saludable y dieta balanceada dentro de
los hogares.

6. Promover los talleres, entre las familias participantes y los puntos de redencion
Western Union, Efecty, Pagafacil, et.

7. Divulgar las medidas tomadas por el gobierno nacional para la regularizacion de
migrantes venezolanos orientando a las rutas de acceso que disponen.

8. Realizar proceso de formacion de higiene y manipulacion de alimentos.

MONTERIA TIERRALTA SINCELEJO BARRANQUILLA
Carrera 18*No. 22 D - 58 Carrera 15 No.16 — 44 Calle 32 No. 15-148 Carrera 42D N° 80B - 23
Telefax: (4) 786 9606 — 786 7512- 7887726  Telefax: (4) 768 5232 Telefax: (5) 282 2616  Telefax: (5) 3091441
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CORPORACION PARA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
EL DESARROLLO P.J. # 001464 DE SEPT 04/92
SOCIAL COMUNITARIO NIT N° 800 179 753-9

9. Formar a la poblacion participante mediante talleres basados en la formacion de
microempresas o proyectos empresariales relacionados con el sector alimentos.

10. Coordinar la logistica de focalizacién segun las bases de datos suministradas por el
WFP y en articulacién con GIFINN.

11. Socializar los principios humanitarios del WFP, help line y PSEA, ademas de los
alcances y limites de la asistencia a desarrollar en marco del acuerdo con WFP de
transferencia basadas en efectivo (CASH).

12. Contactar 1:1 aquellas familias que no estan incluidas en el reporte de WFP para
informarle sobre su elegibilidad.

13. Tener registro fotogréfico de los procesos de focalizacion y caracterizacion que

cuente con la visibilidad de WFP Y del cooperante CORSOC

14. Realizar aplicacion del formato de linea base de ingreso en el instrumento, sea
digital o fisico, utilizado por WFP a la poblacion participante de la asistencia
alimentaria.

15. Velar por un trato digno, con respeto y equitativo hacia las familias participantes.

16. Desarrollar las tareas y asumir las responsabilidades relacionadas en el contrato,
en los plazos indicados y de manera profesional, de acuerdo con los estandares del
sector.

17. Desarrollar las actividades acordadas, asumiendo plena responsabilidad legal por
los actos y/u omisiones, cumpliendo labores de acompafamiento, seguimiento y
monitoreo, en el marco del acuerdo suscrito entre CORSOC y el WFP.

18. Garantizar, basados en el andlisis del contexto, que la asistencia sea entregada
directamente a la poblacién caracterizada que las mujeres reciban consideracion
privilegiada en la seleccion de los participantes y que tengan un rol de liderazgo en
la administracion de tal asistencia, de acuerdo con las Politicas de Género del WFP
Colombia (2015-2020). EI empoderamiento de la mujer y la igualdad de género
debera ser una prioridad durante la implementacién de este Acuerdo, bajo la
condicion de que las mujeres no seran expuestas a ningun tipo de riesgos de abuso
o0 violencia como resultado de esto.

19. Garantizar (I) que la asistencia sea proporcionada a los participantes libre de todo
costo y con total consideracion de su seguridad y proteccion; (Il) que sean atendidos
los criterios de seleccion de participantes especificados en el Plan de Operaciones
y en la Propuesta de Proyecto; y (lll) siempre actuar de acuerdo con los mas altos
estandares éticos.

20. Implementar los Programas y proporcionar asistencia a todos los participantes de
manera totalmente imparcial sin tomar en consideracion la raza, etnicidad, religion,
nacionalidad, opinion politica o género (a excepcion de lo estipulado en el paragrafo
(b) anterior), y bajo el entendimiento que los proyectos apoyados por el WFP no
incluyen actividades orientadas a promover una religion especifica o afiliacion
politica o cualquier tipo de persuasion.

21. Garantizar la confidencialidad de toda informacion relativa a un participante o grupo
de participantes. El acceso a cualquier tipo de archivo o base de datos y a la

MONTERIA TIERRALTA SINCELEJO BARRANQUILLA
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EL DESARROLLO P.J. # 001464 DE SEPT 04/92
SOCIAL COMUNITARIO NIT N° 800 179 753-9

informacién contenida en los mismos debera restringirse al personal autorizado del
Socio implementador y al del WFP.

22. Aplicar formato de consentimiento informando a los jefes de hogar de las familias
participantes, ingresando la fecha de consentimiento y las instancias a las cuales
autoriza para el tratamiento de los Datos Personales.

23. Cumplir con las obligaciones estipuladas en las Condiciones Especiales aplicables.

24. Llevar a cabo sus obligaciones de acuerdo con los principios de protecciéon
humanitaria establecidos en la Politica de Proteccion Humanitaria del WFP. En
Operaciones de Emergencia, deberd también guiarse por minimo la Carta
Humanitaria y las Normas Minimas para la Respuesta Humanitaria del Proyecto
Esfera (reconociendo que su cumplimiento depende en parte de la cantidad, calidad
y tipo de producto entregado por el WFP), y por el cddigo de Conducta de la Cruz
Roja internacional y el Movimiento de la Media luna Roja y las ONGS dedicadas al
Socorro.

25. Elaborar informe de avance y ejecucion de actividades, acompafado de listado de
asistencias, memorias de reuniones o talleres, registros fotogréficos, entre otras;
teniendo en cuenta los formatos entregados donde se relacione detalladamente el
proceso de acompafnamiento, deben ser entregados al Coordinador del proyecto los
26 de cada mes y/o al finalizar cada una de las entregas y procesos de formacion
gue se realizaran, segun indique en su momento la Coordinacion.

26. Diligenciar correctamente los formatos (sin tachones, enmendaduras, sin uso de
corrector, completos, legibles y coherente) entregados por WFP y CORSOC como
soporte de las actividades realizadas.

27. Realizar el debido registro de la informacién obtenida (en formato Word o Excel,
segun apligue), digitalizando de manera organizada y haciendo entrega de ella en
medio magnético a la Coordinacién del proyecto.

28. Llevar diario de campo en el cual se registren fechas de las entregas y actividades
realizadas, nombre de esta, objetivo, logros obtenidos, apreciaciones vy
percepciones de las familias participantes, impactos generados; legibles de manera
detallada y coherente.

29. Preparar junto con sus pares y desarrollar el proceso de educacion dirigido a las
familias participantes.

30. Garantizar el cumplimiento de las normas de bioseguridad en todas las actividades
del proyecto, evitando aglomeraciones y exposicion de los participantes y demas
actores presentes en el lugar.

31. Enviar todas las evidencias fotograficas de cada actividad realizada al area de
comunicaciones de acuerdo a los lineamientos que se dispongan, los cuales seran
enviados por medio de comunicacion oficial a su correo electrénico.

32. Informar a la Coordinacion del proyecto, acerca de anomalias o malversaciones
como dificultades presentadas que pongan en riesgo la buena marcha del proyecto.

33. Dar cumplimiento estricto al Cédigo Etico.

34. Cumplir con todos los procedimientos y politicas de la Corporacion.

35. Respetar las normas de la Organizacion y cumplirlas, esto incluye reglamentos,
estructura, principios, valores y Circulares Directivas.

MONTERIA TIERRALTA SINCELEJO BARRANQUILLA
Carrera 18*No. 22 D - 58 Carrera 15 No.16 — 44 Calle 32 No. 15-148 Carrera 42D N° 80B - 23
Telefax: (4) 786 9606 — 786 7512- 7887726  Telefax: (4) 768 5232 Telefax: (5) 282 2616  Telefax: (5) 3091441

WWW.COIS0C-0Ng.0rg


mailto:gerenciacorsoc@gmail.com

CORPORACION PARA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO \

EL DESARROLLO P.J. # 001464 DE SEPT 04/92
SOCIAL COMUNITARIO NIT N° 800 179 753-9

36. Velar por El buen Nombre Y la buena imagen de CORSOC, como el cuidado de los
elementos de visibilidad y de uso personal.

37. Dar cumplimiento al Reglamento Interno de trabajo, y a las normas y politicas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a la implementacion del SG-SST en
CORSOC.

38. Respetar los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental de CORSOC, lo cual
incluye todas las normas internas sobre el uso adecuado de los recursos
ambientales, como el agua y la energia, racionamiento de papel, manejo de
desechos residuales.

39. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de
CORSOC, actuando con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

40. Guardar absoluta confidencialidad con la informacién a la que tenga acceso,
teniendo en cuenta las clausulas establecidas en el Acuerdo de Confidencialidad.

41. Utilizar sus medios y elementos necesarios para prestar sus servicios como
MONITOR DE CAMPO, en el desarrollo de las obligaciones asignadas.

42. Tener disponibilidad para desplazarse en los diferentes lugares donde se ejecute el
proyecto.

43. Las demas que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del cargo

La presente certificacion se expide en la ciudad de Monteria a los veintisiete (27) dias del
mes de noviembre de 2023.

Cordialmente,

<

PEDRO ACOSTA FERNANDEZ.
C.C. N° 15.614.444
Director Ejecutivo

CORSOC

Proyect6: Emer Alonso Doria Lara Revis6: Dayana Franco Campos.
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Alianza

FUNDACION INTERNACIONAL

¢ g

LA FUNDACION ALIANZA INTERNACIONAL, IDENTIFICADA CON EL
NUMERO DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO 901607634-4

CERTIFICA

Que KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ identificada con la cedula de ciudadania
ndamero 1.102.228.567, labord en esta empresa para la ejecuciéon del contrato N°.
CD-246-2023, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PARA LA EJECUCION DE
UNA ESTRATEGIA DE CAPACITACION Y FORMACION AL ADULTO MAYOR
EN EL MUNICIPIO DE CLEMENCIA BOLIVAR, bajo el cargo de administradora de
empresas, cumpliendo a satisfaccidon todas sus funciones.

El presente certificado es firmado en la ciudad de Cartagena Bolivar, mes de
Diciembre del 2023

=

JAIDER JOSE CASTRO OLIVARES

CC. N°1.001.867.369 expedida en Cartagena bolivar
Cel. 301 72372124

Rep. Legal.

Providencia Dg 31 - 71 57 Local 2B - Teléfono 6766190, Celular 3017237212 - 3212117265,
Correo: Alianzafundacioninternacional@gmail.com
Cartagena de Indias D.T.C
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Alianza

FUNDACION INTERNACIONAL

¢ g

LA FUNDACION ALIANZA INTERNACIONAL, IDENTIFICADA CON EL
NUMERO DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO 901607634-4

CERTIFICA

Que KAREN MENDEZ RUIZ identificada con la cedula de ciudadania nimero
1.102.228.567, labor6 en esta empresa para la ejecucion del contrato N°. CD-242-
2023, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO PARA LA EJECUCION DE UNA
ESTRATEGIA DE FORMACION, SENSIBILIZACION, PROTECCION,
PREVENCION Y CUIDADO DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE CLEMENCIA
BOLIVAR, bajo el cargo de administradora de empresas capacitadora, cumpliendo
a satisfaccion todas sus funciones.

El presente certificado es firmado en la ciudad de Cartagena Bolivar, mes de octubre
del 2023

=

JAIDER JOSE CASTRO OLIVARES

CC. N°1.001.867.369 expedida en Cartagena bolivar
Cel. 301 72372124

Rep. Legal.

Providencia Dg 31 - 71 57 Local 2B — Teléfono 6766190, Celular 3017237212 - 3242117265,
Correo: Alianzafundacioninternacional@gmail.com
Cartagena de Indias D.T.C
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Sefiores
INTERESADO
Ciudad

BANCO DAVIVIENDA S.A.
NIT 860.034.313-7

CERTIFICA QUE:

KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.102.228.567, presto6 sus servicios a esta entidad mediante contrato Término Indefinido
entre Abril 06 de 2010 y Julio 05 de 2016, su ultimo cargo desempefiado fue
SUPERNUMERARIO Il SUC CARTAGENA.

Para mayor informacién por favor comuniquese con el teléfono 3300000 extensiones:
50360, 50365, 50366, 50367 .

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., a los 22 dias del mes de Noviembre
de 2020.

Cordialmente,

JUAN ERNESTO GALINDO CORDOBA
Director De Gestion Servicios De Talento Humano
Banco Davivienda y Filiales
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FUNDACION UNIVERSITARIA

TGCNOLOGICO COMFENALCO

— CARTAGENA

Personeria Juridica 9299
Ministerio de Educacion Nacional de Julio 13 de 1984

ACTA DE GRADO No.15635

En la ciudad de Cartagena de Indias, D. T. y Cultural, Republica de Colombia,
a los veintiun (21) dias del mes de septiembre del ario dos mil siete (2007).

La Fundacion Universitaria Tecnologico Comfenalco de conformidad con el
Acuerdo No.67 del 11 de abril del ario 2005 del Consejo Superior
de la Fundacion y por solicitud del (la) Director (a) del Programa
Tecnologia en Administracion Financiera a la Rectoria, quien autorizo
el acto de graduacion colectiva en ceremonia solemne, mediante
Resolucion No.148 de fecha veintidos (22) de septiembre
del ano dos mil siete (2007).

Para otorgar el Titulo de

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION FINANCIERA
A
KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ

Identificado (a) con la cédula de ciudadania No.1,102,228,567 expedida en
San Benito Abad, a quien se le tomo el juramento de rigor y se le hizo entrega del
Diploma No.5323, registrado en el Folio No.1563
del libro de Actas de Grado No.0115

Para constancia de lo expuesto, se firma la presente acta de grado por
todos los que en ella intervinieron.

b for

./fL?l/DIO OSORIO LENTINO JORG LU ﬁ'v ANGLLO

Rector mr cademico

S

AMAURY MUNOZ VERGARA
Director del Programa Tecnologia en Administracion Financiera y
Administracion de Empresas




ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

INSTITUCION EDUCATIVA
MARIA AUXILIADORA

Cartagena

En la ciudad de Cartagena, Departamento de Bolivar .alos 13 dias del mes de Diciembrede 2pgg3 se

reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes del Gltimo Grado, las suscritas Rectora y
Secretaria en la Rectoria de LA INSTITUCION EDUCATIVA MARIA AUXILIADORA, Institucién autorizada
por la Secretaria de Educacion Distrital, para otorgar el titulo de Bachiller en la modalidad COMERCIAL,
segun Resolucién# 01207 de Noviembre 14 de 2002.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los

estudios de Educacién Media Técnica, se procedi6 a otorgar el titulo de BACHILLER COMERCIAL al
graduando cuyo nombre y apellidoy nimero de documento de identificacion se relacionan a continuacién:

KAREN PATRICIA MENDEZ RUIZ
ldentificado (a) con T1. 861227-53338 DE SAN BENITO (SUCRE)

Es fiel copia tomada del libro de Actas Generales de Graduacion N° 1 de fechaDiciembre 19 de
2003, comienza con el nombre de ACEVEDO FORTICH MELISSA y se cierra con el nombre de VIVANCO
CARCAMO SIXTA TULIA

Firmada y Sellada por:  Hna. MARIA ELENA BOTERO P. Rectora y
EDITH PEREZ OROZCO Secretaria

Dada en Cartagena Bolivar, alos 13 dias del mes de Diciembre de gp3

FIRMADO Y SELLADO

Vecarca Glicea futoe /7 M Q% &

Hna. MARIA ELENA BOTERO P. EDITH PEREZ OI{OZCO )
C.C. 21.836.413 de La Ceja (Ant.) C.C. 45.493.163 de Cartagena (Bol.)
Rectora Secretaria




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1102228567 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/11/2025 02:42 PM

Cadigo Verificacion: 6VDINSUBQA
Valida hasta: 02/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



