SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, NOVIEMBRE de 2025

Sefior (a)

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7339380

Coordinador de Metalmecanica

Metalmecanica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual Mes NOVIEMBRE del
afno 2025

Referencia: No 7339380 del afio 2025

WILLIAM ALEXANDER SOTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 72000772 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecdnica, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2025 por valor
de (4.599.511). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 057300151297 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion profesional titulada
y complementaria en el drea de inspeccidn y ensayos tratamientos térmicos y materiales
de ingenieria de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional

Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro).

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 5. Orientar el desarrollo de las Impartir formacion a Anexo 1.
actividades de Aprendizaje Grupos IM-5, SFPMS- | - Figura 1. Captura
promoviendo el aprendizaje 15, SFPMS-16, Actividad DRIVE grupo
significativo, la solucion creativa | Desarrollo curricular. SFPMS-15.
de problemas, el desarrollo de - Figura 2. Captura
estrategias para el Actividad DRIVE grupo
aprendizaje autonomo, el usode SFPMS-16.
las Tic, el trabajo colaborativo, - Figura 3. Captura
planteando acciones de refuerzo, Actividad DRIVE grupo
mejoramiento y apoyo que IM-5.
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de sus
competencias seguln o establecido
en el procedimiento de ejecucién
de la formacion profesional
integral.

2 7. Inasistencia Aprendices: Registro inasistencia Anexo 2.
Registrar oportunamente en en el aplicativo Sofia | - Figura 4. Captura
aquellos casos de inasistencia, Plus registro inasistencia de
deserciones, condicionamiento los aprendices Camilo
de matricula, en el aplicativo Torres y Maylin Julio del
Sofia Plus de acuerdo con lo grupo IM-5 en Sofia
establecido en el Reglamento del plus.

Aprendiz vigente.

3 9. Realizar evaluacion al Evaluacién del Anexo 3.
desarrollo del programa ante el programa IM-5. - Figura 5. Captura acta
equipo pedagdgico del Centro de Evaluacion del
estableciendo pertinencia del desarrollo del programa
programa, indice de desercidn, y subida al Share point.
observaciones para la mejora de
los contenidos curriculares, del
programa de Formacion, dejando
este registro mediante acta.
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4 10. Atender con oportunidad y - Correo enviado por Anexo 4.
eficiencia las sugerencias la coordinadora - Figura 6. Correo enviado
indicadas por el Supervisor del solicitando por la coordinadora. Excel
Contrato para el cabal contactar con estado actual.
cumplimiento de sus obligaciones aprendices del
contractuales. grupo IM-3 que no

han realizado etapa
practica.

5 15. Presentar informes mensuales| Realizacion INFORME GTH- F-062.” INFORME

en los cuales se evidencie los DE GESTION MENSUAL DE EJECUCION
avances respecto al cumplimiento | CONTRACTUAL. CONTRACTUAL”.
de los indicadores, metas u NOVIEMBRE- 2025.

objetivos propuestos para el drea
y/o proceso en el que interviene; y|
un informe final al terminar la
ejecucién del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 9493988245 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (32) foliosCordialmente,

Firma
WILLIAM ALEXANDER SOTO
Contratista

C.C. No. 72000772

Recibi a satisfaccion:

rﬁ) ,iu 4|'I L:"- :/1_";_.1.: 1 | { ) JLLrs
Firma
ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO

Supervisor(a) Contrato 7339380 de 2025

Coordinadora de Metalmecanica
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EVIDENCIAS

Anexo 1.

Figura 1. Captura Actividad DRIVE grupo SFPMS-15.

- > ORGANIZAR OPERACI...
: Tipo ~ | | Personas ~ | \ Modificado ~ | | Fuente = |
Nombre

B samir Jiménez

Oscar Miranda

Nestor rivera

Marcos David g7

Luis Cantillo

Juan Carlos Gonzélez

Jonaider de alba

JESUS MARRIAGA VELEZ

Figura 2. Captura Actividad DRIVE grupo SFPMS-16.

CUESTIONARIO PLANEA... ~

Propietario

© sam392002]...
o oamiranda22...
o nestor.rivera...
o mdcastillopin...
O tuiscantilos2...

© sam392002si...

o jonaiderdeal...
o jesusmarriag...

CAP.9 CALIFICACIONP... + =

Propietario

on
=

Fecha de modific...

11 nov —

11 nov —

6 nov —

6 nov —

7 nov -

8 nov -

7 nov -

7 nov -

o joel2Byepez...

Miunidad > SFPMS-16 >
| Tipo - | | Personas ~ | \ Modificado ~ | | Fuente ~ |
Nombre

Taller Luis Ramirez-Joel Yepez.docx ==
TALLER CALIFICACION DE PROCEDIMIENTOS YAISEL CABALLERO.docx =%
TALLER CALIFICACION DE PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA Y CALIF... =%
NADIN SOTO taller calificacion de procedimiento de soldadura docx &
Mauricio pefiaranda y Dilan romero .docx ==
manual para certificacion de inspectores JEREMY PADILLA Y JESUS M... 2%
JONATHAN SALCEDO.docx =
Jesis Rangel.docx &4

o yaicercaballe...
e suarezsebati...
o nadinsoto08...
0 maupcltos0...
o jeremypadilla...
o lanzajhonath...
o lanzajhonath...
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Fecha de modific...

5 nov

6 nov

5 nov

5 nov

5 nov

5 nov

5 nov

5 nov

Tamafiodel: =

Tamanio del :

13 KB

21KB

21KB

18 KB

15KB

15 KB

33 KB

33 KB
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Figura 3. Captura Actividad DRIVE grupo IM-5.

L Drive

+ Nuevo

Pagina principal

Mi unidad

0 ®

Computadoras

Compartidos conmigo
Recientes

Destacados

Papelera

C]
h*d
@ Spam
o
(o)

Almacenamiento

4.68 GB de 15 GB
utilizado(s)

e

Q_  Buscar en Drive

=k

=
= > INSPECCION VISUAL > CUESTIONARIO SOLDA... ~ =
Tipo ~ ‘ | Personas ~ | | Modificado ~ | | Fuente = ‘
Nombre | Propietario Fechader
B Walter Conrado @ walterconrad... 4 nov
B SebastianElles 9 sebastianelle... 4 nov
B Robinson de la hoz o Robinso h. 4 nov
B Nataly Sarmiento o natalysarmie... 4 nov
BB  Mayerlis Pacheco 0 mayeisabelp... 5 nov
B Luis Gonzalez e carloshernan... 4 nov
B Keity Sandoval o keitysandova... 4 nov
Anexo 2.

Figura 5. Captura registro inasistencia de los aprendices Camilo Torres y Maylin Julio del grupo IM-5

en Sofia plus.

Soﬁa Plus

istructor

sEMNA

N

Disefio Curricular

Ejecucion de la Formacion

Gestién de Ambientes

Gestion de Tiempos

Gestionar Tiempos del Instructor
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructor

& WILLIAM ALEXANDER 2] = Bandeja de tareas 7= LMS SENA

Consultar Inasistencias de Aprendices

& Cambiar Clave

Consultar Fichas de 3314882 - INSPECCION DE MATERIALES CON

0
Caracterizacion® PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS o4
A
Consultar Aprendiz* CC 1001855622 CAMILO ANDRES TORRES =P
RUBIANO y
%

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

05/11/2025 05/11/2025 LA ESPOSA SE ENCONTRABA EN EL HOSPITAL.
06/11/2025 06/11/2025 LA ESPOSA SE ENCONTRABA EN EL HOSPITAL.
111172025 1111172025 SE LE DARNO LAMOTO
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SENA

& WILLIAM ALEXANDER

= Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3314882 - INSPECCION DE MATERIALES CON P
Caracterizacion® PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS
Y
Consultar Aprendiz* CC 1007116054 MAYLIN JULIO RINCON oM
4
Inasistencias del Aprendiz
0411172025 04/11/2025 EXPULSO CALCULOS RENALES Y LE DIEROMN INCAPACIDAD DE 2 DiAS T
051172025 05M11/2025 EXPULS( CALCULOS RENALES Y LE DIERON INCAPACIDAD DE 3 DiaS T
06/11/2025 06/11/2025 EXPULSO CALCULOS RENALES Y LE DIERON INCAPACIDAD DE 3 DIiAS 4
Pagina 1 de 1

Anexo 3.

Figura 5. Captura acta de Evaluacidn del desarrollo del programa subida al Share point.

sSENA

. o ?
7/\ SharePoint /O Buscar en esta biblioteca <J =1 @

Y8 REPOSITORIO_AREA METALMECANICA_CNCA

Grupo privado vy No se sigu

Inicio T Cargar ¥ & Editar en vista de cuadricula & Compartir -+ — Todos los documentos

Conversaciones

R Documentos > EFPl > IM > 8. EVALUACION AL DESARROLLO DEL PROGRAMA > 2926431IM-3 2025
Bloc de notas D Nombre ~ Modificado ~ Modificado p... ~ + Agr
Paginas A Acta 60 - IM (2025-2).pdf Hace 5 dias Andrea Milena Grana

Contenido del sitio @ GFPI-F-067 Formato Verificacion tecnica programa IM-3.xlsx Hace 5 dias Andrea Milena Grana
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Anexo 4.

Figura 6. Correo enviado por la coordinadora. Excel con estado actual.

&

Isabel Cristina Mino Camacho

@ «

Para: ® Andrea Milena Granados Arango; y 39 mds

P i~ B

Vie 31/10/2025 12:11

'0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 29/10/2035 12:11

1. ESTADO EP_FICHAS EV PROG...

Descargado

ot

Buenos dias estimado Jose

Cordial saludo, con motivo de la jornada de evaluacion al desarrollo del
programa TCA & IM, se agradece tu valioso apoyo para contactar los

siguientes aprendices que evidencia la competencia de ETAPA PRACTICA
en estado por EVALUAR, v asi gestionar su pronta RUTA DE
CERTIFICACION:

MNOTA: se adjunta listado de aprendices con status en Caprendizaje

Ficha

Tipo de

Nimero de

Ci terizacion

D

D "

NOMBRE_APRENDIZ

OBSERVACION

2926431-IM-3

cc

1122819462

MILEYDIS JUDITH VILLADIEGO MARTINEZ

Se encuentra haciendo pasatias en
Senicios Tecnologicos.

2926431-IM-3

cc

1193581427

MANUEL ESTEBAN SARABIA JAIMES

Ha relizado entrevistas pero no ha
conseguido practicas.

2926431-IM-3

cc

1044613596

JORGE LUIS OLIVARES CALVD

Termind practicas el mes pasado y
ya entregd documentos para dsu
certificacidn.

2926431-IM-3

cc

1002031353

GREIDYS RAMOS URZOLA

El martes 4 de noviembre conversd
con la coordinadora. Se acordd
acordd esperar hasta el mes de
enero si no, realizaria pasantias.

2926431-IM-3

cc

1007893737

GIOVANIS DE JESUS SOTO PENA

Ha relizado entrevistas pero no ha
conseguido practicas.

2926431-IM-3

cc

1045718906

GALENA DAILETH MERCADO ARBOLEDA

Se encuentra fuera de |a ciudad,
entregd los documentos
nuevamente para hacer su proceso
como pasante. Ellahablé con la
coordinadora en el mes de Agosto
del presente afio.

29264311M-3

cc

19769288

FREDDY CARCAMO NAVARRO

Ha relizado entrevistas pero no ha
conseguido practicas.
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Anexo 6.

REPORTE DE TIEMPOS

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGD

[27/01/25 l28/01/25 29/01/25 30/01/25 B1/01/25 1/02/25
2/02/25
02702725 D4/02/25 05/02/25 06/02/25 07/02/25 8/02/25
5/02/25
10/02/25 11/02/25 12/02/25 13/02/25 [L4/02/25 15/02/25

00:00 - 23:5%: Disponible 00:00 - 18:31: Dispanible : E ~ 00:00 - 13:31; Disponible 00:00 - 13:31; 00:00 - 23:59: Disponible

17/02/25
00:00 - 23:59: Disponible

24/02/25
00:00 - 23:59: Disponible

DIAGRAMAR HORARIO OCTUBRE

GTH-F-062 V10

2/03/25

00:00 - 23:59: Disponible
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REPORTE TIEMPO OCTUBRE 2025

[TMEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  WILLIAM ALEXANDER S0TO

CENTRO DE

FORMACION:  CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA IMICIAL: 01102025 00:00:00
FECHA FINAL:  31MOV2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENDNZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENIDMNZAJE:

FICHA 223738 - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: METALICOS SOLDADOS.

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
HATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTOD PRODUCTIVG ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDD CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESDS DE ACUERDD
CON REQUERIMIENTOS TECHICOS ¥ NORMATIVA

| RESULTADOSDEAPRENDIZAJE |

ELABURAN HEFORTE ESTALNSTICO DE RO COMPORMIDADES. DE ACUERCHD A LOS HESLUL TALKYS DE LAS MELCHCIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVGE, TEMIEMDO EM CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S3CCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVG.

Elercer derechas fundamentales del rabajo en 2l marco @2 la
constibucion poliica y los convenlos Intemadonales.

121125 20:59

Page 1 of 12
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Enrique Low Murtra-interactuar en & contexto productivo y saclal
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuardo con principlos &BCos para [a construccion de una
cullura de paz.

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
» COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTCS PRODUCTIVGS ¥ SOCIALES.

Gesllonar procesos proplos de 1a cullura emprendedora y
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresanial de acuerdo con l perli personal y 1os requerimientos
de los conbextos producvo y social.

Inspeccionar materaies de acuerdo con método de lquidos
penstrantas y normativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALIETAR PFRUERA CON LIGUDOS FEMETRAKTES OE ACUERDO SOM PROCEDMIENTO TECHICOS Y ESPECIFICACIONES

INSFECCIONAR COMPORENTES ME TALICOS GOM LIGLIDOS PENETRANTES DE ACUERDO CON LAS NORMAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECDOS

 COMPETEMCIA DE APRENDHZAJE:

REPORTAR INDICACIOMES DE ACUERDO CON LOE CRITERIOE DE LA RORMA, ESTANDAR O ESPECFICACISN DE REFEREMCIA

« COMPETEMCIA OE APRENDIZAJE: Lr;q}emgar materales de acuerdo con método visual y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LAS MELAS, MATERIALES v EQUIFOS DE ACLERDD COH HORMAS Y ESPECIFICACIONES DE PROCEDIMENTD DE
INESFECCION WISLAL

INSPECCIOMAR MEEAS, WATERALES Y EQUIPOS DE ACLERDO GOM NORUWAS v ESTANDARES DE PROCEDMIENTO DE
INSPECCIOM WISLAL

REPORTAR CHNSCONTMUIDADES OE ACUERDO G0N LOE CRITEROS OF LA NORMA, ESTANDAR O ESPECFICACION DE
INSPECCIOM WISLAL

1. PREPARAR EL EMEATS DE NSPECCION VISUAL DE ASUERDO GON NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES DE PROCEDIMIERTO

2 COMPROBAR MATERIALES GON LA TECKICA DE MSPEGCCION VISUAL DE ASUERD GO LAS NORMAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECEDOS

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERICS ESTABLECIDOS POR

121125 2059 Page 2 of 12
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Mane|ar s0idadura de elécimode ungsieno de acusrdo con

* COMPETEMCIA DE APRENDNZAJE: 2 Imianto tecnica ¥ narmata

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CMentar investigaciin formativa segin referentes tecnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS ¥

* COMPETEMCIA DE APRENDNZAJE: DARAMETROS TECHICOS

Razonar cuanttatvaments freme a siuacionss suscaplibles de
 COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: =ar abordadas g2 manera matematica en contextos laborales,
s0ciales ¥ personales.

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE. Resullado de Apreniiza)e &e 13 Inducsion.

 COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECHICA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 4 AMBRE SOLIDO Y NORMATIVA

. SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  yapiial ELECTRODD REVESTIDOD ¥ NORMATIVA.

Superdsar (rocesos de poduccion de asusrda con
procadimiznios tecnicos

RESULTADOS DE APRENINZAJE

* COMPETEMCIA DE APRENDNZAJE:

121125 20:58 Page 3of 12
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|mm%n EL CLMPLIMENTS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE FABRIGACION G0N BASE EN CRITERIOS TECHICOS ¥ ORDEN DE
PRODUGE

ORGAMIAR OPERACIONES DE FABRICACION CON BASE EX PROCEDIMIENTOS TECMICOS ¥ ORDEN DE PRODUGEIGN

. alizar herramientas informaticas de acuerdo ¢on 135
*COMPETEMCIADE APRENDIZAJE. oo de manejo de Informacien

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 35,70

FICHA ZDETERS - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APREMDIZA.JE: METALICOS SOLDADDS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS

* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: MATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTING ¥ SOCLAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EMN EL TRABAJD DE ACUERDD CON
LA&S POLITICAS ORGANIZACIOMALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDD
» COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  CON REQUERIMIENTOS TECHICOS ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR REPORTE ESTADISTICO DE WO COMFORMIDADES, OE ACUERDO A LOE RESLLTADGE DE LAS MEDICIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUMICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TEMIEMDO EM CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S30CIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVG.

Elercar derechos fundamentales del trabajo en al marco 42 |a
* COMPETEMNCIA DE APRENDMNZAJE.  constiucion politica y los convenlos Inlemacdionales.

1211425 20:59 Page dof 12
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y soclal
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principlos 8bcos para la construccion e una
cultura de paz.

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTWIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIGS ¥ SOCIALES.

GEslDoNar procesos proplos de 13 cultura emprendedora y
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  emprasanal de acuerdo con el peril personal y 105 requanmiartos
de los conbextos productvo y socal.

Inspecoionar makeraies oe acusndo con metodo de [iquidos
penstrantas y normativa.

RESULTADOS DE APRENINZAJE

ALISTAR PFoUERA CON LIGUIDGOS FEMETRAKTES OF ACUERDO GOM PROCEDIMIENTO TECHICOS Y ESFECIFIGACIONES

INSPECCIOMAR COMPOKENTES METALICOS SOM LGLIDSS PENETRANTES DE ACUERDO GON LAS NORWAS ¥ ESTARDARES
ESTABLECIDOY

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPORTAR IKDNCACIONES DE ACUERDG SOM LOE CRITERIOE DE LA HORMA, ESTAMDAR O ESPECFICACION DE REFEREMCIA,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lr;memgar materiales de acuendo con metodo visual y

RESULTADOS DE APRENDNZAIE

ALISTAR LAS PMELAS, MATERIALES ¥ EQUIFOS DE ACUERDD CON WORMAS Y ESPECIFICACIONES DE PROCEDIMENTS DE
INSFPECCION VIsUAL

INSPECCIOMAR MEFAS, MATERIALES Y EQUIFOS DE ACLERDO CON NORMWAS ¥ ESTANDARES DE PROCEDMIENTO DE
INSPECCION VISUAL

REPORTAR CHSCONTMNUIDADES D ACUERDO G0N LOS CRITERIOS DE LA MORWA, ESTANOAR O ESPECFICACION DE
INSFPECCION VIsLUAL

1. PREPARER EL ENESATE DE MSPECCIKON WVISUAL DE AGUERDD GON NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES DE PROCECIMIENTO

3 CONPROBAR MATERIALES CON LA TECKICA DE MSPEGSION VISUAL DE ACUERDO GO LAS NORWAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECIDOY

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERICS ESTABLECIDOS POR

121125 2058 PageSof 12
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Mans|ar soidadura de elécimdo ungsieno de acuendo con

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: p Imianto teenica y normatva

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CMENtar ivestigacion formativa segan referentes tecnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS ¥

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: DARAMETAOS TECHICOS

Razonar cuanttatvamants frente 3 siiuacionss susceplibias de
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: sarabordadas de manera matematica en contexios |aborales,
sociales y personales.

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  Resulado de Aprentizale de |a Induccion.

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMIMAS METALICAS SEGUMN TECHICA DE

" COMPETENCIADE APRENDIZAE. L AMBRE SOLIDO Y NORMATIVA

. SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  yayiia) ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA

SUperdisar procasos de poduccion de acksrda con
procadimianios tecnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:

121125 20:58 Pagegof 12
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PRODUGERH

* COMPETENCIA DE APRENDNZAJE:

INEPECCIOMAR EL CUMPLIMENTS DE LOS& PROCEDIMIENTOS DE FABRICACIN COM BASE EN CRITERIOS TECHICOS ¥ ORDEN DE

ORCANIAR OFERACIONES DE FASRICACION CON BASE EN PROCEDIMIERTOS TECMICOS ¥ ORDEN DE PRODUCCKN

Utlizar herramientas informaticas de acuerdd con 1as
necesidades de mangjo de Infarmadan

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 24,00

* COMPETENCIA DE APRENDNZAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENIMNZAIE:

* COMPETEMCIA DE APRENINZAIE:

* COMPETENCIA DE APRENDNZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDNZAJE:

FICHA 314882 - INSPECCION DE MATERIALES COM PRUEBAS NO
DE APRENDIZAJE: DESTRUCTIVAS

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
HATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMNTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDD CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DHbwjar pianos mecanicas oe AcuWerdo COn NDMas ecnicas

Elercar derechos fundamentales del rabajo en el marco de la
constiucian politica y ks convenlos Intemadonales.

Enrique Low Murtra-interactuar en & contexto productivo y socal

de acuardo con prnciplos Sicos pard la construccsn e una
cultura de paz.

1211125 2058
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competanel aleE

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTINIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTCS PRODUCTIVGS ¥ S0CIALES.

Inspeccionar materiaies de acuerdo con método e [iquidos
penstrantss y normativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAIE

ALIETAR PR EEA COH LIGUDKSS PENETRANTES DE ACUERDD CON PROCEDIMIENTO TECKIGOS ¥ ESPECIAGASIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSPECCIOMAR COMPOKENTES METALICOS SON LIGLIDSSE PENETRANTES DE ACUERDO GON LAS NORWAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECIDOY

REPORTAR IHENCACIONES DE ACUERDO SON LOS CRITERIOE DE LA NORMA, ESTAMDAR O ESPECFICACION DE REFERENCIA

Inspeccionar materaies de atuerdo con metoan visual y
nomativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAIE

ALISTAR LAS MELAS, MATERIALES v EQUIFOS DE ACUERDD CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES DE PROCEDIMENTO DE
INEPECCION WISl

INSPECCIOMAR MELAS, MATERIALES Y EGUIFOS DE ACLERDD COM NORMAS ¥ ESTANDARES DE PROCEDMENTO DE
INEPECCION WISsUAL

REPORTAR CNSCONTMNUIDADES OE ACUERDO G0N LOS CRITERIOS DE LA NORWA, ESTANOAR O ESPECFICALION DE
INEPECCION WISsUAL

1. PREPARAR EL ENSAYS DE NSPECCION WISUAL DE ACUERDO GOk NORMAS ¥ ESPECIFICACIONE S DE PROCEDIMIERTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2 COMPROBAR MATERIALES GON LA TECHICA DE MEPECCION VISUAL DE ACUERDO GON LAS NORMWAS ¥ ESTANDARES
ESTABLECIDOY

Inspeccionar plezas, matenales y equipos con [a tonica de
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: paniculas magnétcas de acwendo con norma aplicable

. EnDIzAgE:  \NSpeccionar pezas, matenales y equipos con i tecnica de
COMPETENCIADE ASR " ulirasonigo de acuerdo con norma aplcable

12411125 20:59 Pagedof 12
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* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADODS DE APRENDIZAIE
1. ALISTAR PRUERS BE ULTRASOKIDS B ACLIERDS CON PROCEDMIENTO TESKICO

2 EaMIKAR FEMS Y MATERIALES SOM LA TECHIGSA OF UL TRASONDD DE ACUERTD COK PFROCEDBMIENTO TECMISO

Insgeccionar plezas, matenales y equipos con Bonleas de
radiografia Industral de acuendo con noma apllcatle

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL
ESCRITA DENTRD DE CONTEXTOS SCOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIZS ESTABLECIDOS POR

Operar equipos de magniiud @mensional de acuerdo con los

procedimientos de medicidn

Resultado de Aprendizaje oe |3 Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 5790

* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2128788 - INSPECCION DE MATERIALES CON PRUEBAS MNO
DE APRENDIZAJE: DESTRUCTIVAS

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
HATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL.

121125 20:59
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* COMPETEMCIA DE APRENIMZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENIMNZAJE:

 COMPETEMCIA DE APRENINEAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENIMZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

 COMPETEMNCIA DE APRENINZAJE:

ESTABLECIHOS

 COMPETEMNCIA DE APRENINZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDD COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES Y LA

Houjar planos mecanicis o acWerda Con NoMmas ecnkcas

Elencar derechos fndamentales del irabajo en el marco de la
constbucion politica y los convenlos Intemacionales.

Enrique Low Murtra-Inieractuar sn & contexto productivo y soclal
de acusrdo con principlos &bcos para & consireccdian de una
culbura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segon habilidades y
competenclas personales

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIMIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

Inspecoionar matenales og acUendo con metode de iquidos
pensfrantss y normatva.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR PRUERS COK LISUDOS PENETRANTES DE ACUERDED COM PROCEDIMIENTO TECHICHSE ¥ ESPECIFICACIONES
INEFECCIONA R COMPOKENTES METALICOS GON LIGLIDGS PENETRANTES DE ACUERDO GON LAS NORMAS ¥ ESTAKDARES

REPORTAR IKDICACIOMES DE ACUERDE SOM LOE CRITERIOE DE LA MORMA, ESTANDAR O ESPECFICACION DE REFEREMCIA,

Inspeccionar materales de acuenrdo con meétodo visual y
nomativa.

121125 2050

Page 10 of 12
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LAS MELAS, MATERIALES v EQUIFOS DE ACUERDD CON NORNAS Y ESPECIFICACIONES DE PROCEDIMENTO DE
INEPECCION VISUAL

INSFECCIONAR FEZAS, MATERIALES Y EQUIFDS DE ACLERDOD CON MORMAS Y ESTANDARES DE PROCEDRMIENTO DE
INEPECCION VISUAL

REPCRTAR DISCONTMUIDADES DE ACUERDO GON LOS CRITERIOS DE LA MORWA, ESTANDAR O ESPECFICACION DE
INEPECCION VISUAL

1. FREFRAAR EL ENSAYE DE MNSPEGEION VISUAL DE ACUERDO SON NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES DE PROCEDIMIENTO
2 CORMPROEAR MATERIALES G0N LA TECKICA DE NSPECCISN VISUAL DE ASUERDO GO LAS NORMWAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECEHDS

Inspeccionar plezas, matenales y equipos con 3 técnica de
« COMPETEMCIA DE APRENDMZAJE:  paniculas magnéticas de acuendo con nomma aplicable

. . Inspeccipnar plezas, matenales y equipos con 1@ técnica oe
COMBETENCIADE ASRENDIZAE iraconios de asuerdo con norma aplzable

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ALISTAR PRUERA DE ULTRASOKIDD OE ACUERDD CON PROCEDMMIENTO TECHICO

2EXAMIFAR PEIAS Y MATERIALES COM LA TECMICA DE ULTRASORNCD DE ACUERDD CON PROCEDMIENTO TECMICO

. . Inspeccionar piezas, matenales y equipos con $cnicas de
COMPETENCIA DS ARRENDIZAE: o ograha Inoustial de acuetdo con noma aplcabie

INTERACTUAR EM LENGLUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABDRALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTAELECIDOS POR

Operar equipos de magniud dmensional de acuendo con loe

* COMPETENCIA DE APRENDNZAJE: imienios de Joio

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resuliado de Aprendizale de |3 Induccion.

121125 20:59 Page 11 of 12
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* COMPETENCIA DE APRENDMNZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECHOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT sz 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | __ _ ACTVIDAD | HORAS |
DS DEMO2025 DESARROLLO CURRICULAR 16,00
mAnaes 09102025 DESARROLLO CURRICULAR 3,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 19,00

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXANDER SOTO

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO MACIONAL COLOMBO ALEMAN

121125 20:59 Page 12 of 12
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DIAGRAMA HORARIO NOVIEMBRE

LUMES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
27/10/25 28/10/25 30/10/25 B1/10/25
03711725 04/11/25 05/11/25 06/11/25 07/11/25

00:00 - 23:59: Disponible

10/11/25
00:00 - 23:59: Disponible

17/11/25
00:00 - 23:59: Disponible

R4/11/25
00:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 06:30: Disponible

- 06:30: Disponible

10:30 - 14:31: Disponible

10:30 - 14:31: Disponible

# 00:00 - 13:31: Disponible

17:30 - 17:31: Disponible

13/11/25
# 00:00 - 13:31: Dispenible

17:30 - 17:31: Disponible

20/11/25
# 00:00 - 13:31: Dispenible

17:30 - 17:31: Disponible

27/11/25
A 00:00 - 13:31: Disponible

17:30 - 17:31: Disponible

~

GTH-F-062 V10

I00:00 - 23:39: Disponible

14/11/25
00:00 - 23:35: Disponible

21/11/25
00:00 - 23:35: Disponible

28/11/25
00:00 - 23:5%: Disponible

22
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DIAGRAMAR HORARIO NOVIEMBRE

[TMEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXANDER 50T0O

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/1172025 D0:00:00
FECHA FINAL: 3001172025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

» COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 22T - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDLZAJE: METALICOS SOLDADNDS.

APLICACION DE CONDCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
HATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTING ¥ SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMEIEMTAL,
SEGURIDAD ¥ 541 UD EN EL TRABAID DE ACUERDD COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES Y LA

CONTROLAR L& CALIDAD DE LOS PROCESDS DE ACUERDD
CON REQUERIMIENTOS TECHICOS Y NORMATIVA

[ RESULTADOSDEAPRENDIZAJE |

ELABONAN HEFORTE ESTALNSTICO DE RO CONFORMIDADEES, DE ACUERTID A LOE HESUL 1AL LiE LAS MIELHCIORNES

DESARROLLAR PROCESDS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEMW SCCIAL, PERSONAL Y PRODUCTVO.

Elencer derechos fundamentales del trabajo en 2] marco de la
constbucion politica y los convenlos Intemadonales.

1F 1125659
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Enrique Low Murtra-interactuar en e contexto productive y soclal
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con princlplos &bicos para la consiruccion de una
cultura de paz.

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVGS ¥ S0OCIALES.

Geslionar procesos proplos de 13 cullura emprendedars y
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con 2l peril personal y los requanmientos
de los contextos productvo y social,

Inspeccionar materales de acuendo con mebodo ge [iquidos
pENStrani=s ¥ normaiva.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR PRUEES COK LIDUDGS PEMETRANTES DE ACUERDO SOM PROCEDIMIENTO TECKICHSE ¥ ESPECIFICACIONES

INSFECCIONS R COMPORNENTES METALICOS GON LGLIDOS PENETRANTES DE ACUERDO GON LAS NORMAS ¥ ESTANDARES
ESTABLECHOS

* COMPETENCIA DE APRENIMZAJIE:

REPORTAR INDICACIONES DE ACUERDO GOMN LOS CRITERIOS DE LA MORMA, ESTANDAR O BSPECFICACION DE REFERENCIA,

» COMPETENCIA OE APRENDIZAIE: Lrl;q}&mgar matefales de acuendo con meébodo viswal y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PREPASAR EL ENERNSED DE MSPECEIOA VSUAL DE ACUERDO COK NORMAE ¥ ESPECIFICACIOMES DE PROCEDINIENTO

2 COMPROBAR MATERIALES CON LA TECKICA DE MNSPECCION VISUAL DE ASUERDO GON LAS NORMAS ¥ ESTAKDRRES
EATABLECDOS

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
» COMPETEMCIA DE APRENMZAJE. ESCRITA DENTRO DE COMTEXTOS SOCIALES Y LASORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. . Mansjar soidadura de eléctrodo ungsieno de acuerdo con
COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJIE: Imianto tecnica ¥ i

151125 655 Faga2of 9
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  OMEntar ivestigacian formativa segan referenies técnicos

. PROGRAMAR LA PRODUCGCION SEGUN METODOS Y
= COMPETEMNCIA DE APRENDMZAJE: DARAMETROS TECHICOS

Razonar cuanttativaments frerte 3 situacionss susceptibles de
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  sor abordadas de manera mabematica en contexios |aborales,
sociales y personales.

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  Resuliado de Aprendizaje de 13 Induccion.

* COMPETEMCIA DE APREMDMZAJE: RESULTADOS DE APREMINZAJE ETAPA PRACTICA

_ SOLDAR LAMINAS METALICAS SECUN TECNICA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. ) 2 MBRE SOLIDO Y NORMATIVA.

SOLOAR LAMIMAS METALICAS SEGUMN TECHICA DE ARCD

" COMPETENCIA DE ASREND = MANUAL ELECTRODDO REVESTIDD Y NORMATIVA

. . Superdsar procesos de produccion de acwsrdo con
COMPETENCIA DE APRENDIZAJIE: nrocadimienios lecnicos

RESULTADGDS DE APRENDIZAJE

|mc:%n EL CUMPLIMENTS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE FABRIGACKON COM BASE EN CRITERIOE TECKICOS ¥ GROEK DE
PRODUCE

ORGANIAR OPERACIONES DE FARRICACION CON BASE EN PROCEDIMIENTOS TECMICOS ¥ ORDEN DE PRODUGCSION

125659 Page 3of 9
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Utlizar heframientas infommaticas o2 atuerad con 1as

" COMPETENCIA DE APRENDIZAE: o cesiades de mianejo de Informachan

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA -

35,70

DE APRENDLZAJE: DESTRUCTIVAS

 COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: HWATURALES DE ACUERDD CON SITUACIKONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL.

LAS POLITICAS ORGAMIZACIDONALES Y LA

* COMPETEMNCIA DE APRENIMNZAIE:

Ejercar derechas fundamentales del trabajo en el marco
 COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE:  constibucion politica y los convenlos Intemadonales.

culbura de paz.

Fomentar cultura emprendesora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENIMZALIE: COMpEtencias personales

FICHA 314882 - INSPECCION DE MATERIALES CON PRUEBAS MO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMTAL,
 COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJD DE ACUERDD COM

CHbujar planos macanicos O acwerdd con NNMas &enicas

o2 la

Enrique Low Murtra-Interactuar en & contaxto productivo y soclal
 COMPETEMNCIA DE APREMDIZAIE:  de acwerdo con principlos eficos para la constrieccidn 4 una

1F1125 650 Paga 4 of
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GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVGS ¥ SOCIALES.

INEpECoionar matsnaes 08 aCUSdo con MEaD 08 [Kqudos
penstrantas y normativa.

RESULTADNDS DE APRENDIZAJE

ALISTAR PRUEEA CON LIGUDOSE PEMETRANTES DE ACUERDO COM PROCEDIMIENTO TECHICOR ¥ ESPECIFICACIONES
INSPECCIONA R GOMPOKENTES WETALICOS SOM LIGLIDSE PENETRANTES DE ACUERD) GON LAS NORUWAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECDOS

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJIE:

REPORTAR INDICACIONES DE ACUERDG GOM LOS CRITERIOS DE LA WORMA, ESTAMDAR O ESFECFICAGION DE REFEREMNCIA

» COMPETEMCIA DE APREMDIZAJIE: Lr;memgar materales de acuerdo con metodo viswal y

RESULTADOS DE APRENDIZAE

1. PREPARAR EL EMEATD DE NSPECCISN VISUAL DE ACUERDO G0N MORMAS ¥ ESPECIFICACIONES DE PROCEDINIENTO

2 CONPROBAR MATERIALES CON LA TEGHICA DE NSPECEION VISUAL DE ACUERDO CON LAS NORWAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECDOS

Inspeccionar piezas, matenales y equlpos con |3 éonica de
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE. paniculas magnaticas de asuendo con nomia aplicable

. Dizass:  Inspeccionar plezas, matenales y equipos con i técnica de
COMPETENCIA DE ARREN " ulirasonido de acuerdo con norma aplcable

. . Inzpecclonar piezas, matenales y equipos con Bonlcas de
COMPETENCIA DE ARRENDIZAE: radiografia Industrial de acuerdo con noma apllcatle

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETEMCIA DE APRENDNZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1325659 PFagesof 9
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Operar equipos e magniud dmensional de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 iimienios de medican

* COMPETENCIA DE APRENDIFAJE: Resuliado de Aprendizaje de 13 Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIEZAJIE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 71,90

FICHA ZDETEEE - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZA.E: METALICOS SOLDADODS.

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETEMNCIA DE APRENIMZAJE: MNATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTINVG ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMTAL,
» COMPETENCIA DE APRENDIFAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD DE ACUERDD COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDD
» COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  CON REQUERIMIENTOS TECHICOS Y MORMATIVA

RESULTADGDS DE APRENDIZAJE

EL&BORAR REPORTE ESTADISTICO DE WO COMFORMIDADES, OE ACUERDO A LOS RESLLTADOS DE LAS MEMICIONES

DESARROLLAR PROCESDS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVGS, TEMIEMNDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN 30CIAL, PERSONAL Y PRODUCTVO.

1F 1125659 Pagagof 9
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Ejercar dgerechos fundiamentales del trabajo en el marco &2 la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  constitucion politica y los convenlos Intemadonales.

Enrique Low Murra-interactuar en e contexto productivo y soclal
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principlos &Hcos para la construccan de una
culbura de paz.

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VDA MEDIANTE LA
» COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVGS ¥ SOCIALES.

Gestionar procesos proplos de 13 cultura emprendedora ¥
» COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  empresanal de acuerde con el perfll personal y los requarimizntos
de los contextos producvo y social,

Inspeccionar materales de acusndo con método e [iquidos
pensirantss ¥ nomiativa.

RESULTADODS DE APRENDIZAE

ALISTAR PRUEES CON LIOUDOS FEMETRANTES DE ACUERDO COM PROCEDIMIENTO TECHICHS ¥ ESPECIFICACIONES
INSPFECCIONA R COMPORENTES ME TALICOS GON LIGLIDGS PENETRANTES DE ACUERD G0N LAS NORUWAS ¥ ESTANDARES
ESTABLECHHOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPORTAR INDICACIONES DE ACUERDG GOM LOS CRITERIOS DE LA RORMA, ESTANDAR O ESFECFICAGION DE REFERENCIA

Inspecsionar materales de acuendo con meébodo viswal y
nomativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. PREPARER EL ENSAFD DE MEPECEION VISUAL DE AGUERDN GON NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES DE PROCEDINIENTO

3 COMPROBSR MATERALES G0N LA TECHICA DE MSPECCION VISLAL OE ACUERDO GOR LAS NORMAS ¥ ESTAKDARES
ESTABLECIDOS

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EM LENGLUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LASBORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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* COMPETEMNCIA DE APRENDNEAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDNZAJE:

* COMPETEMNCIA DE APRENDNEAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETEMCIA DE APRENDNEAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Mans|ar soidadura de elécimdo ungsieno de acuerdo con
procadimianio técnico y normatva

Drientar nvestigacian Tormatva segun referentes téonicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUM METODOS Y
PARAMETROS TECHICOS

Razonar cuantitatvaments franie a shuacionss susceptibiss de
52 abordadas B2 mansra matsmatica en contextos |anorales,
sociakes y personales.

Resultado de Aprendizaje e |a Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGLN TECHICA DE
ALAMBRE SOLIDD ¥ NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGIM TECHICA DE ARCO
MANUAL ELECTROODO REVESTIDO ¥ NORMATIVA.

Superdisar procas0s 08 produccion de acusrdo con
procadimisnios téenicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11125 6250
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|r.r§£c-;:|ﬂﬁe EL CUMPLIMENTS O LoS PROCEDIMIENTOS DE FABRICACKON COM BASE EN CRITERICS TECKICOS ¥ GROEN DE
FRODUCS

ORGAMIAR OFERACIONES DE FABRICACION CON BASE EN PROCEDIMIENTOS TECMIGOS ¥ ORDEN DE PRODUGSION

. Uilizar herramienias informmaticas de acuerdo con las
* COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de Informacian

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECHNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL [  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT"s: a.0o

ACTIVIDADES ADICIONALES

Dari1ram2s O&112025 DESARROLLO CURRICULAR 3,00
1311 2a2s 13112025 DESARROLLO CURRICULAR 3,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: E,00

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXANDER: SOTO
CENTRO OE
FORMACION: CENTRO MACIONAL COLOMBO ALEMAN

1F25713 Pageaoi 9

GTH-F-062 V10




