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SELECCIÓN ABREVIADA A TRAVÉS DEL INSTRUMENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 

No. FLO-CONT-SASI -010-2025 
 
 

 
 

OBJETO CONTRACTUAL: 
 

 
 

 
“SUMINISTRO DE INSUMOS MÉDICO-QUIRÚRGICOS Y AMBIENTALES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA LA ATENCIÓN DE EVENTOS DE INTERÉS EN 
SALUD PÚBLICA EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.” 

 
 

 
 
 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

 
 
 

El valor total del presente contrato es de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES OCHENTA Y CUATRO 
MIL CINCUENTA PESOS ($215.084.050), precio que incluyen, estampillas, demás gravámenes. 

 
 

 
PLAZO DEL CONTRATO 

 
 
 
 

A partir de la suscripción del Acta de Inicio hasta el 30 de diciembre de 2025 o hasta agotar presupuesto, 
lo que ocurra primero, contado a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio 

  
 

 
 
 

SECRETARÍA U OFICINA GESTORA 
Secretaría de Salud  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Noviembre de 2025 
 
 
 
 



 

 
Alcaldía Municipal de 

Floridablanca 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
 CÓDIGO GC-F- 03 

VERSIÓN 07 

OFICINA DE CONTRATACIÓN  
FECHA ELAB Marzo-13-2019 

FECHA APROB 02/01/2024 

PROCESO:  GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN TRD 103-14 

 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
 

De conformidad con los lineamientos previstos en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 se señala que los estudios y 
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el 
contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos 
 

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 el MUNICIPIO DE 
FLORIDABLANCA elaboró el plan anual de adquisiciones. El objeto contractual que trata el presente 
estudio se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Floridablanca 
disponible en SECOP II, siendo acorde a la modalidad contractual prevista, según plazo y cuantía. 
 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

 
El MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA tiene la misión de promover la participación comunitaria, el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes. En general, el ente territorial como unidad como entidad 
fundamental de la división político-administrativa del Estado, de acuerdo al artículo 311 constitucional, le 
corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el 
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes, es decir, vigilar y garantizar en primera instancia la 
consecución de los fines constitucionales del Estado, en el territorio que se le ha asignado.  
 
Que el artículo 2 de la Constitucional Política de Colombia, reza : “ Son fines esenciales del Estado: servir 
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia 
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden 
justo. Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en 
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el 
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”  
 
Es competencia del Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestación de servicios de salud a los 
habitantes del territorio conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. La Secretaría 
de Salud tiene como propósito principal la dirección, inspección, vigilancia y control del sistema de 
seguridad social en salud del municipio, a través de la administración de los recursos, formulación y 
ejecución de acciones que garanticen la cobertura y el acceso de los usuarios a los servicios de salud, 
dentro del marco de la inclusión y propiciando la participación social y comunitaria, la integración de la red 
de servicios, desarrollando acciones individuales y colectivas de promoción de la salud y gestión del riesgo, 
dentro de los principios de eficacia, eficiencia, efectividad, calidad, universalidad y solidaridad. 
 
La Constitución Política contempla el derecho a la salud como un servicio público, que debe ser prestado 
de forma general, permanente y continúa, tal y como lo dispone el artículo 48, que prevé: “La Seguridad 
Social es un servicio público de carácter obligatorio que se prestará bajo la dirección, coordinación y control 
del Estado, en sujeción a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que 
establezca la Ley”. 
 
Así mismo, la Ley 9 de 1979, en concordancia con lo descrito en la Ley Estatutaria 1751 de 2015 que 
declara la salud como un DERECHO FUNDAMENTAL, determina que la atención de la salud y el 
saneamiento ambiental son servicios públicos a cargo del Estado, y que sus entidades deben desplegar 
acciones con el fin de desarrollar una adecuada gestión de la salud de los ciudadanos, específicamente las 
entidades que fungen como entidades sanitarias, que son aquellas que buscan realizar acciones para 
preservar, restaurar y/o mejorar las condiciones en lo relacionado con la salud humana. 
 
La salud pública es entendida como el conjunto de políticas en pro de garantizar integralmente la salud de 
la población, mediante acciones de salubridad colectiva e individual que permitan establecer condiciones 
óptimas de salud en el territorio. En este sentido, dentro de las funciones esenciales de la salud pública se 
encuentra la de realizar vigilancia y control sanitario, que cumple con un fin estatal encaminado a la 
verificación de estándares de calidad, monitoreo de efectos en salud, y acciones de intervención en las 
cadenas productivas, orientadas a eliminar o minimizar los riesgos, daños e impactos negativos para la 
salud humana por el uso o consumo de bienes y servicios. 
 
Así mismo, el artículo 44 de la Ley 715 de 2001 determina que los Municipios son los encargados de ejercer 
la inspección vigilancia y control sanitario de los factores de riesgos para la salud en los establecimientos 
de interés sanitario ubicados en su área de jurisdicción. Igualmente, el artículo 4 de la Resolución 1229 de 
2013, señala en cuanto a la Autoridad Sanitaria competente en inspección, vigilancia y control que “se 
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entiende por autoridad sanitaria competente aquella entidad de carácter público investida por mandato legal 
o delegación de autoridad, para realizar acciones de inspección, vigilancia y control sanitario, y adoptar las 
correspondientes medidas.  
 
La Alcaldía Municipal de Floridablanca dentro del marco de competencia funciones desarrolla un sin 
número de actividades a través de la Secretaria de Salud, para el efecto esta dependencia dentro de las 
competencia que tiene a su cargo, según el Decreto 0393 de 2021, tiene como propósito principal ser la 
encargada de “Dirección, inspección, vigilancia y control del sistema de seguridad en salud del municipio, 
a través de la administración de los recursos y formulación y ejecución de acciones que garanticen la 
cobertura, el acceso a los usuarios a los servicios de salud, dentro del marco de la inclusión, y propiciando 
la participación social y comunitaria, la integración de la red de servicios, desarrollando acciones 
individuales y colectivas de prevención y promoción de la salud dentro de los principios de eficacia, 
eficiencia, efectividad, calidad, universalidad y solidaridad”.  
 
Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 715 de 2001 y demás normativa vigente, la 
Secretaría de Salud debe dar continuidad a la ejecución de las acciones de inspección, vigilancia y control 
a su cargo, por lo que se hace necesario fortalecer la ejecución e implementación de las actividades en los 
siguientes procesos: 
 
Salud Ambiental. 
 
Con relación al equipo de salud ambiental se requiere fortalecer el talento humano mediante la 
incorporación de profesionales el cual garantice el cumplimiento de las competencias propias de Salud 
Pública tales como la Inspección, la Vigilancia y el Control de los factores asociados al medio ambiente, 
que afectan la salud humana de competencia del sector salud en el casco urbano y rural del Municipio, 
además de las intervenciones requeridas en atención a la situación de salud territorial y conforme a las 
directrices establecidas a nivel Nacional. Garantizando así la continuidad en los procesos relacionados con 
la vigilancia y control para garantizar la calidad del agua para consumo humano, seguimiento al Plan de 
Gestión Integral de Residuos Sólidos – PGIRS, la emisión de Conceptos Sanitarios y vigilancia y control de 
la calidad, producción, comercialización y distribución de alimentos para consumo humano y asistencia 
técnica a la comunidad por medio del trámite de PQRS. 
 
Durante los años 2020 al 2023 en inspección y vigilancia de los factores de riego relacionado con 
enfermedades asociadas al medio ambiente la Secretaría de Salud realizó en el cuatrenio un total de 9296 
visitas de IVC, Se respondieron 2141 PQRS, entre ellas derechos de petición, tutelas, quejas, reclamos, 
denuncias, solicitudes etc. Específicas del área, de usuarios y otras entidades, con respuesta oportuna de 
acuerdo a la normatividad vigente. 
 
Con relación a evaluar la gestión integral de residuos sólidos durante el cuatrienio se realizaron 1431 visitas 
a establecimientos, así como se dio continuidad a la evaluación de PGIRCH incluyendo el respectivo 
informe a la secretaría de Salud Departamental. De igual manera,  
 
Con relación a la vigilancia de la calidad del agua para consumo humano, la Secretaría Local de Salud 
vigiló dos acueductos urbanos dentro de su jurisdicción el Acueducto Metropolitano de Bucaramanga (AMB) 
y la empresa Ruitoque-Aqualia ESP, a los cuales se les hizo estricta vigilancia y control, en los puntos 
concertados, para detección temprana de condiciones o situaciones que aumentan el riesgo de 
contaminación del agua, evitando la transmisión de enfermedades como el cólera, otras diarreas, 
disentería, Hepatitis A, Fiebre Tifoidea y Poliomielitis. De igual manera se recibieron solicitudes de mapas 
de riesgo por parte de usuarios, así como de acueductos veredas y empresas, realizando en cada caso la 
correspondiente vivita e informe. 
 
Otro aspecto importante en el cumplimiento de las competencias de la Secretaría de Salud hace referencia 
la emisión de conceptos favorables durante los años 2020-2023 la secretaria de salud de Floridablanca 
emitió 4312 conceptos sanitarios en línea favorables, facilitando la gestión de las entidades públicas, dando 
una respuesta más rápida a las solicitudes realizadas por la ciudadanía. 
 
En lo que va corrido del 2024 - 2025 la Secretaría de Salud Municipal por medio del grupo de Salud 
Ambiental a emitido 336 conceptos técnicos favorables, facilitando la gestión de las entidades públicas, 
dando una respuesta más rápida a las solicitudes realizadas por la ciudadanía. De igual manera se debe 
garantizar la realización de las 18 visitas para vigilancia de lo calidad del agua para consumo humano. 
 
Así las cosas, particularmente en los procesos de inspección, vigilancia y control en el municipio de 
competencia directa, el Ente Territorial requiere fortalecerse con recursos financieros para apoyar la gestión 
de la salud pública de manera prioritaria por requerimiento legal y perfil epidemiológico, frente al, control 
químico, prevención y mitigación de la contaminación ambiental, verificación de la calidad del agua potable 
y recreativa, saneamiento básico, PEGIRS, alimentos y bebidas, cambio climático y acciones de IEC. 
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La Secretaría de Salud, para dar cumplimiento en las competencias establecidas en la Ley 715 de 2001, y 
demás normatividad vigente, requiere fortalecer los diferentes equipos de Salud Pública mediante la 
adquisición de insumos y equipos que garanticen el cumplimiento de las competencias propias de Salud 
Pública en factores como: 
 
--La realización de actividades específicas de la oficina de salud ambiental - zoonosis para la prevención 
de la rabia en animales de compañía del municipio de Floridablanca. 
 
- La toma de contra muestra fisico-quimica y microbiologica de agua potable en puntos concertados y 
plantas de tratamiento de las empresas prestadoras del municipio de Floridablanca. 
 
- La toma de contra muestra mircrobilogica de agua potable en puntos concertados y plantas de tratamiento 
de las empresas prestadoras del municipio de Floridablanca. 
 
La adquisición de este equipo es fundamental para que el municipio de Floridablanca cumpla con su 
obligación de controlar y reducir la exposición a niveles de ruido que puedan afectar la salud de los 
ciudadanos dentro de sus viviendas, conforme a la Resolución 8321 de 1983. 
 
Esto permitirá actuar de manera oportuna y efectiva, resolviendo problemas que generan conflictos entre 
vecinos y protegiendo el bienestar de la comunidad. El impacto será positivo, ya que fortalecerá la 
capacidad del municipio para garantizar un entorno más saludable y mejorar la convivencia ciudadana. 
 
La adquisición de estos insumos es una inversión estratégica que nos permitirá cumplir con la normativa 
sanitaria, garantizar la seguridad alimentaria de nuestra población, prevenir enfermedades y fortalecer la 
economía local. Al realizar un control exhaustivo de la calidad de los alimentos, demostramos nuestro 
compromiso con la salud pública y la protección del consumidor. 
 
De igual manera, actualmente la Secretaría de Salud no cuenta con la capacidad adecuada para el 
desarrollo de los temas relacionados con la planeación integral en salud lo que ha llevado a generar demora 
en los diferentes procesos, así como la poca articulación y planeación basados en el modelo de atención 
integral en salud 
 
Por lo anterior, se hace necesario fortalecer el grupo de partición y promoción social con el fin de garantizar 
la ejecución de actividades encaminadas al cumplimiento de las metas y competencias propias de la 
secretaría de salud. 
 
En conclusión, con la presente contratación el municipio de Floridablanca a través de la Secretaría de Salud 
busca dar cumplimiento a las metas propuestas en el programa de inspección vigilancia y control del 
componente Salud y protección social, garantizado la ejecución, en el marco de sus competencias, de las 
acciones de inspección y vigilancia a los diferentes actores del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, contribuyendo de esta manera con el mejoramiento de la calidad de la salud y el bienestar en la 
población de Floridablanca.. 
 

3. OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES 
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN. 

 
La ENTIDAD contratará de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015, el siguiente objeto contractual: 
 

3.1. OBJETO A CONTRATAR. 
 
SUMINISTRO DE INSUMOS MÉDICO-QUIRÚRGICOS Y AMBIENTALES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA LA ATENCIÓN DE EVENTOS DE INTERÉS EN 
SALUD PÚBLICA EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. 
 

3.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO. 
3.2.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

 
Las especificaciones técnicas requeridas que dan alcance al objeto contractual corresponden a las 
siguientes:  
 

DESCRIPCIÓN 

 Equipo multiparametros portatil (analizador de pH, cloro, humedad conductividad, tubidez y oxigeno 
disuleto). Se necesita uno para agua recreativa y el otro para agua potable. 

 Medidor digital de humedad de temperatura, termómetro higrómetro 
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 Bolsa Estéril para toma de muestras Liquidas o solidas  (300ml)  

 cajas de tapabocas N95 x 50 unidades 

 Tarros de Solucion Buffer por 500ml ( 1 tarro PH 4.0-1 tarro PH 7.0- 1 tarroPH 10) 

Alcohol al 70% para higienización 3LITROS 

Alcohol desinfectante al 96%, Galon 

Atomizador de 50 ml para dosificación de alcohol al 70%  

Batas de laboratorio antifluido manga larga M, L y  XL , L 

Batas de laboratorio Antifluido manga larga S,M y L 

Bateria liviana para trampa CDC – Enthos 

Bolsas de seguridad negras 60x80x100 unidades 

Bolsas de seguridad Rojas 60x80x100 unidades 

Bolsas de seguridad verdes 60x80x100 unidades 

Bolsas plásticas resellables de almacenamiento  para muestras tamaños 20 por 20  x 100 unidades 

Bolsas plásticas resellables de almacenamiento  para muestras tamaños 30 por 30  x 100 unidades 

Bolsas plásticas resellables de almacenamiento  para muestras tamaños 30 por 30  x 100 unidades 

Bozales (Talla S, M, L y XL) 

Cabas de icopor para transporte de muestras a laboratorio tamaño mediano 10Litros 

Cabas de icopor para transporte de muestras a laboratorio tamaño pequeño 3Litros 

Cabas de icopor para trasnporte de muestras a laboratorio  20Litros 

Cabas de icopor para trasnporte de muestras a laboratorio  30Litros 

Cabas de icopor para trasnporte de muestras a laboratorio  40Litros 

Caja de Guantes Desechable  M y L 

Caja de Hisopos de algodónx100 

Caja de Pipetas Pasteur - 3 mL (plastica)  

Caja petri vidrio 100 x 15mm 

CAJA X100 U, de Bolsa Estéril para toma de muestras Liquidas o solidas  (100ml) Con Tiosulfato 

Cajas de Agujas hipodermica azules X 100  

Cajas de Guantes  M- L  

Cajas de guantes de nitrilo Talla M  Talla L  

Cajas de guantes de nitrilo x 50 pares talla M- L 

Cajas de Guantes S , M, L  

Cajas de Jeringas X 100 de  3 ml con aguja azul  

Cajas de tapabocas quirúrgico x 50 unidades  

Cinta gruesa adhesiva tranparente de 48mm x100m 

Cloro libre, sobres de reactivo en polvo, 0,02-2,00 mg/L Cl2 

Cubre botas paquete x 20 desechable 

Cucharas y cucharones  de acero inoxidable para toma de muestra sin empuñadura de de madera. 

Embudos plastico pequeño y mediano 

Equipo portatil de analisis pocket colorimeter DR300, cloro libre + total, LR/HR, con maletin ( se 
necesita uno para aguas recreativas y el otro para agua potable) 

Flameador portatil  con recarga 

Frascos de borosilicato de 1000mL (Vidrio) 

Frascos de borosilicato de 500mL (Vidrio) 

Frascos de Plastico (polietileno, policarbonato o teflon) o de vidrio estirilizados con tapa hermetica y en 
lo posible boca ancha 500ml o bolsas (desechables, solo funcionan para una muestra) 

Frascos de vidrio esterilizados con tapa hermetica y en lo posible boca ancha 1000ml 

Frascos Entomológicos para Dipteros X 250ml 
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Frascos Entomológicos para Triatominos X  140 Ml 

Guacales (Talla S, M y L) en material de plastico. 

Guantes carnaza reforzado extralargo talla L 

Guardianes para agujas 1.5 L 

Hipoclorito de sodio 15% por 20L 

Juego De Espátulas Laboratorio Acero Inoxidable Microcuchara 

Kit de solucion tampón, codificado por colores, pH 4,01 pH7,00 y pH 10,01, 500mL 

Lazo collar 

Maletínes Entomológicos 

Mesas plasticas plegables portatil 183cm 

Monogafas 

Nevera para el almacenamiento de biologicos con termostato (horizontal con termostato) 

Paquete Volantes Informativos para la Prevención de Enf. de Chagas media carta a color x 1000 

Paquete Volantes Informativos para la Prevención del Dengue media carta a color x 1000 

Paquete X 10 de batas desechables 

Paquetes de cofias x 100 unidades  color blanco  

Pertiga para perros 

Pila gel refrigerante placa congeladora 

Pinzas tipo quirurgico en acero inoxidable 

Protectores auditivos desechables, caja por 100 

Rollo de gasa Hospitalaria 

Rótulos adhesivos x 110 U: con información básica para envió de muestras a laboratorio . 

Termómetro Digital Para Alimentos Cocina Punzón Temperatura 

Trampa Plegable para animales 

Trampas Angulo - Tamaño Mediano 

Trampas CDC con Luz Incandescente y Ventilación 

Unidad de material refrigerante, en lo posible siempre ice pack 

Unidad de material refrigerante, ice pack 

Vasos aforados de laboratorio o probeta, vidrio de  100ml  

Vasos aforados de laboratorio o probeta, vidrio de  50ml   

Termo Portatil para transporte de biologicos 2.6 litros con medidor de temperatura. 

 
4. CLASIFICACIÓN UNSPSC. 

 
Los servicios objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el tercer nivel, como se indica en el siguiente cuadro: 
 

Código Clase Nombre Clase 

10 11 13 00 TRATAMIENTOS PARA LOS ANIMALES DOMÉSTICOS Y  
    ACCESORIOS Y EQUIPO 

42 12 15 00 EQUIPO VETERINARIO 

42 12 16 00 PRODUCTOS VETERINARIOS 

51 10 15 00 ANTIBIÓTICOS 

51 10 25 00 ANTIHELMÍNTICOS VETERINARIOS 

51 10 26 00 ANTIBIÓTICOS VETERINARIOS 

51 10 27 00 ANTISÉPTICOS 

42 16 16 00 00 EQUIPO DE HEMODIÁLISIS EXTRACORPÓREA Y  
    SUMINISTROS 

42 16 17 00 EQUIPO DE HEMOFILTRACIÓN Y SUMINISTROS 

42 17 15 00 PRODUCTOS DE SERVICIO MÉDICO DE URGENCIA EN 
LA   GESTIÓN DE DESASTRE 
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42 17 16 00 PRODUCTOS DE SACAR, INMOVILIZAR Y TRASLADAR 
DE  

    SERVICIOS MÉDICOS DE URGENCIA 

42 17 20 00     KITS PARA LOS SERVICIOS MÉDICOS DE 
URGENCIAS Y  

    CAMPO  

42 17 21 00 PRODUCTOS DE RESUCITACIÓN DE SERVICIOS 
MÉDICOS  

    DE EMERGENCIA  

42 17 22 00 SUMINISTROS DE SERVICIOS MÉDICOS DE 
EMERGENCIA 

42 14 26 00 JERINGAS Y ACCESORIOS 

42 14 36 00 SUJECIONES Y ACCESORIOS 

  

 
5. REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA. 

 
De conformidad con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la escogencia se 
haga al ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración 
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivación subjetiva. Es así, que la 
capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los 
proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación 
en el proceso de selección y no otorgarán puntaje.  

5.1.1. REQUISITOS DE ORDEN JURÍDICO.  

 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o extranjeras; 
(ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) consorcios, uniones 
temporales conformados por las personas naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente, 
cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las    personas jurídicas o proponentes 
plurales deben tener una duración por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un año más. 
 
La entidad revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad 
para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín de 
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, 
el certificado de medidas correctivas, el registro de deudores alimentarios morosos y el RUP, entre otros. 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deben acreditar su existencia y 
representación legal con el documento idóneo expedido de acuerdo a su propia legislación, el cual no podrá 
ser anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste que cuenta con 
la capacidad para la ejecución del contrato, así como que su representante legal no cuenta con limitación 
para contraer obligaciones.  

5.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

 
Este documento se realizará de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo al pliego de 
condiciones, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el representante legal de la 
persona jurídica, o por el representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad 
y demás datos allí requeridos. 
 
No se aceptarán propuestas condicionadas ni parciales. 
 
Cuando se trate de proponentes que sean personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida 
sucursal en Colombia deberán, además, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un 
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración 
del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. 

5.1.1.2. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.  

 
a) Las personas jurídicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio 
o Unión Temporal); deberán contar con un objeto social igual o similar al objeto del contrato a celebrarse, 
deberán presentar el certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición no superior a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas, donde conste que de acuerdo 
con su objeto social cuenta con la capacidad jurídica, el objeto social debe corresponder a actividades 
relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duración abarca como mínimo el término 
contemplado para la ejecución y UN (1) año más. 
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b) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitución de la sociedad 
por acciones simplificadas, artículo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciación clara y completa 
de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizará cualquier actividad comercial o civil 
licita. Si nada se expresa en el acto de constitución, se entenderá que la sociedad por acciones simplificadas 
podrá realizar cualquier actividad lícita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones 
simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entenderá que estas se 
encuentran dentro de las actividades licitas de la persona jurídica. 
 
c) Para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, se aplicarán las mismas reglas 
establecidas para las personas jurídicas nacionales, así mismo los proponentes extranjeros individuales, en 
consorcio, en unión temporal, deberán cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de 
condiciones. 
 
c.1.) Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberán cumplir los siguientes 
requisitos: 
 
c.1.1.) Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha 
de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fechade constitución, objeto, vigencia, nombre 
del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y 
sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le 
faculte expresamente. 
 
c.1.2.) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del 
presente proceso. 
 
c.1.3.) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual 
deberá quedar evidenciado en el documento de constitución de apoderado. 
 
c.1.4.) Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 
existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos 
aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información deberá presentarse documento, donde se 
exprese la información antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del país de origen. 
 
d) Todos los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros, 
deben acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de 
la sociedad en caso de contar con restricciones. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte 
de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar 
la oferta 
 
Cuando se prorrogue la fecha de presentación de la propuesta, el certificado de existencia y representación 
legal tendrá validez con la inicialmente prevista. 
 
Todos los documentos emitidos por un funcionario público en ejercicio de sus funciones o de un particular en 
el ejercicio de funciones públicas, deberán ser apostillados o legalizados por la entidad competente del país 
de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.  
 
En armonía con lo anterior, los documentos públicos expedidos en el exterior por un país signatario de la 
Convención de La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en 
cambio, los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena 
de 1963, deben legalizarse.  
 
Para el trámite de la apostilla o legalización de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo establecido en 
la Resolución No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y 
de legalización de documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de Colombia, o la norma que la adicione, modifique o 
sustituya.  
 
Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o legalizados. 
Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolución del párrafo precedente, para efectos de la apostilla 
o legalización, los documentos privados deberán contener certificación oficial de un servidor público o de un 
particular en ejercicio de funciones públicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.  
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Cuando en un Proceso de Contratación un proponente presenta un documento público legalizado de acuerdo 
con la Convención de la Haya, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o 
ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el trámite de la apostilla es 
suficiente para certificar por sí mismo la autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento 
Práctico de la Convención de la Haya, el país de origen del documento puede tener una autoridad que verifica 
y certifica ciertos documentos públicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien 
emite la apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la apostilla expedida por la 
autoridad centralizadora correspondiente. 
 
5.1.1.3. PARA PERSONAS NATURALES. 
 
Si el Oferente es una persona natural ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural 
(Consorcio o Unión Temporal) deberá presentar Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil expedido 
por la Cámara de Comercio en donde conste que se encuentra inscrito al momento de presentación de la 
propuesta, este certificado debe tener fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha límite de recepción de ofertas. 

5.1.1.4. INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP). 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la información para renovar el registro 
en la cámara de comercio debe ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a más tardar el quinto día 
hábil del mes de abril de cada año; de lo contrario cesan los efectos del RUP. 
 
Los proponentes ya sean personas naturales o jurídicas y cada uno de los integrantes del Proponente Plural, 
deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, expedido por la Cámara de Comercio, con fecha 
no mayor a treinta (30) días de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de selección respectivo, en el cual 
conste su inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP). 
 
La inscripción del proponente debe encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso, 
de conformidad con el numeral 6.3 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Decreto Ley 019 
de 2012. 
 
El Certificado constituye plena prueba respecto de la información allí contenida. 
 
Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el país, el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, señala que deben presentar para el registro único de proponentes, la información contable y financiera 
de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP de la sucursal en Colombia. 
 
Los proponentes, personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes 
personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por no tener domicilio o 
sucursal en el país, podrán acreditar este requisito con el documento equivalente en el país donde tengan su 
domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese que este 
tipo de certificado no existe en su país de origen, documento que debe estar autenticado por una autoridad 
competente de dicho país. 
 
Los proponentes, personas jurídicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes 
personas jurídicas extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por no tener domicilio o 
sucursal en el país, podrán acreditar este requisito con el documento equivalente en el país donde tengan su 
domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese que este 
tipo de certificado no existe en su país de origen, documento que debe estar autenticado por una autoridad 
competente de dicho país. 
 
Cuando se prorrogue la fecha de presentación de la propuesta, el certificado tendrá validez con la inicialmente 
prevista. 

5.1.1.5. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. 

 
El proponente deberá allegar garantía de seriedad del ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%) del 
valor del presupuesto oficial (artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015) y su vigencia será desde la 
presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato.   
 
Así mismo, el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantía de seriedad de la 
oferta debe cumplir la sanción derivada del cumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:  
 
 a. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación 
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.  
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 b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.  
 c. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  
 d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato.  
 
Esta garantía será otorgada a favor del MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA y como tomador el nombre del 
proponente persona natural o el nombre de la persona jurídica, deberá figurar su razón social completa, según 
el certificado de Existencia y Representación Legal, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera.  
 
Cuando la oferta es presentada por oferente plural, como consorcio, unión temporal, la garantía debe ser 
otorgada por todos sus integrantes.  
 
La póliza y sus anexos deberán estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la proponente persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el representante del consorcio o unión temporal.   
 
La no presentación de la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de rechazo de 
esta última. Si el oferente en la plataforma SECOP 2, adjunta o carga una garantía que no corresponde al 
presente proceso de selección o adjunta un documento distinto, se entiende para todos los efectos del 
presente proceso que la misma no ha sido presentada de forma conjunta con la oferta, y se procederá 
rechazar. Es necesario que el proponente anexe documento de garantía de seriedad de la oferta, de no 
anexase o adjuntarse documento alguno se entiende que la garantía no ha sido presentada. 

5.1.1.6. CERTIFICADO   DE   ANTECEDENTES   FISCALES   CONTRALORÍA   GENERAL   DE LA 
REPÚBLICA. 

 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y el parágrafo primero del artículo 
38 de la Ley 734 de 2002, ningún proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podrá haber sido  
declarado responsable fiscalmente, caso en el cual será inhábil para contratar con el Estado durante los cinco 
años siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesará cuando la Contraloría 
competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloría General de 
la República excluya al responsable del boletín de responsables fiscales. (Deberá anexarse el respectivo 
certificado de antecedentes). 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona 
jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente plural, y los 
integrantes de proponente plural) deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad de juramento 
en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales. 

5.1.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE 
LA NACIÓN.  

 
La entidad verificará la existencia o no de antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o 
persona jurídica, representante legal de la persona jurídica y del proponente plural, así como los integrantes 
del proponente plural). (Deberá anexarse el respectivo certificado de antecedentes). 
En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta 
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta será 
rechazada. 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona 
jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente plural, y los 
integrantes del proponente plural) deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad del juramento 
en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios. 

5.1.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. 

 
Ningún proponente persona natural o representante legal de personas jurídicas o representante legal del 
proponente plural, podrá registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificará en la página de la 
Policía Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas. De igual forma todas las personas 
naturales que integren los Proponentes plurales y los representantes legales de la persona jurídica que 
conforman dichos proponentes plurales, no podrán registrar antecedentes judiciales; así mismo de quien 
abona la propuesta si es del caso. (Deberá anexarse el respectivo certificado de antecedentes). 
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona 
jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente plural, y los 
integrantes de proponentes plurales) deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad del 
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales. 
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5.1.1.9 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 

 
La proponente persona natural individual o como integrante de la estructura plural deberá adjuntar certificado 
de medidas correctivas expedido por la Policía Nacional, vigente al momento de presentación de la propuesta. 

5.1.1.10. CERTIFICADO REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos). 

 
El proponente persona natural o persona jurídica (representante legal) no podrá encontrarse inscrito en el 
Registro de Deudores Alimentario Morosos REDAM, para lo cual, deberá allegar el respectivo certificado 
REDAM, el cual deberá encontrarse vigente. Para el caso de proponentes plurales, el presente requisito se 
deberá acreditar de manera individual por cada uno de sus integrantes.  

5.1.1.11. DOCUMENTO DE IDENTIDAD. 

 
Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona jurídica o representante del proponente 
plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberán anexar fotocopia del documento de 
identificación VIGENTE; así mismo de quien abona la propuesta, si es del caso. 
Así mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o 
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberán anexar fotocopia del pasaporte 
actual y vigente. 

5.1.1.12. CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES. 

 
PARA PERSONAS JURÍDICAS: 
 
Tratándose de personas jurídicas se deberá acreditar una certificación suscrita por el representante legal o 
por el revisor fiscal, según corresponda, en los términos señalados por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
la Ley 828 de 2003. 
 
 De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007 el proponente que sea persona jurídica deberá entregar una certificación de cumplimiento de sus 
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, para lo cual deberá 
tener en cuenta lo siguiente: 
 
a) El proponente deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el representante legal cuando 
no se requiera revisor fiscal, lo anterior en los términos señalados por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
la Ley 828 de 2003. 
b) El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente ha realizado 
el pago de los aportes correspondientes a la nómina durante los últimos seis (6) meses, contados a partir de 
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 
c) Se verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin 
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá hacer de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demás normas que lo regulen. 
d) En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al 
pago de   aportes de seguridad social y parafiscal, así deberá manifestarlo.  
e) En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos 
a partir de la fecha de su constitución. 
 
PERSONAS NATURALES  
 
De igual forma, las personas naturales que actúen a título propio o dentro de un proponente plural, deberán 
acreditar que se encuentran al día en el pago de los aportes al Sistema de seguridad social, aportando copia 
de los certificados de afiliación vigente o la planilla de pago al Sistema de seguridad social del último mes 
anterior a la fecha de cierre del proceso. 
 
En caso de persona natural con personal a cargo, deberá acreditar el presente requisito con la presentación 
de las planillas de pago al Sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales de los los últimos seis 
(6) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos. 
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PROPONENTES PLURALES 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los 
numerales anteriores. 
 
5.1.1.13. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO. 

 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, 
la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya 
lugar. En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar 
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia bajo la gravedad de juramento. 

5.1.1.14. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL PROPONENTE PLURAL 

 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se debe anexar el documento suscrito por 
sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el artículo 7o. de la Ley 
80 de 1993 y en este debe constar por lo menos: 
 

● La modalidad de asociación: Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO 
O UNIÓN TEMPORAL, indicando los porcentajes de participación de cada uno de sus miembros. La 
sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser superior al 100% 

● Objeto del proceso de selección.  
● Designar la persona, que para todos los efectos representará el consorcio o la unión temporal. 
● Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 

temporal y sus respectivas responsabilidades.  
● En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la 

participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en 
la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
Entidad contratante. En caso de no indicarse los términos y extensión de la participación en la 
propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del 
contrato, se entenderá que la participación se está realizando a título de consorcio.  

● Tiempo de duración que no debe ser inferior al término de duración del proceso, celebración y 
ejecución del contrato y un (1) año más.  

● La indicación que ninguna de las partes podrá ceder su participación a los demás integrantes del 
proponente plural ni a terceros, sin autorización previa y por escrito de la entidad contratante. Igual 
autorización se requerirá, en el evento que el consorcio o unión temporal ostente la calidad de 
contratista. 

● En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes 
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de 
efecto.  

● Cuando la constitución se efectúe bajo la figura de la Unión Temporal se deben señalar los términos 
y extensión de la participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

5.1.1.15. AUTORIZACIÓN PARA SUSCRIBIR PROPUESTAS. 

 
Aunque existen órganos de gobierno como juntas o asambleas de socios, o juntas directivas, las personas 
jurídicas actúan por medio de uno o más representantes legales. Los estatutos de las personas jurídicas deben 
establecer las facultades y las limitaciones del representante legal. Si la oferta y el contrato a celebrar exceden 
por su naturaleza, monto o actividades las facultades del representante legal, la persona jurídica no puede 
actuar a menos que el representante legal reciba las autorizaciones correspondientes del órgano social 
competente conforme a los estatutos. Por lo tanto, en caso de requerirse de dicha autorización, se deberá 
adjuntar junto con la oferta el documento en donde conste dicha autorización por parte del órgano social 
correspondiente. Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el artículo 189 de la Ley 410 
de 1971 (Código de Comercio). 

5.1.1.16. IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA. 

 
El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán presentar la copia del Registro Único 
Tributario – RUT expedido por la DIAN.  
 
Igualmente, el Registro Único Tributario, deberá estar actualizado conforme a la normatividad vigente. 
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5.2. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS HABILITANTES.  
 

5.2.1. FICHA TÉCNICA DEL BIEN O SERVICIO A ADQUIRIR.  
 
El proponente deberá tener en cuenta que los bienes y/o servicios ofrecidos deberán cumplir con las 
condiciones y especificaciones establecidas en la ficha técnica de este pliego de condiciones y manifestar el 
cumplimiento íntegro e irrestricto de las mismas mediante el diligenciamiento del Formato que se coloca a 
disposición. 
 

5.2.2. EXPERIENCIA.  
 
La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos generales 
hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, 
a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual, busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente 
en la realización de labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, 
sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el 
mercado. 
 
La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el proponente 
cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente 
presupuesto del contrato, las cuales son un referente mínimo que debe cumplir el proponente. 
 

Código Clase Nombre Clase 

10 11 13 00 TRATAMIENTOS PARA LOS ANIMALES DOMÉSTICOS Y  
    ACCESORIOS Y EQUIPO 

42 12 15 00 EQUIPO VETERINARIO 

42 12 16 00 PRODUCTOS VETERINARIOS 

51 10 15 00 ANTIBIÓTICOS 

51 10 25 00 ANTIHELMÍNTICOS VETERINARIOS 

51 10 26 00 ANTIBIÓTICOS VETERINARIOS 

51 10 27 00 ANTISÉPTICOS 

42 16 16 00 00 EQUIPO DE HEMODIÁLISIS EXTRACORPÓREA Y  
    SUMINISTROS 

42 16 17 00 EQUIPO DE HEMOFILTRACIÓN Y SUMINISTROS 

42 17 15 00 PRODUCTOS DE SERVICIO MÉDICO DE URGENCIA EN 
LA   GESTIÓN DE DESASTRE 

42 17 16 00 PRODUCTOS DE SACAR, INMOVILIZAR Y TRASLADAR 
DE  

    SERVICIOS MÉDICOS DE URGENCIA 

42 17 20 00     KITS PARA LOS SERVICIOS MÉDICOS DE URGENCIAS 
Y  

    CAMPO  

42 17 21 00 PRODUCTOS DE RESUCITACIÓN DE SERVICIOS 
MÉDICOS  

    DE EMERGENCIA  

42 17 22 00 SUMINISTROS DE SERVICIOS MÉDICOS DE 
EMERGENCIA 

42 14 26 00 JERINGAS Y ACCESORIOS 

42 14 36 00 SUJECIONES Y ACCESORIOS 

  

 
Notas comunes para la acreditación de la experiencia. 
 
Nota 1: El contrato a aportar como experiencia se deben encontrar debidamente reportados en el Registro 
único de proponentes, actualizado con el Decreto 1082 de 2015, encontrándose la información en firme. 
Nota 2: Cuando el proponente sea una persona jurídica que tenga menos de tres (3) años de constituida, 
podrá acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes; o superior a este término si la 
persona jurídica registra la experiencia de sus socios en el RUP y el mismo ha sido renovado anualmente. 
Nota 3: En el entendido que el contrato que suscribirá la administración tiene elementos de diferentes 
características técnicas y que deben cumplir, a su vez con ciertas normas técnicas, para garantizar la 
idoneidad del oferente, se requiere acreditar una experiencia completa y multifuncional, el oferente deberá 
acreditar experiencia en las actividades específicas de los componentes relacionándolas con el alcance del 
objeto. 
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5.2.2.1. EXPERIENCIA REQUERIDA  
 
Para acreditar esta experiencia, la entidad solicita la presentación de máximo dos (2) contratos ejecutado, 
terminado y liquidado con entidades del sector público o privado, acreditados mediante contrato y acta de 
liquidación y/o certificación, cuyo sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior al cien por ciento (100%) 
del presupuesto oficial expresado en SMMLV y en cuyo objeto o alcance se evidencie el suministro o 
compraventa de insumos médico-quirúrgicos y ambientales. 
 
El contrato debe contener y acreditar el 50% de los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC), demostrando esta condición mediante el Certificado de Registro Único de proponentes, 
RUP y las condiciones requeridas por la Entidad así:  
 

Código Clase Nombre Clase 

42 12 15 00 Equipo veterinario 

42 12 16 00 Productos veterinarios 

51 10 15 00 Antibióticos 

51 10 25 00 Antihelmínticos veterinarios 

51 10 26 00 Antibióticos veterinarios 

51 10 27 00 Antisépticos 

42 16 17 00 Equipo de hemofiltración y suministros 

42 17 15 00 
Productos de servicio médico de urgencia en la   gestión de 
desastre 

42 17 16 00 
Productos de sacar, inmovilizar y trasladar de servicios médicos 
de urgencia 

42 17 20 00 Kits para los servicios médicos de urgencias y campo  

42 17 21 00 Productos de resucitación de servicios médicos de emergencia  

42 17 22 00 Suministros de servicios médicos de emergencia 

42 14 26 00 Jeringas y accesorios 

42 14 36 00 Sujeciones y accesorios 

 
Nota 1: Así mismo, dentro del alcance de uno de los contratos aportados para la experiencia se debe evidenciar 
el suministro de material médico quirúrgico veterinario 
 
Nota 2: Para el caso de proponentes plurales, el presente requisito podrá ser acreditado por cualquiera de sus 
integrantes.  
 

5.2.2.1.1. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA.  

 
a. Los contratos deben encontrarse inscritos en el RUP.  
b. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección.  
c. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de 
tres (3) años de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o 
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del RUP deben adjuntar un documento suscrito por 
el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la 
conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, 
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este 
tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 

 
  De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado 
por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen 
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados 
como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que al 
Proponente Plural solo podrá avalársele una misma experiencia una sola vez. 

 
d. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP 
de este o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el 
integrante no esté obligado a tener RUP. 
e. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o documento válido en 
caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada 
por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 
f. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 
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o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar 
en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá 
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del 
consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente 
proceso. 
 

5.2.2.1.2. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA.  
 
El Proponente deberá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, para que 
la Entidad realice la verificación en forma directa. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más 
documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden 
de prevalencia establecido a continuación: 
 
A. Acta de liquidación 
B. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 
suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo, y en donde se indique, además: Nombre de la 
Empresa o Entidad contratante (Nombre, dirección y Teléfono), Nombre o razón social de contratista, Cargo 
De la persona que certifica, Número del contrato, Objeto claramente definido, Valor del contrato, Fecha de 
iniciación, Fecha de entrega y/o terminación, actividades ejecutadas. 
C. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente 
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la 
acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el 
cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar los documentos 
que se describen a continuación:  
D. Factura de venta y Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la 
experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 
sus veces en el país donde se expide el documento del profesional.  
 
La Alcaldía se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las 
aclaraciones que considere convenientes. 
 

5.2.3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015 
Y DE LA RESOLUCIÓN No. 0312 DE 2019.  

 
El proponente deberá presentar constancia o certificación suscrita por la perspectiva arl a la cual se encuentra 
afiliado, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, en la cual se indique que cuenta con 
el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo, con un porcentaje de implementación no inferior al 
85%. Lo anterior, con sujeción a lo dispuesto a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la resolución No. 
0312 de 2019. 
  
Para el caso de consorcios y/o uniones temporales es cada uno de sus integrantes debe cumplir con el 
requisito respectivo de la certificación ARL. 
 

5.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
 

De conformidad con los numerales 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad 
Financiera y Capacidad Organizacional se verificarán conforme al documento “Registro Único De 
Proponentes - RUP” presentado por el proponente, del que se verificarán los indicadores financieros con 
base en la información financiera reportada con corte al último año. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes 
por no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito de inscripción en el 
registro único de proponentes, en consecuencia las personas jurídicas extranjeras deberán presentar la 
información de las condiciones financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal 
establecida en Colombia deberá soportar con el Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que será la 
que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad 
con los artículos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993. 
 
Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas jurídicas extranjeras sin 
sucursal en Colombia, se utilizará certificados suscritos por el representante legal y el revisor fiscal o auditor 
del comitente vendedor , y si el  proponente no está obligado a tener revisor fiscal, será por su contador, y 
deberá estar acompañado de los estados financieros auditados de corte anual más reciente, así mismo 
deberá incluir en los Documentos del Proceso la siguiente información relevante para la presentación de 
ofertas por parte de  los proponentes extranjeros.  
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Si el proponente, no tiene antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre 
2023, la información financiera se verificará con los estados financieros de corte trimestral, suscritos por el 
representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura.  
 
La capacidad financiera y la capacidad organizacional del comitente vendedor será objeto de verificación; de 
tal manera que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no podrá ser 
adjudicatario de este proceso y su oferta será calificada como NO CUMPLE.  
 
La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relación con el valor del servicio requerido, siendo 
esta adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecución de un proponente que disponga de los 
recursos financieros suficientes para ejecutar la operación dentro del plazo previsto. Con el fin de verificar la 
solidez financiera, el Proponente deberá cumplir con los indicadores financieros establecidos en este 
documento.  
 
Se evaluará con base en la información financiera contenida en el certificado Registro Único de Proponentes 
(RUP), el cual deberá estar vigente y en firme.   
 
El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para que se considere HÁBIL. 

5.3.1. INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA.  

 
En atención a la naturaleza del servicio y de su valor proyectado, se hace uso de los siguientes indicadores, 
los cuales se consideran adecuados respecto al objeto del servicio requerido por la entidad.   
 
De acuerdo al resultado del análisis de sector y en desarrollo de lo establecido en el numeral 3.2 del presente 
pliego de condiciones, se ha establecido que el presente requisito habilitante tendrá un criterio diferencial para 
el caso de MiPymes, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.  
 

 
 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
 

 
 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. 
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, los siguientes son los indicadores solicitados para el presente proceso: 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN 
SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a 1,42 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0,58 

Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de 
Intereses 

Mayor o igual a 1,05 
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CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la capacidad 
financiera de acuerdo con los indicadores señalados. El Proponente acreditará la condición de Mipyme con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN 
SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a 1,29 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0,64 

Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de 
Intereses 

Mayor o igual a 0,95 

5.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.  

 
En atención a la naturaleza del servicio y de su valor proyectado, se hace uso de los siguientes indicadores, 
los cuales se considera adecuados respecto al objeto del servicio requerido por la entidad.   
 
De acuerdo al resultado del análisis de sector y en desarrollo de lo establecido en el numeral 3.2 del presente 
pliego de condiciones, se ha establecido que el presente requisito habilitante tendrá un criterio diferencial para 
el caso de MiPymes, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 
 

 
 

 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
 

 
 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

 

INDICADOR FORMULA MARGEN 
SOLICITADO 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 
0,38 

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo 
Total. 

Mayor o igual a 
0,13 

 
CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES 
 
Índices de capacidad financiera y organizacionales para MiPymes. 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la capacidad 
financiera de acuerdo con los indicadores señalados. El Proponente acreditará la condición de Mipyme con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
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INDICADOR FÓRMULA MARGEN 
SOLICITADO 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 
0,35 

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo 
Total. 

Mayor o igual a 
0,12 

 
5.3.2.1. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 

 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida 
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo 
con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 
5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del último año que se refleje 
en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.  
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por tanto 
la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el numeral 3.7.2.  

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;  
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con 
traducción oficial al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 
 
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
 
C. El Formato – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato – Capacidad financiera y 
organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 
 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será la fecha de corte del país de origen o en 
sus estatutos sociales, acompañado del Informe de Auditoría.  
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en 
el Formato – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente podrá acreditar este 
requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a US$, 
estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos en el presente pliego de condiciones.  
 
6. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS 

JURÍDICOS. 
 
6.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN. 
 
La escogencia de contratista se efectuará con arreglo a la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA 
MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA. 
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6.2. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN. 
 

Que el numeral 2° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 dispone lo siguiente: “La Selección abreviada 
corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las 
características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del 
bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión 
contractual”. 
 
Que el literal a) del numeral 2, del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 dispone: “ b) Adquisición o suministro 
de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, bienes que se 
observan en el presente proceso obedecen a esta condición. 
 
Dentro las opciones legales para adquisición de estos bienes, se escoge la selección abreviada mediante 
el procedimiento de la subasta inversa, la cual se encuentra regulada en el Decreto 1082 de 2015, artículos 
2.2.1.2.1.2.1 y 2.2.1.2.1.2.2 por el cual se reglamentó el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, procedimiento modificado por el artículo 2.2.1.2.1.2.2. “Procedimiento para la 
subasta inversa” del Decreto 1860 de 2021. 
 
Por lo anterior el presente proceso de selección se adelantará bajo las reglas señaladas para el 
procedimiento de selección abreviada por subasta inversa fijadas en la Ley 1150 de 2007, y reglamentadas 
en el Decreto 1082 de 2015. 
 
VALIDACIÓN DE LA DISPONIBILIDAD DEL BIEN O SERVICIO REQUERIDO POR LA ENTIDAD ESTATAL 
EN LOS CATÁLOGOS DE BIENES Y SERVICIOS OFRECIDOS EN LOS ACUERDOS MARCOS VIGENTES 
EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO.  
 
Conforme a lo ordenado en la Circular No.004 del 21 de septiembre de 2021, la Entidad procedió a consultar 
la Tienda Virtual de Estado Colombiano, con el propósito de constatar la verificación de los acuerdos marco 
vigentes concernientes a los bienes y servicios requeridos para la presente contratación existiendo los 
siguientes acuerdos marcos publicados 
 

 
 
Objeto Adquirir Equipos Biomédicos como: BÁSCULA DE PIE CON TALLIMETRO, CARRO DE 
MEDICAMENTOS, RAYOS X PORTATIL, ECÓGRAFO, no se encuentran elementos de la necesidad de la 
entidad  
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Objeto Adquisición de los Medicamentos de Control Especial Monopolio del Estado al amparo del 
Instrumento de Agregación de Demanda y la entrega de los mismos por parte del FNE, no se encuentran 
elementos de la necesidad de la entidad  
 

 
El objeto del Acuerdo Marco es la  adquisición de los Elementos para la Atención, Prevención y Mitigación 
del Riesgo y de Emergencias entre las cuales de la necesidad de la entidad solo los tapabocas y las 
monogafas se encuentran dentro del acuerdo.  
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El presente acuerdo se encuentra vencido y no se observa prorroga del mismo por lo anterior no es aplicable.  
 
Conforme a lo señalado y ante la inexistencia de un Acuerdo Marco de Precios Vigente y aplicable a lo 
relacionado con el servicio de SUMINISTRO DE INSUMOS MÉDICO-QUIRÚRGICOS Y AMBIENTALES 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA LA ATENCIÓN DE EVENTOS DE INTERÉS EN 
SALUD PÚBLICA EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. la Entidad procederá conforme a lo determina 
el artículo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Externa No. 004 de 2021 de la Agencia 
Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente hacer uso del instrumento residual de 
adquisición de subasta inversa Electrónica. 
 
Se considera pertinente entonces resolver que la modalidad de selección que se empleará por el Municipio 
de Floridablanca para el presente proceso será la SELECCIÓN ABREVIADA PARA LA ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA, cuyo 
procedimiento  es el establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.1. y s.s., del Decreto 1082 de 2015. 
 
7. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de SUMINISTRO 
 
8. PLAZO DEL CONTRATO: 
 
El plazo estipulado por la Entidad para la ejecución del contrato será hasta el 30 de diciembre y/o hasta agotar 
presupuesto contados a partir de la fecha de inicio del mismo. 
 
9. LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
El lugar de ejecución del contrato se desarrollará en el municipio de Floridablanca.  
 
10.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO 
 

a.    VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El Municipio de Floridablanca estima el valor de la contratación a realizar en la suma de DOSCIENTOS 
QUINCE MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA PESOS ($215.084.050), incluidos impuestos, 
tasas, contribuciones, retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su celebración, ejecución y 
liquidación. Discriminando de la siguiente manera:  
  
El valor del contrato corresponderá al valor del presupuesto oficial, se ejecutará por monto agotable y por los 
precios unitarios ofertados.  
 

b.  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 
 
Los valores del presupuesto oficial se imputarán al CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL:  
 

No.  DE LA DISPONIBILIDAD  :25-04343 

CÓDIGO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905029.309,  

NOMBRE DEL CÓDIGO 

SGSA SISTEMA GENERAL DE 
PATICIPACION SALUD PUBLICA Y 
RBSD RECURSOS DE BALANCE DEL 
SISTEMA GENERAL SALUD 

VALOR 
DOSCIENTOS QUINCE MILLONES 
OCHENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA 
PESOS MCTE. ($215,084,050.00) 

FUENTE DE FINANCIACIÓN 

Servicio de suministro de insumos para el 
manejo de eventos de interés en salud 
pública (1905029) Servicio de suministro 
de insumos para el manejo de eventos de 
interés en salud pública en el municipio de 
Floridablanca Y Servicio de suministro de 
insumos para el manejo de eventos de 
interés en salud pública (1905029) Servicio 
de suministro de insumos para el manejo 
de eventos de interés en salud pública en 
el municipio de Floridablanca. 
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11. FORMA DE PAGO 
 
EL MUNICIPIO pagará al CONTRATISTA el valor del presente contrato así: UNICO PAGO, conforme a la 
propuesta económica y previa presentación del acta de informe de elementos entregados, informe de 
supervisor del cumplimiento de las obligaciones, y presentación de la factura y/o cuenta de cobro ante la 
entidad, y acreditando el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y/o Parafiscales, según corresponda, 
a la liquidación del contrato.  
 
El valor a pagar será previa certificación de cumplimiento y constancia de recibo a satisfacción en todos los 
casos expedida por el supervisor del contrato, pago de parafiscales y anexando los documentos soportes 
de Ley, lo establecido por la Entidad y la disponibilidad del PAC. 
 
NOTA 1. El valor de los elementos se irán descontando de una bolsa de total de DOSCIENTOS QUINCE 
MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA PESOS ($215.084.050) de acuerdo a lo solicitado. 
 
PARAGRAFO PRIMERO: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione 
la ejecución del contrato. Para el pago, se deberán allegar los todos documentos necesarios y contar con 
el visto bueno del Supervisor que se designe para el contrato. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago EL CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensación familiar, 
ICBF y SENA, según corresponda, mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal o el representante 
legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En dicha 
certificación se debe hacer constar que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación 
de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de 
Cotización es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el 
supervisor general del contrato podrá solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos 
de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensión ARP y Parafiscales. 
 
PARAGRAFO TERCERO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los 
pagos a los cuales está obligado el MUNICIPIO se realizarán en la forma establecida previo cumplimiento 
del servicio, los demás requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de 
estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual deberá constar expresamente en el acta de recibo. 
Aquel requisito cuya verificación no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, así se 
haya suscrito el acta verificando los demás requisitos. Los pagos están sujetos a la disponibilidad de los 
recursos del MUNICIPIO. 
 
12. FACTORES DE EVALUACIÓN: 
 
Teniendo en cuenta que los servicios y bienes que se pretenden adquirir son servicios de características 
técnicas uniformes y de común utilización y conforme con lo expresado en el numeral 3 del artículo 5 de la 
Ley 1150 de 2007, el ofrecimiento más favorable corresponde a aquel que dé el menor precio a la Entidad, 
es decir, que en este tipo de procesos de contratación se tendrá como único factor de selección el menor 
precio. 
 
13.  GRAVÁMENES: 
 
A continuación, se incluyen los impuestos o carga impositiva adicional que resultaran aplicables en la 
ejecución de la negociación: 
 

CONCEPTO DESCUENTO PORCENTAJE 

RETENCIÓN EN LA FUENTE (DECLARANTES Y NO DECLARANTES) 
Tabla de retención en la fuente 

para el año 2025 

ESTAMPILLA PRO-UIS 2,2% 

ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES 2,2% 

ESTAMPILLA PRO-CULTURA MUNICIPAL 2,00% 

ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO MAYOR 2,00% 

ESTAMPILLA PRO-DEPORTE Y RECREACION 2,50% 

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2,00% 
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14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
 

El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección 
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los 
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. El pliego de condiciones 
forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento 
fundamental para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la administración a la que se 
someten los proponentes y el futuro contratista. 
 
De acuerdo con el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista se efectúa con arreglo a 
las modalidades de selección, entre las cuales está la selección abreviada. Como causal de selección 
abreviada está la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común 
utilización. El Artículo 5 de la misma ley establece el principio de selección objetiva, con base en el cual se 
debe escoger el ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, con lo cual, los factores 
de escogencia y calificación que se establecen en los términos y condiciones para la contratación deben 
atender a este principio. 
 
En relación con la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización 
de los proponentes, se definen en términos de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes; y su 
exigencia debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor, para lo cual 
se tendrá en cuenta la información contenida en el Registro Único de Proponentes. 
 
En la selección abreviada para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de 
común utilización, para la obtención de la oferta más favorable (de las presentadas por proponentes 
habilitados) se hará uso exclusivamente del precio, obtenido a través de una subasta inversa. 
 
Con base a lo señalado en las disposiciones del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad 
estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el lance más bajo. 
 
Por otro lado si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la entidad estatal debe adjudicar el 
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial más bajo. 
 
Así mismo conforme a lo señalado en el numeral 5° del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si en 
el proceso de contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica 
y está habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es 
igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta 
inversa. 

⮚ CORRECCION ARITMÉTICA: 
Antes de entrar a determinar las condiciones que deben reunir las propuestas y la metodología para la 
calificación es importante resaltar la definición de correcciones aritméticas y la definición de incoherencias, 
para el presente proceso de selección: 
 
Para esta definición se trae a colación la Sentencia T-875/00 de la Corte Constitucional, que al respecto 
señala: “ERROR ARITMÉTICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL-Definición/ERROR ARITMÉTICO EN 
PROVIDENCIA JUDICIAL-Corrección. El error aritmético es aquel que surge de un cálculo meramente 
aritmético cuando la operación ha erróneamente realizada. En consecuencia, su corrección debe contraerse 
a efectuar adecuadamente la operación aritmética erróneamente realizada, sin llegar a modificar o alterar los 
factores o elementos que la componen.”  

 
En igual sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia, verbi gracia, Auto de la Sala de Casación 
Civil del 25 de septiembre de 1973, Auto del 14 de julio de 1983 y la sentencia del 26 de abril de 1995, 
afirmando sobre el tema, lo siguiente: "La corrección es un remedio que toca exclusivamente con el error 
aritmético cometido por el fallador, como cuando se equivoca en los resultados de una operación numérica. 
Es, pues, una cuestión que tiene que ver eminentemente con números. Sobre el particular, la Corte ha 
enunciado, con bastante claridad, lo que debe entenderse por 'error puramente aritmético', Al efecto, ha dicho: 
'el error  numérico al que se refiere la ley es el que resulta de la operación aritmética que se haya practicado, 
sin variar o alterar los elementos numéricos de que se ha compuesto o que han servido para practicarla; es 
decir, que sin alterar los elementos numéricos el resultado sea otro diferente, 'habrá error numérico en la 
suma de 5, formada por los sumandos 3, 2 y 4.' Entiende pues la Sala que tal error aritmético deriva de un 
simple lapsus calami, esto es, del error cometido al correr la pluma, y como tal fácilmente corregible porque 
solamente se ha alterado el resultado sin alterar los elementos de donde surge la operación." 

 
Igualmente, en sentencia del Consejo de Estado, sala de lo contencioso administrativo, sección tercera, 
consejera ponente: María Elena Giraldo Gómez, Bogotá, D.C., tres (3) de mayo de dos mil uno (2001), 
radicación número: 12083,  señala que:  “La jurisprudencia se ha pronunciado en distintas oportunidades 
sobre la evaluación de las ofertas y ha destacado la exigencia legal de que las evaluaciones deben hacerse 
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con base en la ley y en el pliego de condiciones - ley de la licitación -, sin negarle a la Administración la 
posibilidad de corregir errores de las ofertas, susceptibles de dicho procedimiento.” 
  
De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa error aritmético y por ende el alcance del procedimiento 
de corrección aritmética,  el municipio de Floridablanca- Santander  determina que el presente proceso de 
selección contemple  la facultad de la Administración de corregir los errores simplemente aritméticos que se 
evidencien en los documentos que integran las propuestas, y que este procedimiento debe realizarse en la 
etapa de evaluación de las propuestas, y en caso de ser necesario puede realizarse incluso hasta antes del 
inicio de la audiencia de subasta.  
 
15. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno 
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en 
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de 
trato nacional: 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el pliego de 
condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan 
para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los 
integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales 
anteriormente citados.  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados 
en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos 
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores.  
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato – 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo 
cual deberá diligenciar el «Formato  – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 
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modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) 
de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de 
la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato – Vinculación de personas 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la 
cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 
 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 
esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato  – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual 
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) 

de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para 
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento, diligenciará el  «Formato – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 
 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 
(1) año.  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que 
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por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de 
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, 
o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato  – 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa 
el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en 
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de 
Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato  – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante 
el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas 
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este l iteral. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 
Plural. 

 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
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diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración».  

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 
- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente 
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales 
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, 
el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas 
por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 
bajo la gravedad de juramento el «Formato - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
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condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los 
cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 
persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 
mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponda el 1. 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de 
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente 
con el mayor número asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas 
por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de 
la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana. 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 
 
16. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 4 de la ley 1150 del 2007 y numeral 6 del artículo 2.2.1.1.2.1.1., del 
Decreto 1082 de 2015, se debe dar el soporte que permita la tipificación, estimación y asignación de los 
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio económico del contrato. El MUNICIPIO DE 
FLORIDABLANCA con base al Manual para la identificación y cobertura del riesgo en los procesos de 
contratación M-ICR-01, expedida por Colombia Compra eficiente, procedió a tipificar los riesgos para el 
presente proceso de contratación de la siguiente manera: 
 
A continuación, se identifican y describen los riesgos según el tipo y la etapa del proceso de contratación en 
la que ocurre; posteriormente se evalúan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de 
ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el 
contexto de los mismos. 
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El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia 
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; 
catastrófico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificación de acuerdo con la Tabla de 
Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo 
 
PRIORIDAD DE TRATAMIENTO Y CONTROL DEL RIESGO 

 
 
Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar 
su impacto durante el proceso de contratación. 
 
En el Mapa de identificación de riesgo se clasifican los riesgos de acuerdo con los siguientes campos: 
 
Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y (ii) 
específico, riesgos específicos al proyecto y/o contrato. 
 
Área: (i) internos, riesgos internos al Municipio; y (ii) externos, riesgos externos al Municipio 
 
Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo. Tipo: los riesgos se pueden clasificar según los 
siguientes tipos: 
(i) Financieros/Económicos: están relacionados con los cambios en los precios de las acciones y de los 
commodities, tasas de cambio, tasas de interés, inflación. Igualmente, está involucrado el riesgo de crédito o 
riesgo en la calidad de crédito de los Proveedores y el riesgo de liquidez. 
(ii) Operacional: Está relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas inadecuados, fallas 
en la administración, controles defectuosos, fraude y errores humanos. 
(iii) Comerciales/Legales/Regulatorios: están relacionados con los cambios en códigos comerciales o cuando 
la contraparte no tiene la autoridad legal para hacer transacciones. 
(iv) Negocios: están relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales como la incertidumbre 
en la demanda de productos, el cambio en el precio de los productos, costo de producir y entregar. 
(v) Reputacional: está relacionado con la credibilidad del negocio. 
 
Debe indicarse que la matriz de riesgos del presente proceso se encuentra anexa como documento adicional 
al presente estudio y documento previo. 
 
17. DE LAS GARANTÍAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 

c.     RIESGO A CUBRIR POR LAS GARANTÍAS. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las 
garantías en la contratación, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades 
Estatales con ocasión de: 
 
a)       La presentación de las ofertas; 
 
b)      Los contratos y su liquidación; y 
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c) Los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad 
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y 
subcontratistas. 

 
d.  CLASES DE GARANTÍAS. 

 
El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podrá otorgar para asegurar el cumplimiento 
de sus obligaciones las siguientes garantías: 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
 
b) Patrimonio autónomo. 
 
c) Garantía Bancaria. 
 
NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administración derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato de seguro. 
 
NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantías se determinarán teniendo en cuenta el 
objeto, la naturaleza, las características de cada contrato y los riesgos que se deban cubrir. 
 

e.  INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTÍA. 
 
La garantía de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embargo, en los contratos con un plazo mayor a cinco 
(5) años las garantías pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo Contractual, de 
acuerdo con lo previsto en el contrato. 
En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal en los 
pliegos de condiciones para la Contratación debe indicar las garantías que exige en cada Etapa del Contrato 
o cada Periodo Contractual así: 
 

a.) La Entidad Estatal debe exigir una garantía independiente para cada Etapa del Contrato o cada Periodo 
Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para la Etapa del Contrato o Periodo 
Contractual respectivo. 
 

b.) La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, Periodo Contractual o 
unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del contratista para cada Etapa del Contrato o Periodo 
Contractual, de acuerdo con las reglas de suficiencia de las garantías establecidas en el decreto 1082 de 
2015. 
 

c.) Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista está obligado a 
obtener una nueva garantía que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la Etapa del Contrato o 
Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicarán las reglas previstas para el restablecimiento de 
la garantía. 
 
Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando la Etapa 
del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decisión por escrito a la Entidad Estatal 
garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantía. Este aviso no afecta la garantía de 
la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecución. Si el garante no da el aviso con la anticipación 
mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantía, queda obligado a garantizar la Etapa del Contrato 
o el Periodo Contractual subsiguiente.  
 

f. GARANTÍAS A EXIGIR. 
 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015, la Garantía de cumplimiento del 
contrato debe cubrir: 
 
Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: 
 
i. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 
 
ii. El cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 
 
iii. Los daños imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé 
entregas parciales; y 
iv.           El pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 
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SUFICIENCIA: Esta garantía debe tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. El valor de 
esta garantía debe ser del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y deberá estar vigente por el término 
de ejecución del contrato y hasta su liquidación.  
 

• PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES. 

 
Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las 
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratación del personal utilizado en el territorio 
nacional para la ejecución del contrato amparado. 
 
SUFICIENCIA: Esta garantía debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) años más. El valor de esta 
garantía debe ser del diez (10%) del valor del contrato, según el artículo 2.2.1.2.3.1.13. del decreto 1082 de 
20 
 

• CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES SUMINISTRADOS:  
 
Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal 
en cumplimiento del contrato. 
 
SUFICIENCIA: La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantía de acuerdo con el objeto, 
el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la garantía mínima presunta y los vicios 
ocultos. Por lo anterior la suficiencia de esta garantía será igual al diez por ciento (10 %) del Valor del contrato 
y por todo el tiempo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 
 
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LA GARANTÍA. 
 
Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantía se reduce, 
la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantía. Cuando el contrato es 
modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar 
el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. La Entidad Estatal debe prever en los 
pliegos de condiciones para la Contratación, el mecanismo que proceda para restablecer la garantía, cuando 
el contratista incumpla su obligación de obtenerla, ampliarla o adicionarla. 
 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga 
del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según el 
caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dará inicio a los procesos sancionatorios a que 
haya lugar. 
 
18. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
  

•      OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 
 

1.   Realizar el registro presupuestal correspondiente 
2.   Prestar toda la colaboración que requiera el contratista para el cumplimiento del objeto del contrato 
3.  Ejercer la supervisión sobre el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista en el 
presente contrato. 
4.  Suministrar toda la información que requiera el contratista para el desarrollo y ejecución del contrato. 

 

•    OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 

OBLIGACIONES GENERALES: 
 

1. Cumplir con las obligaciones de pago oportuno de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral 
y parafiscales en los montos y periodos definidos por las normas pertinentes. 

2. Presentar informe técnico y presupuestal de ejecución de actividades como insumo para verificar la 
procedencia del pago. 

3. Suscribir junto con el Supervisor designado, las actas necesarias para la correcta ejecución del contrato.  
4. Cumplir con independencia y autonomía el objeto contractual, en el plazo previsto en el contrato. 
5. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier obstáculo o dificultad que se presente en la 

ejecución del contrato. 
6. Prever que los valores ofrecidos deben incluir todos los costos indirectos y directos que genere la 

ejecución del contrato. 
7. Mantener los precios ofertados durante toda la vigencia del contrato. 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1) Entregar los bienes y servicios objeto del contrato en los términos señalados en los estudios previos, 
Invitación Pública y en la propuesta presentada.  
2) Entregar los bienes y servicios contratados, con las características y cantidades señaladas, 
garantizando la calidad del bien y/o servicio, objeto del contrato a celebrarse.  
3) Entregar los bienes y/o servicios dentro del plazo estipulado, contados a partir de la fecha del 
perfeccionamiento del contrato, previo registró presupuestal.  
4) Reemplazar el bien defectuoso o fuera de especificaciones. Para tal efecto se seguirá el siguiente 
procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervisión de ejecución del contrato avisará por 
escrito al CONTRATISTA sobre la ocurrencia del hecho, y acordará con éste un plazo para la reposición 
de los suministros del bien. Este plazo no podrá ser superior a tres (3) días hábiles, contados a partir de 
la fecha del aviso respectivo, si transcurrido este plazo EL CONTRATISTA no repone los bienes se 
aplicarán las medidas a que haya lugar.  
5) Constituir oportunamente la póliza con el amparo de los riesgos solicitados.  
6) Presentar oportunamente la documentación completa requerida por esta Entidad conforme a la ley 
cumpliendo todos los requisitos.  
7) Cumplir con los precios ofertados en la propuesta los cuales se mantendrán fijos durante la ejecución 
y liquidación de este. Teniendo en cuenta que el precio de los productos no podrá incrementar en ningún 
momento durante la vigencia del presente contrato.  
8) Servicios y/o elementos no contemplados: En el caso de requerirse un elemento no descrito en el 
numeral de especificaciones técnicas pero relacionadas con el objeto contractual, el CONTRATISTA 
deberá suministrarlos y cobrar los valores a precio de mercado para lo cual el supervisor del contrato 
deberá verificar y evidenciar la racionabilidad del precio cobrado. En todo caso el suministro de estos 
elementos deberá ser previamente aprobado por parte del supervisor y ordenador del gasto para lo cual 
el contratista deberá remitir cotización de los elementos requeridos.  
9) El contratista deberá entregar las fichas de datos de seguridad en PDF suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos.  
10) El contratista deberá entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en 
el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos.  
11) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato.  

 
19. INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 
 
ALIANZAS COMERCIALES CON COLOMBIA 
 

 
 

g. Resultados generales de los acuerdos comerciales 
 
A la fecha, Colombia cuenta con 17 acuerdos comerciales, incluyendo tratados de libre comercio y acuerdos 
de alcance parcial: CAN (1973, 1994), Panamá y Chile (1993), Caricom y México (1995), Cuba (2001), 
Mercosur (2005), Triángulo Norte (2009), EFTA y Canadá (2011), EEUU. y Venezuela (2012), Unión Europea 
(2013) y Corea del Sur, Costa Rica, Alianza Pacífico (2016) e Israel (2020) (Gráfica 6). Los acuerdos 
comerciales vigentes le dan acceso a un mercado de más de 1,500 millones de consumidores.  
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h. INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL 

 
El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 de 
la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo comercial ¿vigente? Entidad 
estatal 
cubierta 

Valor del 
proceso de 
contratación 
superior al 
umbral del 
acuerdo 
comercial 

Excepción 
aplicable al 
proceso de 
contratación 

Proceso de 
contratación 
cubierto por 
el acuerdo 
comercial 

  Si / No Si / No Si / No Si / No Si / No 

Alianza 
pacifico  

Chile Si  Si  No  No No 

México Si  No     

Perú Si  Si  No  No  No 

Canadá  Si No     

Chile Si Si  No No   No 

Corea Si No     

Costa Rica Si Si  No No   No 

Estados Unidos Si No     

Estados AELC Si Si  No  No   No 

México  Si No    

Triángulo 
Norte  

El 
Salvador  

Si No     

Guatemala Si Si  Si  No   Si 

Honduras Si No     

Unión Europea Si Si  No  No   No 

Israel Si No     

Reino unido e irlanda 
del norte  

Si Si  No  No  No  

Comunidad andina Si  Si  N/A N/A Si  

 
En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes bienes y/o servicios de los Estados que 
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación. 
 
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia 
de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 

20. SUPERVISIÓN. 
 
La supervisión del presente contrato estará a cargo del personal que se designe por el ordenador del gasto y 
sus funciones serán las señaladas en el clausulado del contrato y en el acto de designación, así como las 
definidas en la Ley 1474 de 2011.  
 
21. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
El contrato deberá liquidarse en la forma establecida en el artículo 60 y ss. de la Ley 80 de 1993, y las 
modificaciones introducidas por el artículo modificado por los artículos 11 y 32 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, vencidos los términos de las garantías 
de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposición final o recuperación ambiental de 
las obras o bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia del cierre del expediente del Proceso de 
Contratación. 
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22. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR 
 
El Decreto Municipal No. 0039 del 10 de enero de 2024, por medio del cual se delega el ejercicio de 
competencias en materia contractual y ordenación del gasto, delegó en la Jefe de Oficina de Contratación 
Nivel Directivo, Código 006, Grado 04, la ordenación del gasto que corresponda a los mismos, el ejercicio de 
las funciones y competencias de adelantar los procedimientos de selección de contratistas, expedir todos los 
actos administrativos relativos a la actividad precontractual, contractual y post contractual, conforme a las 
facultades que otorga la Ley y las que se confieran en dicho acto administrativo, especialmente el alcance del 
Artículo Segundo y las delegaciones especiales asignadas en el artículo Tercero. 
 
23. CONCLUSIÓN 
 
Del análisis precedente consignado en estos estudios previos, el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. concluye 
que es viable adelantar el proceso de selección.  
 
Se suscribe el presente estudio en Floridablanca, el 14 de noviembre de 2025.  
 
 
 
 
DIANA MILENA VILA FLOREZ   
JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN. 
 
Proyectó aspectos jurídicos: Diego Alexander Quiñonez Valbuena/ Abg. CPS Oficina de Contratación. 

Revisó Aspectos Jurídicos:  SERGIO PITTA RUEDA – Abogado CPS Oficina de Contratación 

 Proyectó aspectos técnicos: Johan S Baez Peña  / Ing. CPS Oficina de Contratación.  
Proyectó aspectos financieros y organizacionales: Javier Jaimes - Contratista  

 


