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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 14 de noviembre del 2025

Sefor

LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA
SUPERVISOR CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.7412555 del afio 2025
Coordinacion de formacion integral,
promocion y relaciones corporativas
Bogota

Asunto: Informe mensual de
ejecucién contractual mes
noviembre del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7412555 del afio 2025

John Albert Téllez Morales, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.097.929 de Bogot3, en
mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinaciéon de formacion integral, promocién y
relaciones corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
(552.594.667) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
NOVENTA'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.194.667). Y b) Diez (10)
pagos iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($4.840.000)
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Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2025

OBIJETO:

de gestién administrativa.

Prestar temporalmente los servicios profesionales a la gestién, para contribuir con el
cumplimiento de los indicadores de evaluacion y certificacion de competencias laborales

del SENA, y de construccidn y revisién de instrumentos de evaluacidn, en las areas clave

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacion de
competencias laborales para los
proyectos establecidos en la
programacion anual del centro de
formacion, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del
proceso Gestidn de Evaluacidny
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

ACTIVIDAD 1. Realice
sensibilizacidn para un
proyecto de demanda social el
dia 5 de noviembre.

Actividad 2. Realice
sensibilizacidn para un
proyecto de demanda social el
12 de noviembre.

ANEXO 1. Listado
de la sensibilizacién
del 5 de
noviembre.

ANEXO 2. Listado
de la sensibilizacién
del 12 de
noviembre.
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Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones del
proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

Colaborar en la construccién de un
proyecto de instrumentos de
evaluacién de competencia laboral
por cada 4 meses de contrato,
conforme con la metodologia
establecida por el proceso Gestidn de
Evaluacioén y certificacion de
competencias laborales. Para los
evaluadores que cuenten con menos
de 4 meses de contrato, deben
construir items y/o indicadores de
desempefio y producto, proporcional
a los meses de contratacién, en
concertacion con el dinamizador de
instrumentos para ECCL asignado.

Actividad 1. Realice la
correccion solicitada por la
experta técnica en mi
proyecto de instrumentos.

Anexo 3. Correo de
la experta técnica
informando la
finalizacion de los
ajustes solicitados.

Contribuir al cumplimiento de la meta
de los indicadores del proceso Gestion
de Evaluacién y Competencias de
Competencias Laborales del Centro de
Formacion,

realizando como minimo 42
evaluaciones de competencias
laborales promedio mes en ejecucion

del contrato.

ACTIVIDAD 1. Me encuentro
en recoleccién de evidencias
para el proyecto LIRA
SEGURIDAD grupo 2y 3.

Actividad 2. Realice correo
con el formato solicitando
entrevista de verificacidon para
el proyecto LIRA SEGURIDAD.

ANEXO 4. Correo
donde me asignan
los grupos 2y 3 de
LIRA SEGURIDAD.

ANEXO 5. Correo
enviadoala
dinamizadora
solicitando
entrevista de
verificacion para el
proyecto LIRA
SEGURIDAD.
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Actividad 3. Realice correo
con todo lo solicitado para
pedir instrumentos de
evaluacién para el proyecto
ADPORT.

ANEXO 6. Correo
enviado ala
dinamizadora
solicitando
instrumentos de
evaluacién para el
proyecto ADPORT.

Apoyar en calidad de experto técnico
para revisar y estandarizar
instrumentos de evaluacién, asi como
participar en comités técnicos de
construccion de instrumentos y
consultas publicas de referentes de
certificacidn, cuando se requiera en el
SENA.

En el mes objeto de cobro no
realiza esta obligacion.

N/A

Contribuir en la elaboracién de
informes, reportes y demas
documentos relativos al desarrollo

Actividad 1. Realice informe
sobre mis proyectos de
certificacidn y PI, para reunion
de seguimiento.

ANEXO 7. Correo
con el informe
presentado a la
dinamizadora del

proceso.
de la evaluacién de competencias
laborales
Informar sobre los resultados de la En el mes objeto de cobro no
evaluacién de competencias realiza esta obligacion.
N/A

laborales, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a su realizacion y apoyar la

atencién de reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.
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8
Colaborar en la validacién de En el mes objeto de cobro no N/A
informacién de la evaluaciéon de realiza esta obligacion.
competencias laborales registrada en
el Sistema de Informacién DSNFT.
9
Contribuir en la elaboracion de En el mes objeto de cobro no
informe cualitativo de las fortalezasy | realiza esta obligacion.
debilidades identificadas en la N/A
evaluacién de competencias
laborales, por proyecto evaluado
10 | Colaborar en el reporte al En el mes objeto de cobro no
dinamizador de ECCL — centro de realiza esta obligacion.
., - N/A
formacion, los casos de éxito
identificados en el proceso Gestidn de
Evaluacion y Certificacién de
Competencias Laborales.
11 ACTIVIDAD 1. Realice la ANEXO 8.

Apoyar en el registro en el Sistema de
Informacién DSNFT de la informacién
relacionada con la evaluacion de
competencias laborales, en
coordinacién con el apoyo
administrativo.

inscripcion de 66 candidatos
para el proyecto de la
empresa ASDPORT.

ACTIVIDAD 2. Realice la
inscripcion de 71 candidatos
para un proyecto de demanda
social.

Pantallazo con
algunos de los
candidatos
inscritos para el
proyecto de la
empresa ADPORT.

ANEXO 9.
Pantallazo con
algunos de los
candidatos
inscritos para el
proyecto de
demanda social.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 81074984 de la planilla, operador Enlace Operativo, del periodo de octubre. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

JHON ALBERT TELLEZ MORALES
Contratista

C.C. No. 80.097.929

Recibi a satisfaccion:

1P j
1S 2
LUI5 ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7412555 del afio 2025
Coordinador de formacién integral,

promocién y relaciones corporativas

Bogota
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ANEXO 1. Listado de la sensibilizacion del 5 de noviembre.

o Bliondeinio |

BEYEBRENESEESEREEEE S v uonswnn

B3 o e insizacion [ Comeo tecrinico B ERaos v conoid Nombres-———— 13
y st Caterin Ospina Serrato Cedula de cludadania
11/5/25 8:39:08 11/5/25 8:40:50 anonymous st Xaren Johana Alfonso Lara Cedula de ciudadania
11/5/258:40:26 11/5/25 8:40:57 anonymous st Rodriguez Suarez Cedula de ciudadania
11/5/25 8:40:10 11/5/25 8:40:59 anonymous sl i
11/5/25 8:39:44 11/5/25 8:41:11 anonymous st Olga yineth Mufioz Delgado Cedula de cludadania
11/5/25 8:40:15 11/5/25 8:41:13 anonymous st Steven Maldonado Calderén  Cedula de ciudadania
v st Nicol Sofia Rodriguez Hemandez
11/5/25 8:39:49 11/5/25 8:41:23 anonymous st Laura Paola Bedoya Alfonso Cedula de ciudadania
11/5/25 8:40:43 11/5/25 8:41:31 anonymous st Carlos Alberto Ouefiez Chilatra Cedula de ciudadania
11/5/25 8:41:33 11/5/25 8:42:23 anonymous st Daniela Alejandra Pardo Aranda Cedula de cludadania
11/5/25 8:41:30 11/5/25 8:42:43 anonymous st
11/5/25 8: 11/5/25 8:43:44 anonymous NO
11/5/25 8:45:30 anonymous st Stevan Villalobos Patifio Cedula de ciudadania
11/5/25 8:46:04 anonymous st i i
11/5/25 8:47:09 anonymous. st Karen Johana Alfonso Lara Cedula de cludadania
11/5/25 8:48:48 anonymous s Valentina Rodriguez Londofio _ Otro
11/5/25 8:50:01 anonymous st pa
11/5/25 8:50:06 anonymous st
11/5/25 8:50:07 anonymous st Andrés Felipe VegaMesa cedula de ciudadania
11/5/25 8:50:08 anonymous st Loren Tatiana Sénchez Sosa otro
11/5/25 8:52:42 anonymous st Laura sofia Martinez vasquez otro
11/5/25 9:03:59 anonymous st
i st
St Andrés Felipe Hernandez Fula Cedula de ciudadania
v sl Carlos Julidn Cardenas Rojas Cedula de cludadania
11/5/25 11:56:10 anonymous st Luna Ines Martinez Cadena Cedula de ciudadania
11/5/25 15:01:17 anonymous. st
11/5/25 15:01:21 11/5/25 15:01:56 anonymous st ir C
11/5/2515:36:05 11/5/2515:36:42 anonymous st Nicolas. Losada Aroca Otro

Himerode documend imer decouse_E3

03116121
"l028840381
013111443
"l0044a2193

1022936884

229510207
213440135
202299352
3204392232
222386375
3005187459
118017927

102105260
219839614

§coneosecuinico. [ puno: coneosecr |
Caterinospina2s@gmall.com
Karenalfonsolara2005@gmail.com
sanissusrer1a@gmail.com
dannafernanda233@gmail.com
Yinethdelgado13122@gmal.con
carlosstevenmaldonadod@gmail.com
Nicol_srodriguezh@soy.sena.edu.co [
laurapaobedoya@hotmail.com
carloschilatrasé@gmail.com

danielaalejandrapardoaranda@gmail.com

Robertstevensuarez@gmail.com

stevanvil com
Jason_angel_etemal@hotmail.com
@gmail.com
valentinarodrigueziondo19@gmail.com
Yonnitor.ki@gmail.com
suarezmogollonmariaalejandra@gmail.com
Abdresfelipevegaz00s@gmail.com
lorensanchezTo@gmail.com
Laurasofiamartinezvasquez@gmail.com
Gouglassantiagorg@gmail.com
brandonstevenmorenos@gmail.com
fulaandy @gmail.com
carlosjuliancarde03@gmail.com
martinezluna.0725@gmail.com
Ingrid.perezmias@gmail.com
[

Niosada20@gmail.com



ANEXO 2. Listado de la sensibilizacion del 12 de noviembre.

n
3

35 11/12/25 8:45:20
* 11/12/25 8:46:33
37 11/12/25 8:47:53
) 11/12/25 6:47:58
33 11/12/25 8:48:53
a0 11/12/25 8:50:02
a1 11/12/25 11:23:50
a2 11/12/25 100831

=y

11/12/25 £:31:16 anonymous
11/12/25 8:51:23 anonymous
11/12/25 11:20:47 anonymous
11/12/25 14:08:27 anonymous

RMINOS ¥ cONDIC Nombre:

pellidos. Tipo
Pablo Raul Rodriguez Alvarada _ Cedula de extranjeria
Elizsbeth Romero Mors Cedula de ciudadania
LAURA IRIS MENDOZAESPINOSA  Cedula de eiudadania
JULIETH ALEXANDRA  SANDOVALBOLIVAR  Cedula de ciudadania
Zuley Tatiana Caflon Cadula de ciudadania
Flor Maria Ortega Gil Cedula de ciudadania
JHON ALDANA JIMENZ Ceduls de ciudadania
Cedula
Eliecer Emesto Ochos petro Ceduls de ciudadania
Cedula
Maria Cecilia Mojica Arguello Cedula de ciudadania

15191933

"1045708504
o623
1024566537
062677347
"lo70ss0393
2750107

beth.romero @postiva.gov.co
lausairismendeza30@gmail com
JULIETHIZ51@GMAIL.COM
zulytatianal 08@gmail.com
florortegagil@gmail.com
method 1001@hotmail.com
arturo.jaramilloss@gmail.com
ochoapetroemesto@gmail.com
maicamreyysanty@gmail.com
mace. mojica@gmail.com



18/11/25, 10:09 a.m. Correo: John Albert Tellez Morales - Outlook

? Outlook

RE: Revision Técnica P.I. 210601031 ID 9008

Desde Leda Susana Maya Amaya <IMayaa@sena.edu.co>

Fecha Jue 13/11/2025 8:00

Para Kelis Maria Vides Castilla <kvidesc@sena.edu.co>; John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
cc Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buen dia Kelis,

Se han realizado los ajustes solicitados, por lo tanto se completa la segunda revision con la aprobacién de la totalidad de los items,
indicadores de desempefio y producto.

Cordialmente,
LSMA

De: Leda Susana Maya Amaya <IMayaa@sena.edu.co>

Enviado: martes, 4 de noviembre de 2025 21:33

Para: Kelis Maria Vides Castilla <kvidesc@sena.edu.co>; John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Cc: Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Asunto: RE: Revisién Técnica P.l. 210601031 ID 9008

Buen dia,

Confirmo que he terminado la primera revision técnica del proyecto de instrumentos en referencia. Es importante resaltar que
técnicamente los items cumplen con lo solicitado en la metodologia, los ajustes solicitados estan relacionados con aspectos
metodoldgicos, especificamente con el uso de la norma APA para las referencias bibliograficas, el uso de blogs, entre otros.

Quedo atenta @John Albert Tellez Morales a que me confirmes los ajustes para dar por cerrado el proyecto.

Cordialmente,
LSMA

De: Leda Susana Maya Amaya <IMayaa@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 30 de octubre de 2025 13:29

Para: Kelis Maria Vides Castilla <kvidesc@sena.edu.co>

Cc: John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>; Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
Asunto: RE: Revisidn Técnica P.l. 210601031 ID 9008

Buenas tardes, Kelis:

Atendiendo tu solicitud, te informo que realizo los comentarios en el aplicativo una vez concluyo la revision completa. Durante el proceso,
voy registrando las observaciones en un archivo de Excel, ya que es la metodologia que mejor me funciona para este tipo de ejercicios.

Te comparto algunos ejemplos de hallazgos para que tengas evidencia de que el trabajo de revision se esta realizando:

Molinaro, D. (2023, 23 febrero). Netiqueta: normas y directrices. https://www.avast.com/es-es/c-netiquett — No cumple con las normas
APA y, ademds, la pagina no existe

Avast > Academy

https://outlook.office365.com/mail/id/AAQKADkxOTE2YmMOLTU 1MzEtNGM30S05ZTMwLWI3N]jNiINDAxZmISOAAQACNQY87PjOZEI7TQDJOGKTEA... 115



14/11/25, 7:14 p.m. Bandeja de entrada: John Albert Tellez Morales - Outlook

? Outlook

RE: Solicitud de cancelacion — Proyecto P3007 (Grupos 2 y 3)

Desde Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
Fecha Lun 10/11/2025 9:00
Para John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>

cc Viviana Gomez Vargas <vgomezv@sena.edu.co>; Luis Alejandro Zarta Bautista <lzartab@sena.edu.co>; Juan
Carlos Moreno Jimenez <jcmoreno@sena.edu.co>; Jose Vicente Berardinelli Solano
<jvberardinelli@sena.edu.co>; John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>; Carolt Lyzet Martinez
Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>; Dir Gestion Humana <dir.gestionhumana®@Iliraseguridad.com.co>

Buen dia estimado(a) Evaluador(a) John,

De manera atenta me permito informar que se encuentra asignado en el aplicativo los grupos 2 y 3 del
proyecto 2025-11-9404-962-P3007; EMPRESA LIRA SEGURIDAD LTDA; NSCL 210601020 —

Atender clientes de acuerdo con procedimientos de servicio y normativa, para dar continuidad al
proceso ECCL.

Tener en cuenta que se debe remitir el formato de solicitud de verificacion, para que este proyecto
guede dentro de la meta del centro para el mes de noviembre, debido a que esta registrado en el
aplicativo desde el mes de agosto. Y dado a lo informado por la empresa quien asegura la disponiblidad
de los candidatos para la recoleccion de las evidencias.

Agradezco su atencion.

Quedo atenta a cualquier inquietud,

® Diana Marcela Pérez Arguello
Centro de Gestion Administrativa - Profesional G06
SENA Dinamizadora Lider ECCL
7 ‘ dmpereza@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Avenida Carracas No 13-88

©fv of)

www.sena.edu.co
@SEMNAcomunica

;Recuerde todos nuestros servicios de formacion son gratuitos!
Para conversar con nosotros en linea ingresar aqui
Para mayor informacion no olvide visitarnos en el Blog:_hitps://elblogcga.blogspot.com/

De: Dir Gestion Humana <dir.gestionhumana@liraseguridad.com.co>

Enviado: lunes, 10 de noviembre de 2025 8:44 a. m.

Para: Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Cc: Viviana Gomez Vargas <vgomezv@sena.edu.co>; Luis Alejandro Zarta Bautista <lzartab@sena.edu.co>; Juan

https://outlook.office365.com/mail/id/AAQKADkxOTE2YmMOLTU 1MzEtNGM30S05ZTMwLWI3NjNiINDAxZmISOAAQACUGVb1DIR9EUSSdSQVDARI%...  1/5



14/11/25, 7:15 p.m. Elementos enviados: John Albert Tellez Morales - Outlook

? Outlook

SOLICITUD ENTREVISTA DE VERIFICACION P3007

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Vie 14/11/2025 15:36
Para Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

cc Carolt Lyzet Martinez Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (55 KB)
FORMATO SOLICITUD VERIFICACION LIRA G2 Y G3.xlsx;

Buenas tardes respetada dinamizadora Diana, te adjunto el formato de solicitud de verificacién del
proyecto P3007, grupo 2 y 3 de la empresa LIRA SEGURIDAD.
Agradezco su ayuda y quedo atento a sus sugerencias.

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADkxOTE2YmMMOLTU1MzEtNGM30S05ZTMwLWI3NjNINDAXZmISOAAQAIZuZj7nbm1MoCN5%... m



14/11/25, 7:16 p.m. Elementos enviados: John Albert Tellez Morales - Outlook

? Outlook

SOLICITUD DE INSTRUMENTOS ADPORT

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mié 12/11/2025 12:17
Para Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

cc Carolt Lyzet Martinez Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>

[ﬂJ 3 archivos adjuntos (549 KB)
CARTA LABORAL ADPORT.pdf; cronograma ADPORT xlsx; FORMATO LISTADO SOLICITUD HERRAMIENTAS xlsx;

Buenos dias respetada dinamizadora Diana

De manera atenta solicito asociar 66 candidatos del proyecto Adport, para la

NSCL 210601020 ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO DEL SERVICIO
De igual manera les comunico que ya se encuentran registrados todos los candidatos

La valoracion de evidencia de conocimiento esta programada del 18/11/2025 al 24/11/2025 de forma
presencial.

Adjunto cronograma, lista de los candidatos, certificacién y documentos, para solicitar instrumentos.

CEDULAS.zip

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADkxOTE2YmMMOLTU1MzEtNGM30S05ZTMwLWI3NjNINDAXZmISOAAQAFZAU1ul23IDisk872H... m



14/11/25, 7:17 p.m. Elementos enviados: John Albert Tellez Morales - Outlook

? Outlook

Estadisticos a noviembre 2025

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Jue 06/11/2025 11:58
Para Luis Alejandro Zarta Bautista <lzartab@sena.edu.co>

cc Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>; Carolt Lyzet Martinez Martinez
<clmartinezm@sena.edu.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (15 KB)
ESTADISTICO PROYECTOS DE EVALUACION Y CERTIFICACION NOVIEMBRE 2025.xlsx;

Buenos dias respetado Dr. Alejandro

Respetuosamente adjunto el informe con los indicadores sobre mis proyectos ejecutados hasta el mes
de octubre y a ejecutar en lo restante del afio, para lograr cumplimiento de metas para la vigencia 2025.
Agradezco su gran ayuda y quedo atento a sus indicaciones.

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADkxOTE2YmMMOLTU1MzEtNGM30S05ZTMwLWI3NjNINDAXZmISOAAQAOUOWHG3IQZDjsgYpr...  1/1



ANEXO 8. Pantallazo con algunos de los candidatos inscritos para el proyecto de la empresa
ADPORT.

Residencia*

Municipio BOGOTADC. v Estrato* TRES ~
Residencia®

Teléfono 3203884367 Celular* 3203884367
E-mail nayrameliza.si@gmail.com Usuario de 1102635064

Autenticacion

Informacion de contacto en caso de emergencia

Nombre* ORLANDO ALARCON MEJIA Celular* 3214316877
Seleccidn de Areas de Interés

Areas de Interés TALENTO HUMANO

“

(©) Historial de Modificacién

Creacién - 14/09/2024 23:03:59 Ultima Medificacion JATELLEZ - 14/11/2025 19:19:07

ran nesuEILa [RUREIVIET - vepanamcin vULUIA -
Residencia®

Municipio BOGOTAD.C. Estrato* DOS ~

Residencia*

Teléfono Celular* 3107586609

E-mail method1001@hotmail.com Usuario de 0Oljaldana*

Autenticacion

Informacion de contacto en caso de emergencia

Nombre* JULIE RODRIGUEZ Celular* 3223223446
Seleccion de Areas de Interés

Areas de Interés GESTION DOCUMENTAL

“

O Historial de Modificacién

Creacion -21/10/2025 10:48:30 Ultima Modificacién JATELLEZ - 14/11/2025 19:20:14



ANEXO 9. Pantallazo con algunos de los candidatos inscritos para el proyecto de demanda social.

Direccién® CALLE4SUR#19 B- 166 TORRE 10 Barrio* DANUBIO

Pais Residencia® COLOMBIA v Departamento BOGOTA v
Residencia”

Municipio BOGOTADC. v Estrato* DOs v

Residencia*

Teléfono 3168255280 Celular* 3155611322

E-mail KATIAANGULO1234@GMAIL.COM Usuario de

Autenticacion

Informacion de contacto en caso de emergencia

Nombre* Celular*
Seleccion de Areas de Interés

Areas de Interés GESTION ADMINISTRATIVA

N

(©) Historial de Modificacion

Creacion YCAMARGOR - 01/03/2019 08:36:00 Ultima Modificacion JATELLEZ - 01/11/202510:54:17

m Caﬂce{ar

Informacion de contacto

Direccion® CARRERA3 A#4 29 Barrio* CARRERA3 A#4 29

Pais Residencia* COLOMBIA v Departamento BOYACA v
Residencia*

Municipio CHINAVITA v Estrato* DOs ~

Residencia*

Teléfono 3222034391 Celular* 3222034391

E-mail alejogrcia202520@gmail.com Usuario de 1106712803

Autenticacién

Informacion de contacto en caso de emergencia
Nombre* JASBLEIDY MORALES Celular* 3204818298
Selecci6n de Areas de Interés
Areas de Interés GESTION ADMINISTRATIVA
“§
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